
Diárias e passagens  (IN21-
Art.18 - IIa)

CNPJ e razão social do fornecedor        
(IN21-Art.18 - V)

Mensalidade    (IN21-Art.18 
- IIb)

CNPJ e razão social do 
fornecedor        (IN21-Art.18 - 
V)

Inscrição                         
(IN21-Art.18 - IIc)

CNPJ e razão social do fornecedor        (IN21-
Art.18 - V)

Contratação, prorrogação 
ou substituição contratual   
(IN21-Art.18- IId)

CNPJ e razão social do 
fornecedor        (IN21-Art.18 
- V)

Total gasto na 
manutenção da 
remuneração do 
servidor durante 
afastamento                                  
(IN21-Art.18 - III)

1
3º Seminário Nacional de Processo Administrativo 

Disciplinar 
THIAGO DE LIMA Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 3.083,00

10.498.974/0002-81- Instituto Negócios 
Públicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na 
Administração Pública  - INP - Ltda. Não se aplica Não se aplica 1366,932 28 a 30/08/2023 24

97 Correg/GM - Corregedoria-Geral Combate à 
Corrupção Processo Administrativo Disciplinar. 
Melhores processos, sanções mais justas, menos 
questionamentos judiciais, processos mais ágeis, menor 
nível de corrupção e de erros administrativos.

98 Correg-Gm/ Corregedoria Combate à Corrupção 
Prevenção. Aumento na Integridade, com menos 
irregularidades administrativas e corrupção
Recorte do Tema Geral: Na aplicação da metodologia 
aos casos concretos.
Resultado que trará para a organização: Com a 
identificação e avaliação dos principais riscos, pode-se 
definir controles mais efetivos, alcançando maior 
efetividade, eficácia e eficiência nos processos e 
projetos do Ministério.

2
3º Seminário Nacional de Processo Administrativo 

Disciplinar 
DOLORES LUISA LUNA DOS SANTOS Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 3.083,00

10.498.974/0002-81- Instituto Negócios 
Públicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na 
Administração Pública  - INP - Ltda. Não se aplica Não se aplica 1224,3225 28 a 30/08/2023 24

97 Correg/GM - Corregedoria-Geral Combate à 
Corrupção Processo Administrativo Disciplinar. 
Melhores processos, sanções mais justas, menos 
questionamentos judiciais, processos mais ágeis, menor 
nível de corrupção e de erros administrativos.

98 Correg-Gm/ Corregedoria Combate à Corrupção 
Prevenção. Aumento na Integridade, com menos 
irregularidades administrativas e corrupção
Recorte do Tema Geral: Na aplicação da metodologia 
aos casos concretos.
Resultado que trará para a organização: Com a 
identificação e avaliação dos principais riscos, pode-se 
definir controles mais efetivos, alcançando maior 
efetividade, eficácia e eficiência nos processos e 
projetos do Ministério

3
3º Seminário Nacional de Processo Administrativo 

Disciplinar 
LILIAN LEANDRO DE OLIVEIRA Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 3.083,00

10.498.974/0002-81- Instituto Negócios 
Públicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na 
Administração Pública  - INP - Ltda. Não se aplica Não se aplica 1494,5055 28 a 30/08/2023 24

97 Correg/GM - Corregedoria-Geral Combate à 
Corrupção Processo Administrativo Disciplinar. 
Melhores processos, sanções mais justas, menos 
questionamentos judiciais, processos mais ágeis, menor 
nível de corrupção e de erros administrativos.

98 Correg-Gm/ Corregedoria Combate à Corrupção 
Prevenção. Aumento na Integridade, com menos 
irregularidades administrativas e corrupção
Recorte do Tema Geral: Na aplicação da metodologia 
aos casos concretos.
Resultado que trará para a organização: Com a 
identificação e avaliação dos principais riscos, pode-se 
definir controles mais efetivos, alcançando maior 
efetividade, eficácia e eficiência nos processos e 
projetos do Ministério

4
3º Seminário Nacional de Processo Administrativo 

Disciplinar 
ANNA RAYSA REIS ALVES DE LIMA Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 3.083,00

10.498.974/0002-81- Instituto Negócios 
Públicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na 
Administração Pública  - INP - Ltda. Não se aplica Não se aplica 1525,638 28 a 30/08/2023 24

97 Correg/GM - Corregedoria-Geral Combate à 
Corrupção Processo Administrativo Disciplinar. 
Melhores processos, sanções mais justas, menos 
questionamentos judiciais, processos mais ágeis, menor 
nível de corrupção e de erros administrativos.

98 Correg-Gm/ Corregedoria Combate à Corrupção 
Prevenção. Aumento na Integridade, com menos 
irregularidades administrativas e corrupção
Recorte do Tema Geral: Na aplicação da metodologia 
aos casos concretos.
Resultado que trará para a organização: Com a 
identificação e avaliação dos principais riscos, pode-se 
definir controles mais efetivos, alcançando maior 
efetividade, eficácia e eficiência nos processos e 
projetos do Ministério

Nº Ação de Desenvolvimento
Nome do Servidor que usufrui da ação de 

desenvolvimento de pessoas                                                 
(IN21-Art.18- I)

Carga horária 
(horas)

Necessidade descrita no PDP (IN21-Art.18 - VII)
Período da ação                                

(IN21-Art.18 - VI)

Total gasto com o desenvolvimento do servidor (em Real)   (IN21-Art.18 - IV)



5
3º Seminário Nacional de Processo Administrativo 

Disciplinar 
CAMILA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO 

GARCIA GOMES
Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 3.083,00

10.498.974/0002-81- Instituto Negócios 
Públicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na 
Administração Pública  - INP - Ltda. Não se aplica Não se aplica 1285,5735 28 a 30/08/2023 24

97 Correg/GM - Corregedoria-Geral Combate à 
Corrupção Processo Administrativo Disciplinar. 
Melhores processos, sanções mais justas, menos 
questionamentos judiciais, processos mais ágeis, menor 
nível de corrupção e de erros administrativos.

98 Correg-Gm/ Corregedoria Combate à Corrupção 
Prevenção. Aumento na Integridade, com menos 
irregularidades administrativas e corrupção
Recorte do Tema Geral: Na aplicação da metodologia 
aos casos concretos.
Resultado que trará para a organização: Com a 
identificação e avaliação dos principais riscos, pode-se 
definir controles mais efetivos, alcançando maior 
efetividade, eficácia e eficiência nos processos e 
projetos do Ministério

6
3º Seminário Nacional de Processo Administrativo 

Disciplinar 
SELIANE GOLFETTO CARIOCA Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 3.083,00

10.498.974/0002-81- Instituto Negócios 
Públicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na 
Administração Pública  - INP - Ltda. Não se aplica Não se aplica 787,461 28 a 30/08/2023 24

97 Correg/GM - Corregedoria-Geral Combate à 
Corrupção Processo Administrativo Disciplinar. 
Melhores processos, sanções mais justas, menos 
questionamentos judiciais, processos mais ágeis, menor 
nível de corrupção e de erros administrativos.

98 Correg-Gm/ Corregedoria Combate à Corrupção 
Prevenção. Aumento na Integridade, com menos 
irregularidades administrativas e corrupção
Recorte do Tema Geral: Na aplicação da metodologia 
aos casos concretos.
Resultado que trará para a organização: Com a 
identificação e avaliação dos principais riscos, pode-se 
definir controles mais efetivos, alcançando maior 
efetividade, eficácia e eficiência nos processos e 
projetos do Ministério

7 XII Congresso Consad de Gestão Pública SERGIO RICARDO DA CRUZ DUARTE Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 300,00
04.233.454/0001-63 - Conselho Nacional de 
Secretários de Estado da Administração - 
CONSAD

Não se aplica Não se aplica 4017,7125 22 a 24/08/2023 24

132-Estratégia, Projetos e Processos. Aperfeiçoar os 
serviços prestados à sociedade e possibilitar que os 
servidores atuem como agentes de mudança e 
aprimoramento da gestão pública. Melhoria no 
desempenho da gestão das políticas e programas.

135 - Estratégia, Projetos e Processos. Elaborar com 
mais eficiência o fluxo de processos; Aprimorar os 
conhecimentos em gestão pública

8 XII Congresso Consad de Gestão Pública LUCIANA MIRANDA FONTELES Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 300,00
04.233.454/0001-63 - Conselho Nacional de 
Secretários de Estado da Administração - 
CONSAD

Não se aplica Não se aplica 2448,72 22 a 24/08/2023 24

132-Estratégia, Projetos e Processos. Aperfeiçoar os 
serviços prestados à sociedade e possibilitar que os 
servidores atuem como agentes de mudança e 
aprimoramento da gestão pública. Melhoria no 
desempenho da gestão das políticas e programas.

135 - Estratégia, Projetos e Processos. Elaborar com 
mais eficiência o fluxo de processos; Aprimorar os 
conhecimentos em gestão pública

9 XII Congresso Consad de Gestão Pública
DEBURAH CARNEIRO DE MENDONÇA 

MELO
Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 300,00

04.233.454/0001-63 - Conselho Nacional de 
Secretários de Estado da Administração - 
CONSAD

Não se aplica Não se aplica 2141,301 22 a 24/08/2023 24

132-Estratégia, Projetos e Processos. Aperfeiçoar os 
serviços prestados à sociedade e possibilitar que os 
servidores atuem como agentes de mudança e 
aprimoramento da gestão pública. Melhoria no 
desempenho da gestão das políticas e programas.

135 - Estratégia, Projetos e Processos. Elaborar com 
mais eficiência o fluxo de processos; Aprimorar os 
conhecimentos em gestão pública

10 XII Congresso Consad de Gestão Pública EVELINE CASTRO BARBOSA DE JESUS Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 300,00
04.233.454/0001-63 - Conselho Nacional de 
Secretários de Estado da Administração - 
CONSAD

Não se aplica Não se aplica 1146,7695 22 a 24/08/2023 24

132-Estratégia, Projetos e Processos. Aperfeiçoar os 
serviços prestados à sociedade e possibilitar que os 
servidores atuem como agentes de mudança e 
aprimoramento da gestão pública. Melhoria no 
desempenho da gestão das políticas e programas.

135 - Estratégia, Projetos e Processos. Elaborar com 
mais eficiência o fluxo de processos; Aprimorar os 
conhecimentos em gestão pública

11 XII Congresso Consad de Gestão Pública RENATA MENDES VIANNA BORGES Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 300,00
04.233.454/0001-63 -Conselho Nacional de 
Secretários de Estado da Administração - 
CONSAD

Não se aplica Não se aplica 1378,6155 22 a 24/08/2023 24

132-Estratégia, Projetos e Processos. Aperfeiçoar os 
serviços prestados à sociedade e possibilitar que os 
servidores atuem como agentes de mudança e 
aprimoramento da gestão pública. Melhoria no 
desempenho da gestão das políticas e programas.

135 - Estratégia, Projetos e Processos. Elaborar com 
mais eficiência o fluxo de processos; Aprimorar os 
conhecimentos em gestão pública


