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Introducéo

O Departamento Nacional de Transito-DENATRAN fdado pelo Decreto-Lei n° 237, de
28/02/1967. E 6rgdo componente do Sistema Naci@alransito-SNT que, no ambito de suas
competéncias, tem o dever adotar medidas que asegurem o transito em condigcdesgurase
responde pordanos causados aos cidadaos em virtude de acdo, $8GD OuU erro na execucgao e
manutencado de programas, projetos e servicos queagtam o exercicio do direito do transito
seguro”, nos termos dos paragrafos 2° e 3°, art. 1° den?.8i503, de 23/09/1997, Cddigo de
Transito Brasileiro-CTB. Para a execucado dessegq@mas, projetos e acdes no exercicio de 2011,
contou com uma forca de trabalho de 108 pesssoa®:sél Servidores (Efetivos, Temporarios,
Requisitados e Anistiados), 58 Prestadores de ¢dmne 9 Estagiarios, distribuidos em suas 6
Coordenacdes-Gerais, Assessorias e Gabinete.

O Fundo Nacional de Seguranca e Educacao de TodidNISET, foi instituido no art. 320
da Lei n°9.503, de 23/09/1997 (CTB) e regulamentado nos 4?1s5° e 6° da Lei n° 9.602, de
21/01/1998. Nesse Fundo é depositado o percenwab%l do valor das multas de transito
arrecadadas no pais, cuja receita é utilizada @estear as despesas do DENATRAN relativas a
operacionalizagdo da seguranc¢a e educacao dddransi

O presente Relatério € composto por um conjuntonttemacfes e demonstrativos de
natureza contabil, financeira, orcamentaria, openat, patrimonial e objetiva apresentar dados e
esclarecimentos relativos aos atos de gestdo desbéanios pelos administradores dos bens e
recursos da Unidade DENATRAN-U@R00012 a qual estéaagregado o Fundo Nacional de
Seguranca e Educacdo de Transito-FUNSET-208320 cuja execucédo se deu por meio do
Programa 0660 - SEGURANCA E EDUCACAO DE TRANSITOrdto e Responsabilidade de
Todos, integrante do PPA 2008-2011.

Esta estruturado em conformidade com o Anexo IDdaisdo Normativa TCU n° 108, de
24/11/2010 e divide-se em trés partes distid€ontetudo Geral (itens de 1 a 17): demonstrando
a identificacdo da Unidade; planejamento, execogéamentaria e financeira das agfes; passivos;
restos a pagar; forca de trabalho que operaci@natizatividades e projetos da Unidade (incluindo
servidores ativos, inativos e pensionistas, ediagia terceirizados e custos associados a
manutencao dos recursos humanos); convénios, tmsjttarmo de cooperacao e outros; tecnologia
da informacéo; recomendacbes e determinagcbes do €COGU atendidas, dentre outras
informacgdes pertinenteB) Informagdes Contabeis Da Gestéitem 1): apresenta a declaragédo do
contador responsavelC) Conteudo Especifico Por Unidade Jurisdicionada(item 4)
demonstrando as despesas com ac¢des de publicigaoleaganda.

Os itens 11 e 14 da parke 4 e 5 da part8; 1 a 3 e 5 a 35 da parndo se aplicam a
realidade da Unidade. Ja os itens 10 e 13 da pael@ e 3 da partB, apesar de se aplicarem a
natureza da unidade, ndo h& contetdo a ser dezlaceeikercicio de referéncia. Em relagéo ao item
11 (A), informamos que a Unidade ndo possui patmim@nobiliario e ndo é responsavel por bem
locado de terceiros; quanto ao item 14 (A), a Utkidado possui receita de natureza tributaria da
qual possa oferecer renuncia; quanto aos itens B¢ a natureza juridica da Unidade ndo permite
composicdo acionaria e ndo ha capital social, aléso a auditoria sobre as contas da Unidade é
feita pela CGU e nédo por auditoria independentatens 1 a 3 (C) e 5 a 35 (C) referem-se a outras
Unidades Jurisdicionadas, cabendo a esta Unidat@agam item 4. Ressalta-se que os itens 33 e 34,
embora sejam integrantes do mesmo 0rgao superiaisftio das Cidades) ndo se aplicam a esta
Unidade. Dessa forma, as parfesB e C foram organizadas segundo a orientacdo da Pol@tia
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n® 123/2011, quanto a elaboracédo e preenchimertacalteddos e informacdes pertinetes a esta
Unidade Jurisdicionada.

Estdo demonstradas ao longo do relatério, as ipdiscrealizacdes da gestdo no
exercicio de 2011, dentre as quais destacam-séo Racional pela Reducdo dos Acidentes no
Transito - Pacto pela Vida; Plano Nacional de Rédwg Acidentes e Seguranca Viaria; Integracéo
de Municipios ao Sistema Nacional de Transito; Rmg de Capacitacdo de Profissionais de
Transito; Prémio Denatran de Educacdo no Tranglampanhas publicitarias educativas de
transito; criacdo, Manutencéo e expansao de Sisterfamatizados; A¢des de Seguranca Veicular
e Regulacado na area de transito.

Por meio dessas acdes, podera ser percebido oegesfolco gerencial do DENATRAN
para, em meio a restricdes legais, orcamentafiasueceiras, apresentar um desempenho global de
86% de execucao do total de seu orgamento.

Em relacdo a classificagdo dégregadd’ dada ao presente Relatério pelo art. 5 da INTCU
n°® 63/2010), cabe esclarecer que a Unidade Gefiiga 200012-Departamento Nacional de
Transito/DENATRAN, apesar de estar cadastrada rstel8a Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal-SIAFI com a funcaxetitora”, ndo possui dotacdo orcamentaria,
portanto, ndo realizada atos de execucédo. Trale-sena UG arrecadadora de receitas préoprias e da
receita proveniente dos 5% do Seguro ObrigatorioDdaos Pessoais Causados por Veiculos
Automotores de Vias Terrestres ou por sua Cargeessdds Transportadas ou Nao-DPVAT
(Paragrafo Unico do art. 78 do CTB).

Ja a UG 200320-Fundo Nacional de Seguranca e Eilwade Transito/FUNSET, cuja
unidade orgcamentaria € 56901, é a responsavelpeleadacdo dos recursos provenientes de 5%
das multas de transito arrecadadas no pais (Prdgméco do art. 320 do CTB) e pela execucdo
orcamentdaria e financeira desses recursos. Dess®a,fdoda a execucdo de despesas da UG
200012-DENATRAN ¢ feita por meio da UG 200320 — FREN e esta demonstrada neste
documento de forma agregada.



PARTE A — CONTEUDO GERAL

1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA

Quadro A.1.3 — Identificacdo — Relatério de Gesigegado

Poder e Orgéo de vinculacio

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculagéo ou Supervis&oMinistério das Cidades - 56000 Cdédigo SIORG 042672

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Agregadora

Denominacdo completaDepartamento Nacional de Trénsito

Denominacédo abreviadaDENATRAN

Cdédigo SIORG: 000333 Cdbdigo na LOA: 56.901 Cédigo SIAFI: 56.101

Situacgédo: Ativa

Natureza Juridica: Org&o Publico da Administracéo Direta

Principal Atividade : Orgdo maximo executivo de transito da Uniéo, Cdédigo CNAE: ndo se aplica
responsavel pela coordenagcdo maxima do Sistemamdae Transito.

Telefones/Fax de contato | (61) 2108-1818 | (61) 2108-1880 | (61) 2108-1882

Endereco eletrdnico gabinete.denatran@cidades.gov.br

Pagina da Internet http://www.denatran.gov.br

Endereco Postal
SAUS-Setor de Autarquias Sul, Quadra 1, BI. “H"aB#lar, sala 501 — Brasilia/DF — CEP: 70.070-010

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas Agregada

Ndamero de Ordem: 1

Denominagéo completaFundo Nacional de Seguranca e Educac¢éo de Toansit

Denominacgédo abreviadaFUNSET

Cédigo SIORG: 042672 Cdbdigo na LOA: 56.901 Cdédigo SIAFI: 56.901

Situacdo: Ativa

Natureza Juridica: Fundo da Administracéo Direta

Principal Atividade : Operacionalizagdo da Seguranca e Educacédo de |Cédigo CNAE: ndo ha codigo
Transito adequado a principal atividade

Telefones/Fax de contato | (61) 2108-1818 | (61) 2108-1880 | (61) 2108-1882

Endereco eletrdnico gabinete.denatran@cidades.gov.br

Pagina da Internet _http://www.denatran.gov.br

Endereco Postal
SAUS-Setor de Autarquias Sul, Quadra 1, BI. “H"aB#lar , sala 501- Brasilia/DF — CEP: 70.070-010

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacdo e alterac@o das Unidades Jurisitimadas

O Departamento Nacional de Transito foi criado fisareto-Lei n°® 237 de 28/02/1967, publicado no.D.Ge
28/02/1967.

O Fundo Nacional de Seguranca e Educacao de Ta&H3NSET, foi instituido no art. 320 da Lei n°® B5de
23/09/1997 (CTB) e regulamentado nos arts. 4°,83°%da Lei n® 9.602, de 21/01/1998
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Outras normas infralegais relacionadas a gestéo steutura das Unidades Jurisdicionadas

Definicdo de Competénciaart. 19 da Lei n°® 9.503, de 23/09/1997, DOU d@24.997, retificada em 25/09/1997.
Estrutura OrganizacionaDecreto n° 4.665, de 03/04/2003, publicado no D@W4/04/2003.

Regimento InterncAnexo IX da Portaria n® 227, de 04/07/2003. D@.D@/07/2003alterado pela Portaria n°® 400,
de 02/09/2005, DOU de 05/09/2005.

Manuais e publicacdes relacionadas as atividadessl&/nidades Jurisdicionadas

-Cddigo de Tréansito Brasileiro e Legislacdo Compmlatar em Vigor

-Denatran Responde — Motociclistas

-Diretrizes Nacionais da Educacédo para o TransitBné-Escola

-Diretrizes Nacionais da Educacédo para o TransiteBmsino fundamental

-Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito hvite |

-Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Viodul - Sinalizac&o Vertical de Regulamentacéo
-Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Viadull - Sinalizacdo Vertical de Adverténcia
-Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, ViedulV - Sinalizagdo Horizontal

-Manual de Procedimentos para o Tratamento de BX#oadores de Trafego.

-Pesquisa "Impactos sociais e econdmicos dos deglda transito nas rodovias brasileiras
-100 Anos de Legislacdo de Transito no Brasil

Quadro A.1.3.1 — Unidades Gestoras e Gestoes®&ldeis a Unidade Jurisdicionada
Unidades Gestoras Relacionadas & Unidade Jurisdiciada
Caodigo SIAFI Nome
200.320 Fundo Nacional de Seguranca e Educacacadsiib

Quadro A.1.3.2 — Gestoes relacionadas as Unidanisslidionadas
Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Caodigo SIAFI Nome
00001 Tesouro Nacional

Quadro A.1.3.3 — Relacionamento entre Unidadesf@ss Gestdes
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Cddigo SIAFI da Unidade Gestora Cdédigo SIAFI da Gestéo
200.012 00001 — Tesouro Nacional
200.320 00001 — Tesouro Nacional

2. INFORMAQ@ES SOBRE O PLANEJAMENTO E GESTAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE

2.a. Responsabilidades institucionais da unidade

|. Competéncia Institucional

Vinculado a Secretaria Executiva do Ministério @adades, o Departamento Nacional de
Transito — DENATRAN €é o 6rgdo maximo executivo dditra de transito na esfera Federal,
portanto, responsavel pelo cumprimento das atiiesigleterminadas pela Lei n® 9.503, de 23 de
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setembro de 1997 (Cddigo de Transito Brasileiro-;Td8jascompeténciasestao definidas no
artigo 19, a saber:

...Art. 19. Compete ao 6rgdo maximo executivo dadito da Uni&o:

| - cumprir e fazer cumprir a legislacdo de tramgta execu¢do das normas e diretrizes estabedgpéda
CONTRAN, no dmbito de suas atribuicbes;

Il - proceder a supervisdo, a coordenacéo, a ¢éweios drgaos delegados, ao controle e a fiscabzda
execucao da Politica Nacional de Transito e dofamg Nacional de Transito;

Il - articular-se com os 6rgdos dos Sistemas Nwitode Transito, de Transporte e de SegurancacBybl
objetivando o combate a violéncia no transito, preemdo, coordenando e executando o controle desacbe
para a preservacao do ordenamento e da segurairgansito;

V - apurar, prevenir e reprimir a pratica de atesimiprobidade contra a fé publica, o patrimdnio,aou
administracdo publica ou privada, referentes arsega do transito;

V - supervisionar a implantacdo de projetos e @ogis relacionados com a engenharia, educacéo,
administragdo, policiamento e fiscalizag&o do ftaresoutros, visando & uniformidade de procediment

VI - estabelecer procedimentos sobre a aprendizagbabilitacdo de condutores de veiculos, a exgedie
documentos de condutores, de registro e licencismuEnveiculos;

VIl - expedir a Permissdo para Dirigir, a Cartdifacional de Habilitacdo, os Certificados de Registo de
Licenciamento Anual mediante delegacéo aos orgéeugvos dos Estados e do Distrito Federal;

VIII - organizar e manter o Registro Nacional det€gas de Habilitagdo - RENACH;

IX - organizar e manter o Registro Nacional de Ukeis Automotores - RENAVAM;

X - organizar a estatistica geral de transito matéeio nacional, definindo os dados a serem foiahas pelos
demais 6rgaos e promover sua divulgacao;

Xl - estabelecer modelo padrdo de coleta de infod@s sobre as ocorréncias de acidentes de trénsiso
estatisticas do transito;

XIl - administrar fundo de ambito nacional destio@dseguranca e a educacéao de transito;

X1l - coordenar a administracdo da arrecadagéendias por infrages ocorridas em localidade difere
daquela da habilitagéo do condutor infrator e eidade da Federacgdo diferente daquela do licencianuzn
veiculo;

X1V - fornecer aos 6rgéos e entidades do Sistenw@oNal de Transito informagdes sobre registrosaleuwos

e de condutores, mantendo o fluxo permanente deniaizdes com os demais 6rgdos do Sistema;

XV - promover, em conjunto com os 6rgaos competedteMinistério da Educacdo e do Desporto, de acord
com as diretrizes do CONTRAN, a elaboracdo e aeémphtacéo de programas de educacéo de transito nos
estabelecimentos de ensino;

XVI - elaborar e distribuir contetdos programatipasa a educacédo de transito;

XVII - promover a divulgacéo de trabalhos técnisobre o transito;

XVIII - elaborar, juntamente com os demais 6rgaesntdades do Sistema Nacional de Transito, e stdirae
aprovacdo do CONTRAN, a complementacéo ou alterdg&inalizacdo e dos dispositivos e equipamergos d
transito;

XIX - organizar, elaborar, complementar e alterarnanuais e normas de projetos de implementagéo da
sinalizacéo, dos dispositivos e equipamentos dsitchaprovados pelo CONTRAN;

XX - expedir a permisséo internacional para condueiculo e o certificado de passagem nas alfarsglega
mediante delegacéo aos 6rgaos executivos dos Bstatim Distrito Federal;

XXI - promover a realizacédo periédica de reunidegiagnais e congressos nacionais de transito, beno co
propor a representacéo do Brasil em congressosumifes internacionais;

XXII - propor acordos de cooperacdo com organisim@snacionais, com vistas ao aperfeicoamento ¢éssa
inerentes a seguranca e educacédo de transito;

XXIII - elaborar projetos e programas de formadieinamento e especializacdo do pessoal encarratgmdo
execucdo das atividades de engenharia, educaclmjampento ostensivo, fiscalizacdo, operacdo e
administragdo de transito, propondo medidas quen@lstm a pesquisa cientifica e o ensino técnico-
profissional de interesse do transito, e promovendoa realizagéo;

XXIV - opinar sobre assuntos relacionados ao ttarnsterestadual e internacional;

XXV - elaborar e submeter a aprovacdo do CONTRAN@snas e requisitos de segurancga veicular para
fabricacdo e montagem de veiculos, consoante stiaalghio;

XXVI - estabelecer procedimentos para a concessaocodigo marca-modelo dos veiculos para efeito de
registro, emplacamento e licenciamento;

XXVII - instruir os recursos interpostos das dees@o CONTRAN, ao ministro ou dirigente coordenador
méaximo do Sistema Nacional de Transito;

XXVIII - estudar os casos omissos na legislacaaréasito e submeté-los, com proposta de solugéo, ao
Ministério ou 6rgdo coordenador maximo do Sisteraaidbhal de Transito;
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XXIX - prestar suporte técnico, juridico, admingivo e financeiro ao CONTRAN.

§ 1° Comprovada, por meio de sindicancia, a defi#técnica ou administrativa ou a pratica coretale
atos de improbidade contra a fé publica, contraamimdnio ou contra a administracdo publica, o érga
executivo de transito da Unido, mediante aprovacAGONTRAN, assumira diretamente ou por delegagéo,
execucdo total ou parcial das atividades do érg@xwgivo de transito estadual que tenha motivado a
investigacao, até que as irregularidades sejantlaana

§ 2° O regimento interno do 6rgdo executivo desitérda Unido dispora sobre sua estrutura orgaioizalce

seu funcionamento.

§ 3° Os 6rgéos e entidades executivos de trangi@eutivos rodoviarios da Unido, dos Estados, irifd
Federal e dos Municipios fornecerao, obrigatorigmemés a més, os dados estatisticos para osrénstos

no inciso X.

Estrutura Organizacional do DENATRAN

Figura 1 — Estrutura Organizacional do DENATRAN

MINISTRO

I 1 1
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( ) ( )
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Fonte: Decreto n° 4.665, de 03/04/2003 e Porka@Galades n°® 400, de 02/09/2005.

Competéncias e atribuicbes das areas

» Coordenacao-Geral de Planejamento Normativo e Esttagico do Sistema Nacional de
Transito-CGPNE:

| - articular-se com 6rgdos do Sistema Nacional'@dasito - SNT, de transportes e de seguranca
publica, promovendo, coordenando e executando dratende acdes para preservacao do
ordenamento e da seguranca do transito;
Il - supervisionar a implantacéo de projetos e @o@s relacionados com a engenharia, educacao,
administragéo, policiamento e fiscalizagéo do ftaresoutros;
[l - colaborar no desenvolvimento de programasaiehados com campanhas educativas de
transito;
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IV - organizar a realizacdo periddica de reunide®mrgressos nacionais de transito, bem como a
representacdo do Brasil em congressos e reuni@ganionais;

V - acompanhar a execugéo dos programas e prajetbgpartamento;

VI - coordenar a elaboracdo dos planos estratégicd®epartamento;

VII - formular e propor indicadores de avaliacdordseultados para os projetos e programas do
Departamento;

VIII - manter o cadastro dos Municipios, Conselastaduais de Transito - CETRAN, Conselho de
Transito do Distrito Federal - CONTRANDIFE e JungaBninistrativas de Recursos de Infragdes -
JARI integrados ao SNT;

IX - acompanhar e orientar a integracdo dos orgdagidades de transito do SNT;

X - responder consultas pertinentes a municipaliaaca articulacdo entre os 6rgaos do SNT.

» Coordenacao-Geral de Planejamento Operacional do §ema Nacional de Transito-
CGPO:

| - administrar o Fundo Nacional de Seguranca ec&ghp de Transito - FUNSET,; o Seguro
Obrigatério de Danos Pessoais Causados por Veiguitmsnotores de Vias Terrestres - DPVAT e
demais recursos;
Il - coordenar a administracdo da arrecadacéo deasnpor infracbes ocorridas em localidades
diferentes daquela da habilitagdo do condutor tioffra em unidade da federacao diferente daquela
do licenciamento do veiculo;
[ll - planejar e controlar a arrecadacao das rasaib Departamento e a execucdo das atividades
orcamentarias, financeiras, patrimoniais e consabeob a supervisdo da Subsecretaria de
Planejamento, Orcamento e Administragéo - SPOA,
IV - acompanhar, fiscalizar, orientar e controlaraplicacdo dos recursos repassados pelo
Departamento a outros 6rgdos da administracdogai@stadual, municipal e do Distrito Federal,
assim como a entidades privadas e organismos atiemais, procedendo a analise das respectivas
prestacdes de contas;
V - elaborar a proposta orcamentaria do Departammesisim como 0s ajustes, sob a coordenacao
da Subsecretaria de Planejamento, Orgcamento e Asiragéio - SPOA,;
VI - coordenar e supervisionar os procedimentoa pkboracdo e o acompanhamento de contratos
de receitas e despesas, convénios, acordos e evaggen
VII - elaborar minuta de Editais de Licitacao;
VIII - avaliar fisica e financeiramente os projetasxaminhados ao Departamento;
IX - solicitar a Subsecretaria de Planejamento,a®ento e Administracdo do Ministério das
Cidades, a abertura de créditos adicionais;
X - fornecer subsidios para a elaboracao de pé@sde contas anual do Departamento.

» Coordenacao-Geral de Informatizacao e Estatistica-GIE:
| - fornecer aos orgaos do Poder Executivo, Letjslae Judiciario, com observancia das suas
respectivas competéncias, bem como aos érgdosidaded do Sistema Nacional de Transito,
informacdes sobre registro de veiculos e de conelsitsnantendo fluxo permanente de informacdes
com os demais 6rgaos do Sistema Nacional de To&nSINT,;
Il - acompanhar os processos de cadastramento @eiloge por parte das montadoras e
importadoras junto a Secretaria da Receita Federal,
[l - organizar e manter os Registro Nacional det€iiaas de Habilitacdo, de Veiculos Automotores,
da Camara Nacional de Compensacdo de Multas e slesisiemas informatizados do
Departamento;
IV - organizar a estatistica geral de transitojniledlo os dados a serem fornecidos pelos demais
orgaos, e promover sua divulgacao;
V - estabelecer modelo padrao de coleta de infaiesgobre as ocorréncias de acidentes de
transito e para as demais estatisticas de transito;
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VI - controlar a liberacdo das séries numéricas @edificados de Registro de Veiculos e de
Registro e Licenciamento de Veiculos, Documento®alte Provisério Obrigatério e da Carteira
Nacional de Habilitacao;

VII - formular, organizar e manter todos os novisgesnas informatizados do Departamento.

» Coordenacao-Geral de Qualificacdo do Fator HumanoamTransito-CGQFHT:
| - planejar, desenvolver e supervisionar as ades relacionadas com a educagéo e orientagéo do
usuario das vias terrestres abertas a circulacao;
Il - promover cursos de desenvolvimento de pessoah, vistas a capacitacdo técnico-profissional
ligada ao transito;
[Il - promover e coordenar, em conjunto com os 0sgéompetentes do Ministério da Educacéo, de
acordo com as diretrizes do Conselho Nacional dsito - CONTRAN, a elaboracédo e a
implementacgéo de programas de educacéo de tréwsitestabelecimentos de ensino;
IV - desenvolver programas de educacédo e espeagabizde transito destinados ao ensino superior
e a comunidade cientifica;
V - incentivar o estudo das questdes relativasuaaeghio para o transito;
VI - elaborar projetos e programas de formacaoindmeento e especializagdo do pessoal
encarregado da execucdo das atividades de engentahicacdo, policiamento ostensivo,
fiscalizagdo, operacdo e administracdo de tranpitmpondo medidas que estimulem a pesquisa
cientifica e o ensino técnico-profissional de iesse do transito, e promovendo a sua realizacao;
VII - elaborar e distribuir conteddos programatipasa a educacgéo para o transito;
VIII - promover a divulgacéo de trabalhos técnisobre transito;
IX - analisar processos referentes ao credenciaméas entidades destinadas a formacao de
condutores e a qualificacdo de diretores, instest@ examinadores envolvidos na preparacdo dos
condutores de veiculos;
X - analisar propostas de eventos educativos naisiayu locais, bem como projetos de material
didatico e de divulgacao;
XI - propor os requisitos para habilitacdo de caaodks quanto a aspectos de saude e educacéo;
XII - propor acordos de cooperagdo com organismigsnacionais, com vistas ao aperfeicoamento
das acdes inerentes a seguranca e educacao d@irans

» Coordenacao-Geral de Infra-Estrutura de Transito-CQT:
| - elaborar, juntamente com os demais orgaosidaslgs do Sistema Nacional de Transito - SNT,
e submeter & aprovacdo do CONTRAN a complementagdalteracdo da sinalizacdo e dos
dispositivos e equipamentos de transito;
Il - elaborar ou alterar manuais e normas de sjete implementacdo da sinalizagdo, dos
dispositivos ou equipamentos de controle de trdrgitovados pelo CONTRAN;
[l - elaborar e submeter a aprovacdo do CONTRANnasnas de seguranca veicular para
fabricacdo e montagem de veiculos, consoante stiaalgho;
IV - estabelecer procedimentos para a concessamdigo especifico marca-modelo-versao dos
veiculos para efeito de registro, emplacamentoemdiamento;
V - emitir o Certificado de Adequacéo a Legisladaorransito - CAT,;
VI - analisar e supervisionar os processos de hogagbo das Instituicbes Técnicas de Engenharia
- ITE;
VII - emitir pareceres técnicos sobre segurancawai, engenharia de transito e sinalizacao;
VIII - supervisionar a implantacdo de projetos egoamas relacionados com a engenharia de
trafego, de seguranca veicular e de transito endézacao;
IX - opinar sobre assuntos relacionados ao trangikoestadual e internacional.

» Coordenagdo-Geral de Instrumental Juridico e da Fisalizacdo-CGIJF:
| - instruir os recursos interpostos as deciséeSaltselho Nacional de Transito - CONTRAN;
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I - encaminhar a Consultoria Juridica do Minigiédas Cidades subsidios e informacdes
necessarios a instrucdo da defesa da Unido nosgsaxjudiciais;
[l - acompanhar a tramitacdo de proposicOes latysls de interesse do Sistema Nacional de
Transito no Congresso Nacional, em articulagao c@sabinete do Ministro;
IV - submeter a Consultoria Juridica do Ministatas Cidades, para parecer juridico conclusivo:
a) questdes normativas relacionadas ao transioesn aprovadas pelo 6rgédo superior;
b) pareceres técnicos sobre as proposicoes legaslate interesse do Sistema Nacional
de Transito;
c) estudos e propostas de solucéo relativas aos canissos na legislacao de transito;
d) propostas de estudos e pesquisas sobre normyseccentares a legislacdo de
transito, bem como os seus resultados;
e) orientacdes aos demais 0Orgdos e entidades dntegrdo Sistema Nacional de
Transito - SNT, quanto a aplicacéo da legislacamaresito;
f) minutas de Resolugbes a serem editadas peloeandNacional de Transito -
CONTRAN;
g) informacdes nos processos relativos a licitacaotratacdo de obras e servicos do
DENATRAN, bem como convénios, acordos e ajustesneais atos da mesma natureza,
devidamente instruidos.

» Servico de Apoio Técnico-Administrativo do ConselhoNacional de Transito, as

Céamaras Teméticas e ao Forum Consultivo do Sisteniacional de Transito:

| - promover a execucao das atividades de apoioréginativo ao CONTRAN;

Il - preparar e secretariar as reunides plenanaSANTRAN

[Il - acompanhar o andamento dos processos encadoslao CONTRAN, as Camaras Tematicas

e aos féruns e colegiados formados por compondnt&istema Nacional de Transito;

IV - estabelecer critérios e procedimentos paramnthamento de processos ao Conselho Nacional

de Tréansito - CONTRAN, as Céamaras Tematicas e anfre colegiados formados por

componentes do Sistema Nacional de Transito;

V - acompanhar o andamento dos processos encarosf@dConselho Nacional de Transito -

CONTRAN, as Camaras Tematicas e a foruns e colegifmimados por componentes do Sistema

Nacional de Transito;

VI - assessorar 0 Diretor nas reunides do Condé#imional de Transito - CONTRAN; e

VII - articular o desenvolvimento dos trabalhos@ONTRAN e das Camaras Tematicas.

II. Objetivos Estratégicos:

O DENATRAN/FUNSET atua no desenvolvimento de pratas, projetos, atividades e
sistemas em ambito nacional voltados para a edo@séguranca no transito. Para isso, gerencia e
executa o0 Programa Governamental intitula660-SEGURANCA E EDUCACAO DE
TRANSITO: Direito e Responsabilidade de Toddstegrante do Plano Plurianual 2008-2011,
cujas acdes administrativas encontram-se devidataemegistradas no Sistema de Informacdes
Gerenciais e de Planejamento— SIGPLAN e serdo denaoias adiante.

O Programa acima mencionado tem como objetivo aiedumortalidade, a gravidade e o
namero de acidentes de transito no pais” e tem qmibbico-alvo (beneficiario final) a sociedade
em geral, visto que o Sistema Nacional de Transitgpa um papel de destaque sob o aspecto
social e econdbmico, na medida em que envolve, aoaddia, praticamente todos os cidadaos
brasileiros no exercicio pleno do seu direito de irir, de locomover-se livremente em busca de
suas necessidades, de seu bem-estar e da comuanmdaples vivem.

Das atribuicbes do DENATRAN decorre vasto conjuedcatividades direcionadas a toda a
populacao brasileira, atingindo diretamente um ensiv de 57,5 milhdes de condutores habilitados,
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70,5 milhdes de veiculos cadastrados, 1.125 Org&esutivos Municipais, 27 Orgéos Executivos
Estaduais, 27 Orgdos Rodoviarios Estaduais, 27 ddeisl da Policia Militar de Transito, 10.953
Centros de Formacao de Condutores (Fonte: Fene2dld,), 1.258 Juntas Administrativas de
Recursos, 27 Orgdos Normativos de Transito Estadaialistas, pedestres e os Orgédos da Uni&o a
saber: do Ministério dos Transportes, a Agénciaidwat de Transportes Terrestres-ANTT e 0
Departamento Nacional de Infraestrutura de TranspdNIT e do Ministério da Justica, o
Departamento de Policia Rodoviaria Federal-DPRF.

Os objetivos estratégicos e as prioridades do DERMWY foram definidos no Plano de
Acao para o exercicio de 2011 descrito a seguir.

Plano de Acéo 2011:

* Manutencdo, desenvolvimento e implantacdo dos rB&teRENAVAM, RENACH,
RENAINF, INFRAEST, SISCSV, FUNSET-NET, RECALL, SIAV, SIMRAV,
LEILAO, SIG/BI, SISCAT, RENAEST e RENAMO;

» Plataforma Educacional do Denatran — Sistema deligp@ de Examinadores e
Instrutores de Transito e Escola Virtual de Transit

» Criacdo do Observatério de Transito objetivandceetem) processar, tabular, analisar,
inferir, difundir toda estatistica de transito (& condutores habilitados, acidentes,
infraestrutura viaria, acidentes e causas, vitiffeiais e nao fatais); controle das acdes
corretivas e resultados obtidos através de indreaclo

* Implantacéo de Inspecéo Veicular de Seguranca;

* Revisao do Codigo de Transito Brasileiro;

» Fiscalizacdo nas Instituicoes Técnicas Licenciadds..

Ressalta-se que o conjunto de acBes acima plasefata o exercicio de 2011 sofreu
modificacdes, as quais serdo apresentadas ao ttm&elatorio nas demonstragdes da gestdo das
acOes e nos resultados esperados. As alterac@es facessarias para adequacéo das prioridades,
com vistas a plena execuc¢do das acdes ajustadasalacss autorizados na LOA e aos respectivos
limites orcamentarios e financeiros atribuidos éltide.

2.b. Estratégia de atuacéao frente as responsabilidas institucionais

|. Andlise do andamento do plano estratégico da uiade ou do 6rgdo em que a
unidade esteja inserida

O plano de acéao para 2011 foi elaborado em conflawei com as diretrizes do Plano
Plurianual para o periodo de 2008-2011, com a LDOL2 integrou a LOA da Unidade. Dentre
essas acdes, a Unidade realizou aquelas consideestlaiturantes visando ao fortalecimento
institucional do Sistema Nacional de Transito (SNBnhforme estabelecido na Politica Nacional de
Transito (PNT). Em cumprimento as competénciasilkeuatdes determinadas pela Lei n°® 9.503, de
23 de setembro de 1997, o Denatran desenvolveidad®ss de planejamento, administracao,
normatizacao, formacao/capacitacdo, educacéao,ithabo, fiscalizacédo, registro de dados, dentre
outras.

Em atencdo a Resolucdo da Assembléia Geral da @agan das Nacdes Unidas que
proclamou a década 2011-2020 comd&@cada de Acdo para Seguranca Viarfao Ministério
das Cidades e o Departamento Nacional de Trangiaitan desenvolveram acdes com o objetivo
de oferecer a sociedade brasileira um transitoreegiule qualidade, promovendo, desta forma, a
reducdo da gravidade e da ocorréncia de acideatgansito no Pais.
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Il. Analise do plano de acdo da unidade referentao exercicio a que se refere o
relatorio de gestao

Na busca do cumprimento dos objetivos acima descré considerando que houve
necessidade de adequar o Plano de Acdo as didmadbs orcamentarias e financeiras do
exercicio, conforme ja informado, o DENATRAN emprdeu em 2011 diversas acdes, dentre as
guais destacam-se:

1) "Pacto Nacional pela Reducédo dos Acidentes no dmsito - Pacto pela Vida& Em
atencdo a Resolucdo da Assembléia Geral da Orgaonizkas Nacdes Unidas que proclamou
a década 2011-2020 como étada de Acdo para Seguranca Viarfa o Ministério das
Cidades e o Departamento Nacional de Tréansito-Pematesenvolveram acfes com o
objetivo de oferecer a sociedade brasileira umsit@rseguro e de qualidade, promovendo,
desta forma, a reducéo da gravidade e da ocorréececidentes no transito no Pais. Nesse
sentido, em 11 de maio de 2011, data estabele@tia @NU para o inicio mundial da
"Década", foi lancado pelo Ministro das Cidade®l® Ministro da Saude o "Pacto Nacional
pela Reducdo dos Acidentes no Transito - Pacto \pea', com o objetivo de mobilizar o
conjunto da sociedade visando atingir a ambiciostande reducdo do numero de Obitos
decorrentes de acidentes de transito em 50%,fatalae 2020;

2) Plano Nacional de Redugé&o de Acidentes e SegugarViaria: Alinhado com a proposta
da ONU e do Pacto Nacional, o Denatran coordenelalaoracdo do Plano Nacional de
Reducédo de Acidentes e Seguranca Viaria: um canjamiculado de medidas intersetoriais
atraves das quais se estabelecem acfes, metasgramas de execucdo. As acdes propostas
para o Plano Nacional foram analisadas, discutedaprovadas pelo Comité Nacional de
Mobilizacdo pela Saude, Seguranca e Paz no Transstduido pelo Decreto Presidencial de
19 de setembro de 2007. Foram realizadas reundiasacparticipacdo de representantes de
entidades e especialistas dos varios segmentoscaalade envolvidos com o tema transito,
sendo recolhidas inumeras e valiosas contribuigdesugestdes abrindo, dessa forma,
oportunidade para manifestacdo da sociedade civil;

3) Integracdo de Municipios ao Sistema Nacional deansito: no exercicio de 2011 foram
integrados 102 Municipios e, ao final do exercecimimero de municipios integrados passou
de 1.023 para 1.125.

Tabela | — Municipios Integrados ao SNT

Estado Integrados
Acre 1
Alagoas 11
Amapa 3
Amazonas 8
Bahia 37
Ceara 51
Espirito Santo 6
Goias 34
Maranhao 51
Mato Grosso 23
Mato Grosso do Sul 45
Minas Gerais 46
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Para 44
Paraiba 22
Parana 35
Pernambuco 28
Piaui 9

Rio de Janeiro 61
Rio Grande do Norte 15
Rio Grande do Sul 267
Rondbnia 6

Roraima 1

Santa Catarina 72
Séao Paulo 266
Sergipe 13
Tocantins 5

Fonte:http://www.denatran.gov.br/municipios/orgaosmuraispasp em 31/03/2012

4) Programa de Capacitacdo de Profissionais de Transit foram realizados, por meio da
Escola Virtual do Denatran, os cursos de “Legisiagé Transito” e “Gestdo de Transito”,
onde foram capacitados 2.000 (dois mil) profiss®meavolvidos com a gestao do transito;

5) Prémio Denatran de Educacdo no Transitorealizado a Xl edigdo do prémio contando
com a inscricdo de 4.175 trabalhos voltados ao té#réasito” nas categorias: pré-escola;
ensino fundamental; ensino médio; educacdo de $owenadultos; educacdo especial;
educador; educacéao no transito, obra técnica; cmagho e cidadania;

6) Campanhas publicitarias educativas de transitoForam produzidos e veiculados 19
filmes e 18 spots para radio voltados para a mwddeccomportamento da populagdo em
relacdo ao transito. Foram também utilizadas michaso: jornais, revistas, cinema, busdoor,
taxidoor, motodoor, painel em rodovias, adesivasitazes e internet. Os temas das
campanhas e os meses de veiculacdo estdo demossteathbela abaixo:

Tabela Il Campanhas veiculadas em 2011

Campanha Veiculagao
Campanha “Pare e Pense” — Jovens abril
Campanha “Pare e Pense” — Cadeirante abril
Campanha “Pare e Pense” abril
Campanha “Pare e Pense” — Maes abril
Campanha “Pare e Pense” abril
PARADA — Pacto Nacional pela Redugéo de Acidente$ninsito junho
PARADA — Pacto Nacional pela Reducédo de Acidente$nansito — Carro junho
PARADA — Pacto Nacional pela Reducdo de Acidente¥nansito — Moto junho
PARADA — Pacto Nacional pela Redugéo de Acidente$ndnsito — Pedestre junho
PARADA — Pacto Nacional pela Redugéo de Acidente$ninsito junho
PARADA — Pacto Nacional pela Reducédo de Acidente$nansito junho
Pare; pense; mude — Parada — Pacto Nacional pela;Be de Acidentes — Parqug setembro
Pare; pense; mude — Parada — Pacto Nacional pdlg;&zde Acidentes — M&e setembro
Pare; pense; mude — Parada — Pacto Nacional pdlg;&zde Acidentes — Placas setembro
Pare; pense; mude — Parada — Pacto Nacional pela;&e de Acidentes — Surf setembro
Sonho/Balada — Bebida e direcdo. O efeito do alpas$a, a culpa fica para semj dezembro
Depoimento — Bebida e dire¢do. O efeito do alcasbkp, a culpa fica para sempr{ dezembro
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‘ Sonho/Familia — Bebida e direcdo. O efeito do dlpaesa, a culpa fica para sem‘ dezembro‘
Fontewww.denatran.gov.br 31/03/2012

7) Sistemas informatizados.criagdo, manutengéo, expansao e implantacao @éensistpara

0 cadastro, controle, estatistica e a integrac8oddgéios do SNT. Destacam-se RENAVAM
que controla uma frota de 70,5 milh6es de veicuURENACH com 57,5 milhdes de
condutores habilitados; RENAINF com 31,7 milh6esmidtas registradas em sua base; além
de outros como SINIAV, SIMRAV e RECALL,;

8) Seguranca Veicular foram emitidos 5.720 Certificados de Adequacacegislacdo de
Transito—CAT, obrigatorios para o registro e ligamento de veiculos automotores; foram
credenciadas 720 Empresas de Vistoria Veicular—-Efafa credenciamento de empresas
prestadoras de servico de vistoria em veiculos naattres; foram credenciadas 198
Instituicdes Técnicas Licenciadas — ITL para ex&ouga Inspecdo Técnica Veicular—ITV
nos veiculos de transporte rodoviario internacioleatargas e passageiros;

9) Regulacado na area de transitoA atuacdo governamental decorrente da necessitkade
regulacdo na &rea de transito, ocorreu por meendaminhamento de propostas ao Conselho
Nacional de Transito- CONTRAN, que resultaram naowegcdo e publicacdo d23
Resolucdes &7 Deliberacdes, dentre as quais merecem destaqaeRa3olucdo n° 380, de
28/04/2011, que dispbe sobre a obrigatoriedadesdada sistema antitravamento das rodas-
ABS, o qual evita que a roda blogqueie quando olpimi&eio é pisado fortemente e entre em
derrapagem; b) Resolucdo n° 396, de 13/12/2011, digmbe sobre requisitos técnicos
minimos para a fiscalizagdo da velocidade de we$cuhutomotores, reboques e
semirreboques, nos termos do Codigo de TransitsilBir@-CTB. Nado menos importante,
destacam-se também as publicacbes de instrumeemsgatorios acerca dos temas:
Obrigatoriedade de protetores laterais em veicdbsarga; Alteracdo dos requisitos de
iluminacdo e sinalizacdo veicular; Proibicdo daptalzio de fardis xenon; Normatizacao da
fiscalizacdo de velocidade por meio eletronico; iB&y da legislacdo sobre limite de peso
transportado pelos veiculos de carga; Revisdo gialdedo sobre placas de identificacdo
veicular, tornando-as mais visiveis para a fiseghp eletronica; Resolucdo sobre visibilidade
de vans escolares; Definicdo das caracteriste@wlibgicas para os simuladores de auto-
escola; Atualizacdo dos critérios de seguranca pdebricacdo de onibus e micro-6nibus;
Atualizacéo requisitos de seguranca para veicultsreotores de fabricacdo nacional. Além
desses normativos, outros 49 assuntos encontrdasesele estudo nas 6 Camaras Tematicas,
orgdos técnicos vinculados ao CONTRAN, integradas gspecialistas que tém como
objetivo estudar e oferecer sugestdes e embasan@enioo sobre assuntos especificos para
decisdes daquele colegiado.

Nesse contexto, ha que se ressaltar que no ewerd® 2011 o DENATRAN
recebeu, analisou, emitiu parecer e adotou prowidénnecessarias ef862 processos
administrativos relacionados a area juridica, aflenreceber e orientar outras consultas por
telefone (média diaria de 51 ligacdes).

10) Controle da arrecadagéo das Multas de Transitam Comité de Assuntos Financeiros da
Area de Transit@@OMFITRAN foi formado nas Reunifes dos Gestores Financedadsrea

de Transito (Regefitran), promovidas pelo Departgmélacional de Transito (Denatran) em

2007, as quais tinham por objetivo melhorar e apgrér o controle do repasse dos 5% das
multas de transito arrecadadas ao Fundo Nacion@edgiranca e Educagdo de Transito
(Funset). Foi instituido por meio da Portaria Dearan® 15, de 05/03/2008, com a finalidade
de diagnosticar a situacdo da arrecadacdo dassnuétdransito e dos valores a conta do
Funset, pelos 6rgaos e entidades do SNT, e pronaoadiculacédo e a integracdo dos 6rgaos
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autuadores, arrecadadores e recolhedores de nddtasansito, definindo estratégias e
sistematicas para a melhoria do controle da aree@adde multas de transito e do Funset. Em
2011, criou &artilha de Aplicacao de Recursos Arrecadados co@abranca de Multas de
Transito, nos termos da Portaria Denatran n°® 407 de 27dede 2011; criou Grupo de
Trabalho para definir os procedimentos e a opematizacdo da cobranca das multas de
transito praticadas por veiculo licenciado no éateem transito no territorio nacional, nos
termos da Resolucdo Contran n° 382/2011—-Procesi0A9.045786/2011-94.

2.c. Programa de governo sob a responsabilidade daidade
|. Execucdo do Programa de Governo sob a responshtfade da unidade

Quadro A.2.1 — Demonstrativo da Execugdo por Proggale Governo

Identificag8io do Programa de Governo

Cddigo no PPA 0660 Denominagdo Seguranca e Educacéo de Transito: Direito e Resyhiidade de
Todos

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Reduzir a mortalidade, a gravidade e o nUmeractitentes de transito no Pais

Objetivos EspecificosPromover a cidadania por meio de acesso aos;esrde transportes publicos e mobilidade
urbana e a integracéo a gestéo do Sistema Naderansito.

Gerente JULIO FERRAZ ARCOVERDE ResponsavelJULIO FERRAZ ARCOVERDE
Publico Alvo: Sociedade
Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa | Em R$ 1,00
Dotdcag Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada ndo processados 9
196.733.353,00 200.733.353,DD72.762.322,45144.977.796,6§ 196.905.531,21** 139.576.293,56
Informacdes sobre os resultados alcancados
. . Referéncia indice
Ordem Ind|canq]ce>zji(éJar;ldade Data indice indice final previsto no | Indice atingido no
inicial el exercicio exercicio
indice de Acidentes
1 com vitimas por 10 mil 31/12/2005 91,10 91,10 91,10 67,2
veiculos

Formula de Calculo do Indice: [Acidentes com vitifiErota/10.000)] * 100
** Restos a Pagar ndo Processados:Trata-se deesdtafdo no Siafi Gerencial

Os dados utilizados para construcéo do indice sggtgulos pelos 6rgaos estaduais de transito, drgéngipais de
transito e pelo Denatran.
Nao foi possivel apurar o indice no exercicio d&120sisto que somente 4 (quatro) DepartamentosdEasis: de
Transito, responsaveis pela informacéo, encaminhamDenatran os dados referentes ao exercicio i 2

Indicador (Unidade Refere_nma Inghce indice atingido no
Sl medida) Data Indice | i jice final | PrEVISto no exercicio
inicial exercicio
indice de Acidentes co
2 vitimas fatais por 10 m{ 31/12/2005 6,3 6,3 6,3 6,3
veiculos

Formula de Calculo do Indice:[Vitimas Fatais/(Frota/10.000)] * 100

As informac@es sobre vitimas fatais em acidentdsamsito séo obtidos a partir de levantamentdesgielo Ministérid
da Saude. O indice referente a 2010 consideraniaipes apuradas em novembro de 2011, quando fegstrados
40.988 6hitos em decorréncia de acidentes de twamsdrridos naquele exercicio.
Analise do Resultado Alcangado:

O Programa0660 — Seguranca e Educacdo de Transito: Direito Besponsabilidade de Todgsencontra-s¢
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relacionado no Objetivo “1.Promover a inclusdo @boei a reducéo das desigualdades”As@xo VII-Prioridades ¢
Metas nos termos do art. 4 da Lei n® 12.309, de 9 detagles2010 — Lei de Diretrizes Or¢gamentéarias — LI0DD1.

Considerando que o mencionado Programa tem conetivabyeduzir a mortalidade, a gravidade
namero de acidentes de transito no Pais apresentaste relatério o resultado das acfes execupatla®enatran n
exercicio de 2011, em sua area de atuacéo, québthrgm para o cumprimento desse objetivo.

As atividades e o0s projetos implementados no ecieradde 2011 foram executados em es
observancia a Lei de Diretrizes Orgcamentarias-LD®©12.309, de 09/08/2010, a Lei Orcamentaria Amu@é n°
12.381, de 09/02/2011, ao Decreto n° 93.872, dE223386, ao Decreto n° 7.445, de 01/03/2011 e tafaMPOG nf
23, de 01/03/2011 e suas alteragdes. Assim, dedotagédo orgcamentaria autorizada de R$ 200,73 ngjléeluida
Reserva de Contingéncia de R$ 490,7 milhdes, asaaliquidados — pagos e a pagar — no exercicieseidos do
restos a pagar ndo processados do exercicio antgpndados e pagos em 2011 e repasses concedidirsgiu a cas
dos R$ 144,98 milhdes, correspondendo a uma exede&2,22%. Analisando os valores empenhados, somado
descentralizados, o resultado passa a ser de R$617®hdes, perfazendo uma execuca@@#. Registramos que
Denatran executou os limites de empenho e paganwisponibilizados pela Unido dentro de suas pditildies,
sendo que o saldo da cota recebida e néo realifmadaulado no encerramento do exercicio.

No exercicio de 2011, ndo houve descentralizacddotigcdo do Denatran para a SEMOB, com vist
celebracdo de contratos de repasse com a Caix@mBamFederal, para a realizacdo de projetos delstina reducd
de acidentes de transito, por meio da Sistematicé&SEMOB. Porém, foram repassados recursos finasceio
montante de R$ 50,4 milhdes para pagamento dassiespeferentes aos Contratos assinados em 2009 ea® quai
encontravam-se inscritas em Restos a Pagar nddoiglade.
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Andlise Critica:

A Lei Orcamentaria Anual-LOA n°® 12.381, de 09/@A/2, que estimou a receita e fixou a despesa da&o
para o exercicio financeiro de 2011, estabelectagéo orcamentaria para o Departamento em R$ h@i@es para
execucao de suas atividades e uma Reserva de @&mtia para Operacdes Especiais no montante de9R®

milhdes, totalizando R$ 690,9 milhdes. Todaviaraymmacédo orcamentaria e financeira definida nordéde n° 7.445,
de 01/03/2011 e os limites para movimentacdo e ehwpestabelecidos na Portaria MF n° 23, de 01/03/2

contingenciaram cerca de 10% da dotacdo autorigadausteio, significando um corte de aproximadaen&® 19,7
milhdes.

Uni

=%

4
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Dessa forma, as acGes orcamentarias do DENATRARXeecicio de 2011 foram executadas nos montantes

abaixo:
Tabela 11l — Valores Executados no Programa — po&a\..

Acoes Prioritarias Dota(;a(? pal Valores Valores Valores Pagos % de

& (Lei + Empenhados | Liquidados 993 Execucdo
Crédito)

ﬁfggzrfnf:tao e Administragao (o, g 954 000,00 6.728.002,97 6.404.779.54 6.404.779.54  35,6%
4410-Sistema de Informagdes d,, 463 353 06113.702.583,21113.702.583,21.108.301.580,00  94,7%
Sistema Nacional de Transito
6622-Capacitacao de Profissionais g 5 o 0,00 0,00 0,00 0,0%
do Sistema Nacional de Transitd
g%‘gﬁ&i“b"c'dade de Utlidade 55 950, 000,00 38.920.000,00 24.119.598,6¢ 24.119.598,66 100,0%
8028-,Fortalecimento Institucionpl
dos Orgdos do Sistema Naciopal 2.880.000,0( 0,00 0,00 0,00 0,0%
de Transito
4414-Educagdo para a Cidadaniag 154 60 00 6.011.736,27  750.835.2]  750.335.21 98.2%
no Transito
4414-Educacao para a Cidadania
no Tran§|to -_Ap0|o_a Projetos fle 100.000,0( 0.00 0.00 0.00 0.0%
Educacéo, Cidadania e Segurahca
no Transito — ltabaiana-SE
8487-Fomento a Projetps
Destinados a Reducéo de 2.700.000,00 2.700.000,0( 0,00 0,00 100,0%
Acidentes no Transito
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8487-Fomento a Projetps
Destinados a Reducdao fe
Acidentes no Transito — Apoio|a o
Projetos Destinados & Reducaq de 500.000,0€ 0,00 0,00 0,00 0.0%
Acidentes — Estado do Rio fle

Janeiro

4398-Fomento a Pesquisa | e

Desenvolvimento na Area ¢e 4.700.000,00 4.700.000,0( 0,00 0,00 100,0%
Transito

0998-Reserva de Contingéncia

TOTAL 200.733.353,01 172.762.322,41144.977.796,64 139.576.293,5¢ 86,1%

E de suma importancia ressaltar que o limite orgaéni® disponibilizado ao Denatran foi utiliza
integralmente nas acbes passiveis de execucaselsteve ao fato de que as agdes 6622 e 8028nigei@s execugds
inviabilizadas por falta de contratos de prestaddservigos, conforme explicitado abaixo. Por esstvo, pode-sé
considerar que o contingenciamento ndo impactdordea negativa na gestdo do 6rgéo.

O Ministério das Cidades apresentou limitacbesid@nadas de ordem interna, que inviabilizarg
execucao de atividades voltadas a educacéo détdréngue impossibilitaram o alcance total dasiddigdes prevista
no Plano de Acao sendo elas:

1) auséncia de contrato administrativo para prestefp de servicos graficos— impossibilitou g
producdo e consequente distribuicdo de diversosriast imprescindiveis as atividades das acdesddeagdo ds
transito, de capacitagdo e fortalecimento instioal, visto que todas elas depreendem desse proHuatbora
Unidade tenha buscado a adesao a atas de regispredos no ambito do governo federal e até jurgoafica do
senado, ndo logrou éxito;

2) suspensédo dos dois contratos de prestacdo devegys de organizacdo de eventes Em 11 de

outubro de 2011, foi recebido no Denatran o Menawan? 010402/2011/CGLOG/SE/MCidades com a detergéima

do Coordenador-Geral de Recursos Logisticos pan@diata suspenséo dos eventos que seriam readipadaoneio dg
Contrato n® 15/2011 - celebrado entre o Ministélds Cidades e a empresa A3 Eventos Ltda para atendgiag
centro-oeste - até que houvesse um posicionamawnbodivel da Controladoria Geral da Unido quantorgicuidade
do contrato com a referida empresa. Para dar mgoissento aos trabalhos do CONTRAN, Camaras Tengii
respectivos Grupos de Trabalho dentre outros, dddei decidiu buscar apoio em atas de registro ef@prde outrg
Orgaos, para adesao temporaria até que fosse niegdia a situacdo dos Contratos do Ministério diamdes, par
liberacdo dos servicos de eventos;

3) Néo aprovacdo de Destaque OrgcamentarioOs cursos presenciais para capacitar 11
profissionais da area de transito foram planejgdoa serem realizados pela Fundagdo Universidad®radtlia-FUB
utilizando seu corpo técnico, tecnologia e conheotws, para aplicagdo em ambito nacional, no mdemaato de
outro projeto executado em anos anteriores. Panémforam realizados em razdo das dificuldadesrtraztas par
aprovacdo da modalidade de Destaque Orcament@posea no processo. A CGIJF/Denatran e a CONJURIktES
coadunam com a deflagracdo de procedimento liciteitdterno e se manifestaram contrarias a redaalp Destaqu
Orcamentario, conforme manifestacdo na Nota Técnital.710/2011/CGIJF e Nota CONJUR/MCIDADES
331/2011 acostadas ao Processo n° 80000.0421119201Rortanto, a execucdo da acdo nao ocorreu maa
planejada.

Outra dificuldade que traz limitacbes a Unidadevean sendo insistentemente ressaltada
necessidade premente e imediata de pesspala o Denatran. Essa situacdo encontra-se, sabhe@a, insustentavel
vem sendo prejudicial ao desempenho da Unidadeagdinrdo aumento exponencial do volume de trabalh
construcdo e implementacdo de projetos que atemtdaforma mais efetiva a PNT, acrescidos dos comigsms
assumidos no lancamento do "Pacto Nacional pela¢dddos Acidentes no Transito - Pacto pela Vidaa gumprir
as acgdes da Déca@®11-2020,proclamada pela Organizagdo das Nagbes Unidas eofBeécada de Acéo pars
Seguranca Viarid'. No item 5 do presente relatério, que trata seboairsos humanos, este assunto foi abordadd
maiores detalhes.

Em relacdo a execucdo financeira, cabe regisfuar aauséncia de faturaspara liquidacdo
pagamento dos compromissos assumidos é um fatisoayie impacta o limite financeiro do exercicibsequente
exige dos gestores atuacdo ativa no controle dbbcpgdes. Trata-se das matérias do DENATRAN emsado
sistema INCOM e publicadas no Diario Oficial da &mi para as quais a Imprensa Nacionab emitiu as
correspondentes faturasaté a presente data, embora esta Unidade tertbairfsistentes cobrancas junto ao s
financeiro da IN, sem resultado efetivo:
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Valores a Faturar - IN

Ano de Competéncii Valor a Faturar
2009 44.611,43
2010 57.524,73
2011 267.320,74
TOTAL 369.456,91

Fonte: INCOM e Controle da CGPO

Fonte: SIAFI/SIGPLAN/Denatran/Ministério da Saudeg@os Estaduais e Municipais de Transito

Il. Execucéo fisica das agdes realizadas pela unika

Integram o Programa 0660 as seguintes a¢des ortzmenincluidas duas Emendas:

Tabela IV — Agdes Orcamentarias

ACOES ORCAMENTARIAS DO DENATRAN

2272-Gestao e Administracdo do Programa

4410-Sistema de Informacdes do Sistema Naciona@télesito

6622-Capacitacao de Profissionais do Sistema NakomTransito

4641-Publicidade de Utilidade Publica

8028-Fortalecimento Institucional dos Orgédos déeBis Nacional de Transito

4414-Educacdo para a Cidadania no Transito

4414-Educacao para a Cidadania no Transito - Ap&toojetos de Educacéo, Cidadania e Segurancaansiftr—
Itabaiana-SE

8487-Fomento a Projetos Destinados a Reducéo dieiteis no Transito

8487-Fomento a Projetos Destinados a Reducéo dieitels no Transito — Apoio a Projetos Destinad®educao de
Acidentes — Estado do Rio de Janeiro

4398-Fomento a Pesquisa e Desenvolvimento na Ar@aahsito

0998 - Reserva de Contingéncia — Recursos Proveside Receitas Proprias e Vinculadas

Fonte: LOA 2011

Quadro A.2.2 - Execucéo Fisica das acdes realizagtes UJ

Meta a
~ ~ ~ | Tipo da . Unidade de| Meta Meta ser
“UnGEED| SSRGS PIIEEE | A Acao i Medida prevista | realizada | realizada

em 2012

15 122 0660 | 2272 A 3 - - - -

15 572 0660 | 4398 A 2 Projeto 3 1 6
Apoiado

15 452 0660 | 8028 A 7 Projeto 3 0 5
Elaborado

15 126 0660 | 4410 A 1 Sistema 13 13 10
Mantido

15 452 0660 | 4414 A 5 Projeto 6 6 7
Elaborado

15 131 0660 | 4641 A 6 - - - -

15 128 0660 | 6622 A 4 Profissionall 5 304 | 5 000 7.000
Capacitado

15 452 0660 | 8487 | A 8 Profissional 3 2
Capacitado

Fonte: LOA 2011

As acbes do Programa 0660, no exercicio de 201éseqptaram execucdo fisica adequada,
porém com algumas limitacdes, conforme resultadotseatados a seguir:
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a) Acdo: 2272 - Gestdo e Administracdo do Programa

A acdo2272fornece recursos orcamentarios para atende ass#espperacionais e
administrativas para a manutencdo e gestdo dadlaates do Denatran, tais como: passagens,
diarias, eventos, correios, publicacdes, mategamnpnente e de consumo, salérios dos servidores
temporarios e despesas rateadas nos contratos ristédvio das Cidades (aluguel, condominio,
limpeza, vigilancia, telefonia fixa e mével, reprafig, prestadores de servi¢os, dentre outros).

No orcamento, esta acdo ndo possui meta fisica é&dndicador de desempenho
para avaliar a eficiéncia de sua execucdo. Todaldamontante ddR$ 18.900.000,0Cforam
empenhadoR$ 6.728.002,9,7/representandd5,6% de execuc¢do decorrente das atividades abaixo:

(a) Contrato por Tempo Determinado - Lei 8.745/9% Decreto 4.748/03Trata-se de despesa
com 4 servidores contratados pelo Ministério daga@@s por tempo determinado, dos quais 2
pediram demissao e outros 2 se encontram em exenci®@ ENATRAN;

(b) Aquisicdo de passagens para servidores, convizs e colaboradores através da empresa
Aires Turismo: O Contrato para fornecimento de passagens aéraasifais e internacionais) foi
sub-rogado, parcialmente, ao Denatran o qual pass®r responsavel pela execucdo (empenho,
liquidacdo e pagamento) de suas despesas;

(c) Locomocao para servidores, convidados e colalamores através da empresa contratada
pelo Ministério das Cidades: Trata-se do valor correspondente aos gastos coomimgio
intermunicipal de servidores em viagens a servg®ednatran, utilizados por meio de Contrato do
Ministério das Cidades;

(d) Concesséo de diarias a colaboradores eventual&ata-se de valor referente a concessao de
diarias a colaboradores eventuais do Denatran;

(e) Prestacao de servico de apoio administrativogftceirizados) no Denatran Trata-se do valor
correspondente ao quantitativo de prestadoresrdieae (terceirizados) em exercicio no Denatran,
decorrentes do Contrato Administrativo n® 04/2011;

(f) Rateio de despesas com locacdo de mao-de-oboanco Ministério das Cidades:Trata-se do
valor referente ao rateio de despesas com cordatde mé&o-de-obra (seguranca, bombeiros,
copeiragem, garcom, carpinteiro, jardineiro e a)trateados com o Ministério das Cidades;

(g) Rateio de despesas administrativas de manuter;@lo Denatran: Trata-se de despesas
administrativas de manutencdo do Denatran, rateedas o Ministério das Cidades (aluguel,
telefonia, agua, energia, manutencéo e conseryaedéal e outros);

(h) Servicos postais - Contrato Correios e Telégras do Ministério das CidadesAs despesas
com correios e telégrafos, exclusivas do Denatiaiam executadas por meio de Contrato do
Ministério das Cidades, para as quais foram desdatdos os créditos correspondentes;

(i) - Despesas com publicacdes na Imprensa NaciorBIOU e Boletim de Pessoal e Servigo-
BPS: Trata-se do valor correspondente ao servico deqgagidlo de 1.209 matérias institucionais do
DENATRAN, realizado por meio de Contrato do Minigtédas Cidades, sendo 1.208 no Diario
Oficial da Uniao-DOU e 1 no Boletim de Pessoal i8e-BPS, conforme demonstrativo abaixo:
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Matérias enviadas Quantidade

Atas 12
Deliberagbes 14
Extratos 16
Portarias 1.132
Resolucdes 29
Termo Aditivo 02
Boletim de Servicos 01
Acordo de Cooperacao Técnica 01

Total Geral de Publicacdes 1.207

() Aquisicdo de material de consumo:despesa realizada com aquisicdo de prismas asrilico
placas de homenagem e papel especial para impressaaT;

(k) Investimento: aquisicéao de livro técnico e norma da ABNT,;

()- Eventos realizados pelo DenatranAs tabelas a seguir relacionam as 166 reunidegadak
pelas diversas areas do Denatran, incluindo o CONNTR suas 6 Camaras Tematicas com 0s
respectivos Grupos de Trabalho, orgaos técnicose aviaculados, nos termos da Resolucéo
CONTRAN n° 144, de 21/08/2003.

O Conselho Nacional de Transito - CONTRAN realifdu(sete) reunides ordinarias e 04
(quatro) extraordinarias, onde foram aprovadas \@dtg e quatro) Resolucbes, 14 (catorze)
Deliberacgdes e julgados 883 (oitocentos e oitemtdsg recursos. As Camaras Tematicas realizaram
94 reunides e seus Grupos de Trabalho se reunBarez2s, conforme demonstrado abaixo:

Tabela V — Reunides Contran e Camaras Tematicas

= DATA DA ASSUNTOS TRATADOS E/OU DECISOES/DOCUMENTOS
RIELID =S 20 REALIZACAO PRODUZIDOS
97° Reunido de Resoluc¢bes aprovadas n° 372, 373, 374 e 375; cacjulgados: 19
28/03/2011 Goes ap 213, ' gacos. 19.
982 Reuniao de ~ 5 R )
06/04/2011 Resolucdes aprovadas n° 376, 377, 378 e 379; cacjulgados: 17.
992 Reunido de | Resolugdes aprovadas n° 382, 383, 384, 385 e 886rsos julgados:
Reunides Ordinarigs 02.06.2011 37.
do Conselho Nacional 1002 Reunido de ~ 5 . .
de Transitod 14/07/2011 Resolucdes aprovadas n° 388 e 389; recursos jidgado
CONTRAN 1012 Reunido de ~ o ) . )
11/08/2011 Resolucdo aprovada n° 390; recursos julgados: 154.
1022 Reuniao de ~ ) . )
30/08/2011 Resolucdo aprovada 391; recursos julgados: 74.
1032 Reunido de | ResolugBes aprovadas 394 , 395, 396 , 397 e 368;sas julgados:
13/12/2011 134.
12 Reunido de ~ i . )
28/04/2011 Resolucdo aprovada n° 380 e 381; recursos julgadds:
Reunibes 22 Reuniéo de ~ o . . .
Extraordinarias db 02/06/2011 Resolucdo aprovada n° 387; recursos julgados: 59.
Conselho Nacional de 32 Reunido de x . : .
Transito-CONTRAN 04/10/2011 Resolucdo aprovada n° 392; recursos julgados: 90.
42 Reuniao de . : : .
25/10/2011 Resolucdo aprovada n° 393; recursos julgados: 73.
Reunido do Grupo de16 17 e 18/03/2011 Revisdo do texto dos capitulos 1 ao 3; organizacémmpatibilizacio
Trabalho da Céamarfa™ " "entre textos e indice; elaborac&o do inicio dotakp4.
Tematica de
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Engenharia - Manug
Cicloviario

al

20 e 21/01/2011

O grupo aprovou a alteracéo na estrutura do Cap#tyroposta pel
coordenadora e passou a revisdo dos trechos altemdque aind
ndo tinham sido analisados.

10 e 11/02/2011

Feita complementagdo da proposta pela coordenguhma o iten
referente aos semaforos semiatuados.

16/03/2011

Feita analise do texto referente a coordenacaoféensa

Reunido do Grupo
Trabalho da Camar
Tematica d

D

27/04/2011

<3}

Feito alteragcdes no item que trata de visibilidag®o a linha de
retencdo, no que diz respeito ao cone de visibiédateral.

Engenharia - Manug

| 24 e 25/05/2011

Feita revisdo do texto que ja havia sido analisatfb a reunia
anterior.

de Sinalizaca
Semaférica

O

16 e 17/06/2011

Foram inseridas as figuras no Capitulo 9 relatavadefasagem. F
finalizado o capitulo 9 com a concluséo dos exemg®programacd

para controle em corredor em via de mao Unica giamie mao duplal

22 e 23/09/2011

Feita revisdo da versédo aprovada pela CTE atéab dim Capitulo 4
considerando as observacdes dos membros presentaguedas
enviadas por email pelo ausentes.

20 e 21/10/2011

O grupo revisou o texto do Manual a partir do cdpib.

17 e 18/03/2011

Foram distribuidos processos, apresentada minutaaderial didaticq
para o curso de motofretista e mototaxista refer@anResolucao I
350/2010, apresentadas propostas de tema da SeWsmianal de
Transito.

06, 07 e 08/04/2011

Foram distribuidos processos; elaborada Nota Taécreferente
escolha do tema da Semana Nacional de Trénsito;

Reunido da Camal
Tematica de Educacd

a 16/06/11

D

Foram distribuidos processos; elaborada minuta es®lucdo d¢
alteracao da Resolucdo CONTRAN n° 321/2009.

10 e 11/08/2011

Elaborada Nota Técnica para responder a demanda adResoluca
CONTRAN n° 285/2008.

24 e 25/10/2011

Analisados os exercicios praticos propostos pelR® selecionadd
para constar no manual de pratica veicular do netiefa €
mototaxista; estudo das demandas para alteracRestd. CONTRAN
n° 358/2010.

24 e 25/11/2011

Foram distribuidos processos e deliberados os @ssam pauta.

Reunido da Camal
Tematica de
Engenharia da Via

17 e 18/03/2011

Discutidos os assuntos referentes a semaforo matespe deficient
visual, colorimetria das peliculas na sinalizac&dival; apresentad
as versbes em andamento do Manual de Sinalizaciaf&eca €
Sinalizagdo de Obras; informe sobre o andamentdMdaual de
Sinalizagdo Vertical de Indicacdo e sobre as m#ut@ resolucéd
sobre a faixa elevada para travessia de pedeste®ezadores.

S

O

]0

1%

o D

O

a 28 e 29/04/2011

h

Foram distribuidos processos; discutido sobre igagio de areas de

mananciais; apresentados informes sobre os Maausibre a minut
de resolucdo sobre implantacdo de sonorizadores.

A

30/06 e 01/07/2011

Apresentados informes sobre os Manuais e sobre ratanide
resolucao sobre faixa elevada para travessia desped.

11 e 12/08/2011

Foram distribuidos processos; apresentado o Rielatdbre alteracs
da Resolucdo CONTRAN n° 302/2008 e apresentadosmies sobrs
0s Manuais, minuta de resolucdo sobre a faixa eétegasonorizadore

(2B " AN e)

01 e 02/12/2011

Apresentados informes sobre os Manuais e sobre ratanide
resolucdo sobre faixa elevada para travessia desped; sobr
sonorizadores e ondulagdes transversais.

D

Reunido da Céamal
Tematica de Esforg
Legal

a
o 17 e 18/03/2011

Foram distribuidos processos; apresentadas as Naiesicas n
01/2011/CTEL sobre alteracdo da Resolugdo CONTRABBA/2009
Nota Técnica n° 02/2011/CTEL sobre alteracdo daolBedo
CONTRAN n° 248/2007 e Nota Técnica n° 03/2011/CTebre g

D

Portaria n° 59/2007.
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28 e 29/04/2011

Foram distribuidos processos; formado GT para &evdas fichas d
Manual Brasileiro de Fiscalizacdo - Vol. |; aprdselas as Notg
Técnicas n° 04/2011/CTEL sobre alteracdo da ReBolGONTRAN
n° 66/1998, Nota Técnica n° 06/2011/CTEL sobreragto da
Resolucdo CONTRAN n° 363/2010.

n O

30/06 e 01/07/2011

Foram distribuidos processos; apresentada as Nbéasicas nf
07/2011/CTEL sobre fiscalizacdo de infracdes densitd com
equipamento portatil, Nota Técnica n° 10/2011/CTEobre
regulamentacdo dos incisos | e VI, do artigo 268,QIIB, Nota
Técnica n° 11/2011/CTEL sobre apresentacéo detronalogia.

10 e 11/08/2011

Apresentados os relatos e as Notas Técnicas nOMBRTEL sobre
revisdo das Resolucdo CONTRAN n° 205/2006 e 233/20ta
Técnica n° 18/2011/CTEL sobre substituicdo de pglata veiculos,
Nota Técnica n° 12/2011/CTEL sobre alteragdo daolBe&o
CONTRAN n° 310/2009, Nota Técnica n°® 13/2011/CTEhbre
normatizacdo do registro e licenciamento dos ciolones ¢
motorizados elétricos.

29 e 30/08/2011

Apresentados os relatos e as Notas Técnicas nOQIIBEZTEL sobre
alteracdo da Resolucdo CONTRAN n° 363/2010, Notenité n9
16/2011/CTEL sobre alteracdo na Portaria n° 59/2@0@rente a
excesso de peso.

24 e 25/11/2011

Foram distribuidos processos sobre Resolucdo COMIR#®
363/2010, infrator contumaz, Resolu¢cdo CONTRAN 103 3e
304/2008, Sistema Eletrénico Integrado. Apreserstade relatos,
Notas Técnicas e minuta de Resolugcdo referentes paasesso
constantes em pauta.

U7

13 e 14/12/2011

Apresentados os relatos e consideragfes referemesprocessd
constantes em pauta e Nota Técnica n® 21/2011/GbBte anulaga
de pontuacao atribuida aos condutores de veiculifisgonais, nag
notificados da autuacdo para apresentacao de gefasa.

[SRN7)

Reunido da Cama
Tematica de Assuntd
Veiculares

17 e 18/03/2011

Foram discutidos e distribuidos processos constamet® pauta;
apresentado os Pareceres n° 48/2011/CTAV sobresédrevidg
Resolucdo n° 354/2010 e Parecer n°® 49/2011/CTAYesakencao do
limitador de velocidade.

06 e 07/04/2011

Foram discutidos e distribuidos processos constamepauta.

28 e 29/04/2011

Foram discutidos e distribuidos processos constamet® pauta;
apresentado os Pareceres n°® 51/2011/CTAV sobréaregatacao par
equipamento veicular usado, Parecer n° 52/2011/CT#dbre
homologacéo de dispositivo de cobertura para cagarbhsculantes
Parecer n® 53/2011/CTAV sobre dispositivo autoroatie comutaca
de fardis, Parecer n° 54/2011/CTAV sobre alterag@ Resol
CONTRAN n° 36/1998, Parecer n° 55/2011/CTAV soliteracéo ¢
complementacdo da Resolu¢cdo277/2008

o

[®]

21 e 22/06/2011

Foram discutidos e distribuidos processos constaet® pauta;

apresentado 0s Pareceres n° 56/2011/CTAV sobre

instalacdo/fabricacdo de equipamento veicular ¢grooceria fechada,
Parecer n° 57/2011/CTAV sobre homologacéo de gsiadmportado,
Parecer n® 58/2011/CTAV sobre regulamentacdo dmilesi para ©
exercicio das atividades de mototaxi e motofretareéer n
59/2011/CTAV sobre regulamentacdo de inspecdo $exhede
motocicletas empregadas para fins comerciais, BEraren®
60/2011/CTAV sobre inspec¢ao veicular relacionada esuipamento
aplicados no transporte rodoviario de produtosgpsns, Parecer n°®
66/2011/CTAV sobre utilizagdo de veiculos paragpamte escolar.

(7]
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10 e 11/08/2011

Foram discutidos e distribuidos processos constaet® pauta;
apresentado os Pareceres n° 62/2011/CTAV sobreositisp de
protetor lateral, Parecer n° 64/2011/CTAV sobreppsta de alterac§
de resolucéo referente a pneus, aros e rodas;dParfe66/2011/CTAV
sobre esquema de mudanca de marchas para caixaddega manual
e automdtica; Parecer n° 67/2011/CTAV sobre sistelmaalerta
luminoso ou sinal de radio; Parecer n® 69/2011/CBalre revisao d
Resol. CONTRAN n° 463/1973 sobre superficie refteti

(0]

29 e 30/08/2011

Foram discutidos e distribuidos processos constaet® pauta;
apresentado os Pareceres n° 71/2011/CTAV sobréiceedo do
sinalizador alerta vermelho para veiculos; Pare€er2/2011/CTAV
sobre multa por excesso de peso no transporteodesbel; Parecer n°
79/2011/CTAV sobre suspenséo da vigéncia da Re&DIGONTRAN
n® 281; Parecer n° 82/2011/CTAV sobre legislacaticaml a
mangueiras flexiveis de freio hidraulico.

03 e 04/10/2011

Foram discutidos e distribuidos processos constaet® pauta;
apresentado o Parecer n° 84/2011/CTAV sobre a Rgam
CONTRAN n° 258/2007; elaborada minuta de resolugdbre co
predominante.

24 e 25/11/2011

Foram discutidos e distribuidos processos constaet® pauta;
apresentado o Parecer n°® 85/2011/CTAV sobre adterde resolucal
referente a pneus, rodas e aros.

o =

13 e 14/12/2011

Foram discutidos e distribuidos processos constaet® pauta;
apresentado os Pareceres n° 86/2011/CTAV sobreoditisp
denominado Assistente Dindmico de lluminacdo- DIPgrecer n
87/2011/CTAV sobre implantacdo do programa de ig&peécnica
veicular.

17 e 18/03/2011

Foram discutidos e relatados 0s processos constamgauta.

29 e 30/04/2011

Foram discutidos e relatados o0s processos constarte pauta;
apresentada minuta de alteracdo dos artigos 1¥ 12 da Resol.
CONTRAN n° 267/2008.

30/06 e 01/07/2011

Foram discutidos e relatados o0s processos constarte pauta;
apresentada a Nota Técnica n® 01/2011/CTSMA saludoks médico
afirmativos de incapacidade fisica de pessoasesgadas em adquifi
veiculos adaptados.

Reunido da Camal
Tematica de Saulde
Meio Ambiente

~
(=8

e

03, 04 e 05/08/2011

Foram discutidos e relatados 0s processos constarte pauta)
apresentada a Nota Técnica n° 02/2011/CTSMA sol¥él Gle
pessoas portadoras de Diabetes Mellitus; elabomadrelatério nf
03/2011/CTSMA sobre aplicabilidade do artigo 14GkB.

08, 09 e 10/09/2011

Foram discutidos e relatados 0s processos constamgauta.

24 e 25/11/2011

Foram discutidos e relatados 0s processos constarte pauta)
apresentado o Relatdrio n° 07/2008/CTSMA sobreodigjlizacdo de
intérpretes no exame de obtencdo de CNH para elefiecs auditivos;
elaborada Nota Técnica n°® 04/2011/CTSMA sobre ¢eRrale Lei ng
5607/2009.

Reunido da Céama
Tematica de Formag3
e Habilitacdo  dg
Condutores

a
10 17 e 18/03/2011

D

Foram discutidos e relatados os processos constaiie pauta;
apresentada Nota Técnica n° 004/2011/CTH sobrepacidade
laborativa que interfere na conducao de veicultsnaatores.

06 e 07/04/2011

Foram discutidos e relatados os processos constaiie pauta;
apresentada Nota Técnica n°® 002/2011/CTH sobrelag&o de ATVs
e quadriciclos.

16 e 17/06/2011

Foram discutidos e relatados os processos constarte pauta)
apresentada Nota Técnica n° 003/2011/CTH sobrele@simuladore
para formacdo de condutores em auto escolas.

w7

30/06 e 01/07/2011

Foram discutidos e relatados os processos constarte pauta);
apresentada minuta de resolucdo e Nota TécnicaD42@L1/CTH
sobre incapacidade laborativa que interfere na wghw de veiculo
automotores.

[72)
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10 e 11/08/2011

Foram discutidos e relatados os processos constarte pauta);
apresentada minuta de resolucéo sobre libras; reldbdNota Técnic
n° 005/2011/CTH sobre circulacdo de ATVs e quaclasi

D

24 e 25/11/2011

Foram discutidos e relatados os processos constaiie pauta;
apresentada Nota Técnica n° 006/2011/CTH sobrepretacdo d
Resolucdo CONTRAN n° 168/2004, itens 6.1 e 7.1 dexA .

i3

13 e 14/12/2011

Foram discutidos e relatados os processos constaiie pauta;
apresentada Nota Técnica sobre consulta referenteesolucad
CONTRAN n° 358/2010.

Reunido dos Grupd
de Trabalho d
Camara Temética d
Engenharia: Manug
de Sinalizacdo
Obras

de

15 e 16/03/2011

Foi dada continuidade na elaboracdo do Capitul@ Mdnual. Fo
apresentado texto base dos itens que compordo ituldap e 9 dg
Manual.

26 e 27/04/2011

Foi dada continuidade na elaboracdo do Capituloo7Mahnual,
referente aos dispositivos de protecdo continuajnibsos e de ug
temporario.

24 e 25/05/2011

(%]

Feita a revisdo da minuta de resolugdo que tratsoderizador. Fai
dada continuidade na elaboracdo do Capitulo 7 doulareferente
aos dispositivos de protecdo continua, luminostes eso temporario.

" 28 e 29/06/2011

Feita a revisdo da minuta de resolucdo que tratsoderizador. Fai
dada continuidade na elaboragédo do Capitulo 7 doubareferente
aos dispositivos de protecdo continua, luminosibs @so temporario.

09 e 10/08/2011

Feita a revisdo e finalizagdo da minuta da resolugde trata d
sonorizador. Foi dada continuidade a elaboracdoCdpitulo 7,
referente aos dispositivos de prote¢do continuajniosos e de us
temporario.

05 e 06/09/2011

Foi dada continuidade na elabora¢cao do Manual.

10 e 11/10/2011

Foi dada continuidade na elaboragcao do Manual.

22 e 23/11/2011

Feita revisao final do texto e projetos tipo do Made Sinalizacdo d
Obras.

12 e 13/12/2011

Feita revisdo para envio a CTE.

Reunido do Grupo d
Trabalho da Camai

16 e 17/03/2011

Revisdo do Manual Brasileiro de Fiscalizacdo dendité - Volume I,
alteracdo das fichas de enquadramento, anexas ®luEas
CONTRAN 371/2010.

¢ 24a27/05/2011

a

Revisdo do Manual Brasileiro de Fiscalizacdo dendité - Volume I,
com analise das propostas enviadas pelos intecesssadvés do site
do DENATRAN.

Tematica de Esforg
Legal: Manual d¢

028/06 a 01/07/2011

Y

Reviséo do Manual Brasileiro de Fiscaliza¢do denditd - Volume | &
andlise das sugestoes enviadas pela CET.

Fiscalizagéo

25 a 29/07/2011

Revisdo do Manual Brasileiro de Fiscalizacao dedita - Volume | €
analise das sugestdes enviadas pela PMRV/SP.

31/08 a 02/09/2011

Reviséo do Manual Brasileiro de Fiscalizacdo denditd - Volume I.

26 a 28/09/2011

Reviséo do Manual Brasileiro de Fiscaliza¢do denditd - Volume | €
revisdo das fichas do MBFT.

Reunido do Grupo de = , "

Trabaho da_Camaia  zaioazovy | (eLOMEGES g8 A 6 tsoludo e a0 wangemar
Tematica de Educacdo

Reunido do Grupo de 29/06/2011 Estudo de proposta de alteracdo da Resolucdo CONTRA
Trabalho IntercaAmarna 168/2004.

entre as Camaras Continuacdo do estudo da proposta de alteracdo ekollRAd
Tematicas go 21e22i072011 | SRR o asmo0a, i -
Habilitacdo, Esforcg Continuacdo do estudo da proposta de alteracdo ekollRAd

31/08 e 01/09/2011

Legal e Educacao

CONTRAN n° 168/2004.

Foram realizadas 23 reunides com assuntos reldmsnaos sistemas informatizados do

Denatran, conforme demonstrado abaixo:

30



Tabela VI — Reunides sobre os Sistemas Informatizad

REUNIOES 2011

DATA DA
REALIZAGAO

ASSUNTOS TRATADOS E/OU
DECISOES/DOCUMENTOS PRODUZIDOS

Reunido de Coordenadores e Analista

5 de

1) Comunicacédo de Venda Eletrénica -CVE

2)Transferéncia de veiculo com vistoria realizada
outra unidade da Federacao

3)Placas de experiéncia

4)Cédigo do Renavam

5)Determinacéo judicial de destituicdo de proprieda

6)Divergéncia de capacidade de passageiros e totag

7)Uso indevido de Marca/Modelo/Versao dos veicul

DS

8)Veiculos Blindados

do Sistema do Registro Nacional
Infracdes de Tréansito - RENAINF

de 27.04.2011

Ajustes de transacdes do sistema em diversos itens

Sistema do Registro Nacional de 26/04/2011 [Material para Distribuicdo — Resumo da Palestrd do
10) SINIAV-Sistema Integrado de Identificagédo
Automatica de Veiculos
11)Emissdo de 22 via de CRV-Certificado de Regjstro
de Veiculos com ocorréncia
de Roubo/Furto
12)Ciclomotor
13) Tanque Comboio (compartimentos de carga)
14)Vistorias de Resolucdo 282 e Portaria 1334-Danat

n : Discusséo sobre o batimento das bases dos Estauigs c
Reunido dos Coordenadores e Anali
; ; . 0 DENATRAN

de Sistema do Registro Nacional 28/abr/11 P n n bre davidas dos Coordeshd

Condutores Habilitados - RENACH erguntas e respostas sobre dividas dos Coordesador
dos Estados
Finalidade de avaliacdo, definicdo, aprimoramento e
harmonizacdo das atividades comuns aos 06ngaos
executivos de transito da Unido, Estados e do iDistr
Federal, que compartilham a gestao dos sistemas.

Reunido dos Coordenadores e Analistas

Conciliacao repasse financeiro - primeira fase

Conciliagao repasse financeiro - segunda fase

Analise resolucdo 363/2011

Definicao procedimentos para desvinculacdo multas

Talonario eletrénico

Reunido do Sistema Nacional
Identificacdo Automatica de Veiculos
SINIAV

25/01/2011

PPN
"~ 07/02/2011

17/03/2011

08/04/2011

Acompanhamento do desenvolvimento do Projeto Piloto

do SINIAV

Reunido de trabalho para preparacag
Encontro para lancamento do Proj
Piloto SINIAV, realizado pel
DETRAN/RJ

40 11/08/11
eto

D

Discussdo dos assuntos abaixo, relacionados
organizagdo do Encontro SINIAV:

Incluir na parte da apresentacdo das Aplicacte
SINIAV os Projetos Taxi Boa Praga da CET-RIO

Controle dos Veiculos dos Transportes Concedidg

Sec Transportes do Estado do Rio de Janeiro

O DD

Convidar Jornalistas — Promover entrevistas antsio
Alberto CET-Rio e Sec Transportes do ERJ

Transmissao Simultdnea — Telao Local e internet
Link no Denatran e no Detran-RJ

com

Composicdo da Mesa — Previstas 10 pessoas
presenca do Governador ajustar cerimonial

na

Enviar Logo Detran-RJ para Denatran

Credenciamento — Denatran provera infraestrutu

a2 —

Sistema de inscricdes, recepcionistas, sistemg

para



controle e emissdo de etiquetas, etc. Detran Rd
apoio local - Cracha com etiqueta emitida na harg
credenciamento Apoio para identificacdo
Autoridades Denatran e Detran-RJ

Material para Distribuicdo — Resumo da Palestrs
Piloto e material Denatran

Confirmar convidados — Alternativas de quantidade

Enviar Filme do Projeto Piloto RJ para o Denatran

Preparar resumo explicando o SINIAV

Visita técnica ao local do evento Centro

Convencdes Bolsa do Rio

Reunido do Grupo de Acompanhamen
Planejamento Operacional - GAPO
Grupo de Acompanhamento e Avaliag
Técnica - GAAT do Projeto do Sistern
de Monistoramento Automatico
Veiculo - SIMRAV

14 reunides

Tratar sobre a implementacdo do Projeto SIMRAV

dar

A d

de

do

de

Além dessas, foram realizadas outras reunifes fpatar de assuntos relacionados ao
transito, conforme demonstrado abaixo:

Tabela VII — Outras Reunides

REUNIOES 2011

DATA DA
REALIZAGAO

ASSUNTOS TRATADOS E/OU
DECISOES/DOCUMENTOS PRODUZIDOS

Ordinéaria 16, 17

32

Formacdo de Grupos de trabalho, analise de pragosta
recebidas de entidades e pessoas em geral,| com
sugestbes para @lano Nacional de Reducao de
Reunido do Comité de Mobilizac@d2 e 13 /07/2011Acidentes e Seguranca Viaria para a Década 201f1-
Nacional de Mobilizacdo pela Salde, 202Q colocado em consulta publica, na internet,
Seguranga e Paz no Transito Ministério das Cidades; elaboragdo de proposta;
apresentacao das proposta elaboradas;
9 e 10/08/2011 Dis_cusséo e votagéo dof’!ano Nacional de reduedo d
Acidentes e Segurancga Viaria
REWNIES ef COMESE O Sk Analisar a revisdo das Portarias Inmetro refereates
Automaticos nao Metrolégicos (¢ 18/10/2011 SANMET
Fiscalizacdo de Transito (SANMFT)
Lancado para mobilizar érgdos e entidades de tdansi
federais, estaduais e municipais, organizacdes |nao-
Lancamento do Pacto Nacional pgla 11/05/2011 governamentais e a sociedade, a trabalharem jpatas
Reducéo das Mortes no Transito executar agBes com vistas a diminuir os altos ésdis
acidentes no transito, em resposta a conclamacao
mundial da Organizacdo das Nac¢des Unidas.
Reunido do Comité de Assunto$l Reunido
Financeiros da Area de Transito|Qrdinaria 16, 17 -Mudancas e implementacdes na Resolucdo Contran n°
COMFITRAN e 18/03/2011 |[331/09 que trata sobre Leildes de Veicu
Xll Reunido |-Minuta de Portaria sobre aplicacdo dos valpres
Ordinaria 15, 14 arrecadados com multas de transito;
e 17/06/2011 |-Mudangas na Resolucdo Contran n° 155/04 e na
XIll Reunido |Portaria Denatran n® 74/08 com intuito de incluir
Ordinaria 31/08| penalidades aos 6rgdo inadimplentes no Renainf;
a 02/09/2011 |-Estudos para procedimentos unificados para
XIV Reunido |arrecadacdo das multas de transito, taxas e
Ordinaria, 16, |licenciamento de veiculos e também inscricbes| em
17 e 18/11/201] divida ativa.
-Cobranca de multas de veiculos estrangeiros ages
vl Dauniza | SU saida do territorio nacional;
o _-Esclarecimentos e entendimentos juridicos que



e 18/03/2011
XlIl Reuniao
Ordinaria 15, 14
e 17/06/2011
Xl Reunido
Ordinaria 31/08
a 02/09/2011

permitem a inscricdo de devedores de multas ns&efa
-Acompanhamento da adimpléncia e inadimpléncia
repasses financeiros entre os 6rgdos do Sigtema
Nacional de Transito no Sistema RENAINF

dos

Reunido de Implantacdo do FUNSHET-

NET ; ~
iteracoes

do

cronograma

Foram realizadas reunides para discutir os ajuates
serem feitos nas funcionalidades para homologag
(fases/etapas)

implementacao do FunsetNet.

e
de

As despesas abaixo sdo remanescentes dos exedicR009 e 2010 e foram inscritas em

Restos a Pagar na Agao 2272:

Tabela VIII — Restos a Pagar 2009 e 2010 na aca@22

Descricdo da Despesa Empenhado | Liquidado Pago

Gréfica Brasil 2009 59.780,79 0,00 0,00
Correios 589.483,18 557.137,29 557.137,29
Publicacdes na Imprensa Nacional 525.375,71 318.948,23 318.948,23
Contratos rateados com MCidades 143.503,94 42.991,45 42.991,45
Evento: Comité de Mobilizagdo Nacional pela Saude, Sega @& Paz
no Transito (27 a 28/04/10) 43.357,80 43.357,80  43.357,8(0
Evento: 9° Reunido do Comité Nacional de Mobilizacéo [gdade, Paz
e Seguranga no Trénsito (08/09/10) 13.801,50 13.021,5 13.021,5
Evento:Apresentacdo de Simuladores (29/09/10) 7.570,92 7.570,92 7.570,92
Evento: Reunido da CT de Educacao (27 a 29/10/10) 5.780,06 5.780,06 5.780,06
Evento: Transcricdo da Reunido do COMFITRAN (12 a 14/05A4 12.870.00 12.870.00 12.870.00
Porto Alegre/RS
Evento; Transcrlgao da Reunido do COMFITRAN (11 a 13/08A4 19.635,00 19.365,00 19.365,00
Belo Horizonte/MG

TOTAL DE DESPESAS INSCRITAS EM RAP — Agéo 2272 1.421.158,93 1.021.042,25 1.021.042,21

Fonte: Siafi

Os recursos utilizados nesta acdo foram proversemte outras receitas proprias
(Certificacdo de Adequacdo a Legislacdo de Tr&@#Hd; InstituicAo Técnica Licenciada-ITL;
Registro Nacional de Infracdes de Transito-RENABNEontratos de Receita), Fonte 0150.

Metas e resultados da a¢do 2272

Produto Previstas Realizada:
Nao ha Fisice Financeiri Fisice Financeir:
produto - 17.900.001,0C - 6.727.776,8
definido - 1.000.000,0 - 226,1(
TOTAL 18.900.00,0C 6.728.002,9

Fonte: Siafi e Sigplan:

- 0os dados constantes na 12 linha referem-se pes#essde custeio com recursos de receitas préqmis 0150.
- 0os dados da 22 linha referem-se as despesaseaitiimento com recursos de receitas proprias Fairfe.

b) Acdo: 4398 — Fomento a Pesquisa e Desenvolvimena Area de Transito
Esta acdo destina-se a promover a seguranca, ggséarional e a fiscalizacdo do transito
por meio da melhoria de processos e dos instrurmeetipamentos ou produtos utilizados na area

de transito.
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No orcamento anual, esta acdo possui meta fisi@ena indicador de desempenho para
avaliar a eficiéncia de sua execucdo. Todavia,camento de R$ 4.700.000,00 foi integralmente
empenhado, representando 100% de execucao.

Foram utilizados os recursos da acdo para aten@ontrato Administrativo n°® 01/2011,
celebrado com 0 SERPRO cujo obejeto é a prestagderdicos especializados em Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo para Producdo do Sistetegrado de Monitoramento e Registro
Automatico de Veiculos (Simrav), sobre o qual tezgias consideracdes a seguir.

A edicdo da Lei Complementar n° 121, de 9 de feésede 2006, pelo Congresso Nacional
criou o Sistema Nacional de Prevencéao, FiscalizacRepresséo ao Furto e Roubo de Veiculos e
Cargas. Em atendimento a essa lei, 0 CONTRAN public RESOLUCAO n° 245, de 27 de julho
de 2007, que estabelece o equipamento antifurigatbrio a ser implantado nos veiculos novos a
serem produzidos ou importados para o Brasil.

Coube ao DENATRAN, através das Portarias n° 47102/08, 129/08, 253/09, 133/09,
224/09, 225/09 e 661/09 regulamentar a implantagéequipamento antifurto, dessa forma criou-
se o Sistema Integrado de Monitoramento e Regisitomético de Veiculos — SIMRAV.

No ano de 2010, continuando os trabalhos que viaaoperacdo do sistema, foram
realizadas reunides dirigidas pelo Ministro dasa@es, com a participacdo das Diretorias do
SERPRO, ACEL, ANFAVEA, ABRACICLO, GRISTEC, SINDIPEG e DENATRAN, de onde
sairam as diretrizes para o desenvolvimento doefwropelos técnicos de todas as entidades
envolvidas no projeto. Foram feitas reunides dosp@s de Acompanhamento da Operacéo
Assistida, criada pela Resolucdo CONTRAN n° 33014lee agosto de 2009. Dentro da Operacao
Assistida foram realizados os testes possiveifamada e em veiculos.

Foi publicada a Portaria Denatran n® 902, de 08011, para definir as especificacdes,
caracteristicas e condicfes de funcionamento eagerdo dispositivo antifurto e do sistema de
localizag&o de que trata a Resolugdo CONTRAN nf2205 .

Em 28/11/2011 o Denatran assinou o Contrato n®0Q1/2om o Serpro para a prestagéo de
servicos especializados em tecnologia da informag@mmunicacdo para producdo do sistema
SIMRAV. Esse Contrato foi publicado no Diario Oficda Unido em 30/11/2011, Secéo 3, fl. 144.

A Deliberacdo CONTRAN n° 121, de 22/12/2011, aliemoResolucdo CONTRAN n° 330,
de 14/08/2009 e facultou a antecipacdo do cronagymeninstalacdo do equipamento obrigatdrio
definido na Resolucédo n°® 245/2007, proporcionandwsi@lacdo de forma total ou parcial a partir
de 01/05/2012, data prevista para o inicio da digpladade da infraestrutura de telecomunicacgodes.

Em 06/01/2012, o SERPRO publicou no Diario OficialUnido, Secao 3, fl. 115, o Aviso
de Credenciamento Publico n® 19/2012, para cogéatalos servicos do sistema Denatran de
telecomunicacdes SIMRAV.

O Contrato Administrativo n°® 07/2007, publicado €4Y01/2008, foi celebrado entre o
DENATRAN e o Centro de Pesquisas Avancadas WerMwr Braun para a realizacdo de
especificacdo da tecnologia da placa eletronicaelgificacdo veicular, definicdo dos cenérios de
seu ciclo de vida para suportar a atualizacdo dgisRe Nacional de Veiculos Automotores —
RENAVAM e especificacdo da arquitetura de refer@do Sistema Nacional de ldentificacédo
Automatica de Veiculos - SINIAV, em acordo com as®ecdo do CONTRAN n°. 212, de 13 de
novembro de 2006. O Contrato sera prorrogado di@2Z%12, para que o processo de implantacdo

34



do sistema seja concluido, motivo pelo qual o pagamprevisto para o exercicio de 2011 ocorrera
no exercicio de 2012, condicionado a entrega dagrms trimestrais de suporte técnico realizado
durante a implantacéo do SINIAV.

As despesas remanescentes dos exercicios de 2009 énscritas em Restos a Pagar nesta
Acao 4398, sao:

Descricdo da Despesa Empenhado Liquidado Pago

Projeto SINIAV - executado pelo Centro de PesguiSzancadas

Verner Von Braun - 2009 76.800,00 76.800,00 76.800,00

Projeto SINIAV - executado pelo Centro de PesguiSzancadas

Verner Von Braun - 2010 51.300,00 0 0

TOTAL DE DESPESAS INSCRITAS EM RAP — Acéo 4398 128.100,0( 76.800,00 76.800,00

Fonte: Siafi

Os recursos utilizados nesta acado foram proversedte percentual de 5% da receita
arrecadada com a cobranca das multas de trangpmassada ao FUNSET, em conformidade com o
paragrafo Unico, artigo 320 da Lei n® 9.503/97 BCT

Metas e resultados da acdo 4398

Produto Previstas Realizadas
Projeto Fisica Financeira Fisica Financeira
Apoiado 3 4.700.000,0 1 4.700.000,0

Fonte: dados extraidos do Siafi e Sigplan

c) Acdo: 8028 — Fortalecimento Institucional dos Qyéos e Entidades do Sistema Nacional de
Transito

Esta acédo tem o objetivo de promover a melhorides@mpenho dos 6rgaos e entidades do
Sistema Nacional de Transito-SNT e fomentar a natgp de novos municipios aos SNT.

No orcamento anual, esta acdo possui meta fisid@éea indicador de desempenho para
avaliar a eficiéncia de sua execucao, além dissmmtante autorizado de R$ 2.880.000,00 nao foi
executado.

O planejamento realizado pela Coordenacao-GerBlatejamento Normativo e Estratégico
— CGPNE contemplou na acéao 8028 a elaboracdo essfw de exemplares do Manual Brasileiro
de Sinalizacdo de Transito e do Cddigo de TrarBittsileiro e Legislacdo Complementar, que
demandaria a maior parte dos recursos. Entretaptdyum material foi impresso em funcédo da
inexisténcia de contrato com uma gréfica para edxulo servigo, razdo pela qual os recursos
previstos ndo foram utilizados. Além disso, asewmegydo projeto de acompanhamento de municipios
e as reunides previstas com 0s O0rgaos de transiticipais, ndo foram realizadas em razéo das
limitacGes para concessao de passagens e diarea®rwcio de 2011.

A impressado dos exemplares do CTB e dos volumédatwal Brasileiro de Sinalizacdo de
Transito, que demandaria a maior parte de recykosejados, nao foi realizada em funcdo da
inexisténcia de contrato com uma empresa grafica @eecucdo do servico, apesar da tentativa de
adeséo a ata de registro de precgos pelo Denatran.

Os recursos autorizados nesta acédo foram provesieio percentual de 5% da receita
arrecadada com a cobranca das multas de tranmgpassada ao FUNSET, em conformidade com o
paragrafo Unico, artigo 320 da Lei n® 9.503/97 BCT
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Metas e resultados da acdo 8028
Produto Previstas Realizadas
Fisica Financeira Fisica Financeira
3 2.880.000,0 0 0,0C
Fonte: dados extraidos do Siafi e Sigplan

d) Acdo: 4410 — Sistema de Informagdes do Sistemadibnal de Transito

Os recursos da aca®410 destinam-se a atender a criacdo, manutencao, sxmpas
implantagdo dos diversos sistemas informatizadoDeoatran como: RENAVAM, RENACH,
RENAINF, SINIAV, RECALL, dentre outros.

No orcamento anual, esta acdo possui meta fisi@ena indicador de desempenho para
avaliar a eficiéncia de sua execucdo. Do orcamdet®R$ 120.063.353,000i empenhado o
montante d&k$ 113.702.583,2representand®7% de execucao.

Esta acdo atendeu as despesas com a producao temgaouwos sistemas informatizados do
DENATRAN, tais como Registro Nacional de Veiculositémotores-RENAVAM, Registro
Nacional de Carteiras de Habilitacdo-RENACH, Regidtlacional de Infracbes de Transito-
RENAINF, Sistema Nacional de Controle e EmissdoCdgtificado de Seguranca Veicular e
Vistorias-SISCSV, producdo ECV de vistoria de viisu-, Restricbes Judiciais de Veiculos
Automotores-RENAJUD, DW Transito, Sistema Integrai® Monitoramento e Rastreamento
Automatico de Veiculos—SIMRAV e Sistema Nacionalldentificacdo Automatica de Veiculos-
SINIAV, sendo ndo que este ultimo teve sua implgidae producdo adiadas, portanto, nao
demandou gastos.

O volume de informacdes mantidas pelo DENATRAN paoreio dos sistemas
RENAVAM/RENACH/SISCSV e RENAINF, proporcionou o ntante de 794 milhGes de acessos
as informac0Oes disponiveis em suas bases em 2@dalmfente, o sistema RENAVAM controla
uma frota de 70,5 milhdes de veiculos e o sisteEdATH por sua vez, apresenta atualmente 57,5
milhdes de condutores habilitados. Ademais, o miat®ENAINF, iniciado em 2004, apresentou
naquele ano um volume de 500 mil multas interestagdichegando em 2011 a um montante de
31,7 milhdes, demonstrando um crescimento subsiancivolume de multas registradas em sua
base.

Visando garantir a seguranca veicular, com fulaoPortaria Denatran n° 190/2010, que
estabelece o procedimento para a concessdo doocddignarca/modelo/versdo de veiculos do
Registro Nacional de Veiculos Automotores — RENAVAflgram emitidos 5.720 Certificados de
Adequacéo a Legislacdo de Transito—CAT. Em confdaue com a Portaria Denatran n°® 131/2008,
que estabelece os requisitos técnicos e procedismpara credenciamento de empresas prestadoras
de servico de vistoria em veiculos automotoresanfiocredenciadas 720 Empresas de Vistoria
Veicular — ECVs. Além disso, foram credenciadas h88tuicdes Técnicas Licenciadas-ITL, para
execucdo da Inspecdo Técnica Veicular—ITV nos \@dade transporte rodoviério internacional de
cargas e passageiros, conforme a Resolucdo CONTRAN9, de 29 de setembro de 2010.

O Contrato Administrativo n® 01/2009, celebradorend Departamento Nacional de
Transito — DENATRAN e o Servigo Federal de Processdo de Dados — SERPRO, assinado em
25/11/2009, tem por objeto a prestacdo de sendggpecializados e continuos em Tecnologia da
Informagdo — TI| para atender os sistemas: Registagional de Veiculos Automotores —
RENAVAM, Registro Nacional de Carteiras de Habgda — RENACH, Registro Nacional de
Infragcbes de Transito — RENAINF, Sistema de Cedgdo de Seguranca Veicular — SISCSV,

36



Restricbes Judiciais de Veiculos Automotores — REBNIA e Sistema de Vistoria de Veiculos —
ECV. Em 25/11/2011 foi celebrado o Segundo Termdativad ao referido Contrato para
continuidade dos servicos e, para atender essastedpi estimado o valor de R$ 79,8 milhdes.

Em 2011, o Denatran providenciou 0 Reconhecimen® Mivida (Processo
80000.055952/2010-80) em favor do Servico FedezadPibcessamento de Dados — SERPRO, no
montante de R$ R$ 31.933.699,33, referente aoscesrprestados nos meses de setembro a
dezembro de 2010, em razdo de ndo haver limitenanggrio disponivel para reforcar a nota de
empenho da mencionada despesa, naquele exerds®valor foi empenhado, liquidado e pago.

Os recursos utilizados nesta acado foram proversedte percentual de 5% da receita
arrecadada com a cobranca das multas de trangpassada ao FUNSET em conformidade com o
paragrafo unico, artigo 320 da Lei n® 9.503/97 BCT

Metas e resultados da acdo 4410

Produto Previstas Realizadas
Sistema Mantido Fisica Financeira Fisica Financeira
13 110.063.353,C 13 113.702357,1(
10.40(.000,0( 226,1(

Obs: dados extraidos do Siafi e Sigplan:
- 0os dados da 12 linha referem-se aos recurso’NGET para custeio
- os dados da 22 linha referem-se aos recurso’)NGET para investimento

e) Acdo: 4414 — Educacéo para a Cidadania no Transi

O objetivo desta agdo é aumentar a conscientizeg@acacdo e a mudanca cultural do
cidadao relativa ao tema transito como forma decésie da cidadania, inclusive desenvolvendo no
cidaddo um comportamento pré-ativo e o envolvimetgacomunidade, dos 6érgdos publicos e a
sociedade civil sobre o assunto

No orcamento anual, esta acdo possui meta fisi@eha indicador de desempenho para
avaliar a eficiéncia de sua execuc¢do. Do orcamamBRfb 6.120.000,000i empenhado o montante
deR$ 6.011.736,27representand®8,2% de execucao, excluido dessa andlise o valor dad@ame
de R$ 100.000,00 .

No exercicio de 2011 o CONTRAN elegeu para a SanNarcional de Transito o tema
"Década Mundial de AcbBes Para a Seguranca do Trartsi - 2011/2020: Juntos Podemos
Salvar Milhdes de Vidas", cujos principais pilares a serem trabalhados &agestao nacional da
seguranca no transito; b) infra-estrutura viarieegadda; c) seguranca dos veiculos; d)
comportamento e seguranca dos usudrios; e) atemidina® trauma, assisténcia pré hospitalar,
hospitalar e a reabilitacao.

A Semana Nacional de Transito € comemorada, areménno periodo de 18 a 25 de
setembro, ocasido em que foram desenvolvidas dveagOes educativas pelo Denatran, em
parceria com os Departamentos Estaduais e érgadogipais de Transito, abordando a tematica
acima.

O Prémio Denatran de Educacéo no Transito é egllianualmente e tem como principal
objetivo incentivar a producdo de trabalhos témjicoentificos e artisticos voltados ao tema
“transito”. Em 2011, realizou sua Xl edicdo comatigipacdo de alunos, educadores, 6rgéos e
entidades do Sistema Nacional de Transito, orgaedes instituicdes, empresas e profissionais da
area de comunicacao, levando-os a refletir sohpecass relativos a seguranca, ao respeito e a
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cidadania no transito, de modo a contribuir pasal@&do de comportamentos e habitos que tornem
o transito mais seguro, civilizado e humano. Poronuessa reflexdo, foram inscritos 4.175
trabalhos nas categorias: pré-escola; ensino fuedah ensino médio; educacdo de jovens e
adultos; educacao especial; educador; educacdémsitd, obra técnica; comunicacao e cidadania.

As atividades do ciclo de palestras previstasalmente para agosto ndo ocorreram em
razado da Consultoria Juridica do Ministério dasa@&s nao considerar viavel o formato do ciclo,
assim como a limitagdo da empresa de eventosdiécipalo Ministério cujos itens ndo atenderam a
necessidade do Denatran, como contratacdo derpalestO processo de contratacdo de empresa
gréfica ndo foi concluido, assim ndo houve dispbd#drle para impressao de material educativo e
pecas de divulgacdo para os projetos de educagioutiizado saldo parcial desta acdo na
realizacdo de campanhas para promover a educagé@nsao, veiculadas durante as festas de fim
de ano — Natal e Ano Novo - e Férias Escolares.

O Seminario de Educacéo para o Transito e o @ssgrNacional de Transito, ndo foram
realizados em 2011 em razao de indisponibilidadendgresa de eventos contratada que atendesse a
estrutura necessaria. Além disso, a inexisténciaotdrato para servicos graficos comprometeu a
execucgao e ndo permitiu a realizacao da atividade.

Assim, do valor total da dotacdo orcamentéria d®,aR$ 6.120.000,00 (desconsideradas as
dotacOes destinadas as Emendas Parlamentareguososeeempenhados para as atividades da acéo
totalizaram o montante de R$ 6.011.736,27, perfizerpercentual de@8,2 % de execucao.

Dentre as principais atividades realizadas nesta nQ exercicio de 2011, destacamos 0s 5

(cinco) eventos abaixo:

Tabela IX — Reunides sobre edu

cacao no transito

ASSUNTOS TRATADOS E/OU
REUNIOES 2011 REI,DA?_T;AICD;%O LISECl:JAI\II_I,&Dg DECISOES/DOCUMENTOS
PRODUZIDOS
Entrega da premiacdo do XI Prémio Denatran
Prémio DENATRAN de Educac¢aol3 de dezembrg - de Educacéo no Transito, onde_ 4.175 pegsoas
A Brasilia/DF |se escreveram em 13 categorias diferentes e
no Transito de 2011 ; .
foram ao todo 39 premiados de diversos
municipios do pais.
Reunido da Comisséo Julgadora do XI Pr§mio
Denatran de Educacdo no Transito para
analisar os trabalhos enviados nas | 13
- o 17 a 18 de categorias. Foram convidados 39 julgadores
Reunido da Comissdo Julgad - A
Ao novembro de | Brasilia/DF |para compor mesa de trés pessoas | por
do Prémio DENATRAN : )

2011 categoria. Deste julgamento foram
selecionados os trés melhores trabalhos| por
categoria e definidos a colocagdo destes na
premiagao.

18 a 25 de Eventos: |Foram realizadas atividades publicitarias| de
setembro de | Brasilia/DF e| utilidade publica com veiculagcdo em todg o

2011 Salvador/BA | pais de diversas midias, como busdpor,

taxidoor, mobiliario urbano, andncio, adesivos,

Semana Nacional de Transito . Campanhas| cartazes, internet, filmes, dentre outfas.
Més de setembro publicitarias: | Ocorreram  eventos em  Brasilia/DF | e

a outubro de todos os | Salvador/BA. Também foi realizada esquetes

2011 estados |teatrais dentro do Ministério das Cidades ¢om
diversos temas de transito.
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Dia das Criancas: "Paradinha
transito"

12 de outubro d¢
2011

Brasilia/DF

Campanha ocorreu no parque da cidade de

Brasilia para sensibilizar os atores do trar
para que tomem cuidado especial com cria
e idosos, pessoas mais vulnerabilizadas
transito. Ocorreram distribuicdo de mate
informativo e educativo, caminhada e pas
ciclistico.

Reunido da organizacdo do eve
de lancamento da Campanha
Semana Nacional de Transito

”“Iz de setembro|

da” 4o 2011

Salvador/BA

da
geral

Discussao
organizacao

logistica,
para

apresenta

0 evento

sito

ncas

no

rial
5ei0

tao,

da

"Caminhada da Semana Nacional de Transito"

ocorrida em 18/9/2011

Além disso, apresentamos a seguir a relacao deiltd e quatro) eventos organizados por
outras instituices/orgdos, nos quais houve efgi@vtcipacao e representacdo do DENATRAN no
exercicio de 2011, todos relacionados a educagacopsansito:

Tabela X - Participacdo do Denatran em Reunidesudeos 6rgdos e instituicdes

ASSUNTOS TRATADOS E/OU
REUNIOES 2011 RE%_TZAAEAAO O DECISOES/DOCUMENTOS
PRODUZIDOS
Proieto Rondon - Palestra sobrd as Foi apresentado o tema “Diretrizes Nacionais
rojet S ~ 24 a29de Valenga do | da Educag&o para o Transito” aos profissiopais
Diretrizes Nacionais da Educagédqg " . Y ~ . = .
P Janeiro de 2011f  Piaui/PI do transito, promovendo discussdes e oficjnas
para o Transito
acerca do tema.
17 a 20 de abril Curitiba/PR
o . de 2011 Teresina/PI
Reunido de monitoramento .(a%} 2 22 de julnd Belo
preparacdo do Qlanp de agdo de 2011 Horizonte/MG| Apresentacéo e discussao de dados de acidentes
projeto vida no transito ~ - . ~ .
16 a 17 de de transito com vitimas fatais e ndo fatais
agosto de 2011 Palmas/TO | gpjetivando a criacdo de acdes para reducéo dos
Reunido de oficina de trabalho d&9 a 20 de julhg Campo ;nf1|c_ets det acljmdente’s, OIS © HEEEs Ml
projeto vida no transito de 2011 Grande/Ms | fansito émtodo o pais.
Reunido do projeto vida 1 10 de agosto dq Belo
transito 2011 Horizonte/MG
Reunido com membros da comissdo de tada
x I . 07 a 08 de Ministério para informar e analisar formas|de
Reunido da Comissao Nacional |do . A . ~ .
: . A novembro de | Teresina/Pl | contribuicdo com projetos e acdes nas cidades
projeto vida no transito AN A :
2011 para diminuicdo dos indices de acidentes de
transito
Reunido de andlise de dag
nggfrgzma:gsraﬁgs grruopgtoc Analise de informacdes dos projetos, programas
9 prog » PrOIe10Y 59 a 22 de julhg Belo e sistemas com objetivo de reduzir os indicess de
sistemas relacionados com vali . . . .
. f ] de 2011 Horizonte/MG| acidentes, mortos e feridos no transito em todo
etapas das Estratégias pro-ativa :
: ~ 0 pais.
parcerias (EPP) e a preparacad
visita da Bloomberg
Apresentacdo do sistema do Exame Nacional de
Reuniédo com diretoria do Detranl4 de junho de Natal/RN Instrutores e Examinadores de transito
do Rio Grande do Norte 2011 conforme estabelecido pela Resolucdo | do
Contran n. 321/2009.
Reunido para gravacao dos filn
da campanha educativa de Ui 29 27 [ [l S&do Paulo/SH Apoio  técnico e acompanhamento das
do Denatran pelo pacto nacio de 2011 ~ ' .
~ . gravacdes dos filmes de campanha educatiya de
pela reducéo de acidentes n ; . .
— ~ transito a serem veiculados por diversos meios
Reunido para gravacdo (da 07 a08 de .
campanha educativa Pare, pemsesetembro de | S&o Paulo/SH '
mude em razdo da Semgna 2011

39



Nacional de Transito

28 229 de Apresentacdo e discussdo acerca do Exame
Reunido da Associacdo Nacio Nacional de Instrutores e Examinadores| de
setembro de Natal/RN .
dos Detrans 2011 Transito - ENIT/ENET nos termos da
Resolucdo do Contran n. 321/2009.
lll'réfim;pgglgsicc:)?o :\:egéC'Q?éng?OZS a 30 de abri Rio de Palestra e discussdo acerca da Resolucdo
9 -0'0g de 2011 Janeiro/RJ | Contran n. 267/2008
do Rio de Janeiro
| Férum de Educacdo para| 09 de maio de
Trénsito de Manaus 2011 e e
1° Workshop sobre Educacdo |d@6 de junho de S50 Paulo/SF palestra analise da lei 12.302/10, que
Transito de Osasco e Regiao 2011 regulamenta a profissao de instrutor de transito
Il Encontro Nacional de Conselh . ~ Apresentacdo e discussao do tema "Educ@acao
o 29 a 30 de julhg Jodo n . z
Regionais dos Despachan de Transito como fator essencial na formgcao
. de 2011 Pessoa/PB . : ®
Documentalistas no Nordeste da cidadania plena’
Oficina para professores da rede2 de agosto de Tema "aprendendo na escola a transitag no
. Palmas/TO AR
de ensino 2011 espaco publico
IV Forum estadual do Institul 10 de agosto dg Porto palestra analise do comportamento dos usuarios
Zero Acidente 2011 Alegre/RS | do transito brasileiro
FIA Foundation 18 de agostod¢  Rio de Apresentacdo e discussdo da Década mundial
2011 Janeiro/RJ | de acéo pela seguranca no transito 2011-2020
. aula inaugural do curso de pés Graduacaq em
ICETRAN 28 g copaie ol R'O. de Gestéo de Transito, promovido pelo ICETRAN
2011 Janeiro/RJ Y .
e Faculdade Estacio de S&.
Encont_ro da . comu_mdac ©9 de agosto de Belo Apresentacado e discussdes acerca de a¢des para
operacional de meio ambiente) € 2011 Horizonte/MG| a Década mundial pela seguranca no transitp
transito - ECOMAT P guranc
Engo_nt_ro _d_e Comand? nt_es 29 de agosto d¢ Belo Apresentacdo e discussbes acerca de acdes para
Policiais Militares de Transito @ . - . .
. 2011 Horizonte/MG| a Década mundial pela seguranca no transitp
Belo Horizonte
01 a02de Porto palestra " gestdo eficiente e capacitada -
Seminario de Transito dos Vales setembro de integracdo entre governos ", e palestra spbre
Alegre/RS T 2
2011 Educacéo de Transito
: 08 a 10 de ~
Congresso da Associag setembro de Porto Debates acerca da Resolucdo Contran n.
Brasileira de Medicina de Tréafeg 2011 Seguro/BA | 267/2008
18 a 20 de o L
Palestra de abertura da Sem L. palestra sobre as diretrizes educacionai§ do
. - setembro de | Araucéria/PR .
Nacional de Transito 2011 ensino fundamental
Seminario "A comunicacdo e L .
transito” e lancamento da Rede 22 de setembrg Vitéria/ES palestra A comunicacdo e o transito| -
A de 2011 Campanhas do Denatran
Transito
Reunido Associacdo Nacional dog9 de setembrd " apresentacdo do sistema 30 Exarr:je NaC|9n?I de
Detrans de 2011 Natal/ RN | Instrutores e Examinadores e Transito
ENIT/ENET
. Discussao e entendimentos acerca da Resojucéo
STEEIE € MOmEE e i) S e sute Fortaleza/CE| Contran n. 350/2010 e 356/2010 com o objetivo
norte e nordeste de 2011 R X N !
de padronizacao e fiscaliza¢do dos cursos afins.
Apresentacdo do cadigo
ColorADD - Promovido pelp03 de outubro deSéo Paulo/SH Cédigo para integracdo e inclusdo das pegsoas
Consulado Geral de Portugal| e 2011 daltdnicas no transito.
Delegacéo da AICEP no Brasil
18 de outubro d 5 Aprese_qtagao de novo mod.elro que o Detrgr PR
oo L Curitiba/PR | vem utilizando com os municipios, por meio|de
Seminéario de Municipalizacdo do 2011 o X ~
A painéis de discussoes.
Transito
25 de outubro d : T
2011 Teresina/PI | Palestra de como se municipalizar
Reunido FENEAUTO 19 de outubro de Brasilia/DF D|scus§ao sobre assuntos de Centro| de
2011 formacao de condutores e o Denatran
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(o]

7 Cong_resso Estadual~ 26 a 27 de - palestra Educacdo no transito, conflitos | e
Desenvolvimento e Educacédo Marilia/SP ~
Transito outubro de 2011 propostas de solucdes

Seminario: Seguranca, Educa:éd:g3 de novembrd Palestra de educacdo no trénsito e agbes
no Transito e Mobilidade |- de 2011 Campinas/SH relacionadas a Década mundial de segurang¢a no
EMDEC transito.

V Encontro Baiano de Médicos| 11 de novembrq

Psicélogos de Transito de 2011 Salvador/BA | Palestra Resolucéo 267.

Palestra sobre Diretrizes Educacionais | da

| Seminario do curso de pj 24 d enovembrd Tubar&o/SC | Educacédo de Transito e as acdes da Década de

Graduacéao da Faculdade UNISU de 2011

Segurancga
Seminario: Instrutor qualificad 14 de dezembr Apresentacdo e discussao do tema: "Década
transito mais seguro - promovi de 2011 Gravata/PE | mundial de seguranga no transito e Papel do
pelo Detran/PE instrutor de CFC como educador de transito'

As despesas remanescentes do exercicio de 205@rigaim em Restos a Pagar nesta Acao
4414, foram:

Descricdo da Despesa Empenhado Liquidado Pago
Evento: Ill Seminario DENATRAN (23 e 24/11/10) 267.483,01  267.483071  267.483,01
Evento: || Feira Integrar - Goiania (17 a 19/12/2010y1PA 889.764,96  889.764,96  889.764,96
Evento: X Prémio DENATRAN (08/12/10) 113.005,01  113.005,03  113.005,01
TOTAL DE DESPESAS INSCRITAS EM RAP — Agédo 4414 1.270.253,04 1.270.253,04 1.270.253,04

Fonte: Siafi

Os recursos utilizados nesta acado foram proversedte percentual de 5% da receita
arrecadada com a cobranca das multas de trangpassada ao FUNSET em conformidade com o
paragrafo unico, artigo 320 da Lei n® 9.503/97 BCT

Metas e resultados da acdo 4414

Produto Previstas Realizada:

Fisice Financeiri Fisice Financeir:
6 6.120.000,0! 6 6.011.736,2

Projeto Elaborado

Fonte: Siafi e Sigplan:

f) Acdo: 4641 — Publicidade de Utilidade Publica

Esta acéo visa propiciar o atendimento ao prinapnstitucional da publicidade, mediante
acbes que visam informar, esclarecer, orientar,ilmmabh prevenir ou alertar a populagdo ou
segmento da populacdo para adotar comportamenéokhe@uragam beneficios sociais, com o fim
de melhorar a sua qualidade de vida.

No orgcamento anual, esta acdo ndo possui meta #sndo ha indicador de desempenho
para avaliar a eficiéncia de sua execucdo. O onmg@amade R$ 38.920.000,0G0oi integralmente
empenhado, representantl®0% de execucao, incluido nessa analise o valor darseptacao.

As campanhas publicitarias educativas de transiolfadas para a mudanca de
comportamento da populacdo em relacdo ao transiteieiladas em ambito nacional, foram
realizadas utilizacdo integralmente os recursasaiisi, acrescidos de suplementagéo, destinados a
essa finalidade.

No exercicio de 2011, foi possivel investir nainfacdo a populacéo através de campanhas
publicitarias educativas de transito com a veidtdagm ambito nacional, de filmes para TV, spots
de radios, folders e cartazes para mobiliario wb&woram produzidos 15 filmes e spots sob os
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slogans “Ta na Pegacao? Pegue taxi, 6nibus ouaaBinndo pegue no volante depois de beber”,
"Pare e Pense” e "Pare, Pense e Mude", “Bebidaex@n. O efeito do &lcool passa, a culpa fica

para sempre”, voltados para a mudanca de compartange populacdo em relacdo ao transito.

Foram também utilizadas midias como: busdoor, texidanincios em revistas, adesivos, cartazes
e internet.

As despesas remanescentes dos exercicios de 2009 gnscritas em Restos a Pagar nesta
Acao 4641, foram:

Descricdo da Despesa Empenhado Liquidado Pago
Campanhas de Publicidade de Utilidade Publica 2009 3.332.534,32 825.662,26 825.662,26
Campanhas de Publicidade de Utilidade Publica 2010 18.656.320,00 17.367.734,9¢ 17.367.734,96
TOTAL DE DESPESAS INSCRITAS EM RAP — Agéo 4641 21.988.854,37 18.193.397,27 18.193.397,22

Fonte: Siafi

Os recursos utilizados nesta acado foram proversedte percentual de 5% da receita
arrecadada o Seguro Obrigatério de Danos Pessaaisa@os por Veiculos Automotores de Via
Terrestre ou por sua Carga a Pessoas Transpoxadiisio-DPVAT, em conformidade com o
paragrafo unico, artigo 78 da Lei n® 9.503/97 — CTB

Metas e resultados da acdo 4641

Produto Previstas Realizadas
Nao ha produto Fisica Financeira Fisica Financeira
definido - 38.920.000,0 - 38.920.000,0

Fonte: Siafi e Sigplan:

g) Acdo: 6622 — Capacitacéo de Profissionais do t®isia Nacional de Transito

O principal objetivo da acdo € capacitar profisasisndos orgdos e das entidades que
compdem o Sistema Nacional de Transito (SNT), deaaprimorar as funcdes que lhe séo
atribuidas em suas areas de atuacéao.

No orcamento anual, esta acdo possui meta fisi@éeha indicador de desempenho para
avaliar a eficiéncia de sua execucdo. Ressaltaisen§o houve execucdo do orcamentdR&e
5.850.000,00.

Todavia, foram capacitados 2.000 profissionais ktidms na area de transito, em cursos de
gestdo de transito e legislacéo de transito dispmpara todas as Unidades da Federacao por meio
da Escola Virtual Denatran (a distancia), no esatg@d’lataforma Educacional do Denatran. Os
cursos presenciais ndo foram realizados em raziditieuldades encontradas para aprovacédo do
Termo de Cooperacao a ser celebrado com a Funtg@ersidade de Brasilia-FUB, com vistas a
utilizacdo de seu corpo técnico, tecnologia e coinfentos, para aplicacdo dos cursos de transito
em ambito nacional.

As despesas remanescentes do exercicio de 20iéntefeaos Cursos Presenciais objeto da
Portaria n°® 314/2010 - Plataforma Educacional UNB, montante de R$ 1.303.155,02, foram
inscritas em Restos a Pagar na A¢ao 6622:

Descricdo da Despesa Empenhado Liquidado Pago

Portaria 314/2010 - Plataforma Educacional UNB -

. L 196.429,95 102.736,00 102.736,00
Complementac¢do dos Cursos Presenciais

TOTAL DE DESPESAS INSCRITAS EM RAP — Agdo 6622 1.303.155,03 1.194.017,7¢ 1.194.017,7¢

Fonte: Siafi
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Os recursos desta acdo sao provenientes do pecdet®% da receita arrecadada com a
cobranca das multas de transito e repassada ao ETJN& conformidade com o paragrafo unico,
artigo 320 da Lei n° 9.503/97 — CTB.

Metas e resultados da acdo 6622
Produto Previstas Realizadas
Profissional Capacitaq Fisica Financeira Fisica Financeira

13.30( 5.850.000,0 2.00C 0,0c

Obs: dados extraidos do Siafi e Sigplan:

h) Acdo: 8487 — Fomento a Projetos Destinados a Regdo de Acidentes no Transito

O Objetivo desta acdo € reduzir a mortalidade,igaale e nUmero de acidentes de transito
no Pais apoiando a implementacdo de projetos d&#o®rg entidades do Sistema Nacional de
Transito e/ou outras ligadas a area de transito.

No orcamento anual, esta acdo ndo possui meta #shao ha indicador de desempenho
para avaliar a eficiéncia de sua execucdo. Do agtondeR$ 3.200.000,00oi empenhado o
montante deR$ 2.700.000,00representand84,38% de execuc¢édo, excluido nessa andlise o valor
da Emenda de R$ 500.000,00.

Os recursos consignados na acao 8487 foram edesutam campanhas educativas de
Transito durante, veiculadas durante as festasindedé ano — Natal e Ano Novo - e Férias
Escolares, com vistas a aumentar a conscientizag&educacédo e a mudanca cultural do cidadao,
objetivando reduzir a mortalidade, a gravidadengimero de acidentes de transito no Pais, face ao
comprometimento do Brasil com a Década de Ac¢do adBaguranca no Transito — 2011/2020 —
proclamada pela Assembléia Geral das Nacfes Unidas.

As despesas remanescentes dos exercicios de 2Q@090e empenhadas com dotacéo
descentralizada desta Agcao 8487 para a realizag@oofetos destinados a reducéo de acidentes de
transito, executados por meio da Sistematica deetaei@a Nacional de Transporte e da Mobilidade
Urbana — SeMob, foram inscritas em Restos a Pagatmdade Gestora 560007 daquela
Secretaria.

Os recursos utilizados nesta acado foram proversedte percentual de 5% da receita
arrecadada com o Seguro Obrigatério de Danos RsgSaasados por Veiculos Automotores de
Via Terrestre ou por sua Carga a Pessoas Trandpsrtai Nao-DPVAT, em conformidade com o
artigo 78 da Lei n® 9.503/97 — CTB.

Metas e resultados da acéo 8487

Produto Previstas Realizadas
Projeto Fisica Financeira Fisica Financeira
Apoiado 15 3.200.000,0 3 2.700.000,0

Fonte: Siafi e Sigplan:
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2.d. Desempenho orcamentario/financeiro

l. Programacgédo Or¢camentaria da Despesas — Programa (56 Seguranca e Educacéo
de Transito: Direito e Responsabilidade de Todos

As informacdes a seguir objetivam demonstrar @meenho da programacado e execucao
orcamentdaria da despesa, bem como os indicadoreles#Empenho e a andalise do desempenho
obtido pelo DENATRAN/FUNSET no exercicio de 2011.

Identificacdo da Unidade Orcamentaria

Quadro A.2.3 — Identificagao da Unidade Orcameratari

Denominacgdo das Unidades Orcamentarias Cadigo da UO COd'QSGSg‘FI et
Fundo Nacional de Seguranca e Educacao de TransiEldJNSET 56.901 200320
Programacéo de Despesas Correntes
Quadro A.2.4 - Programacéao de Despesas Correntes Em R$ 1,00
Grupos de Despesas Correntes
: o 1 — Pessoal e Encargog 2 — Juros e Encargos dg  3- Outras Despesas
Origem dos Creditos Sociais Divida Correntes
Orcamentarios . . .
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
Dotag&o proposta pela UO 202.000.00D 343.161.127
<
Q | PLOA 202.000.000 343.161.127
LOA 185.333.353 349.711.127
Suplementares 7.930.000
0 _ Abertos 4.000.000
O | Especiais
E Reabertos
‘w
g Extraordinarios CIEIES
Reabertos
Créditos Cancelados -7.830.000 -54.796.700
Outras Operacdes
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 189.433.35294.914.427
Fonte:Siafi
Programacao de Despesa de Capital
Quadro A.2.5 - Programacéao de Despesas Capital EmR$ 1,00
Grupos de Despesa de Capital
. o . 5 — Inversdes 6- Amortizacdo da
Origem dos Créditos = It sl Financeiras Divida
Orgcamentarios . . .
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 ‘ 2010 2011 | 2010 2011 | 2010
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< Dotacdo proposta pela UO | 12.000.00Q 153.982.00(
g PLOA 12.000.000 153.982.00(
LOA 11.400.000 149.932.00(
Suplementares 48.000.000
") . Abertos
O | Especiais
= Reabertos
@)
‘w . Abertos
x | Extraordinarios
(@) Reabertos
Créditos Cancelados -100.000
Outras Operagoes
Total 11.300.00Q 197.932.000 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte:Siafi

Quadro A.2.6- Quadro Resumo da Programacao de &szspe da Reserva de Contingéncia

Valores em R$ 1,00

Origem dos Créditos Despesas Correntes Despesas de Capital 9Cor§i?1$geérx(a:tige
Orgamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
Dotacgéo
< proposta pela
O |UO 202.000.000 343.161.127 12.000.000 153.982.00( 0,00, 81.801.37
— [PLOA 202.000.000 343.161.127 12.000.00Q0 153.982.000 476.901.797 81.801.377
LOA 185.333.353 349.711.127 11.400.000 149.932.000 494.168.444 81.801.372
Suplementares 7.930.000 48.000.00¢
Aber
.. |tos 4.000.000
% Especiais Reab
,9 ertos
fa) Aber
& | Extraordi |tos
O | narios Reab
ertos
Créditos
Cancelados -7.830.000 -54.796.70( -100.000 0 -4.000.000 0
Outras Operacgoes
Total 189.433.353 294.914.427 11.300.000 197.932.000] 490.168.444 81.801.377

Fonte: Siafi Gerencial

O quadroapresentado acima € um resumo dos dois demongsainteriores (a e b),
contemplando ainda a reserva de contingéncia. As&ndo, ressaltamos que a proposta de
Despesas Correntes apresentada pela Unidade retoPdej Lei Orcamentaria-PLOA, sofreu corte
de 8,5% em relagéo ao valor da LOA. Para as Despmls&apital esse corte foi de apenas 5%.
Todavia, apos a publicacdo do Decreto que estahelloites para movimentacdo e empenho,
essas despesas sofreram um novo corte de 10%.

No més de dezembro, a dotagdo de custeio foi seplaaa em R$ 4.000.000,00 para a
realizacdo de campanhas educativas, alterando @icefinal da programacdo orcamentaria,
permitindo o cumprimento da programacéao de trabalho
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I. Execucdo Orcamentéaria das Despesas

O quadro abaixo, denominaddovimentacdo Orcamentaria por Grupo de Despesa,
compreende o conjunto dos créditos orcamentériosettidos ou recebidos de Unidade Gestora
nao associada ao FUNSET/DENATRAN, ou seja, extariil. Para efeito deste demonstrativo
conceitua-se como movimentacao interna de crédigger transferéncia de créditos entre UO do
mesmo Org&o e como movimentacdo externa de créditovimentacio de créditos entre UO de

Orgaos distintos.

Quadro A.2.7- Movimentacdo Orcamentaria por Grugokspesa

Valores em R$ 1,00

UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentacao de| concedente | Classificacdo da 2 _ Juros
Crédito ou acéo 1 — Pessoal € e 3 — Outras
recebedora Enca_rg_os Encargos Despesas
Sociais - Correntes
da Divida
15.122.0660.2272 6.352.745,26
15.126.0660.4410 74.382,00
Concedidos 560010 15.131.0660.4641 38.920.000,00
Movimentacao 15.452.0660.4414 5.847.536,24
Interna 15.572.0660.4398 2.700.000,00
560011 15.122.0660.2272 232.237,60
Recebidos | 560006 | 17.122.0122.2272 N/A N/A 6.510,00
. ~ Concedidos 110008 15.572.0660.4414 N/A N/A 3.771,03
Movimentagao _
Externa Recebidos | a0 houve N/A N/A
ocorréncia
uG Despesas de Capital
Natureza da Movimentag&o de| concedente | Classificagéo da 5-
Crédito ou acao 4- Inversdes | 8 — Outras
Investimento Despesas de
recebedora Financeir pe:
S Capital
as
. ~ Concedidos 560010 15.126.0660.4410 17.143,99 N/A N/A
Movimentacao Ao h
Recebidos ocorréncia N/A N/A
. N&o houve
Movimentacao ConEEieg ocorréncia N/A N/A
Externa Recebidos Nao hAOU\./e N/A N/A
ocorréncia
Fonte: Siafi

*N/A — N&o se aplica ao Departamento.

A movimentacdo orcamentéaria de créditos pdeapesas correntedoi realizada da UG
200320-FUNSET para as Unidades Gestoras na foraircab

560006Secretaria Nacional Saneamento Ambiental-SNSA édi@rs Recebidos para
empenhar despesa referente a realizacao de evdizando servicos do DENATRAN, conforme
Memorando n°® 88/2011 e Processo n° 80120.00165B/PD1

560010Coordenacao-Geral de Logistica-CGLOG — Créditoac€didos para atender ao
rateio das despesas administrativas de apoio etemdo da unidade na sede do Ministério das
Cidades, servicos de correios e despesas com iplabliécde utilidade publica.

560012CGRH — Créditos Concedidos para atender despesaexvidores contratados pelo
Ministério das Cidades por tempo determinado (tedmms) dos quais, até o final de
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dezembro/2011, 2 (dois) encontravam-se em exerms@iDENATRAN e outros 2 (dois) egressos,
foram demitidos a pedido;

110008-Secretaria Executiva/Ministério da Pesca e AquucaiMPA - Créditos
Concedidos para reconhecimento de divida e pagamential da Nota Fiscal n°® 2011/7, referente
aos servicos prestados ao DENATRAN pela empresaveetos daquele 6rgao, na Feira Integrar
realizada em 17/12/2010.

A movimentacdo orcamentaria de créditos pirapesas de capitaloi realizada da UG
200320-FUNSET para a UG 560010, para atender desmes aquisicdo de licencas Microsoft,
conforme consta do Processo n° 80000.030325/2009-01

O quadro abaixo, denomina@®spesas por Modalidade de Contrataca@ontempla duas
colunas com informacdes sobrdaspesa Empenhad& aDespesa Liquidada cada uma delas
dividida nos exercicios 2010 e 2011. As linhas, poa vez, discriminam as despesas por
modalidade de contratac&o, divididas em gruposizatiores. No grupo totalizadoL.ititacao”
encontra-se o Convite, a Tomada de Precos, a Génca, o Pregdo, o Concurso e a Consulta,
enquanto no grupoContratacbes Diretad estdo a Inexigibilidade e a Dispensa. No grupo
“Regime de Execuc¢do Especiaésta o Suprimento de Fundo, enquanto no grigagamento de
Pessoal’encontra-se o pagamento de Pessoal por meio da #elPagamento ou Diarias. Por fim,
no grupo totalizador denominad®titros” sdo tratadas as despesas que ndo se enquadram nos
itens anteriores.

Quadro A.2.8-Despesas por Modalidade de Contratalgiocréditos originarios da UJValores em R$ 1,00

. ~ Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao 011 010 011 2010
Modalidade de Licitagdo - - -

Convite - - - -
Tomada de Precos - 686.070 - -
Concorréncia - 70.314.165 - 50.091.257
Pregéo 310.398,91 14.510.397 310.398,91 7.312.620
Concurso - - - -
Consulta - - - -
Registro de Preco - - - -
Contratacfes Diretas - - - -
Dispensa 85.795.255,99 60.727.754 80.394.252,87 53.619.619
Inexigibilidade - 7.211.85] - 5.888.961
Regime de Execucao N&o houve N&o houve - -
Especial ocorréncia ocorréncia
Suprimento de Fundos - - -
Pagamento de Pessoal N&o houve N&o houve ) )
ocorréncia ocorréncia
Pagamento em Folha - - - -
Diarias 110.343,24 - 110.343,23 -
Qutros 32.795.377,33 173.404.928 32.795.377,38 1.744.40Q

Fonte: Siafi Gerencial

As definicBes das linhas e colunas sao aquelasmitis a Lei n° 4.320/64, Lei n° 8.666/93 e altexracbhei n°® 9.472/97,
Lei n® 10.520/2002, Decreto n°® 93.972/1986 e PardPOG n° 265/2001. Na modalidade de contrataCidrbs”
inclui-se a modalidade 08 — Nao se aplica.
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O demonstrativo denominaddespesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesantem quatro colunas com oS seguintes
campos:Despesa EmpenhadaDespesa Liquidada Valores inscritos em RP néo processadasValores Pagos Cada coluna esta dividida
nos exercicios 2010 e 201. As linhas discriminardespesas pelos trés grupos da Despesa Correaie sgiam: 1 — Despesas de Pessoal; 2 -
Juros e Encargos da Divida; 3 - Outras Despesasr@@es. Cada um destes grupos esta organizadorpela dos trés principais elementos de
despesas empregados, classificados de modo detsesma razdo do montante empenhado no exercicgpyaato um gquarto elemento

totalizador, denominado “Outros elementos do grigmimula todos os demais elementos de despesaptm gr

Quadro A.2.9— Despesas Correntes por Grupo e ElmrdmDespesa dos créditos originarios da UJ

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP néo processados Valores Pagos
Despesa 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010

1 — Despesas N/A* N/A* N/A* N/A* N/A* N/A* N/A* N/A*

de Pessoal

2 —Juros e

Encargos da N/A* N/A* N/A* N/A* N/A* N/A* N/A* N/A*

Divida

3- Outras

Despesas 119.011.37%  145.792.414 5.401.503  145.792.414 4.700.204 89.428.87( 108.909.664 116.457.81(

Correntes
339004 0 361.662 0 361.662 0 - 0 361.662
339008 0 769 0 769 0 - 769
339014 93.065 194.240 0 194.240) 208 - 92.857 194.240)
339020 0 967.200 0 967.200) - 1.068.600 0 870.034
339030 11.968 14.870 0 14.870 - 2.627.000 11.968 14.870
339031 193.000 108.000 500 108.000 - - 192.500 108.000
339033 185.384 532.643 - 532.643 - 13.059 185.384 532.643
339034 0 1.432.747 - 1.432.747 - - 0 1.432.747
339035 0 . - - - 193.250) - -
339036 17.278 393.362 - 393.362 - 554.600 17.278 239.659
339037 0 673.169 - 673.169 - 78.303 0 245.071
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339039 85.908.071  140.064.991 5.401.009  140.064.99§  4.700.000 84.783.13§ 75.807.074 141.355.224
339046 0 18.240 - 18.240 - - - 18.240
339092 32.602.377,33 169.771] 169.771 -| 32.602.377,3% 169.771
339139 0 616.134 616.134 - 616.134
339104 0 75.460 75.460 - 75.460
339147 0 52.920 52.920 110.920 24.910
339192 0 116.228 - 116.228 - - 116.228
335041 0 . . . . . .
449052 226 226

Fonte: Siafi Gerencial
*N/A — N&o se aplica ao Departamento, tendo ena\gse as despesas com pessoal e encargos est@madas ao Ministério das Cidades. Juros e Encal@®ivida, ndo

se aplicam
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O quadro denominadDespesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesam a mesma estrutura do demonstrativo anterior,
somente diferindo nos grupos de despesas reladsnhadestimentos, Inversdes Financeiras e Amodzag Divida.

Quadro A.2.10 — Despesas de Capital por Grupo enEtgo de Despesa dos créditos originarios da UJ Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP ndo processados Valores Pagos

Despesa 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
g 226( 181.497.334 181.497.334 186.552.933 3.250.381
Investimentos
449037 410.850 410.850 - -
449039
449051 - 8.463.1864 8.463.184 - 2.977.908
449052 226 1.241.647 1.241.647% - 226 272.473
443042 10.200.00d 10.200.00( - - -
444042 161.181.65( 161.181.65( - 186.552.93] - -
5 - Inversfes
Financeiras N/A* N/A* - - - - - -
6 - - - - - - -
Amortizacéo
da Divida N/A* N/A*
Fonte: Siafi

*N/A — N&o se aplica.
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Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade de Congédalos créditos recebidos por

movimentacao

Valores em R$ 1,00

. ~ Despesa Liguidada Despesa paga
Modalidade de Contratacéo 5011 5010 5011 5010
Licitacdo 6.510 0 6.510
Convite 0
Tomada de Precos 0
Concorréncia 0
Pregdo 6.510 6.510
Concurso 0
Consulta 0
Contratacfes Diretas 0 0
Dispensa
Inexigibilidade
Regime de Execucéo Especial 0 0
Suprimento de Fundos
Pagamento de Pessoal 0 0
Pagamento em Folha
Diarias
Outras 0 0
Fonte: Siafi

Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despeles Créditos Recebidos por
Movimentacao

Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo e &monde Despesa dos créditos recebidos por Valores em

movimentacao R$ 1,00
Despesa A ~
Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada | RP néo processado Valores Pagos
1-Despesasde | 5417 | 5010 | 2011 | 2010 | 2011 | 2010 | 2011 | 2010
Pessoal
1° elemento de N&o se
despesa aplica
Demais
elementos do grupo
2 —Juros e
Encargos da Divida g ¢ ¢ ¢ ¢ g ¢ g
1° elemento de N&o se
despesa aplica
Demais
elementos do grupo
3- Outras Despesas| ¢ 5 0 0 0 0 0 6.510 0
Correntes
339039 6.510 6.510
Demais
elementos do grupo
Fonte:
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lll. Indicadores Institucionais
A) Indicadores de Desempenho:

Para analise do desempenho operacional das acéesngolvem a execucao das
despesas sob responsabilidade da UG 200320, fotiéimados os indicadores de
eficacia abaixo descritos, apurados nas acfesautakc

Indicadores Institucionais

Responsavel

indice Método de Afericdo Férmula de Calculo =
pela apuragéo

indice de execucdo| Relag&o entre a execugédo orcamentaria ¢ ¥alor empenhado / Valof

orcamentaria orcamento da Unidade Orcado CGPO
indice de Valores Avalia se os limites financeiros estéo Valor Pago / Valor
P L - CGPO
Pagos compativeis com os créditos orcamentarigs empenhado
Indicadores das Ac¢des 4410, 4414 e 8487
. indice apurado nas acées
Indice
4410 4414 8487
indice de execugdo orgamentaria 94,70% 98,23% 84,37
indice de Valores Pagos 95,25% 12,48% 0%

B) Indicadores do Programa:

O Departamento Nacional de Trénsito, 6rgdo maxirexwivo de transito da Unido e
responsavel pelo cumprimento das atribuicbes detadas pela Lei n® 9.503, de 23 de setembro
de 1997, desenvolveu acbes destinadas a reduzagscente numero de acidentes fatais, nao
fatais e aumentar a seguranca no transito, atingimdpopulacdo brasileira em geral e
notadamente o universo de 57,5 milhdes de condulaeailitados, proprietarios de 70,5 milhdes
de veiculos cadastrados, ciclistas e pedestres.

O desempenho operacional do DENATRAN, demonstpaioneio da execucéo de seus
projetos e atividades e dos resultados alcancadamados nos itens anteriores deste Relatorio,
pode ser expresso e avaliado por meio dos indieaddraixo, relativos ao Programa 0660:

- [ndice de acidentes com vitimas por 10 mil veisul
- Indice de acidentes com vitimas fatais por 10veiitulos

O Programa 0660 tem como objetivo “reduzir a mmiéale, a gravidade e o numero de
acidentes de transito no pais”. Assim, os indigagralos nos exercicios de 2009 a 2011,
elaborados a partir dos indicadores efetivamenieados e considerados na avaliacdo da
atuacao do Denatran no desempenho de suas comast@&xpressam o resultado abaixo:
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indice de Acidentes com Vitimas por 10 mil veiculos

2009 2010 2011
Previsto| Apurado | Previsto| Apurado | Previsto| Apurado
91,1 75,2 91,1 67,2 75,0 67,2
Frota Registrada 54.159.864 59.361.642 59.3@1].64
Data apuracgéo Dez/08 Dez/09 Dez/0p

Fonte: Denatran/Departamentos Estaduais de To&Dsifios Municipais de Transito

indice de Acidentes com Vitimas Fatais por 10 raitulos

2009 2010 2011

Previsto| Apurado Previsto| Apurado Previsto| Apurado

6,3 6,5 6,3 6,7 6,3 6,3
Frota Registrada 54.159.864 54.506.661 64.847.97
Data apuragéo Nov/08 Dez/08 Dez/10

Fonte: Ministério da Saude/Denatran

As informacdes sobre vitimas fatais em acidentedré@iesito sdo obtidas a partir de
levantamentos feitos pelo Ministério da Saude. Qican referente a 2010 considera as
informacdes apuradas em novembro de 2011, quardon foegistrados 40.989 6bitos em
decorréncia de acidentes de transito ocorridosetaaxercicio.

Area responséavel pelo célculo e/ou medicdo: CoagmGeral de Informatizacdo e
Estatistica — CGIE

3. INFORMAQOES SOBRE O RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR
INSUFICIENCIA DE CREDITOS OU RECURSOS

Nao ha contelido a ser declarado no exercicio deérefia.

4. INFORMACOES SOBRE A M,OVIMENTA(;AO E OS SALDOS DE
RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES

Quadro A.4.1 — Situacdo dos Restos a Pagar de iex@santeriores Valores em R$ 1,00
Restos a Pagar Processados
Ano de Inscrigdo | Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
acumulados acumulados 31/12/2011
2010 11.375.370 1.004.719 10.287.611 83.038
2009 183 - 183 -
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Restos a Pagar ndo Processados

Ano de Inscrigdo | Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
acumulados acumulados 31/12/2011
2010 196.905.531 35.379.963 65.358.487 277.181.541
2009 275.981.805 - 7.305.724 88.484.648 180.191.432

ObservacdesOs valores levantados pelo Siafi Gerencial incltetios os recursos destacados a outras unidg

Fonte: Siafi Gerencial

des.

Anédlise critica

A evolugdo da estratégia de pagamento dos RP adqiath UnidadeA Unidade
observa e cumpre os aspectos legais para a irs@maRestos a Pagar de valores
limitados as disponibilidades de caixa, de formada transferir a despesa para o
outro exercicio sem a correspondente fonte desesur

Os impactos porventura existentes na gestéo finenda UJ no exercicio de 2011,
decorrentes do pagamento de RP nesse exemdcichouve impactos financeiros,
visto que a maior demanda refere-se aos repasseadUpadade Gestora/SEMOB,
com vistas ao pagamento dos contratos de repadsbrams com a Caixa
Econbmica Federal, para as demandas das Sistesn@idaOB 2009 e 2010.

As razbes e/ou circunstancias existentes para emmgeéncia de RP Processados e
N&o Processados ha mais de um exercicio financhiéo: houve demanda para que
fosse providenciado o respectivo pagamento.

A existéncia, se houver, de registro no Sistema&glatdo de Administracao
Financeira do Governo Federal — SIAFI, de valoreferentes a restos a pagar de

exercicios anteriores a 2009 sem que sua vigérmida sido prorrogada por
Decreto;
N&o houve ocorréncia no periodo.
* Os eventos negativos e/ou positivos que prejudimcaetou facilitaram a gestado de
RP:Nao houve ocorréncia no periodo

5. INFORMACOES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE

As informagbes sobre os recursos humanos do DM foram elaboradas pela

Coordenacao-Geral

perspectivas:

a) composicao do quadro de servidores ativos;

b) composi¢céo do quadro de servidores inativosisipeistas;
c) composicao do quadro de estagiarios;
d) custos associados & manutencao dos recursosibsima
e) locacdo de mao de obra mediante contratos deapé&® de servicos;
f) indicadores gerenciais sobre recursos humanos.
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5.a. Composicao do Quadro de Servidores Ativos

Quadro A.5.1 - Forca de Trabalho da UJ - Siiaegpurada em 31/12

Lotacéo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos no no
Autorizada | Efetiva | exercicio | exercicio
1. Servidores em cargos efetivos (1.1 + 1.2) 385 23 3 2
1.1 Membros de poder e agente politicos 0 0 0
1.2 Servidores de Carreira (1.2.1 + 1.2.2 + 1+213.4) 385 32 3 2
*1.2.1 Servidores de carreira vinculada ao drga 385** 24 1 2
1.2.2 Servidores de carreira em exercicio desgléezado 0 2 0 0
1.2.3 Servidores de carreira em exercicio g 0 0 0 0
1.2.4 Servidores requisitados de outros érgdesferas 0 1 1 0
**+1.2.5 Empregados publicos 0 2 1 0
***1.2.6 Empregados publicos em exercicio externo 0 0 0
2. Servidores em Contratos Temporarios 0 2 0 3
***3, Sem Vinculo 0 9 3 1
4. Total de servidores (1+2+3) 0 43 9 6

Fonte: Data Warehouse - SIAPE - MAR/2012 — CGRH/§&@es

Observagdes:

* Servidores efetivos (efetivos e requisitados, ¢ontdo e sem funcéo) foram enquadrados na tipologdi2.1 Servidores de carreira vinculada

ao 6rgdo )
** A quantidade de 385 refere-se a lotacéo autdezaara o Orgéo.
*** Foram incluidas as tipologias:

1.2.5 - Empregados Publicos, para se referir agsegyados oriundos da Ex-EBTU, cujo retorno ao gerse deu pela Lei n® 8.878/1994 c/c o

Decreto n° 6.077/2007
1.2.6 - Empregados publicos em exercicio externo
3 - Sem Vinculo

Quadro A..5.2 - SituacBes que reduzem a Forceadielfio da UJ - Situacdo Apurada Em 31/12

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de
pessoas na situacao
em 31 de dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 5
1.1 Exercicio de Cargo em Comissao 0
1.2 Exercicio de Funcédo de Confianca 0

5

1.3 Outras situagOes previstas em leis espedf (especificar as leis)
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*1.3.1 Cedido a Procuradoria Federal (sem fapga

*1.3.2 Cedido para ocupar GSISTE

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1 Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2 Para Estudo ou Missao no Exterior

2.3 Para Servico em Organismo Internacional

2.3 Para Participagdo em Programa de Pos-Grad8#icto Sensmo Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1 De oficio, no interesse da Administracao

3.2 A pedido, a critério da Administragao

3.3 A pedido, independentemente do interesgaddanistracdo para acompanhar
cbnjuge/companheiro

3.4 A pedido, independentemente do interesggddanistracao por Motivo de saude

3.5 A pedido, independentemente do interesgaddanistracdo por Processo seletivo

4. Licenca remunerada (4.1+4.2)

4.1 Doencga em pessoa da familia

4.2 Capacitacao

5. Licenca ndo remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1 Afastamento do cénjuge ou companheiro

5.2 Servigo Militar

5.3 Atividade Politica

5.4 Interesse particulares

5.5 Mandato classista

6. Outras situagOes (87° do art. 93 da Lei 8112A® art. 5° da Orientagdo Normativa
MP n° 4/2008)

7. Total de servidores afastados em 31 de dezemlffia-2+3+4+5+6)

Fonte: Data Warehouse - SIAPE - MAR/2012 — CGRH/§&@es
Observagdes:

* Foram incluidas as tipologias:
1.3.1 - Cedido a Procuradoria Federal(sem fun¢éo)
1.3.2 - Cedido para ocupar GSISTE
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Quadro a..5.3 - Detalhamento estrutura de cargosa@nissdo e fungdes gratificadas da UJ - situapéiceala em 31/12

Tipologias dos cargos em comissao e das funcées Lotagdo Ingressos no| Egressos no
gratificadas Autorizada | Efetiva exercicio exercicio
1. Cargos em comissao 19* 19 4 2
1.1 Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2 Grupo Direcdo e Assessoramento superior 0 1 4 2
1.2.1 Servidores de carreira vinculada ao érgéo 0 9 1 1
1.2.2 Servidores de carreira em exercicio aesgléezado 0 0 0 0
1.2.3 Servidores requisitados de outros érgdesferas 0 1 0 0
1.2.4 Sem vinculo 0 8 3 1
1.2.5 Aposentados 0 1 0 0
2. Fung0es gratificadas 0 0 0 0
2.1 Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo 0 0 0
2.2 Servidores de carreira em exercicio descéerdca 0 0 0 0
2.2 Servidores requisitados de outros 6rgaosesassf 0 0 0 0
**3. FungBes Comissionadas Técnicas 0 3 0 0
3.1 Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 0 0 0
4. Total de servidores em cargo e em fungéo (1+2+3 0 22 4 2

Fonte: Data Warehouse - SIAPE - MAR/2012 — CGRH/§&@es

Observacdes:

* A quantidade foi autorizada para a toda a unidamkependentemente da tipologia.

** Foi incluida a tipologia: 3 - Fungdes comissidaa técnicas

Quadro a..5.4 - Quantidade de servidores da Uigika etaria - situacdo apurada em 31/12

Quantidade de Servidores por Faixa Etéaria

Tipologias do cargo A€ | De31a| De4la |Destasd ACM2
30 de 60
40 anos | 50 anos anos
anos anos
1. Provimento de cargo efetivo 10 12 3 13 2
1.1 Membros de poder e agente politicos 0 0 0 0 0
*1.2. Servidores de carreira 7 7 3 9 0
1.3 Servidores em Contratos Temporarios 1 1 0 0 0
**].4. Servidores requisitados de outros érgéiesferas 0 1 0
**1.5 Servidores Cedidos e em licenca 2 4 0 0 0
**1.6 Empregados publicos 0 0 0 0 2
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**1.7 Empregados publicos em exercicio externo 0 0 0

2. Provimento de cargo em comissao 1 2 2 3 1

2.1 Cargos de natureza especial 0 0 0 0 @

INEY
N
w
=

2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento superior 1

2.3 Funcdes gratificadas 0 0 0 0 0

11 14 5 16 3

3. Totais

Fonte: Data Warehouse - SIAPE - MAR/2012 — CGRH/{&des

Observagbes:

* Servidores efetivos (efetivos, requisitados e descentralizado, com funcéo e sem func&a)ricenquadrados na tipologia 1.2 -
Servidores de carreira

** Foram incluidas as tipologias:

1.4 - Servidores requisitados de outros érgaotesass
1.5 - Servidores Cedidos e em licenga
1.6 - Empregados Publicos, para se referir aosempagdos oriundos da Ex-EBTU, cujo retorno ao serségdeu pela Lei n® 8.878/1994 c/c o

Decreto n° 6.077/2007
1.7 - Empregados publicos em exercicio externo

Quadro a..5.5 - Quantidade de servidores da upp@l de escolaridade - situagdo apurada em 31/12

Quantidade de pessoas por nivel de escolaridade

Tipologias do cargo

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Provimento de cargo efetivo 0 0 0 5 28 2
1.1 Membros de poder e agente politicos 0 0 00 0 0 0 0 0
*1.2. Servidores de carreira d ( D b5 16 20
1.3 Servidores em Contratos Temporarios 0 0 0 00 2 0 0 0
**1.4 Servidores Cedidos e em licenca 0 0 0 0 06 0 0 0
**1.5 Empregados publicos 0 0 q @ 2 0] 0
**]1.6 Empregados publicos em exercicio externo 00 0 0 0 2 1 0
2. Provimento de cargo em comissao 0 0 g 1 6 00
2.1 Cargos de natureza especial 0 0 0 0 0 0 0 00
2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento superiof 0 00 0 1 6 3 0
2.3 Funcgodes gratificadas a @ D 0 0 0
3. Totais 0 0 0 6 34 7 2
LEGENDA
Nivel de Escolaridade 1-

Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulaBesPrimeiro grau incompleo; 4 - Primeiro grau;Segundo grau ou técnico; 6 - Superior; 1

Aperfeicoamento/Especializagdo/Péds-Graduagao; 8stiedo; 9 - Doutorado/P6s Doutorado/PhD/Livre Do@g 10 - Nao Classificada

y

Fonte: Data Warehouse - SIAPE - MAR/2012 — CGRHitlaGes

Observacdes:

* Servidores efetivos (efetivos, requisitados e descentralizado, com funcéo e sem func&a)ricenquadrados na tipologia 1.2 -

Servidores de carreira
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** Foram incluidas as tipologias:

1.4 Servidores Cedidos e em licenga

1.5 Empregados publicos

1.6 Empregados publicos em exercicio externo

5.b. Composicdo do Quadro de Servidores InativosRensionistas

Quadro A.5.6 - Composicao do Quadro de Servidoadisds - Situacdo apurada em 31 de dezembro

Fonte: CGRH/MCidades

Quadro A.5.7 - Composicao do Quadro de InstitugldeePenséo - Situaco apurada em 31/12

Fonte: CGRH/MCidades
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5.c. Composicdo do Quadro de Estagiarios

Quadro A.5.8 — Composicéo do Quadro de Estagiarios

Nivel de escolaridade

Quantitativo de contratos de estagio vigentes

10

20

30

40

Despesa no exercicio

Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre (em RS 1,00)
1. Nivel superior 2 2 4 4 22.263,98
1.1 Area Fim 2 2 4 4 22.263,98
1.2 Area Meio 0 0 0 0 0
2. Nivel médio 2 2 3 5 9.823,87
2.1 Area Fim 2 2 3 5 9.823,87
2.2 Area Meio 0 0 0 0 0
3. Total 4 4 7 9 32.087,85

Fonte: Data Warehouse - SIAPE - MAR/2012 -— CGRHi#iéQes
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5.d. Custos associados a manutencdo dos recursasanos

Quadro a.5.9 - Quadro de custos de pessoal ndegete referéncia e nos dois anteriores

Valores em R$ 1,00

Vencimentos Deepesss VEMMEls Despesas de -~
Tipologias/Exercicios| e vantagens Beneficios Demais | Exercicios | °S¢'S0€S Total
fixas Retribuices| Gratificacdes| Adicionais |Indenizacdes Assistenciais €| despesas | Anteriores | >Uvdiciais
previdenciarios| variaveis
Membros de poder e agentes politicos

2011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercicios| 2010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2009 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servidores de Carreira que nao ocupam cargo de prawento em comissao

2011 |1.245.912,24 31.891,20 97.098,87 44.922,2)7 75.683,36 16.031,77 2.411,16 0 0 1.583.950,89
Exercicios| 2010 |1.099.520,54 26.301,82 126.935,97 60.784,04 0 9.735,00 184.363,6 0 0 1.507.641,00

2009 | 1.005.544,08 26.301,84 113.701,28 37.699,983 0 585,00 107.361,74 O 0 1.291.193,84

Servidores com Contratos Temporarios

2011 245.377,99 0 14.920,00 4.576,5% 14.187,80 0 0 0 0 79.062,34
Exercicios| 2010 355.046,66 25.990,00 12.378,58 0 384 21.939,81 0 0 415.739,05

2009 251.065,00 21.177,50 0,00 0 130 9.373,31 0 0 23131

Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenga

2011 126.796,61 0 22.826,57 7.294,8( 23.316,62 3.519,0p 0 0 0 183.753,60
Exercicios| 2010 143.814,36 0 18.511,40 3.246,08 0 0 0 0 0 165.971,8

2009 42.702,30 0 3.387,74 852,66 0 0 0 0 0 46.94270

*Empregados Publicos
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2011 181.583,62 0 11.832,75 2.058,9¢ 6.922,00 3.730,0 0 206.127,35
Exercicios| 2010 77.552,81 0 4.468,71 1.489,57 0 688,00 0 840999
2009 60.519,25 0 5.358,24 0 0 0 0 65.877,49
*Empregados Publicos em exercicio externo
2011 48.375,18 0 7.801,80 2.600,59 7.296,00 1.771,0 0 67.844,57
Exercicios| 2010 0 0 0 0 0 0 0 0,00
2009 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2011 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercicios| 2010 0 0 0 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Direcéo esgessoramento Superior
2011 628.721,83| 273.514,73 87.806,28 23.657,03 122.866,4 8.692,00 48.480,96 1.193.340}13
Exercicios| 2010 699.232,85| 256.748,33 77.501,39 32.338,p2 65.910,00 3.427,00 62.344,49 1.197.502/98
2009 740.457,00| 240.191,7( 81.720,73 32.806,[L3 57.963,76 0,00 36.651,57 1.189.790,89
Servidores ocupantes de Funces gratificadas
2011 0 0 0 0 0 0 0 0
Exercicios| 2010 0 0 0 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0 0 0 0

Fonte: Data Warehouse - SIAPE - MAR/2012 -— CGREitlhdes
Observagdes:

* Foram incluidas as tipologias "Servidores emadgir provisorio” e "Empregados Publicos".
Nos anos de 2009 e 2010, os valores referentagxdlio alimentacao, auxilio transporte, assistpcé-escolar e pagamento de diarias foram induidacampo "Demais despesas variaveis". Em 20T&feridos
valores estdo no campo "Indenizacdes".
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5.e. Locacdo de méo-de-obra mediante contratos deeptacao de servigos

As informacdes a seguir foram elaboradas pela @oagho-Geral de Recursos
Logisticos no @mbito do Ministério das Cida&esonstam do Relatério de Gestdo da Secretaria

Executiva/MCidades, inclusive os custos relaciosammDenatran.

Quadro A.5.10 - Contratos de prestacdo de sem@odocacdo de mao de obra

Unidade Contratante
Nome: Coordenacdo Geral de Recursos Logisticos - Ministérdas Cidades
UG 560010
/Gestéo: CNPJ: 05.465.986/0003-50
Informacdes sobre os contratos
Nivel de Escolaridade
Periodo contratual de exigido dos
Ano do | « Identificac&o chiPles execucao das trabalhadores Sit.
contrato Area | Natureza do Contrato Empresa atividades contratadas| contratados
Contratada
F M S
Inicio Fim P|IC|P|C|PIC
2009 14 o] 05/2009 02.843.359/0001t3@/06/2009 11/06/2012 32| 32 P
2010 6 (0] 13/2010 04.356.735/00011@3/05/201(Q 23/05/20124 17| 17 P
2010 11 o] 20/2010 02.843.359/0001+98/08/201Q 08/08/2012 3 | 3 P
2010 7 (0] 25/2010 07.855.230/00011263/10/201Q 12/10/2012 25| 25 P
2010 14 o] 21/2010 11.232.115/0001+28/10/2010 12/10/2012 4 P
2011 14 o] 14/2011 06.246.679/0001+8®/07/2011 23/05/2012 3 | 3 A
2011 13 O 03/2011 06.090.065/0001+35/01/2012 14/01/2013 74| 74| 173|173 P
Fonte: CGLOG/MCidades
Observacdes:
LEGENDA
Area: Natureza: (O) Ordinaria; (E)

1. Conservagéo e Limpeza;

2. Seguranga;

3. Vigilancia;

4. Transportes;
5. Informatica;
6. Copeiragem;
7. Recepgao;

8. Reprografia;

9. Telecomunicagdes;

10. Manutencgéo de bens movies

11. Manutencédo de bens iméveis

12. Brigadistas

13. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
14. Outras

Emergencial.

Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental;
(M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situagdo do Contrato:(A) Ativo

Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E)

Encerrado.

Quantidade de trabalhadores:(P)

Prevista no contrato; (C) Efetivamer
contratada.

5.f. Indicadores Gerenciais sobre Recursos Humanos

As informacdes a seguir foram elaboradas pela @oagho-Geral de Recursos Humanos
no ambito do Ministério das Cidades constam do Relatorio de Gestdo da Secretaria

Executiva/MCidades. Portanto, ndo ha indicadoresngéais sobre os recursos humanos que
compdem a forca de trabalho especifica do Denatran.
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= Absenteismo

Durante o exercicio 2011, a Coordenacdo de Bemsfice Assisténcia ao
Servidor/CGRH, fez o0 acompanhamento do numeroastaatos médicos recebidos desde 2010,
com a finalidade de utilizar as informa¢des comdidadores da satisfagdo e bem estar dos
servidores, e, também como referéncias para esabehcdes mais dirigidas. Observa-se que
houve uma oscilagdo nos periodos onde condensaaioo nimero de atestados, mas é possivel
afirmar que no inicio e final de ano sempre ha wiminuicdo, sendo que o ponto critico foi o
més de agosto, com cingquienta e duas ausénciagropode ser conferido no quadro abaixo:

Quantitativo de Atestados entregue
2010/2011

ANO 2019 2011
JANEIRO 23 39
FEVEREIRO 34 49
MARCO 43 48
ABRIL 36 38
MAIO 52 26
JUNHO 5( 34
JULHO 4( 34
AGOSTO 3( 52
SETEMBRO 40 48
OUTUBRO 44 39
NOVEMBRO 4( 32
DEZEMBRO 35 18

Fonte: CGRH/Mcidades

No que tange ao quantitativo de faltas nédo jusides estas totalizam cento e quinze
dias, sendo a ocorréncia maior, em dezembro de.2011

» Acidentes de Trabalho e Doencas Ocupacionais

N&o houve acidentes de trabalhos registrados nocete de 2011. Quanto as
doencas ocupacionais, ndo foi possivel mensuraa, wea que ndo foram realizados os exames
periodicos e nem realizado a captacdo de servidpega 0s grupos relacionais, pela falta de
recursos humanos e infraestrutura. Cabe destacax ga ano de 2011 foram realizadas
atividades pelo Servico de Atencdo a Saude do &®ef@OBEN/CGRH, com o intuito de
diminuir o absenteismo, fossem eles motivados penghs ocupacionais ou ndo. Dentre as
atividades realizadas, houveram as seguintes:

e 0 Dia da mulher, que teve por objetivo proporcionar as servidoras

colaboradoras do MCidades acesso a servigos ernmbgdes que possibilitasse o

aumento da auto estima, a assertividade e a aulorizacdo. Na ocasido, a

equipe do Instituto Agilita promoveu oficinas deécamaquiagem, com lotacao

maxima nas vagas oferecidas e, ainda, palestras;

» aCampanha de Vacinacado virus da gripe H1N1, foi especifica para mudser
gravidas, idosos (acima de 60 anos) e a equipeaddesdo Ministério. Ao todo,
foram vacinadas 37 pessoas.
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* | Jornada de Qualidade de Vida juntamente com llr@uito Saude com o tema
“Saude do homem”. A novidade foi a presenca do mii&gico computadorizado,
o Sistema E.S. Teck Complex, um sistema néo invdsianalise cruzada de 04
(quatro) tecnologias de biosensores que permite2@rfvinte) minutos, oferecer
scorse de hemostease do organismo no qual se rfazmonitoramento
terapéutico com indicios de 12 tipos de patologigspporcionando um
diagndstico de saude inicial imediato a 43 pessagase foram atendidas.
Houveram também palestras relativas ao tema “SaddeHomem”, além de
servi¢os de cuidados com a pele e auto-maquiagedecketaria de Saude do DF
foi parceira na vacinagcdo, e trouxe as seguintexinas: hepatite B,
antimalérica, triplice viral/dupla, influenza; 33€ervidores/colaboradores foram
vacinados.

» o0 Dia do Coracaofoi celebrado com uma palestra proferida pelo dal@hista
Dr. Geniberto Paiva Campgsocorrendo, simultaneamente, a realizacdo de
eletrocardiograma digital, tendo sido, os diagnost, entregues aos
servidores/colaboradores de imediato.

» 0 Dia do Servidor Publicpno qual foi disponibilizado, para os servidores
colaboradores do MCidades, os servicos do Passapdaude do SESC, onde
foram realizados exames clinicos para diagndstieo dibbetes, obesidade e
hipertenséo, com avaliagéo fisica e orientacao ioidnal. Nos 37 (trinta e sete)
dias em que g Unidade movel permaneceu a disposigddCidades, foram
realizados 198 (cento e noventa e oito) examegoBnEm continuidade a esta
acdo, a Unidade movel de saude do SESC retornaraMaustério para
acompanhamento das instrucdes passadas aos atsndid@rimeiro semestre de
2012.

Pode-se observar, comparando-se ao exercicio de0,2@lue teve uma
participagdo maior dos servidores e colaboradoras atividades promovidas pelo Servico de
Atencédo a Saude do Servidor/COBEN/CGRH. AtuacadeAtssS

» Rotatividade (turnover);

No tocante a rotatividade esta € considerada bab@nparando-se ao exercicio de
2010, tendo ocorrido no exercicio de 2011, 06 Jsaecusdes e 22 (vinte e duas) exclusbes de
servidores/empregados/contratados temporarios.

» Educacédo Continuada

O critério utilizado para a analise do alcance daetas foi 0 numero de servidores
capacitados em ao menos um evento de capacitagamtduo periodo de vigéncia do Plano
Anual de Capacitacdo — 2011 confirmar. Nesse sentid analisar os dados do quadro abaixo,
verifica-se que do ponto de vista numérico, a eg@clda meta foi de 90,14% em relacdo ao
previsto no SIGPLAN, que era de 345 servidores ctgdos no exercicio. Porém, quando
verificamos a relacéo de unidades com servidorgsmcitados, observamos que a Assessoria
Especial de Controle Interno, Assessoria de Rek¢dternacionais e Secretaria do Conselho
das Cidades sé&o as unidades que nao tiveram seedggarticipando de eventos de capacitacao
no periodo de vigéncia do Plano Anual de Capacibagd2011, situacdo que merece especial
atencdo no préximo ano.

Quadro a.5.11 - Quadro Demonstrativo - NUmero daddees Capacitados em 2011

N.° de Servidores N.° deServidores N.° de % de servidores

Unidades Lotados na " . ParticipacBes de| capacitados em
) Capacitados na Unidade ; ~ o

Unidade Servidores em | relagdo ao n° de
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Acdes de serv.lotados
Capacitagdo por
Unidade

AECI 2 0 0 0%
ASCOM 14 3 3 21%
CONJUR 11 3 4 27%
SE 36 17 30 47%
SPOA-Gab 4 1 3 25%
CGLOG 117 29 63 24%
CGMI 25 7 9 28%
CGOF 17 11 19 64%
CGPLAN 6 4 8 66%
CGRH 23 18 31 78%
DENATRAN 40 15 18 37%
SNH 104 49 117 47%
SNSA 110 67 239 60%
SNAPU 42 18 45 42%
SNTMU 47 30 60 63%
ASPAR 8 1 2 12%
SECONCID 4 0 0 0%
ARI 1 0 0 0%
GAB 10 4 9 40%
TOTAL 621 277 () 660

Observaco: * l\.l°.de servidores expluindo 0s contratos temposa e sgrvidores de outros Orgéos

' participaram como ouvintes, perfazendo um tote@8 e servidores capacitados

que

Fonte: Coordenacéo-Geral de Recursos Humanos — CEHA

A populagdo analisada compreendeu um total de 8tlidores capacitados no periodo
de vigéncia do Plano Anual de Capacitacdo — 20Ihmreendido entre janeiro a dezembro de
2011. Cabe destacar que somente sao alvo das dedemspacitacdo que envolvem recursos, 0S
servidores com 0s seguintes vinculos: servidoiigesapermanente, servidores ativos cedidos de
outros 6rgdos, empregados publicos, servidores rencéeio descentralizado, servidores em
cargos em comissao.

Em relacdo a meta financeira, vale demonstrar auéejura de concepcdo do Plano
Anual de Capacitagdo — 2011. Com o objetivo desi@mar as necessidades de melhorias em
acOes de capacitacdo, adotou-se a estrutura depsegramas, que apresentamos a seguir com
seus respectivos indices de execucdo, respectitamem relagdo a verba executada no
exercicio, sdo eles: Programa de Desenvolvimentmabo-PDU (5,5%); Programa de Gestao
da Logistica, do Orcamento Publico e Auditoria-PL(87,09%); Programa de Gestdo da
Melhoria dos Processos-PMP (27,49%), Programa dst&eda Informacdo e Comunicacao-
PIC (7,2%), Programa de Desenvolvimento Tecnolé&bd (13,6%) e Programa de Gestao de
Pessoas-PGP (9,5%).

Quadro a.5.12 — Quadro Comparativo

QUADRO COMPARATIVO

POR UNIDADE-TRIENIO 2009 -2010 e 2011

NUMERO DE SERVIDORES CAPACITADOS /N° DE PARTICIPAQES DE SERVIDORES

Servidores capacitados em
2009

Servidores capacitados em
2010

Servidores capacitados em 2011
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N° de N° de N° de
Unidades Servid_ores Participag_c”)es Se_rvidores por Participac_;ées Se_rvidores por Participac_;c")es
por unidades | de Servidores unidades de Servidores unidades de Servidoreg
por unidade por unidade por unidade
AECI 2 2 3 7 0 0
ASCOM 8 14 7 11 3 3
CONJUR 2 2 1 1 3 4
SE 7 8 13 21 17 30
SPOA- 1 3
Gab 1 3 1 3
CGLOG 1 7 27 42 29 63
CGMI 7 7 10 25 7 9
CGOF 7 8 10 17 11 19
CGPLAN 0 0 3 4 4 8
CGRH 7 10 20 36 18 31
DENATR 17 14
AN 23 22 15 18
SNH 33 49 55 127 49 117
SNSA 23 24 63 154 67 239
SNAPU 11 15 29 61 18 45
SNTMU 34 76 28 87 30 60
ASPAR 0 0 2 3 1 2
SECONC 2 4
ID 2 4 0 0
ARI 0 0 0 0 0 0
GAB 5 11 4 4 4 9
TOTAL 167 (*) 259 296 (%) 629 277 () 660
Observag | (¥) N° de servidores excluindo os contratos tempoga,e servidores de outros Orgéos que
do: participaram como ouvintes, perfazendo um totaB @ik servidores capacitados
Fonte: Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos — OSREA

Em linhas gerais, pode-se afirmar que os resultaglcancados pelo Plano Anual de
Capacitacdo-2011 sédo extremamente positivos. Cabgattar, no entanto, alguns aspectos que
contribuem tanto para o sucesso, quanto para o graldas acdes de capacitacdo no ambito do
Ministério das Cidades, a saber:

a) Aspectos restritivos- O principal aspecto queedser considerado nesse sentido séo
0s contingenciamentos de recursos que ocorreram trés exercicios e que interferiram
profundamente no planejamento e efetivacdo dassagims, alguns eventos requerem uma
programacao junto as unidades demandantes, o gsi& nerejudicado quando ndo ha uma
definicdo dos recursos que poderédo ser utilizadosada acao.

b) Aspectos impulsionadores - O principal aspecttivador para a continuidade das
acOes previstas no Plano de Capacitacdo refere-sexpectativa de atendimento das
necessidades de capacitacdo elencadas pelas umsiddette Ministério. Cabe observar que o
MCidades é uma pasta que tem ganho relevo nas agd€®verno Federal e que o crescimento
e a qualificacdo do seu quadro de pessoal € umdicaa indispensavel para a efetivacdo dos
servigos esperados e das metas previstas no Plamafual.

= Disciplina

No tocante aos procedimentos disciplinares, no passado, houveram 10 (dez)
comissOes de sindicancias investigativas e 02 Xdwiscessos administrativos disciplinares,
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uma crescente, se comparado ao exercicio de 204 @egre 02 (duas) comissdes de sindicancias
investigativas e 02 (dois) processos administratiisciplinares.

» Aposentadoria versus reposicédo do quadro

No ano de 2011, o MCidades contava com dois seesgdaposentados por invalidez, sendo que
um teve sua aposentadoria revertida em 07 de oatder 2011. N&o houve a reposigdo no

guadro de pessoal desses servidores, embora, & e anos subsequentes, o MCidades
tenha solicitado ao 6rgdo central a realizacdo denaurso publico sem obter éxito até o

presente momento.

5.g. Informacgdes Consideradas Relevantes
Necessidade de Recursos Humanos para o Denatran

Em 22 de outubro de 2010, o Denatran elaborou ata NTécnica n°
142/2010/CGPO/DENATRAN, demonstrando a necessigademente e imediata de pessoal
para atuar em suas diversas areas. Em razdo daommuexponencial do volume de trabalho, a
construcdo e implementacdo de projetos que atemigafdrma mais efetiva a PNT, além de
novos projetos, vém sendo prejudicada ou realidadaaneira insatisfatoria.

Ocorre que, até a presente data, ndo houve cuaitpnifestacido das areas responsaveis
por atender essa demanda, motivo pelo qual ess#dasgio sera reiterada no exercicio de 2012.

Para melhor entendimento e visando fornecer nmigbes complementares, seguem
abaixo alguns quadros que constam da mencionadadéduniica.

Tabela XI - Quantidade de trabalho do Denatran

Trabalho 2007 2008 2009 2010 2011*
Processo 35.000 35.000 38.000 49.000 20J902
Documento 1.20d 1.500 3.300 5.0p0 11.019
Ordem Judicial 2.30( 2.251 4.445 2.379 110
Acesso Renavam 252.510.6p7  235.447.438 260.118.207.541.134  338.981.485
Acesso Renach 105.487.846 130.120.8337  226.12Q.797.1720.506] 295.417.001
CAT 4.241 4.373 5.552 4.652 4.989
ITL Credenciam. 204 52 48 64 322
ITL Fiscalizacédo - 75 108 L 279
ECV Credenciam. 848 900 601
ECV Fiscalizacao 69 2.184
Curso 26 84 115 100 P
Capacitado 934 4.130 6.749 6.500 2.000
Campanha 3 12 2p 5 4
Seminério 1 1 1 - @
Reuniédo 110 134 108 95 166
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Municipalizacéo 67 5] 19 60 102
Portaria Denatran 278 133 690 708 1.132
Resolucao Contran a4 40 32 20 R4
Contrato+Aditivo 8 8 7 8 3
Convénio+Aditivo 4 1 0 g @

Acordo+Aditivo 4 3 4 3 1

Documento de Execugdo 813 1.127 285 2,567 1.872

Orcamentaria **

Recurso de Multa 2.264 2.987 2.3B81 1.7183 2.615

Analise Juridica Processual 885 1.521 1.867 2/552 .8625

* Processo, Documento, Ordem Judicial, Recurso ddtaMde 2011: dados extraidos do sistema Contrele d

Processo e Documento-C

PROD

** Incluem: Notas de Crédito, Notas de Empenho, édsdBancarias, Notas de Programacéo Financeirdr@sou
documentos emitidos no SIAFI.

O quadro 2 abaixo, esta representado o quantitdévpessoal ocupante de cargo

efetivo (concursado) no Denatran:

Tabela XII - Quantitativo de pessoal — cargo efetancursado —do Denatran

Cargo 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Agente Administrativo 8 8 7 7 8 6
Analista de Infraestrutura - - 7 7 7 6
Especialista em Infraestrutura - - - 1 1 1
Analista Técnico Adm. - - - - -
Assistente Técnico Adm. - - - - -
Administrador 3 3 3 2 2 2
Contador 1 1 1 - -
Economista 4 3 3 3 2
Engenheiro 5 5 5 4 3 2
Estatistico - - - - -
Jornalista - - - - -
Pedagogo 5 4 3 3 3 1
Psicélogo - - - - -
Temporarios - - - 8 5 2
Anistiados - - - 2 1 2
TOTAL 26 24 29 37 33 24
» Dados até dezembro/2011
Tabela Xlll - Evolucio da frota nacional e do cadasacional de condutores habilitados
Cadastro 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Frota nacional* 45.372.640 49.644.025 54.506.661 .3@N642 | 64.817.974  70.543.53
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Condutores 37.592.587 | 40.111.540 42.656.258  45.360.589  5412R5. 57.477.778
habilitados*
* Dados até dezembro/2011
Tabela XIV - Resumo da Necessidade de Pessoal
Cargo Atual Necessario
Agente Administrativo 6 8
Analista de Infraestrutura 6 12
Especialista em Infraestrutura 1 1
Analista Técnico Administrativo - 30
Analista de Tecnologia da Informacéo - 11
Assistente Técnico Administrativo - 36
Administrador 2 2
Arquiteto - 1
Contador - 1
Economista 2 4
Engenheiro 2 12
Estatistico - 2
Jornalista - 2
Pedagogo 1 6
Psicologo - 2
Temporarios 2 5
Anistiados 2 1
TOTAL 24 136

Os dados acima demonstram que a maior dificuldadeentada pelo Denatran ndo esta na limitacdo
orcamentaria e financeira, mas na insuficiénciaatgidores habilitados em sua estrutura organinaticonforme
mencionado no Memorando n° 79/2012/CGPO/DENATRAN¢RB0000.009494/2012-13).

6 — |INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS MEDIANTE
CONVENIO, CONTRATO DE REPASSE, TERMO DE COOPERACAO,
TERMO DE COMPROMISSO OU OUTROS ACORDOS, AJUSTES OU
INSTRUMENTOS CONGENERES, VIGENTES NO EXERCICIO DE 2011

Os Quadros A.6.1 a A.6.5 a seguir, apresentam fasriacdes sobre transferéncia de
recursos mediante convénio, contrato de repasseQ tde cooperacdo, termo de compromisso
ou outros acordos, ajustes ou instrumentos conggénégentes no exercicio de 2011.
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6.1. Instrumentos de transferéncias vigentes no @xicio

Quadro A.6.1 — Caracterizagdo dos instrumentasadeferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Departamento Nacional de Transito - DENATRAN

CNPJ: 05.465.986/0001-99

UG/GESTAO: 200320/00001

Informacgdes sobre as transferéncias

3 Valores Pactuados Valores Repassados DA
g Vigéncia
=< | N°do instrumento Beneficiario z Sit.
§ Global Contrapartida No exercicio Acumulafjg <l . )
E exercicio Inicio Fim
Contrato n°® 01/200 , 26/11/2009 | 25/11/2010 | A
Servico Federal d
2 1° Termo Aditivo | Processamento 01@49.026.057,82 - 81.083.061,89 141.093.435,44 | 26/11/2010 | 25/11/2011
Dados-SERPRO
2° Termo Aditivo 26/11/2011|25/11/2012| A
Servico Federal d
2 | Contrato n® 01/201] Processamento ¢ 28.920.000,0 28/11/2011|27/11/2012| A
Dados - SERPRO
Contrato n°® 07/200] 21/12/2007 A
1° Termo Aditivo :
2 Centro  de  Pesquis 26/07/2009 25/01/2011 C
20 Termo Aditivo | Avangadas  Wernhg  3.690.480,0( 76.800,0C 3.613.680,00
von Braun
3° Termo Aditivo 26/01/2011| 25/01/2012| C
4° Termo Aditivo 25/01/2012| 24/12/2012| A
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LEGENDA

Modalidade:

Situagéo da Transferéncia:

1 - Convénio

2 - Contrato de Repasse

3 - Termo de Cooperacédo
4 - Termo de Compromisso

Fonte: Siafi

1 - Adimplente

2 — Inadimplente

3 - Inadimpléncia Suspensa
4 — Concluido

5 — Excluido

6 — Rescindido

7 — Arquivado

6.2. Instrumentos celebrados pela UJ nos trés dltios exercicios

Quadro A.6.2 — Resumo dos instrumentos celebratiospnos trés Gltimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Departamento Nacional de Transito- DENATRAN

Nome:
CNPJ: 05.465.986/0001-99
UG/IGESTAO: 200320/00001

instrf£:::éiag§£; ados Montantes repassados em ca}da exercicio, independemente do ano de celebragéo do

Modalidade = e el instrumento (em R$ 1,00)

2011 2010 2009 2011 2010 2009
Convénio 0 1 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 956.800,00
Contrato de Repasse 3 2 3 RS 81.159.861,89 RS 49.998.153,68 R$ 91.095.281,76
Termo de Cooperagéo 1 1 1 RS 0,00 RS 6.192.022,35 RS 24.880,00
Termo de Compromisso 0 0 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Totais 4 4 5 RS 81.159.861,89 RS 56.190.176,03 R$ 92.076.961,76

Fonte: Siafi
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6.3. Instrumentos de transferéncia que vigerdo e2012 e exercicios seguintes

Quadro A.6.3 — Resumo dos instrumentos de tramsigedie vigerdo em 2012 e exercicios seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Departamento Nacional de Transito- DENATRAN

CNPJ: 05.465.986/0001-99 ‘ UG/GESTAO: 200320/00001
Valores (R$ 1,00)

Modalidade instrl?nzi'ntgi com % do Valor global
vigéncia em 2012 ¢ Contratados Repassados até 2011 Previstos para 2012 repassado até o final do

seguintes exercicio de 2011
Convénio 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0%
Contrato de Repasse 3 RS 281.636.537,82 RS 225.866.977,33 R$ 55.769.560,49 80%
Termo de Cooperacédo 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0%
Termo de Compromisso 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0%
Totais 3 RS 281.636.537,82 RS 225.866.977,33 RS 55.769.560,49 80%

Fonte: Siafi

6.4. Prestacdo de contas sobre transferéncias cedias pela UJ

Quadro A.6.4 — Resumo da prestacdo de contasteaisferéncias concedidas pela UJ na modalidademiegnio, termo de cooperacao e de contratos eesep Valores em R$ 1,00
Unidade Concedente

Nome: Departamento Nacional de Transito- DENATRAN
CNPJ: 05.465.986/0001-99 UG/GESTAO: 200320/00001

Instrumentos
(Quantidade e Montante Repassado)

Exercicio da
prestacéo das conta

Quantitativos e montante repassados

Convénios Termo de Cooperacao Contratos de Repasse
2011 Quantidade - - -

Contas prestadas Montante
Repassado - - -
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Quantidade -

Contas NAO prestadas Montante

Repassado -

Quantidade -

Contas prestadas Montante

Repassado -

2010 :
Quantidade -

Contas NAO prestadas Montante

Repassado -

Quantidade -

Contas prestadas Montante

Repassado -

2009 :
Quantidade -

Contas NAO prestadas Montante

Repassado -

Quantidade -

Contas NAO prestadas Montante

Repassado -

Anteriores a 2009

Fonte: Siafi

6.5. Analise das prestacdes de contas de ConvéredSontratos de Repasse

Quadro A.6.5 - Visdo Geral da andlise das prestagdeontas de Convénios e Contratos de Repasse

EmR$ 1

,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Departamento Nacional de Transito- DENATRAN

CNPJ: 05.465.986/0001-99 ‘ UG/GESTAO: 200320/00001

Instrumentos

. Quantitativos e montantes repassados
Exercicio da

prestacdo das contas

Convénios

Contratos de Repasse

2011 Quantidade de contas prestadas

Com prazo de andlise Contas analisadas

aindano vencido Quantidade

Contas Néao analisadas
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Fonte: Siafi
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7. DECLARACAO DE REGISTROS DISPONIVEIS E ATUALIZADO S NOS
SISTEMAS SIASG E SICONV

MINISTERIO DAS CIDADES
DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO

DECLARACAO

Eu, JULIO FERRAZ ARCOVERDE , CPF n° 773.097.667-68, Diretor

estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente&Sistema Integrado de Administracao
Servigcos Gerais-SIASG e no Sistema de Gestdo deé@ms, Contratos de Repasse e Ter
de Parceria-SICONV, conforme estabelece o artallPedn® 12.309, de 09 de agosto de 20
suas correspondentes em exercicios anteriores.

houve convénio vigente ou qualquer pendéncia goeddasse registro no sistema.

(original assinado, em poder da Unidade)
JULIO FERRAZ ARCOVERDE
Diretor

Departamento Nacional de Transito-DENATRAN, nomegulgla Portaria n° 1.370, de
31/08/2011, declaro junto aos 6rgdos de contrdksnip e externo que todas as informagdes
referentes a Contratos e Termos de Parceria firmatibo exercicio de 2011 por esta Unidade

Ressalvo que ndo houve registro, execucdo e aobrapento de Convénio no
SICONYV, por ndo ter sido celebrado esse instrumeatexercicio de 2011. Além disso, rao

Brasilia, 30 de marco de 2012.

o

de
mos
D9 e
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8. DECLARACAO DE BENS E RENDAS

O Quadro a seguir demonstra o cumprimento dagagbes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de
novembro de 1993, relacionadas a entrega e amératadas declaragdes de bens e rendas por algsyida
servidores e empregados publicos lotados e eniaxea Denatran.

Quadro A.8.1 — Demonstrativo do cumprimento, ptaralades e servidores da UJ, da obrigacdo de gaitie DBR

Quantidade
Momento da Ocorréncia da Obrigacao de
Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Funcées Situacédo em relacdo as IP osse dou Final do Final d
obrigados a entregar a DBR exigéncias da Lei n° 8.730/91 n|C|9 o exercicio da ina . 0
exercicio de ~ exercicio
Funca Fungéo ou . X
uncgao ou Carao financeiro
Cargo 9
. : Obrigados a entregar a DBR 0 0 0
Autoridades (Incisos | a VI do art.
1° da Lei n° 8.730/93) Entregaram a DBR 0 0 0
N&o cumpriram a obrigacao 0 0 0
Obrigados a entregar a DBR 0 0 0
Cargos Eletivos Entregaram a DBR 0 0 0
N&o cumpriram a obrigacao 0 0 0
Funcdes ComissionadaéCargo, |Obrigados a entregar a DBR 4 1 22
Emprego, Funcéo de Confianca diEntregaram a DBR 4 1 22
€m comissao) " . — 0
N&o cumpriram a obrigagéo 0 0

9. INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DA UNIDADE

9.1. Estrutura de controles internos da unidade

Quadro A.9.1 — Estrutura de controles intemos da U

Aspectos do sistema de controle interno Avaliacdo
Ambiente de Controle 112]3]4]|5

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os contimatesios como essenciais a consecugao dos X
objetivos da unidade e ddo suporte adequado anirseionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidas gélsdo percebidos por todos o0s X
servidores e funcionarios nos diversos niveis tfatesa da unidade.

3. A comunicagdo dentro da UJ é adequada e eficient X

4. Existe cédigo formalizado de ética ou de conduta X

5. Os procedimentos e as instru¢des operacionaigaffonizados e estdo postos em X
documentos formais.

6. H& mecanismos que garantem ou incentivam ajpatifio dos funcionérios e servidores X
dos diversos niveis da estrutura da UJ na elabm@agiprocedimentos, das instrucdes
operacionais ou cédigo de ética ou conduta.

7. As delegacg@es de autoridade e competéncia sawachadas de definicdes claras das X
responsabilidades.
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8. Existe adequada segregacéo de fun¢bes nos gweais competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem paomsecugdo dos resultados planejados
pela UJ.

Avaliacdo de Risco 1 5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdiciomstio formalizados. X
11. Ha clara identificacdo dos processos critieza p consecucao dos objetivos e metas dg
unidade.
12. E pratica da unidade o diagndstico dos risgestigem interna ou externa) envolvidos nos
Seus processos estratégicos, bem como a idendifiche; probabilidade de ocorréncia
desses riscos e a consequente adogao de medidanipga-los.
13. E pratica da unidade a definicdo de niveisst®s operacionais, de informacdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos divafges da gestao.
14. A avaliacéo de riscos é feita de forma contideanodo a identificar mudancas no perfil|de
risco da UJ, ocasionadas por transformacdes noateb interno e externo.
15. Os riscos identificados sdo mensurados e fitastds de modo a serem tratados em uma
escala de prioridades e a gerar informacdes Uteimada de decisao.
16. Existe historico de fraudes e perdas decosatddragilidades nos processos internos da
unidade.
17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratiamalade instaurar sindicancia para apurar
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos
18. Ha norma ou regulamento para as atividadesiaelg, estoque e inventario de bens e X
valores de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 1 5
19. Existem politicas e a¢8es, de natureza presgeati de deteccéo, para diminuir os riscos|e
alcancar os objetivos da UJ, claramente estabakecid
20. As atividades de controle adotadas pela Uagéapriadas e funcionam consistentemente
de acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela Ulipasgusto apropriado ao nivel de benefidios
gue possam derivar de sua aplicacéo.
22. As atividades de controle adotadas pela Ua&mgentes e razoaveis e estdo diretamegnte
relacionados com os objetivos de controle.
Informacao e Comunicagao 1 5
23. A informacéo relevante para UJ é devidamemstificada, documentada, armazenada €
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informacdes consideradas relevantes pekiitldlotadas de qualidade suficiente para
permitir ao gestor tomar as decisées apropriadas.
25. A informacéao disponivel a UJ é apropriada, &stipa, atual, precisa e acessivel.
26. A Informacao divulgada internamente atendexps@ativas dos diversos grupos e
individuos da UJ, contribuindo para a execucaaessonsabilidades de forma eficaz.
27. A comunicacéao das informacfes perpassa todoiveis hierarquicos da UJ, em todas as
direcBes, por todos 0s seus componentes e poatsda estrutura.
Monitoramento 1 5
28. O sistema de controle interno da UJ é constaeriee monitorado para avaliar sua validage

e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sidwsiderado adequado e efetivo pelas
avalia¢des sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem carittibpara a melhoria de seu desempenhag.
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Consideracdes gerais:

Esta Avaliacdo demonstra a percepcdo do gestorklmdo aos itens de controle administrativo (ciat]
primario) da Unidade, levando-se em conta todasliiculdades apresentadas neste Relatério, espemité a
insuficiéncia de servidores qualificados para edgmenho das competéncias atribuidas pelo Art. 10Td&

Ha que se considerar ainda que o cédigo de étiomduta obedecido pelos integrantes da Unidadpiélel
estabelecido pelo Decreto n° 1.171 de 22 de juehbP@4 - Cédigo de Etica Profissional do Servidaleo Civil do
Poder Executivo Federal.

Em relacéo aos objetivos e metas, foram consideraqueles formalizados no Plano Plurianual.

Destaca-se ainda que o historico de fraudes eapatecorrentes de fragilidades nos processos asteta
unidade pode ser demonstrado por meio dos procadsasistrativos ou de sindicancia, porventurateries.

As areas envolvidas nesta Avaliacdo foram: Gabimt Diretor e Coordenacédo-Geral de Planejam
Operacional.

Conclui-se que a suficiéncia dos controles interda Unidade, para garantir seguranca e confiad#ig
necessita de uma estrutura —organizacional, fisiaterial e de pessoal- adequada e coerente camtegpeténcias
atribuic6es nos diversos niveis, que possa prormawbiente favoravel ao aprimoramento de seus Boses

ento

4%

LEGENDA

Niveis de Avaliacéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativatégralmente ndo aplicado
contexto da UJ.
(2) Parcialmente invélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativpaécialmente aplicado n
contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo had como afirmar a proporcdo décagiio do fundamento descrito
afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativ@agécialmente aplicado n
contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativang&gralmente aplicado n
contexto da UJ.

(0]

[=]

(@)

O

10. INFORMACOES QUANTO A ADOCAO DE CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

10.1. Gestédo ambiental e licitagdes sustentaveis

Nao se aplica a natureza juridica da unidade, emque todos os procedimentos licitatérios dekstia
a atender o DENATRAN/FUNSET, séo realizados peaardenacdo-Geral de Recursos Logisticos da

Secretaria Executiva, em cujo relatério serdo epiadas as informacdes requeridas.

11. INFORMACOES SOBRE A GESTAO DO PATRIMONIO IMOBIL IARIO
DE RESPONSABILIDADE DA UNIDADE

11.1. Gestéo de bens imoveis de uso especial
Nao se aplica a natureza juridica da unidade.

11.2 — Distribuicéo espacial dos bens imoveis deoiespecial locados de terceiros

Trata-se de bem imdvel de terceiros, locado sebpmmsabilidade da Coordenacdo-Geral de Recursos

Logisticos-CGRLOG/SE/MCidades, em cujo relatonésapresentadas as informacoes solicitadas.

Nesse imovel, o Denatran/Funset ocupa salabulidais na forma abaixo e, na forma de rateio,s&pas

recursos para pagamento de sua locacéo e manutamqaporcao di,45%:
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a) 3°andar: Coordenacéo-Geral de Planejamento QpeiatiGPO;
b) 4°andar: Coordenacéo-Geral de Informatizacéatdiish-CGIE;

c) 5° andar (ocupa todo o andar): Gabinete do DirAgsessorias; apoio Técnico ao CONTRAN e suas
Camaras Temdticas; Coordenacdo-Geral de QualificdgdFator Humano no Transito-CGQFHT;

Coordenacdo-Geral de Planejamento Normativo e tdgab@CGPNE; Coordenacao-Geral

Infraestrutura de Transisto-CGIT;
d) 13°andar: Coordenacao-Geral do Instrumental duddia Fiscalizacdo-CGIJF,
€) 4° Subsolo (parcial): Arquivo da Unidade.

Quadro A.11.2 — Distribuicao Espacial dos Bens #is@le Uso Especial Locados de Terceiros

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA TERCEIROS PELA UJ
EXERCICIO 2011 EXERCICIO 2010
BRASIL SAUS quadra_l, lote 1/6, bloco "H
Ed. Telemundi Il, CEP: 70070-010 1
Subtotal Brasil 1 1
EXTERIOR 15 i 1 n&o se aplic -
Subtotal Exterior - -
Total (Brasil + Exterior) 1 1
Fonte: CGLOG/MCidades, marco de 2011.
12 — INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE TECNOLOGIA DA

INFORMAGCAO (T1) DA UNIDADE

O quadro a seguir apresenta informagdes sobreogdstéecnologia da informacgao (TI) da
Unidade, contemplando os seguintes aspectos: plapaio da aregerfil dos recursos humanos

envolvidos seguranca da informacadesenvolvimento e producdo de sistenmgontratacio e

gestdo de bens e servicos de TI

Quadro A.12.1 — Gest8o da Tecnologia da Informadgionidade jurisdicionada

Quesitos a serem avaliados

ao

Planejamento da area

um todo.

1. Ha planejamento institucional em vigor ou exéstea que faz o planejamento da UJ como

2. H& Planejamento Estratégico para a area de Vigon

3. H& comité que decida sobre a priorizacdo dassag@nvestimentos de Tl para a UJ.

Perfil dos Recursos Humanos envolvidos

4, Quantitativo de servidores e de terceirizadoarato na area de TI.

5. Ha carreiras especificas para a area de Tlanwple cargos do Orgdo/Entidade.

Seguranca da Informagéo

6. Existe uma area especifica, com responsabilddelinidas, para lidar estrategicamente
com seguranc¢a da informacéo.

7. Existe Politica de Seguranca da Informacéo (B¥8lyigor que tenha sido instituida
mediante documento especifico.
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Desenvolvimento e Producéo de Sistemas

8. E efetuada avaliagdo para verificar se os resuts Tl sdo compativeis com as

necessidades da UJ. X

9. O desenvolvimento de sistemas quando feito nselgde metodologia definida. X

10. E efetuada a gestdo de acordos de niveis decsdas solucdes de Tl do Orgéo/Entidade

oferecidas aos seus clientes. X

11. Nos contratos celebrados pela UJ é exigidadacde nivel de servico. X
Contratacdo e Gestdo de Bens e Servicos de Tl

12. Nivel de participacdo de terceirizacao de leeservicos de Tl em relacéo ao
desenvolvimento interno da prépria UJ. 100 %
13. Na elaboracao do projeto basico das contrasadd | sao explicitados os beneficios da
contratacdo em termos de resultado para UJ e mé@ens® em termos de TI. X
14. O Org&o/Entidade adota processo de traballhuafirado ou possui area especifica de
gestao de contratos de bens e servicos de TI. X
15. Ha transferéncia de conhecimento para sensdtweOrgio/Entidade referente a produtos
e servicos de Tl terceirizados? X
Consideracdes Gerais:

Todo servico de TI, projeto, desenvolvimento, sutstgfo, producdo e seguranca € efetuado pelo SERR&RO
ambiente do SERPRO. O DENATRAN néo dispbe de seregglcom formagdo ou dedicacdo para a area de [Tl. O
conhecimento ndo esta internalizado de modo estddy encontra-se concentrado nos servidores gaenagm cada
area de negdcio, no entanto encontra-se devidardentanentado pelo SERPRO e disponivel ao DENATRANuye
minimiza os riscos de descontinuidade.

LEGENDA

Niveis de avaliaco:
(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa é integralmente NAO egtia ao contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicadaontexto da UJ, porém, em
sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcéo dieagfio do fundamento descrito na afirmativa
no contexto da UJ.
(4) Parcialmente vélida:Significa que a afirmativa é parcialmente aplicadaontexto da UJ, porém, em sua
maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa é integralmente aplicadacontexto da UJ.

O DENATRAN integra a estrutura do Ministério dasl@ies e por esta razao sua politica de
Tl esta integrada ao Plano Diretor de Tecnologitnfl@amacao — PDTI deste ministério, inclusive
aguelas afetas ao Programa 0660.

Os servicos de Tl séo prestados pelo Servico HederdProcessamento de Dados do
Governo Federal — SERPRO, através de contrato dosn@m o DENATRAN, e ainda, pelo
Ministério das Cidades por meio de sua Coorden&@@l de Modernizacdo e Informatica —
CGML.

O SERPRO é responsavel pelos servicos de desemenito, sustentacdo, processamento,
armazenamento e suporte aos principais sistem&ENMNATRAN, dos quais destacamos os mais
significativos:

1- RENAVAM: contém todas as informacdes do veiculs informacbes de seus
proprietarios ou possuidores, destinacdo de ustiig@es judiciais, fazendarias, financeiras
e outras. Constitui instrumento que sustenta osepsws de fiscalizacdo pelos Orgéos
Executivos de Transito, Departamento de Policiadvigdia Federal, DETRANS e outros
orgaos publicos Federais, dentre eles Policia BedAGU, PGR, TCU, CNJ, ANTT e
outros. O RENAVAM integra-se aos demais sistemaBENATRAN;

2- RENACH: registra todo processo de habilitacas cendidatos a condutores no Brasil e
ainda as conversdes de habilitacdes obtidas forgale. A realizacdo dos cursos de
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formacéo, dos exames fisico e psicoldgico, asgifa cometidas pelo condutor, incluindo
a perda da sua autorizagdo para conduzir veicetsio armazenadas no RENACH,
acompanhando n&o apenas os aspectos de capaetatdaizacdo dos condutores mas a
manutenc¢ao ou ndo de sua habilitacdo em razaasdos ue possa oferecer a seguranga do
transito;

3- RENAINF/INFRAEST- O RENAINF registra as infragdele transito cometidas em
localidade diferente daquela de registro do vejceloquanto o INFRAEST registra as
demais infracdes. Esta base de dados esta integoaB&ENAVAM e visa acompanhar as
infracdes de transito cometidas, permite indicaslsbre os recursos do FUNSET e, mais
importante, permite a analise qualitativa e quativih dessas infracbes, necessaria ao
planejamento das acfes de seguranca e educag@msitot

4- SISCSV e SISECV- O primeiro gerencia os procesi Inspecao Veicular e prové os
instrumentos necessario a CGIT para fiscalizacacoenpanhamento da regularidade dos
processos de Inspecao. O segundo, SISECV, gereacpmocessos de Vistoria veicular,
executado quando da transferéncia de propriedadeddls sistemas visam coibir a
comercializacdo de veiculos oriundos de furto oe g&o apresentem condigbes seguras
para sua circulacdo. Este sistema € integrado &AREM,;

5- RENAJUD- Fruto de acordo com o Conselho Naciolegjustica possibilita ao judiciario
o0 registro de restricdes nos veiculos diretameotesistema RENAVAM, em geral busca e
apreensdo de veiculos em razao de dividas ou em@ito com acdes ilicitas. O sistema
possibilita tramitacdo mais rapida das informagiessibilitando aos policiais e agentes de
transito a identificacéo destes veiculos com mefigacia;

6- RECALL- Este sistema foi criado em colaboracama Departamento de Defesa do
Consumidor do Ministério da Justica para gerenciando chamamento e do atendimento
das campanhas de RECALL sobre veiculos que posesastgdma forma conter falhas em
seus componentes que cologuem em risco a segutarsgas condutores e de terceiros;

7- SINIAV: trata-se da implantacdo do Sistema denfficacdo Automatica de Veiculos
(SINIAV) baseado em tecnologia de identificacao g@mlio-freqiéncia, nos veiculos novos
e usados em todo o territério nacional, por meipldaa de identificacdo veicular eletrbnica
(PIVE).

8- SIMRAV: instituido pela Resolucdo CONTRAN n° 2287 e suas alteracfes, que
dispOs sobre a instalacdo de dispositivo antifolingatério, nos veiculos novos, com as
funcbes de bloqueio autbnomo e bloqueio remotddatirias) e de localizacao (opcional).

Os sistemas acima descritos sdo interligados eibiddasn, no conjunto, além das

funcionalidades descritas, a geracdo de informagéesssarias ao planejamento das politicas de
seguranca e educacdo no transito. Cabe destacasaqueprejuizo de suas atribuigbes principais
voltadas ao transito, subsidia ainda outros Orgéddicos nos processos de sua competéncia,
alguns ja citados.

O Denatran conta ainda com a estrutura de T| doiskdrio das Cidades, sob

responsabilidade da CGMI, que consiste principatenemo provimento da infraestrutura e
seguranca de Tl necessaria ao funcionamento opeehcio DENATRAN.

A infraestrutura de rede para transmissdao de daldarnet, Correio Eletrbnico e a

seguranca das informacgfes que circulam na redesteja® armazenadas no DENATRAN séo
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providas pela estrutura do Ministério das Cidade®ncas, equipamentos, manutencao e suporte
destes servicos sao igualmente providas na estrdtuministério.

13. INFORMACOES SOBRE A UTILIZACAO DE CARTOES DE
PAGAMENTO DO GOVERNO FEDERAL

Nao ha contetdo a ser declarado no exercicidaiémea, pois ndo foram realizados, no ambito do
Denatran/Funset, gastos com cartdo corporativanaenodalidade fatura, nem na modalidade saque.

14. INFORMACOES SOBRE RENUNCIA TRIBUTARIA

Nao se aplica a natureza juridica da unidade.

15. INFORMAGOES SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA
ATENDER AS DELIBERAGOES EXARADAS EM ACORDAOS DO TCU

15.1 deliberacbes do TCU atendidas no exercicio
N&o ha conteudo a ser declarado no exercicifedénea.

15.2 deliberagfes do tcu pendentes de atendimeatofinal do exercicio

Quadro A.15.2 - Situacdo das deliberacbes do TC&mprmanecem pendentes de atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cabdigo SIORG
DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO 000333

Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacédo Expedida

1. 9.3 Aviso n° 1765-Seses-TCU

1 TC-005.624/2011-8 3130/2011-TCU - Plenério 94 RE Plenario, de 30/11/2011.

Orgéo/entidade objeto da determinagéo e/ou recomeadio Cddigo SIORG
Departamento Nacional de Transito-DENATRAN 000333

Descricao da Deliberagao:

9.3 com fundamento no inciso IX do art. 71 da Gbngéo Federal c/c o art. 45, caput, da Lei n°434 de 16 d¢
julho de 1992, assinar o prazo de 60 (sessentay dara que o DENATRAN, se ainda nédo o fez, adotidas
necessdarias para o exato cumprimento do que estabed do art. 78, paragrafo Unico, da Lei n° 9.503
informando-as ao Tribunal por intermédio da 62 taria de Controle Externo;

1%

9.4. alertar ao DENATRAN que o descumprimento daséle deste Tribunal, sem causa justificada, aatora
aplicacdo da multa prevista no art. 58, inciso t, Lei n° 8.443/92;

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento

Setor responsavel pela implementagéo Cddigo SIORG
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Departamento Nacional de Transito-DENATRAN 000333

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

A Sessdo Ordinaria foi realizada em 30/11/201Uaidade recebeu o Aviso n°® 1765-Seses-TCU-Plendeio,
30/11/2011 ja no me de dezembro, ndo restando pédzbpara providéncias até 31/12/2011.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogao de providénciapelo
gestor

Exiguidade do prazo para resposta e providénafa31d12/2011.

Obs.: Determinacdo (DE); Recomendacao (RE); Dikge(Dl); Cientificacédo (ClI)

Deliberagbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Iltem | Tipo Comunicacédo Expedida
2 014.965/2008-1 6383/2009-TCU-1* Camara 1.5 DE ci®fi® 1408/2009-TCU/SECEX-
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomeadao Cddigo SIORG
Departamento Nacional de Transito-DENATRAN 000333

Descricao da Deliberacao:

1.5. Determinar ao DENATRAN que informe, no préxiglatério de gestao, as medidas que estdo sendadas
para a implementacao de sistema para recebimensopdestacées de contas do Funset e 0 cronogramtivelaos
servicos a serem desenvolvidos pelo Serpro, cofasva atendimento do subitem 9.1.1 do Acérdao5372806-
Plenario, bem como as a¢des promovidas para atemolelisposto no subitem 9.1.2 do citado acérdao;

Aco6rdao TCU n° 353/2006-Plenéario:

9.1.1. implemente mecanismos efetivos de contoble © repasse de 5% do valor total da arrecadagds multas d
transito de competéncia da Unido, Estados, DistRileral e dos Municipios ao Fundo Nacional de &&uypa e
Educacéo de Transito-Funset, em cumprimento adl8rtinc. Xll, do Codigo de Transito Brasileiro;

D

Providéncias Adotadas

Setor responséavel pela implementacao Cadigo SIORG

DENATRAN/Coordenacéo-Geral de Planejamento OpenatiGGPO 000333

A justificativa para o seu ndo cumprimento:

O sistema FUNSETNet ndo entrou em funcionamentdata prevista — julho de 2011 — em raz&o da existéte
pendéncias que ndo foram finalizadas para impleagé@ot Além disso, houve necessidade de ajustesuss
funcionalidades para a devida homologacéo pelo &ERP

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciapelo gestor

O cronograma do projeto FunsetNet possui 4 Fasescdpcdo, Planejamento, Elaboragdo (com 3 iterpgd
Construcéo (com 3 iteracdes).

Foram realizadas reunifes para discutir as itesa(féses/etapas) do cronograma de implementac&omsetNet, n
Fase deElaboragdo e Constru¢gdo Em 2011, na Elaboragéo, foi concluida a 2° ivag a 32 esta prevista para
concluida até dez de 2012.

ser

Obs.: Determinacéo (DE); Recomendacao (RE); Ditgé(Dl); Cientificacédo (Cl)

15.3 recomendacdes do 6rgao de controle intern@atlidas no exercicio

Nao ha contetido a ser declarado no exercicioaténein.

84



15.4 recomendacdes do 6rgao de controle internaylentes de atendimento ao final do exercicio

Nao ha contetido a ser declarado no exercicioaténein.

16. INFORMACOES SOBRE O TRATAMENTO DAS RECOMENDACOE S
REALIZADAS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

16.1 recomendacdes da unidade de controle interoo de auditoria interna atendidas no exercicio
N&o ha contetido a ser declarado no exerciciosénei.

16.2 recomendacgdes da unidade de controle interrau de auditoria interna pendentes de
atendimento

N&ao ha contetdo a ser declarado no exercicioaténei.

17. OUTRAS INFORMACOES CONSIDERADAS RELEVANTES PELA
UNIDADE

a) nao houve procedimentos disciplinares (procedliose administrativos, sindicancias
investigativas, sindicancias acusatoérias e sindiaarpatrimoniais) julgados no DENATRAN;

b) encontra-se pendente de instauracdo de Comasadindicancia Investigativa, o Processo
80000.030583/2009-89 — Desaparecimento de Notebmskaltando que ja foram adotadas as
providéncias necessérias quanto a indicacao delesxs para compor a referida Comissao;

c) servidor que atuou em procedimentos disciplsaceultimo ano:

Matricula : Cargo/Func¢éo .
Nome SIAPE Cargo Efetivo Comissinada Procedimento que atuou
. oo - 80000.003310/2004-57
Carlos Magno da Silva Oliveira 1522506 Administradp DAS 101.1 80000.030583/2009-89

d) em 20/12/2011 a CGU publicou no Diario Oficia nido —DOU, a Portaria n°® 2.663, de
19/12/2011, republicada em 21/12/2011, designardad®res daquele 6rgao para realizarem, no
periodo de 20 de dezembro de 2011 a 29 de fevateif®12auditoria especialnos processos de
credenciamento de empresas de vistoria e inspegéolar, no ambito do Departamento Nacional
de Transito (DENATRAN) e, se necessario, em outiogydos ou entidades com atribuicdes
relacionadas a matéria. Em 29/02/2012, o prazprforogado por 60 dias, nos termos da Portaria
n° 433, publicada em 02/03/2012. Esta Unidade ateptbntamente, todas as Solicitacdes de
Auditoria apresentando as informacdes requeridas.

e) o Ministro das Cidades constituiu Comissdo dediancia Investigativa para apurar as

responsabilidades dos fatos descritos no Procé€s86020.000794/2011-73, conforme consta na

DECLARACAO emitida pela Coordenadora-Geral de RemsiHumanos, datada de 30/03/2012. A

essa Comisséo foi concedido prazo de 30 dias arcootdia 27/12/2011, data de sua publicacio no
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Boletim de Pessoal e Servico n°® 12-H-Edicao Espdesse prazo foi prorrogado por 30 dias pela
Portaria n® 30, de 25/01/2012, publicada em 260 o Boletim de Pessoal e Servigo n® 01-E-
Edicdo Especial. Essa Comissédo foi reconduzida pliraar os trabalhos no prazo de 30 dias,
conforme Portaria n® 94, de 24/02/2012, publicad8aletim de Pessoal e Servigco n° 020D-Edicao
Especial.
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MINISTERIO DAS CIDADES
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Admnaigéo
Coordenacéao-Geral de Recursos Humanos
SAUS Qd. 01 Bloco H Ed. Telemundi Il 10° andar
Tel: (061) 2108-1246 — Fax: (61) 3226-5937 — cgrhidaxles.gov.br

DECLARACAO

Declaramos para fins de comprovacdo junto ao psocele tomada de contas any
exercicio/2011, que no ambito do Departamento Matide Transito da Secretaria Executiva,
instaurado o Processo de Sindicancia para apurarfatss descritos no Processo
80020.000794/2011-73, referente a este Departamento

Brasilia, 30 de marco de 201

(original assinado, em poder da Unidade)
Edna da Silva Amorim
Coordenadora-Geral de Recursos Humanos

lal,
foi

nO

2.
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f) Evolucao das receitas e despesas, a partir daphantacdo do Codigo de Tréansito Brasileiro-CTB:

A tabela abaixo demonstra a receita arrecadadaocpercentual de 5% das multas de transito, astascprovenientes da Certificacdo de
Adequacéo a Legislacdo de Transito-CAT, Instituif@onica Licenciada-ITL, Registro Nacional de Igiras de Transito-RENAINF e Contratos de
Receita), que compdem o Fundo Nacional de SegumBkcglucacéo de Transito-FUNSET.

Tabela XV - Evolugdo das receitas do Funset e Danat

DENATRAN + FUNSET
Valor Arrecadado
. Orcamento Orcamento Disponivel
Exercicio FUNSET DENATRAN Orcamento Aprovado Contigenciado (Limite orcamentario) Valor Executado

1998 4.609.341,34 0,00 47.700.000,01) 0,00 47.7oo.ooo,o1> 0,00
1999 19.322.774,49 2.394.253,3( 50.938.050,0? 27.400.000,00 23.538.050,01) 21.713.200,815
2000 37.429.121,8% 4.617.789,3( 66.482.008,0? 0,00 66.482.008,01) 41.435.297,0?
2001 55.410.942,37 5.178.319,2( 71.193.453,01) 5.100.000,0( 66.093.453,01) 46.989.702,01)
2002 75.551.070,67 9.791.091,31 83.767.689,01) 30.047.860,01) 53.719.829,01) 48.558.650,01)
2003 82.649.967,84 17.195.956,57 74.706.994,01) 36.240.279,01) 38.466.715,01) 38.389.223,00
2004 97.061.575,83 21.380.625,99 70.213.761,01) 20.955.000,00 49.258.761,01) 43.143.964,32
2005 111.215.803,99 21.814.460,2% 64.473.562,01) 4.105.045,0( 60.368.517,00 52.535.823,4%
2006 139.405.471,88 25.509.884,00 76.673.562,00 13.435.122,54 63.238.439,46 63.047.503,88
2007 150.105.345,18 34.835.907,99 87.826.000,00 0,00 87.826.000,00 85.917.323,00
2008 170.591.201,41 36.802.783,76 206.817.060,00 116.707.058,00 90.110.002,04 86.112.716,06
D D
2009 213.037.891,38 71.061.720,50 281.750.000,00 43.301.902,68 238.448.097,3¢ 238.416.714,0¢
4

2010 247.561.293,04 96.431.660,1% 237.523.002,00 135.690.251,68 101.832.750,3f 101.762.750,3
2011 320.137.456,34 89.344.344,88 158.613.353,00 27.471.030,5% 131.142.322,45 131.142.322,4p
TOTAL 1.724.089.257,6 436.358.797,2 1.578.678.494,0 460.453.549,4 1.118.224.944,6 999.165.190,43
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No or¢camento aprovado de 2007 considera-se o gragilementar de R$ 7.400.000,00 e o extraordimtria$

22.926.000,00

No or¢amento aprovado de 2008 considera-se o araailementar de R$ 102.707.058,00 para o qudiondsponibilizado limite

orcamentario.

No orcamento aprovado de 2009/2010 estao excloislwalores aprovados na Fonte 0100 do Tesouro halcio
No orcamento aprovado de 2010 houve o cancelandentotacdo orcamentaria no valor de R$ 6.796.7(6set).

No orcamento aprovado de 2011 houve Redugéo emmakljagdes para Suplementagdo em outras, sem altatar total. Além disso, houve suplementacéd®#le
4.000.000,00 da Reserva de Contingéncia, paracacecAublicidade (campanhas educativas). Houvengartciamento de 15%, liberado ao final do exewcici

Por meio da andlise dos dados apresentados noogaeitha, pode-se observar que houve uma gradeeh@o da receita do
FUNSET ao longo dos anos, com significativo aumerdovolume da receita a partir do ano de 2009, @atcdo ao periodo anterior. No
exercicio de 2011, devido as limitacfes orcamead&ia destinacao de valores a Reserva de Cortiad&$ 494 milhdes), houve reducdo no

orcamento e nas despesas da Unidade, sendo qeeadacao da receita manteve a tendéncia de cexgoigios dois anos anteriores.

No quadro a seguir, esta demonstrada a evolugadeakita arrecadada com o percentual de 5% dor@&&hrigatério de Danos
Pessoais Causados por Veiculo Automotor de Viaeste ou por sua Carga a Pessoa Transportada -@MasT .

Tabela XVI — Evolucdo da Receita do DPVAT

DPVAT
Exercicio Valor Arrecadado Orcamento Aprovado Orcanento Orcamento Disponivel Valor Executado
Contigenciado (Limite orcamentario)

1998 16.269.787,5( 17.103.060,00 0,00 17.103.060,00 16.263.276,16
1999 51.654.475,92 17.907.565,7% 0,00 17.907.565,7% 17.544.402,7%
2000 53.698.549,61) 31.103.419,0(') 0,00 31.103.419,0(') 29.639.559,113
2001 65.734.937,70 74.500.000,0? 23.900.000,01) 50.600.000,0? 38.043.767,0?
2002 74.835.921,71 62.103.208,0? 29.808.711,01) 32.294.497,00 28.720.752,00
2003 93.967.865,31) 54.435.421,00 48.070.421,00 6.365.000,0( 5.396.937,0(
2004 79.670.567,6( 4.038.123,0( 0,00 4.038.123,0( 3.725.305,0(
2005 107.963.114,44 3.324.933,0( 4.933,00 3.320.000,0( 2.263.420,94
2006 163.957.904,84 3.363.933,0( 116.975,0d 3.246.958,0( 2.390.149,89
2007 202.729.767,60 200.000,0( 0,00 200.000,0d 169.898,0d
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2008 243.303.005,4% 103.292.942,00 66.292.942,00 37.000.000,00 36.862.043,09
2009 267.771.130,18 252.250.000,00 62.248.907,3¢ 190.001.092,64 190.001.092,64
2010 289.693.545,51 291.417.424,00 65.889.661,71 225.527.762,29 225.527.762,2
2011 304.352.301,42 42.120.000,00 500.000,0¢ 42.120.000,00 41.620.000,00
TOTAL 2.015.602.874,7 957.160.028,7 296.832.551,0 660.827.477,6 638.168.365,94

No or¢amento aprovado de 2008 considera-se o aragliilementar de R$ 87.292.942,00 dos quais forspowibilizados R$ 21 milhdes com
limite orcamentério para emisséo de empenho.
No orcamento aprovado de 2011 houve Reducéo emmakjagoes para Suplementagdo em outras, sem alteatar total. Além disso, houve

suplementacédo de R$ 4.000.000,00 da Reserva den@@&mtia, para a a¢éo de publicidade (campanhasittdas). Houve contingenciamento de

10%, liberado ao final do exercicio.

Os dados acima apresentam a evolugcédo dos valosxrm@dados e das despesas realizadas com recuosesipntes do Seguro
Obrigatério DPVAT, com forte crescimento oramertaipartir de 2008, motivada pela execucao de tpoem parceria com a SEMOB até
2010. No exercicio de 2011 ndo houve descentrdlizde créditos para essa finalidade. No exercip0d 1 a receita manteve a tendéncia de
crescimento, porém a despesa reduziu bruscamente.

A seguir estdo demonstrados os saldos anuaiscddararrecadada em relacdo a despesa realizaddlNSET, DENATRAN e

DPVAT e o montante acumulado ao final:

Tabela XVII — Saldo da receita do Funset e Denatran

FUNSET (5% das multas de transito: FT 0174) + DENARAN (receitas préprias: FT 0150)

Saldo de Arrecadacéo do periodo de 1998 a 2011

1998 1999 2000 2001 2002
Receita 4.609.341,34 21.717.027,79 42.046.911,2] 60.589.261 57 85.342.161,98
Despesas 0,00 21.713.200,88 41.435.297,00 46.989.702,00 48.558.650,00
Saldo 4.609.341,34 3.826,91 611.614,2] 13.599.559,5] 36.783.511,98

2003 2004 2005 2006 2007
Receita 99.845.924,4] 118.442.201,8p 133.030.264,2¢ 164.915.355,88 184.941.253 17
Despesas 38.389.223,00 43.143.964,3% 52.535.823,4% 63.047.503,83 85.917.323,00
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Saldo 61.456.701,41 75.298.237,50 80.494.440,79 101.867.852,00 99.023.930,17
2008 2009 2010 2011
Receita 207.393.985,1Y 284.099.611,88 343.992.953,16 409.481.801,2%
Despesas 86.112.716,0¢4 238.416.714,02 101.762.750,3Y 131.142.322,4%
Saldo 121.281.269,11 45.682.897,86 242.230.202,79 278.339.478,77
Saldo Acumulado do FUNSET + DENATRAN: R$ 1.196.396.700,99
Tabela XVIIlI — Saldo da receita do DPVAT
Saldo de Arrecadacédo do periodo de 1998 a 2011 -\D®T - FT 0150
1998 1999 2000 2001 2002
Receita 16.269.787,50 51.654.475,92 53.698.549,6(') 65.734.937,71) 74.835.921,77
Despesas 16.263.276,1¢ 17.544.402,7% 29.639.559,18 38.043.767,0(]) 28.720.752,00
Saldo 6.511,34 34.110.073,17 24.058.990,42 27.691.170,70 46.115.169,77
2003 2004 2005 2006 2007
Receita 93.967.865,30 79.670.567,60 107.963.114,44 163.957.904,84 202.729.767,60
Despesas 5.396.937,0( 3.725.305,0( 2.263.420,94 2.390.149,89 169.898,0(
Saldo 88.570.928,30 75.945.262,60 105.699.693,50 161.567.754,9% 202.559.869,60
2008 2009 2010 2011
Receita 243.303.005,4% 267.771.130,18 289.693.545,51 304.352.301,42
Despesas 36.862.043,09 190.001.092,64 225.527.762,29 41.620.000,00
Saldo 206.440.962,36 77.770.037,49 64.165.783,22 262.732.301,42

Saldo Acumulado do DPVAT:

R$ 1.377.434.508,84

Aos saldos acumulados do FUNSET e DPVAT foram idds os valores da Aplicagdo Financeira dos an@9@eé e 2008 e os valores da

receita arrecadada nos anos de 1996 e 1997.

Saldo Total Acumulado:

R$ 2.573.831.209,83
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PARTE B — INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO

1. DECLARACAO DO CONTADOR ATESTANDO A CONFORMIDADE
DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

MINISTERIO DAS CIDADES

Quadro B.1.1 - Declaracdo de que as demonstrac@eaabeis do exercicio refletem corretamente a s#oa

orcamentaria, financeira e patrimonial da unidadeigdicionada.

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominacao completa (UJ) Cddigo da UG

Departamento Nacional de Transito — DENATRAN 200012

Declaro que as informacdes relativas a execuca@mtatdas por Unidade Gestora Responsavel, inte|
os demonstrativos contabeis do Sistema SIAFI (Balsi®rcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Destnacéo da
Variacbes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.82017 de marco de 1964) e consta das demonstreqdgdbeis dest
Unidade Gestora.

Os demonstrativos contdbeis constantes do SistdAal $Balanco Patrimonial, previsto na Lei
4.320,de 17 de margo de 1964), da UGR 200012-Dmpartto Nacional de Transito-DENATRAN, com base
Conformidades de Registro de Gestdo, registradasegga unidade, refletem a adequada situacdo patdhdal
unidade jurisdicionada que apresenta Relatorioetdd®.

Estou ciente das responsabilidades civis e profiass desta declaracao.

Local Brasilia-DF Data 17 de 2fg\ﬁreiro dé
Contador Responsavel JOSE JORGE DOS SANTOS PEREIRA | CRC/DF n°® 005655/0-3

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominacao completa (UJ) Codigo da UG

Fundo Nacional de Seguranca e Educacédo no TrarfSudISET 200320

Declaro que as informacgdes relativas a execuca@mtatdas por Unidade Gestora Responsavel, inte|
os demonstrativos contabeis do Sistema SIAFI (Balai®rcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Destnacéo da
Variacbes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.82017 de marco de 1964) e consta das demonstreqdgdbeis dest
Unidade Gestora.

Os demonstrativos contdbeis constantes do SistdAlal $Balanco Patrimonial, previsto na Lei
4.320,de 17 de margo de 1964), da UGR 200320-Fitaional de Seguranca e Educacéo no Transito - EHIN
com base nas Conformidades de Registro de Gest§istradas por essa unidade, refletem a adequbde;a
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresBetatorio de Gestéo, exceto no tocante a:

a)Falta/evolugdo incompativel de depreciacdo despermanentes.

A existéncia de saldos invertidos na unidade gas200320-FUNSET, nas contas do grupo 29.311.0
— Cotas de Despesa Orcamentéria, trata-se dadédmede recursos repassado pela Secretaria do ddsacional
referente a acdo Publica, vinculacdo 516, semxeflas cotas orcamentarias.

Estou ciente das responsabilidades civis e profiass desta declaracéo.

gram

gram

.02

Local Brasilia-DF Data 17 degg\ﬁreiro de
Contador Responsavel JOSE JORGE DOS SANTOS PEREIRA CRC/DF n° 005655/0-3
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PARTE C — CONTEUDO ESPECIFICO POR UNIDADE JURISDICI ONADA

4. DEMONSTRATIVO ANALITICO DAS DESPESAS COM ACOES DE
PUBLICIDADE E PROPAGANDA

Trata-se dos Contratos Administrativos n° 23/2@80flan Comunicagdo S/A), 24/2009 (Agnelo Pacheco
Criacdo e Propaganda Ltda) e 25/2009 (Propeg Comgéni Ltda) celebrados sob responsabilidade da
Coordenacéo-Geral de Recursos Logisticos-CGRLORGHAdes, em cujo relatorio serdo apresentadas as
informacdes solicitadas.

O Denatran/Funset é responsavel pela execu€@8ado montante desses Contratos, cujos valores sado
repassados a CGLOG para empenho e pagamentovigssgarestados, em conformidade com relatorios e
atestes apresentados pela Assessoria de ComuicaiE@eASCOM,

No exercicio de 2011 foram descentralizados d2@0320/00001-Funset para a 8&010/00001 -
Coordenacédo-Geral de Recursos Logisticos-CGLOGnatureza da despesa 3390-39, os valores
demonstrados abaixo para atender esses Contratos:

Tabela XIX — Repasses para campanhas publicitarias

Nota de Valor

Crédito Data Ptres Fonte RS Observacao
nO

Para Campanha de Publicidade Referente ao pgriodo
000009 | 03/mar/11 4426 150200012  3.800.00pd# Carnaval, conforme Mensagem  Sigfi
2011/0447866 da CGLOG, de 24/02/11.

Para atender despesas com Contrato 24/2009| com
000039 | 20Maill| 442¢ 220.685,pBmpresa Agnelo Pacheco e o Mcidades para
Prestacdo de Servigos de Publicidade.

Para Campanha"Pare e Pense" conformg
¥I§morando N° 51568/2011/Ascom/Mcidades | de
'18/05/11e (Despacho  Spoa/Se/Mcidades | N°
734/2011).

000042 | 25Maill| 4426 150200012  7.600.00(

Para Campanhgerias Julho 2011 Segundo Termp
itivo ao Contr. 25/2009 com a Empresa Propeg
omunicagao Ltda, Memos 06256 E
06257/2011/Ascom/Mcidades

000043 | 16Junll| 442p 150200012  6.500.00

Para Termo Aditivo aos Contratos de Publicidade
forme Mensagem Siafi 2011/1154809 de
/08/11 da CGLOG . Referente ao Procgsso

80000.008455/2008-68. (Atendimento Parcial)

000050 | 17Agoll| 4426 150200012  6.000.000

Para Termo Aditivo aos Contratos de Publicidade
000060 | 27/set/11] 442 150200012 2.400.00psodforme Mensagens Siafi 2011/1337253 e 1337267,
de 23/9/11 da CGLOG .

Para Contrato de Publicidade Nr. 23/2009 - Artglan
000065 | 05/out/11] 4426 150200012  4.000.00Qd@hforme Mensagem Siafi 2011/1398888 da CGLU

F7>6ra Contrato de Publicidade nr 23/2009, , confgrme

000069 | 08Novill| 442¢ 150200012 907.621 Mg 2011/1544811- CGLOG

Para Contrato de Publicidade 25/2009, confdrme
000070 | O08Novll| 4426 150200012 368.312 98¢ 2011/1562087- CGLOG -
Proc.80000.052077/2011-65

Para Contrato de Publicidade conforme Msg

5 g
000071 | 08Novll| 4426 150200012 104.99¢ 11/1543451 de 31/10/2011

n | Para Campanha denal De Ano, Conforme Procesgo
000086 | 15Dez/11 4426 150200012  4.399.31p 00.051722/2011-22

000087 | 15Dez/1]] 4428 150200012 5.260.90lF¥ya Campanha Publicidade dd=inal De Ano,
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conforme Processo 80000.051722/2011-22

ara Campanha Publicidade dd-inal De Ano,
000088 | 15Dez/1] 21441150200012| 2.700.000,( @onforme Processo 80000 051722/2011-22

Para Campanha Publicidade d&nal De Ano,
L forme Processo 80000.051722/2011-22 , fcom
000089 | 16Dez1ll 44256 150200012 4'000'0032\(‘%80ursos provenientes de Credito Suplemgntar

publicado no DOU de 15/12/2011

TOTAL 48.261.838,33
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