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1. Identificacao

Tabela 1 — Dados identificadores da unidade jurisdicionada

Nome completo da unidade e sigla

Secretaria-Executiva/SE

CNPJ

05.465.986/0001-99

Natureza juridica

Orgio da Administracio Direta do Poder Executivo

Vinculacio ministerial

Ministério das Cidades

Endereco completo da sede

Esplanada dos Ministérios, Bloco A, Ministério das
Cidades, 1° andar, sala 105, Brasilia/DF. CEP: 70.054-
900. Telefone: (61) 2108-1608. Fax: (61) 2108-1420

Endereco da pagina institucional na
internet

HTTPS://WWW.CIDADES.GOV.BR

Normativos de criacao, definicio de
competéncias e estrutura
organizacional, regimento interno ou
estatuto da unidade de que trata o
Relatorio de Gestdo e respectiva data
de publicacio no Diario Oficial da
Uniao

Lei n® 10.683, 28/05/2003 — Criag¢do do Ministério das
Cidades

Decreto n° 4665, 03/04/03 - Aprovagdo da Estrutura
Regimental e do Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissdo do Ministério das Cidades.

Portaria n° 383, de 18/08/05 — Regimento Interno da
Secretaria Executiva — Alteracdo dos arts. 1°, 6°, 7°, 8°,
9°, 10 e 11 do anexo II e artigos 1° e 40 do anexo III da
Portaria n°® 227, de 04/07/03.

Codigo da U] titular do relatério

UG 560003 — Secretaria Executiva

Codigos das UJ abrangidas

Subsecretaria de  Planejamento, Orcamento e
Administracdo

UG 560011 - Coordenacdo-Geral de Recursos
Humanos

UG 560010 — Coordenagio-Geral de Logistica

Situacao da unidade quanto ao
funcionamento

Em funcionamento

Funcio de governo predominante

Urbanismo, Habitacio, Saneamento e Transporte

Tipo de atividade

Executora

Unidades gestoras utilizadas no SIAFI

UG 560003 — Secretaria Executiva

Subsecretaria de  Planejamento, Orcamento e
Administracdo

UG 560011 - Coordenacdo-Geral de Recursos
Humanos

UG 560010 — Coordenagdo-Geral de Logistica




2. Objetivos e metas institucionais e/ou programaticos previstos na Lei
Orcamentaria Anual e registrados no SIGPLAN, quando houver, e das a¢6es
administrativas (projetos e atividades) contidas no seu plano de acao

2.1. Responsabilidades institucionais — Papel da unidade na execu¢do das politicas
publicas

Secretaria Executiva

A Secretaria Executiva, 6rgdo de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado das
Cidades, tem como finalidade:

I) supervisionar e coordenar as atividades das Secretarias integrantes da estrutura do
Ministério e das entidades vinculadas;

IT) supervisionar e coordenar as atividades relacionadas com os sistemas federais de
planejamento e de orcamento, de administracdo financeira, de contabilidade, de organizacdo e
moderniza¢do administrativa, administragdo dos recursos de informagdes e informética, de recursos
humanos e de servigos gerais, no &mbito do Ministério;

IT) auxiliar o Ministro de Estado na defini¢do das diretrizes e na implementacao das acoes
da 4rea de competéncia do Ministro;

IV) coordenar e executar, em articulacdo com as Secretarias Setoriais, atividades
relacionadas com participacdo do Ministério em 6rgaos colegiados;

V) supervisionar as atividades disciplinares e de correicio desenvolvidas no ambito do
Ministério e de suas unidades do descentralizadas;

VI) supervisionar, em articulacdo com as Secretarias, agentes operadores e financeiros os
programas e acdes do Ministério das Cidades;

VII) coordenar a elaboracdo e propor a politica de desenvolvimento urbano e as politicas
setoriais de habitacdo, saneamento ambiental, trinsito e transporte urbano, em consondncia com a
diversidade regional, sustentabilidade ambiental e respeito a igualdade de género e raca.

A Secretaria Executiva é responsdvel pela execug¢do do Programa 0310 — Gestdo da
Politica de Desenvolvimento Urbano, que objetiva coordenar o planejamento e a formulacdo de
politicas setoriais e a avaliagdo e controle dos programas nas dreas de desenvolvimento urbano,
habitacdo, saneamento bésico e ambiental, transporte urbano e transito.

Possui em sua estrutura regimental 02 (duas) Diretorias: Diretoria de Integracio,
Avaliacdo e Controle Técnico — DIACT e a Diretoria de Desenvolvimento Institucional — DDI, além
da Subsecretaria de Planejamento, Or¢amento e Administragdo — SPOA.

Diretoria de Integracio, Avaliacio e Controle Técnico — DIACT

a) Planejamento das ac¢des
Sdo realizadas reunides com o corpo técnico para definicdo da estratégia de avaliacdo e
acompanhamento das atividades desempenhadas pelas Secretarias finalisticas do Ministério.

b) FGTS

Representacio e apoio técnico nas reunides do Grupo de Apoio Permanente (GAP) ao
Conselho Curador do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — CCFGTS;

Representacio em Grupo Técnico para acompanhamento e monitoramento das
recomendagdes e determinagdes constantes dos Relatérios de Auditoria Integrada da Controladoria
Geral da Unido — CGU e dos Acérdaos do Tribunal de Contas da Unido — TCU, referentes ao
Ministério por meio de Planos de Providéncias;

Elaboracgdo e revisdo, em conjunto com as Secretarias finalisticas, dos atos normativos que
regem os Programas do Ministério com recursos do FGTS;

Coordenacdo da elaboragdo do Relatdrio de Gestao referente ao exercicio;

Elaborac¢do de Notas Técnicas;



Acompanhamento da execucdo orcamentdria, elaboracdo e encaminhamento de relatdrios
bimestrais;

Acompanhamento das operagdes contratadas no ambito do FGTS, visando reduzir o
quantitativo de obras em situacao adversa (atrasadas, paralisadas e ndo iniciadas);

Revisdo da base de dados que contém informacdes sobre os Programas com recursos do
FGTS;

Elaboragdo de relatérios mensais em cumprimento a Resolu¢do do Conselho Curador n°
515, contendo informacdes sobre execugdo orcamentéria e selecdo de propostas;

Demandas pontuais e acompanhamento de dentncias.

c) PAC

Acompanhamento das acdes decorrentes do Programa de Aceleracdo do Crescimento —
PAC, junto as Secretarias finalisticas do Ministério e ao Comité Gestor do PAC — CGPAC, de acordo
com o que estabelece a Portaria n° 20, de 31 de janeiro de 2007, que instituiu o Comité Funcional de
Acompanhamento do PAC no ambito do Ministério das Cidades; participacdo em reunides com 0s
entes federados em Brasilia e nos estados; consolida¢do das informagdes encaminhadas pelas 4reas
finalisticas; reunides quadrimestrais de apresentacdo do Balanco do PAC.

Diretoria de Desenvolvimento Institucional — DDI

A DDI tem como objetivos:

I) coordenar o processo de modernizacdo e capacitagdo institucional de estados, Distrito
Federal e municipios, em articulagdo com as Secretarias Nacionais do Ministério das Cidades e com o
Gabinete do Ministro, realizando e apoiando atividades (cursos, projetos de extensdo, oficinas,
semindrios, etc.) que visem capacitar agentes publicos e sociais, para implantacdo das politicas e dos
programas de desenvolvimento urbano, e empreender esfor¢os junto ao setor puiblico municipal e
estadual para o desenvolvimento institucional e a utilizacio e gestdo de sistemas de informacao; e

IT) Apoiar o Ministro de Estado na conducio dos Conselhos das Cidades.

a) Geréncia de Capacitacdo das Cidades — GC (Atuagdo na Capacitacdo de Pessoal):
contribuir para a melhoria da capacidade de planejamento, avaliagdo e gerenciamento das
administragdes locais e dos atores sociais envolvidos na temdtica do desenvolvimento urbano (acido
0612)

b) Geréncia de Informacdo das Cidades (Acao 1B00— Implantacdo do Sistema Nacional de
Informagdes das Cidades — SNIC)

Objetivo Geral do SNIC:

Construcio de um sistema integrado de informagdes que permita um melhor planejamento
e controle das acdes por parte do Ministério das Cidades e disponibilize informagdes as administracdes
municipais e aos cidaddos, viabilizando o planejamento urbano local e o controle da aplicagdo do
recurso publico.

A implementacdo do projeto passa pela disponibilizacdo, via internet, de dados
georeferenciados, por meio de tecnologias abertas e de uso livre.

c¢) Conferéncia das Cidades: estd sendo dirigida por meio do Programa 0310 — Gestdo da
Politica de Desenvolvimento Urbano, visando a elaboracdo e execucdo da Politica Nacional de
Desenvolvimento Urbano.

Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracao

Compete a Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administragdo-SPOA, de acordo
com o Regimento Interno do MCidades, Portaria n° 383, de 18 de agosto de 2003:

I - planejar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades relacionadas com os
sistemas federais de planejamento e de or¢amento, de organiza¢do e modernizacdo administrativa, de
contabilidade, de administracdo financeira, de administracdo dos recursos de informacdo e
informética, de administra¢do de recursos humanos e de servigos gerais no ambito do Ministério;



IT - promover a articulacdo com os 6rgdos centrais dos sistemas federais, referidos no
inciso I, e informar e orientar os 6rgdos e entidades vinculadas ao Ministério quanto a0 cumprimento
das normas administrativas estabelecidas;

III - promover a elaboracio e consolidagdo dos planos e programas das atividades de sua
drea de competéncia e submeté-los a decisdo superior;

IV - propiciar aos 6rgdos, entidades vinculadas e as unidades administrativas integrantes
do Ministério os meios capazes de permitir o controle do processo de execucdo or¢camentiria e
financeira, possibilitando uma avaliacdo sistemdtica do emprego dos recursos, de acordo com o
planejamento realizado;

V - desenvolver as atividades de execucdo orcamentdria, financeira e contdbil no Ambito
do Ministério;

VI - desenvolver agdes coordenadas com 6rgdos federais em questdes normativas e de
captacio de recursos afetas as dreas de atuagcdo do Ministério;

VII - realizar tomadas de contas dos ordenadores de despesa e demais responsiveis por
bens e valores ptblicos e de todo aquele que der causa a perda, extravio ou outra irregularidade que
resulte em dano ao erario; e

VIII - assistir a Secretaria Executiva na drea de sua competéncia.

A Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administragdo possui em sua estrutura a
Coordenacio-Geral de Recursos Humanos, a Coordena¢do-Geral de Logistica, a Coordenacao-Geral
de Planejamento, a Coordenacdo-Geral de Moderniza¢cdo e Informatica e a Coordenacdo Geral de
Orcamento e Financas. As Coordenacdes Gerais de Recursos Humanos e de Logistica sdo
consideradas unidades gestoras executoras, cujos codigos sdo respectivamente 560011 e 560010.

A execugdo das acdes OB16 e 1D73 - Apoio a Politica Nacional de Desenvolvimento
Urbano esta sob a responsabilidade da SPOA.

Coordenacao-Geral de Recursos Humanos
A CGRH tem competéncia regimental para:

I - planejar, coordenar e supervisionar a execu¢do das atividades de gestdo e politica de
recursos humanos relacionadas com a administracdo, integracdo, desenvolvimento, aperfeicoamento,
valorizagdo e assisténcia aos servidores, seguindo as diretrizes do Sistema Central de Pessoal Civil,;

IT - propor e elaborar projetos relacionados com o desenvolvimento dos recursos humanos
do Ministério, nos niveis estratégico e operacional, se necessirio, em articulagdo com instituicdes
especializadas de reconhecida capacidade técnica e educacional;

III - propor e elaborar projetos relacionados com a estruturagdo e implementacdo de
planos de carreira no ambito do Ministério, em consonincia com o 6rgdo central do Sistema de
Pessoal Civil;

IV - propiciar o suprimento das necessidades de recursos humanos no ambito do
Ministério;

V - promover a concessdo e a permanente atualizacdo de direitos, vantagens e beneficios
aos servidores do Ministério;

VI - promover e propor, por intermédio da Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos, a
celebracdo e rescisdo de convénios e contratos na sua drea de atuacao;

VII - promover medidas para a realizacdo do processo seletivo externo, delegadas pelo
orgdo central do Sistema de Pessoal Civil;

VIII - manter servigco de apoio administrativo no dmbito da Coordenagdo-Geral com a
incumbéncia de controlar e conduzir o fluxo de documentos oficiais, apoio logistico, operacional e de
protocolo, bem como requisitar, distribuir e controlar materiais de consumo e permanentes; e

IX - assistir ao Subsecretario de Planejamento, Or¢camento e Administracdo na drea de sua
competéncia.

A principal atuacdo da Coordenagdo-Geral de Recursos Humanos - CGRH estd voltada
para atividades de planejamento, coordenacdo, supervisdo e execu¢do das politicas de recursos



humanos, como pagamento de pessoal, beneficios, auxilios; apresentar informagdes declaratérias a
Previdéncia Social; capacitagdo de servidores, dentre outras.

Sob a égide da CGRH estdo a execugdo de 4 (quatro) acOes do Programa de Apoio
Administrativo e 1 (uma) acdo de capacitagdo no Programa de Gestdo de Politicas Publicas, conforme
abaixo:

Programa 0750 — Apoio Administrativo

2004 - Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores, Empregados e seus
Dependentes

2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados

2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados

2012 - Auxilio-Alimentagdo aos Servidores € Empregados

Programa 0310 — Gestao da Politica de Desenvolvimento Urbano
4572 - Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e
Requalificacio.

Coordenacao-Geral de Logistica

A Coordenacido Geral de Recursos Logisticos — CGLOG tem regimentalmente suas
atividades voltadas a drea de Atividades Meio, para o atendimento das demandas das Unidades
integrantes do Ministério das Cidades - MCidades na execu¢do de suas acdes. Para o cumprimento da
sua missdo institucional a CGLOG desenvolve dentre outras as seguintes atividades:

Planejar a aquisi¢do de bens e contratac¢do de obras e servicos; elaborar minutas de editais,
termos de referéncia, de contratos e de termos aditivos; analisar pedidos de reequilibrio financeiro dos
contratos; controlar e acompanhar a execu¢do dos contratos; registrar precos nos Sistema de Precos
Praticados — SISPP, Sistema Integrado de Administracdo de Servigos Gerais — SIASG e Sistema de
Divulgacdo Eletronica de Compras e Contratagdes — SIDEC para emissdo de nota de empenho;
liquidagdo e pagamento das despesas; controlar o prazo de entrega dos materiais e servigos; cadastrar e
manter atualizado o cadastro de fornecedores; publicar no Didrio Oficial da Unido e/ou nos jornais de
grande  circulacio  matérias  referentes aos avisos de licitagdo e  outros.

Planejar o reabastecimento do almoxarifado; distribuir e controlar o estoque do material
de consumo; planejar as aquisi¢Oes, controlar a distribuicdo, dar manutencdo aos bens moéveis e
equipamentos em geral, atualizar os termos de responsabilidade, elaborar relatérios de movimentagdo
mensal de material e os inventdrios com a finalidade de atender os Controles Interno e Externo.

Efetuar e acompanhar a manutencdo das dependéncias do MCidades, fiscalizar os
contratos de manutencao das instalacdes prediais, acompanhar e controlar os servicos de transportes.

Coordenacao-Geral de Planejamento

A Coordenacio-Geral de Planejamento compete coordenar a execucdo das atividades
relacionadas com o Sistema Federal de Planejamento, observando as diretrizes do 6rgdo central;
coordenar a elaboracdo, consolidacdo, acompanhamento, avaliacdo e revisdao dos planos, programas e
acoes dos 6rgdos e entidades vinculadas; identificar oportunidades de integracdo de a¢des e programas
desenvolvidos pelo Ministério, bem como sua supervisdo com outros 6rgaos da administracdo direta;
além de assistir ao Subsecretdrio de Planejamento, Orcamento e Administragdo no ambito de sua
competéncia.

Coordenacao-Geral de Modernizacio e Informatica
A Coordenagdo-Geral de Modernizagdo e Informdtica atua na drea de Desenvolvimento de

Sistemas e Banco de Dados, Administracdo e Manuten¢do de Rede Coorporativa, Suporte a Usudrios e
a Assessoria Interna.



A Coordenagdo de Desenvolvimento de Sistemas possui o objetivo de apoiar as estratégias
e processos de trabalho do Ministério das Cidades, aplicando a tecnologia da informacio na concepg¢do
de solucdes que suportem as necessidades de negdcio, proporcionando a melhoria continua da gestdo
do negécio, gerenciamento de informagdes e tomada de decisdes. O uso da TI apoiando as estratégias
e acdes gerencias do Ministério objetivando consolidar a efetividade de suas acdes e contribuir para

gestdo voltada para a eficicia e eficiéncia. Além de acdes relacionadas a manutengdo, correcdo,
aperfeicoamento e desenvolvimento de sistemas corporativos e departamentais.

A Coordenagdo de Administracdo e Manutengcdo de Rede tem o objetivo de fornecer um
conjunto de regras e recomendagdes aos usudrios dos servicos de rede visando a protecdo e seguranca
dos servidores, ativos de rede, informagdes em dados e demais documentos, manter € operar sistemas
de comunicacdo entre o MCidades e demais 6rgdos da administragdo publica e privada além de
estabelecer procedimentos para a instalacio e manutencdo de ferramentas, hardware e software,
visando a seguranca dos sistemas computacionais e de comunicagio do Orgdo.

A drea de Suporte a Usudrios possui como atividade principal executar os servicos de
atendimento a usudrios além de implantacio e manutencdo dos equipamentos de informdtica para
integracdo da informacao.

A equipe da Assessoria Interna executa atividades nas mais diversas instincias, realiza
pesquisas sobre as inovacdes tecnoldgicas disponiveis no mercado, promove relacionamento com
outras entidades do Governo Federal acerca das tecnologias adotadas na solucdo da gestdo
institucional e outras atividades na drea de treinamento e capacitagdo de servidores da CGMI, como a
elaboragdo de Termos de Referéncia para aquisicdo de utensilios ou prestacdo de servigos na drea de
informatica.

Coordenacao-Geral de Orcamento e Financas

A Coordenacdo-Geral de Orcamento e Financas estd cadastrada sistemicamente como
Unidade Gestora, Secretaria Executiva - c6digo 560003, vinculada ao 6rgdo Ministério das Cidades -
cddigo 56000. Tem como finalidade enquanto unidade gestora exercer o papel de setorial dos Sistemas
de Orcamento Federal e de Administracdo Financeira Federal.

A estrutura organizacional a qual a sua subordinagdo a Secretaria Executiva € definida no
Decreto n°. 4.665, de 03/04/2003, publicado no D.O.U. de 04/04/2003, Anexo II.Suas competéncias
regimentais sdo as constantes na Portaria 227, de 04/07/2003, publicado no D.O.U. de 07/07/2003,
conforme disposto no art. 32, transcrito abaixo:

“Art. 32 A Coordenaciio-Geral de Orcamento e Financas compete”:

I. Planejar, coordenar, supervisionar, controlar e orientar as atividades
orcamentdrias relativas aos Orcamentos Fiscais e de Seguridade Social no ambito
do Ministério;

II. Coordenar o processo orcamentdrio, em todas as suas fases e em todos os 6rgdos e
entidades vinculadas ao Ministério;

III. Elaborar propostas de normas e procedimentos complementares para as atividades
de execucdo e controle or¢camentdrio e financeiro e definir o processo de
elaboragdo e programacgdo orcamentdria;

IV. Definir normas e critérios orcamentdrios a serem seguidos pelas unidades
or¢camentdrias em concordincia com aqueles emitidos pelos érgdos normativos;

V. Fornecer informagdes orcamentdrias para o planejamento e para a tomada de
decisoes;

VL. Implantar e divulgar informacdes sobre o processo or¢amentirio nos 6rgios e
entidades vinculadas ao Ministério;

VII. Criar instrumentos operacionais que possibilitem uma melhor execucido da
programacdo or¢amentdria a nivel setorial;



VIII. Coordenar, analisar e acompanhar, em nivel setorial, a proposta da Lei de
Diretrizes Orcamentdrias;

IX. Impugnar e representar, para apuragdo de responsabilidades, qualquer ato que ndo
esteja amparado por lei ou que incida nas proibicdes legais, comunicando o fato a
autoridade a quem o responsdvel esteja subordinado e ao Assessor Especial de
Controle Interno deste Ministério;

X. Proceder aos registros contdbeis dos atos de gestdo orcamentdria, financeira e
patrimonial no &mbito do Ministério;

XI. Elaborar diagndsticos situacionais para subsidiar a definicdo para subsidiar a
definicdo de politicas e diretrizes setoriais;

XII. Acompanhar e avaliar a realizagdo da receita, da despesa, dos créditos adicionais,
bem como dos instrumentos de obrigacdo e cooperac¢do técnico-operacional
celebradas pelo Ministério; e

XIII.  Assistir o Subsecretdrio de Planejamento, Orcamento e Administracdo na drea de
sua competéncia.

A portaria supracitada define também as fungdes da Coordenacdo de Orcamento e
Coordenacio de Finangas que exercem a fungdo de Setorial Orcamentéria e Financeira do Orgio
Superior Ministério das Cidades e seus orgdos subordinados atendendo as determinacdes dos
normativos regimentais e ao disposto na Lei n°. 10.180, de 06/02/2001, regulamentada pelo Decreto
n°. 3.590/2000.

Compete a Coordenacido de Orcamento do Ministério das Cidades, coordenar, orientar e
avaliar as atividades relativas a execugdo or¢camentéria, além de subsidiar a elabora¢do da LDO e da
PLOA dos 6rgdos e entidades vinculadas ao Ministério.

Ja& a Coordenagdo de Financas do Ministério das Cidades compete planejar,
supervisionar, controlar e orientar as atividades financeiras, programacdo e execuc¢do de todas as
Unidades Gestoras vinculadas ao Ministério. Neste sentido, as demandas sdo encaminhadas
mensalmente a esta Coordenagdo, as quais sdo ajustadas conforme o Cronograma estabelecido em
Lei/Portaria Interministerial e atendidas mediante liberagdo do Tesouro Nacional.

A unidade gestora 560003 — Secretaria Executiva ndo efetua a execucdo orcamentdria e
financeira de forma direta, desempenhando a funcido de Setorial Or¢camentdria, Financeira e Contébil,
ela é a responsdvel pela descentralizacdo dos créditos or¢amentérios e recursos financeiros, bem como
do controle gerencial desses, orientando, acompanhando e coordenando sua execucdo com vistas a
atender os normativos que regem a programagdo orcamentdria e financeira, além de fazer a
comunicagdo com os respectivos Orgdos Superiores, além de realizar o acompanhamento e controle
das contas contédbeis e os demonstrativos constantes no Sistema SIAFI.
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2.2. Estratégia de atuaciao da unidade na execucao das politicas piublicas
Secretaria Executiva

A unidade gestora 560003 — Secretaria Executiva contribui para o planejamento e
integracdo das atividades do Ministério por intermédio de discussdo, elaboracdo e consolidacdo da
politica setorial, programas de governo e agdes governamentais, além de atuar na articulacdo com os
orgios do Governo Federal e dos Entes Federados.

A Secretaria Executiva, alinhada com os avancos na Administragdo Publica, busca uma
nova forma de atuacdo do Estado, em que as atividades de planejamento, coordenacdo e gestdo das
acdes governamentais assumem especial relevancia na formulagdo, na avaliacdo, no reordenamento e
no controle dos programas finalisticos.

O Ministério das Cidades possui aderéncia entre a atual estrutura programdtica e a sua
estrutura organizacional. A articulacdo entre as unidades € satisfatéria, mas ndo a ideal. Os
programas/acdes estdo devidamente alocados nas diversas unidades e sdo compativeis com o0s
objetivos do Orgdo. Face as demandas existentes, que crescem continuamente, a nossa estrutura
organizacional tornou-se insuficiente. O Ministério possui um quadro de pessoal muito reduzido e a
falta de qualificacdo € preocupante. O espaco fisico também é inadequado e insalubre, gerando

insatisfacdo e desmotivacao por parte dos servidores.

Diante de tais fatos o Ministério das Cidades estd elaborando a sua revisdo
organizacional, o que ird melhorar a comunicagdo interprocessos, racionalizar os fluxos de
informacdes e otimizar as suas atividades, dentre outros beneficios. Quando da sua implementagdo
haverd uma melhor aderéncia entre a estrutura organizacional e a estrutura programatica.

Dentro da sua competéncia de coordenar a elaboracdo e propor a politica de
desenvolvimento urbano e as politicas setoriais de habitagdo, saneamento ambiental, transito e
transporte urbano durante o exercicio 2008, deu-se continuidade ao projeto que visa promover as
condicdes de acesso a moradia digna a todos os segmentos da populagdo brasileira. As bases desse
projeto constituem-se em: (i) provisao habitacional por meio de financiamento, subsidios e repasse de
recursos nao onerosos; (ii) integracdo urbana dos assentamentos precérios; € (iii) estabelecimento de
um Sistema Nacional de Habitag¢do articulador da Politica Nacional de Habitacdo e indutor dos
programas e agdes federais no Ambito dos estados e municipios.

No que diz respeito ao planejamento habitacional de longo prazo, destaca-se o
desenvolvimento do Plano Nacional de Habitacdo — PlanHab, apresentado ao Conselho das Cidades no
més de dezembro. O Plano define estratégias de acdo a partir da sistematizagdo do setor habitacional e
da andlise das potencialidades e desafios da temadtica habitacional brasileira durante os préximos 15
anos. A elaboragdo do PlanHab foi realizada de forma inter-setorial e envolveu o didlogo com setores
tanto do governo como da sociedade civil organizada, por meio de semindrios regionais, reunides
técnicas e oficinas.

Como fechamento das iniciativas promovidas no pais em 2008, como “Ano Internacional
do Saneamento”, conforme instituido pela Organizacio Mundial das Nac¢des Unidas, foi firmado o
“Pacto pelo Saneamento Bédsico — Mais Saude, Qualidade de Vida e Cidadania”, congregando agentes
e instituicdes no propdsito da elaboracdo de um Plano Nacional de Saneamento Bésico efetivamente
participativo, que venha a otimizar as a¢des do setor e, com isso, acelerar o alcance da universalizacio
dos servigos com qualidade e regularidade.

O Programa de Aceleracio do Crescimento - PAC, por sua vez, consolidou as
intervencoes e servigos prioritarios para o quadriénio 2007-2010. Apés a aprovacdo da Lei 11.578, de
26/11/2007, os repasses lastreados com recursos do Fundo Nacional de Habitagdo de Interesse Social -
FNHIS passaram a ter status orcamentdrio e financeiro de transferéncias obrigatdrias e, em conjunto
com as agdes incluidas no Projeto Piloto de Investimentos, no Programa Pr6-Moradia e nos Projetos
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Multissetoriais Integrados Urbanos, compdem o Programa de Aceleracdo do Crescimento na area de
habitacao, intitulado PAC-Habitacao.

No contexto legal/institucional, a atuacdo do MCidades no ano de 2008 foi pautada por
uma série de iniciativas no intuito de promover a articulacdo entre os diversos agentes atuantes no
setor, governamentais ou nio, nas trés esferas federativas (federal, estadual e municipal), com vistas a
criacdo de ambiente propicio para se deflagar o processo de elaboracdo do Plano Nacional de
Saneamento Bésico — Plansab.

Também se deu continuidade a gestdo dos convénios celebrados com governos estaduais
em dezembro de 2007, que tém como objeto acdes de promog¢do de acesso a terra urbanizada e
regularizagdo fundidria para populacdo de menor renda.

O sistema de monitoramento montado no programa Papel Passado permite acompanhar o
andamento de processos de regularizacdo fundidria em todo o pais, envolvendo tanto as acdes que
contam com apoio direto do Ministério das Cidades, quanto as que sdo desenvolvidas de forma
autdnoma pelos parceiros.

Foi dada continuidade ao apoio financeiro para desenvolvimento de planos de Zonas
Especiais de Interesse Social - ZEIS e demais instrumentos para solu¢do habitacional, por meio de
entidades sem fins lucrativos e instituicdes de ensino. Com o objetivo de impulsionar o processo de
elaboracdo dos Planos Diretores - PDs, com a nova concep¢do, o Ministério das Cidades decidiu
realizar em 2008 uma atividade de Redes de Pesquisa - PDP, constituida de uma rede nacional de
avaliacdo e monitoramento de Planos Diretores com o foco no acesso a terra urbanizada e bem
localizada para todos, visando a capacitacdo de agentes do poder publico e atores da sociedade civil
para a implementacdo de Planos Diretores e fortalecimento da gestdo municipal e das formas de
participacdo social.

Outra atividade relevante é o Programa Nacional de Capacitacdo das Cidades - PNCC que
tem realizado atividades com o objetivo de capacitar agentes publicos e sociais, para a implantacdo das
politicas e dos programas de desenvolvimento urbano, e, empreendido esforcos junto ao setor publico
municipal e estadual para o desenvolvimento institucional e a utilizacdo e gestdo de sistemas de
informacao.

A Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracao — SPOA atua como
orgio setorial do Sistema de Orcamento e de Programacdo Financeira do Governo Federal, sendo
designado para exercer essa fun¢do, a Coordenacao-Geral de Or¢camento e Finangas - CGORF, através
do regimento interno do Ministério das Cidades. O trabalho da CGORF em sua esséncia estd no
cumprimento dos dispostos nos normativos que definem como deverd ser procedida a descentralizagdo
orcamentdria e financeira, principalmente no que diz respeito aos limites e contingenciamento.

Apds a publicacio da Lei Orcamentdria Anual e a decretagdo das diretrizes de
programacdo financeira, tem inicio a execucdo or¢camentdria. A Setorial Orcamentdria pode, a partir
dai, efetuar a movimentacdo dos créditos, independentemente da existéncia de saldos bancérios ou
recursos financeiros.

Inicialmente, o Decreto 6.439/2008 (de Programacdo Or¢camentdria e Financeira) imp0s
um grande contingenciamento da dota¢do orcamentdria do Ministério. O Ministério, com base no
contingenciamento fixado no Decreto, distribui os limites para movimentacdo e empenho das
Unidades do Ministério.

Ao longo do ano, vao sendo ampliados os limites para movimentacdo e empenho. O
grande problema é que as ampliagOes se concentram no final do ano. Conforme se observa no quadro
abaixo, no més de dezembro houve uma ampliagdo de 36,59% do limite para movimentacdo e
empenho do Ministério. Tal fato ocasiona dificuldades na execuc¢do orcamentdria, implicando num
grande volume de restos a pagar inscritos.
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Tabela 2 — Dados das Despesas Discriciondrias

Limites para Movimentacido e Empenho

. . P Ampliacao de limite em
Unidade Orcamentaria (LiTiii2 8155 TG TDRD b dgezembro %

(a) (b) (b/a)
56101 1.270.141.654 482.185.455 37,96
56201 54.787.259 30.349.382 55,39
56202 136.620.804 18.747.400 13,72
56901 85.802.649 37.172.110 43,32
56902 46.393.240 14.659.653 31,60
Total 1.593.745.606 583.114.000 36,59

Fonte: SIAFI

Os limites mensais para pagamento estabelecidos conforme Decreto n° 6.439, de
22/04/08 e Portaria Interministerial n°® 88, de 29/04/08, alterada pela Portaria Interministerial n® 240,
de 30/07/08, atenderam as necessidades reais das Unidades Gestoras no decorrer do ano. A
programacio financeira se realiza em trés niveis distintos: Orgdo Central de Programacio Financeira,
Orgio Setoriais de Programacio Financeira e Unidades Gestoras. Além das ampliacdes de limites, o
Ministério recebeu também o total de R$ 823,00 milhdes de créditos extraordindrios liberados no
decorrer do ano, a fim de atender necessidades urgentes, inclusive PPI e PAC.

As solicitacdes de crédito suplementar e extraordinirio e a ampliacdo de limite
or¢camentdrio e financeiro junto ao Ministério da Fazenda e do Planejamento, sio medidas importantes
que foram adotadas no ano de 2008, e que, no caso do financeiro possibilitou o pagamento dos
contratos de repasse firmados em exercicios anteriores.

Coordenacao-Geral de Recursos Humanos

A Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos adotou um novo instrumento de
diagnéstico de capacitacdo com o objetivo de responder as novas demandas de aprendizagem e
desenvolvimento dos servidores, sendo um importante passo na condugdo dos processos de
qualificagdo, capacitacdo e desenvolvimento de servidores, levando-nos a alinhar a préitica para uma
gestdo publica eficiente, visando ao alcance dos objetivos setoriais (PPA 2008-2011).

Cumpre ainda ressaltar, como atuacdo da Coordenagdo Geral de Recursos Humanos, os
encaminhamentos necessarios junto ao Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo com vistas a
contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, com a publicacdo da MP n° 431,
de 14.05.08, convertida na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008.

Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos

A estratégia de atuagdo da CGLOG € prover as contratacdes necessdrias e previstas, a
custos economicamente vidveis para aquisicoes de diversos materiais e contratacdes de diversos
servicos, com a finalidade precipua de agilizar e dar condi¢des logistica para a execugdo dos projetos
destinados ao MCidades.

Uma das maiores dificuldades na execugdo das acdes no exercicio de 2008 foi a questdo
espaco fisico destinado ao MCidades, locado no 1°, 2° e 3° andar do Bloco “A” da Esplanada dos
Ministérios, espaco ocupado de aproximadamente 5.000 m?, o qual encontra-se em situagdo
extremamente precaria, vez que, a forca de trabalho atualmente € de aproximadamente 1.200 pessoas.

Outra questdo relevante foi a execugdo das agdes destinadas ao Programa de Aceleragdo
ao Crescimento — PAC, que, como conseqiiéncia, aumentou significativamente a execuc¢do dos
contratos de logistica: transporte, reproducdo de documentos, correios, servicos de publicidade,
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servicos gréficos, eventos, passagens aéreas, didrias e outros, € ainda, insuficiéncia de espaco fisico
para guarda de material e acomodacao de pessoal recém contratados.

E vilido relatar ainda o ocorrido em relagio 2 empresa de prestacio de servicos e
atividades de apoio administrativo. A empresa contratada, Plural Servicos Terceirizados Ltda., atual
Imperial Construcdes Administracdes e Servigos Ltda, teve o CRA suspenso e cancelado e este é
requisito indispensdvel para habilitacdo no processo licitatorio.

Houve rescisdo unilateral do Contrato Administrativo n°® 47/2007, firmado com a
empresa supracitada, cujo objeto € a prestacdo de servigcos de atividades de apoio administrativo, nas
dreas de abrangéncia de assisténcia técnica e assisténcia operacional, para atender as necessidades do
Mcidades.

Em 20.10.2008 foi encaminhado Oficio 012116/2008/CGLOG a empresa Imperial
Construcdes, Administracdes e Servicos Ltda, informando a rescisdo unilateral do contrato
supracitado, estipulando o prazo de 5 (cinco) dias tteis para manifestagao.

Simultaneamente, foi enviado Oficio n® 012190/2008, a empresa 22* colocada no
certame, com base no art. 24, inciso XI da Lei 8.666/93, consultando se a mesma tinha interesse na
prestacdo dos servicos acima mencionados, nas mesmas condi¢cdes oferecidas pelo licitante vencedor.
A empresa 22* colocada, manifestou-se favoravelmente, a consulta realizada.

Foi formalizada a rescisdo unilateral do Contrato Administrativo n°® 47/2007, firmado
com a empresa Plural, nos termos do art. 55, inciso XIII, e 79, inciso I, ambos da Lei n° 8.666/93, de
21 de junho de 1993 e firmado o contrato Administrativo N° 26/2008, com a empresa Orion Servigos e
Eventos Ltda., nos termos do art. 24, inciso XI da Lei 8.666/93, para prestacdo de servicos de
atividades de apoio administrativo, nas 4reas de abrangéncia de assisténcia técnica e assisténcia
operacional, para atender as necessidades do MCidades com vigéncia até 15.01.2009.

Em, 15.01.2009, foi formalizado Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 26/2008,
pelo periodo de 90 dias, em razdo da recomendacio feita pelo Ministério Publico Federal, recebido
neste Ministério das Cidades, em 19.11.2008, processo 80.000.010192/2007-86, que em seu paragrafo
13.3, sugeriu que diante da eminéncia do término do periodo contratual estabelecido pelo contrato n°
047/2007, que sua prorrogacdo ou nova licitagdo fossem antecedidas, além de todas as demais
formalidades legais, de estudo demonstrativo da compatibilidade de precos com o mercado (publico e
privado) e também de fundamentacdo da necessidade do mesmo quantitativo de pessoal, haja vista a
nomeacao de servidores publicos, conforme mencionado na referida Nota Técnica.

Ressalta-se que conforme determinacdo do Ministério Publico Federal, este 6rgido
enviou comunicacio aos demais 6rgdos e setores desta Pasta, a respeito da recomendagdo para cessar
as irregularidades na contratacao de terceirizados para executar atividades finalisticas.

No que se refere ao fim da vigéncia contratual, informamos que para a realizacdo do
Termo Aditivo de vigéncia, foi realizada a pesquisa de mercado, junto aos Orgdos da Administracio
Publica Federal, fls. 4570/4603 e pedido de orcamentos as empresas do seguimento, conforme fls.
4620/4632 e 4911/4914 e 4927/4930. Dormita a f1.4968, Mapa Comparativo dos pregos praticados
tanto no mercado quanto na Administracdo Ptblica Federal, onde pode ser verificado que os precos
praticados nesta Pasta continuam sendo mais vantajosos para a Administragao.

A renovacdo do contrato em epigrafe foi sugerida inicialmente por apenas 90 (noventa)
dias ou até que se concluisse novo processo licitatério, em razdo da recomendacdo feita pelo
Ministério Publico Federal, recebido neste Ministério das Cidades, em 19.11.2008, Processo:
80000.010192/2007-86, in verbis:

“13.1 — que adote todas as providencia cabiveis,inclusive comunicagdo aos demais orgdos e
setores desse Ministério para que todas as atividades finalisticas sejam exercidas por servidores piiblicos e, de
Sforma alguma, seja possibilitada a atuagdo de empregados terceirizados, seja através de empresas fornecedoras
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de mdo-de-obra, seja por intermédio de Organismos Internacionais, nas atividades de licitagdo, contratagcdo
(inclusive convénios), e orcamentdria desse orgdo,.exceto aquelas atividades unicamente acessorias, como
fotocopias, transporte interno de documentos, digitalizagdo e etc.”

Ainda neste mesmo sentido o Termo de Conciliagdo Judicial — Processo n° 00810-
2006-017-10-00-7, de 05.11.2007, dispdem:

“... A UNIAO se compromete a contratar servigos terceirizados apenas e exclusivamente nas
hipoteses autorizadas pelo Decreto n°® 2.271/1997, observado o disposto no artigo 37, inciso XXI, da
Constitui¢do Federal.

...A responsabilidade pela contratacdo de servigos terceirizados em desacordo com o disposto
no Decreto n° 2.271/1997, serd da autoridade competente para a assinatura do contrato e do respectivo
ordenador de despesas, solidariamente.

...A UNIAO se compromete a regularizar a situagdo juridica dos seus recursos humanos, com
a consegqiiente rescisdo dos contratos de prestagdo de servigos cujas atividades exercidas pelos trabalhadores
terceirizados ndo estejam de acordo com o disposto no Decreto n®2.271/1997.”

Desta forma esta Pasta no intuito de atender ao disposto na Recomendacdo do
Ministério Publico Federal — Procuradoria da Republica do Distrito Federal, Decreto n°® 2.271/1997,
bem como o disposto no Acérddo 1520/2006-Plendrio, entendeu ser necessario novo procedimento
licitatério.

No entanto, o contrato a época celebrado com a empresa Plural Servigos Terceirizados
Ltda, atual Imperial Constru¢do AdministracOes e Servigos Ltda., foi rescindido em razdo de
descumprimento de Cl4usula Contratual.

Com embasamento no artigo 24, inciso XI, da Lei 8.666/93, foi formalizado novo
contrato, por meio da Dispensa de Licitacdo n° 48/2008, com a empresa remanescente do certame, no
caso, a empresa Orion Servicos e Eventos Ltda, cuja vigéncia expirou-se em 15.01.2009, tendo sua
vigéncia estendida por meio de termo aditivo até 15.04.20009.

Esta Pasta cumpriu as determinagdes do Ministério Pdblico Federal, recebido neste
Ministério das Cidades, em 19.11.2008. A atual empresa Orion Servicos e Eventos encontram-se com
as suas obrigacdes fiscais em dias.

Quanto a orientacdo para ndo contratar empregado terceirizado que tenha vinculo de
parentesco com servidores publicos efetivos ou ocupantes de cargos em comissdo, esclarecemos que
este Ministério ja adotou a orientacdo, desde a elaboracdo dos editais n° 08/2006 e 26/2007.

Considerando o que foi publicado no D.O.U, n° 17, secdo 1, de 26 de janeiro de 2009,
Decisdo de 23 de janeiro de 2009, Processo n° 00190.036879/2007-12, da Controladoria-Geral da
Unido, in verbis:

“Em relagdo a empresa Orion Servicos e Eventos Ltda., deixo de aplicar a penalidade em
razdo da auséncia de elementos probatdrios suficientes a configurar o ilicito apurado no presente processo.”

Em razdo do exposto acima, foi encaminhada consulta a Assessoria Especial de
Controle Interno — AECI deste Mcidades, sobre a possibilidade de manter a vigéncia do contrato
administrativo n® 26/2008, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666/93, por meio de Nota
Técnica n° 106/2009, de 02.02.2009, as fls. 5021/5024.

A AECI, manifestou-se por meio da Nota Técnica n° 02/2009, datado de 02.03.2009, fls.
5025/5028, onde no seu pardgrafo 13, sugere a fundamentacdo da necessidade do mesmo quantitativo
de pessoal no contrato administrativo n° 26/2008, haja vista a nomeacdo de servidores nesse interim,
opinando pela juntada da referida documentacao.
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Neste sentido foi acostado aos autos a Nota Técnica n° 187/2008/CGLOG de
28.11.2008, fls. 5029 do processo 80000.010192/2007-86, que consta a informagdo de que foram
cumpridas as determinacdes do Ministério Publico Federal, bem como Nota Técnica n° 288/CGRH, de
26.11.2008, que versa sobre as providéncias que vem sendo adotadas, por aquela CGRH, na requisicao
de servidores piiblicos, para a composicio da forca de trabalho deste Orgio, fls.5031/5033.

Face ao exposto esta Pasta estuda a legalidade, em manter a vigéncia do contrato
administrativo n° 26/2008, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n°® 8.666/93.

Quanto a orientacdo para ndo contratar empregado terceirizado que tenha vinculo de
parentesco com servidores publicos efetivos ou ocupantes de cargos em comissdo, esclarecemos que
este Ministério ja adotou a orientacdo, desde a elaboracdo dos editais n° 08/2006 e 26/2007.

Coordenacao-Geral de Planejamento

A Coordenacdo-Geral de Planejamento coordenou a execugdo das atividades
relacionadas com o Sistema Federal de Planejamento, observando as diretrizes do 6rgdo central,
inserindo neste contexto o monitoramento do Sistema de Informacdes Gerenciais —Sigplan e do
Sistema de Monitoramento do Programa de Aceleragdo do Crescimento — Sispac.

Orientou e consolidou os trabalhos para elaboracio da Mensagem Presidencial, da
Prestacdo de Contas do Presidente da Republica, além dos Manuais de Instru¢es para Contratagdo e
Execucdo dos Programas e A¢des do Ministério.

Assistiu a Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo no ambito de sua
competéncia fornecendo-lhe subsidios necessérios a uma boa gestao ptiblica quando necessério.

Coordenacao-Geral de Modernizacio e Informatica
A drea de Desenvolvimento de Sistemas e Banco de Dados concluiu os seguintes

projetos:
Tabela 3 — Projetos Concluidos

Sistema Objetivo Departamento

Consulta Prévia 2008 | Receber informacdes sobre as demandas dos/ SNH,SNSA e SEMOB
municipios a respeito de suas dreas de atuacio.

Conselho2008 Receber informagdes sobre os conselhos quel Conselho das Cidades
existem nos municipios

ValeTransporte2008 | Obter informagdes de varios municipios brasileiros) SEMOB
sobre a utilizacao do vale transporte

Locagdo Social Hotsite para divulgacgdo e inscrigdo SNPU

SIHEP Habilitar Entidade sem fins lucrativos a realizar) SNH
proposta junto aos Ministéro das Cidades na édrea de
Habitacao

UrbFavelas Formuldrio de inscricio para o semindrio del SNH

Urbanizagdo de Favelas

Além das atividades relacionadas acima, a equipe realiza a carga do sistema GEOSNIC
com as informagdes envidas pela Caixa Econdmica Federal, assim como a manutengdo das bases de
dados dos sistemas existentes no Ministério. Estdo ainda sendo realizadas as migragdes dos sites do
PMSS, SNSA, PBQPH, SNH e RESIDUOS SOLIDOS-SNSA.

A drea de Administracdo e Manutencido da Rede Coorporativa vem buscando melhorar
os servigcos disponiveis no MCidades com a implementagdo de novas tecnologias para atender as
diversas exigéncias e tratamento de seguranga tais como: migracdo da rede local com projeto
executivo para a nova sede do Ministério, migracido dos servicos do CPD do subsolo para o novo
edificio sede,certificacdo digital,centralizacdo de base de dados dentre outros.
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Com o cenério existente, os servigos criticos como Web, DNS interno/externo, DHCP,
PDC, Banco de Dados necessitam de manutencdes preventivas, seja em seus hardwares ou em seus
sistemas operacionais.

Por outro lado, a gestdo de capacidade de armazenamento, listas de mensagens
eletronicas, hospedagem de web também requerem atencdo continuada.

A Coordenacio de Suporte possui como atividades primordiais a execugdo dos servigos
de atendimento aos usudrios, a implantacdo e a manuten¢do dos equipamentos de informdtica para
integracdo da informacao.

As principais atividades exercidas foram: o cadastro do parque computacional; a
elaboracdo de plano de mudanca para o novo prédio; a atualizacio do parque computacional
(hardware); o upgrade de memdéria no parque computacional (Itautec e Positivo); a aquisicdo de
ferramentas de trabalho; a aquisi¢do de hardware para backup em estacdes de trabalho; a contratacio
de empresa de manutencdo de hardware; a aquisicdo de licengas de software; a implementacdo de
internet 3G nos notebooks dos usudrios; a alteracdo de seguranca em estacdes de trabalho; a
manutencdo do servidor de fax; a manutencdo do servidor de impressdo; aquisicdo de estacdes de
trabalho para usudrios; a disponibilizacdo de maior hordrio de atendimento aos usudrios; a verificagdao
corretiva dos equipamentos de informdtica; a divulgacdo e manutencdo de padrdes e normas técnicas
de utilizacdo dos softwares padrdoes do Ministério; a execucdo dos procedimentos de manutengdo dos
componentes de informdtica; e o estudo e implantacdo de novas tecnologias na utilizacio e instalagdo
de software e hardware.

A Assessoria Interna executa atividades diversas dentre as quais: pesquisas sobre as
inovagdes tecnoldgicas, promogdes de relacionamentos com outras entidades do Governo Federal
acerca das tecnologias adotadas na solug@o da gestao institucional e atividades na drea de treinamento
e capacitacdo de servidores da CGMI.

Abaixo demonstrativo das Aquisi¢cdes em 2008, nesta drea.

Tabela 4 — Demonstrativo de Aquisicoes

OBJETO N° DO PROCESSO
Aquisi¢do de Software Antivirus para uso corporativo 80.000.008492/2008-86
Aquisi¢do de 02 licencas do Windows Server 2008 80.000.021369/2008-72
Aquisi¢do de Equipamentos para CPD 80.000.026385/2008-30
Contratagdo de Empresa de Consultoria para PDTI 80.000.021545/2008-54
Aquisi¢do de 340 Microcomputadores 80.000.014210/2008-80
Locacio de Servidores para Rede Computacional 80.000.017525/2008-89
Aquisi¢do de Solugdo Tecnoldgica 80.000.004171/2008-11
Aquisi¢do de Solugdo Informatizada 80.000.003698/2008-10

Contratagcdo de empresa Especializada Manutencao preventiva e | 80.000.017205/2008-29
corretiva para equipamentos de Informética

Solicitagdo de Servicos de recuperagdao HDs 80.000.006597/2008-09
Contratagio Servico de Gestdo Administrativa 80.000.023226/2008-83
Aquisi¢do de Ativos de Rede 80.000.023171/2008-10
Aquisi¢do de Notebooks 80.000.014003/2008-25
Aquisi¢do Software (Autocad, Corel Draw) 80.000.010546/2008-73
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2.3. Programas

2.3.1. Programa 0310 — Gestao da Politica de Desenvolvimento Urbano

Tabela 5 — Dados gerais do programa

Tipo de programa

Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais

Objetivo geral

Objetivos Especificos

Coordenar o planejamento e a formulacdo de politicas
setoriais e a avaliacdo e controle dos programas nas 4reas
de desenvolvimento urbano, habitacdo, saneamento bdsico
e ambiental, transporte urbano e transito.

Gerente do programa

Rodrigo José Pereira-Leite Figueiredo

Gerente executivo

Elcione Diniz Macedo

Responsavel pelo programa no
ambito da UJ

Secretaria Executiva

Indicadores ou parametros
utilizados para avaliacao do
programa

Nao ha indicadores

Publico-alvo (beneficiarios)

Governo

2.3.1.1 Principais Ac¢oes do Programa

2.3.1.1.1 Acao 0B16 - Apoio a Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano

Tabela 6 — Dados gerais da a¢do

Tipo

OperacOes Especiais

Finalidade

Descricao

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Ministério das Cidades

Coordenador nacional de acao

Magda Oliveira de Myron Cardoso

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
aciao

Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administragdo

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades
relacionadas com os sistemas federais de planejamento e de
orcamento, de organizacdo e modernizacio administrativa, de
contabilidade, de administracdo financeira, de administracio
dos recursos de informacgdo e informética, de administracdo de
recursos humanos e de servicos gerais no dmbito do Ministério.
Desenvolver as atividades de execu¢@o or¢camentdria, financeira
e contdbil no 4mbito do Ministério.

Esta ac@o trata-se de crédito extraordindrio aberto no valor de R$ 35.110.070,00 em que
foram empenhados R$ 34,1 milhdes. Destacam-se os totais empenhados no estado do Rio de Janeiro de
R$ 6,6 milhdes, no estado de Goids no valor de R$ 4,2 milhdes e no estado da Bahia com empenho de
R$ 3,3 milhdes. Ndo hd previsdo de execugdo fisica na Lei Or¢amentdria para a agdo.
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23.1.1.2 Acao 1B00 - Implantacio do Sistema Nacional de Informacées das

Cidades — SNIC

Tabela 7 — Dados gerais da a¢do

Tipo

Projeto

Finalidade

Fortalecer a capacidade do Ministério das Cidades de produzir,
disponibilizar e compartilhar dados e informa¢des municipais
com atores urbanos - poder publico, parceiros e sociedade,
dotando os municipios de condig¢des para viabilizar formulagao,
gestdo e acompanhamento de politicas publicas locais.

Descricao

Levantamento de necessidades de informacdo, obtencdo e
producdo de dados e informagdes, organizagdo e recuperacao
de dados e informacdes por meio de sistema de informagdes
geogréficas, disseminacdo de informagdes por meio da web e
modos tradicionais (documentos impressos). Desenvolvimento
do SIG - Sistema de Informacdo Geografica, baseado em
software livre, para apoiar os municipios em suas politicas
publicas. Sistematizacdo e disponibilizacdo de informagdes dos
programas e acdes executados pelo Ministério das Cidades,
tanto para consultas internas quanto para externas.

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Ministério das Cidades

Coordenador nacional de acao

Elcione Diniz Macedo

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
acio

Diretoria de Desenvolvimento Institucional

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Geréncia de Informacao das Cidades.

O SNIC € um sistema integrado de informacdes que além de permitir um melhor
planejamento e controle das acdes por parte do Ministério das Cidades, disponibiliza informagdes as
administracdes municipais e aos cidaddos, viabilizando o planejamento urbano local e o controle da
aplicacdo do recurso publico. A implementa¢do do sistema passa pela disponibilizagdo, via internet, de
dados geo-referenciados, por meio de tecnologias abertas e de uso livre, em consondncia com a
orientacdo do Governo Federal, a fim de garantir uma maior interoperabilidade entre os sistemas de
informacdes, possibilitando auditorias aos cédigos-fonte dos programas visando preservar a seguranca
e privacidade dos dados e diminuindo os custos com licengas de softwares, entre outros.

O sistema redne em uma Unica base de dados, informacdes de diversas fontes, tais como
IBGE, IPEA, Tesouro Nacional, BACEN, PNUD, INEP, DATASUS, TSE etc, totalizando mais de
800 indicadores para cada municipio brasileiro, bem como dados de acompanhamento dos seus

contratos.
Tabela 8 — Metas e resultados da agdo no exercicio ) )
META PREVISAO EXECUCAO EXECUCAO/PREVISAO %
Financeira R$ 2.619.427,00 R$ 1.649.352,74 63
Fisica 26 36 138

Produto: sistema implantado
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Tabela 9: ATIVIDADES/ACOES DESENVOLVIDAS EM 2008 - ACAO DA LOA 1B00:

N'DE
~ ~ QT. YALOR
DESCRICAO DO COORDENACAO/ORGA 2 DATADE LOCALDE (PARCERIAS/A |PARTICIPAN
EVENTO/ATIVIDADEFPRODUTO NIZACAO b C BUBLICOLLED REALIZACAOQ |REALIZACAO POIO TES/CAPACI BRODIZCOS Dz
SERVICO GO(RS$)
TADOS
Apresentar as funcionalidades basicas disponiveis nos
aplicativos TetraView e TerraViewCidades, Apresentar
o funcionamento do sistema de posicionamento GPS o anhi
i . e . ompathia
o i t bre o Sistemma GECENIC Global Positi Syt t. al
wsn O capaciiagan sobie b Sistemd . |Gereneia de Informagdes (Glo OSIAnng wyE o) e capNaC1 B D ANND B vidores da Cotrpanhia Brasileita 16e17 de CBTU - Rio de |Brasileira de
e aplicativo Terra View na Companhia Brasileira L . marmaseio do GP3  de navegagio para fins de . 21 21 E$ 16.434.88
. . do Mindstério das Cidades .. . de Trens Uthanos - CBTU outubro de 2002 Taneito/BI  Trens Uthanos -
de Trens Urbanos - CBTU - Rio de Janeiro posicionamento e coleta de dados; Introduzir ao aluno CBTU
oz principios  de  carregamento,  organizagio,
mardpulagio & interpretagio de informagbes territorias
utilizando Sistemas de Informagdes Geo graficas (3137 5).
Contratagio de empresa especializada para a
cotfecgdo de material grafico para composigio
. o i, . o i de tod Fit
de kit (3 matiais - usudtio SNIC: Tetra View, Disteibuigo dos Kits aos servidores de todas as SETVi ore.s. e. odas .as.pre ?1 uras
Terra 31G; 1 folder com apresentagio do SNIC; 1 K L o e e muticip ais brasileiras, s
L . . prefeituras mundicipais brasileiras, 42 instituighes e - . 1 RE 750.000,00
guia rapido do Terra Wiew e 1 caixa para L . . . - L instituiges piblicas estaduals
. . publicas estaduais dedicadas 4 gestio territorial . . o o
embalagem) do Sistema  Macional de - . L dedicadas 4 gestio territorial
w . .. N R uthana, aos institutos universitdrios gue mantenham -
Informagtes das Cidades — SNIC. 30,000 copias| Gerfncia de Capacitagio e . R K uthaha, aos institutos
e " cursos afetos 4s dreas de urbanismo, sensoramento . i MNovembra de .
de cada Geréncia de Informagiies . o N universitérios gue mantenharm Brasilia DF
L . remoto, geografia e gestio pablica, em agies de s e 2008
- L do Mindstério das Cidades o . Lo cursos afetos 4s dreas de
Feprodugio de 30.000 cdpias de 1 (un) CD de capacitagdo (cursos, oficinas, semindrios), tem como . .
. " . . w L. R . R uthanismo, sensotiamento remoto,
instalagdo do Sistema Macional de Informagies objetivo divulgar e apresentar o Sistema Nacional de coerafia & cestio nublica em
das Cidades — 3NIC, o qual fard parte do kit que Informagiies das Cidades —3NIC, bem como capacitar E Ngr E i Ij a,
. s . - ates de capacitagio (cursos, 1 R$ 363.900,00
estd sendo constituido, juntamente com material para autilizagio do mesmo. . S
) - - oficitias, semindriog)
grafico, para apresentagio e distribuigio do
Sistema a todos os municipios brasileiros.
Em novembro de
e itagd OBS5.: 17 projetos de extensdo de Universidade
. " o . Gerenma.dz‘a C'aI.aamtagao Capacitar, no minimo, 2 servidores piblicos Servidores Publicos Permantes de | 2008 foi realizado .Pm]e seee . TisEo s s
Projetos de extensio, das Instituicies Federais do Ministério das ermanentes de 41 prefeituras que abranee cada el menos 40 prefeituras o destague de Federais foram selecionados e receberam o
de Ensino Buperior - IFES aprovados no dmbito Cidades, no dmbido do Un.iSersidade Federal CI)JS ro'etostierﬁo desgnvolvidos m£ﬁci ais e alfran om cada ar a.men?o ara destague de recursos. Porém, somenie 12 12 R} 420,408, 74
do Edital PROEXT - MEC-Cidades 01/2007 PNCC & Ministétio da -SSR pas o & s P universidade conseguiram empenhas os
" e executados no ano de 2009 Universidade Federal ag [FE3 Lo
Educagio . recursos até o dia 31/12/2008
selecionas.
Aquisigio de lotes de imagens de satélite de alta| - Imagenf pasa compor o SlstemaNacmr_lal.de
" i . Geréneia de Capacitagio g Informagies das Cidades - 3NIC, que objetiva o ; S .
resolugio das regibies metropolitanas e de . - . . Além do Minstério das Cidades, Dezembro de .
e Geréncia de Informagtes monitoramento dos projetos do PAC e para que os . L Brasilia TF 1 R 98.611,12
micipios com obras do Programa de L . L R servidores e gestores municipais. 2008
o . do Ministério das Cidades | gestores municipais possam acompanhar e planejar as
Aceleragdo do Crescimento — PAC . e
transformactes de seu territdrio
21 36 R§ 1.649352,74

TOTAL

20



2.3.1.1.3 Ac¢ao 1D73 - Apoio a Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano

Tabela 10 — Dados gerais da acdo

Tipo

Projeto

Finalidade

Contribuir para o desenvolvimento urbano, mediante aporte de
recursos destinados a implementacdo de projetos caracterizados
por agbes que visem priorizar a ampliacdo do atendimento 2
populacdo aos servicos saneamento, abastecimento de dgua,
coleta de esgoto e lixo, transporte publico, acessibilidade,
regularizacdo fundidria, acesso a moradia e urbanizacdo, dentre
outros caracterizados como desenvolvimento urbano.

Descricao

Formulacdo e implementagdo, por meio de projetos
demandados pelos entes federados, de agdes de saneamento,
abastecimento de 4gua, coleta de esgoto e lixo, transporte
publico, acessibilidade, regularizacdo fundidria, acesso a
moradia e urbanizacdo, dentre outras caracterizadas como
desenvolvimento urbano.

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Ministério das Cidades

Coordenador nacional de acao

Magda Oliveira de Myron Cardoso

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
acio

Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administragdo

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Planejar, coordenar e supervisionar a execu¢do das atividades
relacionadas com os sistemas federais de planejamento e de
orcamento, de organizacdo e modernizacio administrativa, de
contabilidade, de administracdo financeira, de administracio
dos recursos de informacgdo e informdtica, de administracdo de
recursos humanos e de servicos gerais no dmbito do Ministério.
Desenvolver as atividades de execu¢@o or¢camentdria, financeira
e contdbil no 4mbito do Ministério.

A tabela a seguir pode
resultados da acgdo:

ser utilizada em apoio a composicdo das informacdes sobre os

Tabela 11 — Metas e resultados da acdo no exercicio

META PREVISAO EXECUCAO EXECUCAO/PREVISAO %
Financeira R$ 2.256.966.334,00 | R$ 1.580.030.132,33 70,01
Fisica 25.110 3.856 15,36

Produto: projeto apoiado

Destacam-se os recursos aplicados no municipio de Belford Roxo no valor total de R$
29,66 milhdes, no municipio de Aparecida de Goidnia no valor de R$ 26,14 milhdes, e no municipio de
Goiania no valor de R$ 14,08 milhdes. Vale informar ainda que o Rio de Janeiro foi contemplado com
R$ 13,44 milhdes, o municipio de Santarém com R$ 11,9 milhdes e Sdo Luiz com R$ 11,9 milhdes.
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2.3.1.1.4 Acao 4055 - Formulacao e Acompanhamento da Politica Nacional de

Desenvolvimento Urbano

Tabela 12 — Dados gerais da acdo

Tipo Atividade
Formular e acompanhar a Politica Nacional de
Finalidade Desenvolvimento Urbano, bem como as politicas setoriais que
a compdem e a sua projecdo no plano internacional.
Desenvolvimento de planos e estudos, pesquisas, projetos,
eventos e publicagdbes que subsidiem a formulagdo, o
- acompanhamento e a atualizagdo da Politica Nacional de
Descricao

Desenvolvimento Urbano, compatibilizando e atualizando suas
metas bem como as acdes de cooperacdo internacional do
Ministério.

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Ministério das Cidades

Coordenador nacional de acao

Elcione Diniz Macedo

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
acio

Diretoria de Desenvolvimento Institucional-DDI

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Coordenar a elaboragdo e propor a politica de desenvolvimento
urbano e as politicas setoriais de habita¢do, saneamento
ambiental, transito e transporte urbano, em consonincia com a
diversidade regional, sustentabilidade ambiental e respeito a
igualdade de g€nero e raca.

Esta acdo tem como objetivo principal formular e acompanhar a Politica Nacional de
Desenvolvimento Urbano, bem como as politicas setoriais que a compdem.

Tabela 13 — Metas e resultados da acdo no exercicio

META PREVISAO EXECUCAO EXECUCAO/PREVISAO %
Financeira R$ 2.223.000,00 R$ 2.212.226,98 100
Fisica 5 32 640

Produto: projeto realizado
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Tabela 14: ATIVIDADES/ACOES DESENVOLVIDAS EM 2008

I DE oT. YALOR
% COORDENACAQ/REALIZ : DATADE LOCAL DE PARTICIPANTES/ (PROD!
I EVENTOS/CAPACITACAD 4 OBJETIVO PUBLICO-ALVO “ . PARCERIAS/APOIO PAGO/EMPENHAD
¢ ACAO REALIZACAQ | RFALIZACAOQ CAPACITADOS |O/SERVI 0(RS)
EFETIVOS co
Impressdo de Material Grdfieo para a Conferdncia . L o I atenial pronto em
1 schte o Desenvalvimento das Cidades Ilaterial que foi distribuido na Conferéneis e 1 F§ 19.761,00
& Prefeitura de Potto Crestores piihlicos (prefeitos,
Alegre, o Govetno do Captar a diversidade de iniciativas de inovagho e vereadofﬁs [ opferadures de & Prefettura de Potto Alege, 0
Estado do Rio Grande do " : N . politicas piblicas), Governio do Estado do Rio
"~ transformagdn social que vém swgindo nos o o "
. SuL;ior&fﬂedelr%géo itimos anos, criendo vm ambiente de reflexio aﬁc;dermcos g espelcia.lllstas, G'r;ndzla doalS;L;ICOlmfeFleragao
alc1lonJ O WUEPIOL O ttiva de diseussio e apresentagio de HEAYES COMUtanas ¢, Cidade de Porta alc1lonJ % VHURIEpIOS, ©
Windstétio das Cidades, a . . enfitn, a todos os promotores . Ministétio das Cidades, a
) expetiéneias, que pemmita wma shordagem da . . Alegre, Rio
Prefeitura de Roma, o, . . Eovetnatettals, empresatias Prefeituta de Roma, UNEICO,
temdtica do desenvolvimentn de cidades de o . Grande do Bul,
UNESCO, UNHABITAT, 4 . - istimiza, focalizando, | ® SOTIHE de experifneias de . UNHABITAT, UNDESA ¢
Conferbrsia Mundial sobre o Desenvolvimentn | UNDESA  UNIFEM faram | oo oo O SISEIER, TOeAEER ) icipaqo democstica Brasl, UNIFEM foram os promotares
2 _ para tanto, qualro grandes temas centrais [)| FRNFPRERD democ 13 & 16/02/2008 R 7.000 1R 105.526,00
das Cidades o3 promotores da o . . .. " |focalizadas em tertitoralidades da Conferéneis Mundial sobre
. . Direito 4 Cidade (Politicas Locais sobee Direitos . I
Conferénicia Mundial sobre o g uthatias e voltadas para a Dresetrvolvimento de Cidades
) ¢ Responsabilidades dos  Cidaddos), 21| N )
Desetrrolvimento de a : : inducio do desenvolvitmento 2008
i ovetnanga & Democracia  em Cidades
Cidades 2003, (Expeténeias  Inovadoras  de Gestdo e local em eidades.
Patticipagin Democrdtica), 31 Desenvolvimerto
Local em Cidades; e 9 Sustentabilidade e Cidade
Rede
Atender despesa para 2008, referente a servigos
3 |1 assinabura de Banco de Dados, fomesendo WMCidades Ministério das Cidades | Fevereirode2008 |  BrasiiDF 1 |®s 6.000,00
atgquivo de noticias de interesse do Ministério das
Cidades
Diespesa com fomecimento ¢ agsinatura de
4 |elipping em swbstituicio ao empenho Meidades Dlitistério das Cidades Wlain de 2008 Brasilia DF 1 F§ 107 667,00
200ENERO0048
TEVE 1 TElAIORD UAT A0EY 03 EITHIAGE TI0|CErTE 0F 3000 TUErms
" B . ultito periodo & as propostas de trabatho pars o| comunitarias de todo o pafs, .
5 10 Cor}g{esso da Confedstagio Narional das CONAM prommo petfodo 4 base do movimento. O 10°| que sjudat & construir as #al) domiio de Cidade. de Lauto Mirdstério das Cidades 2400 1 Rf 150.032,44
Associagies de Moradores —CONAL . . 2002 de Freitas —BA.
Congresso da COMAM foi um  momento|posighes politicas, 1
H kil Al do . Ll G R | 1 L o Lodld " A
I 20 de 3000 Lares do Relatério Final Secretatia do Congelho das
g [RIRSSAD GF SUTH SIBPAIES O REMBO MR | Cidades . Mindstério das  |Dishsituipho para os Conselheiros das Cidades  |Consetheiros das Cidades Mo de 2008 Brasilis OF 1 |Rs 120.000,00

da 3 Conferéneis Nacional das Cidades

Cidades
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N DE

QT.

= VALOR
% COORDENACAO/REALIZ « DATA DE LOCAL DE PARTICIPANTES! |PROD
o EVENTOS/CAPACITACAQ - OB.JEITVO PUBLICO-ALYVO « . PARCERIAS/APOIO PAGO/EMPENHAD
¢ ACAOD REALIZACAQ REALIZACAOQ CAPACITADOS |OSSERVI 0 &%)
EFETIVOS co
673 delegados (as) eleitos (as)
nos Congressos Estaduais da
Central de Iiovimentos
Populates ¢ 127 convidados,
denitre:
. Representantes das
entidades nacional e
internacional;
. . . Representantes das
7 IV Congresso Nacional da Central de Movimentos|  Central de Movwvimentos  |Elaboragio  do plan.o de ) atuagdo  dos entidades parceitas . 26 420 de junho de ErasiliaDF Ministétio das Cidades a00 1 RS 150,830,900
Fopulares - CIP Fopulares - CIP movimentos populares ligados 4 Central 2008
patrocinadoras;
= Ditigentes de ONG's, Redes
e Movimentos Sociais;
+  Dirigentes de  parlidos
politicos,
= Ditigentes de movimento
sindical;
= Intelectuais,
= Estudantes
Avvaliar a atuagdo da UMP e suas posighes frente
Unitio Estadual por Moradia|as politicas publicas; elsborar propostas de1000 delegados e delegadas| |, oo o e
£ |11°Encontro Macional de Moradia Popular Popular do Estado de Goids {politicas habitacionais e de desenvolvimento(eleitos nos 19 estados 2UDJ8 CroifniaiGo Mlinistério das Cidades 1000 1 3 150.420,00
UEMP-GP whano et hivel haciohal e indicativo para os|brasileiros
nivei; tachuais e iz delit obre g
Aliatiga de Cidades/Cities
Alliance, Caixa Econdmica
Federal o Congresso Nacional
(Comizsio de Desenvolvimento
Urbano, Frente Parlamentar da
. Reforma Urbana, Frente
gestores publicos nacionais e
- P B : : - Patlamentar em Defesa das
Produgio de Publicagio (3.000 exemplares) " . " . |internacionais, responsdveis . i
e o Bvatin Voidods de Publicar revista com os resultados e discussbes por politicas de redugko da Cidades de Regibes
o |Fom N MCidades havidos por ocasiio do evento realizado em agosto de 2008 BrasiliaDF Metropolitanas e Aglomeragles 1 3 11.880,00
Todos: Politica para Favelas", realizado em pobreza  urbana e demais
: n setembro de 2007 . Uthanas e Frente Parlamentar
Brasilia/DF, nos dias 20 & 21 de setembro de 2007 atores socials envolvidos com . - .
e Iista da Hahitagén), o Férm
Feta tematica Nacional de de Reforma Urbana
& a Frente Nacional de Prefeitos
(FNF). Todos foram
parceitosfapoiadores do evento
rue deu origem & Revista em
ouestio
. Diretoria da Debates, discusstes para realizagio  do
i) do Grupo de Trablhy ;
1o |, 2eEEeas somrmuman &o po Se rathe Desenvolvimento Semindrio Internacional PBrasil-Franga sobre(hfembro do Grupo agosto de 2008 BrasiliaDF Mlinistério das Cidades 1 3 6.553,24
Interfederaltio - Regities Metropolitanas -
Institucional Crestiio Metropolitana
: Secretaria do Conselho das
18° R Ho doC Tho das Cidads
1t L tmeela fas tagades & seus Cidades - Ministério das Conselheiros das Cidades outubro de 2008 Miidades 1 |F$ 218.303,19
Comités Téenicos
Cidades
Representantes das
expor e debater experineias francesas sobre|Ministérios (Cidades,
Coordenagio do Grupo de g;.st.ai Mehnpnhtaﬂa tani;re nsdmembr;s; iﬂs :Ilan.e]a:]l’e;hi; . Indtafagan
Trabalho Interfederativa, - wusterios,  represeniantas S slrategia oe onmgo Ministério das Cidades e o
g nacionais  gque  agregam  as  prefeituras, |Prazo 3 Relagbes . -
oL . . nomeado no &mbito do . N i Programa Cidade Brasil /
Semindrio Internacional Brasil Franga sabre ” representantes  das  instincias  estaduais|Institucionais), de  trés| 14815 de outubra N
12 - : Comité de Assuntas ! " - : Erasilia/DF Cooperagio em a7 1 R§ 55.424.96
Gestio Metropolitana envolvidos  com  a  temdtica das Regides|entidades nacionais que de 2008

Federativos (CAF) da
Subsecretatia de Assuntos
Federativos/FR

Mletropolitanas e especialistas franceses, no
dmbito do Grupo de Trabalho Interfederativo,
nomeado pelo Comité de Assuntos Federativos

(CAF)

agregaim as prefeituras e das
insténcias estaduais
envolvidas com as temdticas e
com o Orupo de Trabalho

Interfe derativo

Desenvolvimento Urbano da
Esmbairada da Franga nio Brasil
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LPIVZ QT. VALOR
% COORDENACAO/REALIZ < DATADE LOCAL DE PARTICIPANTES/ |PROD!
N EVENTOS/CAPACITACAQ e OBJETIVO PUBLICO-ALYO - " PARCERIAS/APOIO PAGO/EMPENHAD
¢ ACAOQ REALIZACAQ REALIZACAOQ CAPACITADOS | O/SERVI O ®$)
EFETIVOS co
. . Feunir todos os membros, diretores e comilés|hlembros, diretores e técncios
Companhia Brasileira de | . . .
A1 Assembleia da Asociacion LatoAmericana ¥ Trens Urbanos téenicos para avaliagio e sintese dos trabathos|da Asociacidn 16 230 de novembro
13 |de la Peninsula Ihetica de Metros ¢ Subterranes - Sunerintendincia de Recife desenvolvidos e elaboragio de propostas para a|Latinoameticana  y de  la e 2005 Recife/PE Mindstério das Cidades 400 1 R 171.647,00
ALAWMTS P (FE) melhotia da mobilidade urhana, notadamente dos|Peninsula Ihérica de Ietras e
sistetmas metro-ferrovidrios, Subterrdneos.
Reimpressio do hMaral (2600 exemplares) de Gecretatia Narional de . . MCidades, Servidotes & .
. P do MCidad disttib P H al dh
14 |Reabilitagio de Areas Urbanas Centrais, do Programas Urbanos do ara uso 8o . idaces € para distnibuigao nos (Gestores Federais, Estaduaiz e | Novembro de 2008 Brasilia/DF .mgfama a.cmn ¢ 1 RE 57.200,00
L . eventos pettinentes a este assunto X Capacitagio das Cidades - PHCC
Ministério das Cidades Mcidades Federais
Advogados; Membros do
Ministério Pablico,
. . _— o w Defensores Publicos,
¥V Congresso Brasileiro de Direito Urbanistico: O Promover uma avaliagio sobre a evolugdo do Fraf Ui i
o . L . s L . . tofessores Universitdriog,
Direito Urhandstico nos 20 anos da Constituigio Instituto Brasileiro de |Direito Uthandstico brasileiro no decorrer dos B ’ 16 a 19 de novembro N
13 Brasileira de 1953 — Balango  Perspectivas - Diteito Urhanistico — [EDU |2(vinte) anos da Constivuigéo Brasileira de 1955 | 0 wites: Arultetos e 2008 Manaus/Ab Ministétio das Cidades boe 12240000
tealizado em 2006 e como ohjetivos especificos: Usbanistas; Servicores
1 3 ’ Publicos da drea de habitagio,
desenvolvimento, urbanismos
& jutidico
Parti 1 do Semind
Contratagio de servigos grafico para a imptesaio . . Langamento e distribuigio da da cartithano .clpan :s " . PR
e Secretatia Nacional de L, . “ i Hacional “Q Brasil no Ano .
de 2.000 exemplares da cartitha “Pacto pelo . Semindtio Nacional “O Brasil no Ano R - . Programa Macional de
14 . . X Saneamento Ambiental do R - K Internacional do Saneamento™,| Mowvembro de 2008 Brasilia/DF L X 1 23 2.000,00
Saneamento Bdsico — Mais Sadde, Qualidade de Ministério das Cidades Internacional do Saneamento™, realizado nos realizadn nos dias 04 & 05 de Capacitagio das Cidades - PNCC
Vida e Cidadania”, do Ministério das Cidades. dias 04 e 05 de dezembro de 2008
dezetmbro de 2008
Representagio brasileira no IV Féonm Urbano Secretaria Executiva do | apoiar arepresentagiio Brasileirano IV Forum  |Secretdrios e diretores  do|3 a5 de novembro de . . N
17 N Chity Mindstério das Cidads 1 49 237,06
Tundial Meidades Tthano Mundial, realizado Nanjing, na China Ministénio das Cidades 2003 Fring fs 8 Hruslene cas araces R .
Cotpo téenico do Governos .
L. Programa Nacional de
Digcutit alocagio social como alternativa para iedera}, ::Lm{ual i ﬁl‘\illwumpa], Caparcitagio das Cidades - PHCC
Jecretatia Nacional de  |reduzit o déficit hatitacional brasileito, P:b]ims ulg:zes fance].rtas (Getréncia de Capacitagio do
Habitagio e 3ecretaria  |possibilitando o acesso a cidade e aterra B .Cast ® omen .D’ 0% a1l de d b MiCidades); Representagiio da
18 |3emindtio Internacional de Locagio Social Hacional de Programas  |urbanizada, difandit as expenineias nacionas e me en_ o8 SoGials, N e temembio Brasilia/DF TTNESCO no Brasil, Cooperagio 300 1 R 10.134,07
S X . . X cooperativas, fepresentantes de 2008 . -
Utbanos do Minsitério das |internacionais de locagio social e debater sobre . . . Birasil - [talia 100Cit4; Programa
X e w o de Universidades, Entidades . . -
Cidades a compatibilizagio efou aplicagio de asectos Cidade Brasil / Cooperagio em
R X de Classe, do Setor .
relacionados ans modelos exitosos no Brasil. . . Desenvolvimento Urhano da
Empresarial e da sociedade B
. Embaixada da Franga no Brasil.
civil em geral
Fundagio de Defesa dos
Diteitos Humanos Bento | Aptesentar e analisar expetidncias nacionsis e |Duzentos representantes de
Fubido; [nstituto de internacionais referenciais no campo da movimentos  sociais, ON3s,
19 |Semindrio sobre Produgio Social da Moradia Pesquisa e Plancjamento . \Produglio Social da Moradis, identificando o |universidades,  assessorias| 10 o g0 onne | Rio de Jeneiro/RJ | Ministédio das Cidades 250 1 |rs 101 783,49
Uthano ¢ Regional - contexto, papel dos diferentes atores e impacto  |téencias, gestores  publicos

IPPUR/IFET; Unifo por
Moradia Popular do Rio de
Janeiro - UMP/RT

destas experitneias sobre o enfrentamento do
déficit habitacional em suas localidades

federais (incluindo técnicos da
(aixg), estaduais e municipais.
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WL L, VALOR
= COORDENACAO/REALIZ - DATADE LOCAL DE PARTICIPANTES! [PROD
N EVENTOS/CAPACITACAOQ w OB.JETIVO PUBLICO-ALYVO P w PARCERIAS/AP OIO PAGO/EMPENHAD
€ ACAO REALIZACAOQ REALIZACAOQ CAPACITADOS | O/SERVI O ®$)
EFETIVOS co
Impressdo de 1000 exemplars do livro “Operagdes Secretatia Hacional de Apresentat as expetigncias e estudos Gestores, técnicos e diversas
Uthanas em Areas Centrais” - Resultado do apresentados no Semindrio Brasil - Franga de equipes federais, estaduais e . Programa MNacional de
20 P Uth d dezembro de 2008 Brasilia DF 1 60.000,00
Semindtio Braeil - Franga de Operagfies Urhanas, mgra;nﬂzsid:d::m " Operagdies Urhanag, realizado na Cidade de Belo [mundcipais envolvidas com o BEEmD Ge 188 Caparcitagio das Cidades - PHCC R ’
do Ministério das Cidades Horizonte/MJ, emmargo de 2002 tema
21 Imprers.?a.o de 5000 encarfes CD (Regularizagio ) ) . Glestares, técnicos ¢ diversas 1
Fundidria) - SNFPU Secretatia Nacional de Apresentar as expetidncias e estudos ioes federai taduai P Macional d
Impressio  de 5000  exemplares carfilha| Frogramas Urbanos do relacionados com o tema "Regularizagio equ’?'?s .e SraLs, e.s ACURSE | eremiro de 2008 Brasilia/DF .rogirama aFan ¢ R$ 13720000
42 -~ . . e municipais envolvidas com o Caparcitagio das Cidades - PHCC 1
Regularizagdo Pundidria - SNFU MCidades Fundidria". tema
n Impressdo de 5.000 exemplares Manual de 1
Regularizagdo Fundidria - SWPU
Impresssdo e acabamento de 1.000 Carfilhas de
24 |Mobilizagdo Social ¢ Educagdio Ambiental em 1
Sameamento - SNSA
23 Impresssdo e acabamento de 1000 Documento 1
de Referéncia Concelfual do FEAMSS (SW.SA) Puhblicar 0s materiais produzidos no dmbito do Clest Lécni g
presssio e o de 1000 exemplares | Secretatia Macionalde | Programa de Educagio Ambiental e Mobilizagio es.nresi; ;ml_ms et ;er.sas P Macional d
% do Cadermo Mefodolégico para agdes de| Daneamento Ambiertal do | Social em Saneamento - PEAMSS, da Becretatia equpes e ermsi e.sda BUSE ] dezembro de 2008 Brasilia/DF o .;ogirar:a é_c;m; ePNCC 1 RS 26.400,00
Educagiic Ambiental ¢ Mobilizagdo Social em| Mindstétio das Cidades Macional de Saneamento Ambiental do fUnEp s etnvo Fisas com o apaciiagan das Lidades -
Saneamento - SNSA Mcidades ema
presssda e o de 1000 exemplares
¥ da  Fublicagdo  sobre  Experidncias  em 1
Idobilizacdo Social ¢ Bducagdo Ambiewfal em
Saneamento - SMEA
Impressdio de 10.000 exemplares de carfilha Contribuic nara o apetfeicoamentn &
23 |sobre Moderagdo de Trdfege Medidas para| Secretaris Nacional de E peseg Gestores, técnicos e diversas 1
Hi izacdo da Cidac Transpotte e da Mobilidade desenvelvimente dos fecusses humanos equipes federais, estaduais e Programa Nacional de
umanzia;ao 2 leage — iy responsdveis pelo planejamento, regulagio e T p . T dezetnbro de 2003 BrasiliaDF . gf X R 24.400,00
bmpressdo de 20000 cdpias do folder sobre Uthana(ZEMOE) - . . unicipais envolvidas com o Caparcitagio das Cidades - PHCC
L ., i s . gestio do transporte e da mobilidade whana no
19 |Moderagdo  de  Trdfege  Medidas  para| Dlinistéro das Cidades o . . tema 1
L X Gtnhito municipal e metropolitano
Humawizagdo da Cidade
Secretaria Nacional de ] .
s i A niental Gestores e diversass equipes
aneamento Ambiental - . .
Subsidiar o trabalho d t das di d fi
Gonfecgo de 1.000 bolsas e reprodugdo de 1.000 | SN3A do Ministério das euuiSIesa;: rZﬁssiznaeisgei:?ess:nvaoslve‘;:rsas d:sen‘m};\rfoemssmn:lsﬁes q:: Programa MNacional de
30 |DVD's do Programa de Educagio Amsientdl & Cidades (no Amtto do | b o °F PIONSSLONALS 4 ° nyotem 8 "\ dezembro de2008 |  BrasiiaDF O : 2 |rs 24.260,00
- " agbes de mobilizagio social e educagio wmobilizagio social ¢ educagio Caparcitagio das Cidades - PHCC
Mobilizagio Social em Saneamento - PEAMSS Programa de Educacio . ; .
. .. ... |ambiental em saneamento pelo pais ambiental em saneamento pelo
Ambiental e Mobilizagdo ais
Social em Saneamento) r
Todas o8 delegados eleitos
= Eleger anova Coordenagiio Nacional; nos  Encontros  Estaduais,
= Formular direttizes da politica do Movimento|devidamente  indicados e Este evento foi
3*Congresso MNacional do Movimento Macional Sociedads de Apois 4 Hacional de Lita pela Moradia; homologados nestes planejado
de Luta pela Moradia e Faram Social Mundial, & . . |= Estahelecer a interligacio entre os Coletivos|processos e etapas, militantes| 23 de janeiro a 1% de . T (empenhado) em
3 ser realizado pela Sociedade de Apoio d horadia- Mor.adlé epela Coope{at.wa Estaduais = Participagdo, sticulagdo ¢ unificagio|e  dirigentes de  todas as| fevereiro de 2009 BelémT 4 Ministério das Cidades 2008, 36 serd ! Ft 197.19463
Habitacional da Amazdinia o A L Lo . . L
SAM das et nacionais e internacionais que|estincias orginicas do realizado em janeiro
discutem e apdiam as lutas pela reforma ubana |MNLM e : Delegagies das 04 de 2009,
entidades haciohais da
reforma urbana,
TOTAL 4837 32 R§ 221222698
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2.3.1.1.5 Acao 4420 — Funcionamento do Conselho das Cidades

Tabela 15 — Dados gerais da acdo

Tipo Atividade
AT Custear a instalacdo e a manutencio das atividades do Conselho
Finalidade . N o
das Cidades e de suas Camaras Setoriais.
Manutencio das atividades inerentes ao Conselho das Cidades
Descricao por intermédio da promocdo de encontros, reunides, semindrios

e conferéncias e realizacdo de publicacdes de apoio.

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Ministério das Cidades

Coordenador nacional de acao

Elcione Diniz Macedo

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
aciao

Diretoria de Desenvolvimento Institucional

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Apoiar o Ministro de Estado na conducido dos Conselhos das
Cidades.

Esta acdo tem como objetivo viabilizar o funcionamento do Conselho das Cidades e do

N

processo das Conferéncias das Cidades (nacional, estadual e municipal), visando a elaboracio e
execugdo da Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano.

Tabela 16 — Metas e resultados da acdo no exercicio

META PREVISAO EXECUCAO EXECUCAO/PREVISAO %
Financeira R$ 900.000,00 R$ 900.000,00 100
Fisica 1 1 100

Produto: Conselho Mantido
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Tabela 17: Quadro Or¢camentdrio Conselho das Cidades 2008

< VALOR REFORCO | ANULACAO
FAVORECIDO IDENTIFICACAO EMPENHO | EMPENHO | EMPENHO VALOR PAGO
Reunido Movimento Nacional de Luta pela Moradia de balanco da 3?
Conferencia Nacional das Cidades e PLANHAB — Plano Nacional de 9.761,07 9.761,07
Habitacdo. Dias 28 e 29/01/08.
Reunido do Grupo de Trabalho Regimento e reunido da Coordenacdo
Executiva da 3* Conferéncia Nacional das Cidades - dias 11 e| 21.500,00 348,21
12/02/2008. 43.977,26
14* Reunido Coordenacdo Executiva 3* Conferéncia Nacional das 22.825.47
Cidades. Em 26/03/08. T
Empenho 900057.
Reunides PLANHAB - Plano Nacional de Habitacdo com os| 84.353,64
segmentos do conselho das cidades. De 25 a 29/02/08.
DIALOG Servigos | Reunido da comissio de sistematizagio da 3* Conferéncia Nacional
de Comunicagdo e | das Cidades, em Sio Paulo. 12.346,52 1.251,37
Eventos Ltda. Em 03/03/08.
2* reunido extraordindria do Comité Técnico de Planejamento e 254.359,73
Gestao do Solo Urbano do ConCidades. 15.144,80
Em 03/03/08.
Semindrio PLANHAB - Plano Nacional de Habitag@o. 18.071.88
Dias 27 e 28/03/08. T
Empenho 900099. 167 Reunido Ordindria do Conselho das Cidades. 125.694.25
Em 31/03 e 01 e 02/04/08. o
Reunido do Grupo de Trabalho Regimento Interno e Coordenacdo
DIALOG 'Serv~1gos Executiva da 3° Cponferéncia Naciona% das Cidades. Em 06 e 07/03/%8 22.205,37 22.205,37
de Comunicagdo e Refor¢o ao Empenho 900057.
Eventos Ltda. Reunides PLANHAB - Plano Nacional de Habitacdo com os 3.372,17 3.372,17
segmentos do ConCidades.
Refor¢o ao Empenho 900099.
167 Reunido do ConCidades. 1.498,98 1.498,98
Reunido da Comissdo Preparatéria da Proposta de Constitui¢do da
Coordenagdo Executiva do ConCidades. Em 13/05/2008. 7.570,15 7.570,15
Empenho n° 900355
Reforgo: Reunides PLANHAB — Plano Nacional de Habitacdo com | 7.095,56 7.095,56

os segmentos do conselho das cidades. De 25 a 29/02/08.
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DIALOG Servicos
de Comunicacdo e
Eventos Ltda.

DIALOG Servicos
de Comunicacdo e
Eventos Ltda.

Reunido extraordindria dos comités técnicos de planejamento e gestdao

do solo urbano e de habitagdo do conselho das cidades para realizagdo | 83.355,96 89,28 83.445,24
do Seminario PL 3.057/00 no DF. Em 20 e 21/05/08.

Impressao de banner e crachas. 1.879,96 1.879,96
2* Reunido da Coordenagdo Executiva do ConCidades, 2° Mandato.

Em 17/06/08. 7.297,38 1.065,03 8.362,41
Cerimdnia de posse e 17* Reunido do ConCidades.

Em 08, 09 e 10/07/08. 167.757,41 485,20 168.242,61
Conversdo de copia de fita VHS para DVD, da 1* CNC. 97,00 97,00
1* Reunido da Coordenagdo Executiva do ConCidades,

3° Mandato. Em 20/08/08. 9.644,54 318,66 9.963,20
Hospedagem e alimentagdo para Movimento Popular no Semindrio

Regional GO PL 3.057/2000. 4.269,92 4.269,92
Em 02 e 03/09/08

1* Reunido do Grupo de Trabalho SISTEMA.

Em 08/09/08. 8.305,08 8.305,08
1* Reunido Grupo de Trabalho Agenda em 10/09/08. 8.044,88 8.044,88
Coffee break na reunido do Grupo de Trabalho Orcamento. Em

23/09/08. 630,88 630,88
Coffee break na 1* Reunido do Grupo de Trabalho Programa de

Aceleragdo do Crescimento. Em 11/09/08. 630,88 630,88
Hospedagem e alimentagdo para Movimento Popular, nos Seminarios

Regionais BA/PR/SP/PA do PL 3.057/2000. Em 05, 06, 11, 12, 22,| 15.941,82 15.941,82
23,26 e 27/09/08.

2% Reunido da Coordenagdo Executiva do ConCidades.

Em 17/09/08. 9.456,51 9.456,51
2* Reunido do Grupo de Trabalho SISTEMA.

Em 29/09/08. 8.842,40 8.842,40
2° reuni@o do Grupo de Trabalho PL 3.057/00.

Em 01/10/2008. 8.352,76 8.352,76
3% Reunido da Coordenagdo Executiva do ConCidades.

Em 16/10/08. 11.528,84 11.528,84
2* Reunido Grupo de Trabalho Agenda e Grupo de Trabalho Sistema. 17.598.24 924.79 18.523.03

Em 28, 29 e 30/10/08
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1° reunido da Comissdo PL 3.057/00. Em 24/10/08. 7.983,69 7.983,69
Reunido Central de Movimentos Populares propostas para realizacdo
da 4* Conferéncia Nacional das Cidades. 15.711,35 15.711,35
Em 30 e 31/10/08
DIALOG Servicos 2? Re'uniﬁo do Grupo de Trabalho Programa de Aceleracio do
de Comunicacio e Crescimento. 10.409,16 10.409,16
Eventos Ltda. Em 10/11/08.
3* Reunido do Grupo de Trabalho SISTEMA.
Em 14/11/08. 8.750,59 8.750,59
Hospedagem e traslado para Oficina do Pacto do Saneamento Basico.
Em 12 e 13/11/08 8.823,72 8.823,72
4* Reunido da Coordenagdo Executiva do ConCidades.
Em 17/11/08. 10.447,16 10.447,16
DIALOG Servicos
de Comunicacdo e
Eventos Ltda. 2° reunido da Comissdo PL 3.057/00. Em 25 e 26/11/08. 20.111,64 20.111,64
19% Reunido Ordinéria do Conselho das Cidades e apoio ao Semindrio
do Ano Internacional do Saneamento, com locagido do espaco fisico, | 91.552,48%* 91.552,48*
hospedagem, alimentac@o e traslado. Em 01, 02 e 03 e 04 e 05/12/08
Grfica Em[')e'nho~ n°® 900133 e '901423 - Impressdo de certificado de 9.800,00 9.800,00
. participacdo para conselheiros.
e Editora
Brasil Ltda. Empenho n° 901423 em refor¢o ao empenho n° 900133 - Impressdo
. . 52,50 52,50
de certificado para conselheiros.
TOTAL 898.716,62 2.882,96 1.599,58 900.000,00
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23.1.1.6 Acio 4511 - Remuneracio as Instituicoes Financeiras Publicas pela
Operacionalizacao de Projetos de Desenvolvimento Urbano

Tabela 18 — Dados gerais da agcdo
Tipo Atividade
Assegurar a execug¢do e o acompanhamento de agdes de

Finalidade ST
saneamento, habita¢do e infra-estrutura urbana.
Remuneracdo as instituicdes financeiras publicas que operam
- programas de interesse governamental voltados ao saneamento
Descricao

bésico, a redugdo do déficit habitacional e a melhoria da infra-
estrutura urbana.

Unidade responsavel pelas

. ~ L. Ministério das Cidades
decisoes estratégicas

5 ~ Octavio Luiz leite Bitencourt
Coordenador nacional de acao

Unidades executoras Secretaria Executiva
Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucio da | Coordenacdo-Geral de Or¢amento e Financgas
acao

Planejar, coordenar, supervisionar, controlar e orientar as
atividades or¢amentdrias relativas aos Orcamentos Fiscais e de
Seguridade Social no ambito do Ministério.

Coordenar o processo or¢camentdrio, em todas as suas fases e
em todos os 6rgdos e entidades vinculadas ao Ministério.
Coordenar, analisar e acompanhar, em nivel setorial, a proposta
da Lei de Diretrizes Or¢camentdrias.

Desenvolver as atividades de execucio orcamentdria, financeira
e contdbil no ambito do Ministério

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

A unidade gestora 560003 — Secretaria Executiva descentraliza os créditos e recursos e a
unidade gestora 560010 — Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos realiza os empenhos e pagamentos
as institui¢des financeiras

A rubrica or¢amentdria definida nos orcamentos dos exercicios anteriores, identificadas no
Programa de Trabalho 15.452.0310.4511.0001, cujas dotacdes consignadas no LOA eram insuficientes
para o pagamento da presta¢@o de servicos gerou para o Ministério das Cidades uma divida com a Caixa
Econdmica Federal, institui¢do financeira que atua como mandatdria da Unido na operacionalizacdo dos
programas sociais — conforme tabela anexa. Com isso perfez a necessidade da abertura de Créditos
Extraordindrios, fato esse determinado pelo Tribunal de Contas — TCU através do Acérdio 1206/2006 — 1*
Cémara.

Os créditos extraordindrios foram solicitados, no intuito de realizar o pagamento de despesas
na prestacao de servicos pela Caixa Econdmica Federal na execu¢do dos programas sociais lastreados com
os recursos do OGU, na forma do disposto em contrato firmado com a mesma. A dotagdo or¢amentaria
necessitava ser suplementada de forma que permitisse a quitagdo da divida deste Ministério, calculada a
época em R$ 127,6 milhdes, abrangendo os exercicios financeiros de 1996 a 2005. Tendo sido abertos por
meio da Medida Provisodria n°. 324 de 2006, convertida na Lei 11.388 de 14 de Dezembro de 2006, no
montante de R$ 153.125.000,00 (Cento e cingiienta e trés milhdes e cento e vinte e cinco mil reais) no
programa de trabalho 15.452.0310.4511.0101 — Remuneracdo das instituigdes financeira publicas pela
operacionalizagdo de projetos de desenvolvimento urbano. Fora efetuado o pagamento no exercicio de 2006
no montante de R$ 10.725.632,00 (dez milhdes, setecentos e vinte e cinco mil, seiscentos e trinta e dois
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reais). Os créditos foram reabertos no exercicio de 2007, tendo sido executado o montante de R$
87.558.002,00 (Oitenta e sete milhdes quinhentos e cingiienta e oito mil e dois reais).

Foi inscrito em restos a pagar, no exercicio de 2008, o valor de R$ 54.841.366,00 (Cingiienta
e quatro milhdes, oitocentos e quarenta e um mil e trezentos e sessenta e seis reais). Deste total, foram
pagos R$ 8.302.217,50 (oito milhdes, trezentos e dois mil duzentos e dezessete reais e cinqiienta centavos).

A tabela a seguir pode ser utilizada em apoio a composicdo das informacgdes sobre os
resultados da agéo:

Tabela 19 — Metas e resultados da a¢do no exercicio 2008

Meta Previsio Execucio Execucio/Previsio (%)
Financeira 54.841.365,66 8.302.217,50 15.14
Fisica 1 1 100

Produto: Institui¢do financeira remunerada

A execucdo or¢amentdria a partir do exercicio de 2006 foi realizada em consondncia com o
dispositivo previsto na LDO, o qual determina que as despesas administrativas decorrentes das
transferéncias feitas por intermédio de instituicdes mandatdrias da Unido, poderdo correr a conta das
mesmas dotacdes destinadas as respectivas categorias de programacdo, podendo ser deduzidas do valor
repassado ao convenente, conforme cldusula prevista no correspondente instrumento.

Foram efetuados cerca de 15,13% da rubrica reaberta em 2008, sendo uma evolugdo
satisfatéria. Ressaltamos que ndo houve maior execuc¢io tendo em vista 0s acertos operacionais entre o
Ministério das Cidades e a Caixa para finalizar os documentos de pagamento do médulo de Prestacdo de
Contas, previsto nos contratos de servigos.

2.3.1.1.7 Acao 4572 — Capacitacido de Servidores Publicos Federais em Processo de
Qualificacao e Requalificacao

Tabela 20 — Dados gerais da agcdo
Tipo Atividade
Promover a qualificacdo e a requalificacdo de pessoal com
vistas a melhoria continuada dos processos de trabalho, dos

LTI indices de satisfacdo pelos servicos prestados a sociedade e do
crescimento profissional.
Treinamento, qualificacdo e requalificacdo de servidores,
Descricao buscando a manutencdo dos padrdes de qualidade do servico

publico.

Unidade responsavel pelas
decisoes estratégicas
Coordenador nacional de acio Alessandra Rodrigues Oliveira Mesquita
Unidades executoras Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucio da | Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos.
acao

Ministério das Cidades
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Planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades
de gestdo e politica de recursos humanos relacionadas com a
administracdo, integracdo, desenvolvimento, aperfeicoamento,
valorizagdo e assisténcia aos servidores, seguindo as diretrizes
Competéncias institucionais do Sistema Central de Pessoal Civil.

requeridas para execucio da acao |Propor e elaborar projetos relacionados com o desenvolvimento
dos recursos humanos do Ministério, nos niveis estratégico e
operacional, se necessdrio, em articulacdio com instituicdes
especializadas de reconhecida capacidade técnica e
educacional.

O diagndstico realizado para a elaboracdo do Plano de Capacitacdo e Desenvolvimento do
MCidades foi de extrema importincia, uma vez que envolveu diferentes atores (servidores, chefias,
Coordenacdo Geral de Recursos Humanos e agentes de capacitacido) e possibilitou a identificacdo de
necessidades de capacitagdo, ndo somente das dreas meio, mas também das dreas finalisticas.

Foi definido como meta que 60% do total de servidores deste Ministério participariam de
algum evento de capacitacdo de curta, média ou longa duragdo. No periodo de consolidag¢do do referido
Plano, em abril/2008, tinham-se 457 servidores. A diferenga observada no quadro abaixo se deve pela
entrada de novos servidores da carreira de infraestrutura, que vieram suprir necessidades emergentes de
acordo com as demandas oriundas do Programa de Acelera¢io de Crescimento — PAC.

A necessidade de inclusdo desses novos servidores no quantitativo do Plano de Capacitacao,
atende ao Decreto n°. 5.707/2006, o qual institui a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de
Pessoal da administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional, em seu artigo 3°, conforme segue:

“(.)
IX - oferecer e garantir cursos introdutorios ou de formagdo, respeitadas as normas especificas
aplicdveis a cada carreira ou cargo, aos servidores que ingressarem no setor publico;

()

A meta fixada no Plano foi atingida, j& que 62,17% dos servidores foram capacitados, o que
corresponde a um total de 327 servidores, conforme quadro abaixo. No ano de 2008 foi empenhado na agdo
o total de R$ 345.665,80.
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Tabela 21 — QUADRO RESUMO DE SERVIDORES CAPACITADOS POR UNIDADE

Quantitativo de Servidores Capacitados e Carga Horaria (dados de 31/12/2008)

Unidade N° Serv. Na N° Serv. Capacit. % de Serv. Cap. Na | Carga
Unid. Unid. Horaria
AECI 2 2 100,00 33
ASCOM 14 6 42,86 187
CONJUR 11 5 45,45 147
SE 38 14 36,84 521
GAB./SPOA 4 4 100,00 149
CGLOG 32 23 71,88 839
CGMI 18 12 66,67 1292
CGOF 15 12 80,00 767
CGPLAN 5 5 100,00 137
CGRH 31 16 51,61 885
DENATRAN 52 22 42,31 1017
SNH 92 72 78,26 3631
SNSA 91 38 41,76 1385
SNPU 44 29 65,91 1580
SNTMU 49 49 100,00 1802
ASPAR 6 5 83,33 63
SECONCID 6 6 100,00 162
ARI 1 1 100,00 88
GABINETE 15 6 40,00 134
TOTAL
N° Total de N° Total de Servidores Capacitados. % Total De Serv. Carga
Serv.* Capacitados Horaria
Total
526 327 62,17 14819

*OBS: NA FORMULACAO DO PLANO ANUAL DE CAPACITACAO 2008/2009, EM ABRIL
DE 2008, HAVIAM 457 SERVIDORES NO MINISTERIO DAS CIDADES. A DIFERENCA
OBSERVADA NO NUMERO TOTAL DEVE-SE A NOMEACAO DE ANALISTAS E
ESPECIALISTAS EM INFRA-ESTRUTURA NO FIM DO ANO DE 2008.

Cabe informar que a diferenca existente entre os dados do SIGPLAN e a quadro acima é
que no SIGPLAN os dados estdo demonstrados com o n° de capacitacdes e seus respectivos gastos, ou
seja, hd servidor que participou de mais de um evento de capacitacio em meses distintos. J4 o quadro
acima os dados estdo apresentados pelo n° de servidores capacitados independentemente do
quantitativo de eventos que 0os mesmos participaram.

Conforme gréfico abaixo, o Plano de Capacitacdo e Desenvolvimento do MCidades
estrutura suas ag¢oes de capacitacdo englobando seis programas.
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CAPACITACAO

E
DESENVOLVIMENTO
DO
MCIDADES

PROGRAMA PROGRAMA DA PROGRAMA DE PROGRAMA DE PROGRAMA DE PROGRAMA DE
DE GESTAO GESTAO DA DESENVOLVIMENTO GESTAO DE GESTAO DA
DESENVOLVIMENTO DE LOGISTICA, MELHORIA DE TECNOLOGICO PESSOAS INFORMACAO E
URBANO DO ORCAMENTO PROCESSOS COMUNICACAO
PUBLICO E
AUDITORIA

O Programa de Desenvolvimento Urbano objetiva promover o desenvolvimento de
competéncias individuais e coletivas sobre as politicas de Desenvolvimento Urbano a fim de atingir de
forma efetiva os objetivos setoriais do Ministério e cumprir as acdes do Plano de Aceleragdo do
Crescimento — PAC. A politica de desenvolvimento urbano € drea de conhecimento do programa.

Sintese das melhorias levantadas no Programa de Desenvolvimento Urbano:
e Legislacdo: (Lei n°. 10.257/01, Lei n°. 11.445/07, Lei n°. 11.107/08);

Desenvolvimento urbano, Estatuto das Cidades;

Regularizacdo urbanistica e fundidria;

Sistema Nacional de Desenvolvimento Urbano;

Habitacdo de Interesse Social;

Instrumentos tributarios;

Planejamento urbano;

Gestao democratica das cidades;

Cidade e meio ambiente;

Funcdo social das cidades;

Financiamento do desenvolvimento urbano; e

Politicas setoriais de habitacdo, saneamento, mobilidade e transportes.

Objetivos de capacitacido do Programa de Desenvolvimento Urbano:
e  Aplicar as leis n°. 10.257/01, 11.445/07 e 11.027/08;
e Empregar o Estatuto das Cidades nas a¢des da unidade;
e Analisar e propor solugdes para questdes de regularizacdo fundidria e
urbanistica;
Analisar e propor solugdes utilizando instrumentos tributdrios;
Gerir projetos, levando-se em conta a realidade de cada municipio;
Agir segundo o conceito e a importincia da gestdo democrética;
Propor agdes de desenvolvimento urbano, observando a importincia da
preservagdo do meio ambiente;
Agir segundo o conceito e a importincia da fungdo social das cidades;
Identificar as formas de financiamento do desenvolvimento urbano e utilizar as
que melhor atender os objetivos institucionais; e
e Propor solugdes para questdes das politicas setoriais de habitacdo, saneamento,
mobilidade e transporte.

Eventos de capacitagdo e desenvolvimento do Programa de Desenvolvimento Urbano:
e Visitas técnicas nos municipios contemplados no Programa de Acelera¢do do
Crescimento - PAC, seguidas de estudo de caso;
e Cursos presenciais e a distancia na drea de Desenvolvimento Urbano;
e Participacdo de palestras com especialistas na drea de Desenvolvimento Urbano;
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Curso de Pés-Graduacdo (Latu e Stritu Senso) em Desenvolvimento Urbano;
Politicas Publicas Urbanas e Habitacionais.
Grupos formais de estudo sobre as politicas setoriais.

O Programa da Gestao da Logistica, do Orcamento Puablico e Auditoria objetiva
promover o desenvolvimento de competéncias individuais e coletivas sobre licitacdo, gestdo
or¢camentdria e financeira, prestacdo de contas e infraestrutura, a fim de racionalizar e efetivar os gastos
publicos. Sdo 4reas de conhecimento do programa a economia, orcamento e finangas, a logistica e a

auditoria.

Sintese das melhorias levantadas no Programa da Gestdo da Logistica, do Orcamento

Publico e Auditoria:

Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

Contabilidade piiblica;

Gestdo financeira e orcamentdria;

Direito financeiro;

Lei Orcamentdria Anual, PPA, Lei n° 4.320/64;
Classificagdo dos Gastos Publicos;

Manual Técnico de Or¢amento Publico;

Lei n®. 8.666/93; Lei n°. 8.987/95;

Convénios Federais e Contratos Administrativos;
Infra-estrutura, Administracdo Predial e Almoxarifado;
Tomada de contas e prestacdo de contas;
Auditoria e controle interno e;

Politica de Transferéncia de recursos de custeio.

Objetivos de capacitagdo do Programa da Gestdo da Logistica, do Or¢camento Publico e

Auditoria:

Aplicar a Lei de Diretrizes Orcamentdrias com efetividade;

Racionalizar e efetivar os gastos publicos;

Analisar e propor solucdes para questdes que envolvem Gestdo financeira e
orcamentdria;

Analisar e propor solugdes para questdes que envolvem Direito financeiro;
Aplicar com efetividade as Leis n°. 8.666/93, Lei n°. 8.987/95, Lei Or¢camentaria
Anual, PPA, Lei n® 4.320/64;

Atuar como gestor de contratos administrativos;

Analisar e propor solugdes para questdes que envolvem Administracdo Predial,
Almoxarifado e de Infra-estrutura.

Aplicar com efetividade a legislacdo e as orientagdes sobre tomada de contas e
prestagdo de contas; e

Executar e acompanhar processos de tomada de contas, observando os
procedimentos de controle interno e auditoria.

Eventos de capacitacdo e desenvolvimento do Programa da Gestdo da Logistica, do
Orcamento Publico e Auditoria:

Cursos presenciais e introdutdrios e cursos de atualizacdo sobre alteracdes da
legislacdo vigente;

Parceria com outros 6rgdos publicos, a fim de conhecer novas préticas;

Cursos presenciais ou a distdncia e grupos formais de estudo sobre a
aplicabilidade dos temas no contexto do Ministério;

Curso presencial de capacitacdo em gestdo de contratos, promovido pela Escola
de Administragdo Fazenddria — ESAF ou Escola Nacional de Administracdo
Publica — ENAP;

Grupo de estudo e de discussao e;

Visitas técnicas em outros 6rgaos publicos, a fim de conhecer novas préticas.
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O Programa Gestao da Melhoria dos Processos objetiva aperfeicoar os processos de
trabalho por meio do desenvolvimento de competéncias de gestdo e planejamento. O planejamento € a
drea de conhecimento do programa.

Sintese das melhorias pevantadas no Programa da Melhoria dos Processos:

Formulac¢do, implementacgdo, gerenciamento e avaliacao de projetos;
Gestdo publica e modelos de gestio;

Gestdo de melhoria dos processos;

Planejamento estratégico de comunicagao;

Elaboracao de relatérios gerenciais.

Objetivos de capacitacdo do Programa da Gestdo da Melhoria dos Processos:

Gerir projetos;

Identificar e analisar os modelos de Gestao publica;

Utilizar instrumentos de gestdo de processos para melhorias das rotinas de
trabalho;

Formular o planejamento estratégico da drea de comunicacao;

Elaborar relatérios gerenciais;

Elaborar metas intermédiarias. (Plano de Trabalho) com base nas metas
institucionais.

Eventos de capacitagdo e desenvolvimento do Programa da Gestdo da Melhoria dos

Processos:

Cursos presenciais sobre gestdo de projetos com conteido voltado as
necessidades internas;

Oficinas temdticas com técnicos e gerentes a fim de diagnosticar as dificuldades
dos processos e propor melhorias;

Oficinas de instrumentacdo para identificagcdo e defini¢do de modelos de gestdo;
Oficinas de elaboragdo de relatérios;

Grupos de estudo;

Oficinas de Planejamento Estratégico;

Oficinas de Elaborac¢do de Plano de Trabalho;

Oficina de Gestao de Desempenho;

Programa de Desenvolvimento de Gerentes Operacionais e Supervisores
(DGOS).

O Programa Gestao da Informacdo e Comunicacdo objetiva promover o
desenvolvimento de competéncias sobre a gestdo da informacdo e comunicacao, no intuito de otimizar
o fluxo de informagdes e a comunicacdo interna e externa. Sao dreas de conhecimento do programa a
gestdo da informagdo e a comunicacao.

Sintese das melhorias levantadas no Programa da Informacio e Comunicacio:

Processo de arquivamento de informacao;
Protocolo, arquivo e biblioteca;

Tramitacdo de documentos (CPROD e Arquivo);
Levantamento e analise de fluxos documentais;
Criagdo de protocolo setoriais;

Organizagdo de arquivos eletronicos e fisicos;
Atendimento ao publico: interno e externo;
Fotografia;

Lingua estrangeira;

Comunicagdo verbal;

Organizacdo e realizacdo de eventos;

Pesquisa institucional;

Redacdo oficial e sua aplicabilidade;
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e Secretariado executivo; e
¢ Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

Objetivos de capacitacido do Programa da Gestdo da Informacio e Comunicagdo:

e Aprimorar os processos de arquivamento de informacdo, sobre protocolo,

arquivo e biblioteca;

Propor solugdes préticas e acessiveis para o arquivamento de informacdes

Tramitar documentos utilizando o CPROD;

Mapear fluxos documentais;

Organizar arquivos eletronicos e fisicos;

Atender ao publico interno e externo satisfatoriamente;

Utilizar técnicas de fotografia oficial;

Dominar a expressdo e compreensao oral e escrita de linguas estrangeiras;

Aprimorar a comunicagdo verbal e articulagdo em publico;

Organizar e realizar eventos, com racionalizagdo e efetividade dos gastos

publicos;

Produzir textos claros e objetivos utilizando as normas de Redacao Oficial;

e Desempenhar as atribuicdes de secretdria utilizando técnicas de secretariado
executivo; e

e Aperfeicoar os conhecimentos em Libras.

Eventos de capacitagdo e desenvolvimento do Programa da Gestdo da Informagdo e

Comunicagdo:
e Semindrio “Ministério das Cidades gerindo suas informacdes”;

Oficina — principios bésicos de tratamento documental, gestdo de documentos e
protocolo;
Visitas técnicas em outros 6rgaos;
Cursos presenciais;
Semindrios e Congressos;
Oficina de produgdo de textos;
Oficinas de revisao de textos; e
Oficinas de instrumentacio para conhecer técnicas de Secretariado Executivo.

O Programa de Desenvolvimento Tecnoldgico objetiva promover o desenvolvimento de
competéncias relativas a utilizacdo e ao aperfeicoamento das tecnologias de informacdo, dos sistemas
informatizados do Governo Federal e dos aplicativos e sistemas internos, de forma efetiva. Sdo areas
de conhecimento do Programa a informética - programacao e tecnologia da informacao, a informdtica
- sistemas informatizados do Governo Federal e a informética -aplicativos e sistemas internos.

Sintese das melhorias levantadas no Programa de Desenvolvimento Tecnolégico:
e Seguranca da informagdo e programas de desenvolvimento de sistemas;

Sistemas informatizados do governo e suas aplicabilidades;

Geoprocessamento;

Sistema de Informacdo Geogréfica — SIG; e

Pacote Office.

Objetivos de capacitacdo do Programa de Desenvolvimento Tecnolégico:

e Identificar os modelos de seguranca da informacgdo e aplic4-los de acordo com a
demanda do Ministério;
Construir novos sistemas e aprimora-los continuamente;

e QOperar os sistemas: SIAFI, SIAPE e SIGPLAN de forma efetiva;

e Utilizar de forma efetiva os programas do pacote Office (Access, Excel, Word e
Power Point);

® Operar de forma efetiva os sistemas de Geoprocessamento; e
Operar de forma efetiva o sistema GeoSnic.
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Eventos

Tecnolégico:

de capacitacdio e desenvolvimento do Programa de Desenvolvimento

Cursos presenciais e a distancia;

Oficinas de instrumentalizacio para monitoramento de programas;

Oficina de instrumentaliza¢do e de aplicabilidade do GeoSnic;

Treinamento sobre o pacote Office;

Curso tedrico e Oficinas de instrumentalizacdo sobre desenvolvimento de
sistemas; €

Pés-graduacdo em Geoprocessamento.

O Programa Gestao de Pessoas objetiva promover o desenvolvimento de competéncias
relacionais e de gestdo de pessoas, a fim de integrar as pessoas, aprimorar o desempenho profissional e
a satisfacdo no trabalho. Sdo 4reas de conhecimento do Programa a gestdo de pessoas, a educacdo, a

saude e a ética.

Sintese das melhorias levantadas no Programa de Gestdo de Pessoas:

Leis n°. 8.112/90; Lei n°. 9.784/99; Decreto 5.707/06 e das normas internas sobre
capacitacgao;

Finalidade de capacitacdo;

Elaboracdo de planos de capacitacio;

Avaliacdo de resultados de capacitacgio;

Normatiza¢do das acdes de capacitacdo;

Meétodos de aprendizagem;

Tutoria;

Tomada de decisoes e iniciativa;

Pontualidade e comprometimento no trabalho;

Integracdo com a equipe e com as unidades do Ministério;
Organizagao do espago fisico;

Pericia médica, qualidade de vida no trabalho.

Objetivos de capacitacido do Programa de Gestdo de Pessoas:

Aplicar a legislacdo relativa aos direitos e deveres do servidor;

Aplicar a legislacdo relativa a capacitacgao;

Gerir acdes de capacitagdo e aperfeicoamento dos servidores do Ministério,
observando a legislacdo especifica, as diretrizes governamentais € os objetivos
setoriais;

Formular estratégias de integracdo das pessoas, e de melhoria no desempenho
das atividades;

Gerir as a¢des de qualidade de vida;

Solucionar questdes relativas a pericia médica, seguridade e beneficios do
servidor; €

Gerenciar equipes.

Eventos de capacitacdo e desenvolvimento do Programa de Gestdo de Pessoas:

Curso de curta durac@o/aperfeicoamento — Oficina Prética sobre legislagdo de
pessoal, - estudo de casos;

Oficinas de integracdo e trabalho em equipe — encontros semanais, onde cada
encontro aborda um tema;

Workshop sobre lideranca e gestdo de pessoas;

Workshop sobre motivacao e criatividade no trabalho;

Semindrios, congressos e foruns;

Oficinas de instrumentalizacio para definicao de a¢gdes de capacitacdo; e

Visitas técnicas em outros 6rgaos.
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2.3.1.1.8 Acao 8785 — Gestao e Coordenacio do Programa de Aceleraciao do

Crescimento - PAC

Tabela 22— Dados gerais da agdo

Tipo

Atividade

Finalidade

Constituir um centro de custos para contabilizar os gastos com
a gestdo do Programa de Aceleracdo do Crescimento- PAC,
agregando as despesas que ndo sdo passiveis de apropriagdo em
acoes finalisticas do PAC.

Descricao

Esses gastos compreendem as seguintes despesas em apoio a
implementacio do PAC: servicos administrativos; aquisi¢do,
manutencdo e uso de frota veicular; aquisi¢do de mobilidrio,
tecnologia da informacao (contratacdo de servigos, aquisicao de
hardware e software); sistemas de informagdes gerenciais;
despesas com viagens e locomog¢do (aquisicio de passagens,
pagamento de didrias e afins); capacitacdo de agentes
envolvidos com a viabilizacdo dos empreendimentos, servigos
de consultoria técnica, pesquisa de satisfacdo e monitoramento
e avaliagdo da implantacio e funcionamento dos
empreendimentos e demais atividades necessdrias a gestdo dos
empreendimentos do PAC, no ambito do préprio Orgio e/ou
em parceria com outras entidades do Governo Federal.

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Ministério das Cidades

Coordenador nacional de acao

Magda Oliveira de Myron Cardoso

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
acio

Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administragdo

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Planejar, coordenar e supervisionar a execu¢do das atividades
relacionadas com os sistemas federais de planejamento e de
orcamento, de organizacdo e modernizacio administrativa, de
contabilidade, de administracdo financeira, de administracio
dos recursos de informacgdo e informética, de administracdo de
recursos humanos e de servicos gerais no Ambito do Ministério.
Desenvolver as atividades de execu¢@o or¢camentdria, financeira
e contdbil no 4mbito do Ministério

A acg@o teve dotacdo de R$ 25.885.451,00 e empenho no valor total de R$ 24.713.512,07.
Nio h4 previsdo de execucio fisica na LOA (Lei Orcamentdria Anual).

2.3.2 Programa 0750 — Apoio Administrativo

Tabela 23 — Dados gerais do programa

Tipo de programa

Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais

Objetivo geral

Objetivos Especificos

Prover os 6rgdos da Unido dos meios administrativos para a
implementacdo e gestdo de seus programas finalisticos.

Gerente do programa

Programa sob a responsabilidade do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao

Gerente executivo

Programa sob a responsabilidade do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao

Responsavel pelo programa no
ambito da UJ

Programa sob a responsabilidade do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao

Indicadores ou parametros
utilizados para avaliacao do
programa

Nao ha indicadores.

Publico-alvo (beneficiarios)

Governo
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2.3.2.1 Principais Ac¢oes do Programa

2.3.2.1.1 Acao 09HB - Contribuicio da Unido, de suas Autarquias e Fundacoes
para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais

Tabela 24 — Dados gerais da acdo

Tipo Operacdes Especiais
Assegurar o pagamento da contribuicio da Unido, de suas
N Autarquias e Fundagbdes para o custeio do regime de
Rinhack previ(;]éncia dos servid((;)res pgblicos federais na forma %10 art. 8°
da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004.
Pagamento da contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e
- Fundacbes para o custeio do regime de previdéncia dos
Descricao

servidores publicos federais na forma do artigo 8° da Lei n°
10.887, de 18 de junho de 2004.

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Programa sob a responsabilidade do Ministério do

Planejamento, Orcamento e Gestao

Coordenador nacional de acao

Edna da Silva Amorin

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
aciao

Coordenacio-Geral de Recursos Humanos.

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Promover a concessdo e a permanente atualizacdo de direitos,
vantagens e beneficios aos servidores do Ministério.

A agdo teve dotacdo de R$ 1.523.107,00 e empenho no valor total de R$ 1.522.197,08.
Nao h4 previsdo de execucio fisica na LOA (Lei Orcamentdria Anual).

23.2.1.2 Acao 2004 - Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores,
Empregados e seus Dependentes

Tabela 25 — Dados gerais da acdo

Tipo Atividade

Proporcionar aos servidores, empregados, seus dependentes e
Finalidade pensionistas condi¢des para manutencdo da sadde fisica e

mental.

Concessdo do beneficio de assisténcia médico-hospitalar e
Descricao odontoldgica aos servidores e empregados, ativos e inativos,

dependentes e pensionistas.

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Programa sob a responsabilidade do Ministério do

Planejamento, Orcamento e Gestao

Coordenador nacional de acao

Sebastiana Gongalves Santos

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
aciao

Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Promover a concessdo e a permanente atualizacdo de direitos,
vantagens e beneficios aos servidores do Ministério.
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A tabela a seguir pode ser utilizada em apoio a composi¢do das informagdes sobre os

resultados da acgdo:

Tabela 26 — Metas e resultados da acdo no exercicio

META PREVISAO EXECUCAO EXECUCAO/PREVISAO %
Financeira R$ 133.560,00 R$ 108.612,00 81,32
Fisica 265 217 81,89

Produto: pessoa beneficiada
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2.3.2.1.3 Ac¢ao 2000 - Administracao da Unidade

Tabela 27 — Dados gerais da acdo

Tipo

Atividade

Finalidade

Constituir um centro de custos administrativos das unidades
orcamentdrias constantes dos orcamentos da Unido, agregando
as despesas que ndo sdo passiveis de apropriagdo em programas
ou acgoes finalisticas.

Descricao

A atividade padronizada ““Administracio da Unidade™”
substitui as antigas atividades 2000 - Manutenc¢do de Servigos
Administrativos, 2001 - Manutengdo de Servicos de
Transportes e 2002 - Manutengdo e Conservacdo de Bens
Iméveis.

Nesse sentido se constitui na agregacdo de despesas de natureza
administrativa que ndo puderem ser apropriadas em acoes
finalisticas, nem a um programa finalistico. Essas despesas,
quando claramente associadas a determinada acdo finalistica,
devem ser apropriadas nesta acdo; quando ndo puderem ser
apropriadas a uma acdo finalistica, mas puderem ser
apropriadas a um programa finalistico, devem ser apropriadas
na acdo Gestdo e Administragio do Programa (GAP, 2272);
quando ndo puderem ser apropriadas nem a um programa nem a
uma acdo finalistica, devem ser apropriadas na acdo
Administracido da Unidade (2000).

Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal
ativo; manutencdo e uso de frota veicular, prépria ou de
terceiros por Orgdos da Unido; manutencdo e conservacdo de
imoéveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados
pelos 6rgdos da Unido; tecnologia da informacgdo, sob a Otica
meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos
técnicos e administrativos; despesas com viagens € locomog¢ao
(aquisicdo de passagens, pagamento de didrias e afins);
sistemas de informagdes gerenciais internos; estudos que tém
por objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidios a formulacio
de politicas publicas; promo¢do de eventos para discussio,
formulacdo e divulgacdo de politicas etc; producio e edigdo de
publicacdes para divulgacdo e disseminacdo de informacgdes
sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessdrias a
gestdo e administracdo da unidade.

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Programa sob a responsabilidade do Ministério do

Planejamento, Orcamento e Gestao

Coordenador nacional de acao

Magda Oliveira de Myron Cardoso

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
acio

Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administragao.

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Propiciar aos o6rgdos, entidades vinculadas e as unidades
administrativas integrantes do Ministério os meios capazes de
permitir o controle do processo de execugdo orcamentdria e
financeira, possibilitando uma avaliacdo sistemdtica do
emprego dos recursos, de acordo com o planejamento realizado.
Desenvolver as atividades de execu¢@o or¢camentdria, financeira
e contdbil no 4mbito do Ministério

A acgdo teve dotacdo de R$ 53.120.813,00 e empenho no valor total de R$ 45.815.194,36.
Nao h4 previsdo de execucio fisica na LOA (Lei Orcamentéria Anual).
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2.3.2.14 Acao 2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e

Empregados
Tabela 28 — Dados gerais da acdo
Tipo Atividade
Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabalho,
Finalidade condi¢des adequadas de atendimento aos seus dependentes,
conforme art. 3° do Decreto 977, de 10/11/93.
Concessdo do beneficio de assisténcia pré-escolar pago
- diretamente no contra-cheque, a partir de requerimento, aos
Descricao

servidores e empregados que tenham filhos em idade pré-
escolar conforme dispde o Decreto 977/93.

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Programa sob a responsabilidade do Ministério do

Planejamento, Orcamento e Gestao

Coordenador nacional de acao

Elacir Araujo de Carvalho

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
aciao

Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Promover a concessdo e a permanente atualizacdo de direitos,
vantagens e beneficios aos servidores do Ministério.

A tabela a seguir pode
resultados da agdo:

ser utilizada em apoio a composi¢do das informagdes sobre os

Tabela 29 — Metas e resultados da acdo no exercicio

META PREVISAO EXECUCAO EXECUCAO/PREVISAO %
Financeira R$ 35.185,00 R$ 32.746,50 93,06
Fisica 31 34 109,68

Produto: crianca atendida

2.3.2.1.5 Acao 2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados

Tabela 30 — Dados gerais da acdo

Tipo

Atividade

Finalidade

Efetivar o pagamento de auxilio-transporte em pectnia, pela
Unido, de natureza juridica indenizatdria, destinado ao custeio
parcial das despesas realizadas com transporte coletivo
municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares,
servidores e empregados publicos da Administracdo Federal
direta, autarquica e fundacional da Unido, bem como aquisi¢io
de vale-transporte para os empregados das empresas ptblicas e
sociedades de economia mista integrantes dos or¢amentos fiscal
e da seguridades social, nos deslocamentos de suas residéncias
para os locais de trabalho e vice-versa, de acordo com a Lei n°
7.418/85 e alteracdes, e Medida Proviséria n° 2.165-36, de 23
de agosto de 2001.

Descricao

Pagamento de auxilio-transporte em pectnia, pela Unido, de
natureza juridica indenizatéria, destinado ao custeio parcial das
despesas realizadas com transporte coletivo municipal,
intermunicipal ou interestadual pelos militares, servidores e
empregados publicos da Administracdo Federal direta,
autdrquica e fundacional da Unido, nos deslocamentos de suas
residéncias para os locais de trabalho e vice-versa.
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Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Programa sob a responsabilidade do Ministério do

Planejamento, Or¢camento e Gestao

Coordenador nacional de acao

Elacir Araujo de Carvalho

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
aciao

Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Promover a concessdo e a permanente atualizacdo de direitos,
vantagens e beneficios aos servidores do Ministério.

A tabela a seguir pode
resultados da acgdo:

ser utilizada em apoio a composi¢do das informagdes sobre os

Tabela 31 — Metas e resultados da agdo no exercicio

META PREVISAO EXECUCAO EXECUCAO/PREVISAO %
Financeira R$ 400.329,00 R$ 374.838,65 93,63
Fisica 255 235 92,15

Produto: servidor beneficiado

2.3.2.1.6 Acao 2012 — Auxilio-Alimentacao aos Servidores e Empregados

Tabela 32 — Dados gerais da acdo

Tipo

Atividade

Finalidade

Conceder o auxilio-alimentacdo, sob forma de pectinia, pago na
propor¢do dos dias trabalhados e custeado com recursos do
6rgdo ou entidade de lotacdo ou exercicio do servidor ou
empregado, aquisi¢do de vale ou ticket-alimentacio ou refei¢dao
ou manutencdo de refeitdrio.

Descricao

Concessdo em cardter indenizatério e sob forma de pectnia o
auxilio-alimentacdo aos servidores e empregados ativos, de
acordo com a Lei 9527/97, ou mediante aquisi¢do de vale ou
ticket-alimentacdo ou refeicdo ou, ainda, por meio da
manutencio de refeitdrio.

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Programa sob a responsabilidade do Ministério do

Planejamento, Orcamento e Gestao

Coordenador nacional de acao

Elacir Araujo de Carvalho

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
aciao

Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Promover a concessdo e a permanente atualizagdo de direitos,
vantagens e beneficios aos servidores do Ministério.

A tabela a seguir pode
resultados da acgdo:

ser utilizada em apoio a composi¢do das informagdes sobre os

Tabela 33 — Metas e resultados da acdo no exercicio

META PREVISAO EXECUCAO EXECUCAO/PREVISAO %
Financeira R$ 750.850,00 R$ 603.900,07 80,43
Fisica 345 330 95,65

Produto: servidor beneficiado

45




2.3.3 Programa 1136 — Fortalecimento da Gestao Urbana

Tabela 34 — Dados gerais do programa

Tipo de programa

Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais

Objetivo geral

Objetivos Especificos

Fortalecer a capacidade técnica e institucional dos
municipios nas dreas de planejamento, servigos urbanos,
gestdo territorial e politica habitacional.

Gerente do programa

Maria Tereza Saenz Surita Juca

Gerente executivo

Daniel Todmann Montandon

Responsavel pelo programa no
ambito da UJ

Secretaria Nacional de Programas Urbanos

Indicadores ou parametros
utilizados para avaliacao do
programa

Taxa de Municipios com Cadastros Imobilidrios; Taxa de
Municipios com Planos Diretores Aprovados e Elaborados;
Taxa de Municipios com Processo de Fortalecimento
Institucional Pactuados com o Ministério das Cidades para
o Desenvolvimento de Instrumentos de Planejamento e
Gestdo Urbanos; Taxa de Municipios Consorciados para
Habitacdo; Taxa de Municipios Consorciados para Servigos
de Coleta de Lixo; Taxa de Municipios Consorciados para
Servicos de Esgotamento Sanitério.

Publico-alvo (beneficiarios)

Prefeituras municipais

2.3.3.1 Principais Ac¢oes do Programa

2.3.3.1.1 Acao 8872 - Apoio a Capacitacao de Gestores Municipais e Agentes Sociais
para o Desenvolvimento Urbano

Tabela 35 — Dados gerais da acdo

Tipo Atividade
Capacitar agentes publicos e sociais para a implementacio da
Politica Nacional de Desenvolvimento Urbano e desenvolver
Finalidade acdes de apoio ao setor publico municipal e estadual para o

desenvolvimento institucional e a implementacdo de sistemas
de informacao.
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Descricao

Apoio aos municipios realizado por meio de atividades de
capacitagdo promovidas pelo Ministério das Cidades no &mbito
do Programa Nacional de Capacitacdo das Cidades que visem
ao apoio a formacdo de quadros técnicos das Prefeituras
Municipais e de 6rgdos dos governos estaduais e federal; a
formagdo de agentes sociais e conselheiros do Conselho das
Cidades e de conselhos municipais e estaduais afetos a politica
urbana; a promoc¢ao do planejamento e da realizacdo de cursos
que divulguem experiéncias de participacdo e controle social e
de metodologias desenvolvidas por instituicdes com
experiéncia na drea; a realizacdo de semindrios nos quais sejam
discutidas as possibilidades e limites de operacdo de formas de
gestdo metropolitana ou intermunicipal; a prestagdo de
assessoria ao desenvolvimento de planos, programas e acoes
locais, desde que a atividade se constitua também em promog¢ao
da formacdo das equipes locais; a divulgacdo de experiéncias
bem-sucedidas de gestdo municipal, de gestdo compartilhada
inter-municipal e das formas existentes de gestdo de servigcos
urbanos operados pelos estados; a promocao da articulacdo dos
programas e acdes federais voltados para o desenvolvimento
institucional dos municipios que abranjam as dreas de
habitacdo, saneamento ambiental, legislacdo urbanistica,
planejamento do uso e ocupacdo do solo, regularizacdo
fundidria e mobilidade, transporte e transito, valorizando as
competéncias de cada 6rgdo e otimizando recursos; a
publicacdo de editais para o desenvolvimento de acdes de
pesquisa e extensdo universitdria, com a possibilidade de
concessdo de bolsas de estudos (no ambito nacional e
internacional) para técnicos municipais e de O6rgdos dos
governos estaduais e federal, agentes sociais e conselheiros do
Conselho das Cidades e de conselhos municipais e estaduais
afetos a politica urbana; e a realizacdo de atividades
necessdrias para subsidiar o programa, como a promogdo de
estudos especificos, publicacdo de livros e revistas e produgdo
de material de divulgacdo. Pela abrangéncia territorial, a
estratégia de capacitacdo visa atender a todos os municipios da
Federacdo em atividades conjuntas, regionais ou nacionais.

Unidade responsavel pelas
decisbes estratégicas

Ministério das Cidades

Coordenador nacional de acao

Elcione Diniz Macedo

Unidades executoras

Secretaria Executiva

Areas (dentro da UJ) responsaveis
por gerenciamento ou execucao da
aciao

Diretoria de Desenvolvimento Institucional

Competéncias institucionais
requeridas para execucao da acao

Coordenar o processo de modernizacio e capacitagdo
institucional de estados, Distrito Federal e municipios, em
articulacio com as Secretarias Nacionais do Ministério das
Cidades e com o Gabinete do Ministro, realizando e apoiando
atividades (cursos, projetos de extensdo, oficinas, semindrios,
etc.) que visem capacitar agentes publicos e sociais, para
implantagdo das politicas e dos programas de desenvolvimento
urbano, e empreender esforcos junto ao setor publico municipal
e estadual para o desenvolvimento institucional e a utilizacio e
gestdo de sistemas de informacao.

47




A tabela a seguir pode ser utilizada em apoio a composi¢do das informagdes sobre
resultados obtidos da agdo:

Tabela 36 — Metas e resultados da agdo no exercicio 2008

0OS

Meta Previsio Execucio Execucio/Previsio (%)
Financeira R$ 1.808.000,00 |R$ 1.808.000,00 100
Fisica 18.000 13.301 73,95

Produto: Pessoa capacitada
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Tabela 37 — Principais Realizacoes (Atividades/Eventos)

N' DE
R @ PARTICIP QT. VALOR
DESCRICAOQO DO COORDENACAQ/S < DATADE LOCAL DE
= OBJETIVO PUBLICO-ALVO - - PARCERIA/APOIO |ANTES/CA(PRODUTO/| EMPENHADO/PAG
EVENTO/ATIVIDADEFPRODUTO ORGANIZACAQ REALIZACAQ| REALIZACAQ PACITAD | SERVICO O®S$)
o5
Apresentar as funcionalidades hdsicas
disponiveis nos  aplicativos  TemraView e
o R “ 4 4 TerraViewCidades; Apresentar o funcionamento
TERMIMAGED £ SNPCUGEN He wm cwmo o Clerfncia de do sistema de posicionamento OPS (Clobal Servidores piiblicos de 16
capacitagio, sobre o aplicativo N A R e o o
X : . L Capacitagio e Positioning System) e capacitar o aluno no muricipios que compBem a Agsoriagio dos
TerraViewCidades, com servidores piblicos de L. . N e . L. . L
N . - Geréncia de matmiseio do GP3 de navegagio para fins de| Mesorrregifio Geogrdfica do IMarajd Cidade de MMunicipios do
16 municipios que compfem a Mesorrregifo - K B - 18 a 22/02/2008 . 24 RS 6217510
. s - Informagio do posicionamento & coleta de dados, Introduzir ao| &2 técnicos da &ssociagio dos Salvaterra/P A Avrguipélago do
Greogrdfica do  Darajd e 2 técnicos da L o s o s
. L L. Mlinistério das aluno  os  prncipios de  carregamento, Municipios do Arquipélago do Iiarajo - AMAM
Aggorciagio dos Municipios do Argquipélago do X _— X e : " ie
L X . Cidades otganizagio, smanipulagio e interpretagio de Iiarajd - ANANT
MMarajd - AMALM, situado no Estado do Pard . L L . .
informagdes territoriais utilizando Sistemas de
Informagies Geograficas (315 s)
A Prefeitura de Porto A Prefeitura de Porto
Alegre, 0 Governo  [Captar a diversidade de indeiativas de inovagio e Alegre, o Governo do
do Estado do Rin  |transformagio social gque vEm surgindo nos . Estadno do Rin
Gests hli feit,
Chrande do 3ul, a  [dllimos anos, crando um ambiente de reflexiio astorss pliblicos (prefel ns',. Chrande do 3ul, a
- . . ~ - wereadores e operadores de politicas o
Confederagio coletiva, de discussio e apresentagio de Gblicas), acadimicos ¢ Confederagio
Macional de experidneias, que permita wma abordagem da fs ecia]is’tas liderancas Macional de
Mlunicipios, o tematica do  desenvolvimento de cidades de i - ’ ¢ Municipios, o
N . . . . comunitarias e, enfim, atodos os Cidade de Porto L.
Conferéncia Mundial sobre o Desenvolvimento Iinistério das modo mais orginico ou sistémico, focalizando, romotores governamentais, Alegre, Rio Iinistério das
das Cidades Cidades, a Prefeitura [para tanto, cquatro grandes temas centrais: 1) F ot resariagis o sociais de ' 13 a 16/02/2008 Grandg: c;o SuL Cidades, a Prefeitura 7.000 53 150 666,00
de Roma, UMESCO, |Direito & Cidade (Politicas Locals sobre Direitos o efiéncias de patticipacio Brasil de Roma, THESCO,
UNHABITAT, |e Responsabilidades dos  Cidadios), 2 ;fmncranca fncp e d’:s qem UNHABITAT,
UNDEZA e UNIFEM [Governanga e Democracia  em  Cidades G UNDEZA e UNIFERD
n s o territorialidades urbanas e wvoltadas
foram os promotores [(Experidneias  Inovadoras  de  Gestio e X w X foram os promotores
- L. - s . para aindugio do desenvolvitento L
da Conferéncia Participagio Democrdticd); 3) Desenvolvimento local em cidades da Conferéncia
Mundial sohre Local em Cidades; & 4) Sustentahilidade & Cidade. : Mundial sobre
Desenvolvimento de (Rede. Desenvolvimento de
Cidades 2008, Cidades 2008,
Capacitagio o corpo técnico dos Governos
e Federal, Estadual e MMunicipal e da Caixa na
Mlinistério das e m N X
. . |utilizagio das operagBes wtbanas consorciadas
Cidades (Secretaria : - N
como  instramento  de  reabilitagio de  dreas
Nacional de
urhanas centrais, a partir de uma troca de
Programas Urbanos . o . o
Crerncia d experincias  entre consultores e técnicos Caixa e a Cooperagio
Semindrio daCooperago Brasil Franga para o Ceap:cri:.::l;o :w brasileiros e franceses, a fim de disseminar Corpo téenico dos Governos 31 de margo 42 Belo Francesa — Programa
Desenvolvimento Urbano:"Operagdes Urbanas Ambito do PNCC, informagies ¢ promover o desenvolvimento| Federal Estadual e Mundcipal e da e abil de 2008 | Horizonte0 Cidade Brasil — nios 107 35 7.305,39

Consorciadas"

Caixa e a Cooperagio

Francesa — Programa |,

Cidade Brasil —nos
muricipios
selecionados.

institucional a nivel federal e local dotando o
corpo técnico de condigiies de desenvolverem e

1 aren, no dmbito de suas atribuigdes,

as operagies uthatias consorciadas,
transferindo &  adaptandn  metodologias e
experifncias francesas operacionais, técnicas e
finaticeitas ligadas ao tema.

Caixa

murciping
selecionados.
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" DE

@ @ PARTICIP QT. VALOR
DESCRICAO DO COORDENACAOQ/ - DATADE LOCAL DE
v P OBJETIVO PUBLICO-ALVO = - PARCERIA/APOIO |ANTES/CA(PRODUTO/| EMPENHADO/PAG
EVENTO/ATIVIDADEFRODUTO ORGANIZACAO REALIZACAO| REALIZACAO PACITAD | SERVIGO O(RS)
(L]
Responsaveis ou envolvidos nafpela
elaboragio de projetos
= Apresentar o PEAMBZ como teferdneia)  socioambientais relacionados a
Stecretatia Nacional otientadora de educagio ambiental & mobilizagdo intervengies de sanestmento.
e;resana amin social associada aos investimentos federais no Representantes 24 e 2504008, Salvad Clerincia d
£ SansEmEnY  Isetor de saneamento; LOCAIS/REGIONALS de: Coletivos |29 & 30/04; 08 ¢ racen, Fre 5
Ambiental - SH3A . .. . . Brasilia, Belém, Capacitagio do
do Ministério d = Estimular os atores sociais envolvidos a se educadores (instituwigtes de 09,0508, 20 e Fortaleza: 53 Ministério d
8 Oficinas Estaduais de Educagio Ambiental e _D s enP a_s organizarem para atvar no desenvolvimento de| formagio)Universidades/ CIEA; |21A05M08; 24 e DrLALeZa, 240 ) tusienn Gas
4 - . Cidades (no dmbito - . L . FPaulo; Belo Cidades (Programa 320 i 13.002,16
Mobilizagio Bocial em Saneamento agies gque desencadeiem a participagio e olrestadores de servigo de saneamento|25/06/02; 10 e . .
do Programa de . L M . . L Haorizonte, Harional de
o . controle social necessdrios 4 elaboragio dos|(incluindo municipios integrantes do |11/06/08; 19 e ) . .
Educagio Ambiental . . . . Jotrville eFio de | Capacitagio das
Mobitizacio So cial planos de sanesamento st seus municipios; Projeto COM + AGTTA do PMEE); 204608, e Tansito Cidades - PHCC)
¢ 5 § N = WValidar o Cademno Metodoldgico como| Téenicos e ditigentes de Prefeituras |3 e 407102
em Sansamentc). instrumento pedagdgico do Programa; contempladas com recursos do PAC,
Técnicos e dirigentes de municipios
integrantes do PAZI/EID.
Debater sobre os assuntos de interesse dos
municipios & & uma mobilizagio gue visa
oportunizar experiéncias e discutir sobre os mais Autoridades Locads, Governo
I Marcha a Brasilia em Defesa dos Municipios: Confederagio dwe?s.os temas que J.mpact'am ne  gestdo Federal‘,‘(?onwd'ado_s Intema.cu.onéls‘, .| Blue Tree Patk Mnnst.eno Qas
. - . . muicipal. Durante o evento & apresentada a| Secretdtios / Técnicos Municipais, |14 a 17 de abeil Cidades; Caira,
5 |*A Visdo dos Municipios Sobre o Pacto Harional dos e . K Hotel, em i 2979 R4 31603013
Federativo (Marcha dos Prefeitos) Musicipios - CHL pauta de reivindicagbes e, com base nessa| Vereadores, Prefeitos de cidades |de 2003 Brasilia DF Banco do Brasil,
procura-se linhar as diretrizes de discussio com| brasileiras; Prefeitos de cidades do Sebrae, Petrdbras
oz demais entes federados da Unido para que o exterior; Demais participantes
movimento municipalista consiga ter atendidas
suas propostas.
Oficina I: Oferecer wn forum téenico para debater
tetmas  relacionados ao  cadastro  tesitorial| Administradores piblicos, gestores
Geréncia de multifinalitario, tendo em vista a gestio fiscal e e técnicos municipais em tributagio
Capacitagdo do  [urbana das cidades e contribuir para melhorar a| imobilidria e avaliagio de imdveis,
Ministério das  |tomada de decisio guanto a  guesties petitos judiciais planejadores
Duas Oficinas de Tributagio Imobdliaria: ] - Cidades (Frograma |cadastrais. Oficina II: Oferecer um forum técnico urbanos efou ambientais;
Oficina de Apoio Téendeo 4z Questies Hacioanal de para debater temas relacionados & avaliagio de| formuladores de politicas territoriais SOBFEA - Bociedade
Cadastrais Capacitagdo das  |imdveis para fins tributdrios, visando contribuir e fiscais, agentes sociais, 508 de azosta Hotel Grand Brasileira de
& |II - Oficina de Apoio Técnico a Questies Cidades), Lincoln  |para melhorar a tomada de decisio gquanto as cartdgrafos, agrimensores, de EDUgS Bittar - Engenhatia de 83 i 40.118 67
relativas 4 Avaliagdo em Massa de Imdwveis para |Institute of Policy no |praticas [ procedimentos avaliatorios especialistas em sistemas de BrasiiaTF Avaliagies e Caiva

Fins Fiscais

dmbito do Programa
de Apoio aos
Muricipios em
Tributagio
Imohilidtia

empregados pelos municipios.

informagio e demais profissionais
gue atuem em fungdes relacionadas
ao cadastro wrbano, avaliadores de
imdveds para fins publicos; &
académicos que desenvolvam
atividades em dreas afins

Econdmica Federal
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@ @ PARTICIP QT. VALOR
DESCRICAO DO COORDENACAOQ/ - DATADE LOCAL DE
EVENTO/ATIVIDADEPRODUTO ORGANIZACAO OBJETIVO FUBLICO-ALYO REALIZACAO| REALIZACAO | PARCERIA/APOIO ﬂ;ﬁ Pg;r\)qugg; mmg{(.;g)o PAG
08
Ministério das
Cidades, MMitdstério
do Planejamento,
Minsitério do Meio
09, 10, 16, 17, Ambiente, SEDUTMA
Associagio Prd- 23,24, 30,31 de Secretaria de
1% Curso de Educagio Ambiental do Riacho Morag.r do Desenvolver junto aos futuros moradores do| 3500 famdlias que fazem partes das ag’ost’o d; 2008 SEST/EENAT - | Deserrvolvimento
Fundo II Movimento Vida de Riacho Fundo II a interagiio para conservagio e| 206 associagies e cooperativas que | 13 de|Samambaia — DF Urbano e Isio 2700 R4 5223978
. amelhoria do meio ambiente loca sio coordenadas pela ANMDMYE. i .
Satmambaia - atmvs setemmbro de Ambiente,
2008 Universidade de
Bragzilia - UNE, Fdnum
das ONGs
Ambientalistas e
outros
Ter um produto em wddia que sintetize e
apresente, nas atividades de capacitagio de
téomicos municipals, agentes sociais, técnicos
das geréncias da GIDUR da Caixa e de outras
- instituighies municipais, estaduais e federais,
Edig#o de imagens para a elaboragio de um Gere.nclai de "todas as téenicas e politicas objeto de P N o
) . w Capacitagio do . . . Técnicos municipais, agentes Elaboragéo em
wideoDVD de 20 minutos de duragio - do S atividades de capacitagio dentro de uma visdo Ce e P
. L L. Ilinistério das . R socias, téenicos das geréneias da andamento -
Maduls Bisico do PNCC, sobie a Folftica Cidades (mbito do | Sesenvolvimento ufbano que aricule as CIDUR da Caixa s de outeas | Serd finalizado 1 R$ 191.993,76
Hacional de Desenvolvimento Urbano, com . politicas de saneamento ambiental, transporte, [T L . N
base em matetiais colhidos nos semindtios do Progyama_lNafional transito e mobilidade urhana, habitagdo, instituighes mlm.tc:ip.ais, sstaduls e | no1”semestre
de Capacitagio das - . . o federais de 2009
PHCC Cidades) regularizagio fundidria e planejamento terntorial
urbano” e demais programas e atividades
degenvolvidos no dmbito da Politica Nacional de
Desenvolvimento Urbano, de forma a valorizar
as abordagens holisticas e a reflexdo critica
sobre as questdes urbanas.
Ceréncia de P de Auni Munisioi A dministradores, servidores
togratma  de oio a0 unicipiog  em P
Edigio de dois videosDVD's com 120 minmutos Capacitagdo do Trib%tagﬁo Imobﬂia'liia ter um produte, I:m midia, p;:ft?;:;ees re;a‘r{x:;ii:na;::;:e
de duragio (cada), sobre duas Oficinas de Ilinistério das para distribuigio, que sintetize e apresente as Representantfs de organizag:ﬁ’es ¢ | Elaboragio em
Tributagdo Imobilidtia (Oficina de Apoio Cidades e Lincoln |atividades e experiéncias das duas oficinas que associagbes que trabathem com andamento -
Técnico 4s QuestBies Cadastrais; e Oficina de Institute of Policy, |serviram como modelo de implementagio do temas municipais; Serd finalizada 5 B 46 676,24
Apoio Téerdeo a Questies relativas & Avaliagio no dmbito do referido Programa, cujo objetivo consiste em Formuladores de politicas ;en'itoriais 10 1° semeste ”
em Massa de Imdveis para Fins Fiscais). Programa de Apoio apoiar & aglo fiscal em tributagio imobilidia no & flscais: de 2009
Oficinas realizadas no periodo de 5 a 8/08/2008, | aos Municipios em |Brasil shsorvendo a preccupagio com a gestio Especialistas em f:ributag:ﬁo
em Brasilia/DF. Tributagio tetritorial assitn como incluindo na pauta temas imohiligtia; e - Agentes socisis.
Imobilidria relacionados &4  aplicagio  de  instrumentos i
regulatorios previstos no Estatuto das Cidades.
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R R PARTICIP QT. VALOR
DESCRICAO DO COORDENACAO/ - DATADE LOCAL DE
N P OBJETIVO PUBLICO-ALVO P . | PARCERIA/APOIO (ANTES/CA|PRODUTO/| EMPENHADO/PAG
EVENTO/ATIVIDADEPRODUTO ORGANIZACAO REALIZACAO| REALIZACAO PACITAD | SERVICO O(RS)
05
. Herdo
Koot
Mléidadgs (a0 Distribuir juntamente com o Kit GEO SHIC no Centro de
0 Confecgdo de 6.000 bolsas do Programa Snbito do Prosrama Encontro Macional de Prefeitos e Preitas, que Prefeitos e Prefeitas romnicip ais Cotrretiges 6000 B 230000
Nacional de Capacitagio das Cidades - PNCC acional 5’: serd realizado em BrasiliaDF, nos dias 10 e 11de eleitos nas eleighes de 2008 Uliszes ’ o
Capacitagio das fevereiro de 2009. Cuimardes em
. Brasilia/DF (10 &
Cidades - FNCCT 1/0209)
Capacitar o corpo técnico Estadual e Municipal, Progra.mal Nafional
. . de Caparitagio das
Sporetaria Hasional bem como membros que constituem o 70 pessoas, sendo trnta (30) Cidades . PHOC
Oficina: & Intersetorialidade das Politicas ec;e Pana BN | conridadesiAM e lideranigas sociais membros de InstituicBes, oita (5) Zel3d 5 ! at e.s -d Hat ;
Piiblicas na Mediagio dos Conflitos Fundidtios B TIngtanas promovendo a difusdo de conhecitmentos sobre | membros do Conselho Estadual das F F FRELAIG B “s are
11 Utbanos do . - . . . novembro de | Dlanaus/ANI de Articwlagdo de 70 e 1275164
Uthatios L 08 pincipais eixos notteadores para mediagio de| Cidades e trinta e dois (32) membros . o
IWlinistério das . . K X A R 2008 Politicas Prblicas aos
. conflitos fundidrios ubanos, a partir datroca de | dos Movimentos Jociais e demais ) .
Cidades o L . . Movimentos Sociads
expetiéneias entre consultores e téenicos afim movitentos interessados s Populates do
d d Ivimento institucional
& promover o desenvolvimento institucion Amazonas . SEARP
A dministradores, servidores
Reprodugdo de dois videos/DVD s com 120 . pub]l.lcos e representante s, dle
. ,. . Greréncia de entidades governatmentais;
mitmatos de duragio (rada), sobre duas Oficinas . ) .
de Tributagio lmobilidsia (Oficina de Apois Capaeitagio do Representantes de organizagBes ¢ |em andatrerto - S0BREA - Sociedade
Téenico As Questbes Cadastrais: & Oficina de MCidades (no |Distribuigiio nas atividades de capacitagio, no asgorciagies gque trabathem com | gerd finalizado Brasileita de
12 s N N . . |Embito dos Programa |dmbito do Programa de Apoio aos Municipios temas municipas, airnda o 1% BrasiliaDF Engenharia de 2000 R 29.120,00
Apoio Téenico a Questies relativas 4 Avaliagio . ) i Iy o L s .
L oo . WNacional de em Tributagio Imohilidtia, Formiladores de politicas terntorisis [Semestre de Avaliagies e Caixa
et hassa de Imdwvels para Fing Fiscaid). . . L
. . . Capacitagio das & flacais, 2009 Econdmica Federal
Oficinas realizadas no petiodo de 5 a 8/08/2008, K L . .
. Cidades - FHNCC) Especialistas em tributagio
et Brasilia/DF. _— L
itnohilidria; e - Agentes sociais.
Administradores, servidores
Geréncia de publicos e representantes de
Diagramacio e impressio de dois iveos sobre Caparcitagio do etitidades governamentais;
duas Oficinas de Tributagdo Imobilidia (Oficing MCidades (ho Representantes de organizagBes ¢ | em andamento S0BREA - Sociedade
de Apoio Téendeo s Questlies Cadastrais; e ambito do Programa |Distibuigio nas atividades de capacitagiio, no asgociagies gque trabathem com | serd finalizado Brasileita de
13 |Oficing de Apoio Téerieo a Cuesties relativas & Macional de dmbito do Programa de Apoio aos Municipios tetrias turicipais, gndano 1° BrasiliaTF Engenharia de 2000 R 21.021,00
Avaliagdo em Massa de Imdveis para Fins Capacitagdo das  [em Tributagdo Imobilidria, Fornoladores de politicas temitoriais | Semestre de Avaliaghes ¢ Caixa
Fiscaig). Oficinas realizadas no periodo de 5 a Cidades - PNCC) e e fiscais, 2009 Econdmica Federal

8082008, em BrasiliaDF .

Liticolt Institue of
Paliey

Especialistas em tributagio
itnohilidria; & - Agentes sociais.
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. R PARTICIP QT. VALOR
DESCRICAODO COORDENACAOQ/ : DATADE LOCALDE
N - OB.JETIVO PUBLICO-ALYO “ . | PARCERIA/APOIO |ANTES/CA(PRODUTO/| EMPENHADO/PAG
EVENTO/ATIVIDADE'PRODUTO ORGANIZACAO REALIZACAOQ| REALIZACAOQ PACITAD | SERVICO ORS)
05
0 Apresentagio e avaliagio dos 16 (dezesseid)
projetos desetrvolvidos no dmbito do Edital
PROEXT MEC/Cidades 01/2007,
. 0 Procedimentos de acompanhatmento e
Geréncia de L )
Capacitagio do avaliagdo dos 17 (dezessete) projetos aprovadas Coordenadores efou representantes Llindstério da
pasiay pela Edital FROEXT MEC/CIDADES 01/2008; ; 1o 5P LR
Semindtio “Experiéncias de Capacitagio MCidades (no 0 Anresentario do Sistema Nacional de dos projetos finalizados ¢ aprovados| 15 e 16 de Educagio, no dmbito
] it i des—SNI(I;” § abito do Programa | mcoﬁna o Eias ot - doreg| 1108 editeis PROEXT MEC/Cidades | dezembro de | BrosiaDF | da Secretaria de % B T2E67.47
' Macional de § . P s 01/ 2007 e 01/ 2008, 2008 Educagio Jupetior —
- dos novos projetas, )
Capacitagio das . o tespectivaments SESU
. 0 Convocatéria do Ministério paraa
Cidades - FHCC) N o S
patticipagio dos técnicos municipais nas
atividades a serem promovidas pelas
universidades dos novos projetos.
Todas os delegados eleitos nos Este e'\fento
Encontros Estaduais, devidamente fot
ge e Hacionl do Mavi Naional Sociedade de Apoio | Eleger a nova Coordenagiio Nacional; ’ Zl?n dos ool ' . planejado
4 Lor:greslsoM ac1;n FD, o';me:;?ﬂ ac;on iMoradia e pela  |* Formular diretrizes da politica do Movimentn| 9173005 ¢ °tm° Dg;ﬁ]?: ntestes 23 e janeiro a N (emperiad
15 |™® “ﬂ?;a Tras e d”;"’z ;”1 Mundial & |\ orative  |Nacional de Luta pela Moradia; gjﬁ”ems; # ag 85, MIMAMEEE | 1o 4o Foversita |  BelémPa “;:"' deg° 81 o) em 2002, B 783742,66
set realizado pela Sociedads de Apoo & Habitacional da | Estabelecer a intesfigagho entre ns Coletivos| O gentes etodas as estanmaf e 200 idades 4 gerd
Moradia - BAM AmaTdnia Estaduais » Patticipagio, articulagio e unificagio| "EAMEES do MNLM B ..Delggagoes realizads
das entidades nacionsis e internacionais que das 04 entidades nacionals da et janito
discutem e apdiam as lutas pela reforma urbana, reforma urbana, de 2009,
TOTAL 13311 10003 | R$ 1.808.000,00
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2.4. Desempenho Operacional

2.4.1. Evolucao de Gastos Gerais

Buscou-se resultados efetivos considerando a eficiéncia e eficcia aos seus objetivos, com

contratacOes necessdrias e previstas, a custos economicamente vidveis para aquisi¢cdes de diversos
materiais e contratacdes de diversos servicos, nos tempos mais curtos possiveis e com otimizacdo de
recursos, com a finalidade precipua de agilizar e dar condicdes logistica para a execugdo dos projetos
destinados as Unidades integrantes do MCidades.

Tabela 38 — Evolugdo dos Gastos Gerais

- ANO
DESCRICAO 2006 2007 2008

1. PASSAGENS 1.271.770,01 554.409,86 996.609,89
2. DIARIAS E RESSARCIMENTO DE

DESPESAS EM VIAGENS 657.031,59 200.419,17 335.417,94
3. SERVICOS TERCEIREZADOS 17.277.324,46 16.809.054,78 18.035.166,40
3.1. Publicidade 130,00 376.758,23 216.966,58
3.3. Tecnologia da informagio 1.634.224,85 2.176.533,17 2.194.942,17
3.2. Vigilancia, Limpeza e Conservagio 0,00 0,00 0,00
3.4. Outros Terceirizagoes 15.637.594,44 14.250.677,11 15.616.843,51
3.5. Suprimento de fundos 7.409,17 11.046,77 8.631,98
4. CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO 7.409,17 11.046,77 8.631,98
TOTAIS 19.208.160,06 17.563.883,81 19.367.194,23

Ressalta-se que todas as licitacdes foram realizadas em conformidade com os principios da
isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculag@o ao instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo, a fim de alcancar a
melhor contratagdo para este 6rgao.

2.4.1.1 Da Dotacio Orcamentaria

O Ministério das Cidades foi contemplado na Lei Orcamentdria Anual para o Exercicio
2008 e seus créditos adicionais com uma dotagdo orcamentdria de R$ 9.178.338.285,00 (nove bilhdes,
cento e setenta e oito milhdes, trezentos e trinta e oito mil, duzentos e oitenta e cinco reais). Deste
montante, R$ 3,7 bilhdes correspondem a despesas discriciondrias, R$ 1,8 bilhdo ao Programa de
Aceleragdo do Crescimento, R$ 2,3 bilhdes representam despesas com Projeto-Piloto de
Investimentos, R$ 246,4 milhdes sdo relacionados a despesas com Pessoal e Encargos Sociais, R$ 36,7
milhdes para o pagamento de beneficios a servidores e empregados, R$ 147, 8 milhdes foram previstos
para despesas com Divida Interna e Externa, R$ 139,9 milhdes para Sentencas Judiciais, R$ 178,8
milhdes para créditos extraordindrios abertos no exercicio 2008 ¢ R$ 450 milhdes reservados para o
Programa de Subsidio a Habitacao.

Conforme se observa no Quadro Geral de Or¢amento, o Ministério teve um limite para
empenho de R$ 7,2 milhdes e empenhou 7,1 bilhdes, representando uma execucdo orcamentdria total
de R$ 98,6%.

54



Tabela 39 — Quadro Geral Orgcamentdrio 2008

Em RS$ 1,00
Tipo de Despesa Dotacao Autorizada Limite Empenhos
Despesas 3.755.863.847 2.165.668.298 2.151.554.543
Discriciondrias
PAC 1.830.217.909 1.778.066.881 1.771.167.891
PPI 2.275.780.897 2.274.574.424 2.274573.626
Créditos 178.795.341 178.400.630 171.730.390
Extraordindrios
Pessoal e Encargos 246.413.765 246.413.765 237.350.011
Sociais
Beneficios 36.774.609 36.574.782 36.042.214
Divida Interna e 147.880.534 147.880.534 110.333.625
Externa
Sentenca Judicial 139.972.986 139.972.986 138.643.930
PSH 450.000.000 247.645.000 247.645.000
Reserva de 116.638.397 0 0
Contingéncia
Total: 9.178.338.285 7.215.197.300 7.139.041.230
Fonte: SIAFI

2.4.1.2 - Despesas Discricionarias

O Decreto n° 6.439/2008 (e alteragdes posteriores) estabeleceu limites para movimentacio
e empenho das despesas discriciondrias, no valor de R$ 2,165 bilhdes para o Ministério das Cidades,
que realizou empenhos da ordem de R$ 2,151 bilhdes, representando 99,3% do limite autorizado.

O limite para movimentagdo e empenho foi distribuido pelas unidades orcamentdrias do
Ministério conforme o Quadro das Despesas Discriciondrias. Observa-se que neste tipo de despesa
destaca-se a execucdo orcamentdria da Unidade Orcamentdria 56101 — Ministério das Cidades, no
montante de R$ 1,7 bilhdo.

EmR$ 1,00
Empenhos Emitidos

1.739.464.007

Tabela 40 — Despesas Discriciondrias
Dotacao Autorizada | Limite Autorizado

Unidade Orcamentaria
56101 — MINISTERIO DAS|

CIDADES 3.063.745.820 1.752.358.363
56201 - TRESURB 80.720.734 80.720.098 80.638.109
56202 - CBTU 182.660.352 148.562.184 147.424.774
56901 - FUNSET 310.110.002 122.974.759 122.974.759
56902 - FNHIS 118.626.939 61.052.893 61.052.893
Total:]  3.755.863.847 2.165.668.298 2.151.554.542

2.4.1.3 Programa de Aceleracao do Crescimento - PAC

O PAC € mais que um programa de expansio do crescimento. Ele € um novo conceito de
investimento em infraestrutura que, aliado as medidas econdmicas, vai estimular os setores produtivos
e, a0 mesmo tempo, levar beneficios sociais para todas as regides do pais. O Ministério das Cidades foi
contemplado no exercicio de 2008 com cerca de R$ 4,1 bilhdes para obras do PAC, nas dreas de
habitacdo, saneamento e transporte urbano. Deste total, cerca de R$ 2,3 bilhdes, estdo vinculados ao
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Projeto-Piloto de Investimentos — PPI. O Ministério executou a quase totalidade da dotacdo autorizada
para o PAC, conforme se observa nos quadros abaixo:

Tabela 41 — PROGRAMA DE ACELERACAO DO CRESCIMENTO - PAC/DEMAIS

Fonte: SIAFI

Em R$ 1,00
o Unidad? q Acoes Dotacdo Autorizada| Limite autorizado |Empenhos Emitidos
rcamentaria
APOIO A ELABORACAO DE PROJETOS DE
SANEAMENTO EM MUNICIPIOS 3.683.200 3.683.200 3.683.200
APOIO A URBANIZACAO DE
ASSENTAMENTOS PRECARIOS (HABITAR- 2.626.401 2.626.401 2.626.401
BRASIL)
APOIO A URBANIZACAO DE
ASSENTAMENTOS PRECARIOS 932.649.458 932.649.455 932.475.387
APOIO A EMPREENDIMENTOS DE
SANEAMENTO INTEGRAI?O EM 645.372.823 645.372.823 645.339.361
MINISTERIO ASSENTAMENTOS PRECARIOS
DAS CIDADES | APOIO A SISTEMAS DE DRENAGEM URBAN A
SUSTENTAVEIS E DE MANEJO DE RESIDUOS 61.001.087 61.001.087 61.001.087
SOLIDOS URBANOS
APOIO A SISTEMAS PUBLICOS DE MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS EM MUNICIPIOS 45.000.000 44.945.361 44.639.761
APOIO A ELABORACAO DE PROJETOS DE
SANEAMENTO EM MUNICIPIOS 16.102.972 16.102.723 12.379.630
ESTUDOS PARA ELABORACAO DE PLANOS
DIRETORES INTEGRADOS DE MOBILIDADE 14.200.000 14.200.000 14.200.000
URBANA
Total:| 1.720.635.941 | 1.720.581.050 | 1.716.344.827
CUMPRIMENTO DE OBRIGACOES
DECORRENTES DA TRANSFERENCIA DO 12.389.800 12.389.800 12.389.800
SISTEMA DE TRENS URBANOS
COMPANHIA CUMPRIMENTO DE OBRIGACOES
BRASILEIRA | DECORRENTES DA TRANSFERENCIA DO SI 11.000.000 11.000.000 11.000.000
DE TRENS | ELABORACAO DE PROJETOS DA LINHA 2 DO 1.750.000 0 0
URBANOS - SISTEMA DE TRENS URBANO T
CBTU CORRECAO E VEDACAO DA FAIXA DE 11,586,168 0 0
DOMINIO DO TRECHO BARREIRO - T
IMPLANTACAO DO TRECHO ELDORADO-
VILARINHO DO SISTEMA DE TRENS 42.856.000 4.400.000 1.853.204
Total:] 79.581.968 27.789.800 25.243.004
APOIO A ELABORACAO DE PLANOS
FNHIS HABITACIONAIS DE INTERESSE SOCIAL 30.000.000 29.696.031 29.580.060
Total: 30.000.000 29.696.031 29.580.060
Total Geral:| 1.830.217.909 | 1.778.066.881 | 1.771.167.891

2.4.14 Projeto-Piloto de Investimentos

As acdes do Ministério das Cidades constantes do Projeto-Piloto de Investimentos estdo
relacionadas no quadro abaixo. Observa-se que houve uma execucdo orcamentdria préxima de 100%
da dotacdo autorizada.
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Tabela 42 — Projeto Piloto de Investimentos

PROGRAMA DE ACELERACAO DO CRESCIMENTO - PAC/PPI

Em R$ 1,00
Unidade Acies Dotacao Limite Empenhos
Orcamentéria ¢ Autorizada | autorizado Emitidos
APOIO A SISTEMAS DE ESGOTAMENTO
SANITARIO EM MUNICIPIOS DE R 3.036.071 3.036.071 3.036.071
APOIO A EMPREENDIMENTOS DE
SANEAMENTO INTEGRADO EM ASSENTAM | ©-760-524 6.760.524 6.760.524
APOIO A URBANIZACAO DE
ASSENTAMENTOS PRECARIOS 272.244.533 272.244.532 272.244.530
APOIO A SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE
MINISTERIO AGUA EM MUNICIPIOS DE R 334.879.025 334.875.535 334.709.158
DAS CIDADES APOIO A SISTEMAS PUBLICOS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA EM MUNICI 8.621.198 8.621.198 8.618.198
ELABORACAO DE PROJETOS DE
SANEAMENTO NAS BACIAS RECEPTORAS 54.796 54.796 53.502
APOIO A SISTEMAS DE ESGOTAMENTO
SANITARIO EM MUNICIPIOS DE R 576.096.851 576.096.851 575.495.489
APOIO A ELABORACAO DE ESTUDOS E
IMPLEMENTACAO DE PROJETOS DE 10.000.000 10.000.000 9.971.100
Total:| 1.211.692.998 | 1.211.689.507 | 1.210.888.571
APOIO A IMPLANTACAO DO TRECHO LAPA-
PRAJA DO SISTEMA DE TREN 108.180.000 108.180.000 108.180.000
APOIO A IMPLANTACAO DO TRECHO SUL
gglgd;gfl}{l: VILA DAS FLORESJOAO EELIP 104.559.495 104.163.500 104.163.500
APOIO A MODERNIZACAO DO TRECHO
DE TREN
URBANOSS- CALCADA-PARIPE DO SISTEMA DE 16.958.505 16.958.505 16.958.505
CBTU APOIO A MODERNIZACAO DO TRECHO OESTE
JOAO FELIPE - CAUCAIA D 20.000.000 20.000.000 20.000.000
IMPLANTACAO DO TRECHO TIP-TIMBI E
MODERNIZACAO DO TRECHO ROD 90.000.000 90.000.000 89.999.202
Total:} 339.698.000 | 339.302.005 339.301.207
FUNDO APOIO A MELHORIA DAS CONDICOES DE
NAC.DE HABITABILIDADE DE ASSENTAM 331.477.600 331.477.600 331.471.552
HABIT.DE APOIO A PROVISAO HABITACIONAL DE
INTERESSE INTERESSE SOCIAL 392.912.299 392.912.299 392.912.296
SOCIAL-FNHIS
Total:| 724.389.899 | 724.389.299 | 724.383.847
Total Geral 2.275.780.897 | 2.275.380.811 | 2.274.573.626

Fonte: SIAFI

24.1.5.

Pessoal e Encargos Sociais

Com a finalidade de atender despesas com Pessoal e Encargos Sociais, foram fixados
R$ 246,4 milhdes no Orcamento do Ministério das Cidades. Deste total, R$ 22,9 milhdes foram
destinados 2 Administragdo Direta, R$ 70,6 milhdes alocados na Trensurb e R$ 152,9 milhdes
vinculados 2 CBTU. A execugdo orcamentdria destas despesas alcangou o montante de R$ 237,3
milhdes no Ministério.
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Tabela 43 — Pessoal e Encargos Sociais

Pessoal e Encargos Sociais Em R$ 1,00
Unidade Orcamentaria Dotacao Autorizada Limite Autorizado Empenhos Emitidos
56101
Ministério das Cidades 22.883.926 22.883.926 22.883.016
56201
Empresa de Trens Urbanos de 70.568.882 70.568.882 67.769.432
Porto Alegre S/A
Companhia Brasileira de 152.960.957 152.960.957 146.697.563
Trens Urbanos — CBTU ’ ’ ) ) : :
Total: 246.413.765 246.413.765 237.350.011

Fonte: SIAFI

2.4.1.6. Divida Interna e Externa

A dotacdo autorizada para o pagamento das dividas interna e externa de responsabilidade
do Ministério foi de R$ 147,9 milhdes. O Ministério das Cidades empenhou R$ 110,3 milhdes para o
pagamento destas despesas. A dotacdo orcamentdria ficou estimada acima das necessidades do
Ministério em funcdo da variagdo cambial ocorrida entre o encaminhamento da Proposta Orcamentéria
(agosto de 2007) e a efetiva execucdo (durante o exercicio 2008).

Tabela 44 — Divida Externa
Divida Interna e Externa

Em RS$ 1,00
Unidade ~ Dotacao .. . o
DT Acoes Autorizada Limite Autorizado| Empenhos Emitidos
P Operagoes Especiais:
Ministério das | . ic, da Divida Externa| 41.584.318 41.584.318 29.502.518
cidades L
(Juros e Amortizagoes
Operagoes Especiais:
. Servigo da Divida Interna | 29.833.216 29.833.216 28.960.670
Companhia N
. (Juros e Amortizagoes)
Brasileira de Trens Operacoes Especiais:
Urbanos = CBTU g, i o da Divida Externa|  76.463.000 76.463.000 51.870.436
(Juros e Amortizacoes)
Total:{ 147.880.534 147.880.534 110.333.625

Fonte: SIAFI

2.4.1.7. Sentencas Judiciais

Foram fixados R$ 139,9 milhdes para o pagamento de sentengas judiciais, civeis e
trabalhistas da Empresa de Trens Urbanos de Porto Alegre — Trensurb e da Companhia Brasileira de
Trens Urbanos — CBTU. Deste montante, foram empenhados R$ 138,6 milhdes, sendo R$ 26,5
milhoes na Trensurb e R$ 112,1 milhdes na CBTU.
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Tabela 45 — Sentengas Judiciais

Sentencas Judiciais Em R$ 1,00
Unidade Orcamentaria Dotacao Autorizada Limite Autorizado Empenhos Emitidos
56201 - TRENSURB 26.831.595 26.831.595 26.487.414
Divida Trabalhista 26.531.308 26.531.308 26.306.481
Divida Civel 300.287 300.287 180.934
56202 - CBTU 113.141.391 113.141.391 112.156.516
Divida Trabalhistd 40.166.142 40.166.142 40.165.768
Divida Civel 72.975.249 72.975.249 71.990.748
Total: 139.972.986 139.972.986 138.643.930

Fonte: SIAFI

2.4.1.8. Créditos Extraordinarios

Foram abertos créditos extraordindrios no montante de R$ 178,83 milhdes (exceto os
créditos extraordindrios do PAC), tendo sido executados cerca de R$ 171,7 milhdes, o que representa
uma execug¢do da ordem de 96,2% do valor autorizado.

Tabela 46 — Créditos Extraordindrios

Créditos Extraordinarios

Em R$ 1,00

Unidade
Orcamentaria

Acoes

Dotacao Autorizada

Limite
Autorizado

Empenhos
Emitidos

Ministério das
Cidades

Apoio a Projetos de
Corredores Estruturais de
Transporte coletivo
Urbano

166.400

Apoio a Politica Nacional
de Desenvolvimento
Urbano

35.110.070

34.881.759

34.117.187

Apoio a Implantagado,
Ampliacdo ou Melhoria de
Linhas e Trechos de
Sistemas de Trens
Urbanos em Estados e
Municipios

35.000.000

35.000.000

30.000.000

Implantacdo ou Melhoria
de Obras de Infra-
Estrutura Urbana em
Estados e Municipios

7.248.420

7.248.420

7.236.020

Apoio a Politica Nacional
de Desenvolvimento
Urbano

78.625.000

78.625.000

78.625.000

Gestdo e Coordenagdo do
Programa de Aceleracdo

do Crescimento

22.645.451

22.645.451

21.752.183

Total:

178.795.341

178.400.630

171.730.390

Fonte: SIAFI
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2.4.1.9. Operacoes Oficiais de Crédito

O Programa de Subsidio Habitacional — PSH € classificado com Operac¢do Oficial de
Crédito. Para este Programa, foram fixados R$ 450 milhdes na Lei Or¢amentdria Anual, tendo sido
empenhados R$ 247,6 milhdes. O Programa de Subsidio Habitacional — PSH também estd incluido no
Programa de Aceleracdo do Crescimento — PAC.

Tabela 47 — Operagoes Oficiais de Crédito

Programa de Subsidio Habitacional - PSH

Em R$ 1,00
Umdad? : Acoes Dotacao Autorizada Limite Empenhos
Orcamentaria
Rec.S/Sup.do Fundo | Subsidio a Habitagdo
Nac.Hab.de de Interesse Social (Lei 450.000.000 247.645.000 247.645.000
Int.Soc. FNHIS N°10.998)
Total: 450.000.000 247.645.000 247.645.000

Fonte: SIAFI

2.4.2. Da Execucao Financeira

A Coordenacdo de Finangas do Ministério das Cidades, € responsdvel pelo planejamento
e controle das atividades financeiras, como a programacdo e execu¢do de todas as Unidades Gestoras
vinculadas ao Ministério, encaminhadas mensalmente a Coordenagdo, onde sdo ajustadas conforme o
Cronograma estabelecido em Lei/Portaria Interministerial e atendidas mediante liberagdo do Tesouro
Nacional.

Os limites mensais para pagamento, estabelecidos conforme Decreto n° 6.439, de
22/04/08 e Portaria Interministerial n° 88, de 29/04/08, alterada pela Portaria Interministerial n°
240, de 30/07/08, foram descentralizados de acordo com os valores previstos em cada anexo, para
atender as demandas do Ministério, conforme demonstrativos abaixo:

Tabela 48 — Limites Mensais para Aplicagcoes

DECRETO n° 6.439, de22/04/08. PORTARIA INTERMINISTERIAL n° 88/240 Em R$ 1,00
LIMITE PAGAMENTO SALDO
AUTORIZADO |EFETUADO+DESTAQ | SALDODO | SALDODO | | py g
ANEXOS LIMITE DO | LIMITE A
+ UES+OB’S 30 E STHERETD RECEBER | SAQUEEM
AMPLIACOES 31/12/2008 31/12/08
vl 2.318.282.000 1.956.238.803 352.043.197 252.939.711 109.103.486
VIII -
Recursos 183.923.000 179.622.516 4.300.484 0,00 183.923.000
Préprio
X 0,00 0,00 0,00 0,00 240.238
TOTAL:| 2.502.205.000 2.135.861.319 356.343.681 | 252.939.711 | 293.266.724
FONTE: SIAFI

* O saldo do limite do decreto trata-se do limite autorizado + ampliacées menos o pagamento efetuado, e o saldo do
limite a receber trata-se do saldo do limite de credito menos o limite de saque em 31/12/08.
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Os valores dos RESTOS A PAGAR inscritos no exercicio de 2008, somam o montante de
R$ 5.165.454.652,73 (cinco bilhdes, cento e sessenta e cinco milhdes, quatrocentos e cingiienta e
quatro mil, seiscentos e cinqgiienta e dois reais e setenta e trés centavos), incluindo o processado (R$

45.193.315,95) e ndo processado (R$ 5.120.261.336,78), o qual supera o total do limite para

pagamento do exercicio e RP, previsto no Decreto acima mencionado.

O financeiro relativo ao Crédito Extraordinario recebido no exercicio 2008 totaliza o
montante de R$ 823.527.055,70, (oitocentos e vinte e trés milhdes, quinhentos e vinte e sete mil,
cinquenta e cinco reais e setenta centavos), incluindo os restos a pagar inscritos.

Tabela 49 — Crédito Extraordindrio EmRS$ 1,00
wmmerrom | TRACHRO | RGAMENO | BMEDEGiOUE

175004 184.384.329 147.297.660 37.086.669
275057 75.643 75.643 0,00

275068 248.725.245 248.261.236 464.009
275078 190.000 190.000 0,00

275060 433.727 346.605 87.122
560003 5.072.986 0,00 5.072.986
560010 20.271.515 19.536.428 735.087
560018 364.373.611 296.168.628 68.204.986

TOTAL: 823.527.056 711.876.200 111.650.856
FONTE: SIAFI

Para atender as demandas do Projeto Piloto de Investimento — PPI, o Ministério
recebeu financeiro no total de R$ 811.207.286,59(oitocentos € onze milhdes, duzentos e sete mil,
duzentos e oitenta e seis reais e cingiienta e nove centavos), incluindo os Restos a Pagar Inscritos.

Tabela 50 — PPI — Projeto Piloto de Investimento Em R$ 1,00
UG EXECUTORA |FINACEIRO RECEBIDO| ' pCONMENTO B
175004 319.732.019 315.924.176 3.807.843
275057 15.956.486 15.093.846 862.640
275058 6.523.009 5.703.615 819.398
275068 159.464.172 103.297.885 56.166.287
275176 68.201.505 68.201.505 0,00
275177 8.279.941 8.279.941 0,00
275576 4.519.774 4.519.774 0,00
560003 40.707.229 0,00 40.707.229
560010 120.970 120.970 0,00
560018 187.702.179 182.751.258 4.950.922
TOTAL: 811.207.287 703.892.967 107.314.320
FONTE: SIAFI

O financeiro relativo ao Programa de Aceleracio do Crescimento — PAC, recebido no
exercicio 2008, foi no montante de R$ 2.748.939.488,57(dois bilhdes, setecentos e quarenta e 0ito
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milhdes, novecentos e trinta e nove mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e cinquenta e sete
centavos), incluindo os restos a pagar inscritos;

Tabela 51 — PAC — Programa de Aceleragdo do Crescimento Em R$ 1,00
PAGAMENTO LIMITE DE SAQUE
UG EXECUTORA | FINACEIRO RECEBIDO EFETUADO 31 /12/2008Q

175004 2.671.621.837 2.644.366.705 27.255.128

275057 869.089 854.323 14.766

275068 15.786.703 14.505.104 1.281.599

560003 30.421.835 0,00 30.421.835

560010 2.259.357 1.709.133 550.224

560018 27.980.671 27.584.863 395.808
TOTAL: 2.748.939.489 2.689.020.128 59.919.361
FONTE: SIAFI

O financeiro relativo ao Recurso Acdo Civil Pablica — 2005.61.11.003868-9 FUNSET,
recebido no exercicio 2008, é de R$ 348.612.767,14 (trezentos e quarenta e oito bilhdes, seiscentos e
doze milhdes, setecentos e sessenta e sete mil e quatorze centavos).

Em 17 de janeiro de 2007, foi confirmada a decisdo liminar de 2005 em que a Unido
deveria repassar ao Fundo Nacional de Seguranca e Educacdo no Transito - FUNSET e ao
Coordenador do Sistema Nacional de Transito, o saldo total dos recursos da fonte 174020172 516 —
Acdo Civil Piblica que se refere a 5% das multas de transito, que terdo sua aplicacdo, efetivamente,
em programas de prevencdo de acidentes e projetos de educacdo e seguranga no transito.

A Setorial Financeira recebe o financeiro da COFIN e repassa para a unidade gestora
200320 — FUNSET sob forma de bloqueio, uma vez que ndo existe previsdo orcamentdria e o valor
estar dentro da reserva de contingéncia do Governo Federal.

Tabela 52 — A¢do Civil Piblica Em R$ 1,00
UG PAGAMENTO LIMITE DE SAQUE
EXECUTORA | FINACEIRO RECEBIDO EFETUADO 31/12/2008
200320 348.612.767 0.00 348.612.767
TOTAL: 348.612.767 0,00 348.612.767
FONTE: SIAFI

O Ministério recebeu o total de R$ 332.162.205,85(trezentos e trinta e dois milhdes,
cento e sessenta e dois mil, duzentos e cinco reais e oitenta e cinco centavos) para despesas com O
Programa de Subsidio Habitaciao de Interesse Social - PSH.

Tabela 53 — PSH — Programa de Subsidio Habitacdo de Interesse Social Em R$ 1,00
PAGAMENTO LIMITE DE SAQUE
UG EXECUTIVA | FINACEIRO RECEBIDO TR AT
560015 332.162.206 332.162.206 0,00
560003 0,00 0,00 0,00
560010 0,00 0,00 0,00
TOTAL: 332.162.206 332.162.206 0,00
FONTE: SIAFI
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2.4.3. Despesas Obrigatorias

O limite liberado para atender despesas com sentencas Civis e Trabalhistas totaliza o
montante de R$ 141.163.880,11 (cento e quarenta e um milhdes, cento e sessenta e trés mil,
oitocentos e oitenta reais € onze centavos), j4 analisado pelo Setor Juridico da Unidade Gestora

responsavel.
Tabela 54 — Sentencas Judiciais Em R$ 1,00
UG PAGAMENTO LIMITE DE SAQUE
EEXECUTORA | FINACEIRO RECEBIDO EFETUADO e
275057 1.675.362 1.675.362 0,00
275058 13.901.837 13.901.837 0,00
275060 26.891.337 26.593.130 298.207
275066 3.935.385 3.935.385 0,00
275068 62.753.511 62.410.370 343.141
275069 30.708.181 30.708.181 0,00
275078 608.556 608.556 0,00
275079 60.148 60.148 0,00
560003 629.564 0,00 629.564
TOTAL: 141.163.880 139.892.969 1.270.912
FONTE: SIAFI

O Ministério recebeu o montante de R$ 234.642.073,13(duzentos e trinta e quatro
milhdes, seiscentos e quarenta e dois mil, setenta e trés reais e treze centavos), para atender despesas
relativas a pagamento de pessoal;

Tabela 55 — Pessoal EmRS$ 1,00
PAGAMENTO LIMITE DE SAQUE
UG EXECUTORA | FINANCEIRO RECEBIDO EFETUADO 31 /12/2008Q

275057 4.260.609 4.151.593 109.016
275058 2.444.443 2.400.660 43.783
275060 65.949.423 64.985.202 964.221
275066 343.703 338.430 5.273
275068 136.563.085 135.433.978 1.129.107
275078 612.528 598.429 14.098
275079 306.532 304.481 2.051
560003 2.483.934 0,00 2.483.934
560011 21.677.817 21.164.187 513.629

TOTAL: 234.642.073 229.376.960 5.265.113
FONTE: SIAFI

O financeiro relativo ao pagamento da Divida Externa e Interna, recebido no exercicio
2008, totaliza o montante de R$ 110.178.445,49(cento e dez milhdes, cento e setenta e oito mil,
quatrocentos € quarenta € cinco reais e quarenta € nove centavos).
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Tabela 56 — Divida Externa e Interna Em R$ 1,00

FINACEIRO RECEBIDO PQSIQ‘T“{[JIEETOO LMI;I/EII;/I;O%I;QUE
EXTERNA 77.933.177 77.279.457 653.721
INTERNA 32245268 29.344.993 2.900.275
TOTAL: 110.178.445 106.624.450 3.553.996
FONTE: SIAFI

No exercicio de 2008, o Ministério recebeu o financeiro no valor de R$ 4.726.906.147,00
(quatro bilhdo, setecentos e vinte e seis milhdes, novecentos e seis mil, cento e quarenta e sete reais)
para despesas de custeio e investimentos conforme o decreto n°. 6.439 de 22/04/08, do valor total de
R$ 823.527.056,00(oitocentos e vinte e trés milhdes, quinhentos e vinte e sete mil e cinquenta e seis
centavos), origindrios de créditos extraordindrios.

Quanto aos destaques concedidos (REPASSES EFETUADOS) pelo Ministério no ano

de 2008, foi repassado o montante de R$ 19.945.617,00(dezenove milhdes, novecentos e quarenta e
cinco mil, seiscentos e dezessete reais), atendendo assim a diversos Orgdos no decorrer do ano.

3. Reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos
(Item 3 do contetdo geral do Anexo II da DN TCU 93/2008. Vide Quadro IL.A.1).

Nio aplicdvel a natureza juridica da UJ.

4. Restos a pagar de exercicios anteriores
(Item 4 do contetdo geral do Anexo II da DN TCU 93/2008. Vide Quadro I1.A.2)

Tabela 57 — Execugdo de Restos a Pagar no exercicio por ano de inscri¢do no Siafi

Ano de RP Processados RP Nao-processados
Inscricao - X
Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar
2005 9.808.640 600.000 9.132.019 76.621 149.794.033 61.043.646 18.445.902 70.304.484
2006 45.220.787 49.426 29.156.817 | 16.014.544 | 1.200.682.692 70.487.582 748.478.962 381.716.148
2007 128.890.012 72.854 | 127.298.870 1.518.288 | 5.623.109.269 163.781.346 | 3.184.597.678 | 2.274.731.246
Totais: | 183.919.439 722.280 165.587.706 | 17.609.453 | 6.973.585.994 | 295.312.574 | 3.951.522.542 | 2.726.751.878
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5. Demonstrativo de transferéncias (recebidas e realizadas) no exercicio

Tabela 58 — Transferéncias (convénios e outros tipos) - A Liberar

L. .. . . Valor Total
Tipo Co.d 180 | Ne Original N° do Processo Celebracao In.lc:O (!a F“{) d? ObJetoAda. Publica¢ao Valor Contrapartida | Transferido Convenente Yalor a Situacio
Siafi Vigéncia Vigéncia Transferéncia Pactuado . liberar
no Exercicio
Convénio em
execugao.
ASSISTENCIA Vigéncia
PREPARATORIA 03723329000179 prf)rrogada
BRA/00/43 - até
PROGRAMA  DAS
PROGRAMA 18/ABR/200 NACOES ~ UNIDAS 31/12/2009
1 291186 | BRA/00/043 00081.003887/2000-43 19/MAR/2001 19/MAR/2001 31/DEZ/2008 | BRASILEIRO DA 1 6.233.220,00 0,00 411.299,98 PARA o 3.392.064,02 | conforme
QUALIDADEE Revisdo
PRODUTIVIDADE gFjSPl;I\IIJ\]])OLVIMENT Substantiva
DO HABITAT - "P", de
PBQP-H 29/12/2008.
J4 alterado no
SIAFL
Objeto: CapacitaCAo COHVCIPO em
. A . 2, . €xecugao.
a assistEncia tEcnica
de  municlpios ¢ a 0505486100176 oo
e R Termo
1| 597749 | 60010572007 | ¢4000037101200750 | 11/DEZ/2007 | 13/DEZ/2007 | 21/FEV/2000 | ProduCAo de aCOes | IDEZ200 1 11500000 | 11500000 | 400.000,00 | PARA  GOVERNO | 300.000,00 | Aditivo,
00001 de 7
. . ) DO ESTADO 05/03/2009,
regularizaCAofundiAr
. prorrogando
1a em assentamentos s At P
informais vigencia ate
" 5 20/02/2010.
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605653

560010572007
00012

80000.040317/2007

28/DEZ/2007

28/DEZ/2007

15/JAN/2009

Objeto:  Projeto de
AssistEncia TEcnica
paraelaboraCAo  de
Plano de
UrbanizaCAo da
ZEIS-Zona Especial
de Interesse Social-
OLARIA,definida

no Plano Diretor
Participativo do
Municipio deMoreno

31/DEZ/200
7

157.500,00

7.875,00

75.000,00

01994905000197
COOPERATIVA DE
PROFISSIONAIS
LIBERAIS LTDA.

74.625,00

O Convénio
foi
rescindido.
Enviamos o
processo com
a Minuta de
Termo de
Rescisdo a
CONJUR/M
CIDADES
em
18/03/2009 e
Douta
Consultoria
nos retornou
0  processo
em 24/03/09.
Ja

providenciam
os a
assinatura do
Termo de
Rescisdo
restando
apenas a
publicacdo do
mesmo.

Ressalto que
os valores
repassados ao
Convenente
ja foram
recolhidos
por este, por
meio de
GRU, na data
de
04/07/2008
no valor de
R$
76.777,67.
Estamos
providenciad
o os devidos
lancamento
no SIAFL.
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O convénio
foi encerrado.
A entidade ja
devolveu os
recursos

Objeto: Projetg de 1515970000146 repassados,
Assi;tencia TEcnica CENTRO DE por meio de
605674 | 00010572007 1 04000040443200757 | 28/DEZ/2007 | 28/DEZ/2007 | 21/DEz/2008 | PAraimplementaCAo | 3UDEZ/200 | g3 554 o 5.400,00 53.970,00 | ESTUDOS E| 3388000 |CRY, em
00004 da zona especial de 7 02/03/2009,
I ) PESQUISAS JOSUE
InteresseSocial ~ Vila DE CASTRO no total de
CAGEP R$
58.279,52.
Estamos
providenciad
0 0s registros
no SIAFL
Convénio em
S . 08961997000158 exeucgdo. Foi
OO(EEZE AOPldno de FUNDACAO assinado  3°
608931 560001(?050752007 80000040315200711 | 28/DEZ/2007 | 28/DEZ/2007 | 21/DEZ/2008 | UrbanizaCAo  para 3“DE72/200 17134600 |  21.828,00 98.250,00 SEOLONIO SALES | 51 268,00 oo
;‘;Ze‘;‘e“;seesfi?g“‘s de DESENVOLVIMENT prorrogando
O EDUCACIONAL vigéncia para
21/06/2009.
Convénio em
execugdo. A
vigéncia foi
prorrogada
para
27/12/2009,
por meio do
. . 4. 1° Termo
Objeto:  DiagnOstico ..
doi condicgiona.ntes Aditivo, de
locais, propostas de 26/12/2008.
Jocas.prop 05457349000170 O SIAFI j4 se
600187 | 00010572007 | 0000032823200718 | 28/DEZ/2007 | 28/DEZ/2007 | 27/DEZ/2008 e tRotmegmae o | SUDEZ200 | s o000 | 4420000 SECRETARIA ~ DE | 35, 956,00 | cnconura
00019 e gestAolntegrado e 7 030, =00, DESENVOLVIMENT 20000 1 tualizado
partlf: ¥pat1\~/0 para O URBANO com a nova
reabilitaCAo do s
. vigéncia. A
centro  antigo  de

salvador.

SNPU
solicitou em
26/03/09 a
liberacdo da
2" parcela,
estando  sob
andlise no
Setor de
Convénios.
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611028

560010572007
00006

80000040252200795

28/DEZ/2007

28/DEZ/2007

07/FEV/2009

Objeto:  Plano  de
UrbanizaCAo da
Zonahabitacional  de
interesse social

31/DEZ/200
7

105.375,00

21.075,00

64.690,00

06634980000160
AMBIENTA -
ASSESSORIA E
DESENVOLVIMENT
O LOCAL

19.610,00

Convénio em
execucdo. Por
meio do
Segundo
Termo
Aditivo, de
03/02/2009, a
vigéncia foi
alterada para
07/08/2009.
O SIAFI ja
estd
atualizado
com a nova
vigéncia.

611031

560010572007
00016

80000040462200783

28/DEZ/2007

28/DEZ/2007

20/AGO/2008

Objeto:
Desenvolvimento do
Plano de urbanizaCAo
para a ZEIS.

31/DEZ/200
7

109.910,00

21.982,00

49.921,60

03954927000159
COOPERATIVA DE
TRABALHO DOS
PROFISSIONAIS DE
ENGENHARIA

38.006,40

O convénio
foi
rescindido,
tendo o
Extrato de
Rescisdo
publicado no
D.O.U em
06/02/2009.
Os  valores
repassados ja
foram
recolhdidos,
por meio de
GRU, em
14/07/2008,
no total de
R$
50.586,10.
Tentamos
efetuar os
registros  de
cancelamento
no SIAFI mas
nao
obtivemos
éxito, no
entanto,
estamos
estudando a
forma de se
proceder a
baixa/cancela
mento  deste
convénio no

SIAFL
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Convénio em

execugao.
Vigéncia
prorrogada
Objeto: 04504602000137 até
Desenvolvimento de URBES - 20/08/2009,
560010572007 plano de | 31/DEZ/200 INSTITUTO DE por meio do
615283 00010 80000040461200739 28/DEZ/2007 28/DEZ/2007 21/JAN/2009 ocupaCAourbanizaCA 7 183.457,50 36.691,50 98.700,00 POLITICAS 48.066,00 1o Termo
o para ZEIS em Area PUBLICAS Aditivo, de
pUblica. URBANAS 21/01/2009.
SIAFI ja
alterado com
a nova
vigéncia.
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Tabela 59 — Transferéncias (convénios e outros tipos) - A Aprovar

Tipo

Caédigo
Siafi

N° Original

N° do Processo

Celebracao

Inicio da
Vigéncia

Fim da
Vigéncia

Objeto da
Transferéncia

Data de
Publicacao

Valor Pactuado

Contrapa
rtida

Valor Total
Transferido
no Exercicio

Convenente

Situacio

74226

92/SS/1081(4.T.A
DIT)

28000-7055-9016

29/JUL/1993

02/AGO/19
93

25/MAR/1995

I TERMO ADITIVO
CONVENIO NR.
1081/SS/92.PROC.
7055-90-16

30/JUL/1993

64.977,82

04092672000125
PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE
JI PARANA

A Prefeitura de Ji-Parand se comprometeu a
recuperar a rede de esgotamento sanitdrio,
atraés de um Termo de Compromisso de
Recuperagdo da Rede, e a enviar, documetos|
solicitados da execucdo dos servicos dal
referida recuperacdo, periodicamente. A
ultima documentacdo encaminhada pelal
Prefeitura, foi em 10/10/2008, diretamente
a0 PROSEGE. Em setembro de 2008, a
Secretaria ~ Nacional de  Saneamento|
Ambiental recebeu dentincia de
irregularidades no cumprimento das acdes|
pactuadas no Termo de Ajuste firmado com|
a Prefeitura de Ji-Parand. A SNSA, por meio
do PROSEGE, efetuou vistoria in loco, e
concluiu, por meio de Nota Informativa n°
04/08, de 11/11/2008, que a Prefeitura estd
em atraso no cumprimento das metas 3 e 4|
do Termo de Ajuste, analisou as|
justificativas e concedeu prorrogacdo do
prazo para cumprimento das metas,
resultando no
Of.013074/2008/SNSA/MCIDADES, de
25/11/2008, comunicando a Prefeitura de
todos os fatos abordados na Nota
Informativa. Assim sendo, estamos|
aguardando uma resposta do
PROSEGE/SNSA quanto a conclusdo do|
Termo de Ajuste para proceder ao|
lancamento no SIAFIL

75757

93/GM/029

26/AG0O/1993

31/AGO/19
93

26/FEV/1994

IMPLANTACAO
SISTEMA

ESGOTAMENTO
SANITARIO(7185/90/13
)

DE
DE

27/AGO/1993

21.091,01

18334268000125
CARATINGA
PREFEITURA

A Prefeitura encaminhou os Plano de
Operacdo e Manutencdo em 10/10/08 e
enviamos ao PROSEGE para andlise dos|
mesmos. Estamos aguardando a
manifestagio do PROSEGE quanto a
aprovacdo dos Planos para proceder ao
lancamento da aprovacdo no SIAFL.

81215

92/$S/1077(3.T.R
ER)

19/JUL/1993

28/0UT/19
93

19/JUL/1995

1A TERMO ADITIVO
AO CONVENIO.PROC.
8418-90-03

26/JUL/1993

1.889.744,62

07954480000179
CEARA
GOVERNO DO
ESTADO

Objeto do Convénio complementado pelo|
Contrato de Repasse SIAFI 290234 O
Governo enviou plano de manutengdo em|
15/06/07 e enviamos ao PROSEGE para
andlise dos Planos de Manuteng¢do. Estamos
aguardando a manifestacio do PROSEGE
quanto a aprovacdo dos Planos para proceder|
ao lancamento da aprovacdo no SIAFI

85908

93/SS/156
(4.T.ADIT)

14/ABR/1994

15/ABR/19
94

26/ABR/1995

IMPLANTACAO
SISTEMA
ESGOTAMENTO
SANITARIO.PROC.

DO
DE

15/ABR/1994

276.642,60

18140756000100
ARAXA-MG
PREFEITURA
MUNICIPAL

O PROSEGE aprovou os Planos de
Operacdo e Manutengao em 31/12/2008. Em
virtude de férias e recesso dos servidores do
Setor de Convénios. s6 foi possivel lancar a|
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7184-90-51.

aprovagdo em marco de 2009. Portanto o
referido convénio encontra-se no SIAFI em
APROVADO.

Objeto do Convénio complementado pelo
Contrato de Repasse SIAFI 290199. O
Governo enviou plano de manutengdo em

ISI}/[SI:FII:‘AI\‘E[\EACAO ]]))g 35A()§1903000179 10/10/08 e enviamos ao PROSEGE para
88891 | 93/GM/SS/168 300UL/1993  |PYPEZ199) 155 AN/1995 [ESGOTAMENTO  SA| 06/AGO/1993 SECRETARIA DE[2Mdlise dos Planos de Manutencdo e
3 NITARIO.PROC. 10700- 10.788,47 ESTADO DA manifestacdo financeira. Estamos
00-14 : : FAZENDA aguardando a manifestacio do PROSEGE
quanto a aprovacdo dos Planos e aprovagdo
financeira para langamanto da aprovacio no
SIAFIL.
Objeto do Convénio complementado pelo|
PRIMEIRO TERMO DE Contrato de Repasse SIAFI 290154. O
Governo enviou plano de manutengdo em|
RE-RATIFICACAO AO 06553804000102 .
102162 | 93/GM/SS/224 14/5UN/1994 | PPN 1 oinE 711904 [CONV. 15/JUN/1994 PICOS 03/09/08 ¢ enviamos ao PROSEGE para
4 74/SS/93.PROC. 9786- 174.902,09 PREFEITURA andlise dos Planos de Manutenc¢do. Estamos
00-24 ) . aguardando a manifestacio do PROSEGE
quanto a aprovagdo dos Planos paral
lancamanto da aprovacdo no SIAFL.
IMPLANTACAO DO Objeto do Convénio complementado pelo|
SISTEMA DE Contrato de Repasse SIAFI 290232. A
ESGOTAMENTO Prefeitura enviou plano de manutengdo em|
01/AGO/19 SANITARIO DE 18771238000186 |30/07/07 e enviamos ao PROSEGE em
102169 | 93/GM/SS/126 09/JUN/1994 04 25/AG0/1995 [IMATOZINHOS/MG, 10/JUN/1994 452.647.22 MATOZINHOS |03/08/07 para andlise dos Planos de
BENEFICIANDO T PREFEITURA Manutengdo.  Estamos  aguardando  a
15.637 manifestagio do PROSEGE quanto a
HABITANTES.PROC.2 aprovacdo dos Planos para langamanto da
061-90-23 aprovacido no STAFL
Por meio do MEMO/CGLOG 9297/2007, de
O miaa0  Dbr 0360305000104 |14/06/2007, solicitamos a Coordenadora do
105634 | 94/GM/197 28000.002236/94-07 20501994 |OVAGONO 315051 11995 [BAIXO 01/AGO/1994 CAIXA Geral do PBQP-H/SNH, — manifestagdo
94 CUSTO/PROTECH 5.593.815,11 ECONOMICA quanto a andlise da prestacdo de contas. Até
(2236/94/07) FEDERAL 0 momento ndo obtivemos resposta quanto|
ao solicitado.
Objeto do Convénio complementado pelo|
ESGOTAMENTO  DE Contrato de Repasse SIAFI 290288. A
2.265 LIGACOES V3755477000175 Prefeitura enviou plano de manutengdo em|
DOMICILIARES NOS PREFEITURA X
107127 | 94/GM/SS/167 200UN/1994 | 2AGOMIN 201111995 [BAIRROS  CIDADE| 22/7UN/1994 MUNICIPAL DE|!¥/11/08 ¢ enviamos a0 PROSEGE para
94 TAMANDA-RE E 955.920,14 MIRASSOL andlise dos Planos de Manutencio. Estamos|
CENTRO.PROCESSO D'OESTE aguardando a manifestacio do PROSEGE
NR 10728191»14 quanto a aprovagdo dos Planos paral
) lancamanto da aprovacdo no SIAFL.
IMPLANTACAO DE
égioé\"/[[‘OREE REDE Objeto do Convénio complementado pelo
Contrato de Repasse SIAFI 290110. A
E}Ig;‘ilé(élg;TORES, 966 13858303000191 Prefeitura enviou plano de manutengdo em
109442 | 94/GM/SS/078 09/SET/1994 | 27SET/199] 55\ AR/1995 |[DOMICILIARES ~ E| 13/SET/1994 IGUAI 10710/08 ‘e enviamos a0 PROSEGE para
4 ESTACAO DE 167.702,26 PREFEITURA andlise dos Planos de Manutengdo. Estamos

TRATAMENTO DE
ESGOTO, NA BACIA
DO

GONGOGI.PROC.9485-

aguardando a manifestacio do PROSEGE
quanto a aprovagdo dos Planos para
lancamanto da aprovacdo no SIAFI.
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91-17

IMPLANTACAO DO

SISTEMA DE
ESGOTAMENTO
SANITARIO DOS
BAIRROS SAO A Prefeitura encaminhou os Plano de
GERALDO, JOSE §8A3c1)2975000110 Operacdo e Manutengdo em 10/12/07 e
CACHOEIRA E PADRE enviamos ao PROSEGE para andlise dos
111810 | 93/GM/242 11/0UT/1994 | B8NOVI9L 4601 A1/1995 [DIONISIO E| 13/0UT/1994 0 FRANCISCO DE| 1 oimos. ~ Estamos  aguardando  a
94 158.522,69 PAULA . .
APARECIDA, NO manifestagio do PROSEGE quanto a
PREFEITURA ~
MUNICIPIO DE SAO MUNICIPAL aprovacdo dos Planos para proceder ao
FRANCISCO DE lancamento da aprovacdo no SIAFI.
PAULA/MG.,
EXTENSAO DA REDE:
5.045  METROS/LIG.
DOMICILIARES
O PRESENTE
QED'E‘I{“}]CO ACAO DE Contrato de Repasse complementar do|
% Convénio SIAFI 109442. A Prefeitura
RATIFICACAO _ TEM enviou plano de manutengdo em 10/10/08 e
LSMAL/199 POR OBJETO 13858303000191 [T P 00 R GE. wum andlise do
290110 CR0016 03200.000169/95-45 15/MAL/1996 14/MAL/2006 |ALTERAR A 131718,87 IGUAI oviamos 4o U pard andise oS
6 438.080,91 Planos de Manutencdo. Estamos aguardando
CLAUSULA PREFEITURA a manifestacio do PROSEGE quanto a
SEGUNDA  VALORES aprova ﬁoA d(éw Planos para lan a?nanto daj
DOS REPASSES ~ DO aprovagﬁo no éIAFI s P ¢
CONTRATO FIRMADO provag :
ENTREAS PARTES.
REPASSE DE
RECURSOS PARA A Prefeitura encaminhou os Plano de
CONCLUSAO DO Operacdo e Manutengdo em 17/01/08 e
PROJETO DE 07669682000179 |enviamos ao PROSEGE em 22/01/08 para
200112 |  CROOIS 03200.001233/95-88 | 10/NOV/1995 10’N905V/ 191 09/NOV/2005 [IMPLANTACAO DO Llazgag | 771314 Ico andlise dos mesmos. Estamos aguardando a
SISTE-MA DE T PREFEITURA manifestagio do PROSEGE quanto a
ESGOTAMENTO aprovacdo dos Planos para proceder ao|
SANITARIO DE lancamento da aprovagdo no SIAFIL.
ICO/CE
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE A Prefeitura encaminhou os Plano de
DE RECURSOS PARA Op§r3950 e Manutencdo em 17/01/08 e
17/AGO/19 A CONCLUSAO DO 07669682000179 enviamos a0 PROSEGE em 22/01/08 para|
290113 CR0025 03200.000312/95-17 17/AGO/1995 95 16/AG0O/2005 [PROJETO DE 256.514.21 96567,28 ICO andlise dos mesmos. Estamos aguardando a
IMPLANTACAO DO T PREFEITURA manifestagio do PROSEGE quanto a
SISTEMA DE aprovagdo dos Planos para proceder ao|
ESGOTAMENTO lancamento da aprovagdo no SIAFI.
SANITARIO
DEICO/CE.
O PRESENTE] A Prefeitura encaminhou os Plano de
CONTRATO TEM POR 14239578000100 |Operagdo e Manutencdo em 06/06/07 e
14/NOV/19 OBJETO O REPASSE VITORIA DAlenviamos ao PROSEGE para andlise dos
290115 CRO0O030 03200.001147/95-48 14/NOV/1995 05 13/NOV/2005 DE RECURSOS PARA 501.711,30 155145,82 CONQUISTA eSmOS. Estamos aguardando a
A CONCLUSAO DO PREFEITURA manifestagio do PROSEGE quanto a

PROJETO DE

aprovacdo dos Planos para proceder ao
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IMPLANTACAO DO

lancamento da aprovac@o no SIAFI.

SISTEMA DE
ESGOTAMENTO
SANITARIO
DEVITORIA DA
CONQUISTA/BA

0 PRESENTE

CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE
DE RECURSOS PARA

A Prefeitura encaminhou os Plano de
Operacdo e Manutencdo em 06/06/07 e

27/JUL/199 A CONCLUSAO DO gggg??%%&éo enviamos a0 PROSEGE para andlise dos
290122 CR0031 03200.000356/95-92 27/JUL/1995 5 26/JUL/2005 |PROJETO DE 1.232.175.78 384098,82 MUNICIPAL DE|Mesmos. Estamos aguardando a
IMPLANTACAO DO e RUSSAS manifestagio do PROSEGE quanto a
SISTEMA DE aprovagdo dos Planos para proceder ao|
ESGOTAMENTO lancamento da aprovagdo no SIAFI.
SANITARIO
DERUSSAS/CE.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE O Governo encaminhou os Plano de
DE RECURSOS PARA Operacdo e Manutencdo em 30/10/08 e
26/DEZ/199 A CONCLUSAO DO 24COI§4E443000154 enviamos ao PROSEGE para andlise dos
290124 CR0029 03200.001018/95-03 26/DEZ/1995 5 25/DEZ/2005 |PROJETO DE 018.294 .40 300456,33 GOVERNO  DO|mesmos. Estamos aguardando a
IMPLANTACAO DO o ESTADO manifestacgio do PROSEGE quanto a
SISTEMA DE aprovacdo dos Planos para proceder ao
ESGOTAMENTO lancamento da aprovacdo no SIAFL.
SANITARIO DERIO
BRANCO/AC
REPASSE DE
RECURSOS PARA A A Prefeitura encaminhou os Plano de
CONCLUSAO DO Operacdo e Manutencdo em 01/12/08 e
22/NOV/19 PROJETO DE 13654405000195 |enviamos a0 PROSEGE para andlise dos
290125 CR0O010 03200.001346/95-74 22/NOV/1995 05 31/DEZ/2007 IMPLANTACAO  DO|22/NOV/1995 1370.127.13 3526144 BARREIRAS mesmos. Estamos aguardando a
SIS-TEMA DE T PREFEITURA manifestagio do PROSEGE quanto a
ESGOTAMENTO aprovacdo dos Planos para proceder ao
SANITARIO DE lancamento da aprovagdo no SIAFIL.
BARREIRAS/BA.
REPASSE DE
RECURSO PARA A Prefeitura encaminhou os Plano de
CONCLUSAO DO Operacdo e Manutengdo em 29/10/08 e
25/JUL/199 PROJETO DE 07655269000155 |enviamos ao PROSEGE para andlise dos
290129 CROO11 03200.000357/95-55 25/JUL/1995 5 24/JUL/2005 IMPLANTACAO DO 028.699.67 247450,42 MAURITI mesmos. Estamos aguardando a
SISTEMA DE o PREFEITURA manifestagio do PROSEGE quanto a
ESGOTAMENTO aprovagdo dos Planos para proceder ao|
SANITARIO DE lancamento da aprovacdo no SIAFI.
MAURITI/CE.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR O PROSEGE aprovou os Planos de
OBJETO O REPASSE 03507415000144 Qperagﬁo e Manutengao em 23/12/2'0084 Em
22/AGO/19 DE RECURSOS PARA MATO GROSSO virtude de férias e recesso'dos servidores do
290153 CR0054 03200.001174/95-11 22/AGO/1995 21/AGO/2005 [CONCLU-SAO DO 22924,15 Setor de Convénios, s6 foi possivel lancar a
95 569.146,44 GOVERNO DO ~
PROJETO DE ESTADO aprovagdo em marco de 2009. Portanto o
IMPLEMENTACAO referido convénio encontra-se no SIAFI em
DO SISTEMA DE APROVADO
ESGOTAMENTO
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SANITARIO
DEVARZEA
GRANDE/MT.

O PRESENTE]
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE
DE RECURSO PARA A

Contrato de Repasse complementar do|
Convénio SIAFI 102162. O Governo enviou
plano de manutengdo em 03/09/08 e

CONCLU-SAO DO 06553804000102 . i X
200154 |  CROO057 03200.0001879527 | 28/AGO/1995 |2 A9050/ 191 7/AG0/2005 [PROJETO DE saa065  |12849152 PICOS enviamos mﬂiiﬁ;‘f’cggtzz; ‘;I;]l;gasg;
ISI}/[SI:FII:‘AI\?:‘ACAO ]%2 PREFEITURA a manifestacio do PROSEGE quanto a
aprovacdo dos Planos para langamanto da
lsa,ig?'[?:]{}\ngTo aprovagdo no SIAFL
DEPICOS/PL.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE . .
A Prefeitura encaminhou os Plano de
DE RECURSOS PARA Operacdo e Manutengdo em 10/12/07 e
A CONCLUSAO DO 2345665000141 | oS ¢
09/AGO/19 PROJIETO DE PEDRO enviamos a0 PROSEGE para andlise dos
290160 CRO061 03200.000170/95-24 09/AGO/1995 95 08/AG0O/2005 IMPLANTACAO DO 333.918.73 127802,82 LEOPOLDO zzzzrggiagﬁo Es(;zmo;RoségGugrdz;n:i;mO Z
IS:‘ISSCP;FCI;‘,IM AI?VIENTO DE PREFEITURA aprovagdo dos Planos para proceder ao|
SANITARIO lancamento da aprovagdo no SIAFI.
DEPEDRO
LEOPOLDO/MG.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
SEJ?{E%UES%P;:I?& Enviamos ao PROSEGE em 01/09/08 para
A CONCLUSAO DO 12200176000176 |manifestagdo quanto a aprovacdo parcial da
200165 |  CRO066 03200.000093/95-85 | 06/DEZ/1995 |"OPEZ199 31/nE7/2006 [PROJETO DE 25562971, ALAGOAS prestagio de contas ¢ do objeto. Estamos
5 IMPLANTACAO  DE 34.041.066,19 3 GOVERNO  DOJaguardando a manifestagio do PROSEGE
SISTEMA DE ESTADO para proseguir com andlise conclusiva ou a
ESGOTAMENTO instauracdo da Tomada de Contas Especial.
SANITARIO DE
MACEIO/AL.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE . .
A Prefeitura encaminhou os Plano de
EE ggggﬁlsjgiOPAgg Operacdo e Manutencdo em 08/10/07 e
14/AGO/19 PROJETO DE 27150549000119 |enviamos a0 PROSEGE para andlise dos
290175 CRO069 03200.000660/95-01 14/AGO/1995 05 31/DEZ/2006 IMPLANTACAG DO 749.539.25 189045,31 CARIACICA mesmos. Estamos aguardando a
SISTEMA DE R PREFEITURA manifestagio do PROSEGE quanto a
ESGOTAMENTO aprovacdo dos Planos para proceder ao
SANITARIO lancamento da aprovacdo no SIAFI.
DECARIACICA/ES.
LOTE 01.
O PRESENTE] A Prefeitura encaminhou os Plano de
CONTRATO TEM POR 7167410000188 Operacdo e Manutengdo em 13/01/09 e
290176 | CR0067 03200.001352/95-77 | 04/AGO/1995 | WAGONI | 30 Gopgos [OBIETO O REPASSE 180520,8 LINHARES enviamos a0 PROSEGE  para andlise dos
95 DE RECURSOS PARA 601.736,08 PREFEITURA mesmos. Estamos aguardando a

A CONCLUSAO DO
PROJETO DE

manifestagio do PROSEGE quanto a
aprovacdo dos Planos para proceder ao
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IMPLANTACAO DO
SISTEMA DE
ESGOTAMENTO
SANITARIO
DELINHARES/ES
LOTE 01.

lancamento da aprovac@o no SIAFI.

(6] PRESENTE]
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE
DE RECURSOS PARA

A Prefeitura encaminhou os Plano de
Operacdo e Manutencdo em 12/07/08 e

01/AGO/19 A CONCLUSAO DO ﬁ:sgé?;g(gisgo enviamos a0 PROSEGE para andlise dos
290193 CR0095 03200.000425/95-11 01/AGO/1995 95 31/DEZ/2008 [PROJETO DE| 03/AGO/1995 308.481.82 89760,17 MUNICIPIO  DE|™esmos- Estamos aguardando a
IMPLANTACAO DO A JUNDIAI manifestagio do PROSEGE quanto a
SISTEMA DE aprovagdo dos Planos para proceder ao|
ESGOTAMENTO lancamento da aprovagdo no SIAFI.
SANITARIO
DEJUNDIAI/SP.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE A Prefeitura encaminhou os Plano de
DE RECURSOS PARA Operacdo e Manutencdo em 08/11/07 e
02/AGO/19 A CONCLUSAO DO 46694139000183 |enviamos a0 PROSEGE para andlise dos
290198 CRO109 03200.001146/95-85 02/AGO/1995 Y 31/DEZ/2006 |PROJETO DE| 02/AGO/1995 849.559.21 83751,41 JACAREI mesmos. Estamos aguardando a
IMPLANTACAO DO B PREFEITURA manifestacio do PROSEGE quanto a
SISTEMA DE aprovagdo dos Planos para proceder ao|
ESGOTAMENTO lancamento da aprovagdo no SIAFI.
SANITARIO
DEJACARELI/SP.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR Contrato de Repasse complementar do
OBJETO O REPASSE Convénio SIAFI 88891. O Governo enviou
DE RECURSOS PARA plano de manutengdo em 10/10/08 e
26/0UT/19 A CONCLUSAO DO 2453735.5 gSAOIi1861000176 enviamos ao PROSEGE para ané:lise dos
290199 CRO106 03200.001321/95-43 26/0UT/1995 25/0UT/2005 [PROJETO DE ’ Planos de Manutencdo e manifestagdo
95 13.026.368,87 1 GOVERNO DO .
IMPLANTACAO DO ESTADO financeira. Estamos aguardando a
SISTEMA DE manifestagio do PROSEGE quanto a
ESGOTAMENTO aprovacdo dos Planos e aprovagio financeiral
SANITARIO para langamanto da aprovagdo no SIAFI.
DEBELEM/PA.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE O Governo encaminhou os Plano de
DE RECURSOS PARA Operacdo e Manutengdo em 09/07/08 e
31/AGO/19 A CONCLUSAO DO 0M62§:§8H02(860 enviamos ao PROSEGE para andlise dos
290202 CRO108 03200.00013/95-46 31/AGO/1995 95 30/AGO/2005 |PROJETO DE 355.733.46 157030,57 GOVERNO  DO|mesmos. Estamos aguardando a
IMPLANTACAO DO U ESTADO manifestagio do PROSEGE quanto a
SISTEMA DE aprovacdo dos Planos para proceder ao
ESGOTAMENTO lancamento da aprovacdo no SIAFL.
SANITARIO
DEIMPERATRIZ/MA.
O PRESENTE] O Governo encaminhou os Plano de
21/JUL/199 CONTRATO TEM POR 213894000321580 Op§r3950 e Manutencio em 12/’12/08 e
290205 CRO117 03200.000178/95-36 21/JUL/1995 5 20/JUL/2005 [OBJETO O REPASSE 1.741.590.48 517072,54 GOVERNO  Dolenviamos ao PROSEGE para andlise dos

DE RECURSOS PARA

A CONCLUSAO DO

ESTADO

mesmos. Estamos aguardando a

manifestacio do PROSEGE quanto a
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PROJETO DE
IMPLANTACAO DO

aprovacdo dos Planos para proceder ao
lancamento da aprovacdo no SIAFL.

SISTEMA DE
ESGOTAMENTO
SANITARIO
DESANTANA DO
PARNAIBA/SP.

O PRESENTE]

CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE
DE RECURSOS PRA A

A Prefeitura encaminhou os Plano de
Operacdo e Manutencdo em 18/09/08 e

31/AGO/19 CONCLUSAO DO 20138344000143 |enviamos ao PROSEGE para andlise dos
290213 CRO131 03200.000115/95-16 31/AGO/1995 Y 31/DEZ/2007 |PROJETO DE| 31/AGO/1995 021.873.48 230468,14 PETROPOLIS mesmos. Estamos aguardando a
IMPLANTACAO DO o PREFEITURA manifestacio do PROSEGE quanto a
SISTEMA DE aprovagdo dos Planos para proceder ao|
ESGOTAMENTO lancamento da aprovagdo no SIAFI.
SANITARIO
DEPETROPOLIS/RJ.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE O Governo encaminhou os Plano de
DE RECURSOS PARA g§é4177(g][({)gﬁ]§13 Op§r3950 e Manutencdo em 02/12/08 e
04/AGO/19 A CONCLUSAO DO 1108689.7 DO NORTE|cRViamos ao PROSEGE para andlise dos
290219 CR0085 03200.000112/95-28 04/AGO/1995 95 31/DEZ/2007 [PROJETO DE 4705.315.61 3 ’ SECRETARIA mesmos. Estamos aguardando a
IMPLANTACAO DO T manifestagio do PROSEGE quanto a
DA DA ~
SISTEMA DE FAZENDA aprovagdo dos Planos para proceder ao|
ESGOTAMENTO lancamento da aprovagdo no SIAFI.
SANITARIO
DENATAL/RN.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE Contrato de Repasse complementar do|
DE RECURSOS PARA Convénio SIAFI 081215. O Governo enviou
A CONCLUSAO DO 07954480000179 |plano de manutengdo em 15/06/07 e
28/JUL/199 PROJETO DE CEARA enviamos ao PROSEGE para andlise dos|
200234 CRO147 03200001286/95-44 28/JUL/1995 5 31/DEZ/2008 IMPLANTACAO DO 4.532.920,13 854938,04 GOVERNO  DO|Planos de Manutengdo. Estamos aguardando
SISTEMA DE ESTADO a manifestacio do PROSEGE quanto a
ESGOTAMENTO aprovacdo dos Planos para lancamanto da
SANITARIO aprovagdo no SIAFIL
DEFORTALEZA/CE.
LOTE 01.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE O Governo encaminhou os Plano de
DE RECURSO PARA Operacdo e Manutencdo em 12/06/08 e
31/AGO/19 CONCLU-SAO DO 1134149.4 0M62§:§8H02(860 enviamos ao PROSEGE para andlise dos
290245 CRO137 03200.000130/95-16 31/AGO/1995 95 30/AGO/2005 |PROJETO DE 4181.117.64 1 ’ GOVERNO  DO|mesmos. Estamos aguardando a
IMPLANTACAO DO Ul ESTADO manifestagio do PROSEGE quanto a
SISTEMA DE aprovacdo dos Planos para proceder ao
ESGOTAMENTO lancamento da aprovacdo no SIAFL.
SANITARIO  DESAO
LUIS/MA.
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(6] PRESENTE]
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE
DE RECURSOS PARA
A CONCLUSAO DO

A Prefeitura encaminhou os Plano de
Operacdo e Manutencdo em 12/07/07 e

89814693000160 |enviamos ao PROSEGE para andlise dos
200246 |  CROI134 03200.00025395-50 | 21/AG0/1995 | 2YAGONI | 50 AGor2005 [PROJETO DE 16548,06 SAO LEOPOLDO|mesmos.  Estamos apguardando a
95 IMPLANTACAO DO 468.293,65 PREFEITURA anifestacio  d i i
manifestagio do PROSEGE quanto a
SISTEMA DE aprovagdo dos Planos para proceder ao
ESGOTAMENTO lancamento daAaprovagéo no SIAFI
SANITARIO DESAO )
LEOPOLDO/RS.LOTE
01.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE O Governo encaminhou os Plano de
DE RECURSOS PARA Operacdo e Manutencdo em 14/09/07 e
04/DEZ/199 A CONCLUSAO DO 24(())\1/?[;1%]0(())01230 enviamos a0 PROSEGE para andlise dos
290247 CRO133 03200.001347/95-37 04/DEZ/1995 5 03/DEZ/2005 |PROJETO DE 123428575 340900,75 ESTADO DE [Mesmos- Estamos aguardando a
IMPLANTACAO DO e RORAIMA manifestacio do PROSEGE quanto a
SISTEMA DE aprovagdo dos Planos para proceder ao|
ESGOTAMENTO lancamento da aprovagdo no SIAFI.
SANITARIO DEBOA
VISTA/RR.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE
DE RECURSOS PARA A Prefeitura encaminhou os Plano de
A CONCLUSAO DO Operacdo e Manutengdo em 16/07/07 e
10/AGO/19 PROJETO DE 83102236000166 |enviamos ao PROSEGE para andlise dos|
290257 CRO148 03200.000254/95-12 10/AGO/1995 95 09/AGO/2005 IMPLANTACAO DO 1.266.268.74 178986,36 BLUMENAU mesmos. Estamos aguardando a
SISTEMA DE e PREFEITURA manifestacio do PROSEGE quanto a
ESGOTAMENTO aprovacdo dos Planos para proceder ao
SANITARIO lancamento da aprovagdo no SIAFIL.
DOMUNICIPIO DE
BLUMENAU/SC.LOTE
01.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE . .
DE RECURSOS TARA s i o b o
29/AGO/19 QRO(.;STNC? LUSAO ]%2 ;?{51:‘61?121511‘%(;3204 enviamos a0 PROSEGE para andlise dos|
290261 CRO158 03200.000417/95-85 29/AGO/1995 05 28/AG0O/2005 IMPLANTACAG DO 508.196.55 134390,75 MUNICIPAL. DE mlesr'rflo:&l ) Es(;amo;ROS;gGugrdandlo f‘l
st e QUINTANA et e PROSECE ano s
ESGOTAMENTO lfngam(fento daAaprovagéo 111)0 SIAI;I
SANITARIO .
DEQUINTANA/SP.LOT
E 01.
O PRESENTE] A Prefeitura encaminhou os Plano de
CONTRATO TEM POR Operacdo e Manutencdo em 11/07/08 e
24/NOV/19 OBJETO DE REPASSE 89814693000160 [enviamos a0 PROSEGE para andlise dos
290263 CRO139 03200.001155/95-76 24/NOV/1995 95 31/DEZ/2006 [DE RECURSOS PARA|24/NOV/1995 083.269.95 259468,29 SAO LEOPOLDO|mesmos. Estamos aguardando a
A CONCLUSAO DO 7 PREFEITURA manifestacio do PROSEGE quanto a

PROJETO DE

IMPLANTACAO DO

aprovacdo dos Planos para proceder ao

lancamento da aprovacdo no SIAFL.
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SISTEMA DE
ESGOTAMENTO
SANITARIODO
MUNICIPIO DE SAO
LEOPOLDO/RS.LOTE
02.

(6] PRESENTE]
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE
DE RECURSOS PARA
A CONCLUSAO DO

A Prefeitura encaminhou os Plano de
Operacdo e Manutencdo em 07/10/08 e

31/JUL/199 PROJETO DE é(]gi?f?g(fggg enviamos a0 PROSEGE para andlise dos
290280 CRO166 03200.000255/95-85 31/JUL/1995 5 30/JUL/2005 |IMPLANTACAO DO 135.108.88 21216,6 VALADARES mesmos. Estamos aguardando a
SISTEMA DE T PREFEITURA manifestagio do PROSEGE quanto a
ESGOTAMENTO aprovagdo dos Planos para proceder ao|
SANITARIO lancamento da aprovagdo no SIAFI.
DEGOVERNADOR
VALADARES/MG
LOTE 01.
O PRESENTE
gg}\g‘[‘RoAT(c)) Tf;il\; AE;CS)IE A Prefeirua n3o enviou Plano de
DE RECURSOS PARA. Manuten¢do, cujo prazo e)}pirava em
A CONCLUSAO DO dezembro de 2098, assim  sendo,
09/FEV/199 PROJETO DE 11303906000100 [encaminhamos o Oficio 00231'5/CGLOG,
290281 CRO168 03200.000108/95-51 09/FEV/1996 5 08/FEV/2006 IMPLANTACAO DO 1.427.993.60 468427,16 GARANHUNS  |em 26/03/09 solicitando os referidos planos|
SISTEMA DE et PREFEITURA ou devolugdo dos recursos e comunicando do|
ESGOTAMENTO lz?ngaxnento da INADIMPLENQIA no
SANITARIO sistema SIAFIL. O sistema S{AEI ainda ndo
DEGARANHLUNS/PE.L processou a referida inadimpléncia.
OTE 01.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE
EE gggg&sjgioPAgg 6205814000124 A Prefeitura encaminhou os Relatérios de
PROJETO DE PREFEITURA DO aCO?“pa“hmegt}go;“gg? em 16’5.0/ 08 p ©
11/AGO/19 IMPLANTACAO DO MUNICIPIO DE/[S7V'amos 20 para anaiise dos
290289 CR 185 03200.000435/95-67 11/AGO/1995 05 10/AGO/2005 SISTEMA DE 662.200,22 155480,39 MARECHAL zzel;rirflg;agﬁo Es;;mo;ROSEgGugrd:n:i;mO :
gig?gﬁkg\ngggPM DE ESII:IIBI(]))I\? aprovacdo dos relatérios para proceder ao
MARECHAL lancamento da aprovacdo no SIAFI.
CANDIDO
RONDON/PR - LOTE -
01.
O PRESENTE
CONTRATO TEM POR . .
A Prefeitura encaminhou os Plano de
gf;]{iTg C%NRCEIE’I?SSISS Op§r3950 e Manutencio em 11/0§/07 e
04/AGO/19 DO PROJETO DE 16752446000102 [enviamos ao PROSEGE para andlise dos
290294 CR 0189 03200.000251/95-24 04/AGO/1995 05 03/AG0O/2005 IMPLANTACAG DO 275.998.26 65646,68 CONGONHAS  |mesmos. Estamos aguardando a
SISTEMA DE o PREFEITURA manifesta(;ﬁc()i dc; ' PROSEGE quztinto a
aprovagdo dos Planos para proceder ao
gig?;‘:k}\fglggoPM DE lancamento da aprovacdo no SIAFL.
CONGONHAS/MG -
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LOTE 02.

O PRESENTE]
CONTRATO TEM POR
OBJETO O REPASSE
DE RECURSOS PARA
A CONCLUSAO DO

Encaminhamos o processo ao PROSEGE
para manifestacdo conclusiva quanto aos

17112061000143 . .
o 03/AGO/19 PROJETO DE aspectos técnicos e financeiros da prestagdo
291199 CR S/N 03200.000188/95-90 03/AGO/1995 Y 02/AGO/2005 IMPLANTACAO DO 04/AGO/1995 190.820.90 0 E/IRI:I:‘SI%II{}%?{A de comtas. Estamos aguardando  a
SISTEMA DE manifestacio do PROSEGE para proceder ao
ESGOTAMENTO lancamanto da aprovagdo no SIAFI.
SANITARIO
DOMUNICIPIO DE
MESQUITA/MG.
O referido processo foi danificado em|
meados de 2005 e s6 foi restaurado em
FORMULACAO DE setembro de 2007. Em outubro de 2008
UMA analisamos a prestagdo de contas e
CARACTERIZACAO E constatamos diversas inconsisténcias. Tais
UM  DIAGNOSTICO, 00366849000183  |inconsisténcias foram diligenciadas em
30/DEZ/199 DE FORMA A INSTITUTO out}ll?ro de 2008. Em resposta as nossas|
383663 001/99 00081.001619/99-47 30/DEZ/1999 9 16/AG0O/2000 (BALIZARO INICIO DA| 03/JAN/2000 582.000.00 97000 EUVALDO LODI|solicitagdes, o advogado do IEL/DF
FORMATACAO DE T DO  DISTRITO|informou que nao havia como encaminhar a
UM PROGRAMA FEDERAL documentacdo  solicitada e solitou 0]
SETORIAL DE arquivamento do processo, em virtude de
TRANSPORTE férias e recesso dos servidores do Setor de
URBANO NOPAIS. Convénios, ainda ndo foi possivel a
realizacdo da andlise da resposta do IEL/DF|
mas j4 estamos providenciando a anlise.
O Convénio foi celebrado com Organismo|
Internacional e quando da apresentacdo dal
prestacdo de contas, os valores descritos nal
moeda nacional (Reais) ndo estdo
conciliados, mas os valores convertidos paral
Dolares Americanos estao,
equivalentes/conciliados. No entanto, 0|
registro no SIAFI € feito em moeda nacional,
03723329000179 |assim  sendo solicitamos a Secretaria
16/AGO/20 SISTEMA NACIONAL PDII:CS)GRAI\I;/IIAACOES i?z(r:rur::i‘(;ges/esclare((:iiembt:ntos/correglt')/[;?teno’
511682 BRA/04/022 80000.025469/2004 16/AG0O/2004 31/DEZ/2006 [DE ~ INFORMACOES| 24/AGO/2004 0 . >
04 DAS CIDADES (SNIC) 5.223.169,00 UNIDAS PARA Oj|quanto aos valores em Reais, para se
DESENVOLVIM |proceder ao registro no SIAFL. A Secretaria
ENTO - PNU Executiva oficou o PNUD (Organismo|
Internacional Convenente) e encaminhou a|
esta CGLOG, em 19/11/2008, o Oficio
recebido do PNUD quanto aos valores em|
reais, que ndo esclareceu as ddvidas destal
Coordenagdo para registro da aprovagio no|
SIAFI. Estamos estudando as formas de
solucionar o impasse quanto ao registro dal
aprovacdo no STAFL
12/1AN/200 ELABORACAO DE 93155067000186 |Em andlise da prestagdo de contas.
519977 | 08/2004-SNSA 80000.031693/2004-53 31/DEZ/2004 5 11/JUL/2005 [PLANO INTEGRADO| 12/JAN/2005 120.000.00 20000 COOPERATIVA |Aguardando documentos ou devolugdo dos
DE RESIDUOS T MISTA DOS|recursos.  solicitados  por meio  do
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SOLIDOS. PEQUENOS Of.00809/CGLOG de 03/02/09 e reiterado
PRODUTORES  |em 20/03/09.
RURAIS E URBA
CAPACITACAO DE 33645482000196
PRESTADORES DOS INSTITUTO
24/DEZ/200 SERVICOS DE BRASILEIRO DE P ~
521676 | 07/2004-PNCDA 80000.032820/2004 23/DEZ/2004 4 31/DEZ/2006 SANEAMENTO 24/DEZ/2004 935.870,00 156000 ADMINISTRACA Em andlise da prestagdo de contas .
AMBIENTAL NO AM- O MUNICIPAL
BITO DO PNCDA. IBAM
COOPERACAO
TECNICA MUTUA P/
APOIAR ACOES DE
CAPACITACAO,SENSI
BILIDADEMOBILIZAC
A0 E APOIO A0S 03151583000140
07/JUN/200 GESTORES £ FUNDACAO .
523496 | 02/2005-SNPU 80000.017300/2005-80 07/JUN/2005 06/AGO/2006 [TECNICOS DOS| 08/JUN/2005 123189.,3 Em andlise da prestagdo de contas
5 2.623.189,30 UNIVERSITARIA
MUNICIPIOS, DE BRASILIA
SOCIEDADECIVIL
ORGANIZADA  QUE
CONTEMPLEM A
IMPLEMENTACAO
DAS DIRETRIZES
EPR
Efetuamos a andlise da prestacdo de contas e
diligenciamos a convenente em 03/10/08, por|
o OASTRUCAO Da meio  OF11686/CGLOG,  solicitando
MALHA document0§ complement‘ares, corregdes de
27/0UT/20 FERROVIARIA = DE 2498733000148 [CTONTINE 2« o selicagio em
527388 04/2005-RJ 80000.036435/2005-44 19/0UT/2005 05 31/DEZ/2006 |ACESSO AO PORTO|27/0UT/2005 1.440.000.00 240000 RIO DE JANEIRO 54/11/08. no entanto teAnAdoA em vista 20
DO RIO DEJANEIRO, e PREFEITURA . e ’ L
NO TRECHO periodo de fenaAs e recesso d0~s sen}ndores/ do
ARARA/JACAREZINH Setor fie Con’v?mos, aina ndo foi possw.e}
0. concluir a anz}hse Fia documentz}gao mas jd
estamos providenciando a andlise final dal
prestacdo de contas.
ObjeFo: . Apoio a A prestagdo de contas final estd em andlise e
ampllfiCAq da (3253271000147 oficiamos a convenente em 02/02/09, por
25/NOV/20 participaCAo INSTITUTO DAl eio do Of.1690/CGLOG,  solicitamos
529843 |560010200500006|  80000033972200532 25/NOV/2005 31/DEZ/2006 |dascidades brasileiras 19000 MOBILIDADE DL
05 X 116.000,00 documentos complementares e justificativas,
najornada SUSTENTAVEL - bem como a devolugdo de valores nao|
internacional"Na Cidade RUAVIVA aprovados
Sem Meu Carro" 29/NOV/2005 B
APOIO AO 02385669000174
PROGRAMA DE FIOTEC -
26/DEZ/200 EDUCACAO FUNDACAO '
544591 {560010200500008| 80000.046347/2005-51 26/DEZ/2005 5 30/SET/2007 |AMBIENTAL E| 03/JAN/2006 589.640.00 127120 PARA O[Em andlise da prestagdo de contas
MOBILIDADE SOCIAL T DESENVOLVIM
PARA (6] SA- ENTO
NEAMENTO. CIENTIFICOE T
Objeto: Apoio o 33665647000191 |Encaminhamos o processo a Secretarian
monitoramento e CONSELHO Nacional de Programas Urbanos em
s66910 [00010°T20060001  50000010473200613 | 01/sET/2006 [ OVSET200] 11/AG0/2007 favaliaGAo dos processos| O4/SET/2006 | oo | 300000 FEDERAL  DE|20/09/08 para emissio de parecer técnico
de elaboraCAodos planos e ENGENHARIA [conclusivo, sé retornando ao Setor de
diretores participativos. ARQUITETURA |Convénios em 17/02/09. Estamos efetuando

80




E AGRONOMIA

a andlise da prestagdo de contas final.

Analisamos a prestagdo de contas final e

03635232000104 |diligenciamos a Convenente, em 20/03/09,
Objeto: ~ Projeto  de ABEA -|[por meio Of.2164/CGLOG, solicitando a
capacitaCAo de ASSOCIACAO  |devolugdo dos equipamentos adquiridos com
572637 56001050732006000 80000019645200659 | O08/NOV/2006 10’N(?6V/20 30/ABR/2008 [proficionaisna Atea dal IUNOV/2006 | 0o | 26700 0 BRASILEIRA DE[recursos da Unido, conforme previsto na
Mobilidade e ENSINO DE|Cldusula Décima do Convénio 03/2006.
eAcessibilidade. ARQUITETURA [Estamos  aguardando o envio  dos,
E equipamentos para concluir a andlise dal
prestacdo de contas final.
Objeto: CapacitaCAo
para a melhoria da 20057071000138
gestaopor meio de cursos ASSOCIACAO |0 convénio encontra-se em execu¢do. Em|
560010572007000 13/DEZ/200 direcionados a NACIONAL DOSi|fevereiro de 2009 foi assinado o 1° Termo
97804 09 80000032964200650 13/DEZ/2007 7 O6/FEV/2009 gestores,tEcnicos e 14/DEZ/2007 203.803,78 22915 116.480,95 SERVICOS Aditivo, prorrogando a vigéncia paral
profissionais de serviCos MUNICIP DE|06/12/2009.
municipais de SANEAMENTO
saneamento.
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Tabela 60 — Transferéncias (convénios e outros tipos) - A Comprovar

Caédigo Inicio da Fim da Valor Contraparti Valor Total
Tipo Cig N° Original N° do Processo Celebracio e A oA Objeto da Transferéncia Publicacao P Transferido Convenente Situacio
Siafi Vigéncia Vigéncia Pactuado da .
no Exercicio
ASSISTENCIA 03723329000179
PREPARATORIA . - NS
PROGRAMA DAS|Convénio em  execucdo.  Vigéncia
19/MAR/20 BRA/00/43 - PROGRAMA NACOES  UNIDAS ada a€  31/12/2009  conf
1 [291186 | BRA/00/043 | 00081.003887/2000-43 | 19/MAR/2001 31/DEZ/2008 [BRASILEIRO DA| 18/ABR/2001 0 411299,98 promogaca | e L e
01 QUALIDADEE 6.233.220,00 PARA O|Revisdo Substantiva "P", de 29/12/08. J4
PRODUTIVIDADE DO ],)EI\?ENVOLVIMENTO alterado no SIAFI.
HABITAT - PBQP-H
Objeto: CapagitaCAo a
assistEncia  tEcnica  de .
P e 05054861000176 Convénio em execugdo. Segundo Termo,
1| 597749 [0001057200700 | ¢000037101200750 | 11/DEZ2007 | PEZ20| 51 /kEV 2009 [MURiCPios € @ produCAol - 3nps 0007 115000 400000 |PARA GOVERNO DO|Aditivo em  05/03/2009, prorrogando
001 07 de aCOes de 1.115.000,00 C
. > e ESTADO vigéncia até 20/02/2010.
regularizaCAofundiAria em|
assentamentos informais.
Objeto: CapacitaCAo para a
melhoria da gestaopor meio 20057071000138 O convénio encontra-se em execugdo. Em|
56001057200700 13/DEZ/20 de cursos d}recmnados aj ASSOCIACAO fev'efelro de 2009 foi assmadf)fy 1' Termo
1 | 597804 009 80000032964200650 13/DEZ/2007 07 06/FEV/2009 |gestores,tEcnicos e| 14/DEZ/2007 203.803.78 22915 116480,95 [NACIONAL DOS|Aditivo, prorrogando a vigéncia para
profissionais de serviCos U SERVICOS MUNICIP|06/12/2009. A vigéncia do SIAFI ji foi
municipais de DE SANEAMENTO |alterada para o novo término.
saneamento.
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Objeto: Projeto de
AssistEncia TEcnica
paraelaboraCAo de Plano

O Convénio foi rescindido. Enviamos o
processo com a Minuta de Termo de
Rescisio a CONJUR/MCIDADES em
18/03/2009 e Douta Consultoria nos
retornou o processo em 24/03/09. J§

de UrbanizaCAo da ZEIS- 01994905000197 providenciamos a assinatura do Termo de
605653 | 20001057200700 | 0000 0403172007 | 28/DEZ/2007 |2¥PEZ201 15/5AN/2009 [Zona Especial de Interesse| 31/DEZ/2007 7875 75000  |COOPERATIVA = DE|p G0 restando apenas a publicago do
012 07 . X 157.500,00 PROFISSIONAIS
Social-OLARIA,definida mesmo. Ressalto que os valores repassados
. LIBERAIS LTDA. o .
no Plano Diretor a0 Convenente jd foram recolhidos por este,
Participativo do Municipio por meio de GRU, na data de 04/07/2008 no
deMoreno valor de R$ 76.777,67. Estamos
providenciado os devidos lancamento no
SIAFI.
Objeto:  ~ Projeto  de 11515970000146 O convénio foi encerrado. A entidade jd
Assistencia _ TEcnica CENTRO DE|devolveu os recursos repassados, por meio
605674 | F00010572007001  50000040443200757 | 28/DEZ/2007 |2PEZ20| 51/pE7/0008 [PreimPlementaCAodal 575007 5400 53970  [ESTUDOS Elde GRU, em 02/03/2009, no total de R$
004 07 zona especial de 93.250,00 . .
X . PESQUISAS  JOSUE|58.279,52. Estamos providenciado os|
InteresseSocial Vila DE CASTRO ist SIAFI
CAGEP registros no .
08961997000158
. X FUNDACAO . . .
Objeto: Plano de ocupaCAo Convénio em exeuccdo. Foi assinado 3°
608931 56001005075200700 80000040315200711 | 28/DEZ/2007 28@52120 2UDEZ/2008 |UrbanizaCAo para aszona| 3UDEZ/2007 | o0 | 21828 98250 SEOLONIO SALES| 1o imo Aditivo, prorrogando vigéncia para
especiais de interesse social DESENVOLVIMENTO 21/06/2009.
EDUCACIONAL
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Objeto: DiagnOstico dos

Convénio em execugdo. A vigéncia foi

condicionantes . o
locais, propostas de 5457349000170 prorrogada para 27/12/2009, por meio do 1
. P Termo Aditivo, de 26/12/2008. O SIAFI j4
600187 | F0001057200700 | 50000032823200718 | 28/DEZ/2007 | 2/PEZ20 | 53pE7/5008 [erventAe e modelo del 5y 577 44200 SR AR PEkse encontra atualizado com a nova vigéncia.
019 07 gestAointegrado 423.830,00 DESENVOLVIMENTO .. . =
articipativo para URBANO A SNPU solicitou em 26/03/09 a liberacao
feabilita(; Ao do da 2° parcela, estando sob andlise no Setor
centro antigo de salvador. de Convénios.
Objeto: Plano de 06634980000160 Convénio em execu¢do. Por meio do
I , AMBIENTA -|Segundo Termo Aditivo, de 03/02/2009, a
611028 56001005076200700 80000040252200795 | 28/DEZ/2007 28@52120 07/FEV/2009 gb‘,‘ﬁ‘,z,;f"f’ " g“ 31DEZ2007 | 105 375,00 21075 64690  |ASSESSORIA E|vigéncia foi alterada para 07/08/2009. O
N tnd ‘d‘ l‘dCI.:il © T DESENVOLVIMENTO|SIAFI ji estd atualizado com a nova
ineresse soct LOCAL vigéncia.
O convénio foi rescindido, tendo o Extrato
de Rescisdo publicado no D.O.U em|
03954927000159 06/02/2009. Os valores repassados ja foram|
. . lhdidos, por meio de GRU, em|
Objeto:  Desenvolvimento COOPERATIVA  DE[®%° § . ’
611031 | 0001057200700 96000040462200783 | 28/DEZ/2007 | *¥PEZ201 50/AG0/2008 |do Plano de urbanizaCAo| 31/DEZ/2007 21982 499216 |TRABALHO  DOg|\#/07/2008, no total de RS 50.586,10.
016 07 ara a ZEIS 109.910,00 PROFISSIONAIS DE Tentamos  efetuar os  registros de
P : ENGENHARIA cancelamento no SIAFI mas ndo obtivemos
éxito, no entanto, estamos estudando a
forma de se proceder a baixa/cancelamento,
deste convénio no STAFL
doebJe“’: 27:22"01""““52 04504602000137 Convénio em  execugdo.  Vigéncial
56001057200700 28/DEZ/20 K ISP URBES - INSTITUTO|prorrogada até 20/08/2009, por meio do 1°
615283 010 80000040461200739 28/DEZ/2007 o7 21/JAN/2009 oszdcgglllgbmlez;CAoArea 31/DEZ/2007 183.457.50 36691,5 98700 DE POLITICAS|Termo Aditivo, de 21/01/2009. SIAFI ji
g[jblica PUBLICAS URBANAS |alterado com a nova vigéncia.
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Tabela 61 — Transferéncias (convénios e outros tipos)

Situacdo da

Valor total avenca (alcance
Identificacdo do Data de recebido ou Beneficidrio de objetivos e
Codigo Valor total pactuado
Tipo Termo Inicial ou de | Objeto da Avenca publicacdo transferidono | Contrapartida | (Razdo social e | metas, prestacio
SIAFI/SIASG . (R$)
Aditivos no DOU exercicio CNPJ) de contas,
(R$) sindicancia, TCE
S/N?)
Edital N°, 1, de Apoio aos projetos Universidade Projeto de
Portaria n°
15/09/08 — de Universidades 550 Federal de capacitacgio sera
Programa de Apoio | Federais Estaduais Minas Gerais- | desenvolvido no
8 * publicada 50.000 50.000 -
a Extensdo aprovados no dmbito UFMG: ano de 2008.
em
Universitaria — do Programa de 17.217- Recurso total
14/11/2008
PROEXT 2008 — Extensdo 985/0001 empenhado.
MEC/MCidades Universitaria — Universidade
Portaria n° Nao houve
PROEXT 2008 — Federal Rural
) 562, . empenho paro
MEC/MCidades do Semi-Arido
8 * ) publicada 50.000 50.000 - recursos
relativos a — UFERSA:
) em liberado. Projeto
capacitagdo para o 24.529.265/00
19/11/2008 foi finalizado.
Sistema Nacional de 01-40
Informagoes das Universidade
. Portaria n® Nao houve
Cidades — SNIC de Federal do
559, empenho paro o
pelo menos 2 Piaui — UFPI
8 * . publicada 49.680 49.680 - recurso liberado.
técnicos de 40 -
. em Projeto foi
prefeituras 06.517.387/00
L 19/11/2008 finalizado
municipais 01-34
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8 *

8 *

8 *

8 *

Universidade Nao houve
Portaria n°
Federal do Sao empenho
553,
Francisco — suficiente paro o
publicada 49.600 49.600
UNIVASEF: recurso liberado.
em
05.440.725/00 Projeto foi
17/11/2008
01-14 finalizado
Projeto de
Universidade
Portaria n° capacitacgio sera
Federal
557, desenvolvido no
Pernambuco —
publicada 50.000 50.000 ano de 2008.
UFPE:
em Recurso
24.134.488/00
19/11/2008 empenhado
01-08
parcialmente.
Universidade
Portaria n° Nao houve
Federal
565 empenho paro o
Fluminense —
publicada 50.000 50.000 recurso liberado.
UFF:
em Projeto foi
28.523.215/00
19/11/2008 finalizado
01-06
Universidade
Portaria n° Nao houve
Federal de
574, empenho paro o
Alagoas —
publicada 50.000 50.000 recurso liberado.
UFAL:
em Projeto foi
24.464.109/00
25/11/2008 finalizado
01-48
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8 *

8 *

8 *

8 *

Universidade Projeto de
Portaria n°
s66 Federal do Rio | capacitacdo sera
Grande — desenvolvido no
publicada 50.000 50.000
FURG: ano de 2008.
em
94.877.586/00 Recurso total
19/11/2008
01-10 empenhado
Nao houve
Portaria n° Universidade
empenho
567, Federal do
suficiente paro o
publicada 49.600 49.600 Pard — UFPA:
recurso liberado.
em 34.621.748/00
Projeto foi
19/11/2008 01-23
finalizado
Projeto de
Portaria n° Universidade | capacitagdo serd
563, Federal de desenvolvido no
publicada 50.000 50.000 Vicosa — UFV: ano de 2008.
em 25.944.455/00 Recurso
19/11/2008 01-96 empenhado
parcialmente.
Projeto de
Universidade
Portaria n° capacitacgio sera
Federal da
558, desenvolvido no
Bahia -
publicada 50.000 50.000 ano de 2008.
UFBA:
em Recurso
15.180.714/00
19/11/2008 empenhado
01-04
parcialmente.
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8 *

8 *

Projeto de

8 *

Universidade
Portaria n° capacitacio sera
Federal do
556, desenvolvido no
Parana —
publicada 46.250 46250 ano de 2008.
UTFPR:
em Recurso
75.101.873/00
19/11/2008 empenhado
01-90
parcialmente.
Projeto de
Universidade
Portaria n° capacitagio serd
Federal da
573, desenvolvido no
Paraiba —
publicada 50.000 50.000 ano de 2008.
UFPB:
em Recurso
24.098.447/00
25/11/2008 empenhado
01-10
parcialmente.
Centro Federal
Projeto de
de Educacéo
Portaria n° capacitacgio sera
Tecnoldgica
561 desenvolvido no
de Mato
publicada 50.000 50.000 ano de 2008.
Grosso -
dia Recurso
CEFET/MT:
19/11/2008 empenhado
33.710.211/00
parcialmente.
01-77
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8 *

8 *

Universidade

8 *

Portaria n° Nao houve
Federal de
560, empenho paro o
Mato Grosso-
publicada 50.000 50.000 recurso liberado.
UFMT:
em Projeto foi
33004540/000
19/11/2008 finalizado
1-00
Projeto de
Universidade
capacitacgio sera
Portaria n° Federal do
desenvolvido no
551 publica Espirito Santo
50.000 50.000 ano de 2008.
em -UFES:
Recurso
17/11/2008 32479123/000
empenhado
1-43
parcialmente.
Universidade Nao houve
Portaria n°
Federal de empenho
564
Lavras — suficiente paro o
publicada 50.000 50.000
UFLA: recurso liberado.
em
22.078.679/00 Projeto foi
19/11/2008
01-74 finalizado

* Destaque/repasse de recursos financeiros para a Universidade Federal Estadual
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6. Previdéncia Complementar Patrocinada

Nao aplicdvel a natureza juridica da UJ.

7. Fluxo financeiro de projetos ou programas financiados com recursos externos

Nio aplicdvel a natureza juridica da UJ.

8. Renuncia Tributaria
Nao aplicdvel a natureza juridica da UJ.
9. Declaracao de sobre a regularidade dos beneficiarios diretos de reniincia
Nio aplicdvel a natureza juridica da UJ.
10. Operacoes de fundos
Nio aplicdvel a natureza juridica da UJ.
11. Despesas com cartio de crédito

Tabela 62 — Cartdo de crédito corporativo: série historica das despesas

Fatura Saque
Quantidade Valor Quantidade Valor
2006 1 5.375,17 1 2.034,00
2007 1 4.796,77 1 6.250,00
2008 2 7.761,98 2 870,00

12. Recomendacoes do Orgio ou Unidade de Controle Interno

Nao houve ocorréncias no periodo.

13. Determinacoes e recomendacoes do TCU

Acordao n® 2257/2008 — TCU - Plenario, referente ao Levantamento de Auditoria
realizado pela SECEX/PI, no periodo de 7/5 a 18/7/2008, no ambito do Fiscobras/2008, nas obras de
Expansio do Sistema de Trens Urbanos de Teresina — PI no Estado do Piaui (PT
26.783.0222.3444.0022), onde determina:

“0.3. determinar:

9.3.1. ao Ministério das Cidades que assine o prazo maximo de 30 (trinta) dias para que a
Companhia Metropolitana de Transporte Publico do Piaui — CMTP apresente a prestacdo de contas
final dos recursos recebidos por forca do Convénio n® 052/2001, constituida de todos os elementos
indicados no art. 28, caput e incisos, da IN/STN n° 01/1997, instaurando-se o competente processo de
tomada de contas especial, caso ndo atendida a notificacdo, nos termos do art. 31, §§ 7° e 8° do
referido normativo;”

Em cumprimento as determinagdes constantes dos subitens 9.3.1 do Acérdio n°
2257/2008-TCU - Plendrio, foi solicitado a Companhia Metropolitana de Transporte Publico do Piauf
— CMTP, por meio do Oficio 012161, de 21 de outubro de 2008, apresentacdo da prestacdo de contas
final dos recursos recebidos por for¢a do Convénio n® 052/2001.
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14. Atos de admissao, desligamento, concessao de aposentadoria e pensao praticados
no exercicio

Tabela 63 — Atos Relacionados ao Exercicio de 2008

ATOS RELACIONADOS AO EXERCICIO DE 2008
ATOS QUANTIDADE | REGISTRADOS NO SIAPE
Admissio 76 83*
Desligamento 37 39k
Aposentadoria 0 0
Pensio 0 0

As divergéncias entre a quantidade de atos praticados no exercicio e a quantidade de atos
registrados no sistema SISAC, devem-se aos seguintes fatos:

* 7 servidores ingressaram antes de 2008, mas somente foram registrados em 2008

**4 servidores safram antes de 2008, sendo registrados nesse ano, e 2 servidores safram
em 2008, mas s6 foram registrados em 2009.

15. Dispensas de Instauracio de TCE e TCE cujo envio ao TCU foi dispensado
Nao houve ocorréncias no periodo.

16. Informacoes sobre a composicao de Recursos Humanos

Tabela 64
Descricio 2006 2007 2008
Qtde Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa
Ser1§lores Atqus do . quadro 36 58 52
proprio em exercicio na Unidade
Funcionarios Contratados — CLT
em exercicio na Unidade
Total Pessoal Préprio
Tabela 65
Descricio 2006 2007 2008
Qtde Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa
Ocupantes de/ fungbes  de 23 2% 3]
confianca, sem vinculo
Tabela 66
Descricio 2006 2007 2008
Qtde | Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa
Contratagdes  tempordrias  (Lei 0 0 0
8745/1993)
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Tabela 67

Descricio 2006 2007 2008
Qtde Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa
Pessoal Terceirizado 0 0 0
Vigilancia/Limpeza
Pessoal Terceirizado Apoio
Administrativo 198 ]9.031.081,02 | 198 | 9.235.849,73 | 198 | 7.608.974,92
Pessoal Terceirizado Outras
atividades
Estagiérios 2 12 6
Total Pessoal Terc + Estag 200 210 204
Tabela 68
Descricio 2006 2007 2008

Qtde Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa

Pessoal Requisitado em exercicio
. N 4 4 4
na Unidade, com 6nus
Pessoa.ll Requ1s1tzid0 em exercicio 36 33 3]
na Unidade, sem Onus
Total’ .Pessoal. Requisitado, em 40 36 34
exercicio na unidade
Tabela 69
Descricio 2006 2007 2008

Qtde Despesa Qtde Despesa Qtde Despesa
Pessoal Cedido pela Unidade, com 0 0 0
onus
Pessoal Cedido pela Unidade, sem 3 3 3
onus
Total Pessoal cedido pela unidade 3 3 3
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MINISTERIO DAS CIDADES
SECRETARIA EXECUTIVA
Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo
Coordenagdo-Geral de Orcamento e Finangas
Coordenacio de Contabilidade

Declaracé@o do Contador Responsavel

Unidade Jurisdicionada: Secretaria Executiva

Exercicio: 2008

Os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema SIAFI (Balangos Orgamentario,
Financeiro e Patrimonial e a Demonstragdo das VariagGes Patrimoniais, previstos na Lei n.? 4.320, de 17
de marco de 1964) reflete a adequada situagdo orgamentaria, financeira e patrimonial da unidade

jurisdicionada que apresenta contas, exceto no tocante a:
- Unidade Gestora 560010 —Coordenagao-Geral de Recursos Logisticos:

a) Existéncia de saldos nas contas do grupo 19.962.00.00 — Convénios, em que se encontram
registrados estoques de Convénios cujas vigéncias expiraram nas situagoes de A Liberar, A
Comprovar e A Aprovar.

b) Existéncia de saldo alongados na conta transitéria 19.911.08.00 — n&@o atendendo ao prazo
de trinta dias para andlise e baixa dos saldos.

c) Permanéncia de saldos alongados nas contas 21.123.00.00 — n&o atendendo ao prazo de 30

dias para o recolhimento de obrigagdes.

- Unidade Gestora 175004 — Caixa Econémica Federal — Programas Sociais:

d) Existéncia de saldos nas Contas do grupo 19.972.14.00 — Contratos de Repasse, em que se
encontram registrados estoques de Convénios cujas vigéncias expiraram nas situagdes de A
Liberar, A Comprovar e A Aprovar.

e) Auséncia dos registros nas contas do grupo 19.962.21.00 — Termo de Compromisso PAC,
tendo os valores firmados e a sua execugao, realizados em contas de outro grupo contabil.

f) Auséncia de tempestividade nos registros do SIAFI, causando divergéncia entre os saldos

nas contas contabeis e a situagéo real dos contratos de repasse.

-
i)
Zona Civico-Administrativa Esplanada dos Ministérios Bloco “A”, 2° andar, sala 227 Brasilia — DF
— CEP 70050-901 Fone: (061) 2108-1283 - Endereco eletronico: mcidades @cidades.gov.br




MINISTERIO DAS CIDADES
SECRETARIA EXECUTIVA
Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Administragdo
Coordenagio-Geral de Or¢amento e Finangas
Coordenacdo de Contabilidade
g) Existéncia de saldos alongados na conta transitéria 21.263.00.00 — Ordens Bancarias

Canceladas — nao atendendo ao prazo legal determinado para regularizagdo da
inconsisténcia.

h) Existéncia de saldos alongados na conta transitéria 21.149.00.00 — Depdsito de Terceiros —
referentes a valores de depdsitos de terceiros sem este tenha tido a devida regularizagéo no
prazo legal de sessenta dias.

i) Permanéncia de saldos alongados nas contas 21.261.00.00 — Valores Recebidos - nao
atendendo ao prazo de 30 dias para a devida classificagdo das apropriagdes de obrigagdes

de curto prazo.

A responsabilidade pelos demonstrativos da unidade gestora 175004 - Caixa Econdémica
Federal — Programas Sociais, cabe a Contadora Margarida Maria Ferreira de Barros, entretanto por se
tratar de uma unidade gestora subordinada a Secretaria Executiva UG 560003 esta foi incluida nesta

declaracao.

informo que as unidades gestoras foram inquiridas sobre as inconsisténcias mediante Notas
Técnicas e/ou mensagens SIAFI e que foram langados no Sistema SIAFI restricdes contéabeis durante o

exercicio de 2008 e nao regularizadas até o encerramento do exercicio.
Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragao.

Brasilia, 02 de margo de 2008.
f
Q“osé Jb(fge dos Santos Pereira
Contador Responsavel pela Secretaria Executiva.
CRC/DF - 005655/0-3

Zona Civico-Administrativa Esplanada dos Ministérios Bloco “A”, 2° andar, sala 227 Brasilia — DF
— CEP 70050-901 Fone: (061) 2108-1283 - Enderego eletronico: mcidades @cidades.gov.br




Relatorio de Correicao



RELATORIO DE PROCESSOS DE SINDICANCIA/PAD - 2008

NUMERO DO PROCESSO:

00081.002011/2002-41, 80000.014114/2003-27, 00190.002676/2004-40 e

8000.027088/2006-40

Tipo de proeesso: ..

[] sindicancia Investigativa

O

Sindicancia Acusatdria

[] sindicancia Patrimonial

Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador: .

Portaria

D Ordem de Servigo

D Outros (especificar)

Numero e data do Ato:

Port n® 57
e prorrogada Port n® 386/2007

Data: 28.01.08
e 20/08/2007

Fato sob apuragdo
(descrigao sucinta):

Responsabilidade pelo pagamento de servigo prestados pela Caixa Economica 8 SEDU sem cobertura

contratual

Situaga@o do processo:

D Instrugdo

D Indiciamento/Defesa

] Relatorio

|:| Processo encaminhado para julgamento

em / /

Processo Julgado

Julgamento:

D Absolvigdo .

[:I Apenacao

[:] Instauragido de PAD
(na hipétese de sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

[] mpr

[1 acu

Recomendagao de Instauragdo de
TCE .

|:| Valor do dano causado ou estimado (R$):

NUMERO DO PROCESSO:

80001.031778/2007-74

Tipo de processo: .

Sindicancia Investigativa

[] sindicancia Acusatéria

[] sindicancia Patrimonial

[] Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador: .

Portaria

I:I Ordem de Servigo

I:] Outros (especificar)

Numero e data do Ato:

Port n® 253/2008 e prorrogada Port n® 2932008; e

Port n° 410/2008 e prorrogada pela Port n® 465/2008

Data: 12.05.08 ¢ 11.05.08,
respectivamente;

Data: 26.08.08 € 25.09.08,
respectivamente

Fato sob apuragdo
(descrigdo sucinta):

Irregularidades referente a microcomputadores HP instalados no DENATRAN por estarem com licenga do

Windows XP arrancadas

Situagdo do processo:

D Instrugdo

[(Jindiciamento/Defesa

[] Relatério

D Processo encaminhado para julgamento em__/ /

Processo Julgado

Julgamento:

] Absolvigdo .

L—_l Apensagao

D Instauragdo de PAD
(na hipdtese de sindicancia)

Penalidade Prescrita

Arquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

] mprF

[1 acu

=
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]

Recomendagao de Instauragdo de
TCE.

[] valor do dano causado ou estimado (R$):

NUMERO DO PROCESSO:

80000.006475/2008-12

- . . [ sindicancia Investigativa [] sindicancia Acusatéria
Tipo de processo: .
[] sindicancia Patrimonial Processo Administrativo-disciplinar
Ato instaurador: . Portaria [:I Ordem de Servigo D Outros (especificar)
Portaria n®: 278 e prorrogada pela Portaria n® 396; Data: 09.06.08 e 11.08.08,
Numero e data do Ato: respectivamente;
X Data: 05.03.09
Portaria n® 91/2009

Fato sob apuragdo
(descrigao sucinta):

Programa de subsidio a habitag@o de interesse social-PHS - Recursos do Orgamento
Geral da Unido — Consulta sobre procedimentos operacionais .

Instrucdo [] ndiciamento/Defesa [ Relatorio
Situagdo do processo:
E] Processo encaminhado para julgamento |:| Processo Julgado
em / /
D Absolvigao . [] Apenagio D Instauragdo de PAD
Julgamento: (na hipdtese de sindicancia)
D Penalidade Prescrita [] Arquivamento
Pena aplicada:

Remessa dos autos:

] mpF O acu

Recomendagao de Instauragdo de
TCE.

[] valor do dano causado ou estimado (R$):

NUMERO DO PROCESSO: 80000.041490/2007-18
[ sindicancia Investigativa Sindicancia Acusatdria
Tipo de processo: .
[[] Sindicancia Patrimonial [] Processo Administrativo-disciplinar
Ato instaurador: . Portaria D Ordem de Servigo D Outros (especificar)
Port n°: 294/200 la Port n® 361/2008 Data: 13.06.08 ¢ 11.07.08
Numero e data do Ato:  * ort n 8 e prorrogada pela Port n a e

Fato sob apuragao
(descrigao sucinta):

Exoneragdo de Servidor

D Instrucdo D Indiciamento/Defesa D Relatério
Situagdo do processo:
¥ [:] Processo encaminhado para julgamento Processo Julgado
em / /
D Absolvigdo . Apenagdo l:] Instauragdo de PAD
Julgamento: (na hipétese de sindicincia)
D Penalidade Prescrita |:|Arquivamento

Pena aplicada:

Adverténcia por inobservincia ao disposto no art. 116, inciso XI, da Lei n°® 8.112/90

Remessa dos autos:

[ mpF [] acu




]

Recomendagio de Instauragio de
TCE .

D Valor do dano causado ou estimado (R$):

NUMERO DO PROCESSO:

80000.02031/2008-25

Tipo de processo: .

[ sindicancia Investigativa

Sindicéncia Acusatoria

D Sindicéncia Patrimonial

[ Processo Administrativo-disciplinar

Ato instaurador: .

Portaria D Ordem de Servigo D Outros (especificar)

Numero e data do Ato:

Port n® 415/2008 e prorrogada pela Port n® 493/2008

Data: 27.08.08 ¢ 03.10.08

Fato sob apuragdo
(descrigdo sucinta):

Obs: Processo avocado pela Controladoria Geral da Unido

Situagdo do processo:

]  Instrugdo [] mndiciamento/Defesa ] Relatério

[:| Processo encaminhado para julgamento
em / /

Processo Julgado

Julgamento:

I:l Absolvigao . D Apenagdo I:l Instauragdo de PAD

(na hipdtese de sindicéncia)

[] Penalidade Prescrita

DArquivamento

Pena aplicada:

Remessa dos autos:

[] mpF

[ aGu

Recomendagao de Instauragdo de
TCE .

I:l Valor do dano causado ou estimado (R$):

DB £5.03.09

W(y Ao /uuu /

Ed,na da Silva Amiorim
Coordenadora- Geral de
Recursos Humanos

N




	Relatório de Gestão MCid.SE 30.04.08.pdf
	Declaração do Contador e Relatório de Correição.pdf

