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COOPERAGAO PARA A PROTECAO DO CLIMA
NA GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
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Inovacgao e transdisciplinaridade
como ferramentas para a gestao
sustentavel de residuos sélidos

Moderador: Prof. Dr. Eng. Neyson M.
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Igualdade de oportunidades
na gestdo de RSU
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mas que uma aiterna iva
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oportunidade de negécio
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Cooperlinia Ambiental do Brasil

Logistica reversa: um
compromisso de
a

toda a sociedade
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Qual o papel da gestao integrada de residuos para
promocao de igualdade de oportunidades?
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conjunto de acdes voltadas para a busca de
solucoes para os residuos solidos, de forma a considerar as dimensoes politica,
econdmica, ambiental, cultural e social, com controle social e sob a premissa do
desenvolvimento sustentavel.

o modelo busca dissociar a atividade
econdmica do consumo desenfreado de recursos, tendo como foco os beneficios para
toda a sociedade. No modelo circular, ha uma necessidade de se pensar no capital
econdmico, social e natural. Ele se baseia em trés principios: eliminar residuos e poluicao
desde o principio, manter produtos e materiais em uso e regenerar sistemas naturais

(Kimberlé Williams Crenshaw): formas de capturar as consequéncias
da interacao entre duas ou mais formas de subordinacao.



Orientacao sexual
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Abordagem interseccional

A

género, idade,

renda, tipo de emprego, grau de
instrucao, etnia e raca, status de
imigracao, deficiéncia, orientagcao sexual




A necessidade de politicas responsivas as
desigualdades sociais
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Porque considerar a Igualdade de oportunidades na
gestao Integrada de Residuos Sélidos Urbanos (RSU)? L

e A gestao de RSU pode servir como uma engrenagem
para gerar emprego e renda, reduzir pobreza e a0 mesmo
tempo contribuir com a reducao de desigualdades sociais
e de género e no combate as mudancas climaticas

|0 B .. e SRR =

e (Catadores e catadoras sdo responsaveis por cerca de
90% da reciclagem de residuos no pais (FGV, 2019)

e De 800 mil catadores em  atividade,
aproximadamente 70% sdo mulheres (Movimento
Nacional dos Catadores de Materiais Reciclaveis
(MNCR), 2010)

e A maioria dessas pessoas € negra, de baixa
escolaridade e periférica (MNCR, 2013)




Porque considerar a Igualdade de oportunidades na
gestao Integrada de Residuos Sélidos Urbanos (RSU)? L

d

e O protagonismo das mulheres na gestao de RSU deve ser reconhecido e
fomentado em diversos niveis, desde cargos de lideranca - como prefeitas,
gestoras publicas e privadas - a mulheres em cooperativas de reciclagem e
lidando com o manejo dlreto de reS|duos

e Abordagens sociais e de género devem fomentar o
empreendedorismo feminino no setor como um todo, desde o
planejamento estratégico até a implementacao de politicas.



Abordagens sociais e de género na gestao de
RSU




Sociedade
Civil

GOVERNOS
LOCAIS

Setor
Privado




Elaborar planos e politicas municipais (.~.)
o,
com abordagens interseccionais A
ProteGEEr

Elaborar planos municipais de forma participativa e transparente

Inserir metas, objetivos e indicadores

nas politicas e planos
municipais



Participar de redes, féruns e consdrcios intermunicipais e
governamentais

» Definir metas de neutralidade
climatica e compromissos
especificos para a agenda de

RSU. é‘

~ + Apoiar a criacado de rede de
mulheres empreendedoras e
pesquisadoras no setor de RSU. |

*  Promover a discussao
interseccional de forma |
regionalizada como prevista no 4
Marco Legal do Saneamento -~ /

- -
- Aderir a redes paraimpulsionar: , =

a discussao sobre clima e ',’; \

desenvolvimento sustentavel no -
ambito municipal, s



Apoiar a criacdo de um ambiente atrativo para o setor privado, com

maiores oportunidades de geracdo de emprego e renda
’ = ]

Investir na isencao de impostos para h‘

empresas que adotem medidas eficazes
para sustentabilidade e inclusdo social.

Apoiar a criacao de negocios regenerativos e
firmar parcerias com empresas que
colaboram com reducao de residuos

Apoiar e incentivar a criacao e formalizacao
de cooperativas e microempresas que
atuam no setor de RSU

Oferecer em parceria com setor privado ou
terceiro setor programas de capacitacoes
para jovens e mulheres




Elaborar estratégias para gerenciar os residuos organicos, visando reduzir
a inseguranca alimentar das comunidades periféricas e populacdes mais
vulneraveis

seguranca

alimentar

desperdicio de alimentos
compostagens

campanhas educativas
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Mariana Silva

Assessora Técnica do projeto
ProteGEEr - Cooperacao para o clima
na gestao de residuos sélidos urbanos

Contato: mariana.silva@giz.de
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