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A NECESSIDADE DE UMA

ABORDAGEM INTERSECCIONAL

Orientacao
sexual

I INTERSSECIONALIDADE
(Kimberlé Williams Crenshaw):

Identidade
de género

“Formas de capturar as
consequéncias da interacdo
entre duas ou mais formas de
subordinacdo”.

Classe
social
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As pessoas néyéo iﬁ;adas da mesma for
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Marcadores sociais como

A\ género, idade, renda, tipo de
- emprego, grau de instrucao,
etnia e racga, status de
imigracao, deficiéncia,

orientacao sexual

tém um papel importante
na capacidade de enfrentar
a pandemia e os impactos
socioecondémicos

dela decorrentes
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| Quanto melhor o gerenciamento

dos residuos, maior o potencial de
— reducao das emissoes de GEE
associadas e de melhoria nas
condicoes de vida da populacao

|A integracao com outros setores
pode melhorar o desempenho da

gestao, bem como contribuir com
o sucesso de politicas s

ociais e climaticas
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| Ignorar como as politicas setoriais e as mudancas
climaticas afetam as pessoas que lidam diretamente com
a gestao de residuos arrisca potencializar ainda mais

desigualdades estruturais pre-existentes
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| | A gestio de RSU deve ser vista como uma oportunidade
> - de associar desenvolvimento sustentavel a melhoria de

W condicoes de vida principalmente dessas pessoas
R T
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I A gestao de RSU pode servir como uma engrenagem
para gerar emprego e renda, reduzir pobreza e ao mesmo
tempo contribuir com a reducao de desigualdades sociais
e de género e no combate as mudancas climaticas




| Catadores e catadoras sao responsaveis por cerca de
90% da reciclagem de residuos no pais (FGV, 2019)

| De 800 mil catadores em atividade, aproximadamente
70% sao mulheres (Movimento Nacional dos Catadores
de Materiais Reciclaveis (MNCR), 2010)

| A maioria dessas pessoas é negra, de baixa escolaridade
e periférica (MNCR, 2013)







BE L L E N C

Hlective technologies

—

As abordagens interseccionais devem fomentar o empreendedorismo feminino no
setor como um todo, desde o planejamento estratégico setorial - garantindo
mulheres em posicdes de lideranca, por exemplo - até a implementacao das rotas
tecnolodgicas - levando em consideracao o potencial de insercao de mulheres nas
cadeias dos residuos abrangidos por essas rotas.
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Como promover liderancas por meio da abordagem interseccional
no setor de RSU nos municipios brasileiros?

GOVERNOS
LOCAIS

Privado
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CONEXAO ENTRE OS SETORES PARA FORTALECERA PAUTA 8
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Como promover liderancas por meio da abordagem interseccional

no setor de RSU nos municipios brasileiros?

» Participar de redes, féruns e
consorcios intermunicipais e
governamentais

*  Promover a dlSCUSS&O /

interseccional de forma 7 /
regionalizada como prevista no = /

Marco Legal do Saneamento
sl B Sande

* Apoiar a criacao de rede de
‘ mulheres empreendedoras e
pesquisadoras no setor de RSU.
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Como 0s municipios podem atrair o setor privado para promover a
abordagem interseccional na gestdo de emprego e renda?
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Investir na isencao de impostos para
empresas que adotem medidas eficazes
para sustentabilidade e inclusao social.

Apoiar a criacao de negdcios regenerativos
e firmar parcerias com empresas que
colaboram com reducao de residuos

Apoiar e incentivar a criacao e
formalizacao de cooperativas e

microempresas que atuam no setor de
RSU

Oferecer em parceria com setor privado
ou terceiro setor programas de
capacitacoes para jovens e mulheres



