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APRESENTACAO

E com muito orgulho e com grande satisfagdo que apresento hoje o 32 Plano de Agdo
Nacional do Brasil para Governo Aberto. Fruto de um intenso trabalho de colaboracdo entre
governo e sociedade civil, este documento reflete os esforcos realizados para a construgdo dos
compromissos do Pais no ambito da Parceria para Governo Aberto — Open Government
Partnership (OGP), bem como detalha as a¢des que serdo empreendidas nos proximos dois anos
para fortalecer os principios de transparéncia, participacdo cidada, inovacao, prestacao de
contas e responsabilizacdo (accountability).

Essas diretrizes, preconizadas pela OGP, iniciativa internacional integrada por 70 paises
e da qual o Brasil € membro-fundador, tém sido objeto das mais atentas observacdes. Neste
sentido, nos, uma série de mudancas legais e administrativas transformaram a gestdo publica
do Pais para alterar paradigmas e ampliar a comunicac¢do e o relacionamento entre governo e
sociedade.

Sob essa ldgica, o objetivo desta publicacdo é ndo somente divulgar os 16 compromissos
assumidos pelo Brasil perante a OGP e permitir uma acdo de acompanhamento e
monitoramento mais efetiva, mas também apresentar como se deu a construcdo de cada um
deles e as iniciativas inovadoras que nortearam o trabalho.

Entre essas acdes diferenciadas, ndo posso deixar de destacar a criacdo do Grupo de
Trabalho da Sociedade Civil, composto por 7 organizacdes escolhidas por seus pares através de
Edital publico, que representa um parceiro incansavel e o fiel garantidor do olhar atento dos
cidaddos em todo o processo; a elaboragdao de uma metodologia Unica e especificamente
desenhada para esta tarefa; e o éxito na realizagdo das oficinas de cocriagdo, reunides de
trabalho que representaram uma das mais relevantes atividades do processo de constru¢ao do
32 Plano de Agdo Nacional brasileiro.

Além disso, é necessdrio agradecer a parceria dos diversos 6rgdos de governo,
materializada na presenca e na postura proativa de seus representantes, os quais estiveram ao
nosso lado nesta trajetdria para superar limitagdes e mobilizar recursos para que tivéssemos
sucesso no projeto de avangar rumo a um Estado mais aberto.

Enfim, as poucas paginas desta publicacdo ndo refletem o gigantesco esforgo realizado
pelo governo e pela sociedade civil para construir os compromissos aqui descritos e, tampouco,
a prioridade que o tema tem para o Ministério da Transparéncia, Fiscaliza¢cdo e Controladoria-

Geral da Unido.
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Espero que os resultados se concretizem brevemente e que daqui a dois anos, quando
formos finalizar a avaliacao deste Plano, estejamos, mais uma vez, imbuidos deste sentimento

de satisfacdo que ora nos move.

Torquato Lorena Jardim

Ministro da Transparéncia, Fiscalizacao e Controladoria-Geral da Unido
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.  INTRODUCAO

O Brasil faz parte da Parceria para Governo Aberto (Open Government Partnership —
OGP) desde a sua criagcdo, em setembro de 2011. Atualmente, junto com 70 nagdes, o pais tem
o compromisso de fortalecer praticas relacionadas a transparéncia dos atos governamentais,
prevenir e combater a corrup¢ao, melhorar a prestacao dos servicos publicos e promover a
participacdo social e o acesso a informacao publica.

Tais fundamentos democraticos representam os pilares do governo aberto e foi com
base neles que se desenvolveu a construcdo deste 32 Plano de A¢ao Nacional.

Inicialmente, com vistas a realizar um apanhado histérico, o presente documento
apresenta fatos importantes para o entendimento do trabalho de construcao dos planos
anteriores, tracando um relato das primeiras iniciativas adotadas pelo pais em relacdo ao tema,
ressaltando sucessos, limitagdes e aprendizados.

Em seguida, para contextualizar o leitor acerca do processo que culminou nos
compromissos em Governo Aberto assumidos pelo Brasil para os dois préoximos anos, estdo
descritas, de forma objetiva, as a¢gdes que orientaram todo o trabalho, com destaque para as
iniciativas que garantiram a observacdo das diretrizes da OGP, a metodologia que norteou a
realizacdo das oficinas de cocria¢do, as medidas tomadas para se observarem as recomendacgées
do Mecanismo de Avaliacdo Independente — IRM, bem como as atividades previstas para
realizacdo do trabalho de monitoramento e avaliacdo por parte do governo e da sociedade.

Por fim, seguindo o modelo da OGP Internacional, a publicagao disponibiliza, em seu
anexo, as fichas descritoras de cada compromisso e enfatiza seus objetivos, marcos de agao,
prazos e responsaveis.

Esperamos que as informagles aqui apresentadas sejam Uteis para ampliar o
conhecimento sobre Governo Aberto e para garantir o acompanhamento da implementagdo dos

compromissos de forma plena e construtiva.
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Il. CONTEXTUALIZACAO

"Governo aberto" refere-se a uma nova visdo da Administracao Publica, que promove
projetos e a¢des voltados ao aumento da transparéncia, a luta contra a corrupgao, ao incentivo
a participacgdo social e ao desenvolvimento de novas tecnologias que tornem os governos mais
responsdveis por suas acoes e preparados para atender as necessidades dos cidadaos.

A visdo de governo aberto exige que os governos promovam mudancas profundas para
transformar e disseminar um novo modelo de gestao no qual o cidaddo deixe de ser consumidor
e passe a ser um parceiro na formulagao das politicas publicas.

Trata-se, assim, da construcdo de uma nova relacao entre o cidadado e o Estado, baseada
na colaboracao para encontrar solucdes para problemas complexos, o que representa um novo
paradigma de administracdo publica.

O desejo de construir uma nova realidade neste sentido comecou a tomar forma em
2011, quando oito paises - Africa do Sul, Brasil, Estados Unidos, Filipinas, Indonésia, México,
Noruega e Reino Unido — fundaram a Parceria para Governo Aberto (em inglés, Open
Government Partnership — OGP). Esta iniciativa internacional tem como objetivo principal
difundir e incentivar globalmente praticas governamentais relacionadas a transparéncia dos
governos, ao acesso a informacdo publica e a participagao social.

Como membro fundador da OGP, o Brasil promoveu, jd naquele ano, uma série de
mudancas legais e administrativas que transformaram a gestdo publica do Pais. As primeiras
iniciativas vieram com o langamento do 12 Plano de Agdo Nacional, que estabelecia 32
compromissos em governo aberto para implementagdo em 2 anos. Entre as agdes
implementadas, destacam-se: o Sistema Federal de Acesso a Informagdo, que proporcionou ao
Governo Federal o ambiente adequado para a implementac¢do da Lei de Acesso a Informagdo —
LAI, a reestruturagao do Portal da Transparéncia, a criagdo da Infraestrutura Nacional de Dados
Abertos — INDA — e do Portal Brasileiro de Dados Abertos.

Em 2013, foi langado o 22 Plano de Ac¢do brasileiro. Para corrigir os erros do processo de
construcgdo do plano anterior, uma das principais preocupacdes, a época, foi promover o maior
envolvimento do governo e da sociedade civil. Assim, além da articulacdo junto aos érgaos, da
criacao de novos mecanismos de participacao e da realizacdo de eventos e reunides, virtuais e
presenciais, a CGU constituiu um grupo de trabalho com a Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica e mais 10 organiza¢Ges da sociedade civil para discussdo de propostas e a¢cdes em
governo aberto. O resultado foi um plano firmado entre 19 dérgaos do Governo Federal e com

52 compromissos, entre os quais se destacam: o aprimoramento da transparéncia dos dados do
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Sistema Nacional de Informacdes de Defesa do Consumidor (SINDEC), o Programa Brasil
Transparente, a Construcdo Participativa do Sistema Federal de Ouvidorias, a abertura dos
dados da execucdo do orcamento da Unido, das compras governamentais, a disponibilizacao de
informac0des dos sistemas governamentais em formatos de dados abertos e a criacdo de um sitio
brasileiro da OGP, o qual pode ser acessado pelo endereco:
http://www.governoaberto.cgu.gov.br

Desta forma, com base nos principios e diretrizes da Parceria, o Pais conseguiu
desenvolver, ao longo dos Ultimos anos, inUmeras iniciativas em governo aberto, sendo que
algumas delas ja estdo consolidadas e sdo amplamente utilizadas pelos cidad3dos.

Além disso, houve iniciativas de governo aberto que, apesar de ndo integrarem o 22

Plano de Acdo, impactaram sensivelmente o governo e a sociedade, a saber:

e Lei de Responsabilizacdo de Pessoas Juridicas (Lei n2 12.846/2013) — também
chamada de Lei Anticorrupgdo, trata da responsabilizacdo de pessoas juridicas
por atos lesivos contra a administracdo publica nacional ou estrangeira,
demonstrando um avang¢o normativo em relacdo ao combate e prevengao a
corrupg¢do na Administragdo Publica.

e Lei de Conflito de Interesses (Lei n2 12.813/2013) — define as situacdes que
configuram esse tipo de conflito durante e apds o exercicio de cargo ou emprego
no Poder Executivo Federal.

e EscalaBrasil Transparente — consiste numa metodologia desenvolvida pela CGU
para medir a transparéncia publica em estados e municipios brasileiros com o
objetivo de avaliar o grau de cumprimento de dispositivos da Lei de Acesso a
Informacdo — LAL.

e Politica Nacional de Participagdo Social - PNPS (Decreto n? 8.243/2014) —
instituiu tanto a Politica Nacional de Participa¢do Social (PNPS), quanto o
Sistema Nacional de Participagdo Social (SNPS) com a finalidade de fortalecer e
articular os mecanismos e as instancias democraticas de didlogo e a atuagdo
conjunta entre a administragdao publica federal e a sociedade civil.

e Rede Nacional de Laboratérios de Tecnologia (REDE-LAB) - instituida em
setembro de 2014, a Rede é um conjunto de laboratdrios de tecnologia contra
a lavagem de dinheiro e sua principal caracteristica é o compartilhamento de
experiéncias, técnicas e solugdes voltadas para a analise de dados financeiros, a
detec¢do daquela pratica criminosa, corrupgao e crimes relacionados.

e e-Ouv — canal integrado para encaminhamento de manifestacGes a drgdos e
entidades do Poder Executivo Federal que reune informagdes de todas as
ouvidorias federais. As manifestacGes sao apresentadas em transparéncia ativa
no site www.ouvidorias.gov.br, a fim de que os cidaddos também possam
exercer o controle social.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12813.htm
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Politica de Dados Abertos do Poder Executivo Federal (Decreto n2 8.777/2016)
— estabeleceu regras para disponibilizacdo de dados no ambito dos drgaos do
Poder Executivo Federal. O objetivo da Politica é promover a ampliagdo do foco
da transparéncia para que nao se limite a combater a corrupg¢do e controlar os
gastos publicos, mas que também alcance a qualidade do gasto, assim como a
obtencdo de informagdes para monitorar e avaliar as politicas publicas. Além
disso, essa legislacao tem por finalidade aumentar o controle social e promover
o desenvolvimento de novas tecnologias destinadas a construcao de ambiente
de gestdo publica participativa e democratica e a melhor oferta de servicos
publicos para a sociedade. A implementacdo da Politica de Dados Abertos
ocorrerd com a execucao de um Plano de Dados Abertos no ambito de cada
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal, direta, autdrquica e
fundacional.

Dialoga Brasil (dialoga.gov.br) — consiste num espaco de participac¢do digital no
gual as ideias da populacdo viram propostas para ajudar a melhorar as acdes do
governo. Nesse espaco, a sociedade civil pode conhecer mais sobre os
programas federais e apresentar sugestdes para a criagdo de novos programas
ou o aperfeicoamento dos existentes.

Em 2016, iniciou-se uma nova etapa de trabalho: a construcdo do 32 Plano de Acao

Nacional. Elaborado sob uma nova base de entendimento entre governo e sociedade civil, este

documento pretende apoiar os meios para se implementarem compromissos com potencial

transformador e que reforcem ainda mais as iniciativas de Governo Aberto no Brasil.

O 32 Plano contém 16 compromissos, os quais foram desenhados e discutidos com o

envolvimento de 105 pessoas, sendo 57 representantes da sociedade civil e 48 do governo (em

seus niveis federal, estadual e municipal). Além disso, de forma inovadora, o Plano contou nado

somente com a participacdo de entes subnacionais, que discutiram o tema “Fomento a Governo

Aberto em Estados e Municipios”, mas também dos Poderes Legislativo e Judicidrio. O

intercambio de experiéncias ampliou a visdo e o escopo dos trabalhos e permitiu o

estabelecimento de a¢des mais ambiciosas.

COMO FUNCIONA A OGP NO BRASIL

1. Comité Interministerial de Governo Aberto — CIGA

Para viabilizar o processo colaborativo de constru¢dao dos planos de ag¢do nacionais,

conforme preconizado pela OGP, foi criado, em 15 de setembro de 2011, o Comité

Interministerial de Governo Aberto — CIGA, instancia decisdria responsavel por orientar a

implementacdo e a elaboragao dos planos de agao.
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Embora haja perspectiva de reformulacdo de seu modelo de gestao, inclusive para
atender a demanda da sociedade civil, o CIGA é formado atualmente por dezoito Ministérios e
possui um Grupo Executivo — GE-CIGA, que monitora e avalia a implementacado do Plano de

Acdo.

2. Grupo Executivo do Comité Interministerial de Governo Aberto —

GE-CIGA

O GE-CIGA é um Grupo Executivo que auxilia o Comité Interministerial de Governo
Aberto — CIGA no desenvolvimento de suas atividades. Possui como principais objetivos: i)
elaborar a proposta do Plano de A¢dao Nacional sobre Governo Aberto e submeté-la a apreciacao
do CIGA; ii) planejar, executar e coordenar processos de consulta voltados ao Plano; e iii)
coordenar sua implementacdo e execucao.

O Grupo Executivo é composto pelos seguintes drgaos:

. Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da Unido
. Casa Civil da Presidéncia da Republica

. Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica

. Ministério da Fazenda

° Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo

. Ministério das Relacdes Exteriores e

. Ministério da Justica e Cidadania

A CGU, além de compor o GE-CIGA, é o 6rgdo coordenador do Grupo e fornece apoio

administrativo e meios necessarios a execugao de seus trabalhos.

3. O Plano de Ag¢ao Nacional

Conforme mencionado anteriormente, as a¢des relativas a OGP sdo operacionalizadas
por meio de um “Plano de A¢ao Nacional”. Os planos de agao sdo criados pelos préprios paises,
de acordo com as areas nas quais precisam se desenvolver.

Assim, diferentemente de outros organismos internacionais, na OGP cada pais
participante especifica quais sdo os seus compromissos e delimita as estratégias e atividades
para concretiza-los.

Os planos de acdo possuem duracdo de até dois anos. Ao longo desse periodo, os
Governos precisam publicar, anualmente, um relatdrio de autoavaliacdo sobre a execugdo dos

compromissos assumidos.
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Os paises também sdo avaliados pelo Mecanismo de Avaliagdo Independente
(Independent Report Mechanism - IRM). Esse mecanismo opera, principalmente, por meio da
publicacdo de relatérios independentes de avaliagao, sendo um intermediario e outro ao final
do ciclo, para monitorar a execucdo dos planos de acdo. Os relatdrios sdao elaborados por um
consultor internacional independente e avaliam a implementacdo dos compromissos e a
evolucdo no cumprimento dos principios de Governo Aberto, além de apresentar
recomendacgdes técnicas.

E importante destacar ainda que os planos de a¢do produzem resultados indiretos,
estimulando a adocdo de outras medidas além daquelas definidas como compromissos no
ambito da OGP. No caso do Brasil, por exemplo, diversos normativos, canais de comunicagao,
redes e portais foram criados para promover a transparéncia, a accountability, a inovacdo e a

participacao social.

4. Os compromissos

Compromissos sdo acdes assumidas pelo pais em um Plano de A¢cdo. Os compromissos
devem ser especificos, mensuraveis, relevantes, factiveis e delimitados no tempo. Além disso,
devem estar de acordo com os principios de Governo Aberto definidos pela OGP.

N3do ha uma forma definida para a constru¢do de compromissos. No entanto, a diretriz
essencial é que sejam elaborados pela sociedade civil e pelo governo de forma conjunta, de
modo que os atores dessas duas esferas estejam envolvidos ndo somente na constru¢do, mas

também na execugdo, no monitoramento e na avaliagdo do que foi pactuado.

IV. INOVAGOES DO PROCESSO DE ELABORAGAO DO
32 PLANO DE AGCAO NACIONAL

1. O Grupo de Trabalho de Assessoramento ao GE-CIGA/GT da

Sociedade Civil

O engajamento das organizacdes da sociedade civil com a OGP existe desde sua
fundacdo, em 2011. Antes disso, porém, elas ja estavam envolvidas com a defesa dos principios
gue norteiam a Parceria: transparéncia, responsabilizacdo, prestacdo de contas e inovagdo, além
de promoverem atividades e processos que melhoravam a interacao entre governo e sociedade.

Um exemplo bem-sucedido dessa atuacdo foi a grande mobilizagdo que as organizagdes fizeram

10
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antes e depois da promulgacdo da Lei de Acesso a Informacdo — LAl — para destacar sua
importancia, divulgar a iniciativa e acompanhar seus avancos.

Posteriormente, atendendo a uma recomendacao do IRM que sugeriu ao pais envolver
de forma mais ampla a sociedade civil nos processos de constru¢do, execucao, monitoramento
e avaliagdo dos planos de a¢do, o Brasil adotou uma série de medidas voltadas, especificamente,
ao incremento da participacao social no ambito das atividades relacionadas a OGP.

Neste sentido, além da realizacdo de eventos e de um trabalho intenso de difusdo dos
conceitos e da importancia das politicas de Governo Aberto e dos principios da OGP junto a
sociedade, destaca-se a criagao, pela Resolugdo n? 1, de 18 de novembro de 2014, do Grupo de
Trabalho para Assessoramento em Governo Aberto.

Também conhecido como GT da Sociedade Civil, este grupo teve o processo seletivo
regido pelo Edital n21/2015, por meio do qual as préprias entidades da sociedade civil
escolheram seus representantes.

O processo para eleicdo dos sete membros do GT teve ampla divulgacdo e a selecao
desenvolveu-se em trés fases: inscricao, habilitacdo e votacdo. Na eleicdo, votaram e foram
votadas as entidades civis inscritas e habilitadas no processo seletivo.

Ao final do processo, foram eleitos representantes das seguintes entidades:

Entidades da Sociedade Civil:

. Observatdrio Social de Brasilia — OSB

. Instituto de Estudos Socioecondmicos — INESC

. Rede pela Transparéncia e Participa¢do Social — RETPS

. Instituto de Manejo e Certificacdo Florestal e Agricola — IMAFLORA
. Open Knowledge Foundation Brasil

Entidade do Segmento Académico:
. Colaboratério de Desenvolvimento e Participagdo — COLAB/USP
Entidade Representativa dos Trabalhadores:

) Unido Geral dos Trabalhadores - UGT

Atuando horizontalmente, sem niveis hierarquicos, as organizagdes do GT se articulam
em um processo colaborativo e tomam decisGes de forma coletiva, reconhecendo, ainda, a
importancia de dialogar com outras entidades da sociedade civil e com os cidad3dos, de modo a
ampliar a transparéncia e a qualidade das informagdes disponibilizadas e relacionadas a OGP e

a Governo Aberto.

11
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O GT da Sociedade Civil tem também como objetivo assessorar o Grupo Executivo na
formulagdo de politicas e diretrizes relacionadas com a atuacado do Poder Executivo Federal na
Parceria para Governo Aberto.

Além disso, o GT acompanha a implementacao dos compromissos contidos nos planos
de acdo nacional e entre suas competéncias destacam-se:

e sugerir a inclusdo de temas para a elaboracdo de compromissos relacionados a
composi¢do dos planos de agao nacionais sobre Governo Aberto, em conformidade com
as diretrizes da OGP;

e indicar ou sugerir mecanismos para o aperfeicoamento do processo de participacao
social no ambito da atuagdo do Poder Executivo Federal na OGP;

e manifestar-se a respeito do relatério de autoavaliacdo, produzido anualmente pelo
Governo Federal, acerca da implementacdo dos compromissos incluidos nos planos de

acdo nacional sobre Governo Aberto.

2. A Metodologia

O processo de elaboracao do 32 Plano de A¢do brasileiro foi realizado com base em uma
metodologia Unica e inovadora construida pelo GE-CIGA e pelo GT da Sociedade Civil. Segundo
essa metodologia, a discussdo dos desafios e a definicdo dos compromissos deveriam acontecer
por meio da realizacdo de oficinas de cocriacdo, ou seja, reunides que contariam com a
participacao paritaria de especialistas do governo e da sociedade civil nos temas definidos.

A metodologia previu a realizacdo de trés fases de trabalho: i) Fase de Definicdo de
Temas; ii) Fase de Cocriagdo; e iii) Fase de Aprovacdo do Plano.

O quadro abaixo resume esquematicamente as trés etapas da metodologia aplicada:

12
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|. Definicao dos Temas 2. Oficinas de 3.Aprovagao
Cocriacao do Plano
|. | Temas Estruturantes 2.1. Indicagio de Com-

Desafio(s)
pelo governo (Consulta Publica Opcional)
1

N v,

&
2.3. Definigio do(s) ( 3 ]

“

| .3 Temas Priorizados pela
Sociedade Civil

1.3.1. Consulta |.3.2. Compilagio
Piblica dos Resultados

Compromisso(s) e

Consulta Publica l Aprovacio Final

1.3.3. Priorizagio

ponentes por Oficina 3.2,
y - Plano de Acao
[ | .2 Temas priorizados ] 2.2. Definicio do(s) Nacional

A fase de Definicdo dos Temas compreendeu a etapa de selecao dos principais assuntos
relacionados as politicas de Governo Aberto. Divididos em trés categorias i) estruturantes, ii)
priorizados pelo governo, e iii) priorizados pela sociedade civil, o Unico pré-requisito
metodoldgico era que todas as proposicdes tivessem relacdo com os principios de Governo
Aberto, a saber: participacdo social, transparéncia, prestacdo de contas e responsabilizagdo
(accountability) e inovacgao.

Os temas estruturantes envolveram assuntos que, por sua prépria natureza, tinham a
possibilidade de potencializar as politicas de Governo Aberto no Brasil. As trés areas
selecionadas pelo GE-CIGA e pelo GT da Sociedade Civil para compor este grupo envolveram a
politica de acesso a informacgdo, dados abertos e a questdo da inovagdo para melhoria da gestao
e dos servigos publicos.

Os temas priorizados pelo governo foram identificados como aqueles de importancia
estratégica para Governo Federal. Apds uma ampla articulagdo junto aos drgaos do Poder
Executivo, 5 assuntos foram priorizados: avaliagdo dos servigos publicos, dados abertos e
governanga da informagdo em saude, governo aberto para a cultura, simplificagdo dos servigos
publicos, e prevengao a tratamentos cruéis, desumanos ou degradantes no sistema prisional.

Finalmente, os temas priorizados pela sociedade civil foram selecionados por meio de
consulta publica. Inicialmente, o processo abriu espaco para a sugestdo de qualquer assunto que
a sociedade considerasse importante ser tratado por meio de politicas de Governo Aberto.
Compiladas as manifestacGes, a lista foi submetida a avaliagdo do GT da Sociedade Civil, que
colocou os temas em nova consulta publica, desta vez para votacdo. Apds 14 dias, e

contabilizando 678 votos, os 5 temas priorizados foram os seguintes: mecanismos de
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participacdo social, transparéncia sobre os recursos publicos, fomento a governo aberto em
estados e municipios, inovagdo e governo aberto na educacdo, e dados abertos e transparéncia
ativa em meio ambiente.

Além disso, apds este processo inicial de definicdo dos temas, o Poder Legislativo decidiu
participar da construcdo do 32 Plano de Ac¢do Nacional e incluiu o tema “Inovacdo Aberta e

Transparéncia no Legislativo” nas discussdées.

Mecanismos de Cﬂnsdiduq:_ﬁn, aperfeﬁ;:g?amnio e
. . " ampliacdo de mecanismos de 143
Participagao Social participacda sociol

: Incremento de mecanismos de
Transparéncla sobre franspanéncia afiva sobre recursos da 140

os Recursos Pablicos  sgministracdo Pbica Federal.

Fomento a Governg  Diseminogdo e apoio o praficas de

governc aberfo [fransparéncia,
Aberto em Estados e parficipacao, accountability e 132
MUI’IIGIDIGS inovacdo) em govemos subnacionais,

Supartes tecnoldgicos @ recursos
|I'IGFEQ-§D € governo educacionais para melhoria do 132
Aberto na Educag,ao ensinofaprendizado.

Dados Abertos e Fomentar a disponibilizacdo de

Promocéo da dodos aberios e aprimorar os 131
Transparénci a Ativa mecanismos de fransparéncia afiva

. . drea de Meio Ambiente.
em Meio Ambiente n © fieia Ambienie

Adicionalmente, é importante mencionar que os temas foram trabalhados de forma a
garantir aderéncia aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS — previstos na nova
agenda de desenvolvimento das Nagbes Unidas, intitulada Agenda 2030, e tem paralelos
significativos com os 17 objetivos e com as suas 169 metas.

Dentre todos os objetivos da Agenda 2030, merece destaque o de nimero 16, o qual
pretende “promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e
inclusivas em todos os niveis”. Este objetivo, notadamente em suas metas 16.6 (desenvolver
instituicOes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis), 16.7 (garantir a tomada

de decisdo responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis) e 16.10
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(assegurar o acesso publico a informagdo e proteger as liberdades fundamentais, em
conformidade com a legislacdo nacional e os acordos internacionais), tem vinculacdo direta com

os principios de Governo Aberto.

3. Oficinas de Cocriagao

Ao longo dos meses de abril a outubro de 2016, foram realizadas 27 oficinas de
cocriagdo. Essas reuniGes materializaram o trabalho colaborativo entre governo e sociedade e
permitiram um amplo debate entre especialistas em cada um dos temas priorizados.

As oficinas de cocriagdo foram coordenadas pelo GT e pelo GE-CIGA, em conjunto, e
cada tema foi desenvolvido em duas etapas: a primeira para discussao dos desafios e a segunda
para definicdo dos compromissos. Assim, ao final da segunda etapa, cada grupo tinha definido
o0 compromisso brasileiro no tema, os atores responsaveis por sua implementacdo e execucao,
bem como os prazos, as agGes e 0s marcos para monitoramento.

Como ja destacado anteriormente, 105 pessoas participaram das oficinas de cocriacao,
sendo 48 representantes de governo (dos niveis federal, estadual e municipal) e 57
representantes da sociedade civil, entre os quais se incluiram representantes da academia e do
setor privado, conforme sugere a OGP. Seguindo esta mesma linha, houve também preocupacao
em se incluirem grupos e perfis diversos, considerando, por exemplo, género e territorialidade.

A realizacdo das oficinas de cocriagcdo buscou, essencialmente, conciliar o olhar atento
e enriquecedor dos representantes da sociedade e o olhar técnico e legal dos atores que
convivem com a realidade da maquina estatal para criar os compromissos deste 32 Plano de
Acdo Nacional. Pretendeu-se, em suma, que o processo superasse tanto os modelos que
preveem a simples consulta publica a sociedade civil de documentos elaborados exclusivamente
pelo governo, quanto aqueles que estabelecem a aprovagao, pelo governo, de propostas criadas
a partir de féruns exclusivos da sociedade civil.

Cabe ressaltar, ainda, que as indicagGes dos participantes que integraram as oficinas
foram feitas, em conjunto, pelo GT e pelo GE-CIGA, sendo cada grupo composto, em média, por
5 representantes do governo e 5 da sociedade civil.

Além disso, a fim de garantir o maximo de transparéncia e permitir o acompanhamento
dos debates, a memdria de cada oficina era disponibilizada ao publico horas apds a realizagao
das reunides.

Por fim, para validar o trabalho colaborativo das oficinas, todos as propostas de
compromissos firmados foram disponibilizadas para consulta publica e submetidas a avaliacdo

do GT e do GE-CIGA.
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Com atencdo a essas diretrizes, foi possivel criar compromissos que mantém as
caracteristicas essenciais exigidas pela OGP, isto é: sdo voluntdrios e baseados no
comprometimento entre governo e sociedade civil.

O quadro abaixo apresenta os temas das oficinas, bem como os compromissos definidos

em cada uma delas, agrupados em grandes eixos:

Eixos

Temas

Compromissos

Temas
Estruturantes de
Governo Aberto

Dados Abertos no Governo
Federal

Identificar e implementar mecanismo
para reconhecer problemas
solucionaveis ou mitigdveis a partir
da oferta de dados pelo governo, que
atenda expectativas de demandantes

e ofertantes.

Transparéncia sobre os
Recursos Publicos

Elaborar matriz estratégica de acdes
em transparéncia, com ampla
participacdo social, com vistas a
promover melhor governanca e
garantir acesso e apropriacdo de
dados e informacbes dos recursos

publicos.

Politica de Acesso a
Informagdo no Governo
Federal

Ampliar mecanismos para garantir
mais celeridade e qualidade das
respostas as  solicitaces de
informacdo e divulgacdo adequada

do rol de documentos classificados.

Proteger a identidade de solicitantes,
em casos justificaveis, por meio de
ajustes nos procedimentos e canais

de solicitagao.

Efetividade dos Mecanismos
de Participa¢do da Politica
Nacional de Participagao
Social (PNPS)

Integrar ferramentas online em uma
plataforma Unica para consolidar e
fortalecer o Sistema de Participagdo

Social.
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Participacao Social no Ciclo de
Planejamento do Governo
Federal

Ampliar a participacao social no PPA

por meio do Férum Interconselhos.

Governo Aberto e
Garantia de
Direitos

Recursos Educacionais Digitais

Estabelecer novo modelo de
avaliacdo, aquisicdo, fomento e
distribuicao de Recursos

Educacionais Digitais — RED — no

contexto da cultura digital.

Dados Abertos e Governanga
da Informacdo em Saude

Disponibilizar respostas aos pedidos
de acesso a informacgao dos ultimos
quatro anos em plataforma de
transparéncia ativa e ampliar o
nimero de indicadores da Sala de
Apoio a Gestdo Estratégica — SAGE,
com monitoramento da sociedade

civil.

Prevengdo a Tortura, a
Tratamentos Cruéis,
Desumanos ou Degradantes
no Sistema Prisional

Implementar um sistema
informatizado, unico e de formato
aberto de

inspecdo  prisional,

garantindo a participacdo da
sociedade civil na sua construgao e

gestao.

Dados Abertos e
Transparéncia Ativa em Meio
Ambiente

Criar espago de didlogo entre
governo e sociedade para a geragao e
implementacdo de agdes voltadas a

transparéncia em meio ambiente.

Mapeamento e Gestao
Participativa para a Cultura

Consolidar o Sistema Nacional de
Informacdes e Indicadores Culturais,
SNIIC, para a producdo, difusdo e uso
compartilhado de dados,
informacdes e indicadores para a co-

gestdo da cultura.
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Espagos de Inovagdo para
Gestdo e Servicos Publicos

Consolidar uma rede aberta no setor
publico de forma colaborativa e

transparente com a sociedade.

Inovagao e
Melhoria de

Servicos Publicos
Avaliacado e Simplificacao de

Servicos Publicos

Realizar inventario dos servicos do
Poder Executivo Federal e
implementar avaliacdo por meio de
mecanismos de satisfacao,

priorizando servicos para melhoria

Inovacdo Aberta e
Transparéncia no Legislativo

Criar e difundir repositério para
institucionalizagdo de Parlamento
Aberto contendo normas,
ferramentas, capacitacOes, guias e

praticas.

Rumo a um Estado

Aberto
Fomento a Governo Aberto

em Estados e Municipios

Implementar a¢des de fomento a
governo aberto com o envolvimento
da sociedade civil, considerando
experiéncias ja existentes em estados

e municipios.

Transparéncia e Inovag¢do no
Judiciario

Implantar Processo Judicial

Eletronico na Justica Eleitoral.

Cabe destacar que o compromisso assumido pelo Tribunal Superior Eleitoral foi

elaborado por meio de um processo diverso dos demais, mas estabeleceu a¢es essenciais para

a consolida¢do das politicas de Governo Aberto no Pais.

Informacgbes detalhadas a respeito de cada compromisso, inclusive a descricio do

contexto que motivou sua elaboragdo, seus marcos, prazos e responsaveis estdo apresentadas

no anexo deste documento.

V. CONSIDERAGOES SOBRE O 32 PLANO DE ACAO

NACIONAL

O Brasil, como pais-membro da OGP, segue um calendario internacional para a

elaboracdo e implementagdo de seus Planos de Ac¢do. No caso do 32 Plano, o periodo
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inicialmente previsto para a constru¢dao do documento compreendia os meses de janeiro a junho
de 2016 e a vigéncia seria de julho desse ano a julho de 2018.

Ao final do primeiro e inicio do segundo semestres deste ano, o Brasil passou por
intensos acontecimentos politicos, os quais culminaram na mudanc¢a da Presidéncia da
Republica. A troca de governo resultou ndo somente no aumento do tempo necessario para a
tomada-de-decisdes, mas também na alteracdo do corpo técnico de diversos drgdos, o que
desacelerou a interlocucdo entre os atores diretamente envolvidos na elabora¢do do Plano.
Esses fatos somados provocaram um atraso no cronograma de trabalho, sem resultar — no
entanto — no cancelamento ou invalidacdo do processo.

Como exposto anteriormente, o 32 Plano de Ac¢do brasileiro é composto por 16
compromissos, os quais foram construidos numa estreita parceria entre governo e sociedade
civil. Cada um deles reflete as principais demandas nos temas priorizados e indica quais acoes
relacionadas a Governo Aberto serdao implementadas para se avancar na questao.

Como pontos que merecem destaque e reconhecimento, menciona-se a participacao,
pela primeira vez desde o inicio dos trabalhos do Brasil junto a OGP, dos Poderes Legislativo e
Judiciario no processo de construcdo de um plano de acdo nacional.

No caso do Poder Legislativo, o compromisso assumido envolveu a Camara dos
Deputados, o Senado Federal, casas legislativas estaduais e municipais, e entidades da
sociedade civil vinculadas a questées parlamentares.

No caso do Poder Judicidrio, a participacdo aconteceu por meio do Tribunal Superior
Eleitoral - TSE, que contribuiu na constru¢do do Plano de maneira sui generis, dado o ineditismo
da parceria. O Tribunal inseriu um compromisso importante e pioneiro no documento ao prever
a implantagdo do Processo Judicial Eletrénico em todos os Tribunais Regionais Eleitorais do pais
até dezembro de 2017. Além de diminuir o risco de perda dos documentos, esta iniciativa
pretende aumentar a transparéncia dos processos e gerar beneficios relativos ao tempo de
tramitacao.

Outro avango significativo observado no 32 Plano de A¢do do Brasil foi o envolvimento
direto de entes subnacionais nas discussdes e na constru¢do de compromissos. A participagdo
de estados e municipios diversificou as perspectivas e os desdobramentos do Plano e conferiu a

ele maior alcance e legitimidade.
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1. Sintese dos compromissos

Dados Abertos no Governo Federal

Compromisso 1: Identificar e implementar mecanismo para reconhecer problemas
soluciondveis ou mitigdveis a partir da oferta de dados pelo governo, que atenda expectativas
de demandantes e ofertantes.

O compromisso visa aumentar a participagdo do governo e da sociedade nas discussdes
sobre dados abertos, com vistas a garantir a conexdo entre o que o cidaddo busca e o que
o governo oferece, considerando ndo somente dados, mas também ferramentas de
tecnologia da informagdo e formas de disponibilizagéo de informagbes adequadas. Para
implementar esta iniciativa, o compromisso prevé a realizagdo de acbes de comunicagdo
voltadas para a mobilizag@o e sensibilizagdo da sociedade e o aproveitamento de canais
institucionais para discussdes, presenciais e virtuais, serGo fundamentais.

Objetivo Agenda 2030: 16.6 - Desenvolver instituicOes eficazes, responsdveis e
transparentes em todos os niveis.

Transparéncia sobre os Recursos Publicos

Compromisso 2: Elaborar matriz estratégica de ag¢bes em transparéncia, com ampla
participagdo social, com vistas a promover melhor governanga e garantir acesso e apropriagdo
de dados e informagdes dos recursos ptiblicos.

O compromisso tem como objetivo principal melhorar os mecanismos de transparéncia
ativa, ou seja, melhorar as agées relacionadas as informagées que o Estado deve fornecer
acerca de sua atuagdo, independente de provocagdo. Estabelece, portanto, maneiras de
garantir que as informagdes divulgadas sejam apropriadas e qualificadas para uso pela
sociedade, o que permitird melhor entendimento e ampliard a participacdo social,
tornando o acompanhamento mais efetivo.

Objetivo Agenda 2030: 16.6 - Desenvolver instituicGes eficazes, responsdveis e
transparentes em todos os niveis; e 16.7 - Garantir a tomada de decisGio responsiva,
inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis.

Politica de Acesso a Informag¢ao do Governo Federal

Compromisso 3: Ampliar mecanismos para garantir mais celeridade e qualidade das respostas
as solicitagées de informagdo e divulgag¢éo adequada do rol de documentos classificados.

O compromisso pretende aperfeicoar questdes relativas ao servigo de acesso a informagdo
publica prestado pelos orgéos do Governo Federal, que serdo orientados e avaliados de
forma a adotar novas atitudes em relagdo a garantia deste direito fundamental,
contribuindo para avangar rumo a cultura de transparéncia no servico publico. O
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compromisso busca deixar mais transparente o rol de informagdes classificadas pelos
orgdos, bem como estabelecer diretrizes de metodologia para avaliagdo qualitativa das
respostas dos drgdos na prestagdo do servigo de acesso a informagdo.

Objetivo Agenda 2030: 16.10 - Assegurar o acesso publico a informagéo e proteger as
liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagGo nacional e os acordos
internacionais.

Compromisso 4: Proteger a identidade de solicitantes, em casos justificdveis, por meio de
ajustes nos procedimentos e canais de solicitagdo.

O compromisso pretende contribuir para a protegdo do solicitante de acesso a informacgdo.
Além disso, busca realizar estudos juridicos e comparativos internacionais, de forma a
viabilizar um modelo de solicitagdo de informagdo publica compativel com a legislagdo
vigente e que exponha de forma minima os dados dos solicitantes, a fim de garantir a
neutralidade no fornecimento das informagdes.

Objetivo Agenda 2030: 16.10 - Assegurar o acesso publico a informagdo e proteger as
liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os acordos
internacionais.

Efetividade de Mecanismos de Participacao da Politica Nacional de
Participagao Social

Compromisso 5: Integrar ferramentas online em uma plataforma unica para consolidar e
fortalecer o Sistema de Participagdo Social.

O compromisso busca, essencialmente, definir maneiras de implementar iniciativas que
permitam a evolugdo do atual modelo de participag¢do social. Para tanto, serd necessdrio
disseminar o uso de ferramentas de transparéncia e de tecnologias digitais livres,
principalmente no dmbito local, e desenvolver estratégias que promovam a
transformagéo da participagdo social em agdes de governo concretas e focadas nas
necessidades dos cidaddos.

Objetivo Agenda 2030: 16.6 - Desenvolver instituicGes eficazes, responsdveis e
transparentes em todos os niveis; e 16.7 - Garantir a tomada de decisto responsiva,
inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis.

Recursos Educacionais Digitais

Compromisso 6: Estabelecer novo modelo de avaliagdo, aquisi¢do, fomento e distribuigcdo de
Recursos Educacionais Digitais - RED no contexto da cultura digital.

O compromisso busca encontrar formas de incorporar, na politica educacional, o potencial
da cultura digital, fomentando o uso de recursos educacionais digitais. Neste sentido, o
compromisso construido pretende vencer as dificuldades relacionadas a falta de
infraestrutura, formacgdo de professores, produgdo de conteudos e recursos digitais para
estabelecer um novo modelo de avalia¢do, aquisicdo, fomento e distribui¢do de RED.
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Objetivo Agenda 2030: 4 - Assegurar a educagdo inclusiva, equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

Dados Abertos e Governanga da Informagao em Saude

Compromisso 7: Disponibilizar respostas aos pedidos de acesso a informagdo dos ultimos
quatro anos em plataforma de transparéncia ativa e ampliar o nimero de indicadores da Sala
de Apoio a Gestdo Estratégica — SAGE, com monitoramento da sociedade civil.

O compromisso pretende ampliar e aprimorar, de forma continua, os dados abertos em
saude, considerando que isso exige um grande esforco para melhoria da coleta, da
validagéo e da disseminagcdo dos dados, além do desenvolvimento de tecnologias
adequadas. Ndo sé serdo ampliados os numeros de indicadores e informagées voltados a
gestdo e a geragdo de conhecimentos no dmbito da Sala de Apoio a Gestdo
Estratégica/SAGE/Ministério da Saude, como também serdo disponibilizadas, de forma
ativa, as informagdes apresentadas pelo Ministério como resposta aos questionamentos
dos cidaddos nos ultimos 4 anos.

Objetivo Agenda 2030: 12.8 - até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares,
tenham informacdo relevante e conscientizagdo para o desenvolvimento sustentdvel e
estilos de vida em harmonia com a natureza.

Prevengao a Tortura, a Tratamentos Cruéis, Desumanos ou Degradantes
no Sistema Prisional

Compromisso 8: Implementar um sistema informatizado, unico e de formato aberto de
inspegdo prisional, garantindo a participagdo da sociedade civil na sua construgdo e gestdo.

O compromisso busca, essencialmente, disponibilizar uma base de dados nacional, em
formato aberto e gerada a partir de inspecées realizadas por diversos atores no sistema
prisional, que ndo somente promova a melhoria dos trabalhos de coleta, gestéo e
organizagdo de dados e informagdes sobre o sistema penitencidrio brasileiro, mas também
que seja capaz de fornecer subsidios de qualidade para a efetiva participag¢do social.

Objetivo Agenda 2030: 16.10 - Assegurar o acesso publico a informagdo e proteger as
liberdades fundamentais, em conformidade com a legislagdo nacional e os acordos
internacionais.

Espacos de Inovagao para Gestao e Servigos Publicos:

Compromisso 9: Consolidar uma rede aberta no setor publico de forma colaborativa e
transparente com a sociedade.

O compromisso se relaciona com a melhoria da gestéo publica e da prestagdo de servigos
publicos, no dmbito do Governo Federal, por meio da criagdo e da disseminagdo de
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ferramentas e métodos inovadores. Com base nesta perspectiva, prevé-se o
fortalecimento das iniciativas de inovag¢do aberta no setor publico por meio da
consolidag¢do de uma rede que abra espacgo para o trabalho colaborativo e transparente
entre governo e sociedade.

Objetivo Agenda 2030: 16.6 - Desenvolver instituicGes eficazes, responsdveis e
transparentes em todos os niveis; e 16.7 - Garantir a tomada de decisGo responsiva,
inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis.

Avaliacao e Simplificagao de Servigos Publicos

Compromisso 10: Realizar inventdrio dos servigos do Poder Executivo Federal e implementar
avaliagdo por meio de mecanismos de satisfac¢do, priorizando servigos para melhoria.

O compromisso buscou encontrar mecanismos para aumentar a divulgagdo de
informagbes sobre as politicas e os servigos publicos e, em paralelo, desenvolver e
aprimorar métodos e instrumentos de avaliagdo, promovendo a participa¢do social de
forma mais efetiva, com vistas a enfrentar dois grandes problemas: i) a desarticulagdo
entre governo e sociedade civil e ii) a caréncia de informages por parte dos cidaddos.

Objetivo Agenda 2030: 16.6 - Desenvolver instituicGes eficazes, responsdveis e
transparentes em todos os niveis; e 16.7 - Garantir a tomada de decisGo responsiva,
inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis.

Inovagao Aberta e Transparéncia no Legislativo

Compromisso 11: Criar e difundir repositorio para institucionalizagdo de Parlamento Aberto
contendo normas, ferramentas, capacitagoes, guias e prdticas.

O compromisso busca a soma de esforcos de diferentes atores, entre os quais
parlamentares, servidores e sociedade civil, para a fomentar agées de governo aberto nos
parlamentos. Entre as primeiras iniciativas de trabalho estdo previstas a realizagdo de
mapeamento de ferramentas, prdticas e normas que poderiam compor um repositdrio de
informagbes e a elaboragGo de um guia para orientagGo acerca de diretrizes e
competéncias.

Objetivo Agenda 2030: 16.7 - Garantir a tomada de decisGo responsiva, inclusiva,
participativa e representativa em todos os niveis.

Fomento a Governo Aberto em Estados e Municipios

Compromisso 12: Implementar a¢des de fomento a governo aberto com o envolvimento da
sociedade civil, considerando experiéncias ja existentes em estados e municipios.
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O objetivo principal deste compromisso é ampliar o conhecimento dos atores estratégicos
das instdncias governamentais subnacionais e das organizagbes da sociedade civil sobre
ferramentas de governo aberto. Com base nesta perspectiva, a acdo pactuada pretende
disseminar boas prdticas em governo aberto jd implementadas em estados e municipios e
estimular o desenvolvimento colaborativo de instrumentos voltados ao fortalecimento da
participagdo social.

Objetivo Agenda 2030: 16.7 - Garantir a tomada de decisGo responsiva, inclusiva,
participativa e representativa em todos os niveis.

Transparéncia e Inovagao no Judiciario

Compromisso 13: Implantar Processo Judicial Eletrénico na Justica Eleitoral

O compromisso ambiciona melhorar o desempenho do Tribunal Superior Eleitoral por meio
da implantagdo do Processo Judicial Eletrénico nos Tribunais Regionais Eleitorais até o ano
de 2017. A iniciativa visa a garantir maior celeridade, transparéncia e seguranga na
tramitacGo dos processos judiciais e administrativos, representando, ainda, uma
ferramenta relevante para a promogdo da transparéncia.

Objetivo Agenda 2030: 16.3 - Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e
internacional, e garantir a igualdade de acesso a justica para todos.

Participagao Social no Ciclo de Planejamento do Governo Federal

Compromisso 14: Ampliar a participag¢do social no PPA por meio do Forum Interconselhos

O compromisso busca alternativas para ampliar a participa¢do social e melhorar sua
atuagdo no processo de formulagdo e gestdo do Plano Plurianual, considerado a principal
ferramenta de planejamento do Governo Federal. Assim, pretende viabilizar a realiza¢do
de um monitoramento participativo do PPA, com foco nas agendas transversais e nas
metas e Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), com o uso de ferramentas
digitais.

Objetivo Agenda 2030: 16.7 - Garantir a tomada de decisGo responsiva, inclusiva,
participativa e representativa em todos os niveis.

Dados Abertos e Transparéncia Ativa em Meio Ambiente

Compromisso 15: Criar espag¢o de didlogo entre governo e sociedade para a gerag¢do e
implementagdo de agoes voltadas a transparéncia em meio ambiente

O compromisso busca aprimorar os mecanismos de transparéncia ativa na drea de meio
ambiente, bem como avangar na construg@o de espagos para uma maior interagdo entre
os setores do governo e da sociedade civil, com vistas a construgdo de a¢des mais efetivas
para a disponibilizagdo de informagbes ambientais em maior quantidade e qualidade.
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Objetivo Agenda 2030: 12.8 - Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares,
tenham informacdo relevante e conscientizagdo para o desenvolvimento sustentdvel e
estilos de vida em harmonia com a natureza.

Mapeamento e Gestao Participativa para a Cultura

Compromisso 16: Consolidar o Sistema Nacional de Informagédes e Indicadores Culturais, SNIIC,
para a produgéo, difusdo e uso compartilhado de dados, informagdes e indicadores para a co-
gestdo da cultura

O compromisso pretende promover um avango na gestdo compartilhada e participativa
para produgdo, difuséo e uso de dados, informagdes e indicadores culturais, melhorando
a organizagdo das informagbes sobre a gestdo da cultura no pais e garantindo a
participag¢do social nos mecanismos de gestdo das politicas publicas da drea.

Objetivo Agenda 2030: 16.7 - Garantir a tomada de decisGo responsiva, inclusiva,
participativa e representativa em todos os niveis.

VI. AVALIACOES E ACOMPANHAMENTO

A nova metodologia que orientou a construcao do 32 Plano de Acdo estabeleceu que o
processo de acompanhamento e avaliagdo dos compromissos brasileiros sera feito em conjunto
pelo governo e pela sociedade civil, representada pelos membros do GT e pelas entidades que
participaram da construcdo dos compromissos. A CGU prestara apoio logistico para garantir que
esses processos ocorram, bem como serd responsavel por dar transparéncia as discussées e aos
resultados dos compromissos.

Com base nesta perspectiva, e com vistas a estabelecer pontos de controle que
permitissem a realizacdo de um trabalho de monitoramento preciso e dinamico, iniciou-se, ja
durante as oficinas de cocriagdo, o trabalho de defini¢do dos marcos, prazos e responsaveis pela
execuc¢do das a¢des fundamentais para a implementagado de cada compromisso.

A Secretaria Executiva da OGP acredita que essa medida viabilizard um monitoramento
efetivo e periddico que permitira a atuagdo proativa do governo e da sociedade tao logo sejam
identificadas dificuldades de algum drgao ou entidade em executar as a¢des essenciais para o

alcance do compromisso proposto.
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VIl. PERSPECTIVAS E CONCLUSOES

A formulagdo do 32 Plano de Agdo do Brasil foi marcada por uma mudanca metodoldgica
significativa em relagdo aos planos anteriores e assegurou a construgao de compromissos mais
dindmicos e objetivos, bem como o aprimoramento da colaboracgdo entre governo e sociedade.

Essa nova forma de trabalho é fruto do aprendizado adquirido ao longo dos ultimos anos
e representa também o esforco do Pais para atender plenamente as recomendacgdes recebidas
do Mecanismo de Avaliacdo Independente — IRM, com vistas a adequar-se aos parametros de
exceléncia difundidos pela OGP.

Neste sentido, no que diz respeito aos compromissos que constam dos Planos de A¢ao
anteriores, diversas iniciativas em Governo Aberto foram plenamente consolidadas no Brasil,
entre as quais podemos destacar o aumento da participacdo social, a disponibilizacdo de
estruturas de transparéncia ativa e o efetivo atendimento, por parte dos oérgdos
governamentais, as demandas criadas por meio da Lei de Acesso a Informacao.

Além disso, é importante ressaltar que o Pais tem avancado também na implementacao
de agbes que extrapolam os compromissos firmados no ambito da OGP e que impactam
sensivelmente ndo so a sociedade, mas o préprio governo.

Por outro lado, é notério que o Pais ainda necessita avangar na construcdo de
mecanismos mais efetivos de participacdo social, bem como na promoc¢do de acdes que
fomentem a transparéncia e a inovacao, para melhorar, entre outras coisas, os processos de
prestacdo de contas e de abertura de dados.

Diante deste contexto, é inegdvel que ainda ha muito por fazer e muitos desafios a
superar no que diz respeito a concretizagdo de um Estado mais aberto, responsdvel e

transparente. O trabalho, no entanto, é feito com a certeza de que esta é uma realidade possivel.
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ANEXO

As fichas abaixo detalham os 16 compromissos assumidos pelo governo brasileiro no

ambito do 32 Plano de A¢do Nacional.

Compromisso 1. Identificar e implementar mecanismo para reconhecer problemas

solucionaveis ou mitigdveis a partir da oferta de dados pelo governo, que atenda
expectativas de demandantes e ofertantes

Org3o coordenador

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo

Nome do servidor responsavel
pela implementagdo no érgao
coordenador

Marisa Souza dos Santos

Cargo - Departamento

Coordenadora-Geral de Governanca de Dados e
Informagdes

E-mail marisa.santos@planejamento.gov.br
Telefone (61) 2020-2008
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo
Cdmara dos Deputados
Governo Ministério da Justica e Cidadania
Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servi¢os
Outros Secretaria de Governo
Atores Sociedade Civil, | Grupo Pesquisa em Politicas Publicas para o Acesso a
Envolvidos Setor Privado, Informagdo da Universidade de SGo Paulo (GPOPAI-USP),
Grupo de Instituto de Estudos Socioeconémicos (INESC)
Trabalhadores e | Open Knowledge Brasil
Atores Rede Nossa Sdo Paulo
Multilaterais W3C Brasil

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Falta de conexdo entre oferta e demandas de dados

Objetivo Principal do
Compromisso

Fomentar a disponibiliza¢do e o uso de dados fortalecendo
a politica de dados abertos

Breve descri¢cao do
compromisso

Realizar a¢bes de comunicagdo voltadas para a
mobilizagdo e sensibilizacGo da sociedade e aproveitar os
canais institucionais para discussbes, presenciais e
virtuais, sobre o tema

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Melhoria dos Servigos Publicos
Cria¢do de comunidades mais sequras

Relevancia do compromisso

Identificacdo de vulnerabilidades da politica de dados
abertos

Ambicdo

Aumentar a participagdo do governo e da sociedade nas
discussdes sobre dados abertos, com vistas a garantir a
conexdo entre o que o cidaddo busca e o que o governo
oferece, considerando ndo somente dados, mas também
ferramentas de tecnologia da informagdo e formas de
disponibilizacdo de informagbes adequadas
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Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo
Ou em curso

Data de Inicio

Data de Encerramento

1 - Identificar, dentre os
atores envolvidos em
cada agdo, o provedor de
recursos necessdrios e
articular a forma de
viabilizar os marcos
previstos no
planejamento

Até 30 dias de
cada agdo

2 - Analisar a participa¢do
social em dados abertos
através de canais virtuais
durante o processo

22 més do
Plano de A¢do

Até 18 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

3 - Acbes de comunicagdo
integrada para a
mobilizagdo e
sensibilizacdo / Aproveitar
canais institucionais,
presenciais e virtuais para
discussdo de oferta e
demanda de dados
abertos

1° més do
Plano de A¢do

Até 24 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

4 -
reconhecer

CapacitacGo para
problemas
soluciondveis com temas
(design thinking) — MS,
MMA, MJ, Minc, MEC /
Identificar, com drgéios do
governo, problemas
concretos que possam ser
resolvidos com dados

abertos

82 més do
Plano de A¢do

Até 10 meses do inicio
do Plano de Ag¢do

5 - Sistematizar as
informagdes e os
problemas identificados
na capacitagdo

122
Plano de A¢do

més do

Até 24 meses do inicio
do Plano de Ac¢do
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6 - Identificar dados com
potencial para mitigar os
problemas, assegurada a
harmonia dos interesses
dos atores

142 més do
Plano de A¢do

Até 24 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

7 - Montar uma agenda
coletiva com os diversos
atores da sociedade para
utilizagdo  de  dados
abertos

142 més do

Plano de A¢do

Até 24 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

8 - Priorizagdo de dois
problemas identificados

172 més do

Plano de A¢do

Até 24 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

9 - Implementagdo de dois
projetos piloto com uso de
dados abertos e que
garanta conexdo entre
demanda e oferta

182 més do
Plano de A¢do

Até 24 meses do inicio
do Plano de Ac¢do
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Compromisso 2. Elaborar matriz estratégica de acdes em transparéncia, com ampla

participacao social, com vistas a promover melhor governanca e garantir acesso e
apropriacao de dados e informagdes dos recursos publicos

Org3o coordenador

Ministério da Transparéncia, Fiscaliza¢do e Controladoria-
Geral da Unido

Nome do servidor responsavel
pela implementagdo no érgao

Otdvio Moreira de Castro Neves

coordenador
Cargo - Departamento Diretor de Transparéncia e Controle
E-mail otavio.neves@cgu.gov.br
Telefone (61) 2020-6538
Ministério da Transparéncia, Fiscaliza¢Go e Controladoria-
Geral da Unido
Ministério da Justica e Cidadania
Governo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo
Ministério da Fazenda
Outros Banco Central do Brasil
Atores Prefeitura de Sdo Paulo
Envolvidos | Sociedade Civil, . . . . "
. Instituto Brasileiro de Planejamento e Tributagéo
Setor Privado, . . a
Instituto de Estudos Socioeconémicos
Grupo de .. . .
Observatdrio Social do Brasil
Trabalhadores e
Open Knowledge
Atores Transparéncia Brasil
Multilaterais P

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Entraves legais e culturais impedem o pleno acesso a
dados e informacgoes pela sociedade

Objetivo Principal do
Compromisso

Aprimoramento de mecanismos de transparéncia ativa
sobre recursos da Administragdo Publica Federal

Breve descri¢cao do
compromisso

Estabelecer maneiras de garantir que as informagdes
divulgadas sejam apropriadas e qualificadas para uso pela
sociedade, o que permitird melhor entendimento e
ampliard a participagdo social, tornando o
acompanhamento mais efetivo

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Aumento da integridade publica
Aumento da responsabilidade corporativa

Relevancia do compromisso

A matriz estratégica assequrard mais efetividade na
garantia de acesso e apropriagdo de dados e informagoes
dos recursos publicos

Ambicdo

Acbes unificadas do Governo Federal divulgadas e
publicadas, com modelo de governanca estruturado que
promova apropria¢do dos dados e informacées pela
sociedade

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo

Data de Inicio Data de Encerramento

Ou em curso
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1 - Construgdo de Plano
de Mobilizag¢do e
Divulgagdo do tema para

ampliar participagdo, 192 més do Até 2 meses do inicio do

garantindo a difuséo de Plano de A¢do | Plano de Agdo

boas prdticas em

aprendizado e

conhecimento sobre

recursos publicos

2 - Reestruturagdo do 192 més do Até 6 meses do inicio do

Conselho de Plano de A¢do | Plano de A¢do

Transparéncia

3 - Mapeamento das

IS’;_'slignU:Zsé Zs;r:gat/vos, 19més do Até 8 meses do inicio do

(puiblicos ou ndio) sobre Plano de A¢do | Plano de A¢do

transparéncia e recursos

publicos federais

4 - Elaboragéo de matriz

i:;;z;?r 'écgcjf: :;;e; em 82 més do Até 20 meses do inicio

identificacdo dos Plano de A¢do | do Plano de Ac¢do

responsdveis e definicdo

dos prazos

5 - Validagdo e difusdo 202 més do Até 24 meses do inicio

das acdes Plano de A¢do | do Plano de A¢do

6 - Publicacdo de 202 més do Até 24 meses do inicio
Plano de A¢do | do Plano de Acdo

Relatorio final
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Compromisso 3. Ampliar mecanismos para garantir mais celeridade e qualidade das

respostas as solicitacdes de informacao e divulgacdo adequada do rol de documentos
classificados

Orgdo coordenador

Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da
Uniéo

Nome do servidor responsavel
pela implementacao no 6rgao
coordenador

Marcelo de Brito Vidal

Cargo - Departamento

Coordenador-Geral de Governo Aberto e Transparéncia

E-mail marcelo.vidal@cgu.gov.br
Telefone (61) 2020-6538
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo
Comissdo Mista de ReavaliacGo de Informagdes
Ministério da Justi¢a e Cidadania
Governo A
Cdmara dos Deputados
out Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e
utros Controladoria-Geral da Unido
Atores ; —
. Sociedade Civil, .
Envolvidos . Artigo 19
Setor Privado, N e
Fundagdo Getulio Vargas
Grupo de . .
Transparéncia Internacional
Trabalhadores e . . , s
ya— Associagdo Brasileira de Jornalismo Investigativo
. . Francisco Leali
Multilaterais

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Morosidade nas respostas das solicitacbes de informagdo
e divulgacdo inadequada do rol de documentos
classificados

Objetivo Principal do
Compromisso

Promover o direito de acesso a informagdo previsto na LAI,
reduzindo as barreiras ao acesso e melhorando a
qualidade das respostas

Breve descrigao do
compromisso

O compromisso busca deixar mais transparente o rol de
informagbes classificadas pelos drgdos, bem como
estabelecer diretrizes de metodologia para avaliagto
qualitativa das respostas dos orgdos na presta¢do do
servigo de acesso a informagdo

Desafio da OGP abordado pelo
CoOmpromisso

Melhoria dos Servigos Publicos

Relevancia do compromisso

Aperfeicoar questbes relativas ao servico de acesso a
informagdo publica prestado pelos drgéos do Governo
Federal, de forma a contribuir para o avango rumo a
cultura de transparéncia no servigo publico

Ambicdo

Melhorar a qualidade das respostas, uso adequado das
excegdes e divulgagdo do assunto no rol de informagdes
classificadas

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso
NOVO OU em curso

Data de Inicio | Data de Encerramento
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1 - Orientagdo de incluséo

do assunto do documento 19més do Até 2 meses do inicio do

no rol de informagdes Plano de A¢do | Plano de A¢do

classificadas

2 - Normativa para

estabelecer limite 19més do Até 6 meses do inicio do

temporal para Plano de A¢do | Plano de A¢do

esclarecimentos adicionais

3 - Criar metodologia de

avaliagdo considerando

necessariamente: 19més do Até 6 meses do inicio do

capacitacgdes, rol de Plano de A¢do | Plano de Acdo

informagdes, assunto,

tempo, qualidade da

resposta

Qe Rty G sl 19més do Até 12 meses do inicio

Plano de A¢do | do Plano de Acdo

5 - Publicar resultados da 72 més do Até 15 meses do inicio

avaliagdo Plano de A¢do | do Plano de A¢do

6 - Recomendagées aos

drgdos, incluindo

orientagdo para que o 19més do Até 15 meses do inicio

conhecimento da LAl Plano de A¢do | do Plano de A¢do

vincule vida funcional do

servidor

T —_— 132 més do Até 19 meses do inicio
o Plano de A¢do | do Plano de A¢do

do drgdo

8 - Encaminhamentos e 132 més do Até 24 meses do inicio

resultados Plano de A¢do | do Plano de Ac¢do
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Compromisso 4. Proteger a identidade de solicitantes, em casos justificaveis, por meio de

ajustes nos procedimentos e canais de solicitacdo

Orgdo coordenador

Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da
Unido

Nome do servidor responsavel
pela implementagao no 6rgao
coordenador

Marcelo de Brito Vidal

Cargo - Departamento

Coordenador-Geral de Governo Aberto e Transparéncia

E-mail marcelo.vidal@cgu.gov.br
Telefone (61) 2020-6538
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo
Comissdo Mista de Reavaliagdo de Informagoes
Ministério da Justi¢a e Cidadania
Governo o
Cdmara dos Deputados
Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria-
Outros .
Geral da Unido
Atores Socicdade Civil
Envolvidos ocleda . & LIk, Artigo 19
Setor Privado, N e
Fundagdo Getulio Vargas
Grupo de . .
Transparéncia Internacional
Trabalhadores e . . . L
ya— Associagdo Brasileira de Jornalismo Investigativo
. . Francisco Leali
Multilaterais

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Todos os pedidos de acesso a informagdo sdo enviados aos
orgdos responsdveis pelas demandas com detalhada
identificacdo pessoal dos solicitantes, o que tem gerado,
em algumas circunstdncias, constrangimentos e
avaliagdes subjetivas dos pedidos de informagdo

Objetivo Principal do
Compromisso

Promover o direito de acesso a informagdo previsto na LAI,
reduzindo as barreiras ao acesso e melhorando a
qualidade das respostas

Breve descri¢cdao do
compromisso

Contribuir para a protegdo do solicitante de acesso a
informagdo nos eventuais riscos de que recebam
tratamento diferenciado quando suas identidades forem
reveladas

Desafio da OGP abordado pelo
COmpromisso

Melhoria dos Servigos Publicos

Relevancia do compromisso

Criar novos mecanismos e aperfeicoar os mecanismos
existentes de avaliagdo e monitoramento de transparéncia

Ambicdo

Priorizar a redugdo de barreiras ao acesso a informagdo e
garantir a implementagdo da Lein® 12.527/2011 de forma
plena

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso
NOVO OU em curso

Data de Inicio | Data de Encerramento
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1 — Estudo iuridico 12 més do Até 3 meses do inicio do
J Plano de A¢do | Plano de A¢do
2 — Estudo comparativo
]I‘Z;ecrizzgznicrlrlr;(ljilc’;igsr;; 12 més do Até 2 meses do inicio do
~ . . Plano de A¢do | Plano de A¢d
prote¢do da identidade do ano ae A¢do ano ae A¢do
requerente
3 — Normativos (s) sobre
tratamento de 12 més do Até 5 meses do inicio do
informagdes de Plano de A¢do | Plano de A¢do
solicitantes
S R Até 7 do inicio d
4 — Definicdo dos “casos 19més do P/cfno’gsfsdoo fniclo o
justificaveis” Plano de A¢do ¢
5 — Revisdo do processo
para os casos em que cabe 72 més do Até 13 meses do inicio
anonimato e Plano de A¢do | do Plano de A¢do
implementagdo no E-SIC
6 — Organizar abaixo
. O oy
assinado parq p.roteger 12 més do | Até 6 meses do inicio do
dados dos solicitantes, Plano de A¢do o
. Plano de A¢do
considerando os estudos
indicados nesta ag¢do
7 —Avaliagdo de 132 més do Até 19 meses do inicio

resultados

Plano de A¢do

do Plano de A¢do
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Compromisso 5. Criacdo de ferramentas de interacao online e de integracao de servicos em

uma plataforma Unica para consolidar/fortalecer o Sistema de Participac&do Social, SPS

Org3o coordenador

Secretaria de Governo

Nome do servidor responsavel
pela implementacdo no drgao
coordenador

Jailton Almeida do Nascimento

Cargo - Departamento

Coordenador Geral de Participagdo Social na Gestdo
Publica

E-mail jailton.almeida@presidencia.gov.br
Telefone (61) 3411-3199
Secretaria de Governo
Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria
Governo

Geral da Unido
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo

Outros - .
Sociedade Civil,

Atores . . "

. Setor Privado, Cidade Democrdtica
Envolvidos . ;
Grupo de Instituto Polis
Trabalhadores e | Universidade de Campinas
Atores Conselho Nacional de Saude
Multilaterais

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Necessidade de promover o uso de tecnologias digitais
livres e ferramentas de transparéncia, integradas aos
mecanismos de participagdo social

Objetivo Principal do
Compromisso

Desenvolver estratégias que efetivem a transformagéo da
participagdo social em agées de governo concretas,
transparentes e focadas nas necessidades dos cidaddos
em seus territorios, além de disseminar e multiplicar a
adesdo aos mecanismos digitais de participagdo social
pelos governos locais

Breve descri¢cao do
coOmpromisso

Realizacdo de levantamento de ferramentas de interagéo
online e boas prdticas do SPS; e construgdo de uma
plataforma

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Melhoria dos Servigos Publicos
Gestdo mais efetiva dos recursos publicos
Cria¢do de comunidades mais sequras

Relevancia do compromisso

Relevante para garantir maior participa¢do social no
processo

Ambicdo

Consolidagdo e fortalecimento da participagdo social no
SPS

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo

Data de Inicio Data de Encerramento

Ou em curso

1 - Formagéo de GT com
representantes da

1 do
Plano de A¢do

més Até 1 més do inicio do

Plano de A¢do
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sociedade civil e
governamental

2 - Levantamento de
ferramentas de interagdo
online e boas prdticas do
Sistema de Participagdo
Social

12 més do
Plano de A¢do

Até 04 meses do inicio
do Plano de Ag¢do

3 - Hackatom para criar
solugbes de interagdo do
cidaddo com as
plataformas de
participagdo social

4° més do
Plano de A¢do

Até 08 meses do inicio
do Plano de Ag¢do

4 - Construgdo da
estratégia de
acompanhamento e
monitoramento das a¢oes
dos mecanismos de P.S.,
proporcionando a
socializagdo de
informacgdes e interagcdo
entre atores

12 més do
Plano de A¢do

Até 12 meses do inicio
do Plano de Ag¢do

5 - Definigdo da estrutura
da plataforma unica, bem
como o teor das
informagdes disponiveis

82 més do
Plano de A¢do

Até 18 meses do inicio
do Plano de Ag¢do

6 — Teste da Plataforma

182 més do
Plano de A¢do

Até 20 meses do inicio
do Plano de Ag¢do

7 - Consolidacdo da
Plataforma

202 més do

Plano de A¢do

Até 23 meses do inicio
do Plano de Ag¢do

8 - Lancamento da
Plataforma

232 més do

Plano de A¢do

Até 24 meses do inicio
do Plano de Ac¢do
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Compromisso 6. Estabelecer novo modelo de avaliacdo, aquisicao, fomento e distribuicao

de Recursos Educacionais Digitais - RED - no contexto da cultura digital

Org3o coordenador

Ministério da Educagdo

Nome do servidor responsavel
pela implementagdo no drgao

Marlucia Amaral

coordenador
Cargo - Departamento Coordenadora-Geral de Midias e Conteudos Digitais
E-mail marluciaamaral@mec.gov.br
Telefone (61) 2022-9490
Ministério da Educagdo
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES)
Governo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgéio

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais

Outros Secretaria de Educagdo do Ceard

Atores Secretaria de Educagdo do Acre

Envolvidos | Sociedade Civil,

Setor Privado,
Grupo de
Trabalhadores e
Atores
Multilaterais

Acdio Educativa

Centro de Inovag¢do para Educacdo Brasileira
EducaDigital

Veduca

Instituto Natura

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Necessidade de haver maior estrutura para os RED

Objetivo Principal do
Compromisso

Incorporar na politica educacional o potencial da cultura
digital, de modo a fomentar a autonomia para uso, reuso e
adaptagdo de recursos educacionais digitais, valorizando a
pluralidade e a diversidade da educagdo brasileira

Breve descri¢cao do
coOmpromisso

Mobilizagdo nacional para criagdo de uma rede para gerar
proposicées de pardmetros de avalicdo e processo de
curadoria descentralizada de RED

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Gestdo mais efetiva dos recursos publicos
Melhoria dos Servigos Publicos

Relevancia do compromisso

Utilizar os RED de forma dindmica e objetiva, valorizando a
pluralidade e a diversidade da educagdo brasileira

Ambicdo

Vencer as dificuldades relacionadas a falta de
infraestrutura, formacdo de professores, producgdo de
conteudos e recursos digitais para estabelecer um novo
modelo de avaliacdo, aquisicdo, fomento e distribuicdo de
RED

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo

Data de Inicio Data de Encerramento

Ou em curso
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1 - Mobilizagdo nacional,
por meio de encontros
regionais, para criar uma
rede formada por
pesquisadores, gestores,
professores e
empreendedores para
gerar proposicoes de
pardmetros de avaliagdo e
processo de curadoria
descentralizada

12 més do
Plano de A¢do

Até 8 meses do inicio do
Plano de A¢do

2 — Rede formada

12 més do
Plano de A¢do

Até 10 meses do inicio
do Plano de Ag¢do

3 - Rede elabora
proposicées de
pardmetros de avaliacdo
e curadoria

12 més do
Plano de A¢do

Até 12 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

4 - Plataforma de
avaliagdo e
disponibilizacto de um
conjunto de recursos
educacionais digitais
plurais e diversos, dando
prioridade aos que
permitem uso, reuso e/ou
adaptagdo

12 més do
Plano de A¢do

Até 18 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

5 - Apresentar proposta de
novo modelo de aquisigdo
para consulta publica

19 més do
Plano de A¢do

Até 18 meses do inicio
do Plano de Ag¢do
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Compromisso 7. Disponibilizar respostas aos pedidos de acesso a informacdo dos ultimos

guatro anos em plataforma de transparéncia ativa e ampliar o nimero de indicadores da Sala
de Apoio a Gestdo Estratégica — SAGE, com monitoramento da sociedade civil

Orgio coordenador

Ministério da Saude

Nome do servidor responsavel
pela implementagdo no drgao

Joaquim José Fernandes da Costa Junior

coordenador
Cargo - Departamento Diretor do DEMAS/SE/MS
E-mail joaquim.costa@saude.gov.br
Telefone (61) 3315-3511
Ministério da Saude
Ministério Publico Federal
Governo Fundacdo Oswaldo Cruz

Companhia de Planejamento do Distrito Federal

Outros Secretaria Municipal de Saude do Amazonas

Atores Sociedade Civil, | Associagdo Brasileira de Saude Coletiva

Envolvidos Setor Privado,
Grupo de
Trabalhadores e
Atores

Multilaterais

Universidade Federal de Minas Gerais
Universidade de Brasilia

Artigo 19

Centro Brasileiro de Estudos em Saude
Instituto de Estudos Socioeconémicos

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Maior transparéncia ativa em dados de saude

Objetivo Principal do
Compromisso

Ampliar a disponibilizagdo de dados abertos continuamente
para a sociedade de forma a atender os principios de
governo aberto e demandas sociais

Breve descri¢cdo do
compromisso

Ampliar e aprimorar de forma continua os dados abertos
em saude

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Melhoria dos Servigos Publicos
Aumento da integridade publica

Relevancia do compromisso

Impacto direto no reconhecimento de problemas
soluciondveis ou mitigdveis em saude, a partir da oferta
ativa de dados pelo governo

Ambicdo

Ampliar os numeros de indicadores e informag¢des voltados
a gestdo e a geragdo de conhecimentos referentes a Saude

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo

Data de Inicio Data de Encerramento

ou em Ccurso

1 - Coleta dos pedidos 12 més do | Até 3 meses do inicio do
respondidos (2012 a 2015) Plano de A¢do | Plano de Agéo
2 - Andlise e categorizagdo 4° més do | Até 12 meses do inicio do
dos pedidos (estruturados Plano de A¢do | Plano de Acéo

— SAGE - ou néo — FAQ)
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3 - Andlises dos sistemas
para  hospedagem da
plataforma

12 més do
Plano de A¢do

Até 6 meses do inicio do
Plano de A¢do

4 - Estabelecer fluxo de
alimentagdo da
plataforma

122 més do
Plano de A¢do

Até 15 meses do inicio do
Plano de A¢do

5 - Alimentar a plataforma
(e/ou SAGE)

152 més do

Plano de Ac¢do

Até 21 meses do inicio do
Plano de Ac¢do

6 - Divulgacgdo da
plataforma

229 més do
Plano de A¢do

Até 23 meses do inicio do
Plano de A¢do

7 - Levantar quais dados
estdo disponiveis pelo
Ministério da Saude sobre
populagbes vulnerdveis

1° més do
Plano de Ac¢do

Até 62 més do inicio do
Plano de Ac¢do

8 - Eleicdo de duas
populagdes vulnerdveis
(por Consulta Publica -
organizagdo e divulgagdo)

62 més do
Plano de Ac¢do

Até 122 més do inicio do
Plano de Ac¢do

9 - Andlise, criagdo de
mapas interativos e
disponibilizagéo publica
(SAGE e mais)

122 més do

Plano de Ag¢dio

Até 212 més do inicio do
Plano de Ag¢dio

10 - Inserir os indicadores
dos ODS pactuados pelo
Ministério da Saude na
SAGE

19 més do
Plano de Ag¢dio

Até 52 més do inicio do
Plano de Ag¢dio

11 - Divulgar as
informagdes da SAGE e do
MPF (+ semindrio final)

229 més do
Plano de A¢do

Até 232 més do inicio do
Plano de A¢do
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Compromisso 8. Implementar um sistema informatizado, Unico e de formato aberto de

inspecdo prisional, garantindo a participacdo da sociedade civil na sua construcao e gestao

Org3o coordenador

Ministério da Justi¢a e Cidadania

Nome do servidor responsavel
pela implementacdo no drgao

Maria Gabriela Viana Peixoto

coordenador
Cargo - Departamento Ouvidora-Geral DEPEN
E-mail gabriela.peixoto@myj.gov.br
Telefone (61) 2025-3602
Ministério da Justi¢a e Cidadania
Ministério das Mulheres, da Igualdade Racial e dos
Governo Direitos Humanos
Conselho Nacional de Justica
Outros Ouvidoria-Geral da Defensoria Publica de Sdo Paulo
Atores i ivil
: Souedad'e civil Mecanismo Nacional de Preveng¢do e Combate a Tortura
Envolvidos |  Setor Privado, T .
Universidade de Brasilia
Grupo de L.
Pastoral Carcerdria
Trabalhadores e o , .
J— Associacgdo de Juizes pela Democracia

Multilaterais

Associac@o para Prevengdo da Tortura

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Necessidade de qualificar canais permanentes de
participagdo social, além de estruturar coleta, gestdo e
organizagéo de dados e informagdes sobre insumos,
documentos, contratos e servigcos penais do Sistema
Penitencidrio Brasileiro

Objetivo Principal do
Compromisso

Aprimorar mecanismos de transparéncia, acesso a
informagdo e prestagéo de contas no sistema prisional
brasileiro por meio de a¢bes articuladas em transparéncia,
acesso a informagdo e outras politicas de governo aberto

Breve descrigao do
CoOmpromisso

Promover a melhoria dos trabalhos de coleta, gestdo e
organiza¢do de dados e informagdes sobre o sistema
penitencidrio brasileiro, a fim de se viabilizarem subsidios
de qualidade para a efetiva participagdo social

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Melhoria dos Servigos Publicos

Aumento da integridade publica

Gestdo mais efetiva dos recursos publicos
Aumento da responsabilidade corporativa

Relevancia do compromisso

Assegurar o acesso publico a informagbes que protejam
direitos fundamentais

Ambicdo

Disponibilizag¢éo de base de dados nacional gerada a
partir de inspegdes realizadas por diversos atores no
sistema prisional

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo

Data de Inicio Data de Encerramento

Oou em Ccurso
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1 - Mapear atores do GT e
articular sua constituigGo

12 més do
Plano de A¢do

Até 2 meses do inicio do
Plano de A¢do

2 - Instituir GT com
atribuicdo de definir
formuldrio padréo e
banco de relatdrio de
inspegdo, considerando
especificidades
institucionais

1° més do
Plano de A¢do

Até 4 meses do inicio do
Plano de A¢do

3 - Promover consulta
publica sobre os campos
do formuldrio

1° més do
Plano de A¢do

Até 8 meses do inicio do
Plano de A¢do

4 - Desenvolvimento e
implementagdo das
melhorias

8° més do
Plano de A¢do

Até 12 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

5 - Lancamento do
Sistema

Até 12 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

6 - Mobilizagdo,

122 més do

Até 24 meses do inicio

engajamento de outras Plano de Acdo | do Plano de Acéo
entidades para integrar o
sistema
7- itacd Até 24 meses do inicio
e 122 més do ;

¢ Plano de Acéio do Plano de Ac¢do

inspegoes
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Compromisso 9. Consolidar uma rede aberta no setor publico de forma colaborativa e

transparente com a sociedade

Org3o coordenador

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo

Nome do servidor responsavel
pela implementacdo no drgao

Bruno Carvalho Palvarini

coordenador
Cargo - Departamento Gerente de Projetos (substituto)
E-mail bruno.palvarini@planejamento.gov.br
Telefone (61) 2020-8683
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo
Ministério da Justica e Cidadania
Escola Nacional de Administragdo Publica
Governo Secretaria de Governo
Laboratorio Hacker da Cdmara dos Deputados
Outros Ministério da Saude
Atores Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitdria
Envolvidos | Sociedade Civil, | Fundagéo Gettlio Vargas/DAPP
Setor Privado, Ceweb.br
Grupo de Agenda Publica
Trabalhadores e | Wenovate
Atores Bruna Santos
Multilaterais Universidade de Séo Paulo/COLAB

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Necessidade de ampliar as prdticas de inova¢do aberta no
setor publico com engajamento de multiplos atores com
transparéncia efetiva

Objetivo Principal do
Compromisso

Criar e promover, de forma colaborativa, ferramentas e
métodos inovadores para gestdo publica e prestagdo de
servigos publicos do Governo Federal

Breve descri¢cao do
CoOmpromisso

Fortalecimento das iniciativas de inovagdo aberta no setor
publico por meio da consolidagdo de uma rede que abra
espago para o trabalho colaborativo e transparente entre
governo e sociedade

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Melhoria dos Servigos Publicos
Aumento da integridade publica
Gestdo mais efetiva dos recursos publicos

Relevancia do compromisso

Promover o avango do processo de inova¢do no setor
publico, integrando a atuagdo do governo e da sociedade

Ambicdo

Servidores, drgdos publicos e sociedade mais engajados e
comprometidos com processos de inova¢do no setor
publico. Servigos, produtos, processos e politicas publicas
construidos de forma colaborativa

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo

Data de Inicio Data de Encerramento

Ou em curso
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1 - Construgdo de
manifesto da Rede de
Inovag¢do com a
participa¢do da sociedade
(oficinas + consulta
online)

12 més do
Plano de A¢do

Até 6 meses do inicio do
Plano de A¢do

2 - Promover e apoiar
atividades (uma por
semestre) de formacdo,
troca de experiéncias e
disseminag¢do de boas
prdticas (4 atividades)

62 més do
Plano de A¢do

Até 22 meses do inicio
do Plano de Ag¢do

3 - Capilarizagéo da Rede
de Inovacdo
(comunicagdo) —
(ativagdo, mobilizagdo e
engajamento)

32 més do
Plano de A¢do

Até 9 meses do inicio do
Plano de A¢do

4 - Sistematizar as formas
de intera¢do da sociedade
com a Administracéo
Publica nos processos de
inovagdo

32 més do
Plano de A¢do

Até 22 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

5 - | Encontro da Rede de
Inovagéo com a sociedade
civil (manifesto,
iniciativas) — (eventos
simultdneos regionais)

92 més do
Plano de A¢do

Até 11 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

6 - Consolidar uma
plataforma para: registrar
experiéncias de inovagdo
existentes, disponibilizar
repositorio de
ferramentas, processos e
metodologias de fdcil
acesso

62 més do
Plano de A¢do

Até 18 meses do inicio
do Plano de Acdo

7 - 1l Encontro da Rede

182 més do
Plano de A¢do

Até 24 meses do inicio
do Plano de Acdo
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Compromisso 10. Realizar inventario dos servicos do Poder Executivo Federal e implementar

avaliacdo por meio de mecanismos de satisfacao, priorizando servicos para melhoria

Org3o coordenador

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo

Nome do servidor responsavel
pela implementacdo no drgao

Joelson Vellozo Junior

coordenador
Cargo - Departamento Gerente de Projetos — Servigos Publicos
E-mail joelson.vellozo@planejamento.gov.br
Telefone (61) 2020-1360
Ministério da Transparéncia, Fiscaliza¢do e Controladoria-
Geral da Unido
Agéncia Nacional de Telecomunicagdes
Governo

Secretaria de Governo
Ministério da Justica e Cidadania

2:5:22 Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
. Sociedade Civil . .
Envolvidos . " | Instituto de Defesa do Consumidor
Setor Privado, .
Marialab
Grupo de .
Reclame Aqui
Trabalhadores e
Proteste
AR Microsoft
Multilaterais

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Necessidade de aumentar a responsividade na prestacéo
de servicos publicos com articulagdo dos érgdos e
colaborac¢do da sociedade civil, em especial usudrios

Objetivo Principal do
Compromisso

Desenvolvimento de métodos e instrumentos para a
avaliagdo dos servigos publicos pelos seus usudrios que
estimulem os cidaddos a participarem da gestdo, bem
como a simplificagdo e melhoria dos servigos publicos no
governo federal

Breve descrigao do
coOmpromisso

Encontrar mecanismos para aumentar a divulgagéo de
informagdes sobre as politicas e os servigos publicos e, em
paralelo, desenvolver e aprimorar métodos e instrumentos
de avaliagdo, promovendo a participagdo social de forma
mais efetiva

Desafio da OGP abordado pelo
coOmpromisso

Melhoria dos Servigos Publicos
Gestdo mais efetiva dos recursos publicos
Aumento da responsabilidade corporativa

Relevancia do compromisso

Promover a melhoria e a avalia¢do dos servigcos publicos

Ambicdo

Amplia a colaboragdo dos diversos atores, amplia acesso a
informagdo e servigos, organiza base para andlise do
gestor e cria compromissos de melhoria

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo

Data de Inicio Data de Encerramento

Ou em curso
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1 - Plataforma para
inventdrio e metodologia,
com manual, sobre como
fazer isso

12 més do
Plano de A¢do

Até 2 meses do inicio do
Plano de A¢do

2 - Definigdo do escopo do
conteudo - realizar
reunido para levantar
escopo da pesquisa junto
a sociedade sobre
conteudo de avaliagdo

12 més do
Plano de A¢do

Até 3 meses do inicio do
Plano de A¢do

3 - Realizar levantamento
e andlise de requisitos de
funcionalidade para
implantagdo de
mecanismos de avalia¢éGo
no Portal de Servigos

32 més do
Plano de A¢do

Até 6 meses do inicio do
Plano de A¢do

4 - Orgdos incluirem as
informagdes no Portal,
conforme
metodologia/padréo
estabelecido

12 més do
Plano de A¢do

Até 8 meses do inicio do
Plano de A¢do

5 - Implantacdo - esforco
conjunto entre MP e
sociedade  civil  para
desenvolver
funcionalidade no Portal e
biblioteca para aplicacoes
abertas (conteudo que
necessita ser discutido na
funcionalidade)

32 més do
Plano de A¢do

Até 12 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

6 - Divulgagéo - trabalho
conjunto com a sociedade
civil para promover agées
de divulgagdo

continuo

continuo

7 - Disponibilizar
mecanismo de avaliagdo
pelo usudrio e divulgar
resultados

122 més do
Plano de A¢do

Até 24 meses do inicio
do Plano de Ag¢do
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Compromisso 11. Criar e difundir repositdrio para institucionalizacdo de Parlamento Aberto

contendo normas, ferramentas, capacitagdes, guias e praticas

Org3o coordenador

Cdmara dos Deputados

Nome do servidor responsavel
pela implementacdo no drgao
coordenador

Cristiano Ferri Soares de Faria

Cargo - Departamento

Coordenador do Laboratorio Hacker

E-mail cristiano.faria@camara.leg.br
Telefone (61) 3216-6005
Cdmara dos Deputados
Senado Federal
Governo Interlegis

Cdmara Municipal de Séo Paulo
Assembleia Legislativa de Minas Gerais

Outros T onia Int ool
. . ransparéncia Internaciona
Atores Sociedade Civil, P ~
. . Labhacker Sdo Paulo
Envolvidos Setor Privado, . s e
Grupo de Instituto de Fiscaliza¢éo e Controle
P Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Trabalhadores e . A
Atores Socioeconémicos
. . Departamento Intersindical de Assessoria Parlamentar
Multilaterais

Instituto de Estudos Socioeconémicos

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Necessidade de promover a institucionalizagdo de uma
politica de parlamento aberto que viabilize o engajamento
da sociedade, dos parlamentares e de servidores

Objetivo Principal do
Compromisso

Aprimorar a abertura transparente e participativa de
casas legislativas, por meio da soma de esforcos de
diferentes atores na busca de solugées inovadoras e
abertas

Breve descri¢cao do
compromisso

Mapeamento de ferramentas e boas prdticas para
integragdo e divulgagdo de tecnologias e conteudos

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Melhoria dos Servigos Publicos
Aumento da integridade publica
Cria¢do de comunidades mais sequras

Relevancia do compromisso

Relevante para fomentar governo aberto no Parlamento

Ambigao

Somar esforgos de diferentes atores (parlamentares,
servidores e sociedade civil) para a fomentar a¢des de
governo aberto nos parlamentos

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo

Data de Inicio Data de Encerramento

Oou em Ccurso

1 - Mapeamento de
ferramentas, prdticas e
normas elegiveis para o
repositorio

12 més do | Até 7 meses do inicio do

Plano de A¢do | Plano de A¢do
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2 - Elaboragdo de guia
contendo conceito,
diretrizes, processos,
governancgas e
competéncias

82 més do
Plano de A¢do

Até 11 meses do
do Plano de Ag¢do

inicio

3 - Integragdo e
divulgagdo de tecnologias
e conteudos selecionados
para o repositorio ao
Interlegis e seus produtos

82 més do
Plano de A¢do

Até 19 meses do
do Plano de Ag¢do

inicio

4 - Promogdo de agdes de
divulgagdo e capacitag¢dGo
sobre os produtos

especificos do repositorio

11° més do

Plano de A¢do

Até 12 meses do
do Plano de Ag¢do

inicio

5 - Criagdo e divulgacgdo
de programa de
mensuragdo e premiagéo
do desempenho das Casas
na adogdo de prdticas de
Transparéncia e
Participagéo

202 més do

Plano de A¢do

Até 24 meses do
do Plano de Ac¢do

inicio

6 - Realizagdo e
Divulgagdo de
Conferéncia Anual de
Parlamento Aberto

232 més do

Plano de A¢do

Até 24 meses do
do Plano de Ac¢do

inicio
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Compromisso 12. Implementar acdes de fomento a governo aberto com o envolvimento da

sociedade civil, considerando experiéncias ja existentes em estados e municipios

Org3o coordenador

Ministério da Transparéncia, Fiscaliza¢do e Controladoria-
Geral da Unido

Nome do servidor responsavel
pela implementagdo no érgao
coordenador

Adenisio Alvaro Oliveira de Souza

Cargo - Departamento

Coordenador-Geral de Cooperacgéo Federativa e Controle
Social

E-mail

adenisio.souza@cgu.gov.br

Telefone

(61) 2020-6516

Governo

Outros
Atores
Envolvidos

Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria-
Geral da Unido

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo
Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e
Comunicag¢des

Secretaria de Governo

Interlegis

Ministério Publico Federal

Governo do Estado do Mato Grosso

Governo do Distrito Federal

Prefeitura de SGo Paulo

Sociedade Civil,
Setor Privado,
Grupo de
Trabalhadores e
Atores
Multilaterais

Instituto de Fiscaliza¢éo e Controle

Meu Municipio

Observatdrio Social de Brasilia

Transparéncia Internacional

Rede pela Transparéncia e Participagdo Social

Rede Social Brasileira por Cidades Justas e Sustentdveis

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Necessidade de ampliar, no nivel subnacional, a
apropriagdo das ferramentas de governo aberto por parte
das organizagbes da sociedade civil

Objetivo Principal do
Compromisso

Ampliar o conhecimento dos atores estratégicos das
insténcias governamentais subnacionais e das
organizagdes da sociedade civil sobre ferramentas de
governo aberto.

Breve descrigao do
CoOmpromisso

Disseminar boas prdticas em governo aberto jd
implementadas em estados e municipios e estimular o
desenvolvimento colaborativo de instrumentos voltados
ao fortalecimento da participagéo social

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Aumento da integridade publica
Criagcdo de comunidades mais seguras
Aumento da responsabilidade corporativa

Relevancia do compromisso

Relevante para fomentar politicas de governo aberto em
governos subnacionais

Ambicdo

Politicas concretas de governo aberto em governos
subnacionais
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Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo
Ou em curso

Data de Inicio

Data de Encerramento

1 - Realizar um
levantamento de
programas e experiéncias
governamentais e ndo
governamentais de
promogdo ao governo
aberto, com mais
participa¢do da sociedade
civil

12més do
Plano de A¢do

Até 8 meses do inicio do
Plano de A¢do

2 - Desenhar um conjunto
de acoes e ferramentas
que contemplem todos os
principios de governo
aberto com participagdo

12 més do
Plano de A¢do

Até 8 meses do inicio do
Plano de A¢do

da sociedade

82 més do | Até 12 meses do inicio
3 - Aplicar Piloto com a Plano de A¢do | do Plano de A¢do
participa¢do da sociedade
civil
4 - Ajustes formais das 82 més do | Até 12 meses do inicio
agdes e ferramentas com Plano de A¢do | do Plano de A¢do
participa¢do da sociedade
civil
5 - Realizagdo de
Serr?lnano p.o r governo e 122 més do | Até 18 meses do inicio
sociedade civil para . .
apresentar solucdes e Plano de A¢do | do Plano de Acdo
ferramentas a gestores e
pactuar agbes por meio
de Termo de Adesdo

. ~ . 182 més do | Até 20 meses do inicio

6 - Divulgacdo parcial do . .
nivel de implementacéio Plano de A¢do | do Plano de Acdo
do programa
7- B"’C_’”C‘f & 20° més do | Até 24 meses do inicio
apropriagdo das . .

Plano de Acdo | do Plano de Ag¢do

ferramentas de governo
aberto
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Compromisso 13. Implantar Processo Judicial Eletrénico na Justica Eleitoral

Org3o coordenador

Tribunal Superior Eleitoral

Nome do servidor responsavel
pela implementacdo no drgao

Simone Holanda Batalha

coordenador
Cargo - Departamento Secretdria Judicidria
E-mail simone.batalha@tse.jus.br
Telefone (61) 3030-7057
Tribunal Superior Eleitoral
Governo Advocacia-Geral da Unido
Defensoria Publica da Uniéo
Procuradoria-Geral Eleitoral
Outros - —
Sociedade Civil,
Atores .
. Setor Privado,
Envolvidos
Grupo de Advogados
Trabalhadores e | Cidaddos
Atores
Multilaterais

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Diversos problemas relacionados a tramitagdo de
processos fisicos tais como:

- Morosidade na tramitagdo dos processos da Justica
Eleitoral, uma vez que a maior parte deles se encontra em
meio fisico;

- Burocracia no trdmite processual;

- Auséncia de acesso simultdneo aos autos;

- Problemas relativos a seguranga, como a possibilidade
de extravio.

Objetivo Principal do
Compromisso

Implantar o Processo Judicial Eletrénico nos Tribunais
Regionais Eleitorais no ano de 2017

Breve descrigao do
coOmpromisso

Implantar o Processo Judicial Eletrénico a partir de
fevereiro em dois tribunais regionais por més e em vinte e
duas classes processuais no ano de 2017

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Melhoria dos Servigos Publicos
Aumento da integridade publica

Relevancia do compromisso

Garantia da celeridade, transparéncia e sequranga na
tramitag¢do dos processos judiciais e administrativos

Ambicdo

Processo Judicial Eletrénico como sistema de automagdo
do Poder Judicidrio e como politica publica

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
Compromisso

Compromisso
novo ou em

Data de Inicio Data de Encerramento

curso

1 - Articular a forma de
viabilizar a entrega dos

Outubro de 2016 Até novembro de 2017
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marcos previstos no
planejamento

2 - A¢bes de comunicagéio
integrada para a
mobilizagéo e Outubro de 2016 | Até Novembro de 2017
sensibiliza¢do dos
usudrios internos e
externos quanto ao uso
do sistema

3 - Capacitacéio dos Novembro de 2016 | Até agosto de 2017

atores envolvidos

4 - Entrega da Setembro de 2016 | Até Janeiro de 2017
infraestrutura necessdria

para hospedar o sistema

5 - Identificar dados com
potencial para mitigar os
problemas enfrentados Fevereiro de 2017 | Até dezembro de 2017
nas implantagdes, de
forma a assegurar a
harmonia das futuras
implantagdes
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Compromisso 14. Ampliar a participacdo social no PPA por meio do Férum Interconselhos

Org3o coordenador

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo

Nome do servidor responsavel
pela implementacdo no drgao

Maria do Rosdrio de Holanda Cunha Cardoso

coordenador
Cargo - Departamento Coordenadora de Diversidade e Cidadania
E-mail maria.r.cardoso@planejamento.gov.br
Telefone (61) 2020-4378
Ministério da Educagdo
Governo Secretaria de Governo
Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada
Outros Sociedade Civil,
Atores Setor Privado, Instituto de Estudos Socioeconémicos
Envolvidos Grupo de Rede Urbana de A¢bes Socioculturais
Trabalhadores e | Open Knowledge Brasil
Atores Rodas da Paz
Multilaterais

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Necessidade de ampliar a participacdo social e a qualidade
de sua incidéncia na gestdo do Plano Plurianual - PPA

Objetivo Principal do
Compromisso

Aperfeicoamento e consolidacGo dos métodos de

participagdo social na formulagdo e na gestdo do PPA

Breve descri¢do do
compromisso

Monitoramento participativo do PPA, especialmente das
agendas transversais e das metas e objetivos do
desenvolvimento sustentdveis (ODS), com uso de
ferramentas digitais

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Melhoria dos Servigos Publicos

Aumento da integridade publica

Gestdo mais efetiva dos recursos publicos
Aumento da responsabilidade corporativa

Relevancia do compromisso

Ampliar a participagdo social no monitoramento do PPA

Ambigao

Maior participagdo social no processo de formulagdo e
gestdo do PPA

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
coOmpromisso

Compromisso novo

Data de Inicio Data de Encerramento

ou em Ccurso

1 - Formular a proposta
de metodologia de
monitoramento
participativo do PPA,
especialmente das
agendas transversais e
das metas e objetivos do

Até 4 meses do inicio do
Plano de A¢do

19més do
Plano de A¢do
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desenvolvimento
sustentdveis (ODS)

2 - Aperfeicoar
ferramentas digitais para
acompanhamento da
implanta¢do de metas e
objetivos do PPA e dos
ODS

12 més do
Plano de A¢do

Até 8 meses do inicio do
Plano de A¢do

3 - Criar estratégia de
comunicagdo para
ampliar o acesso/uso das
ferramentas digitais de
monitoramento do PPA

82 més do
Plano de A¢do

Até 12 meses do inicio
do Plano de Ag¢do

4 - Realizar a prestagdo
de contas da
implementagdo do PPA
por meio do Férum
Interconselhos (1 por ano)

4° més do
Plano de A¢do

Até 8 meses do inicio do
Plano de A¢do

5 - Realizar a prestagdo
de contas da
implementagdo do PPA
por meio de audiéncias
publicas temdticas
digitais (2 por ano)

62 més do
Plano de A¢do

Até 12 meses do inicio
do Plano de Ag¢do

6 - Il Encontro do Férum
Interconselhos

122 més do

Plano de A¢do

Até 18 meses do inicio
do Plano de Ac¢do

7 - Il Rodada de
Audiéncias Digitais

122 més do
Plano de A¢do

Até 18 meses do inicio
do Plano de Acdo
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Compromisso 15. Criar espaco de didlogo entre governo e sociedade para a geracdo e

implementacdo de acdes voltadas a transparéncia em meio ambiente

Org3o coordenador

Ministério do Meio Ambiente

Nome do servidor responsavel
pela implementagdo no érgao
coordenador

Carlos Coury

Cargo - Departamento

Coordenador-Geral de Gestdo de Informagées sobre Meio
Ambiente

E-mail

carlos.coury@mma.gov.br

Telefone

(61) 2028-1929

Governo

Ministério do Meio Ambiente

DConama

Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovdveis — IBAMA

Servigo Florestal Brasileiro

Outros Instituto Nacional de Colonizag¢Go e Reforma Agrdria
Atores Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais
Envolvidos | Sociedade Civil, | World Wild Fund
Setor Privado, Coalizdo Brasil Clima, Floresta e Agricultura
Grupo de Imaflora
Trabalhadores e | Infoamazénia
Atores Imazon
Multilaterais Observatdrio do Codigo Florestal

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Ampliar e aprimorar a transparéncia ativa na drea de meio
ambiente, com participa¢cdo da sociedade civil, para
disponibilidade de dados em formato, detalhamento e
atualizagdo adequados ao cidaddo

Objetivo Principal do
Compromisso

Fomentar a disponibilizagdo de dados abertos e aprimorar
0s mecanismos de transparéncia ativa na drea de Meio
Ambiente, notadamente nas interfaces de Licenciamento
Ambiental e Desmatamento e Conservagdo Florestal (fluxos
madeira, guia de transporte animal, CAR - cadastro
ambiental rural)

Breve descrigao do
compromisso

Avangar na construgdo de espagos para a interagdo entre
os setores do governo e as organizagdes da sociedade que
lidam com o tema de meio ambiente

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Aumento da integridade publica
Gestdo mais efetiva dos recursos publicos
Aumento da responsabilidade corporativa

Relevancia do compromisso

Relevante para integrar governo e sociedade e, assim,
incrementar a qualidade dos dados disponibilizados na
drea de Meio Ambiente

Ambicao

Ter disponibilizadas informagées ambientais em maior
quantidade e qualidade, considerando as obrigagdes
legais, a demanda e a abertura de bases de dados
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Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo
Ou em curso

Data de Inicio

Data de Encerramento

1 - Sociedade apresenta
contribuicbes ao Plano de
Dados Abertos

12 més do
Plano de A¢do

Até 1 més do inicio do
Plano de A¢do

2 — Institui¢bes
apresentam: documento-
sintese do que foi
implementado em
transparéncia, seus
planos estratégicos de
compromissos em
transparéncia e status do
Plano de Dados Abertos

12 més do
Plano de A¢do

Até 4 meses do inicio do
Plano de A¢do

3 — Sociedade civil
apresenta expectativas de
informacgées/formatos a
serem disponibilizados
(survey)

12 més do
Plano de A¢do

Até 5 meses do inicio do
Plano de A¢do

4 — Evento para
consolidar informacgoes e
construir agdes conjuntas
e consolidar um grupo de
monitoramento

5¢ més do
Plano de A¢do

Até 7 meses do inicio do
Plano de A¢do

5 — Gerar documento-
sintese com agaes,
responsdveis e prazos
(para o préximo ano)

72 més do
Plano de A¢do

Até 8 meses do inicio do
Plano de A¢do

6 — Execugdo das agbes
definidas

82 més do
Plano de A¢do

Até 24 meses do inicio
do Plano de Ag¢do
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Compromisso 16. Consolidar o Sistema Nacional de Informacgdes e Indicadores Culturais,

SNIIC, para a producao, difusdo e uso compartilhado de dados, informacgdes e indicadores
para a co-gestdo da cultura

Org3o coordenador

Ministério da Cultura

Nome do servidor responsavel
pela implementacdo no drgao
coordenador

Luiz Anténio Gouveia de Oliveira

Cargo - Departamento

Coordenador-Geral de Estatisticas e Indicadores da
Cultura

E-mail luiz.gouveia@cultura.gov.br
Telefone (61) 2024-2262
Instituto Brasileiro de Museus
Ministério da Cultura
Governo Ministério do Turismo
Prefeitura Municipal de SGo Paulo
Outros Secretaria de Cultura do Distrito Federal
Atores Sociedade Civil,
Envolvidos Setor Privado, Casa das Redes
Grupo de ONG THYDEWA - Potyra Te Tupinambd (Mensagens da
Trabalhadores e | Terra)
Atores Colegiado Setorial Musica e GT Glossdrio da Cultura
Multilaterais

Status quo ou problema —
assunto a ser abordado

Dificuldade de acompanhamento das acbes da drea e
necessidade de melhoria dos mecanismos de participagéo
social

Objetivo Principal do
Compromisso

Qualificar a gestdo e a participagdo social por meio da
sistematizacdo e difusdo das informagdes culturais

Breve descri¢cao do
compromisso

Melhorar a organizagdo das informagdes sobre a gestdo
da cultura no pais e garantir a participagdo social nos
mecanismos de gestdo das politicas publicas da drea

Desafio da OGP abordado pelo
compromisso

Melhoria dos Servigos Publicos
Gestdo mais efetiva dos recursos publicos

Relevancia do compromisso

Relevante para melhorar a qualidade das informagdes
sobre cultura, permitindo uma atua¢do mais efetiva da
sociedade civil

Ambigao

Avancgo na gestdo compartilhada e participativa da
produgdo, difus@o e uso de dados, informagdes e
indicadores da cultura

Marcos verificaveis e
mensuraveis para o
cumprimento do
compromisso

Compromisso novo

Data de Inicio Data de Encerramento

Oou em Ccurso

1 - Definir critérios,
padroes e diretrizes para
a realizagdo de agdes de
divulgagdo e capacitag¢éo
da sociedade civil, Estado

12 més do | Até 32 més do inicio do

Plano de A¢do | Plano de Ag¢do
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e iniciativa privada no uso
efetivo da plataforma
SNIIC

2 - Realizar, no minimo
200 ag¢bes, para capacitar
0s atores para produgdo,
difus@o, uso
compartilhados de dados,
informagdes e indicadores
de forma colaborativa

4° més do
Plano de A¢do

Até 202 més do inicio do
Plano de Ac¢do (sendo
100 agdes do 42 ao 112
més e 100 agbes do 132
ao 20° més)

3 - Implantar plataforma
tecnoldgica do SNIIC nas
diferentes instdncias de
governo (estadual 60% e
municipal ao menos 50
municipios)

42 més do
Plano de A¢do

Até 20° més do inicio do
Plano de A¢do

4 - Construgdo de um
vocabuldrio comum de
base para padronizagdo
das informagdes

1° més do
Plano de A¢do

Até 62 més do inicio do
Plano de A¢do

5 - Aprimoramento,
customizagdo e
desenvolvimento continuo
da plataforma do SNIIC,
para producdo, difusdo e
uso de dados,
informagdes e indicadores
da cultura, incluindo a
dimensdo orgamento

1° més do
Plano de A¢do

Até 242 més do inicio do
Plano de A¢do
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