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Apresentação 

 

O Relatório de Status de Execução - RSE é etapa fundamental para acompanhamento dos marcos 
estabelecidos para o alcance dos compromissos pactuados no âmbito do 6º Plano de Ação brasileiro.  

Este relatório apresenta as informações sobre as ações desenvolvidas no terceiro trimestre de 2024, prestadas 
pelo grupo de organizações integrantes do Compromisso 6 – Educação digital e midiática para pessoas idosas. 

A partir da sistematização organizada pelo órgão coordenador do Compromisso – a Controladoria-Geral da 
União (CGU) – foi possível documentar as atividades realizadas no período, registrar os pontos críticos para a 
execução, bem como as soluções encontradas pelo grupo para avançar. Além disso, o Relatório possibilita 
dar transparência às ações empreendidas para a consecução do Plano.  

As informações básicas para a elaboração do RSE foram coletas por meio de formulário eletrônico 
encaminhado aos coordenadores de cada compromisso para registrar o processo de execução dos marcos e 
aprendizados obtidos. Tal instrumento continha as questões que seguem: 

• Período de Execução 

• Atual andamento das atividades do marco 

• Necessidade de atualização do cronograma previsto 

• Necessidade de ajuste e novo prazo para conclusão do marco (a ser avaliado pelo grupo de 
monitoramento do Plano) 

• Motivo de atraso/ajuste do cronograma  

• Estimativa de percentual de atividades realizadas até o momento 

• Detalhamento de atividades 

• Link para compartilhamento de documentos 

• Existência de ação planejada pelos órgãos/instituições que tenha correlação com as atividades do 
Compromisso 

• Indique a ação, período de realização e outras informações pertinentes para divulgação 

• Indique as entregas realizadas para o Compromisso neste trimestre (produtos, decisões, eventos, etc) 

• Caso entenda necessário, por favor, acrescente outras informações sobre a execução do Compromisso 
  

https://www.gov.br/cgu/pt-br/governo-aberto/noticias/2024/01/6-plano-de-acao-nacional-ogp-final.pdf
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Progresso do Compromisso: andamento dos marcos  

O monitoramento do compromisso consiste em acompanhar a execução de cada marco, a fim de conhecer, 
analisar e dar transparência aos resultados alcançados e aos aprendizados obtidos pelos atores 
(representantes e organizações) envolvidos no processo. 

Neste compromisso – Educação digital e midiática para pessoas idosas – foram definidos treze marcos com 
níveis distintos de complexidade e com a participação de diferentes atores. No terceiro trimestre de 2024, um 
marco estava em andamento e três concluídos. 

A seguir é possível observar o quadro que demonstra situação do andamento dos marcos, considerando a 
descrição de cada um deles, a organização responsável pela coordenação das atividades do marco (indicada 
por um (*), as previsões de início e fim da execução, bem como o status ao final do 3º trimestre.  

 

Situação dos marcos 

Legenda 

 

 

 Marco Organizações envolvidas 
Previsão 
de Início 

Previsão 
de Fim 

Status 

1 
Criar um grupo de trabalho para coordenar e 
articular o mapeamento de referências, entidades 
e iniciativas  

DPU*, INSS, Instituto 
Palavra Aberta*, Instituto 
Vero, MDHC, MEC, Nic.br, 

PI-Brasil, SaferNet, 
Secom/PR  

Jan/24  Jan/24    

2 
Mapear referências acerca de habilidades para 
educação digital e midiática, e metodologias para 
participação efetiva de pessoas idosas  

INSS, Instituto Palavra 
Aberta, Instituto Vero, 
MEC*, Nic.Br, PI-Brasil, 
SaferNet, Secom/PR  

Jan/24  Set/24  

3 
Mapear entidades e especialistas com expertise e 
possível interesse em colaborar na criação do 
currículo  

DPU, INSS, MDHC*, MEC, 
Secom/PR  

Jan/24  Set/24  

4 
Criar e publicar um repositório online de materiais 
sobre educação digital e midiática para pessoas 
idosas  

Instituto Palavra Aberta, 
Instituto Vero, Nic.Br 
(CEWEB), SaferNet*, 

Secom/PR  

Jan/24  Out/24    

5 

Definir metodologia do processo de participação 
efetiva de pessoas idosas, garantindo diversidade 
regional, de gênero, raça/etnia, pessoas com 
deficiência, perfis socioeconômicos e perfis de 
uso de tecnologia  

DPU, INSS, MDHC*, MEC, 
PI-Brasil, Secom/PR  

Jan/24  Set/24    

6 
Criação de versão preliminar do currículo, 
garantindo a participação/escuta de pessoas 
idosas  

DPU*, Instituto Palavra 
Aberta*, MDHC, MEC*, 

Secom/PR  
Mar/24  Nov/24   

7 Consulta pública da versão preliminar do currículo  MEC, Secom/PR*  Out/24  Jan/25    

 Em andamento  Atividade prevista para os próximos trimestres 
    

 Concluído 
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 Marco Organizações envolvidas 
Previsão 
de Início 

Previsão 
de Fim 

Status 

8 Publicação da versão final do currículo  

DPU*, SaferNet*, INSS, 
Instituto Palavra Aberta*, 

Instituto Vero, MDHC, MEC, 
Nic.br, PI-Brasil, Secom/PR  

Fev/25  Fev/25    

9 
Criar um evento/campanha de lançamento do 
currículo  

DPU, INSS, Instituto Palavra 
Aberta*, Instituto Vero, 
MDHC, MEC, Nic.br, PI-

Brasil, SaferNet, Secom/PR  

Fev/25  Fev/25    

10 
Implementar o referencial curricular na política de 
enfrentamento ao analfabetismo do MEC  

INSS, MEC*, MDHC, 
Secom/PR  

Fev/25  Jun/27    

11 

Criar um kit de conteúdos para disseminar o 
currículo para multiplicadores/as, entidades 
(governos, setor privado, sociedade civil, 
movimentos sociais), pessoas idosas, escolas  

INSS, Instituto Palavra 
Aberta*, MDHC, Nic.br 

(CEWEB), SaferNet*, 
Secom/PR  

Mar/25  Dez/25    

12 

Criar um curso de formação para 
multiplicadores/as, com o objetivo de implementar 
o currículo e disseminar competências e 
habilidades com população de pessoas idosas  

DPU, INSS*, Instituto 
Palavra Aberta, MDHC, PI-

Brasil, SaferNet, Secom/PR  
Mar/25  Dez/25    

13 
Estabelecer instrumentos/metodologias para 
avaliação qualitativa e de impacto das ações  

MDHC*, Nic.Br (CETIC)  Jan/2024  Jun/27  

 

Detalhamento das ações realizadas para os marcos  

Neste ponto, apresentamos ações realizadas no período (jun-set/24). São apontadas algumas atividades de 
caráter operacional e outras mais estratégicas, como articulações e diálogos interinstitucionais, sendo que 
todas podem ser detalhadas à título de entendimento do processo. O detalhamento das ações também é útil 
no sentido da identificação de pontos críticos relativos ao desenvolvimento de práticas que venham a 
contribuir para o alcance dos resultados.  

Nesta seção serão tratados apenas os marcos que tiveram ações iniciadas.  

  

Marco 4 
Criar e publicar um repositório online de materiais sobre educação digital e midiática para pessoas 
idosas. 

O formulário criado para coletar sugestões, dos membros do grupo de ação, de materiais de educação mediática e digital ara 
conformar o repositório, se manteve disponível até o dia 13/09 no link https://forms.gle/VTt5HR4mn92bkQK8A, período no 
qual foram apresentadas mais de 50 propostas a considerar.  

O formulário foi estruturado em 3 tipos de sugestões para o repositório:  

● Material de referência acerca de habilidades para educação digital e midiática;  

● Material de referências acerca de metodologias para participação efetiva das pessoas idosas; e  

● Sugestão de organizações e especialistas com expertise e possível interesse em colaborar na criação do currículo.  

As propostas de materiais foram analisadas e avaliadas pela Coordenação do Marco e representantes da Secretaria de 
Comunicação Social da Precedência da República (Secom), para constatar a qualidade deles, assim como para conferir que 
os links estivessem disponíveis e cumprissem os requisitos exigidos para serem incluídos no repositório de Educação 
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Midiática da Secom. A coordenação do compromisso, o MDHC, encaminhou comunicação oficial à Secom formalizando a 
solicitação de inclusão das referências educativas recopiladas no repositório de Educação Midiática da Secom, e anexada a 
lista de materiais avaliados positivamente, a fim de que pudessem ser tomadas as previdências necessárias par o lançamento 
do repositório no próximo dia 1 de outubro, Dia Nacional do Idoso, conforme planejamento no Plano de Trabalho. 

Marco 5 
Definir metodologia do processo de participação efetiva de pessoas idosas, garantindo diversidade 
regional, de gênero, raça/etnia, pessoas com deficiência, perfis socioeconômicos e perfis de uso de 
tecnologia. 

Foi elaborada uma proposta de Metodologia de participação efetiva a qual foi sometida para a consideração da Assessoria 
Especial de Participação Social e a Coordenação Geral de Participação e Diversidade do MDHC. A Assessoria Especial de 
Participação Social considerou que a proposta de metodologia comtempla devidamente a participação social, garantindo 
ampla representatividade, e que a diversidade também foi atendida de forma satisfatória em todas as etapas do processo. 
Com o parecer positivo da Assessoria Especial de Participação Social do MDHC, foi encaminhada a proposta de metodologia 
para avaliação e consideração do todos os membros do grupo de ação do 6° Compromisso, havendo recebido as possíveis 
contribuições dos representantes estaremos em condiciones de aprovar a Metodologia. 

 

Marcos com alteração de cronograma  

Ajustes de prazos de execução dos marcos foram alterados a fim de garantir a boa execução das atividades e 
maximização do aproveitamento das discussões, articulações e construções coletivas. Os ajustes de 
cronograma não são incomuns na implementação de planos, afinal, os planejamentos são influenciados pela 
dinâmica das organizações envolvidas e da política pública na qual se pretende incidir com as ações. 

Tendo em vista que os prazos sugeridos foram justificados pelo grupo de execução dos marcos, e não 
resultavam em prejuízo ao andamento do compromisso, o novo cronograma foi aprovado e pode ser verificado 
no quadro a seguir. 

Importa destacar que a data fixada como de início é uma data referencial. As atividades dos marcos podem 
ser iniciadas antes ou um pouco depois. O grupo executor avalia o tempo razoável para a execução das ações 
de forma que o cumprimento do marco não seja prejudicado. 

 

 Marcos 
Necessidade de atualização de 

cronograma 
Novo 

cronograma 

5 

Definir metodologia do processo de participação efetiva de 
pessoas idosas, garantindo diversidade regional, de gênero, 
raça/etnia, pessoas com deficiência, perfis socioeconômicos e 
perfis de uso de tecnologia 

Etapa prévia não tinha sido 
finalizada devido a questões de 
gestão e de engajamento dos 
participantes. 

Jan/24 a 
Set/24 

6 
Criação de versão preliminar do currículo, garantindo a 
participação/escuta de pessoas idosas 

Etapa prévia não tinha sido 
finalizada devido a questões de 
gestão e de engajamento dos 
participantes. 

Jan/24 a 
Jun/25 

7 Consulta pública da versão preliminar do currículo 

Etapa prévia não tinha sido 
finalizada devido a questões de 
gestão e de engajamento dos 
participantes. 

Out/24 a 
Set/25 

8 Publicação da versão final do currículo 

Etapa prévia não tinha sido 
finalizada devido a questões de 
gestão e de engajamento dos 
participantes. 

Fev/25 a 
Nov/25 
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 Marcos 
Necessidade de atualização de 

cronograma 
Novo 

cronograma 

9 Criar um evento/campanha de lançamento do currículo 

Etapa prévia não tinha sido 
finalizada devido a questões de 
gestão e de engajamento dos 
participantes. 

Fev/25 a 
Fev/26 

11 
Criar um kit de conteúdos para disseminar o currículo para 
multiplicadores/as, entidades (governos, setor privado, 
sociedade civil, movimentos sociais), pessoas idosas, escolas 

Etapa prévia não tinha sido 
finalizada devido a questões de 
gestão e de engajamento dos 
participantes. 

Mar/25 a 
Fev/26 

12 
Criar um curso de formação para multiplicadores/as, com o 
objetivo de implementar o currículo e disseminar 
competências e habilidades com população de pessoas idosas 

Etapa prévia não tinha sido 
finalizada devido a questões de 
gestão e de engajamento dos 
participantes. 

Mar/25 a 
Jun/26 

 


