62 PLANO DE ACAO DE GOVERNO ABERTO NO AMBITO DA OGP

12 REUNIAO DE MONITORAMENTO DO COMPROMISSO 6

INFORMAGCOES GERAIS DA REUNIAO:

1. Data: 09.05.2024

2.

Local: Reunido virtual —Aplicativo Microsoft Teams

PARTICIPANTES PRESENTES:

Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania (MDHC)

a. Symone Maria Machado Bonfim

Defensoria Publica da Unido

a. Claudia M. Benzecry

Secretaria de Comunicagio Social - SECOM /PR

a. Denis Rodrigues da Silva

Instituto Palavra Aberta

a. Saula Ramos

Instituto Vero

a. Camila Akemi Tsuzuki

Equipe de Monitoramento

a. Maria Valdénia Souza (CGU)
b. Ellen Caroline Rocha (CGU)
c. Maira Pévoa (CGU)

d. Priscilla Ruas (CGU)

e. Thalita Ary (CGU)

TOPICOS ABORDADOS

Informes gerais.
Apresentagdo sobre o processo de execugdo e monitoramento.
Revisitar os marcos e seus respectivos prazos de execugao.



DESENVOLVIMENTO

A reunido iniciou-se com a equipe de Governo Aberto da Controladoria-Geral da Unido (CGU) dando boas-

vindas e agradecendo o apoio e compromisso de todos os atores envolvidos na execu¢do do Compromisso

6.

Em seguida, a equipe da CGU apresentou os principais aspectos do processo de monitoramento e

implementacdo do 6° Plano de A¢ao Nacional, conforme as seguintes etapas:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

Reunido de Execucdo do Compromisso: realizadas para garantir a execucdo das ac¢des do
compromisso, dentro do prazo, sendo o coordenador responsavel por sua organizacdo.

Relatdrios de Status de Execugdo - RSE: elaborados trimestralmente para dar transparéncia ao
processo de execucdo do compromisso e fornecer informagdes para a producdo do Relatério de
Autoavaliacdo. O relatdrio é solicitado pela CGU e fornecido pelo coordenador, que conta com todo
o grupo de execucdo para sua elaboracao.

Reunides de Monitoramento para cada Compromisso: tem o intuito de avaliar os avancos e
desafios de cada marco do compromisso; confirmar as informacdes do RSE; e definir os
encaminhamentos. A CGU é responsdvel pela organizacao trimestral desses encontros.

Reunido de Coordenadores: é uma oportunidade para discutir a metodologia de trabalho e de
monitoramento do Plano; apresentar os resultados, avancos e desafios; e trocar experiéncias. Esses
encontros sdo organizados semestralmente pela CGU e contam com a presencga dos coordenadores
de compromisso e equipe de monitoramento.

Reunido com a Sociedade Civil: busca apresentar resultados sobre a implementacdo do plano de
acdo e coletar comentarios. A metodologia para realizacdo dessas reunides esta em elaboracao.
Atualizacdo Obrigatodria: tem o intuito de revisar o progresso do plano de ac¢ao, avaliar seu contexto
operacional e considerar outras informacdes relevantes que podem influenciar a execucdo do
plano de agdo no periodo restante de dois anos. A metodologia para realizagdo dessa atualizagao
estd em elaboragao.

Relatério Final de Autoavaliagdo: tem o objetivo de documentar o progresso geral do plano de
agcao com base nos RSEs e interlocugao com a sociedade. O documento é elaborado pela equipe de
da CGU, com base nas informagdes fornecidas pelos coordenadores de compromisso e na avaliagdo
da equipe de monitoramento sobre a execugdo do plano.

Mecanismo de Avaliacdao Independente — IRM: é um 6rgdo independente da OGP que fornece
relatérios baseados em evidéncias e objetivos para responsabilizar os membros da OGP e apoiar os
seus esforcos de governo aberto. Ao longo do 6° Plano, serdo elaborados dois relatérios. Os
documentos sdo feitos a partir das informac¢des apresentadas no site de governo e pela equipe de

monitoramento; do relatdrio de autoavaliacdo e RSEs; e de entrevistas.

A equipe destacou que, em qualquer tempo, a equipe de monitoramento podera estabelecer contatos com

a coordenag¢do do compromisso e organizagdes envolvidas na execuc¢do, com o intuito de sanar duvidas,



solicitar participacdo em atividades que dizem respeito a tematica ou afins. Do mesmo modo, a equipe da
CGU podera ser contatada no sentido prestar orientacdes quanto ao processo de execugcdo e/ou
monitoramento do Plano, bem como apoiar em questdes pontuais que afetem a execucado das atividades

previstas.

ApOds a apresentacdo do fluxo, os presentes puderam sanar ddvidas e compartilhar experiéncias relativas a
alguns desses processos. Em especial, foi dada oportunidade para que contribuissem com sugestoes e

apontamentos gerais.

Em seguida a coordenadora do compromisso 6 “Educacdo Digital e Midiatica para Pessoas Idosas”, Symone
Maria Machado Bonfim, apresentou o andamento das atividades no periodo de janeiro a margo de 2024.
Destacou que, tendo em vista mudancas de representantes de drgdaos governamentais, o conflito de
agendas e a baixa participacdo dos representantes do governo e sociedade civil nas reunides, o inicio da
execucdo dos marcos ficou comprometida. Por isso, na ultima reunido com os atores do compromisso, foi

decidido pela indicacdo de suplentes para participar dos encontros, quando os titulares ndo conseguirem.

ACOMPANHAMENTO E ENCAMINHAMENTOS:

DATA PREVISTA DE AJUSTE DE DATA . -
MARCOS R T T RESPONSAVEIS OBSERVACOES E ENCAMINHAMENTOS
Marco 1 - Criar um Janeiro/2024 DPU* Observagoes sobre o marco
grupo de trabalho Instituto
para coordenar e Palavra Marco concluido. Foi criado o grupo para
articular o Aberta* coordenar os trabalhos e definir os atores que
mapeamento INSS teriam atuacdo em cada um dos marcos.
de referéncias, MDHC
entidades e MEC
iniciativas Secom/PR
Instituto
Vero
Nic.br
PI-Brasil
SaferNet
Marco 2 - Mapear Margo/2024 MEC* Observagoes sobre o marco
referéncias acerca Instituto
de habilidades para Palavra A SaferNet estruturou formulario para
educacgdo digital e Aberta captacdo das informagbes dos marcos 2 e 3.
midiatica, e Instituto
metodolo- gias para Vero Encaminhamentos:
participagao Nic.Br
efetiva de pessoas PI-Brasil Os participantes do compromisso terdo até o
idosas SaferNet dia 10/05 para contribuir com o
INSS preenchimento do formulario.
Secom/PR
A consolidagdo das informagdes sera feita até
agosto.
Marco 3 - Mapear Marc¢o/2024 MDHC* Observagoes sobre o marco
entidades e INSS
especialistas com MEC A SaferNet estruturou formulario para
expertise e Secom/PR captacdo das informagbes dos marcos 2 e 3.
possivel interesse em DPU




colaborar na criagao
do curriculo

Encaminhamentos:

Os participantes do compromisso terdo até o
dia 10/05 para contribuir com o
preenchimento do formulario.

A consolidagdo das informacgdes sera feita até
agosto.

Marco 4 - Criar e Junho/2027 SaferNet* Observagoes sobre o marco
publicar um Secom/PR
repositdrio online de Instituto Marco ndo iniciado, depende do andamento
materiais Palavra dos marcos anteriores.
sobre educacdo Aberta
digital Instituto
e mididtica para Vero
pessoas idosas Nic.Br
(CEWEB)
Marco 5 - Definir Abril/2024 MDHC* Observagoes sobre o marco
metodologia do DPU
processo de Pl-Brasil Marco ndo iniciado, depende do andamento
participacao INSS dos marcos anteriores.
efetiva de pessoas MEC
idosas, garantindo Secom/PR
diversidade regional,
de género,
raca/etnia,
pessoas com
deficiéncia, perfis
socioeconémicos e
perfis de uso
de tecnologia
Marco 6 - Criagdo de | Setembro/2024 DPU* Observago6es sobre o marco
versdo preliminar do MEC*
curriculo, garantindo Instituto Em fungdo do cronograma do compromisso, o
a participagdo/escuta Palavra marco ndo foi objeto de discussdo na reunido.
de pessoas idosas Aberta*
MDHC
Secom/PR
Marco 7 - Consulta Novembro/2024 Secom/PR* Observag6es sobre o marco
publica da versdo MEC
preliminar do Em func¢do do cronograma do compromisso, o
curriculo marco ndo foi objeto de discussdo na reunido.
Marco 8 - Publicacdo | Fevereiro/2025 Instituto Observago6es sobre o marco
da versdo final do Palavra
curriculo Aberta* Em func¢do do cronograma do compromisso, o
SaferNet* marco nao foi objeto de discussdo na reunido.
DPU*
INSS
MDHC
MEC
Secom/PR
Instituto
Vero
Nic.br

PI-Brasil




Marco 9 - Criar um Fevereiro/2025 Instituto Observagoes sobre o marco
evento/campanha Palavra
de langamento do Aberta* Em fung¢do do cronograma do compromisso, o
curriculo INSS marco nao foi objeto de discussdo na reunido.
MDHC
MEC
Secom/PR
Instituto
Vero
Nic.br
PI-Brasil
SaferNet
DPU
Marco 10 - Junho/2027 MEC* Observagoes sobre o marco
Implementar o INSS
referencial MDHC Em func¢do do cronograma do compromisso, o
curricular na politica Secom/PR marco nado foi objeto de discussdo na reuniao.
de enfrentamento
ao analfabetismo do
MEC
Marco 11 - Criar um Dezembro/2025 Instituto Observagoes sobre o marco
kit de conteudos Palavra
para Aberta* e Em fungdo do cronograma do compromisso, o
disseminar o SaferNet* marco nao foi objeto de discussdo na reunido.
curriculo INSS
para multiplicadores/ MDHC
as, entidades Secom/PR
(governos, setor Nic.br
privado, (CEWEB)
sociedade civil, movi-
mentos sociais), pes-
soas idosas, escolas
Marco 12 - Criar um Dezembro/2025 INSS* Observagoes sobre o marco
curso de formagao MDHC
para multiplicadores/ Secom/PR Em func¢do do cronograma do compromisso, o
as, com o objetivo de Instituto marco nao foi objeto de discussdo na reuniao.
implementar o cur- Palavra
riculo e disseminar Aberta
competéncias e PI-Brasil
habili- dades com SaferNet
populagdo DPU
de pessoas idosas
Marco 13 - Estabe- Junho/2027 MDHC* Observagoes sobre o marco

lecer instrumentos/
metodologias para
avaliagdo qualitativa
e

de impacto das a¢des

Nic.Br (CETIC)

Em func¢do do cronograma do compromisso, o
marco ndo foi objeto de discussdo na reuniao.

*Coordenadores dos marcos.

Finalizando a reunido, a equipe apresentou alguns informes aos presentes. Informou que a CGU esta

coordenando o Grupo de Trabalho Anticorrupg¢do do G20 que tem o objetivo prioritario de “Contribuir para

um mundo justo e um planeta sustentavel por meio da promogdo da integridade e de mecanismos

anticorrupg¢do”. O encontro do G20 acontecera, em novembro de 2024, no Rio de Janeiro.

Também informou que a CGU esta trabalhando na atualiza¢cdo da portaria de indicagao dos representantes

do Comité Interministerial de Governo Aberto (CIGA) para os ministérios que solicitaram altera¢do. A CGU,



como 6rgdo coordenador do CIGA, esta em articulagdo constante com esse grupo para engaja-los no 6°
Plano de em outros projetos relativos a tematica de governo aberto. Todos os membros foram convidados

a acompanhar a execucdo das acdes dos compromissos.

A CGU mencionou sobre a realizagdo do 52 encontro de governo aberto, nos dias 10 e 11 de abril, na cidade
de Osasco/SP, ocasido em que foi langada a Rede Brasileira de Governo Aberto. A Rede é uma articulagdo
de representantes da sociedade civil, de 6rgdos governamentais e da academia para troca de experiéncias
e fortalecimento dos debates e iniciativas de governo aberto no pais. O evento reuniu cerca de 250

participantes.

Por fim, compartilhou que nos dias 27 e 28 de maio sera realizada uma atividade formativa (Didlogos
virtuais sobre Governo Aberto) para servidores publicos federais, em celebracdo da Semana de Governo

Aberto (Open Gov Week) periodo definido internacionalmente pela OGP.

Saula Ramos, da Palavra Aberta, aproveitou a oportunidade para comunicar o lancamento, em conjunto
com a Universidade de S3o Paulo (USP), de conteldo de inteligéncia Artificial, a EducaMidia 60+. Além
disso, informou a realizacdo de reunido com a Universidade de Brasilia (UNB) para o estabelecimento de

parceria para a criacdo de contelddo de educacao midiatica para vagas especificas para 60+.

Symone Maria Machado Bonfim lembrou que 15 de junho é o dia internacional de enfrentamento a

violéncia contra a pessoa idosa. Nessa data, o MDHC fard o lancamento de uma cartilha digital sobre golpes.

Apds o compartilhamento de informes, os participantes acordaram que a proxima reunido de

monitoramento seria agendada para o dia 04 de julho, as 15h.



