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EDITAL N° 75/2023

PROCESSO N° 00190.112696/2023-21

A Secretaria de Integridade Publica - SIP comunica abertura de processo para selecio de Analista
Técnico de Politicas Sociais - ATPS para atuacio no gabinete da Secretaria.

A Secretaria de Integridade Publica -SIP exerce atividades relacionadas a promocao da transparéncia, do
governo aberto, da integridade publica, da conduta ética e da prevengdo do conflito de interesses. Para
cumprir com seu papel, a SIP formula, coordena, fomenta e apoia a implementagao de planos, programas e
projetos voltados a promocao desses temas e articula nacional e internacionalmente nestes temas.

O gabinete da SIP realiza a gestdo administrativa e logistica da SIP; acompanha administrativa e
financeiramente a execucdo de projetos, acordos e termos de parceria assinados pela CGU que tenham
como objeto principal a area de atuacdo da Secretaria; realiza o planejamento, monitoramento e avaliagdao
dos projetos estratégicos e das metas da Secretaria, dentre outras atribuicdes.

Atribuigdes do cargo:

Elaborac¢ao, andlise e revisao de documentos sobre assuntos de interesse da Secretaria;

Apoio na gestdo de eventos da Secretaria,

Articulacdo institucional nacional e internacional em temas da Secretaria;

Apoio e subsidios as atividades de planejamento estratégico e de execucdo or¢amentaria da Secretaria;
e

Andlise e avaliacdo de dados, para producdo de informagdes relevantes para planejamento da
Secretaria e para a gestdo dos projetos da Secretaria.

Requisitos obrigatorios para o cargo:

Ocupar cargo de provimento efetivo de nivel superior;
Cumprir jornada semanal de 40 (quarenta) horas;

Boa redacao segundo a norma padrao; e

Dominio de ferramentas bésicas (word, excel, power point);

Competéncias técnicas desejaveis para ocupar cargo:

Dominio de linguas estrangeiras, com destaque para inglés e espanhol, fala e escrita;
Experiéncia com gestao de projetos;

Experiéncia com gestio de processos;

Experiéncia com andlise de dados; e

Experiéncia com gestdo orcamentaria.

Competéncias comportamentais desejaveis para ocupar o cargo:

e Comprometimento com o trabalho;
e Compartilhamento de conhecimento;
e Trabalho em equipe;



e Senso de urgéncia e prioridade; e
e Espirito de proativo e dinamico.

Do processo seletivo:

e 1% Etapa (até 26/01/2024) - Apresentagdo de curriculos. Os interessados(as) deverdo enviar curriculo

para o e-mail sip@cgu.gov.br - Indicar no campo Assunto “Selecdo SIP - <Seu nome>”, contendo
nome completo, telefone celular, e-mail e unidade atual, e anexar o curriculo em PDF

(preferencialmente do padrao Sou Gov).
e 2% Etapa (29/01/2024 a 02/02/2024) — Avaliagdo de perfil e entrevistas.

e 3% Etapa (até 16/02/2024) - divulgacdo do resultado por e-mail ao candidato selecionado.

CGY
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://super.cgu.gov.br/conferir informando o
codigo verificador 3058811 e o codigo CRC D53D3116

Documento assinado eletronicamente por MARIA DE FATIMA REZENDE, Chefe de Gabinete da
Secretaria de Integridade Publica, Substituta, em 26/12/2023, as 13:24, conforme horéario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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