PRO

ETICA
PRO-ETICA 2016
RELATORIO DE AVALIACAO
Empresa:
CNPJ:
Representante:
Cargo:

STATUS: aprovada / néo aprovada

PERFIL DA EMPRESA

Comentdrios sobre os pontos de perfil que impactaram a avaliagdo.

ANALISE DO QUESTIONARIO

Faixa de pontuacdo (incluir)

Pontuagdo da area: xx/20

Constatacgoes:

1.1. Comprometimento dos membros da alta diregao.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

L XXXXXXX;
L XXXXXXX

1.2. Setor responsavel pelo programa de integridade.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Integridade: um 6timo negdcio para sua empresa
Saiba mais em www.cgu.gov.br/proetica
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1.3. Disponibilizacdo de orgamento para o programa.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

1.4. Participacdao em agoes coletivas relacionadas a integridade.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

2. Politica e Procedimentos

Padroes de Conduta; Politica Anticorrupgao; Avaliagao de Terceiros e
Controles Internos e Externos

Faixa de pontuagdo (incluir)
Pontuagao da area: xx/25

Constatacoes:
2.1. Caddigo de ética e padrées de conduta.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

2.2. Politica anticorrupgdo e procedimentos.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX
2.3. Avaliacao de risco em relagdo a terceiros.

Integridade: um 6timo negdcio para sua empresa
Saiba mais em www.cgu.gov.br/proetica
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Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

2.4. Mecanismos para prevenir possiveis irregularidades praticadas por esses terceiros.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

L XXXXXXX;
L XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

2.5. Previsao de sang¢oes para irregularidades cometidas por terceiros.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

2.6. Controles internos.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

2.7. Controles externos.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;

Integridade: um 6timo negdcio para sua empresa
Saiba mais em www.cgu.gov.br/proetica
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Faixa de pontuacdo (incluir)
Pontuagdo da area: xx/15

Constatacoes:

3.1. Estratégia de comunicag¢do para difundir interna e externamente as medidas do programa
de integridade e promover valores éticos.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

3.2. Acesso ao Codigo de Etica/Conduta e as demais normas do programa de integridade para
funciondrios e publico externo.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

3.3. Existéncia de plano de treinamento ligado aos temas de ética e integridade.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

L XXXXXXX;
L XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

3.4. Alcance do treinamento: alta dire¢do, funcionarios, agentes intermediarios e parceiros,
naquilo que for pertinente.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Integridade: um 6timo negdcio para sua empresa
Saiba mais em www.cgu.gov.br/proetica
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3.5. Unidade responsavel por fomentar e garantir a realizagdao de treinamentos relacionados ao
programa de integridade.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Faixa de pontuacdo (incluir)

Pontuagdo da area: xx/15

Constatacdes:

4.1. Existéncia de canais de dentincia acessiveis ao publico interno e externo.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

4.2, Garantia de protegao aos denunciantes.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

4.3. Incentivo a realizagdo de dentincias por funcionarios e parceiros.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Integridade: um 6timo negdcio para sua empresa
Saiba mais em www.cgu.gov.br/proetica
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4.4, Existéncia de canais para esclarecimento de duvidas relacionadas ao programa de
integridade ou temas de ética.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

L] XXXXXXX;
®  XXXXXXX
4.5. Estrutura para recebimento, tratamento e apuragao de dentincias.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

4.6. Medidas relacionadas a interrupgao da irregularidade, a remediagdo da situagao e a revisao
do programa de integridade de acordo com as falhas/deficiéncias verificadas.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

L XXXXXXX;
L XXXXXXX

4.7. Previsdo de aplicagao de medidas disciplinares, de acordo com a infragao cometida.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

4.8. Existéncia de normas e procedimentos que orientam sobre a comunicagdo as autoridades
publicas competentes.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

Integridade: um 6timo negdcio para sua empresa
Saiba mais em www.cgu.gov.br/proetica
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®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

5. Andlise de Risco e Monitoramento

Faixa de pontuagdo (incluir)

Pontuacdo da area: xx/15

Constatacdes:

5.1. Realizagdo de andlise de risco para verificar o grau de exposigdo a fraude e a corrupgao.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

5.2. Utilizacao do resultado da avaliacdo de riscos para elaboragcao e aprimoramento do
programa de integridade.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

5.3. Realizagdao de monitoramento.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

6. Transparéncia e Responsabilidade Social

Faixa de pontuacgdo

Pontuacdo da area: xx/10

Integridade: um 6timo negdcio para sua empresa
Saiba mais em www.cgu.gov.br/proetica
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Constatacoes:

6.1. Adoc¢do de medidas de transparéncia indicadas no questionario.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

6.2. Existéncia de politica sobre doagdes filantrdépicas.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

6.3. Existéncia de politica sobre realizacdo de patrocinios.

Pontos que contribuiram positivamente para a avaliacdo:

®  XXXXXXX;
®  XXXXXXX

Pontos a serem aprimorados:

L XXXXXXX;
L XXXXXXX

De acordo com o artigo 10 do Regulamento, somente serdo divulgadas na lista anual as empresas que
obtiverem pontuacao total igual ou superior a 70 (setenta) pontos, desde que tenham obtido, no minimo,
40 por cento da pontuacdo em cada area do questionario.

Relatério aprovado pelo Comité Gestor em XX/XX/XXXX.

Integridade: um 6timo negdcio para sua empresa
Saiba mais em www.cgu.gov.br/proetica



