
 

ANÁLISE DE PERFIL DA EMPRESA  

 

1. Quais são os setores do mercado em que atua?  

 

2. Atua em mais de uma Unidade da Federação? Em caso afirmativo, citar.  

 

3. Atua no exterior? Se sim, informar se está submetida a leis anticorrupção nos países em que atua, 

por exemplo: FCPA e UK Bribery Act.  

 

4. Quantos funcionários a empresa possui? Favor discriminar o número de funcionários para cada tipo 

de vínculo, entre contratados CLT, contratados CLT temporários, terceirizados e outros.  

 

5. Como é a sua estrutura? Explicar quantos e quais níveis hierárquicos existem, além de apresentar 

o organograma com os principais setores.  

 

6. Qual o perfil de seus funcionários? Indicar, aproximadamente, a proporção de funcionários 

administrativos, de produção e gerenciais. Especificar, ainda, se possui funcionários sem acesso à 

internet no local de trabalho.  

 

7. Dentre as faixas abaixo, indicar a que mais se aproxima do faturamento obtido no último ano. 

a. Até R$ 360 mil  

b. Maior que R$ 360 mil e menor que R$ 3,6 milhões 

c. Maior que R$ 3,6 milhões e menor ou igual a R$ 16 milhões 

d. Maior que R$ 16 milhões e menor ou igual a R$ 90 milhões 

e. Maior que R$ 90 milhões e menor ou igual a R$ 300 milhões 

f. Maior que R$ 300 milhões e menor ou igual a R$ 1 bilhão 

g. Maior que R$ 1 bilhão 

 

8. Possui subsidiária e/ou controlada ou integra algum grupo econômico? Caso afirmativo, o 

programa de integridade ora submetido é aplicado a todas as empresas do grupo?  



 
 

9. Submete-se à regulação de agência/órgão governamental? Qual(is)? 

10. Em relação à obtenção de licenças, autorizações e permissões governamentais, como poderia ser 

classificada a situação da empresa: 

a. Não necessita de licenças, autorizações ou permissões no exercício de suas atividades (exceto 

licenças básicas para funcionamento da empresa, como alvará de funcionamento e de vistoria 

do corpo de bombeiros). 

b. Necessita eventualmente de licenças, autorizações ou permissões no exercício de suas 

atividades. Quais? 

c. Necessita com frequência de licenças, autorizações ou permissões no exercício de suas 

atividades. Quais? 

 

11. Em relação à participação em licitações públicas, como poderia ser classificada a situação da 

empresa:  

a. Nunca participou de licitações. 

b. Nunca participou, mas pretende fazê-lo. 

c. Participou de licitações no passado, mas não participa atualmente. 

d. Participa eventualmente de licitações. 

e. Participa com frequência de licitações. 

f. Participa de licitações, inclusive como contratante (caso de empresa estatal). 

g. Participa de licitações somente como contratante (caso de empresa estatal). 

 

12. Em relação à celebração de contratos/convênios com a Administração Pública, como poderia ser 

classificada a situação da empresa: 

 

a. Nunca celebrou contratos/convênios com a Administração Pública. 

b. Celebrou contratos/convênios no passado, mas não possui nenhum atualmente. 

c. Eventualmente celebra contratos/convênios com a Administração Pública. 

d. Celebra com frequência contratos/convênios com a Administração Pública. 

e.  Celebra contratos/convênios como contratante e contratado (caso de empresa estatal). 

f. Celebra contratos/convênios somente como contratante (caso de empresa estatal). 



 
 

13. Dentre as faixas abaixo, indicar a que mais se aproxima do percentual médio do faturamento 

proveniente de contratos/convênios celebrados com a Administração Pública nos últimos três 

anos. 

 

a. 0% 

b. 1% a 10% 

c. 11% a 30% 

d. 31% a 60% 

e. Mais de 60% 

 

14. A empresa utiliza ou já utilizou intermediários no contato com a Administração Pública? Explique 

como ocorre. 

 

14.1 Caso a resposta à pergunta anterior seja afirmativa, informar se os intermediários são (ou 

foram) utilizados quando de sua participação em licitações públicas? Explique como ocorre. 

 

15. A empresa subcontrata, atualmente, ou já subcontratou funções relacionadas à execução de 

contratos administrativos? Explique como ocorre. 

 

16. A empresa efetua ou efetuou doações para candidatos e partidos políticos nos últimos 10 (dez) 

anos?  

a. SIM 

b. NÃO 

 

17. A empresa utiliza ou utilizou leis de incentivo fiscal para realização de patrocínios esportivos e 

culturais nos últimos 10 (dez anos)? 

a. SIM 

b. NÃO 

 

 



 
 

18. A empresa efetua ou efetuou doações filantrópicas nos últimos 10 (dez anos) –  incluindo as 

doações ao Fundo Nacional dos Idosos e aos fundos dos Direitos da Criança e do Adolescente 

passíveis de dedução do imposto de renda? 

a. SIM 

b. NÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


