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O Calendario de Equidade, Diversidade e Inclusao do CEDIN
redne datas significativas que reforcam a IMPORTANCIA dos direitos
humanos, da inclusao, e da diversidade em nossa sociedade.

Cada data destacada simboliza lutas histéricas, conquistas sociais
e a necessidade continua de conscientizacdo sobre temas essenciais,
como igualdade racial, acessibilidade, direitos das mulheres, respeito
a comunidade LGBTQIA+, combate ao etarismo, entre outros.

Lembrar essas datas sao oportunidades para refletir PROMOVER
DIALOGOQOS e fortalecer o compromisso com uma sociedade mais justa
e equitativa para todas as pessoas.
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DIA MUNDIAL
DO BRAILLE

Data criada em 2018, pela ONU,
em homenagem ao aniversario do
francés Louis Braille. A data busca a
consciencializacao sobre a impor-
tancia do braile como meio de co-
municacao para pessoas cegas ou
com baixa visao.
NN

DIA DA VISIBILIDADE
TRANS

A data se refere ao dia em que foi organi-

zado, em Brasilia, um ato nacional para o

lancamento da campanha “Travesti e Res-
. » .

peito”, no Congresso Nacional, e busca

promover reflexdes sobre a cidadania das

pessoas trans e travestis.

NAANANA
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DIA NACIONAL
DE COMBATE A
INTOLERANCIA
RELIGIOSA

A Lei n°® 11.635/2007 definiu a
data e a escolha homenageia a
lalorixa Gildasia dos Santos e
Santos, a Mae Gilda, fundadora

do terreiro de candomblé llé
Axé Abassa de Ogum.

NAANANS
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DIA INTERNACIONAL
DAS MULHERES E
MENINAS NA CIENCIA

A data foi instituida pela Assembleia Geral
da ONU para destacar a importancia das
mulheres e meninas na ciéncia e tecnologia,
além de incentivar seu acesso e participa-
cao de maneira plena e igualitaria nesse

cdIVIPo, N\ AANANANAN

24

DIA DA CONQUISTA
DO VOTO FEMININO
NO BRASIL

A data marca a conquista do voto pelas mu-
lheres brasileiras, em 24 de fevereiro de
1932, por meio do Decreto 21.076, do
entio presidente Getulio Vargas, que insti-
tuiu o Cédigo Eleitoral.







DIA INTERNACIONAL
DA MULHER

Comemorada pela ONU pela primeira
vez em 975 e oficialmente adotada em
1977, a data é resultado de anos de luta
por igualdade de género e contra qual-
quer tipo de violéncia e discriminacao.

DIA INTERNACIONAL DA
SINDROME DE DOWN

Instituida pela ONU em 201 I, a data tem como
objetivo conscientizar sobre a importancia da
igualdade de direitos, inclusao e bem-estar das
pessoas com Sindrome de Down. O dia foi es-
colhido em referéncia a trissomia do 21, condi-
cao genética caracteristica da sindrome.

21

DIA INTERNACIONAL
PARA A ELIMINACAQ DA
DISCRIMINACAO RACIAL

Instituida pela ONU em 1966, a data foi procla-
mada em memoria das vitimas do Massacre de
Sharpeville, ocorrido em 1960, em Joanesburgo,
Africa do Sul, reafirmando o compromisso global
contra o racismo.
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DIA MUNDIAL DA
CONSCIENTIZACAO
DO AUTISMO

Criada pela ONU em 2007, a data
busca promover conhecimento sobre
o Transtorno do Espectro do Autismo
(TEA), bem como reforcar a impor-
tancia do respeito, da inclusao e da
garantia de direitos para as pessoas

autistas.
NN

DIA NACIONAL DA
LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS (LIBRAS)

Instituida em homenagem a Lei 10.436,
que reconheceu a Libras como meio
legal de comunicacdo no Brasil em 2002,
a data reforca a importancia da acessibili-
dade, inclusao e valorizacao da comuni-
dade surda na sociedade.

AN

DIA DOS POVOS
INDIGENAS

A data busca trazer a reflexao
sobre a importancia da cultura
e das tradicbes indigenas na
construcao da identidade brasi-
leira, além de reforcar a impor-
tancia da valorizacao, protecao
e garantia dos direitos dessas
populacoes.

NN\

DIA MUNDIAL DA |
SEGURANCA E SAUDE
NO TRABALHO

Instituida pela Organizacido Internacional do
Trabalho (OIT), em 2003, a data chama a
atencdo para a importancia da prevencao de
acidentes e doencas ocupacionais, promo-
vendo ambientes de trabalho mais seguros,
saudaveis e dignos para todas as pessoas.

NANANAN
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DIA NACIONAL DE

DIA DO (A) ’
TRABALHADOR (A) gERN Aucrfga\oconm

A data tem origem na greve opera-

ria de 1° de maio de 1886, em Chi- A data ressignifica o | 3 de maio, desta-
cago, nos Estados Unidos, marcada cando que a abolicao formal da escra-
pela luta por melhores condicdes vidao nado garantiu liberdade real para
de trabalho. Desde entéo, simboli- a populacao negra. Também simboliza
za a valorizacao das trabalhadoras e a luta continua contra o racismo e a
dos trabalhadores e a defesa de busca por equidade e justica social.

seus direitos. AANANANANAL

NN

DIA MUNDIAL DA
DIA INTERNACIONAL 21 DIVERSIDADE CULTURAL
CONTRA A HOMOFOBIA PARA 0 DIALOGO E

A data marca a luta contra a discriminagao e

a violéncia direcionadas a comunidade LGBT- D ESENVO LVI M ENTU
QIA+, relembrando o dia em que a homos-

sexualidade foi retirada da classificacao de A data, criada pela ONU em 2002, destaca o
doencas pela Organizacdo Mundial da Saide papel essencial do diadlogo intercultural na pro-
(OMS), em 1990. mocao da paz e do desenvolvimento sustentavel.
NANNANAAN Sua origem remete a aprovacao da Declaracao

Universal sobre a Diversidade Cultural.
NN
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DIA MUNDIAL DO (A)
DOADOR (A) DE SANGUE

Criada pela OMS, em 2005, a data reconhece a
importancia das pessoas doadoras de sangue e
incentiva a doacao regular, essencial para salvar
vidas. A campanha Junho Vermelho reforca a
conscientizacao sobre a necessidade constante
de estoques seguros nos hemocentros.

NANNAANAAN

DIA MUNDIAL DO (A)
REFUGIADO (A)

Instituida pela ONU em 2000, a data re-
conhece a resiliéncia e a coragem das
pessoas forcadas a deixar seus paises
devido a conflitos, perseguicoes e crises
humanitarias. O dia busca sensibilizar a
sociedade sobre a importancia da acolhi-
da, protecao e garantia de direitos para
as pessoas refugiadas em todo o mundo.

NANANANN
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DIA MUNDIAL DE
CONSCIENTIZAGAO DA
VIOLENCIA CONTRA A
PESSOA IDOSA

Instituida pela ONU em 2006, a data alerta
para a importancia de proteger os direitos e
a dignidade das pessoas idosas, combatendo
todas as formas de violéncia e negligéncia.

NANNNAN

DIA INTERNACIONAL
DO ORGULHO LGBTQIA+

A data remete a Revolta de Stonewall, em 1969,
um marco na luta pelos direitos das pessoas
LGBTQIA+. O dia celebra o orgulho e a diversi-
dade, reforcando a importancia da visibilidade,
do respeito e da luta continua contra a discrimi-
nacao e a LGBTQIA+fobia.

NAANANANN







DIA DA LIBERDADE
DE PENSAMENTO

Instituido em referéncia a Queda da Bas-
tilha em 1789, o dia reforca a liberdade
de pensamento como um direito funda-
mental, consagrado na Declaracao Uni-
versal dos Direitos Humanos e essencial

para a democracia.

AN\

DIA NACIONAL DE
TEREZA DE BENGUELA
E DA MULHER NEGRA

Instituida pela Lei n® 12.987/2014, a data ho-
menageia Tereza de Benguela, lider quilombola
do século XVIII que resistiu a escravidao por
duas décadas a frente do Quilombo de Quari-
teré. Sua lideranca simboliza a luta e o protago-
nismo das mulheres negras na histéria do

Brasil.

NANNAAN

DIA INTERNACIONAL
DA MULHER NEGRA
LATINO-AMERICANA
E CARIBENHA

Instituida pela ONU em 1966, a data foi
proclamada em meméria das vitimas do
Massacre de Sharpeville, ocorrido em
1960, em Joanesburgo, Africa do Sul,
reafirmando o compromisso global
contra o racismo.
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DIA DA PROMULGAGAO
DA LEI MARIA DA PENHA

Sancionada em 2006, a Lei n°® 11.340, conhecida
como Lei Maria da Penha, representa um marco
no combate a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher no Brasil. A lei fortaleceu a pro-
tecao as vitimas, estabelecendo medidas preven-
tivas e punitivas para agressores.

AN

DIA INTERNACIONAL
DOS POVOS INDIGENAS

Instituido pela ONU em 1994, a data busca re-
forcar a luta por direitos, reconhecimento e
respeito as multiplas formas de existéncia dos
povos indigenas, que ha mais de 500 anos tém
sua existéncia ameacada.

NN\







DIA INTERNACIONAL
DA MULHER INDIGENA

Instituida em 1983, a data homenageia a re-
sisténcia e a luta das mulheres indigenas na
defesa de seus povos, territorios e direitos.
O dia também faz referéncia a lider indigena
Bartolina Sisa, que comandou rebelido
contra os conquistadores e dominadores es-

panhdis.
NN

DIA INTERNACIONAL
DA PESSOA SURDA

A data destaca a luta por inclusao, acessi-
bilidade e reconhecimento dos direitos
da comunidade surda, reforcando a im-
portancia da Lingua de Sinais e da equi-
dade social.

NN

DIA NACIONAL
DE LUTA DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

Instituido em 2005, a data reforca a im-
portancia da inclusao, acessibilidade e
garantia de direitos para pessoas com
deficiéncia. O dia simboliza a luta por
uma sociedade mais justa e igualitaria,
livre de barreiras fisicas e sociais.

NAANANS
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DIA NACIONAL DA PESSOA
IDOSA E DIA INTERNACIONAL
DA TERCEIRA IDADE

Instituida pela ONU em 1990 e no Brasil pela Lei n°
| 1.433/2006, a data destaca a importancia do respeito, da
valorizacao e da garantia de direitos para as pessoas idosas.
Reforca também a necessidade de inclusao, dignidade e
qualidade de vida na terceira idade, além de contribuir

para o fortalecimento das determinacdes do Estatuto da
Pessoa Idosa, estabelecido pela Lei 10.741/2003.

NN
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DIA MUNDIAL DA
SAUDE MENTAL

Instituida pela Federacao Mundial
para a Saude Mental em 1992, a
data busca conscientizar sobre a
importancia da satde mental, de
forma a combater o estigma e
ampliar o acesso a cuidados ade-
quados, garantindo bem-estar e
qualidade de vida para todas as
pessoas.
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DIA NACIONAL
DE ZUMBI E DA
CONSCIENCIA NEGRA

Instituida pela Lei n°® 12.519/2011, a data
homenageia Zumbi dos Palmares, simbolo
da resisténcia negra contra a escravidao, e
reforca a luta por igualdade racial, a in-
fluéncia da cultura de origem africana no
Brasil e o combate ao racismo no pais.

DIA INTERNACIONAL PELA
ELIMINACAO DA VIOLENCIA
CONTRA A MULHER E INICIO
DOS 16 DIAS DE ATIVISMO
PELO FIM DA VIOLENCIA
CONTRA AS MULHERES

Instituida pela ONU em 1999, a data marca o inicio dos
|6 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra as Mu-
lheres, uma campanha global de conscientizacdo. No
Brasil, a mobilizacdo dura 21 dias, comecando no Dia da
Consciéncia Negra e se estendendo até 10 de dezem-
bro, quando se celebra o Dia Internacional dos Direitos

Humanos.
NANANANN







DIA INTERNACIONAL DAS

: DIA NACIONAL DA
PESSOAS COM DEFICIENCIA )\ necoip IDADE

inclusdo, a acessibilidade e a garantia de direitos para
pessoas com deficiéncia, reforcando a importancia da
equidade e da construcao de uma sociedade mais justa e
sem barreiras.

10

DIA INTERNACIONAL 13
DOS DIREITOS HUMANOS — pa'acIONAL DA PESSOA

A data marca o dia em que a Assembleia Geral das

N
Nacdes Unidas adotou, em 1948, a Declaracao COM DEFICIENCIA VISUAL
Universal dos Direitos Humanos, reafirmando o

A data reforca a importancia da
acessibilidade como um direito,
destacando a necessidade de elimi-
NANANANAN nar barreiras fisicas, comunicacio-
nais e sociais para garantir equidade
e autonomia a todas as pessoas.

NANANANS\

compromisso global com a dignidade, a liberdade A data busca conscientizar a sociedade sobre a im-

e a igualdade. portancia da inclusao, acessibilidade e garantia de di-
NANANANN reitos para pessoas com deficiéncia visual.

NANANANANN
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https://www.gov.br/cgu/pt-br
https://www.facebook.com/cguonline/
https://x.com/CGUonline
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