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MINISTERIO DA TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

PEDIDO DE IMPUGNACAO N° 01 — PE N° 05/2017

Segue abaixo a resposta ao Pedido de Impugnacao n® 01 — PE n° 05/2017:

Pedido de Impugnacao 1:

A licitante apresentou impugnacéo com base nos subitens 10.1 e 10.3 do Edital com base em
uma suposta omisséo na elaboracdo deste, alegando inexequibilidade do pre¢o estimado para
a contratacdo pela necessidade de inclusdo de jovens aprendizes na composi¢cao dos custos.

Em sintese, a empresa sustenta que o custo referente a contratacdo da cota minima de 5%
(cinco por cento) do total de empregados que serdo alocados juntos & CGU, na condi¢éo de
jovens aprendizes, ndo esta contemplado nas planilhas de custos constantes do Edital.

A empresa utiliza como embasamento de seu pedido a Lei n°® 10.097/2000, ampliada pelo
Decreto Federal n® 5.598/2005 e somada ao recente Decreto n°® 8.740/2016, que determina que
todas as empresas de médio e grande porte contratem um nimero de aprendizes equivalentes
a um minimo de 5% (cinco por cento) e um maximo de 15% (quinze por cento) do seu quadro
de funcionarios cujas fungdes demandem formacgéo profissional.

A licitante, apés analisar o Edital do Pregdo n° 05/2017, alega que, de acordo com a legislacao
que rege a matéria, o percentual minimo de 5% (cinco por cento) que incide sobre o total de
158 empregados que serdo lotados exclusivamente no ambito desta Administracéo
corresponde a exatos 7,9 jovens aprendizes. Seu pedido diz ainda que contratacdo desses
aprendizes representa um custo de aproximadamente R$ 8.082,17 a mais que o total do
orcamento da Administracdo, a qual ndo previu na planilha modelo do Edital o custo com a
contratacdo dos jovens aprendizes, resultando na inexequibilidade dos precos propostos.

A empresa, tomando por base o0 exposto acima, requereu que fossem determinadas as

medidas necessérias a correcdo das disposi¢cdes editalicias apresentadas, culminando na
republicacdo do Edital para a correcdo e inclusdo das verbas de natureza salarial e encargos
sociais decorrentes, nos termos da fundamentagcéo apresentada, alterando-se as planilhas de
custos exclusivamente no ponto abordado.

Ressalto que o teor completo da impugnagdo se encontra disponivel no link
http://www.cgu.gov.br/sobrel/licitacoes-e-contratos/licitacoes/pregao-no-05-2017

RESPOSTA:
Informo que o pedido foi indeferido pela area técnica.
Segue abaixo manifestacdo do setor competente:

O presente pedido de impugnacao ndo serd acatado pelos motivos expostos a seguir:

a) A obrigagéo de se contratar um percentual minimo de aprendizes, determinacdo dada
pelo Decreto n® 5.598/2005 (atualizado pelo Decreto n® 8.740/2016) é voltado para
empresas e entidades privadas, além de empresas publicas e sociedades de



b)

c)

d)

economia mista. A Contratacdo de aprendizes pela Administracdo Direta
(personalidade juridica da CGU) observa regulamento especifico, ndo se aplicando o
disposto no Decreto citado, conforme redagdo do paragrafo Unico do seu art. 16.
Ademais, o0 objeto da presente licitacdo é a contratacdo de empresa na prestacao de
servicos de Apoio Administrativo, ou seja, a CGU nao contratara (em nenhuma
hipétese) diretamente os profissionais que executardo os servigos, mas tdo somente a
empresa que destacara seus proprios profissionais. Portanto, ndo cabe a CGU
observar as disposi¢cdes do Decreto n° 5.598/2005 na licitacdo em andamento.

A CGU definiu, no item 4 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), as qualificacdes
e atribuicbes minimas exigidas para os profissionais que ocupardo 0s postos de
trabalhos decorrente da contratacdo em andamento. Tais requisitos minimos
obrigatérios foram definidos de acordo com as demandas e especificidades dos
servicos necessarios para o Orgdo, sendo considerado também o historico e
experiéncias de contratacbes anteriores. Ressalte-se, que a alocacdo de um
profissional que ndo atenda aos requisitos minimos citados ndo atendera as
necessidades e demandas especificas da CGU, e, portanto, ndo sera aceita.
Neste sentido, verifica-se a inviabilidade na alocagéo de aprendizes nos postos desta
contratacdo, considerando a qualificacdo minima necesséaria, em especial destaque a
comprovacao de experiéncia prévia exigida: minima de 01 (um) ano para a categoria
de Auxiliar Administrativo, e 02 (dois) anos para os demais postos.

Por fim, incluir no edital a exigéncia de contratacdo de aprendizes, como demanda o
pedido de impugnacdo ora apresentado, traria para o certame uma condicdo anti-
isondmica, haja vista que esta obrigacdo s6 atingiria as empresas de médio e grande
porte, de acordo com o inciso | do art. 14 do Decreto n® 5598/2005, caracterizando
situagdo contraria ao interesse da CGU, que € de nédo discriminar as licitantes pelo seu
porte econémico.

Portanto, conforme os argumentos anteriores apresentados, considerando que este
Orgéo ndo se vincula ao Decreto citado, que a qualificacdo profissional exigida para a
prestacdo do servico ndo abarca a condi¢cdo do aprendiz, bem como que ndo ha
interesse da CGU na discriminacdo das licitantes, manifestamo-nos pelo nao
acatamento do pedido.



AO
MINISTERIO DA TRANSPARENCIA E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

ATT. ILMO. SR. PREGOEIRO

REF: EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 05/2017

CONSERVO SERVICOS GERAIS LTDA., pessoa juridica de direito privado, sediada em
Belo Horizonte, na Avenida Presidente Juscelino Kubitscheck, n® 4333, Bairro Calafate,
inscrita no CNPJ sob o n® 17.027.806/0001-76, vem, mui respeitosamente, a presenca
de V. Sa, no prazo legal, aviar a presente

IMPUGNACAO AO EDITAL

fazendo-o ante as razées de fato e de direito que passa a expor, para, ao final requerer:

1. DA TEMPESTIVIDADE DA INTERPOSICAO

Ab initio, cumpre frisar que, a teor do que estabelece o § 2°, do art. 41 da Lei Federal n°
8.666/93, aplicavel subsidiariamente a Lei do Pregac, combinado com o artigo 12, § §
1° e 2°, do Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2005 - que aprovou o regulamento
para a modalidade de licitagdo denominada pregdo, para a aquisicdo de bens e
servicos comuns -, 0 prazo para apresentagdo de impugnagao ao edital de licitagdo é
de até 02 (dois) dias Uteis antes da abertura da sess&o publica da licitagao, in verbis:

“LEI N° 8.666/1993

Art. 41. (...)
§ 2° - Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitagao
perante a Administragdo o LICITANTE que nao o fizer até o segundo
dia atil que anteceder a abertura dos envelopes de habilitacdo em
concorréncia’.
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"‘DECRETO N° 3.555, DE 8 DE AGOSTO DE 2000.
Aprova o Regulamento para a modalidade de licitacdo denominada
pregao, para aquisigdo de bens e servicos comuns.

Art. 12. Até dois dias dteis antes da data fixada para recebimento
das propostas, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregao.

§ 1° Caberd ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e
quatro horas.

§ 22 Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada
nova data para a realizacdo do certame”.

As mesmas disposi¢des estdo contidas no item 10, subitens 10.1 e 10,3 do instrumento
convocatorio, que assim estabelece:

“10.1. Até 13/06/2017, 2 (dois) dias ateis antes da data fixada para a
abertura da sessdo publica, qualquer pessoa poderd impugnar o ato
convocatorio deste Pregao.

10.3. As impugnacdes deverdo ser manifestadas por escrito e dirigidas ao
enderegco eletrénico colic@cgu.gov.br, em face da obrigatoriedade da
publicagdo, no COMPRASNET, do pedido de impugnacgdo juntamente com a
decisdo emitida pelo(a) Pregoeiro(a) e/ou pelos setores responsaveis pela
elaboracédo do Edital e seus anexos.”

Considerando, pois, que a sessao de abertura do pregéo ocorrera no proximo dia 16 de
junho de 2017, ndo ha como se negar a tempestividade da presente impugnacéo,
mormente quando se constata que a ora impugnante, tendo adquirido o Edital, possui
as condigbes basicas que a credenciam a pugnar, como licitante, pelo direito a
participa¢ao no certame.

Em sendo assim, requer sejam as presentes razdes de impugnacao analisadas o mais
breve possivel, de forma a possibilitar a tomada de medidas necessarias a garantia da
participagao da ora Impugnante no certame, em caso de indeferimento da presente
peca impugnatoria.

2. DA ESPECIE

Trata-se a presente de impugnacao ao edital de licitagdo Pregao Eletrénico n° 05/2017,
cujo objeto € “contratacdo de empresa especializada na prestagdo, de forma
continua, de servicos de Apoio Administrativo, a serem executados nas
dependéncias do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Uniio,
nos imoveis atualmente ocupados ou naqueles que venham a ser ocupados pelo g
Orgao, em Brasilia-DF.” £
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Contudo, ao proceder a andlise do mencionado ato convocatoério, a Impugnante
constatou a existéncia de uma omissdo que necessita, obrigatoriamente, ser trazida a
baila, visando, acima de tudo, e em estrita observancia aos principios norteadores das
licitagbes, resguardar o regular prosseguimento do procedimento licitatorio.

Lembre-se que impugnar o edital nao significa uma afronta ao érgao licitante, como
muitos orgédos publicos lamentavelmente entendem, mas sim uma forma de interacao
entre a Administragdo Publica e seus administrados.

A impugnagao ao edital é prevista em lei como um direito do licitante de ver esclarecido
pontos que ficaram obscuros ou ausentes no edital € ndo como uma forma de critica
pessoal aos agentes responsaveis pela licitagdo ou denincia de improbidade
administrativa.

Diante disso, certos da habitual atengdo desse llustre Pregoeiro e confiantes no
habitual bom senso desse conceituado ¢rgao em sua decisdo, a impugnante requer
sejam analisadas e, posteriormente, alteradas a irregularidades encontradas a fim de
que a licitagdo ora em curso possa transcorrer normalmente, sem que sua legalidade
possa vir a ser futuramente contestada.

3. DA QUESTAO DE MERITO

3.1 - DA INEXEQUIBILIDADE DO PREGCO ESTIMADO PARA A CONTRATAC/E\O - DA
NECESSIDADE DE INCLUSAO DOS JOVENS APRENDIZES NA COMPOSIGAO DOS
CUSTOS

Louva-se o esforgo e a competéncia da Comissao de Licitagao deste renomado Orgao
da Administragdo que, sem sombra de duvidas, mostra enorme competéncia nas
respostas aos diversos questionamentos feitos pelas licitantes, mesmo dispondo de
pouquissimos dias para responder tdo complexa matéria, pois nao se trata de simples
edital para contratagdo de empresa para prestagdo de servigos.

Ocorre que uma omissdo verificada na formulagdo do edital de pregdo no que diz
respeito acs custos da contratagéo, nao pode ser sanada mediante simples pedido de
esclarecimentos, razdo pela qual a matéria que serd abordada merece, data venia, ser
impugnada, com vistas a garantir a livre participagdo da ora Impugnante no certame
licitatdrio.

A questao que merece enfrentamento diz respeito ao cumprimento das normas legais
estabelecidas pelo Poder Executivo, ja que foi constatado que o custo referente a
contratagdo da cota minima de 5% (cinco por cento) do total de empregados que seréo
alocados junto desta Administragcdo, na condicdo de jovens aprendizes, nao esta-
contemplado nas planilhas de custos constantes do edital. e
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Neste particular, ha que se esclarecer, primeiramente, que o Governo Federal
modernizou o Programa “Jovem Aprendiz 2016", com o objetivo incluir os jovens no
mercado de trabalho, estimulando as empresas a oferecerem um programa de
aprendizagem remunerada com baixa carga hordaria para jovens de 15 (quinze) a 24
(vinte e quatro) anos em todo o Brasil.

Com efeito, a Lei n° 10.097/2000, ampliada pelo Decreto Federal n® 5.598/2005,
somada com o recente Decreto n° 8.740, de 4 de maio de 2016, determina que todas
as empresas de medio e grande porte contratem um numero de aprendizes equivalente
a um minimo de 5% (cinco por cento) e um maximo de 15% (quinze por cento) do seu
quadro de funcionarios cujas fungdes demandem formacéo profissional.

Alias, neste ponto, a CBO (Classificacdo Brasileira de Ocupacées) expedida pelo
Ministério do Trabalho e do Emprego ja incluiu uma observagdo no campo ‘Formagéo e
Experiéncia” dos empregados, estabelecendo os pré-requisitos para a ocupagao do
cargo ora licitado que, por sua vez, demanda formacgéo profissional para efeitos do
calculo do numero de aprendizes a serem contratados pelo estabelecimento, nos
termos do artigo 429 da CLT, a saber:

“Formacdo e Experiéncia

Essas ocupacbes requerem o ensino médio completo, exceto o
recepcionista de hotel que tem como pré-requisito o ensino superior
incompleto. E desejavel curso basico de qualificagcdo de até duzentas
horas/aula e de um a dois anos de experiéncia profissional para o
recepcionista, em geral. A(s) ocupacdo(des) elencada(s)nesta familia
ocupacional demanda formacdo profissional para efeitos do céalculo
do numero de aprendizes a serem contratados pelos
estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da consolidacdo das leis
do trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto
5.598/2005".

No ambito da Lei da Aprendizagem, considera-se aprendiz o jovem que estuda e
trabalha, recebendo, ao mesmo tempo, formagao na profissdo para a qual estad se
capacitando. Para tanto, deve o jovem cursar a escola regular (caso ndo tenha
concluido o Ensino Médio) e estar matriculado e frequentando instituicdo de ensino
técnico profissional conveniada com a empresa.

A jornada de trabalho dos jovens aprendizes ndo deve ser superior a seis horas diarias,
admitindo-se, contudo, a jornada de oito horas para os aprendizes que ja tiverem
completado o Ensino Médio, se nessa jornada forem computadas as horas destinadas
a aprendizagem tedrica.
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O contrato de aprendizagem é um contrato de trabalho especial, com duracdo maxima
de dois anos, devendo a empresa contratante anotar obrigatoriamente a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social dos jovens, fixando o saldario minimo por hora e
garantindo todos os direitos trabalhistas e previdenciarios dai decorrentes.

Além disso, o aprendiz contratado tem direito a perceber 0 décimo terceiro salario e a
todos os beneficios concedidos aos demais empregados, e suas férias devem coincidir
com o periodo de férias escolares, sendo vedado o parcelamento do periodo.

Para atender aos anseios do Governo Federal em relagdo ac Programa Jovem
Aprendiz’, as empresas, além de assumir a obrigagdo de arcar com o custo mensal dos
salarios e beneficios decorrentes da empregabilidade dos aprendizes, estio sujeitas
também ao recolhimento da aliquota de 2% (dois por cento) sobre os valores de
remuneracao de cada jovem, inclusive sobre gratificacdes, para crédito na conta
vinculada ao FGTS. Alem disso, o recolhimento da contribuicdo ao INSS nesses casos
€ obrigatorio, sendo o aprendiz um auténtico “segurado-empregado”.

Até ai, tudo bem.

Analisando o presente edital, depreende-se que a Administracdo Publica esta em vias
de contratar uma empresa terceirizada para fornecer a méao-de-obra correspondente a
158 empregados.

De acordo com a legislagéo que rege a espécie, o percentual minimo de 5% (cinco) por
cento que incide sobre o total de 158 empregados que serdo lotados exclusivamente
no ambito desta Administragdo corresponde a exatos 7,9 jovens aprendizes.

Ocorre, porém, que a contratagdo de 7,9 jovens aprendizes representa um custo de
aproximadamente R$ 8.082,17 a mais que o total do orgamento da Administragao, que
nao previu na planilha modelo do edital o custo com a contratacdo dos jovens
aprendizes, que, se néo for incluido no valor global, culminara com a inexequibilidade
dos pregos propostos.

Para se ter uma ideia, o jovem aprendiz deve ser registrado pela CLT e passa a ter
direito ao recebimento de um saldrio minimo, vale transporte, 13° salario, férias e
FGTS.

Sobre as verbas de natureza salarial, hd incidéncia dos encargos sociais (todos
justificados legalmente, diga-se de passagem), que representa, em uma contratagao
regular (aqui utilizada por analogia), cerca de 4,30% sobre o valor do salario base de
um empregado, a saber:
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CALCULOS DO MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1: Encargos previdenciarios e FGTS

£v] 1

Meméria
item % de Fundamento
Calculo
A - INSS 20.00% Art. 22, Inciso |, da Lein®. 8.212/91,
B - SESI/SESC 1,50% |- Art. 3°, Lei n.°8.036/90.
C ~ SENAI/SENAC 1.00% |- Decreto n.© 2.318/86.
D - INCRA 0,20% - Lein®7.787/89 e DL n.° 1.146/70.
E — Salario Educacao 2 50% - Arl. 3° Inciso |, Decreto n.° 87.043/82.
F_FGTS 8.00% - 22 15, Lei n° 8.030/90 e Art. 7°, Iil,
G - Seguro Acidente do . Art. 22,11, Lei n® 8.212/91 e Decreto n®,
Trabalho / SAT x FAP 3.00% 6.042/07 & Decreto n®. 6 957/09.
G — SEBRAE* 0.60% |- Art. 8° Lei n® B029/90 e Lei n°

8.154/90.

*'Observacao: A licitante deve preencher o item “G”
formacao de pregos com o valor real de seu SAT x FAP.

Submoédulo 4.2: 13° Salario e Adicional de Férias

das planithas de composi¢ao de custos e

Item % Memoria de calculo Fundamento
A — 13° Satario 8.93% | (1/56) x 100 = 8,93% Ant. 7° VI, CF/88.
B —Adicional de Férias 2,98% | (1/3)/56x 100 =2,98% | Art. 7°, XVII, CF/88.

Submddulo 4.3: Afastamento Maternidade

tem

%

Meméria de calculo Fundamento

A - Afastamento Maternidade’

0.05%

{120/365) x1 00= 0,05% | Art. 6° e 201 CF/88.

! Estimativa de 0,15% (zero virgula quinze por cento) das funcionarias usufruindo de 120 {cento e

vinte) dias de licenga maternidade por ano.

Submédulo 4.4: Provisdo para Rescisao

rescisdes sem justa causa

Item % Meméria de calculo Fundamento
; Lo ; 0,05x(1/12)] x 100 =] Art. 7% XXI. CF/g88, 477,
A - Aviso prévio indenizada’ 0,42% %‘42%( 1 467 ¢ 491 OLT
Ha = i 1 o
B - Incidéncia do FGzT sobre 0.03% | (0.42x0.08) = 0.03% Sumula n.® 305 do TST
aviso prévio indenizado
C - Multa do FGTS do aviso . Leis n% 8.036/90 e
o . 0,08x0,5%0,9x(1+5/56+5 .
révio indenizado® 4.35% (0, W 9.491/97 e Lei
P /56+1/3x5/56)] = 4,35% Complementar n.® 110/01
D - Aviso prévio trabalhado® 0.04% {(7/30) / 12] x 0,02 x 100 | Jurisprudéncia TCU
ST 2004 Acordio 3.006/2010
- is n.°s 8.036/
F Multa do FGTS nas 4.00% Leis n.°s 8.036/90

! Estimativa de que 5% (cinco por cento) dos funcionarios serio substituidos durante um ano.

? Aplicar o percentual do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
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* Estudo CNJ. Lei Complemeniar n® 110, de 29 de Junho de 2001, deiermina multa de 50%, da soma
dos depositos do FGTS, no caso de rescisdo sem jusia causa Considerando que 103 dos
empregados pedem contas. essa penalidade recar sobre os 90% remanescenies Considerando o
pagamenic da multa para os valores depositados refativos a salanos, fénas e 1239 salario o calculo
dessa provisao corresponde a 0.08 x 0,5 x 0,9 % (1 + 556 + 555 + /3 * 5/56) = 4 35%.

* Estudo CNJ. Aviso Prévio Refere-se a ndeniza¢do de sele dias corridos devida ao empregado no

caso de o empregador rescindir o contrato sem Jusio molvo e conceder aviso prévio, conforme
disposto no an 488 da CLT Cerca de 2% do pessoal & demitido nessa stivagéo. Logo a provisdo
representa. {(7/30) /12) x 0,02 % 100 = 0.04%

Submodulo 4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

liem % Memédria de calculo Fundamenio
A -Feérnas g 932 A 7°, VIL CF/88 e Art 129 e
U7 (156) % 100 = 8.93% 130, CF/as

A i 4 oemee | (596/30) 7 121 x 109 = |Art 5% a (3 da Lel n°

B — Auséncia por Doenga 1.66% 1.66% 821391 e art 18 da CLT
_ 5/ / 5 x =] Art 7° XIX CF/88 e 10. § 1°

C -~ Licenca paternidade- 0.02% g%g?j 12] x 0,015 x 100 daLCLT‘ ©10.§
D - Auséncias leqals® 0.73% [ {(1/30) ¢ 12] x 100= 0.72% Art 83,131 e 473 daCLT

5 anra ; At 18 o 21 da Ler n°®
E - Ausenf:a por Acidenie 0 .03% 1 .30)/ 12) % 0,0078 x 100 821391 & At 30 a0 32 do
de irabatho =0.03° 5 .

Decreto n® 3 078/09

" Estmativa de 5,95 (onco virgula noventa e seis) dias de licenca p'ano Estudo do CNJ ~ Resolucéo
48/2009

° Esumativa de 1,5% {um inteiro e ¢inco decimos por cenio) dos funcionanos usufrundo 5 (cinco) dias
da licenga por ano

* Estimativa de 2,63 (duas virgula sessenta e {rés) ausencias por ano.

* Estimativa de 1 (uma) hcenga de 15 (quinze) dias por ano para 0,78% {zero virgula seienta e oito
por cento) dos funcionarios. Estudo do’ CNJ — Resolucio 98/20C0

Diante da tabeia de encargos sociais acima colacionada, conclui-se que as empresas
interpostas nao poderdo assumir o alto custo dos encargos decorrentes da contratagao
dos jovens aprendizes sem a devida contraprestacio dos tomadores de servi¢os, sob
pena de inexequibilidade dos precos.

Em vista disso, € a presente impugnagdo ao edital de pregdo para que esta
Administracdo Publica retifique as planilhas de custos de forma a incluir o custo da
contratagao dos jovens aprendizes, de forma a cumprir os requisitos previstos na Lei n°
10.097/2000, ampliada pelo Decreto Federal n°® 5.598/2005, somada com o recente
Decreto n° 8.740, de 4 de maio de 2016, os quais determinam que as empresas de
médio e grande porte contratem um numero de aprendizes equivalente a um minimo de
5% (cinco por cento) e um maximo de 15% (quinze por cento) do seu quadro de
funcionérios cujas fungdes demandem formagao profissional, exatamente como ocorre
no presente caso.

Na medida em que as proponentes ndo poderdao cotar qualquer verba de natureza
salarial ou beneficios sem a estrita observancia da regulamentacgdo normativa propria a
cada categoria, inclusive e principalmente no tocante a seus valores, resta patente que

impde-se a retificagdo do edital, de forma a garantir a legalidade do certame. '
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Com efeito, a Impugnante até reconhece a necessidade de obtengdo de propostas
vantajosas por parte da Administragdo, aliada a redugdo de gastos publicos com
contratagdes, porém, tal redugéo de pregos ocorre justamente na fase de lances, com a
disputa sadia entre os licitantes, e ndo através da omissdo ou supressio do pagamento
de verbas de natureza salarial para os jovens aprendizes que deverao ser contratados
por forca da execucdo de um contrato administrativo tdo vultuoso como este, com a
disponibilizagdo de um numero consideravel de empregados, como ocorre no caso em
tela.

Em fungdo disso, a Impugnante, nao desejando o fracasso do presente certame,
deseja ver corrigidas tais incorregdes, evitando-se assim situagdes desagradaveis,
perda de tempo, adiamento da contratacéo e desgastes desnecessarios.

Postas todas estas consideragdes, sendo o edital o documento-base da licitagao,
repositorio das regras e preceitos a que estardo subsumidos todos os atos do
procedimento, como conceber dar inicio & sua tramitagdo sob pauta de edital pendente
de questionamento quanto a sua legalidade, ainda que parcial, como levantado nesta
oportunidade?

Consoante acima averbado, acatada a obje¢do que implique em alteracdo do conteddo
do instrumento convocatério, impde-se a sua republicagéo, o que, na hipdtese suposta,
acarretaria a anula¢ao dos atos procedimentais até entao levados e efeito.
Desnecessario anotar que tal ocorréncia teria como consegiléncia o desperdicio de
tempo, de trabalho dos servidores envolvidos e de material, ou seja, para dizer o
minimo, traduzir-se-ia em negligéncia na gestéo de recursos publicos

Com efeito, o refazimento do edital determina a sua republicacédo pela mesma forma do
texto original reabrindo-se o mesmo prazo determinado para a modalidade adotada.

4. DO REQUERIMENTO

Pelo exposto, presente as razbes de fato e de direito que obrigam e necessaria e
obrigatéria corre¢ao do Edital, além da obrigatoriedade de sua republicagdo, REQUER
a ora Impugnante o seguinte:

Que sejam determinadas as medidas necessarias a corregdc das disposicdes
editalicias ora apontadas que estdo em desacordo com a Lei n® 10.097/2000, ampliada
pelo Decreto Federal n® 5.598/2005, somada com o recente Decreto n°® 8.740, de 4 de
maio de 2016, que determinam que as empresas de médio e grande porte contratem
um numero de aprendizes equivalente a um minimo de 5% (cinco por cento) e um
maximo de 15% (quinze por cento) do seu quadro de funcionarios cujas fun¢des
demandem formagéao profissional, exatamente como ocorre no presente caso.

Apés, requer a republicagde do edital para a corregdo e inclusdo das verbas dg,:;-j:
natureza salarial e encargos sociais dai decorrentes, nos termos da presente”’

fJ\
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fundamentagao, alterando-se as planilhas de custos, exclusivamente no ponto ora
abordado.

Por fim, em ndo sendo procedidas as alteragdes e a republica¢do do edital ora
requendas indeferindo-se a Administragao Publica a presente IMPUGNACAO na sua

totalidade, que sejam fornecidas copias dos atos decisérios para gue se busque no
judiciario a pretensao requerida.

Nestes Termos, pede e espera deferimento.

Belg Horizonte ( , 13 de junho de 2017.

cons RVO SER\/I(}OS GERA,[lS LTDA.
RCIO VILA OVA MONKEN
oc:|o ADMINISTRADOR
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SEPTUAGESIMA OITAVAALTERACAO CONTRATUAL
CONSERVO SERVICOS GERAIS LTDA

Pelo presenta instrumento particular da Alteracaa Contratual Quo endre si farem, GUILITERME
JORQ MQNKEN JUNIOR. empresdrio, brasileiro, aivarciado, socio, nascido em 29/08/1943, natural

de Belo Morizomin/MG, residente & domiciliado & Rua Alexsridre Barbosa n* 113 apto 700, Balrro $40
José CEP 31.275-14Q. felo Horizonte/MG, CPF 075.084.331-49. Cartelra de Identidade MG.
3.990.694 SSAAC; JULIANA VILANOVA MONKEN, cmpresdrls, brasileica, natural de
Brastlle/OF, casada sob o regims de separacdo (otal de beas, nascida em 18/01/1977, sdcio
administrador, CPF 032.280.266-04 & Carteira deo Identidads A-7.985.112.55F/AG, residente nesia
capiial & Rua Cristing 304, Apte 502, Buirro: Sion, CEP J0.310.800: MARCELO VILANDVA
MONKEN, empresarlo , brasifeiro, divorciado, socio adminisirador, malor, nasclda em 01/12/1969,

na cidade de Brasfifa/DF, portador ds carteira de identidade A-3.958.638, expedids pely SSPAVG,
inscrito no CPF 50b o n® 767.794.166-49, residenta a damiciiiadp em Belo Horionte - 14inas Gergis, 3
Rug Lronani Agricele, n* 220 Apto. 701, Bairro: Burltis, CEP: 30.482-040; MARCIO VILANOVA
MONKEN. administrador. CRA-MG sob o0 n* 18.536 braslioiro, casads sob ¢ regime de seperacto
010/ de bens, sacio administradar, malor, nascids am 19/03/1873, natura! de Brosiila/OF, residente e
domiciiiado A Rug Univorso, 208, Apta 70z, {airre Senla Lucis, CEF 3U.359.-812, Bela Horironle/ MG,
CPF 811.530.826-51 a Cartelra de Identidade MG-5.031.852 SSP/AMG. unicos sdcios na sociedede
empresdria limitads denominada CONSERVO SERVICUS GERALS LTDA, situads 8 Av. Presidoents
Jusceling Kubltschek, 4.333 Batrro Cafolate, CEF 30.535-550, 8elo Horlronle/taG, (nscrita no CNEJ
sebon *17.027.806/0001-76 e registrada na JUCEMG sob an.” 31201734585.1 em 17/09/1961, sandn

a Uitima alteragdo contratual registrads am 29/03/7016 sob o n ' 5742395, resolverm d» comum
acordo promover a presenie slloracdo contratual conselidada com o objotivo do:

+ Alterapdo da cldusula segunda - Alicragdo de endereco de matrir

Diante do exposto. apresenta-se 8 aleracao comralus! Consolidada contorme clausulas @ condicoes que
s seguem, © que foram livramente estupLladas pelas paries:
PRIMEIRA - RAZAQ SOCIAL - A sociedade con:inusrd giranda com 2 donominagdo secial de

"CONSERVO SERVICOS GERAIS LTDA™

SEGUNDA - SEDE SOCIAL E FILIAIS - A sede social passard a funclonar & Avenida Presidente

Juseeline Kubitschek, n* 4.333, Balrro Calofate, CFP 30.535-550, na cidade de Belo Morfzene/MG.

PARAGRAFQ UNICO - A empresa possui filiais nos SeQUinles cnieregos;

SR
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) Rua OMlvia Ludigero, n® 35-A, Bairro Do Fotima, CEP 29.160-830, na cidade oo Serro/ES,
registrada na Junta Camercial do Estado do Esplrita Sanio sob o n* 32800265987

b) Rua Zurick n°. 10, Boirro Gamelelra, CEP J0480-520, na cidade de Belo Horlionte/MG, registrada
na Junig Comerclal do Estado de Minas Gerals sob on* 3150089737-1

¢J Rus Castelo Branco, n* 124, Bairro Da Fatima, CEP 29.160-810, na cidatle de Serra/ES; regisirada
ity Surka Cumercial do Estado Jo Espiriio Santo sob v n* 32800390898

a) Rua Araraquard, n'. 145, Balrro Vils Paris, CEP 32.372.020, ns cidade de Comagom/MG,
registrads na Junta Comercial do Estado de Minas Gerals sob o n* 31902060223

e} Avenida dos Esportes n° 720, Balrro Coragdo Eureristico, CER 30.230-070, na cidade de Belo
Haorizonte/MG: roglstrada na Jumta Conwrelal do Estado de Minss Gerars scb o n' 3190233852-3

{J Rua Araraquars, n°. 158, Balrro Vila Paris, CER 32.372-020, na cidade de Contagem/MIG,;
registrada na Junta Comercial da Estado de Minas Gerals sab o n® 3190247160-8

TERCEIRA - PRAZO DE DURACAQD - A soclodade possul prazo de duragao indeterminado o sou
infcio de alividade so dov om 01 oo agosto de 1987,

’
QUARTA - OCBJETCO SOCIAL - O ofjeto da socledade continus & ser prests¢do dp servigos de
fimpera. conservacdo, nigignizacho, desralizapdo, dedetiracao de bens movels e Imoveis limpezra e
deshileccao hospitalar, limpers industrial, mpers de vigs vrbsnas o togradouros, colela de Jixo
vomicilisr. conservacao, lmpels e desinfeecado o8 reservatorios ds dgua potdvel (caixs d'dgus o
cisternas), lornecimenta de mao de obra perd services suxiliares om pontos aeroporios. rodoviss,
companhias diverses, jardinsgem, portarfa, teolheiro, transporto de mslotes e encomendss,
impermeatiiizacdo, pintura, tratamento do piso, céping Guinics, Adsbscss o irrigagdo, fimpera oe
cdrrega, locacdo de maquindrios e equipamentos, rogdgem, caping manudl, locacdo de velculvs,
fernecimento de mao de obra para prestagdo de servigos de engenharia civl, eldirica, mecanica,
florestal e agronoma, lornecimenio e 1130 oe obra para prestacdo de servigos de plantlo. manurengao
de areas verdes poda de arvores, pods de gramados. profeios palsagisiioas, iratamenio filossanitério,
plantio e rotirada oo mucas o Jrvores, servigos de fiscrlitagdo ¢ supervisdo em geral como aporo
logistico para remocan dos camelds das ruas do centro de Belo Harizome para os Shopping's
populares, presigcde de servicos de recrutamonto, sclecdo, treinamenio 8 ruav ve obra especializada,
1ais came: recepclonista, encansdor, ascensorista, detilogralia, digitagdo de dados, tefefonisia, tole-
qlendimento, office boy, mensagelre, moto boy, melorlsta, sorvicos oe copa, gargom, coeinfieiro.
nutricioniste, arilfice, dombeiro hldraulico, serralhe're, pedreiro, carpinteiro, marceneiro, pintor,
eletricista,  auxiliar  aaministrstive, aurilisr do escritdrio, auxiliar odonloldgico, arougueire,
atmgadarife, chapa, continuo, enfermielra, lavador de wveiculos, limpador de vidros. menovrista,

manebreire, mecdnico. operador de mdquing de recox, (fonico em efetronica, vestlarisia, frentlsta,
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fornecimento da maa de obra pAara prestagac U8 servicos de limpaza, maniiencao 8 consarvacdo os
Sistemas & aparelhos da ar condiclonsdo, 30minisiragso de estacioniamento 6 condominios, aplicagdo

de procutos agroldxicos ¢ cairole do velores ¢ progns urbanss.

PARAGRAFO PRINMEIRQ - O objelo social da fitial sitvada a Rua Castelo Brance, n'. 124, Bairro
De Falima, CEP 29.160-810, na cidade de Serra/ES continua sendo exclusivamente lsboraidrio dec
controle de velores e pragas urbana.

PARAGRAFO SEGUNDO - A flinaiidade da filin/ situsds 8 Rua Araroquars, n° 145, Bairro Vila
Poris, CEP 32.372-020, n& cidads de Contagem/MG, conlinue sendo Cenltro de Documentazdo pace
arquivameonto e controle do documentdrio fiscal (wribuldrio, lrebolhista & previdencidrio}
exclusivamerite da matric Conscrvo Servigos Gersls Leda o suas lilials.

PARAGRAFQ TERCE/RO - O objeto soclal da Hifal shivads & rus Qlivia Ludigere, n° 35.A, Bairro
Do Fatima, CEP 22.160-830, na cidade d Serra/ls contlnus & ser 05 mesmas atividades & maltrie.

PARAGRAFO QUARTQ - O objeto social da litial & Rua Ararequara, n'. 159, Bsirro Vila Faris
CEP 32.372-020, ne cidade de ContagenVMG continua a ser de lmunizacdo e controle de pragas
urbanas,

QUINTA - QUADRD SOCIETARIO, CAPITAL SOCIAL E RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS
- QO capitel socinl totgimente [niegralicads em mocda corrente do pafs cantinua sendo de RS
9.750.000.00 (Nove mithdes setecentos e cinqlenta mil) e dividido em 8,750.000 {(Nove milhoecs
setecenlos @ c/uQuenta mil) quotas, de valfor unitdrio de RS 1,00 (Lhn re3f) cada uma. estd distribuido
enire os soclos da seguinte forma:

GUILHERME JOAOQ MONKEN JUNIOR...oeeree v 4. 875.875 QuDLas..., RS 4.875.975,00

JULIANA VILANOVA MONKEM...oociivvvee ... 1.624.350 Quatas. RS 1.624.350,09
MARCELO VILANOVAMONKEN ...oiiivinccceceisiriroreenn 1628, 325 Quolss... RS 1.625.325,00
MARCIO VILANDVA MONKEN ..o ernrerennns . 1624350 QUOLAS............. RS 1.624.350.00
TOTAL.coiiviniiniiiniin it i 0. 50 750.000 QUAIES. .. oo AS$ 8.750.000.00

PARAGRAFQ PRIMEIRQ . Continusrd destacado o capite! de RS 850.000,00 (Oitocenios ¢
cinquenta mfl reas) paca a tiliaf localizada a Ruo Ollvia Ludgero, n*. 35-A, Bairro De Fatina, CEP-
29 160-830. ns cffade de Serra/Es.

Junta Comordizt do Fslado de Minas Geals
3 Cenifico ruisro 80D 0 A7 6877403 am 28:09/2016 da Emprasa CONSERVD SERVICOS GERAIS LTDA, Nira 31207745691 & profacelo 165735101
- TV/CE2070. Avtenlicacdo: BSGAAZTOIDECS9BDDEBRDICBBETD402056C410. Mardnaty do Pautd Bumim - Socrelana-Garal Para va'idar esic
documanie, BcesIe vaww.Jucamg.mg gov.br ¢ Informe r® do protocoio 1€/573.6:0-1 a o caalgo de Loguranga oNLF Esta copla fol autenticada
dlualmerie @ 9ssinada em 28/09/2016 por Madnely do Paula Bomfim - Sacre¢laia Garal « X
izt oa0 50
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PARAGRAFO SEGUNDO - A responsabilidade de cada socio @ resirils 8o valor do suas guolas, mas
redos respondem solidariamante pela integralizacao do capital secial fart 1.052. CC/2002).

SEXTA - ADMINISTRACAD DA SOCICOADE - A socicdsde continua a ser adminisiada
exclusivamante peios socios. Juliana Vitanova Monken Marcelo \ifanova Manken e Marcio Wilanava
Monken tadas 8 qualificados no predmbulo, com paderes para representar 8 sociedsde em juizo ou
fora dele e assinar todos os documentos ds interesse social em conjunio ou isoladamonte, awtorizado o
uso du nome empresarial vedadsa. no entanio, em atlvizsdes esIranhas oa inieresse social ou 2ssumir
obrigaroes s¢fa em favor de qualquer dos quotistas ou de [erceirps, benr como enerar ou alfonar bens
imavels da socledadn, sem aulorizacao do oulro sacio (8rikgo 9897, Vi, 1.813; 1.015; 1,064, CCR2002).

PARAGRAFQ PRIMEIRO - Aos administradores ¢ facultado, nos fimiles do seus poderes,
constitufrem mandaidrios da socledade, especifllcando na insirumenio os a(os e OPeragees que noderdo
praticar fertigo 1.018 do CC/2002).

PARAGRAKF O SEGUNDO - A socledads podera, eventuaiments, admitir sdministrador ndo sszlo, o
qual sord agmitido em alo separsdo, invweslindo.se no cirgo mediante posso no lvro do plas da
socledads.

SETIMA — REUNIAC DE SOCIOS - As dellberacées dos soclos centinuam sendo tomedss em
reunige de quotfsias, convocadss par escrito feara com AR), com 08 (oite) diss de enlecedéncia, pelos
auministradores ou pelas socios, nas hipoteses do art. 1,073 co Codige Civll, uma ver por anv, para
S/HCErraIMenta 0o sxcrcicio s0Cig!, nos termaos do Pardgrato Primeiro da Clausule Nons, &, & qualquer

MOomento, para tralar ge assunito dg inleresse soclal.

PARAGRAFO PRIMEIRQ - As deliberacdes coniinuam sendo tomadas por maioria de volos do
cophtal scelal, cobenco a coda Guola umi volo, ressalvadas as disposicoes legais apiicdvels, quanto ao

Quarim.

PARAGRAFQ SEGUNDO . Dispensa-se 8 reuntdo quands todos os souivs decidirem, por escrito,
sobire 8 matéria que serta objeto dela.

PARAGRAFO TERCEIRO - Dlspenss-se a regisiro Gas ates de reunloes, bem como a publicagéo das
" mosmass, quo deverdo ser lavradas no livro compelente, assinadas pelos periicipentes. Na hipdrese de
alteracdo na estruturs da empresa, 85 8tas ds reunives deverdo ser registredas.

Cerlifizo raglsiro gob o n® 6877442 om 28/09/2016 da Empreys CONSERVO SERVICOS GERAIS LTDA, Nire 31201745891 e protocoo 165736101
- QVORII0IG. Autanticachn: ROSGAAZTCIGECAUANDEBDACEBBETDLE2UE8C410 Marinety de Paula Bemiim - Socrotana-Geral. Pora validar exta
COCUMBNID, BIOSEE Www.JUCEME .M cov.br 0 Informe n® 9o protecolo 16/573.610-1 e o cadigo de sagurenga eNLF Ezta copio 16l avtontcada
dgitaimonto o gsangde ¢m 26/09/201C ooy Mannoly da Pauia Bomfm - Secrotddn-Goral,
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SR pec oo

Junta Comercial do Estado do Espirito Santo 20'10/2018

Ceruf.co o Registro em 20/10/2616

Arquivamento de 19/10/2016 Protocolo 165¢23828 de 19/10/2016

Nome de empresa CONSERVO SERVICOS GERAIS LTDA NIRE 32900268987

Este documento pode ser verificado em htip:.fregin jucees es.gov.briiax juntaes/TELAVALIDADOCS aspx
S Changela 177941677758720

Esta cooia for sutenticada digitalmente e assinada em 20/10/2C16

por Paulo Cezar Juffo - Sezreldrio Geral

R




OITAVA . RETIRADA PRO-LABORE - Os sdcios continvam tendo direitc a uma rotirada Pro-labors
que serd levada a debito de despesas administrativas ou conta semelharte.

NONA « ENCERRAMENTO DE EXERCICIO - 4o tdrmino de caca exerciclo soclal, om 31 de
Dezembro, os adminisiradores grestardo contas Jusilficadas de sua acministracao, procedendo &
claboragdo do Inventdrio, do balango patrimonial e o2 balance de resuliado econdmico, cabendo aos
$dcios, Na proporcdo de suas quotas, o8 lucros ou perdas 8puredas (8rifga 1.065, CC/2002).

PARAGRAFO PRIMEIRQ - Nos quatro meses seguinies 80 tdrmino co exerciclo socfal, os socias
deliberardo sobrv as canzs e designardo sdminssirador(es). quando for o caso (artigos 1.077 e 1.072,
§7 e 1.078, CC/2002).

PARAGRAFO SEGUNDO - Ald irinta dias antes o8 Jsls MaErcads parg & Bssempidia, o balango
patrimonial e o resullado geondmlico de sociedade, devem ser postos, por escrilo, e com 3 prova do
respeclivo recebimento, @ disposigdo Jos sUcios yue n&o exercam 8 8dminisiracao.

PECIMA - TRANSFERENCIA DE QUOTAS - Nenhum dos sdcios dssla socledade podera wransferir
ou de qualquer forma olienar sues quotas de capital nu todo ou em parte a pessoas estranfias a elas,

Sem o consentimailo expresso do oulro sdeio. que em (gualdade de econdigoes tera priaridacde na
#quisicao,

DECIIMA PRIMEIRA .+ IMPEDIMENTOS PARA A PRATICA DO COMERCIO O3
administradores doclaram, sob a5 penas de lvi, yue ndo estdo impedidos e exorcer 3@ 30mialstracao da
soclodade, por 1ol espoclsl, ou om virlude de condenagdao criminal, ou por se crconirar sob os efeitos
dota, & pena que vede. Sinda que lemporariamente, © £cesso o cargos publicos. ou por crime
lalimeniar, de prevaricagso, pelta ou suborna, concorréncia, conira ss refspdes de consumo, fd
publlca, ou 8 proprisdade (art, 1.011, § 1, CC/2602).

DECIMA SEGUNDA - FALECIMENTO DOS SOCIOS -« No cese de felecimento ou interdicdo de

um dos soclos @ sociedads ndo se dissoiverd, continuando com o socid remanesconte, sendo 80s
fterdelros ou rdpresentantes ou 2ssistenies do Incepal, pagas o seo caplial e fucras, no prazo de 90
{naveriia) dias, com base na situagdo patrimonial da sociedads, & dals do lalecimento ou intardicdo,
verificada em baiango espaciahnenie levantada. 4 critario do s3¢io remanescente corforme condizdes

M que S8 @NCONIMAr 8 sociedade e ¢ inieresse das herdelros, sUCCSSOres ol Incapaz, esies podérdo
continuar 3 sociodsde.

@ Junta Cemercia! o Eslado de Minas Gerls

) Cenilioe reg
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DECIMA TERCEIRA ~ EXCLUSAQ DE SOCIO - O sériv poderd ser oxcluldo da sociedade por
Justd causa, pela maioria dos socics, representativa de mais 08 melade do capital social, em reunida de
Quotistas, especisimente convocada para este liny, da Gual dar-se-4 cidncia av scusado, com 10 (dez)

oias de anlaceddncia, para comparecer e exercer sev direlio de delesa, nos termos do artigc 1.085 do
Codigg Civil,

PARAGRAFQ UNICO - R notificagdo aludida dar-se-d por carta com aviso de rocebimanto
enderegada &o enderveo ndicada pelo Soclv, come domichiio, no Contrato Social,

DECIMA QUARTA - DOS CASQS QMISSOS - Os casos omissos serio resolvidos na que thes tor
aplicdve! de acordo com a leglslacdo em vigor, regenda-se, suplativamente, pelas normas da socledade
andnima parégralo unico, art. 1.053, CCr2002), flcando por tanto elolto o foro da comarca ¢ Belo
Horfronte/MG pare dirieiir qualsquer ddvidas ov eventuals Htiglos decorrenta do prasents conirstg,

E. por estarem Jusios € coMrafagos assinam o piresenle instrumenlo conlratual na presenca das
testemunhss abaixo, pard que produza os efeitos legais.

fielo Horironte, 20 de Seiembro de 2016

GUILRERME JOAO MONKEN JUNIOR

SULIAMA VILANQVA MOTIREN

MARCELC VILANGYVA AMONKEV

MARCIO VILANGVA MONKEN

Centiles re3istro sob 0 N* SB77405 am 20/09/2016 da Empreaa CONSERVD SERVICOS GERAIS LTDA, Nire 31204745861 e prolocols 165732191
- 2W0B/2016. Autlanlicagac: BRSAA2TYISBECSHNNHARNRCBBATDS62656C110 Marinely de Paula Bornfim - Sacratada.faral. Para validsr aste
documents, dOUs0 www. utemy myp gov.br u infome n® do protocato 16/573.610-¢ ¢ o codigo Cco sogurunga «NLF Esta cdpla fol awenticats
dglisimants 8 aEsinada em 280972018 por Marindy oo Pavla Bomfim ~ Socraldfa-Geral. L.
M“A&";— pap. 8111
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Igentficacao do Processa
turmero do Protoeo’o NUumero do Processoe Médula Integrador Oata
16/573.610-1 J183868165884 237082016

lZentiicagdo do(s) Assinante(s)

CeF Nome _ 27 RN

767.764.166-49 o, Marcalo \ﬂi_gn:j\._rt_;_MonEeg %\\\

811.530.828-97 A _Lued [MARCIO VILANOVA MONKEN . xSl R
032.280.268-04_{1 =0 [Juliana Vilarove Monkenjy % gy T==AJ1l
075.084.331-40 >~ Gultherme Joao Monken Junior, e, "-‘m A

il \

Belo Honzonle, Sexla-elra, 23 de Setembia ve 2016
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Secrotaria do Govamo da Preslddncla da Republica

Eccrelnrip Enpaclal de Micro & Pegquones Emprese

Oopantamaonto de Redisro Emprasarial @ Inlegragho

Secrotoris de Estodo do Dasenvelvimanic Econdmico de Minas Garals
Junta Comerclal do Estado e Minae Gorals

TERMO DE AUTENTICAGAO - REGISTRO DIGITAL

Cerifico que ¢ alo, essinado digilalmente, da empresa CONSERVO SERVICOS GERAIS LTDA, de nire
3120174588-1 e proiocolado sob © numero 16/573.610-1 em 23/08/2016, encontra-se registrade na
Jute g sob @ numerd 5877403, em 28/09/2016. O ato [of gerarids digilalmenta pelo examinador Cesar
Marlang dos Santos.

Asslne o reglstro, mediente cerlficado digitel, @ SecretddaGeral, Marinaly de Paula Bomfim, Pars cud
velidegdo, deverd cor oocssodo o sllo alalrdnlco do Portal de Serviges / Valisar Dogumenios (nilp://
ponalservlws.]uuamg.mg.gov.brfPortnI.‘p'agenmageumcossoMaunlca.jsf) e Informer ¢ numeroc de
protocolo @ chave de seguranga. -’ . : ’

Capa do Processs - ) y

Assingnia(s)

CPF - Nomse
811.530.826-91 ~ |MARCIO VILANOVA MONKEN
Documente Princlpal
Assinanic(s)
CPF ¢ ~ Nome .
767.764.166-49 Marcelo Vilgnova Monken !
£11.530.826-91 MARCIO VILANOVA MONKEN ’
032.280.266-04 Julisno Vilenova tMonken”™ °
Q75.084.331ag CGuitherme Joao Monken Junicr
Beto Horlzonte. Quoria-falra, 28 de Setemdro de 2016
v -
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital
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Belo Horizonle, Guarta-felro, 2§ de Setembro de 2016
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Renato Araujo

De:

Enviado em:
Para:

Cc:

Assunto:
Anexos:

Prezados,

Leandro Lima da Cunha em nome de CGLCD - Coordenacao de Gestao de
Contratos (CGCON)

terca-feira, 13 de junho de 2017 17:40

CGLCD - Coordenacao de Licitagcdes (COLIC)

Maria Eve Gaburro; Gilberto de Oliveira Maximo

RES: Impugnacao de Edital

Resposta ao Pedido de Impugnagado n° 01 ao Edital do Pregdo Eletronico n°®
05_rev01l.docx

Segue em anexo a manifestacdo da CGCON para ao Pedido de Impugnagéo n® 01 do PE n® 05/2017.

Att.,

Leandro Lima da Cunha
Coordenacgdo de Gestéo de Contratos
Coordenacdo-Geral de Licitagdes, Contratos e Documentacao
Diretoria de Gestdo Interna
+55 (61) 2020-6927

De: Renato Araujo Em nome de CGLCD - Coordenagdo de Licitagdes (COLIC)
Enviada em: terga-feira, 13 de junho de 2017 14:35

Para: CGLCD - Coordenacdo de Gestdo de Contratos (CGCON) <cgcon@cgu.gov.br>
Cc: CGLCD - Coordenacao de Licitagdes (COLIC) <colic@cgu.gov.br>

Assunto: ENC: Impugnacdo de Edital

Prezados,

Encaminho abaixo o Pedido de Impugnacdo n? 01 relativo ao Pregdo Eletrénico n2 05/2017 para analise e

manifestacdo desta drea técnica.

Atenciosamente,

Renato Araujo

Auditor Federal de Finangas e Controle
COLIC/CGLCD/DGI/CGU

+55 (61) 2020-6945

[Pagina #]



De: Mauro Santos [mailto:mauro.santos@conservo.com.br]

Enviada em: terga-feira, 13 de junho de 2017 14:00

Para: CGLCD - Coordenacao de Licitagdes (COLIC) <colic@cgu.gov.br>
Cc: licitacoes@conservo.com.br

Assunto: Impugnacao de Edital

Prezados senhores, Boa tarde

A Conservo Servicos Gerais Ltda., empresa juridica, devidamente inscrita no CNPJ sob o n2 17.027.806/0001-76, vem
respeitosamente, impetrar IMPUGNAGCAO ao Edital PREGAO ELETRONICO N2 05/2017 — Processo n2
00190.103726/2017-60, com base no item 10 do Edital, e seu subitem 10.1 e 10.3.

Solicitamos a gentileza, confirmar o recebimento deste.

Gentileza, desconsiderar e-mail anterior, enviado sem o anexo.

Atenciosamente,

G CONSERYO

Mauro Santos — Analista Administrativo - Geréncia de Licita¢des - GELIT
mauro.santos@conservo.com.br

(31) 3379 3822

WWWw.conservo.com.br

[Pagina #]



Resposta ao Pedido de Impugnagéo n° 01 ao Edital do Pregédo Eletrénico n° 05/2017

O presente pedido de impugnacdo ndo sera acatado pelos motivos expostos a seguir:

a)

b)

d)

A obrigacdo de se contratar um percentual minimo de aprendizes, determinacéo
dada pelo Decreto n° 5.598/2005 (atualizado pelo Decreto n° 8.740/2016) é voltado
para empresas e entidades privadas, além de empresas publicas e sociedades
de economia mista. A Contratacdo de aprendizes pela Administragdo Direta
(personalidade juridica da CGU) observa regulamento especifico, ndo se aplicando
o disposto no Decreto citado, conforme redacéo do paragrafo Unico do seu art. 16.
Ademais, o0 objeto da presente licitagdo € a contratagdo de empresa na prestacao
de servicos de Apoio Administrativo, ou seja, a CGU ndo contratara (em
nenhuma hipotese) diretamente os profissionais que executardo os servicos, mas
tdo somente a_ empresa que destacard seus proprios profissionais. Portanto, nao
cabe a CGU observar as disposi¢cbes do Decreto n°® 5.598/2005 na licitacdo em
andamento.

A CGU definiu, no item 4 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), as
qualificagbes e atribuicdes minimas exigidas para os profissionais que ocuparéo os
postos de trabalhos decorrente da contratacdo em andamento. Tais requisitos
minimos obrigatdrios foram definidos de acordo com as demandas e especificidades
dos servicos necessarios para o Orgdo, sendo considerado também o histérico e
experiéncias de contratacbes anteriores. Ressalte-se, que a alocacdo de um
profissional que ndo atenda aos requisitos minimos citados ndo atendera as
necessidades e demandas especificas da CGU, e, portanto, ndo sera aceita.
Neste sentido, verifica-se a inviabilidade na alocacdo de aprendizes nos postos
desta contratagdo, considerando a qualificacdo minima necesséria, em especial
destaque a comprovacao de experiéncia prévia exigida: minima de 01 (um) ano para
a categoria de Auxiliar Administrativo, e 02 (dois) anos para 0s demais postos.

Por fim, incluir no edital a exigéncia de contratacdo de aprendizes, como demanda
o pedido de impugnacao ora apresentado, traria para o certame uma condic&o anti-
isondmica, haja vista que esta obrigacédo so atingiria as empresas de médio e grande
porte, de acordo com o inciso | do art. 14 do Decreto n® 5598/2005, caracterizando
situacao contraria ao interesse da CGU, que € de néo discriminar as licitantes pelo
seu porte econémico.

Portanto, conforme os argumentos anteriores apresentados, considerando que este
Orgéo n&o se vincula ao Decreto citado, que a qualificacio profissional exigida para
a prestacao do servico ndo abarca a condi¢do do aprendiz, bem como que néo ha
interesse da CGU na discriminacdo das licitantes, manifestamo-nos pelo nao
acatamento do pedido.



