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ERATIR T o

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 14 /2010
PROCESSO N° 00190.013784/2010-26

A Diretoria de Gestdo Interna da Controladoria-Geral da Unido da Presidéncia da
Republica, por meio de seu Pregoeiro, designado pela Portaria n°® 2.517, de 1° de
dezembro de 2009, publicada na Sec¢éo 2 do Diario Oficial da Unido, de 2 de dezembro
de 2009, torna publico, para conhecimento dos interessados, que na data, horario e local
abaixo indicados fara realizar licitacdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do
tipo MENOR PRECO, representado pelo MENOR PRECO POR ITEM, conforme descrito
neste Edital. O procedimento licitatorio sera regido pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002; pelo Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000 e alteracdes posteriores; pelo
Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005; pela Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006; pelo Decreto n° 6.204, de 5 de setembro de 2007; pela Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008; pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e alteracdes posteriores, e pelas demais exigéncias deste Edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagcdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo, de forma continua, dos servicos de vigilancia patrimonial armada e
desarmada, diurna e noturna, a serem executados nas dependéncias da Controladoria-
Geral da Unido, listadas no subitem 5.1 do Termo de Referéncia, bem como em outros
imoveis que venham a ser ocupados pela CGU-PR em Brasilia-DF, nos termos e
condicbes constantes no presente Edital e seus anexos.

2. DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME
2.1 A sesséo publica deste Pregéo Eletrénico serd aberta por comando do Pregoeiro
com a utilizacdo de sua chave de acesso e senha, no endereco eletrénico, data e horario

abaixo discriminados:

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.qov.br

DATA: 10/06/2010
HORARIO: 10:00 h (Dez horas)

2.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida
para o primeiro dia util subseqiente, no mesmo horario e endereco eletrénico, salvo
comunicacgao do Pregoeiro em sentido contrario.
3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar desta licitacdo as interessadas que atenderem as
seguintes exigéncias:



a) estarem devidamente CADASTRADAS e HABILITADAS PARCIALMENTE no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

b) demais exigéncias deste Edital e seus anexos.
3.2. N&o poderéo participar desta licitacéo:
a) consorcio de empresas, qualquer que seja a sua forma de constituicdo;

b) empresas em processo de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial, sob concurso
de credores, em dissolucdo ou em liquidagéao;

¢) empresas que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracédo Publica
suspenso, ou que por esta tenham sido declaradas inidéneas para tal,

d) empresas inadimplentes em obrigacdes assumidas com a Presidéncia da Republica
ou a Controladoria-Geral da Uniéo;

e) empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais.

3.3. As empresas interessadas em participar da licitacdo deverdo proceder a rigorosa
vistoria nos locais onde serdo executados 0s servicos — ocasido na qual sera firmada a
declaracdo, conforme modelo disponivel no ANEXO Ill do Termo de Referéncia
(MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA) —, em conformidade com o inciso IlI, do art.
30, da Lei n° 8.666/93, c/c o inciso IV, do art. 19, da IN/SLTI/MP n° 02/2008, examinando
as areas e tomando ciéncia das caracteristicas e peculiaridades dos servi¢os, posto
que, ndo serdo aceitas alegactes posteriores quanto ao desconhecimento de situactes
existentes.

3.3.1. A vistoria devera ser marcada e realizada em dias Uteis, das 08:30 as 11:30h
e das 14:30 as 17:30h, com o Sr. Rafael ou com Sr. Francisco, na Coordenacdo de
Almoxarifado, Servigos Gerais e Patriménio — COASP, pelos telefones (61) 2020-6771 ou
2020-6773, devendo ser efetivada até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a
sessdo publica.

3.3.2. A realizacdo da vistoria ndo se consubstancia em condi¢cdo para a
participacdo na licitacdo, ficando, contudo, as licitantes cientes de que apéds
apresentacdo das propostas ndo_serdo _admitidas, em hipétese alguma, alegacdes
posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir com as obrigacdes, face ao
desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas ndo previstas.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicao de chave de identificacédo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrbnico, no sitio
www.comprasnet.gov.br.

4.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade
legal da licitante ou de seu representante legal e na presuncdo de sua capacidade
técnica para a realizacéo das transacoes inerentes ao Pregdo Eletrénico.

4.3. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua exclusiva responsabilidade,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou a Controladoria-Geral da Unido qualquer
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
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por terceiros, devendo a licitante comunicar formalmente ao provedor do sistema
qualquer irregularidade quanto ao uso da senha.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. A licitante sera responséavel por todas as transagfes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

5.2. Incumbira a licitante, ainda, acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico
durante a sessao publica do Pregéo, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da perda
de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

5.3. A participacdo no Pregdo dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa da
licitante e subsequente encaminhamento da Proposta de Precos, o que ocorrera a partir
da divulgacédo da licitagdo até a abertura da sessdo do Pregéo, no dia 10/06/2010,
as 10:00 h (Dez horas), horario de Brasilia-DF, exclusivamente por meio do sistema
eletrénico.

5.4. Como requisito para a participacdo no Pregdo a licitante devera manifestar, em
campo préprio do sistema eletrdnico, o pleno conhecimento, concordancia e atendimento
as exigéncias de habilitagédo previstas no Edital e seus anexos.

5.5. As microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) que quiserem usufruir
dos beneficios concedidos pela LC n° 123/2006 deverao declarar em campo proprio do
sistema eletrbnico, a sua condicdo de ME ou EPP.

5.6. A Proposta de Precos da licitante vencedora, contendo as especificacbes
detalhadas dos servicos, devera ser formulada e enviada, atualizada em conformidade
com o ultimo lance ofertado, num prazo maximo de 2 (duas) horas apos o
encerramento da etapa de lances, por meio do fac-simile: (0xx61) 2020-6910 ou pelo
Sistema Eletrénico, com a posterior apresentac¢do dos originais, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito horas), contadas a partir do encerramento da sesséo publica.

5.6.1. A Proposta Comercial sera preenchida em conformidade com o Modelo
de Proposta de Preco constante do Anexo Il - B do Termo de Referéncia, e devera,
ainda, conter:

a) precos mensal e anual dos servicos, em algarismos e por extenso (havendo
discordancia entre os precos mensal e anual, prevalecera o primeiro, e entre os valores
expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados estes Ultimos, devendo o
Pregoeiro proceder as corre¢des necessarias). Entretanto, para fins de apresentacao das
propostas e lances no Sistema Eletrdnico sera considerado o Preco Anual dos Postos;

b) prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de
sua apresentacdo. Na auséncia de indicacao expressa do prazo de validade, considerar-
se-a tacitamente indicado o prazo de 60 dias;

¢) declaracdo expressa de que nos pre¢os cotados estdo incluidas todas as despesas,
frete, tributos e demais encargos, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste
Pregao, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo;

5.6.1.1. As planilhas de custos e de formacdo de precos afetas aos
profissionais (servente e encarregado) deverdo conter indicacdo dos sindicatos,
acordos coletivos, convencdes coletivas, sentencas normativas ou leis que regem

cada categoria profissional que executara os servicos e a respectiva data base e
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vigéncia, com base no Cdédigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO, segundo disposto no inc.
[l do art. 21 da Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n° 02, de 30/04/2008.

5.6.1.2. A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos,
convencdes coletivas, sentencas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual
inviabilize ou dificulte a andlise das planilhas por parte da area técnica da CGU,
podera acarretar a desclassificacdo da proposta da LICITANTE.

5.6.1.3. Deverdo ser observados, quando do preenchimento das
planilhas de custos e formacdo de precos, os valores, percentuais e beneficios
exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles
estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais
(tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacao, FGTS,
Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Saléario e outros).

5.6.1.4. Na formulacdo de sua proposta, a_empresa devera observar
ainda o regime de tributacdo ao gual estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia
das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.°
10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérdao TCU- Plenario n.° 2.647/2009).

5.6.2. Quando do registro das propostas no Sistema Eletrdonico, as licitantes
deverdo observar a orientagdo estabelecida pelo Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestdo, no sentido de incluir o detalhamento do objeto ofertado no campo
“Descricao Detalhada do Objeto”.

5.6.2.1. A auséncia do detalhamento do objeto no citado campo néo
acarretara a desclassificacdo da proposta da licitante, podendo tal falha ser sanada
mediante realizacdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar as
informacdes.

5.7. A apresentacdo da proposta implicara a plena aceitacdo, por parte da
proponente, das condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

5.8. O Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, indicado nos documentos da
proposta de preco e da habilitacdo devera ser do mesmo estabelecimento da licitante que
efetivamente vai prestar o servigo objeto da presente licitacéo.

5.9. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias do
presente Edital e seus anexos, que sejam omissas ou que apresentem irregularidades
insanaveis.

6. DA RECEPCAO E DIVULGACAO DAS PROPOSTAS

6.1. A partir das 10:00 h (Dez horas) do dia 10/06/2010, data e horéario previstos no
subitem 2.1 deste Edital, terd inicio a sesséo publica do Pregéo Eletrénico n° 14/2010,
com a divulgacdo das Propostas de Precos recebidas e inicio da etapa de lances.

6.2. Até a abertura da sessao, as licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

6.2.1. Ndo sera admitida a desisténcia da proposta/lance, apés o INICIO ou o
ENCERRAMENTO da fase de lances.

6.2.2. EXCEPCIONALMENTE, ap6s o ENCERRAMENTO da fase de lances,
podera ser acatado o pedido de desisténcia da proposta, em razdo de motivo justo
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devidamente comprovado pela LICITANTE, decorrente de fato superveniente, e
aceito pelo Pregoeiro.

6.2.3. Nao restando comprovado o atendimento aos requisitos fixados no
subitem 6.2.2 acima, a LICITANTE DESISTENTE ficara sujeita a aplicacdo das
sanc¢des previstas no subitem 20.1 deste Edital.

7. DA FORMULACAO DOS LANCES

7.1 Iniciada a etapa competitiva, as licitantes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informadas do
recebimento dos mesmos e de seus respectivos valores e horarios de registro.

7.2. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horério fixado e
as regras de aceitacdo dos mesmos, contendo cada lance no maximo 02 (duas) casas
decimais, relativas a parte dos centavos.

7.3. Cada licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e
registrado pelo sistema.

7.4. O sistema permitird a formulagdo de dois ou mais lances de mesmo valor,
prevalecendo para fins de classificacdo aquele que for recebido e registrado em primeiro
lugar.

7.5. Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo da licitante
detentora do lance.

7.6. No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregédo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepcao
dos lances.

7.6.1.0 Pregoeiro, quando possivel, dard continuidade a sua atuacdo no
certame, sem prejuizo dos atos realizados.

7.6.2.Quando a desconexdao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do Pregdo sera suspensa e tera reinicio somente ap6s comunicacdo expressa do
Pregoeiro as participantes.

7.7. A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro,
ficando a cargo do sistema eletronico encaminhar aviso de fechamento iminente dos
lances, apdés o0 que transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual ser4 automaticamente encerrada a recep¢ao
de lances.

7.8. ApoOs o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar, pelo
sistema eletrdnico, contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance
mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condicdes diferentes daquelas previstas neste
Edital.

7.9. Caso nao sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a
proposta de menor preco e o valor estimado para a contratagao.

7.10. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas
demais licitantes.



7.11. Apés o encerramento da etapa de lances, e ndo tendo sido a menor proposta ou
lance apresentado por microempresa ou empresa de pequeno porte, caso se verifique a
ocorréncia de empate, serd assegurada, como critério de desempate, a preferéncia de
contratacdo para as ME e EPP, nos termos do art. 44, da Lei Complementar n° 123/2006.

7.11.1. Entende-se por empate, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006,
aquelas situacdes em que as propostas ou lances apresentados pelas ME e EPP sejam
iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta ou lance melhor classificado
durante a etapa de lances.

7.11.2. Na ocorréncia de empate, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A ME ou EPP melhor classificada no intervalo percentual de até 5% (cinco),
definido nos termos deste subitem, serd convocada automaticamente pelo
sistema eletrénico para, desejando, apresentar nova proposta de preco
inferior aquela classificada com o menor pre¢o ou lance, no prazo maximo
de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de
preclusdo. E de responsabilidade da licitante a sua conexdo com o sistema
eletrbnico durante o prazo acima referido para o exercicio do direito sob
comento. Apresentada a proposta nas condicbes acima referidas, sera
analisada sua documentacédo de habilitacao;

b) Nao sendo declarada vencedora a ME ou EPP, na forma da alinea anterior,
serdo convocadas automaticamente pelo sistema eletrbnico as
remanescentes que porventura se enquadrem na hip6tese do subitem 7.11.1,
na ordem classificatéria, com vistas ao exercicio do mesmo direito;

¢) No caso de equivaléncia dos valores apresentados por ME ou EPP que se
encontrem no intervalo estabelecido no subitem 7.11.1, seréa realizado sorteio
eletrdbnico entre as mesmas, pelo préprio sistema, definindo e
convocando automaticamente a vencedora para, caso queira, encaminhar
uma melhor proposta.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em

primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para a
contratagdo, obtido por meio de pesquisa de mercado.

8.2. Confirmada a aceitabilidade da proposta, o Pregoeiro divulgara o resultado do
julgamento do preco, procedendo a verificagdo da habilitagcdo da licitante, conforme as
disposicdes deste Edital e seus anexos.

8.3. A classificagdo das propostas sera pelo critério de MENOR PRECO, observados
0s PRECOS MENSAIS MAXIMOS DE CADA POSTO DE VIGILANCIA, constantes do
item 20 do Termo de Referéncia.

8.4. Se a proposta ou o lance de menor preco ndo for aceitavel, ou se a licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e as condi¢des de habilitacdo, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que
satisfaca as condi¢gBes e exigéncias constantes no Edital e seus anexos.

8.4.1.0correndo a situacao referida neste subitem, o Pregoeiro podera negociar
com a licitante para que seja obtida melhor proposta.



8.5. A licitante vencedora devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do
art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.5.1. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a
fixacdo dos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor
provido com o quantitativo de vale transporte.

8.5.2. Caso se verifique que a proposta apresentada contém eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos que favorega a licitante vencedora, este
sera revertido como lucro durante a vigéncia da contratacdo, mas podera ser objeto de
negociacao para a eventual prorrogacao contratual.

8.6. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que nédo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

8.6.1. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas
planilhas apresentadas, durante a analise da aceitagdo da proposta, a CGU podera
determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promocdo de ajustes nessas
planilhas, se possivel, para refletir corretamente o0s custos envolvidos na contratacéo,
desde que ndo haja majoracéo do prego proposto.

8.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na
forma do § 3° do art. 43 da Lei n® 8.666/93, para efeito de comprovacdo de sua
exequibilidade, podendo adotar, dentre outros, 0s seguintes procedimentos:

| - questionamentos junto a proponente para a apresentacdo de justificativas e
comprovacdes em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

Il - verificacdo de acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas normativas em

dissidios coletivos de trabalho;

[ll - levantamento de informagfes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao
Ministério da Previdéncia Social;

IV - consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
V - pesquisas em 6rgédos publicos ou empresas privadas;

VI - verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragdo ou
com a iniciativa privada;

VII - pesquisa de pre¢o com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas,
lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

VIII - verificagdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

IX - levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgédos de
pesquisa;

X - estudos setoriais;

Xl - consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;



Xll - analise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condicbes excepcionalmente
favoraveis que o proponente disponha para a prestacao dos servicos; e
XIll - demais verificacbes que porventura se fizerem necessarias.

8.7.1. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de
custos, desde que ndo contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo
suficiente para a desclassificacdo da proposta.

9. DA HABILITACAO

9.1. Encerrada a etapa de lances da sessao publica e a negociacdo, a licitante
detentora da melhor proposta ou lance encaminhard a Controladoria-Geral da Unido a
documentacao referente a habilitacdo, no prazo maximo de 02 (duas) horas, pelo fac-
simile: (Oxx61) 2020-6910 ou pelo Sistema Eletrénico, e, num prazo de até 48
(quarenta e oito) horas, apresentard os documentos originais, juntamente com a
Proposta de Preco atualizada, & Controladoria-Geral da Unido, SAS, Quadra 1, Bloco “A”,
Sala 1032, CEP: 70.070-905 — Brasilia/DF, em envelope fechado e rubricado no fecho,
com os seguintes dizeres em sua parte externa e frontal:

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO / DIRETORIA DE GESTAO INTERNA
PREGAO ELETRONICO N° 14/2010

ENVELOPE COM DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA COMERCIAL
RAZAO SOCIAL E CNPJ

9.1.1. As ME e EPP deverdo apresentar toda a documentacédo exigida para
efeito de comprovacédo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricao.

9.2. Toda a documentagdo exigida devera ser apresentada por uma das seguintes
formas:

a) em original;

b) por qualquer processo de cépia, autenticada por servidor da Administracéo,
devidamente qualificado, ou por Cartorio competente;

¢) publicacdo em 6rgao da Imprensa Oficial.

9.3. A comprovacdo das habilitagbes previstas nos subitens 9.5.1, 9.5.2 e 9.5.3
deste Edital podera ser realizada por meio de consulta online ao Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores — SICAF.

9.4. Deveré constar do envelope a seguinte documentacdo complementar ao SICAF:

a) 01 (um) atestado, no minimo, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, o qual comprove que a licitante prestou, de forma satisfatéria, servicos
compativeis com o objeto deste Pregédo, equivalentes em quantidades e caracteristicas
iguais ou superiores;

b) Alvara de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, conforme estabelece a
Lei n.° 7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.° 89.056, de 24/11/1983 e
Portaria DG/DPF n.° 992, de 25/10/1995, e alteragfes posteriores;

¢) Renovacdo/Revisdo anual do Alvar4 de Funcionamento de que trata o item anterior,
em conformidade com o § 7.° do art. 32 do Decreto n.° 89.056/1983, alterado pelo
Decreto n.° 1.592/1995;



d) Certificado de Seguranca Atualizado, expedido pelo Departamento de Policia Federal,
do Ministério da Justica, de acordo com a Portaria DG/DPF n.° 992, de 25/10/1995, e
alteracOes posteriores;

e) O Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitida pela Secretaria de
Seguranca Publica para o funcionamento da empresa no Distrito Federal;

f) Declaracdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que,
sendo vencedora da Licitacdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do
Contrato, apresentara a CONTRATANTE uma cépia autenticada do comprovante de
conclusdo, com aproveitamento suficiente, dentro do prazo de validade, do curso de
formacdo e/ou reciclagem dos Vigilantes designados para a execugdo dos servigos,
realizado junto a empresa devidamente autorizada pelo Ministério da Justica, nos termos
da Portaria n.° 992, de 25/10/1995, e alterac8es posteriores;

g) Declaracdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que,
sendo vencedora da Licitacdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do
Contrato, apresentarda a CONTRATANTE uma copia da relagdo de armas e copias
autenticadas dos respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma”, que serao utilizadas
pela méo-de-obra nos Postos de Vigilancia, expedida pelo Ministério da Justica, conforme
Portaria n.° 992, de 25/10/1995, a alteracdes posteriores;

h) Declaracdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que,
caso seja declarada vencedora da Licitagdo, manterd, em BRASILIA — DF, sede, filial ou
representagdo dotada de infra-estrutura administrativa e técnica adequadas, com
recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servigcos
contratados;

i) Declaracdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da empresa, de que,
sendo vencedora da Licitacdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados por seus
empregados a Unido e servidores da CGU, dentro da area e dependéncias onde serdo
prestados os servigos, bem como pelo desaparecimento de bens da Unido e de terceiros,
seja por omissao ou negligéncia de seus empregados.

j) Declaracao da LICITANTE de que os servigos ofertados atendem integralmente a todos
0s requisitos especificados neste Edital e seus anexos;

k) Declaracdo de que a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente
pelo licitante, de acordo com o Modelo de Elaboracdo Independente de Proposta
constante do Anexo IV do Termo de Referéncia;

I) demonstracdo de Patriménio Liquido minimo, para efeito de comprovagdo da boa
situacdo financeira, quando a licitante apresentar em seu Balanco resultado igual ou
menor do que 1 (um) em qualquer dos indices abaixo explicitados:

LG = Ativo Circulante + Realizavel al ongo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel aLongo Prazo

SG= Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel aLongo Prazo

LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

[.1) A licitante que apresentar em seu Balanco resultado igual ou menor do que 1 (um)
em qualquer dos indices acima fica obrigada a comprovar, na data de apresentacdo da
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documentacgdo, Patrimbnio Liquido minimo correspondente a 10% (dez por cento) do
valor total estimado para a contratacao.

9.4.1. A Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos e a Declaracdo de que néo
possui em seu Quadro de Pessoal empregados menores de idade, seréo disponibilizadas
mediante preenchimento de campo especifico do sistema eletrénico.

9.5. As licitantes que ndo se encontrem com o cadastramento atualizado no
SICAF deverdo encaminhar, além da documentacdo prevista no subitem 9.4 acima, o
seguinte:

9.5.1.Relativamente & HABILITACAO JURIDICA da licitante:

a) Ato constitutivo, estatuto ou Contrato Social em vigor da licitante, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acoes,
acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

b) Inscricdo do ato constitutivo em Cartorio de Registros de Pessoas Juridicas,
no caso de sociedades simples, acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

9.5.2.Relativamente a REGULARIDADE FISCAL da licitante:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Divida com a Unido e Receita
Federal) e Estadual ou Municipal, conforme o caso, de acordo com o disposto no inciso
I, do art. 29, da Lei n® 8.666/93, dentro do prazo de validade;

c) Certificado de Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Econbmica
Federal, conforme alinea "a", do art. 27, da Lei n°® 8.036/1990, devidamente atualizado;

d) Certiddo Negativa de Débito — CND ou Positiva com Efeito de Negativa
relativa as contribuicbes sociais, fornecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS (Lei n® 8.212/1991), devidamente atualizada.

9.5.3.Relativamente & QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA da
licitante:

a) Certiddo negativa de faléncia, concordata ou execucao patrimonial, expedida
pelo distribuidor da sede da licitante;

b) Balanco patrimonial e demonstracfes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacao financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.

9.5.3.1. Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balanco
patrimonial e demonstracdes contabeis assim apresentados:

a) sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (sociedade anbnima): por
fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial,

b) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA): por fotocopia
do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgéao
equivalente; ou

c) sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006:
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c.1. por fotocépia (do balanco e demonstracdes contéabeis) registrada ou
autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em
outro 6rgdo equivalente; ou

c.2. por fotocopia do Balanco e das Demonstraces Contabeis
devidamente registrados ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante;

d) sociedade criada no exercicio em curso: fotocopia do Balanco de
Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante;

e) o balango patrimonial e as demonstracfes contabeis deverdo estar
assinadas por Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no
Conselho Regional de Contabilidade.

9.6. Em se tratando de ME ou EPP, e havendo alguma restricdo na comprovacdo da
regularidade fiscal, a licitante sera declarada vencedora do certame no sistema
eletrénico, nos termos do §1°, do art. 43, da lei Complementar n° 123/2006.

9.6.1. Nessa hip6tese, o Pregoeiro dard ciéncia as demais licitantes dessa
decisdo e intimara a licitante declarada vencedora para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
cujo termo inicial corresponderd ao momento da declaragdo citada neste subitem,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, promover a devida
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

9.6.2. A nado-regularizacdo da documentacéo, no prazo e condicfes disciplinadas
neste subitem, implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des
previstas no art. 81, da Lei n° 8.666/93, e no art. 28, do Decreto n° 5.450/2005, sendo
facultado a Administracdo convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, ou revogar a licitacao.

9.6.3. Na hipétese da nao-contratacdo da ME ou EPP, nos termos previstos no
subitem 7.11, sera analisada a documentacdo de habilitacdo da licitante que
originalmente apresentou a menor proposta ou lance e, se regular, sera declarada
vencedora.

9.7. As licitantes que, embora cadastradas no SICAF, estejam com situacdo irregular
neste Sistema, poderdo apresentar os documentos que comprovem sua regularidade,
relativamente aos dados vencidos ou nédo atualizados.

9.8. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

10. DA IMPUGNAGCAO DO ATO CONVOCATORIO

10.1. Até 08/06/2010, 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da
sessao publica, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio deste Pregéo.

10.1.1. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos setores responsaveis pela
elaboracdo do Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas.

10.1.2. Acolhida a peticdo contra o0 ato convocatorio, sera designada nova
data para a realizacdo do certame.
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10.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 07/06/2010, 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para a
abertura da sessao publica, preferencialmente por meio eletrénico, via internet, no
seguinte endereco: colic@cgu.gov.br.

10.3. As impugnacfes deverdo ser manifestadas por escrito, dirigidas ao Pregoeiro,
protocolizando o original, no horario de 09:00 as 12:00 horas e 14:00 as 18:00 horas,
em dias Uteis, no 10° andar, Sala 1032, do Edificio Darcy Ribeiro, sito ao SAS, Quadra 1,
Bloco “A”, nesta Capital.

10.3.1. As impugnacgdes, além de manifestadas por escrito, também deverdo ser
disponibilizadas em meio magnético (disquete/CD) ou através do endereco eletrdnico
colic@cqu.gov.br, face a obrigatoriedade da publicacdo, no COMPRASNET, do pedido
de impugnacédo juntamente com a decisdo emitida pelo Pregoeiro e/ou pelos setores
responsaveis pela elaboragéo do Edital e seus anexos.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarada a vencedora, qualquer licitante podera, durante a sessao publica, de
forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema eletrénico, manifestar sua
intencéo de recorrer.

11.2. A licitante que manifestar motivadamente a intencdo de interpor recurso sera
concedido o prazo de 3 (trés) dias corridos para apresentacdo das respectivas razdes,
ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazfes no mesmo
prazo, a contar do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos autos.

11.2.1. Sendo declarada vencedora do certame uma ME ou uma EPP que tenha
apresentado restricbes na comprovacdo da regularidade fiscal, o prazo previsto neste
subitem serd contado apés decorrido o prazo de 2 (dois) dias uteis (prorrogavel por
igual periodo), concedido para a regularizacdo da documentacao, conforme prescrito no §
2°, do art. 4°, do Decreto n° 6.204, de 5/9/2007.

11.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada das licitantes quanto a intencao de
recorrer importara decadéncia do direito de recurso, ficando o Pregoeiro autorizado a
adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

11.4. O recurso contra a decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo, no tocante ao
item ao qual o recurso se referir, inclusive no tocante ao prazo de validade da
proposta, o qual somente recomecara a contar quando da decisdo final da
autoridade competente.

11.5. O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

11.6. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatério.

11.7.  Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
Coordenacéo-Geral de Recursos Logisticos, sito ao SAS, Quadra 1, Bloco “A”, Sala
1032, em Brasilia-DF, em dias Uteis, no horario de 09:00 as 12:00 horas e 14:00 as
17:00 horas. Nao seréo reconhecidos os recursos interpostos enviados por fac-simile ou
com os respectivos prazos legais vencidos.
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12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas com a contratacdo objeto da presente licitagdo correrdo por conta
do PTRES: 1076; Programa de Trabalho: 04122117322720001; Elemento de
Despesa: 33.90.39.

13. DAS REPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES

13.1. Cabera a CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigacbes e
responsabilidades insertas neste Edital, na Minuta do Contrato (Anexo Il deste Edital) e
daquelas constantes do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital):

13.1.1. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servicos
contratados, nos termos da legislacdo vigente;

13.1.2. Selecionar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servicos, encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

13.1.3. Disponibilizar a m&o-de-obra na categoria profissional de Vigilante
com escolaridade de Ensino médio completo, Curso de Formacdo de Vigilante,
facilidade de comunicagdo, autodominio e iniciativa, como também comprovar a
formacéo técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso
de Formacdo/Reciclagem de Vigilantes, expedidos por Instituicdes devidamente
habilitadas e reconhecidas;

13.1.4. Alocar, no prazo méaximo de 48 (quarenta e o0ito) horas,
contados da celebracdo do contrato, a méao-de-obra nos respectivos Postos de
Vigilancia, conforme locais e horéarios fixados na escala de servico elaborada pela
Administracdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

13.1.4.1. A alocacdo de novos vigilantes ou quando da necessidade
de substituicdes, sera realizada mediante solicitagdo da Diretoria de Gestdo Interna, por
meio do Fiscal do Contrato. Uma vez recebida a solicitagcdo, a CONTRATADA tera, no
maximo, 24 (vinte e quatro) horas para alocar o profissional, devendo, nesta
oportunidade, informar os dados do mesmo. Recebido e aceito o profissional pela
Diretoria de Gestéo Interna, dar-se-a inicio a contagem do tempo de disponibilidade para
fins de faturamento.

13.1.5. Providenciar que seus contratados estejam uniformizados (ver
subitem 13.1.6 abaixo) e portem crachd de identificacdo quando da prestacdo dos
servicos a CONTRATANTE;

13.1.6. Fornecer aos vigilantes, no inicio do contrato e ap6s, a cada 6
(seis) meses, uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme a
seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo,

Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

. 16 (dezesseis) Ternos Completos para os vigilantes que serdo alocados na Portaria
Central,

. 02 (duas) calcas ou duas saias;

. 03 (trés) blusas de mangas curtas ou trés camisas de mangas compridas;

. 02 (dois) cintos de nylon;

. 02 (dois) pares de sapato ou cutolo;

. 03 (trés) pares de meias;
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. 01 (uma) jaqueta de frio ou japona (uma a cada doze meses);

. 02 (dois) blazer (para a vigilante do sexo feminino);

. 01 (uma) capa de chuva (uma a cada doze meses);

. 02 (dois) prendedores de cabelo (personalizados) (para a vigilante do sexo feminino);
. 02 (dois) lencos de pescoco (personalizados) (para a vigilante do sexo feminino);
. crachas;

. revolver calibre 38;

. cinto com coldre e baleiro;

. municéo calibre 38;

. distintivo tipo broche;

. livro de ocorréncia;

. cassetete;

. porta cassetete;

. apito;

. corddo de apito;

. lanterna de 3 pilhas;

. pilhas para lanterna;

. radio de comunicacao méveis e portateis, para cada vigilante em servico.

13.1.7. Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CGU
ou para os empregados;

13.1.7.1. A CONTRATADA nédo podera repassar 0s custos de
qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;

13.1.8. Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme
0 caso, em observancia as disposi¢bes do inciso |, § 5°, do art. 34, da IN/SLTI/MP n°
02/2008, as informacdes e/ou 0s documentos listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior,
juntamente com as cépias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou
outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos
empregados alocados na execucdo dos servicos contratados, atestando o
recebimento dos valores;

c) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria
(INSS) do empregador e dos empregados alocados na execucao dos servigcos
contratados, conforme dispfe o artigo 195, § 30 da Constituicdo federal, sob
pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a
relacdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vales alimentacdo e transporte aos
empregados alocados na execucdo dos servigos contratados, sem o que nao
serdo liberados os pagamentos das respectivas faturas;

e) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na
execucao dos servigcos contratados;

f) comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias aos empregados alocados na execug¢do dos servi¢cos
contratados, na forma da Lei;

g) encaminhamento das informacdes trabalhistas dos empregados alocados
na execucdo dos servicos contratados exigidas pela legislacdo, tais como a
RAIS e a CAGED.
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h) cumprimento das obrigacbes contidas em convencdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

i) cumprimento das demais obrigac6es dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato.

13.1.9. Fornecer aos seus funcionarios até o Ultimo dia do més que
antecede ao més de sua competéncia, os vales-transporte e alimentacdo, de acordo
com o horério de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades.

13.1.10. Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios
previstos na legislacdo trabalhista, como também, Acordo, Convencdo ou Sentenca
Normativa em Dissidio Coletivo;

13.1.11. Efetuar o pagamento dos salérios aos profissionais envolvidos nos
servicos, até o 5° dia util do més subseqlente, via depdsito bancéario na conta do
empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Administracao;

13.1.11.1. Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacado da
efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento
mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a CGU-PR, sob pena de aplicacéo
da penalidade prevista na alinea “d” do subitem 18.2 deste Termo de Referéncia;

13.1.12. Apresentar no inicio da cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a
relacdo anual de férias dos profissionais envolvidos nos servigos;

13.1.13. Providenciar a substituicho dos empregados, por motivo de falta,
férias, licenca ou demisséo, de forma a evitar a interrup¢do dos servi¢os, obedecidas as
disposicdes da legislacdo trabalhista vigente;

13.1.14. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que
possam a vir embaracar os servi¢cos contratados;

13.1.15. Destacar Encarregado responsavel pelos servicos, com missao de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em tempo
integral, promovendo o controle da frequéncia e assiduidade dos vigilantes,
supervisionando, fiscalizando e ministrando a orienta¢do necessaria aos executantes dos
servicos. Este encarregado terd a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade,
ao gestor do contrato, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo de sua
execucédo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

13.1.15.1. O Encarregado definira os horarios de intervalos para
refeicdo dos vigilantes, observadas as demais disposi¢cdes normativas que regem o
assunto, sendo que, durante esses periodos de alimentacao, far-se-a a cobertura dos
Postos mediante o remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos.

13.1.16. Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus
empregados, das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;

13.1.17. Instruir os seus empregados quanto a prevencédo de incéndios nas
areas da CONTRATANTE;

13.1.18. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo dos
servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela Contratante.
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13.1.19. Apresentar a CONTRATANTE a relacdo nominal dos empregados
em atividade, informando os respectivos enderegos residenciais, com 0 numero do
telefone, bem como a comprovacdo do vinculo empregaticio, comunicando qualquer
alteracéo;

13.1.20. Apresentar, semestralmente, “Atestado de antecedente criminal”,
de todos os profissionais que executam o0s servi¢os nas instalagcdes da CONTRATANTE;

13.1.21. Manter disciplina nos locais dos servigcos, retirando no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apdés a notificacdo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente para a CONTRATANTE;

13.1.22. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e
avarias que venham a ser causadas por seus empregados ou preposto a
CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, ndo
se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do acompanhamento realizado pela
CONTRATANTE, de acordo com o art. 70 da Lei n® 8.666/93;

13.1.23. Entregar mensalmente a8 CONTRATANTE a escala de trabalho dos
empregados;

13.1.24. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, o Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta
obrigada;

13.1.25. Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais e
perioddicos anuais dos empregados;

13.1.26. Apresentar a CGU-PR a relagdo de armas e cépias autenticadas
dos respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pela mao-de-
obra nos Postos de Vigilancia;

13.1.27. Fornecer as armas, municao e respectivos acessoérios ao vigilante
no momento da implantacdo dos Postos;

13.1.27.1. A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa,
prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio da Administracdo, ap0s
esgotados todos os outros meios para a solucao de eventual problema.

13.1.28. Oferecer municdo de procedéncia de fabricante autorizado
legalmente, ndo sendo permitido em hip6tese alguma, o uso de muni¢des recarregadas;

13.1.29. Efetuar a reposicdo da méao-de-obra nos Postos de Vigilancia, em
carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da
jornada de trabalho (dobra);

13.1.30. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrfes desejados,
para atender eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como impedir
gque a mao-de-obra, que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave,
seja mantida ou retorne as instalacfes da mesma;

13.1.31. Instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as
orientacBes do Fiscal do Contrato, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas
e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

13.1.32. O Supervisor da CONTRATADA devera, obrigatoriamente,
inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos
alternados (diurno 07h/15h e noturno 15h/23h), ocasido na qual encaminhardo ao Fiscal
do Contrato o relatério da inspec¢éo;
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13.1.33. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CGU,
prestando todos o0s esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as
reclamagdes formuladas;

13.1.34. Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as
suas obrigacdes e boa técnica nos servigos;

13.1.35. Prestar os servigos de vigilancia armada e desarmada diurna e
noturna, utilizando os sistemas de seguranca e alarme que a CONTRATANTE possua ou
venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e artefatos inerentes ao
desempenho de suas func¢des;

13.1.36. Apresentar o Alvara de Funcionamento expedido pelo Ministério da
Justica, conforme estabelece a Lei n° 7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo Decreto n°
89.056, de 24.11.83 e Portaria/DPF/MJ n° 387, de 28/08/2006;

13.1.37. Apresentar o documento referente & Renovacao/Revisao do Alvara
de Funcionamento da empresa na atividade objeto deste Termo de Referéncia em plena
validade, conforme determina a Portaria n°® 387/DPF/MJ de 28/08/2006;

13.1.38. Apresentar o Certificado de Regularidade ou documento
equivalente emitido pela Secretaria de Seguran¢a Publica autorizando o funcionamento
da empresa no Distrito Federal;

13.1.39. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade dos
vigilantes, bem como, as ocorréncias nos Postos de servico;

13.1.40. O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da
empresa contratada, podera ser solicitado pela CGU a qualquer tempo.

13.1.41. A frequéncia dos vigilantes deverd ser registrada
preferencialmente em meio eletrénico.

13.1.42. O atraso nao justificado, superior a 1 (uma) hora do inicio das
atividades, ensejard, a critério da CGU, a glosa de 4 (quatro) horas, por ocorréncia diaria
na requisicdo que deu origem a prestacdo dos servicos.

13.1.43. Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacao vigente
e de quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando
mensalmente ao setor competente da contratante, a comprovacdo do recolhimento do
FGTS e INSS referente a forca de trabalho alocada as atividades objeto deste Termo de
Referéncia;

13.1.44. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser
vitimas os seus empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade
de vigilancia em geral;

13.1.45. Exercer, por intermédio dos vigilantes alocados, verificacdo em
todas as areas, nas dependéncias interna e externa, quando for o caso, com rondas de
rotina programadas nas vias de acesso, garagem e patios, adotando, em _especial, 0s
seguintes procedimentos:

a) Acionar a iluminacdo dos pontos predeterminados pela Contratante e verificar
se todas as demais luzes do prédio se encontram desligadas;

b) Vistoriar se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os
quais haja instruc6es em contrario;
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c) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos
abandonados por ocasido da vistoria dos ambientes;

d) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que o0s
bens patrimoniais de propriedade da Contratante, s6 serdo liberados mediante
apresentacdo do Formulario de Autorizacdo para Saida de Materiais, apds
serem vistoriados, sendo imprescindivel a sua descricio e numero do
Patrimonio;

e) Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e
apoiar a prestacdo dos primeiros socorros as possiveis vitimas;

f) Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e
colocando o numero da matricula, o nome do posto e entrega-los a unidade
competente, ao término do turno;

g) Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos; e

h) Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno,
acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que
deverao estar registradas em livro préprio de forma legivel e de facil leitura, bem
como, entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda;

I) Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem colocadas
sob seus cuidados pela CONTRATANTE, promovendo a verificacdo do
fechamento das dependéncias dos imoveis ao final do expediente, bem como a
eventual abertura dessas salas quando requisitado por servidor da CGU-PR.

13.1.46. Deixar o posto somente apdés o encerramento de seu turno, salvo
em situacfes de absoluta necessidade, apos ter alertado a chefia da emergéncia;

13.1.47. Manter durante a vigéncia do Contrato, e possiveis prorrogacdes,
as mesmas condi¢cBes para sua contratacdo, com a Contratante Publica, apresentando
mensalmente os comprovantes de regularidade fiscal.

13.1.48. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato;

13.2. Para os fins do disposto neste Termo de Referéncia, em consonéncia
com as prescricdes insertas no inciso XVIIl, do art. 19, da IN SLTI/MP n° 02/2008, a
execucdo completa do contrato somente se caracterizara quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a mao de
obra utilizada.

13.2.1. O descumprimento das obrigacfes trabalhistas ou a nao
manutencao das condicbes de habilitacdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

13.3. Cabera a Controladoria-Geral da Unido, sem prejuizo das demais disposicbes
inseridas neste Edital, na Minuta de Contrato (Anexo Il deste Edital) e daquelas
constantes do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital):

13.3.1. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por intermédio de servidores
especialmente designados para esse fim, na forma prevista na Lei N° 8.666, de 21 de
junho de 1993, procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou
glosas que se fizerem necesséarias;
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13.3.2. Indicar as areas onde 0s servicos serdo executados;

13.3.3. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
cumprir suas obrigagfes dentro dos prazos e condi¢cfes estabelecidas no contrato;

13.3.4. Efetuar o pagamento dos servicos prestados nas condi¢cdes
estabelecidas no contrato;

13.3.5. Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao
bom andamento dos servigos;
13.3.6. Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos executados em

desacordo com as respectivas especificacoes;

13.3.7. Solicitar a substituicdo do empregado da CONTRATADA que néo
estiver desempenhando suas atividades a contento, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia;

13.3.8. Relacionar as dependéncias das instalacdes fisicas, bem como, os
bens de sua propriedade que serdo disponibilizados para a execucdo dos servigos,
quando for o caso, com a indicacdo do estado de conservacao;

13.3.9. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as
dependéncias da CGU, para a prestacdo do servico;

13.3.10. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

13.3.11. Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver
obrigacdo contratual pendente por parte da empresa contratada, até a completa
regularizacao;

13.3.12. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas
verificadas no curso do fornecimento da prestacdo do servico, determinando o que for
necessario a sua regularizacao; e

13.3.13. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e
regulamentares cabiveis.

13.3.14. Providenciar junto a instituicdo bancéria oficial, mediante oficio, a
abertura de conta corrente vinculada — bloqueada para movimentacdo —, em nome
da CONTRATADA, para fins de depdsito dos valores provisionados para o
pagamento das férias, 13° salario e rescisao contratual dos trabalhadores
envolvidos na execucao do contrato, em consonancia com o disposto no art. 19-A, c/c a
prescricdo constante do anexo VI, ambos da Instrugcdo Normativa SLTI/MP n°® 02/2008.
14. DAS CONDI(;C)ES DE ASSINATURA E DA VIGENCIA DO CONTRATO

14.1. Findo o processo licitatério, a licitante vencedora sera convocada a assinar o
contrato relativo ao objeto desta licitagéo.

14.2. O ndo comparecimento da licitante vencedora, dentro do prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, ap6s regularmente convocada para a assinatura do termo contratual, ensejara
a aplicacdo de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da respectiva
contratacao.

14.3. O prazo mencionado acima podera ser prorrogado uma sé vez, por igual periodo,
quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo
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justificado aceito pela Administracdo, conforme previsto no § 1° do art. 64, da Lei n°®
8.666/1993.

14.4. A ndo-regularizacdo da documentacao, no caso da licitante vencedora ser uma ME
ou uma EPP, dentro do prazo previsto no subitem 9.6.1 deste Edital, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 81, da
Lei no 8.666/93, e no art. 28, do Decreto n°® 5.450/2005, sendo facultado a Administracédo
convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitagéo.

14.5. No ato da assinatura do contrato sera exigida a comprovacao das condi¢cdes de
habilitacdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pela licitante durante
a vigéncia do contrato, sob pena de rescisao contratual.

14.6. Quando a vencedora da licitagdo ndo fizer a comprovagdo acima referida ou
guando, injustificadamente, recusar-se a assinar o contrato, podera ser convocada outra
licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para, apdés comprovados 0s
requisitos habilitatérios e feita a negociacéo, celebrar o termo contratual, sem prejuizo da
multa prevista na letra “b”, do subitem 20.1 deste Edital, e das demais cominacdes legais.

14.7. Até a efetiva assinatura do contrato, podera ser desclassificada a proposta da
licitante vencedora, caso a Controladoria-Geral da Unido venha a ter conhecimento de
fato desabonador a sua habilitacdo, conhecido apés o julgamento.

14.8. Ocorrendo eventual desclassificacdo da proposta da licitante vencedora, a
Controladoria-Geral da Unido podera convocar as licitantes remanescentes, observado o
disposto neste Edital e a ordem final de classificacdo das propostas/lances.

14.9. O contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo, com base nos motivos
previstos nos arts. 77 e 78, na forma do art. 79, da Lei n°® 8.666/1993, assegurados a
contratada o contraditério e a ampla defesa.

14.10. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo, no interesse da administracdo, ser prorrogado mediante Termo Aditivo,
observado o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disposto no inciso Il, do art. 57, da
Lei n® 8.666/93, com suas posteriores alteracdes, com vistas a obtengcdo de precos e
condi¢cbes mais vantajosas para a Administracao.

14.10.1. Segundo dispde o art. 30-A, da IN SLTI/MP n° 02/2008, a CONTRATADA
nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual, que objetiva a obtencdo de precos e
condicbes mais vantajosas para a Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il
da Lei n® 8.666, de 1993.

14.10.2. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja
pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como
condicdo para a renovacao, em conformidade com o disposto no inciso XVII, do art. 19,
da IN SLTI n® 02/2008.

14.10.3. N&o sera efetivada a prorrogagéo contratual quando os precos praticados
pela CONTRATADA estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, admitindo-se a negociacdo para
reducdo de precos.

14.10.4. Também na se realizardA a prorrogacdo contratual quando a

CONTRATADA tiver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido ou da
propria CONTRATANTE, enquanto perdurarem os efeitos.
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14.11. O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos
no art. 65 da Lei n.° 8.666/1993, sempre por meio de Termos Aditivos.

14.12. A associa¢ao da licitante vencedora com outrem, a cesséao ou transferéncia, total
ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacao s6 serdo admitidas quando
apresentada a documentacao comprobatoria que justifique quaisquer dessas ocorréncias,
com o consentimento prévio e por escrito da Controladoria-Geral da Unido e, ainda,
desde que nao afetem o fornecimento do material objeto desta licitacao.

14.12.1. Quando ocorrer o consentimento por parte da Controladoria-Geral da
Unido, previsto neste subitem, devera ser comprovado que as empresas resultantes
dessas operacdes atendem a todas as exigéncias de habilitacdo requeridas a época da
realizacdo da licitacao.

15. DA GARANTIA

15.1.  Sera exigida da licitante vencedora a apresentagdo, no prazo maximo de 10
(dez) dias uateis da assinatura do termo contratual, de garantia em favor da
CONTRATANTE, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
numa das seguintes modalidades, conforme op¢do da CONTRATADA:

a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica federal;
b) seguro-garantia;
¢) fianca bancaria.

15.2. Para a garantia do contrato, caso a CONTRATADA opte por apresentar titulos
da divida publica, os mesmos deverdao ter valor de mercado compativel com o valor a ser
garantido no contrato, preferencialmente em consonancia com as espécies
recomendadas pelo Governo Federal, como aquelas previstas no art. 2°, da Lei n°
10.179, de 06 de fevereiro de 2001.

15.3. Caso a CONTRATADA opte pela caucao em dinheiro, devera providenciar o
depdsito junto a Caixa Econdmica Federal, nominal a Controladoria-Geral da Unido, para
os fins especificos a que se destina, sendo o recibo de depdsito o Unico meio habil de
comprovacao desta exigéncia.

15.4. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer
imperfeices na execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da
acao ou omissdo da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu home agir.

15.4.1. A autorizacdo contida neste subitem € extensiva aos casos de
multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

15.5. A CONTRATADA obriga-se a repor, no prazo maximo de 48 (quarenta e 0ito)
horas, o valor da garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE, sob pena de
aplicacdo da penalidade prevista na alinea “d” do subitem 20.1 deste Termo de
Referéncia.

15.6. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que
apresentar, no caso de rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

15.7. A garantia serd restituida automaticamente, ou por solicita¢cdo, no prazo de até 3
(trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razéo de
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outras hipéteses de extingcdo contratual previstas em lei, somente apds comprovacao de
gue a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da

contratacao.

15.7.1. Caso a CONTRATADA nao efetive o cumprimento dessas obrigacfes até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisao,
a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente
pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instrugéo
Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

15.7.2. A devolucdo da garantia ficara condicionada a comprovacdo pela
CONTRATADA, da inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdo aos empregados que
atuaram na execucao do objeto contratado.

15.7.2.1. A devolucgdo da garantia contratual pressupde, por sua esséncia,
a plena satisfagdo de todas as obrigagbes contratuais, o também envolve, por certo, a
quitacdo dos encargos de indole trabalhista advindas da execucdo do contrato. Assim,
mostra-se justo e coerente condicionar a devolugao da garantia contratual face a prova
de quitacdo de todas as verbas trabalhistas.

15.8. Caso ocorra a prorrogacdo da vigéncia do contrato, observadas as disposicdes
constantes no art. 57, da Lei n® 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada celebracao
de termo aditivo, providenciar a devida renovacéo da garantia prestada, tomando-se por
base o valor atualizado do contrato.

16. DO PRAZO DE EXECUCAO E DAS ESPECIFICACOES SERVICOS

16.1. A prestacdo dos servicos objeto desta licitagdo deverd ser iniciada em, no
maximo, 48 (quarenta e oito) horas, contados da assinatura do Contrato, devendo a
CONTRATADA, nesse prazo, alocar a mao-de-obra nos respectivos locais e nos horarios
a serem fixados pela CGU/PR, informando, em tempo hébil, qualquer motivo impeditivo
ou que a impossibilite de assumir 0s servicos contratados.

16.2. Os servigos de vigilancia armada e desarmada diurna e noturna seréo executados
ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda e protecdo dos bens
moéveis e imoveis, de fiscalizacdo, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos,
materiais, operacdo de sistemas de seguranca e rondas nas areas internas e externas e
adjacentes, nos locais discriminados no item 5 do Termo de Referéncia (Anexo | deste
Edital).

16.3. Os horarios de intervalos para refeicdo dos vigilantes serdo definidos pelo
Encarregado, observadas as demais disposicfes normativas que regem o assunto,
sendo que, durante esses periodos de alimentacdo, far-se-4 a cobertura dos Postos
mediante o remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos.

16.4. Na prestacdo dos servicos deverdo ser observadas as especificacfes técnicas e
demais orientacfes/obrigacdes descritas no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

16.5. Em consonéancia com as prescricfes insertas no inciso XVIII, do art. 19, da IN
SLTI/MP n° 02/2008, a execucdo completa do contrato somente se caracterizara quando

a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigacfes trabalhistas
referente a mao de obra utilizada.

17. DA FISCALIZACAO
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17.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo do objeto desta Licitagdo serdo exercidos por
meio de um representante (denominado Fiscal) e um substituto, designados pela
CONTRATANTE, aos quais compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a
execucdo, bem como dirimir e desembaracar quaisquer davidas e pendéncias que
surgirem, determinando o que for necessério a regularizagdo das faltas, falhas,
problemas ou defeitos observados, e 0s quais de tudo dardo ciéncia a CONTRATADA,
conforme determina o art. 67, da Lei n°® 8.666/1993, e suas alteracdes.

17.1.1. A fiscalizagdo da Administracdo tera livre acesso aos locais de trabalho da
mao-de-obra da contratada;

17.1.2. A fiscalizacdo da Administragdo ndo permitirdA que os empregados da
CONTRATADA executem tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

17.1.3. Os equipamentos, ferramentas e materiais utilizados, bem como a
prestacdo do servigco contratado, deverdo estar rigorosamente dentro das normas
vigentes e das especificacbes estabelecidas pelos 6rgdos competentes e pela
Controladoria-Geral da Unido, sendo que a inobservancia desta condi¢cdo implicara a
recusa do mesmo, bem como o seu devido refazimento e/ou adequag&o/substituicao,
sem que caiba a CONTRATADA qualquer tipo de reclamac¢éao ou indenizacéo.

17.2. A CONTRATADA devera indicar um preposto para, se aceito pela Controladoria-
Geral da Unido, representa-la na execucédo do Contrato;

17.3. Cabe a CONTRATADA atender prontamente e dentro do prazo estipulado
quaisquer exigéncias do Fiscal ou do substituto inerentes ao objeto do contrato, sem gue
disso _decorra gualguer 6nus extra para a CONTRATANTE, nado implicando essa
atividade de acompanhamento e fiscalizacdo qualquer exclusdo ou reducdo da
responsabilidade da CONTRATADA, que € total e irrestrita em relacdo ao servigco
contratado, inclusive perante terceiros, respondendo a mesma por qualquer falta, falha,
problema, irregularidade ou desconformidade observada na execucdo do contrato;

17.3.1. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverdo ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem indagacGes de carater técnico, hipétese em que
serdo respondidos no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas.

17.4. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucao
de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer
forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente pelo Fiscal designado.

17.4.1. A atividade de fiscalizacdo nao resultara, tampouco, e em_nenhuma
hipétese, em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, prepostos
e/ou assistentes.

17.5. A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigacdes
e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execucéo do contrato, exigindo 0s
documentos listados no subitem 13.1.8 do Termo de Referéncia, bem como outros
previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom andamento dos servicos.

17.6. As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancdo prevista na alinea “f”, do
subitem 20.1 deste Edital;

17.7. As ligacdes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, apos
conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a CONTRATADA
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ndo tenha promovido os devidos ressarcimentos, serdo descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sanc¢édo prevista na alinea “f”, do subitem 20.1
deste Edital;

17.10. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato
serdo submetidas a apreciacdo da autoridade competente da CONTRATANTE, para
adocédo das medidas cabiveis, consoante disposto no art. 67, 88 1° e 2°, da Lei n°® 8.666/93.
17.11. Além das disposi¢des elencadas anteriormente, a fiscalizagdo contratual afeta a
prestacdo dos servicos seguird o disposto no anexo 1V da IN SLTI/MP n° 02/2008.

18. DO PRECO E DA REPACTUACAO

18.1. O objeto do presente Edital sera contratado pelo preco ofertado na proposta da
licitante vencedora, que sera fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses.

18.2. Os precos ajustados ja levam em conta todas e quaisquer despesas incidentes
na prestacdo dos servicos contratados, tais como tributos, transporte, alimentacao.

18.3. Sera admitida a repactuacéo dos precos dos servicos contratados, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano.

18.3.1. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado a partir:

18.3.1.1. Da data do orcamento a que a proposta se referir, sendo certo
que se considera como data do orcamento aquela do acordo, convencao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacdo da proposta.

18.4. Quando a contratacéo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

18.5. Nas repactuacdes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a Gltima repactuacao.

18.6. A CONTRATADA poderd exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a
repactuacao, da data da homologacéo da convencéo ou acordo coletivo que fixar 0 novo
salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogacdo contratual
subsequente, sendo que, se nao o fizer de forma tempestiva, e, por via de
consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacao, ocorrera
apreclusdo de seu direito de repactuar. (Acérdao n° 1.828/2008 — TCU/Plenario)

18.6.1. As repactuacBes a que a CONTRATADA fizer jus e que nado forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o
encerramento do contrato.

18.7. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formacéo de precos e do novo acordo convencgao
ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variagdo de custos
objeto da repactuacéao.

18.7.1.E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n&o
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.
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18.8. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

18.9. O preco ajustado também podera sofrer correcdo desde que reste comprovada a
ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas na alinea “d”, do inciso Il, do art. 65, da
Lei n° 8.666/93.

19. DAS CONDICCN)ES~DE PAGAMENTO E DAS CONTAS VINCULADAS PARA A
QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS

19.1. O pagamento sera efetuado mensalmente & CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de
ateste da mesma - a qual contera o endereco, o CNPJ, o numero da Nota de Empenho, os
numeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descricdo clara do
objeto do contrato - em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de
acordo com as condicdes constantes na proposta da empresa e aceitas pela CGU.

19.1.1. Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagao
da efetivacdo do pagamento mensal dos saléarios dos profissionais ao recebimento
mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a CGU-PR, sob pena de aplicacéo
da penalidade prevista na alinea “f” do subitem 20.1 deste Edital.

19.2. A CONTRATADA devera encaminhar a CGU-PR, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente a prestacdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam
adotadas as medidas afetas ao pagamento.

19.2.1. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera
disponibilizar as informagdes e/ou documentos exigidos no subitem 13.1.8 deste Edital.

19.2.2. A néo disponibilizacdo das informacdes e/ou documentos exigidos neste
subitem caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a
CONTRATADA a aplicacdo das penalidades previstas nas alineas “i” e “j” do subitem

20.1 deste Edital.

19.3. Para execugdo do pagamento de que trata este subitem, a CONTRATADA
deverd fazer constar como beneficiario/cliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente,
emitida sem rasuras, a Controladoria-Geral da Unidao, CNPJ n°® 05.914.685/0001-03.

19.4. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES, a mesma devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida
comprovacao, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuigbes, conforme
legislagdo em vigor.

19.5. A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelo Fiscal
designado pela CONTRATANTE, o qual somente atestara a prestacdo dos servigcos
contratados e liberard a referida Nota Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas,
pela CONTRATADA, todas as condi¢Bes pactuadas.

19.6. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, aquela sera devolvida pelo Fiscal a CONTRATADA e o pagamento ficara
pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a ap0s a regularizagdo da situacdo ou reapresentacdo do
documento fiscal, ndo acarretando qualgquer énus para a Controladoria-Geral da Uniéo.

19.7. No caso de eventual atraso de pagamento, e mediante pedido da
CONTRATADA, o valor devido sera atualizado financeiramente, desde a data a que o
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mesmo se referia até a data do efetivo pagamento, pelo indice de Pregos ao Consumidor
Amplo — IPCA, mediante aplicacdo da seguinte férmula:

AF = [(1 + IPCA/100)V*° —1] x VP, onde:
AF = atualizacéo financeira;

IPCA percentual atribuido ao indice de Precos ao Consumidor Amplo,

com vigéncia a partir da data do adimplemento da etapa;

N = numero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do
efetivo pagamento;

VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.

19.8. No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota
Fiscal/Fatura, serdo estes restituidos & CONTRATADA para as corre¢cdes solicitadas, ndo
respondendo a Controladoria-Geral da Unido por quaisquer encargos resultantes de atrasos
na liquidacéo dos pagamentos correspondentes.

19.9. Com base na sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia
do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a CONTRATANTE depositard,
mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o
pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores
envolvidos na execugdo do contrato, em consonancia com o disposto no art. 19-A, c/c a
prescricdo constante do anexo VII, ambos da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°
02/2008 (alterada pela IN SLTI/MPOG n° 03/2009), os quais somente serdo liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias
dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando
da demisséo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execucdo completa do contrato, ap6s a comprovagao, por
parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado.

19.9.1. As provisfes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam
este subitem, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositados na citada
conta vinculada, aberta em nome da CONTRATADA, junto a instituicdo bancéria oficial
e bloqueada para movimentacéo.

19.9.2. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, correspondente a
23,33% da remuneracdo mensal, deverd ser integralmente depositado durante a
primeira vigéncia do contrato.

19.9.3. A movimentagdo da conta vinculada sera efetivada mediante autorizagéo
da CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.
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19.9.4. A CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo a CONTRATANTE para
utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.9.4.1. Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada, para o
pagamento de eventuais indenizac¢des trabalhistas dos empregados ocorridas durante a
vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE os
documentos comprobatdérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

19.9.4.2. A CONTRATANTE expedira, apés a confirmacdo da ocorréncia
da indenizacdo trabalhista e a conferencia dos calculos, a autorizacdo para a
movimentacao, dirigida a instituicdo financeira oficial no prazo méximo de cinco dias
Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios da empresa.

19.9.5. A CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE, no prazo
maximo de trés dias corridos, o comprovante das transferéncias bancarias
porventura realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

19.9.6. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a
CONTRATADA, no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato
da categoria correspondente aos servicos contratados, apdés a comprovacdo da
guitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos servi¢os
contratados.

19.10. A CONTRATANTE, fundamentada no inciso Il, do art. 19-A, da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n°® 02/2008, providenciara a retencdo na fatura e o depdsito direto
dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigco - FGTS nas
respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a execucao do contrato,
observada a legislacéo especifica.

19.11. A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV, do art. 19-A, da Instrucéo
Normativa SLTI/MP n° 02/2008, efetivard o desconto na fatura e o pagamento direto
dos salarios e demais verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA,
até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

19.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS ENSEJARA O PAGAMENTO EM JUIZO DOS VALORES EM DEBITO, sem
prejuizo das sancfes cabiveis.

19.13. Ocorrera a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes
cabiveis, nas hipéteses em que a CONTRATADA:

19.13.1. Néo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;

19.13.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1.  Se no decorrer da sessédo publica da licitacdo ou na execucao do objeto do
presente Edital, ficar comprovada a existéncia de qualquer irregularidade ou ocorrer
inadimplemento contratual pelo qual possa  ser responsabilizada a
LICITANTE/CONTRATADA, esta, sem prejuizo das demais sancfes previstas nos arts.
86 a 88, da Lei n° 8.666/93, podera sofrer as seguintes penalidades:
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a) adverténcia por escrito;

b) multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da proposta ou lance
ofertado pela LICITANTE DESISTENTE devidamente atualizado, na hip6tese de
desisténcia injustificada do lance, ap6és o ENCERRAMENTO da fase de lances,
conforme previsto nos subitens 6.2.1, 6.2.2 e 6.2.3 deste Edital, sem prejuizo da
aplicacdo de outras sangdes previstas no art. 28, do Decreto n° 5.450/2005, inclusive de
impedimento de licitar e contratar com a Uni&o, previsto no subitem 20.5 deste Edital;

c¢) multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo
devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicacdo de outras sang¢des previstas no no
art. 28, do Decreto n® 5.450/2005, na hip6tese de recusa injustificada da licitante
vencedora em celebrar o contrato, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apos
regularmente convocada, caracterizando inexecucdao total das obrigacdes acordadas;

d) multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo quando for
constatado o descumprimento de qualquer obrigacédo prevista neste Edital, no Contrato
e/ou no Termo de Referéncia, ressalvadas aquelas obriga¢cdes para as quais tenham
sido fixadas penalidades especificas.

e) multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo
devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangfes previstas no art.
28, do Decreto n° 5.450/2005, na hip6tese de recusa injustificada da CONTRATADA em
apresentar a garantia, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da assinatura
do contrato, e/ou recompor o valor da garantia, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, apdés regularmente notificada;

f) multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més
em que for constatado o descumprimento de qualquer obrigacéo prevista neste Termo de
Referéncia ou no termo contratual, ressalvadas aquelas obrigacGes para as quais
tenham sido fixadas penalidades especificas

g) pelo atraso injustificado para o inicio da execuc¢do do objeto, multa de 0,5% (zero
virgula cinco por cento), por dia de atraso, até o limite do valor total da contratacdo,
nos termos do art. 412 do Cdédigo Civil, incidente sobre o valor total da contratagdo. A
aplicacao da multa de que trata esta alinea nao impede a rescisdo unilateral do contrato;

h) pela inobservancia dos demais prazos atrelados a execuc¢ao dos servi¢cos, multa de
0,5% (zero virgula cinco por cento), por dia de atraso, até o limite do valor total da
contratacao, nos termos do art. 412 do Cdédigo Civil, incidente sobre o valor total da
contratacdo/da Nota de Empenho. A aplicacdo da multa de que trata esta alinea nao
impede a anulacao unilateral da contratacao;

i) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em
que for constatada a auséncia de disponibilizacdo das informac¢8es e/ou documentos
exigidos no subitem 13.1.8 deste Edital;

j) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em
gue for constatada a reincidéncia quanto a nao disponibilizagdo das informagdes e/ou
documentos exigidos no subitem 13.1.8 deste Edital;

k) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagéo, nos casos de rescisdo
contratual por culpa da CONTRATADA.

20.2. A aplicagdo das sancdes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de
aplicacdo de outras, previstas na Lei n° 8.666/1993, inclusive a responsabilizacdo da
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licitante vencedora por eventuais perdas e danos causados a Controladoria-Geral da
Unido.

20.3. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela Controladoria-Geral da
Unido.

20.4. O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal/Fatura ou de crédito
existente na Controladoria-Geral da Unido, em favor da CONTRATADA, sendo que, caso
o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da
lei.

20.5. A licitante que, convocada no prazo de validade da sua proposta, deixar de
entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo do objeto desta licitagdo, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na prestacdo do servico, comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude
fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, além de ser descredenciada do
SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste
Edital, no Contrato e das demais cominacdes legais.

20.6. As sancdes previstas neste Edital sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

20.7. N&o sera aplicada multa se, justificada e comprovadamente, 0 atraso na
execucédo do servico advier de caso fortuito ou de forgca maior.

20.8. A atuacao da CONTRATADA no cumprimento das obrigacbes assumidas sera
registrada no Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores — SICAF, conforme
determina o § 2°, do art. 36, da Lei n°® 8.666/1993.

20.9. Em qualquer hipétese de aplicacdo de sancdes, serdo assegurados a licitante
vencedora o contraditério e a ampla defesa.

21. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

21.1. Dos atos praticados pela CONTRATANTE cabem recursos na forma prevista no
art. 109, da Lei n° 8.666/1993.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugédo
do processo.

22.2.  Fica assegurado a Controladoria-Geral da Unido o direito de, no seu interesse,
anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, dando
ciéncia as participantes, na forma da legislagéo vigente.

22.3.  As proponentes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de
suas Propostas e a Controladoria-Geral da Unido ndo sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do
processo licitatorio.
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22.4.  As proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacg6es
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo.

22.5.  ApoOs apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

22.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem 0s prazos em dias
de expediente na Controladoria-Geral da Unido.

22.7. Em caso de divergéncia entre as especificacbes do servi¢co insertas no
Sistema SIASG e as deste Edital, prevalecerdo as constantes neste ultimo.

22.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacédo e a
exata compreensdo da sua Proposta, durante a realizacdo da sessdo publica desta
licitacdo.

22.9. Este Edital sera fornecido a qualquer interessado, na Sede da Controladoria-Geral
da Unido, sito ao SAS, Quadra 1, Bloco “A”, Edificio Darcy Ribeiro, em Brasilia/DF, ou
ainda nos sitios www.comprasnet.qgov.br e www.cgu.gov.br.

22.10. As licitantes, apdés a publicacdo oficial deste Edital, ficardo responsaveis pelo
acompanhamento, mediante 0 acesso aos sitios mencionados no subitem 22.9, das
eventuais republicacbes e/ou retificacbes de edital, respostas a gquestionamentos e
impugnagfes ou quaisquer outras ocorréncias que porventura possam ou nao implicar
em mudancas nos prazos de apresentacao da proposta e da abertura da sessao publica.

22.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, o respectivo Termo de
Referéncia (Anexo ) e a Minuta do Contrato (Anexo II).

22.12. A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacéo
para a execucao dos Servicos.

22.13. Aos casos omissos aplicar-se-do0 as demais disposi¢cdes constantes na Lei n°®
10.520, de 17 de julho de 2002, nos Decretos n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, 5.450,
de 31 de maio de 2005 e, subsidiariamente, na Lei n° 8.666/1993.

22.14. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o de Brasilia-DF,
com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Brasilia-DF, 27 de maio de 2010.

JEFFERSON DE FREITAS MARTINS
Pregoeiro
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ERATIR T o

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

ANEXO | DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N.° 14/2010

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacdo, de forma
continua, dos servicos de vigilancia patrimonial armada e desarmada, diurna e noturna, a
serem executados nas dependéncias da Controladoria-Geral da Unido, listadas no
subitem 5.1 do presente documento, bem como em outros iméveis que venham a ser
ocupados pela CGU-PR em Brasilia-DF, contemplando a seguinte composicao:

a) 04 (quatro) postos de vigilancia armada, 12 x 36 horas diurnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto; e

b) 04 (quatro) postos de vigilancia armada, 12 x 36 horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 02 (dois) vigilantes por posto.

c) 03 (trés) postos de vigilancia armada, 44 horas diurnas, de segunda-feira a sexta-feira,
envolvendo 01 (um) vigilante por posto.

d) 16 (dezesseis) postos de vigilancia desarmada, 44 horas diurnas, de segunda-feira a
sexta-feira, envolvendo 01 (um) vigilante por posto.

e) 02 (dois) postos de Encarregado, 44 horas diurnas, de segunda-feira a sexta-feira,
envolvendo 01 (um) profissional por posto.

1.2 O numero e a distribuicdo dos postos de vigilancia foram definidos no
Plano de Trabalho elaborado pela area técnica da CGU-PR, tomando-se por base as
areas utilizadas pelo C)rgéo, identificadas como sendo de maior criticidade, tais como
Portaria Central, Garagem, Estacionamento proximo ao Edificio Sede e o Depésito
localizado no Setor de Industria e Abastecimento.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO SERVICO

2.1 Atender as necessidades dos servicos de vigilancia patrimonial armada
e desarmada, diurna e noturna, de forma a garantir a seguranca das instalacbes da
Controladoria-Geral da Unido, ndo permitindo a depredacdo, violacdo, evasdo,
apropriacdo indébita e outras a¢des que redundem em dano ao patriménio, e assegurar a
integridade fisica dos servidores e das autoridades que desempenham atividades, bem
como dos que eventualmente transitam, nas instalacdes da CGU, decorrente da acéo de
terceiros ou de pessoas da prépria Instituicdo, a qualquer hora, no ambiente de trabalho.

3. FUNDAMENTO LEGAL (DA LEGISLACAO APLICAVEL)
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3.1 As disposicbes constantes deste Termo de Referéncia foram
elaboradas com base nos seguintes normativos:

- Lein®10.520 de 17/07/2002;

- Decreto n° 3.555, de 08/08/2000; e Decreto n° 5.450, de 31/5/2005;

- Subsidiariamente as Normas da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes;

- Instrug&o Normativa n° 05/MARE, de 21/07/1995;

- Decreto n° 2.271, de 07/07/1997;

- Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30/04/2008, e suas alteractes( IN SLTI/MP n° 3,
de 15/10/2009, IN SLTI/MP n° 4, de 11/11/2009 e IN/SLTI n° 05, de 18/12/2009);

- Portaria SLTI/MP n° 06, de 10/07/2009;

- Lei n.° 7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.° 89.056, de 24/11/1983;
Portaria DG/DPF n.° 992, de 25/10/1995, com as alteracdes posteriores; e Portaria
DG/DPF n.° 387, de 28/08/2006, que altera e consolida as normas de seguranca privada;
e

- Demais disposicfes a serem estabelecidas no Edital de Licitacdo e em seus Anexos.

3.2 Os servigos referenciados neste Termo de Referéncia, dadas as suas
caracteristicas, enquadram-se no conceito de servico comum, conforme definido no §
1°, do art. 2°, do Decreto n° 5.450/2005.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

4.1 A prestacdo dos servicos de vigilancia segue o que determina o artigo
51 da IN/SLTI n® 02/2008, alterada pela IN/SLTI n® 03/2009, IN/SLTI n° 04/2009 e IN/SLTI
n°® 05/2009, bem como, em seu Anexo VI, a qual envolve a alocacéo, pela contratada, por
meio dos Postos fixados pela Administragdo, de méo-de-obra capacitada para:

4.1.1 Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel
pelo Posto de Vigilancia, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional,
para que sejam adotadas as providéncias de regulariza¢do necessarias;

4.1.2 Manter afixado no Posto de Vigilancia, em local visivel, o nimero do
telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis
pela administracdo da instalacdo e outros de interesse, indicados para o melhor
desempenho das atividades;

41.3 Colaborar com as Policias Civil e Militar do DF e a Federal, nas
ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da Contratante, facilitando, o melhor
possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento;

414 Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes
do Posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientagcdo recebida da
Administracdo, bem como as que entender oportunas;

415 Permitir o ingresso nas instalacbes somente de pessoas
previamente autorizadas e identificadas;

41.6 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes,
identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas
a estacionar seus carros particulares na area interna da instalacdo, mantendo sempre 0s
portdes fechados;

4.1.7 Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o Posto,
quando da rendicdo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instalacfes e suas imediagles;
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4.1.8 Comunicar a area de seguranca da Administracdo, todo
acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o
patrimdnio da Administracao;

4.1.9 Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas
apos o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando
em documento proprio 0 nome, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacao e tarefa a
executar;

4.1.10 Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalacbes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela Administragdo
ou responsavel pela instalacéo;

4111 Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao Posto de Vigilancia,
comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e a seguranca da Administragcéo, no
caso de desobediéncia;

4112 Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e
imediacoes, que implique ou oferega risco a seguranca dos servicos e das instalacoes;

4.1.13 Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao
local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

4.1.14 Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da
Administracdo, verificando as dependéncias das instalagbes, adotando os cuidados e
providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungBes e manutencédo da
tranquilidade;

4.1.15 Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado (ver
composicao dos uniformes no subitem 13.1.6), barbeado, cabelos aparados, limpos e
com aparéncia pessoal adequada,;

4.1.16 Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de
seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados;

4.1.17 Registrar e controlar, juntamente com a Administracdo, diariamente,
a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em
que estiver prestando seus servicos;

4.1.18 A programacdo dos servicos sera feita periodicamente pela
Administracdo e deverdo ser cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés
e de forma a garantir as condi¢cdes de seguranca das instalacfes, dos servidores e das
pessoas em geral.

5. LOCAIS E HORARIOS DA EXECUCAO DOS SERVICOS

51 Os servigos serdo executados nas instalagdes da Controladoria-Geral
da Uni&o, conforme distribuicdo abaixo:

DESCRICAO DO QUANTIDADE

LOCAL DOS ENDERECO POSTO

POSTOS POSTOS | PROFISSIONAIS

Setor de Autarquias\Vigilancia armada de
Sul, Quadra 01, Bl.[12x36 horas diurnas de
“A” — Ed. DarcySegunda-Feira a
Ribeiro —Domingo

Controladoria-
Geral da Uniao
Sede

03 06
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Brasilia/DF Vigilancia armada de
12x36 horas noturnas
de Segunda-Feira 4
Domingo

03 06

\Vigilancia armada de 44
horas diurnas de
Segunda-Feira a Sexta-
Feira

01 01

Vigilancia  desarmada]
de 44 horas diurnas de
Segunda-Feira a Sexta-
Feira

16 16

Encarregado de 44
horas diurnas de
Segunda-Feira a Sexta-
Feira

02 02

Vigilancia armada de
12x36 horas diurnas de
Setor de Industria e[Segunda-Feira a
Abastecimento Domingo

01 02
Controladoria-

Geral da Uniao

Depésito SIA, Trecho 8 Lotes\Vigilancia armada de

125/135 12x36 horas noturnas
de Segunda-Feira a
Domingo

01 02

Controladoria- |As margens da ViaVigilancia armada de 44
Geral da Unido [S-1, fundos dohoras diurnas de
Estacionamento ledificio-sede doSegunda-Feira a Sexta- 02 02
Externo Ministério do MeioFeira
Ambiente

TOTAL 29 37

5.2 Os servicos poderdo vir a ser executados em outros iméveis que
venham a ser ocupados pela CGU-PR em Brasilia-DF.

6. METODO DE EXECUCAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA

6.1 A prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia devera
ser iniciada em, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas, contados da assinatura do
Contrato, devendo a CONTRATADA, nesse prazo, alocar a mao-de-obra nos respectivos
locais e nos horarios a serem fixados pela CGU/PR, informando, em tempo habil,
qualguer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir 0s servi¢os contratados.

6.2 Os servigos de vigilancia armada e desarmada diurna e noturna serao
executados ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda e protecdo
dos bens moéveis e iméveis, de fiscalizacdo, triagem, controle de acesso de pessoas,
veiculos, materiais, operacdo de sistemas de seguranca e rondas nas areas internas e
externas e adjacentes, nos locais discriminados no item 5 deste Termo de Referéncia.

6.3 Os horarios de intervalos para refeicdo dos vigilantes serdo definidos
pelo Encarregado, observadas as demais disposi¢cdes normativas que regem 0 assunto,
sendo que, durante esses periodos de alimentacdo, far-se-4 a cobertura dos Postos
mediante o remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos.

7. DA COMPROVACAO DA CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL
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7.1 As empresas licitantes deverdo apresentar para comprovacdo da
Qualificacéo Técnica os seguintes documentos:

7.11 No minimo, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, o qual comprove que a licitante tenha
prestado, de forma satisfatéria, servicos compativeis com o objeto deste Termo de
Referéncia;

7.1.2 Declaracédo da Inexisténcia de Fatos Supervenientes impeditivos de
habilitacdo em processo licitatério e declaracdo que nao emprega mao-de-obra infantil
(Lei n°® 9.854, de 27/10/1999, Decreto n°® 4.358/2002 e Art. 7°, Inciso XXXIII, Constituigdo
Federal);

7.1.3 Alvard de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica,
conforme estabelece a Lei n.° 7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.°
89.056, de 24/11/1983 e Portaria DG/DPF n.° 992, de 25/10/1995, e alteracdes
posteriores;

7.1.4 Renovacédo/Revisdo anual do Alvara de Funcionamento de que
trata o item anterior, em conformidade com o 8§ 7.° do art. 32 do Decreto n.° 89.056/1983,
alterado pelo Decreto n.° 1.592/1995;

7.1.5 Certificado de Seguranca Atualizado, expedido pelo Departamento
de Policia Federal, do Ministério da Justica, de acordo com a Portaria DG/DPF n.° 992,
de 25/10/1995, e alteragBes posteriores;

7.1.6 Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitida pela
Secretaria de Seguranca Publica para o funcionamento da empresa no Distrito Federal,

7.1.7 Declaracdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da
empresa, de que, sendo vencedora da Licitacdo, em até 10 (dez) dias corridos ap6s a
assinatura do Contrato, apresentard a CONTRATANTE uma copia autenticada do
comprovante de conclusdo, com aproveitamento suficiente, dentro do prazo de
validade, do curso de formacgdo e/ou reciclagem dos Vigilantes designados para a
execucao dos servicos, realizado junto a empresa devidamente autorizada pelo Ministério
da Justica, nos termos da Portaria n.° 992, de 25/10/1995, e alteracGes posteriores;

7.1.8 Declaracdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da
empresa, de que, sendo vencedora da Licitacdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a
assinatura do Contrato, apresentard a CONTRATANTE uma cépia da relacdo de
armas e copias autenticadas dos respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma", que
serdo utilizadas pela mao-de-obra nos Postos de Vigilancia, expedida pelo Ministério da
Justica, conforme Portaria n.° 992, de 25/10/1995, a alteracdes posteriores;

7.1.9 Declaracédo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da
empresa, de que, caso seja declarada vencedora da Licitacdo, mantera, em BRASILIA —
DF, sede, filial ou representacdo dotada de infra-estrutura administrativa e técnica
adequadas, com recursos humanos qualificados, necesséarios e suficientes para a
prestacdo dos servigos contratados;

7.1.10 Declaragdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante da
empresa, de que, sendo vencedora da Licitacdo, se responsabiliza por quaisquer danos
causados por seus empregados a Unido e servidores da CGU, dentro da area e
dependéncias onde serdo prestados os servicos, bem como pelo desaparecimento de
bens da Unido e de terceiros, seja por omisséo ou negligéncia de seus empregados.

8. DO PISO SALARIAL VIGENTE, FIXADO PARA AS CATEGORIAS
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8.1 Os pisos salariais dos profissionais colocados a disposicdo da
CONTRATANTE, para a prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia,
deverdo ser fixados tomando-se por pardmetro aqueles dispostos nas Convencdes
Coletivas em vigor, registradas na DRT/MTE, firmadas entre os seguintes Sindicatos:

a) Vigilantes: Sindicato de Empresas de Seguranca Privada, Sistemas de Seguranca
Eletrénica, Cursos de Formacdo e Transporte de Valores no Distrito Federal
(SINDESP/DF) e o Sindicato dos Empregados de Empresas de Segurancga e Vigilancia
do Distrito Federal (SINDESV/DF); e

b) Encarregado: Sindicato de Empresas de Seguranca Privada, Sistemas de Seguranca
Eletrénica, Cursos de Formacdo e Transporte de Valores no Distrito Federal
(SINDESP/DF) e o Sindicato dos Empregados de Empresas de Seguranca e Vigilancia
do Distrito Federal (SINDESV/DF).

8.1.1 Segundo disposto na Instrugcdo Normativa MPOG/SLTI n° 02, de
30/04/2008, o salario, bem como os demais beneficios, devera ser definido de acordo
com a utilizacdo de um dos seguintes critérios:

a) sentenca normativa ou lei, Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de
Trabalho;

b) salérios praticados no mercado ou apurado em publicacdes ou pesquisas
setoriais para a categoria profissional correspondente, no caso de inexisténcia
dos instrumentos descritos na letra “a”;

8.1.2 Na hipétese da letra “b” do subitem 8.1.1, a licitante devera
encaminhar, juntamente com as planilhas e a proposta, todos os
documentos/informacBes que subsidiaram a fixacdo dos salarios de cada
categoria/profissional.

8.1.3 A ndo apresentacdo dos documentos/informacdes citados no
subitem 8.1.2 poderda resultar na desclassificacdo da proposta.

9. DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMACAO DE PRECOS

9.1 O modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos esta
apresentado no ANEXO Il deste Termo de Referéncia, em conformidade com Instrucéo
Normativa MPOG/SLTI n° 02, de 30/04/2008.

9.2 A Planilha de Custos e Formacao de Precgos servira para demonstrar
possiveis variacdes de custos/insumos no curso da execucdo do contrato e devera ser
utilizada como base em eventuais repactuacdes ou revisdes de precos.

9.3 No preenchimento da Planilha de Custos e Formacéao de Precos, a
licitante devera observar as orientacdes/informacdes, referentes as Convencdes
Coletivas de Trabalho e demais valores e percentuais utilizados como parametro pela
CGU. Essas e outras orientagfes/informacoes estdo dispostas no ANEXO Il — A
deste Termo de Referéncia.

9.3.1 A inobservancia das orientagbes/informacdes citadas neste subitem,
quanto ao correto preenchimento da planilha de custos e formacao de precos podera
resultar na desclassificacdo da proposta.
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9.4 A CGU podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de
esclarecer davidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de
Custos e Formacdo de Precos apresentada, sendo que a identificacdo da inclusédo de
informacdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas
aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretara a
desclassificacdo da proposta.

9.4.1 A inobservancia do prazo fixado pela CGU-PR para a entrega das
respostas e/ou informagdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de
informacdes ou documentos considerados insuficientes/incompletos ocasionara a
desclassificacdo da proposta.

9.4.2 Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas
planilhas apresentadas, durante a andlise da aceitacdo da proposta, a CGU podera
determinar & licitante vencedora, mediante diligéncia, a promoc¢éao de ajustes nessas
planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacéo,
desde que ndo haja majoracédo do prego proposto.

10. DA APRESENTACAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PRECOS

10.1 A licitante deverd preencher, além da “Planilha de Custos e Formacao
de Precos”, o Anexo Il — B - “Complemento dos Servicos de Vigilancia deste Termo
de Referéncia, observados os custos efetivos e as demais adaptacdes especificas para
cada categoria/profissional.

10.2 No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com
salarios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicfes, transporte,
alimentagéo, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua
composicao.

10.2.1 Os custos de vale-refeicdo deverado ter como base as condicdes
estabelecidas nas Convencdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos
das respectivas categorias.

10.2.2 O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos
empregados de acordo com o Decreto n° 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao
itinerario de cada funcionario.

10.2.3 A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§ 1°do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

10.2.3.1 O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de
equivoco afeto a fixagdo dos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como o valor provido com o quantitativo de vale transporte.

10.2.3.2 Caso se verifique que a proposta apresentada contém
eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que favoreca a CONTRATADA,
este sera revertido como lucro durante a vigéncia da contratacdo, mas podera ser objeto
de negociacédo para a eventual prorrogacao contratual.

10.3 O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais
sera aquele previsto em leis, normativos ou Convencado Coletiva de Trabalho, devendo
tais gastos serem inseridos como parte dos custos da prestacdo dos servigos (Insumos
de Mao-de-Obra).
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10.3.1 Na hip6tese em que a lei, 0 normativo ou a Convencao Coletiva de
Trabalho for silente a respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei,
norma ou Convencdo Coletiva especifica, e havendo insercdo na proposta de valor
referente a assisténcia médica e odontolégica, a licitante devera apresentar os
documentos comprobatérios que serviram de base para a definicdo desses
valores.

10.3.2 A ndo apresentacdo dos documentos citados no subitem 10.3.1
podera resultar na desclassificacdo da proposta.

10.4 Ndo ha previsdo de horas extras para 0s cargos previstos neste
Termo de Referéncia.

10.5 As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos
coletivos, convencdes coletivas, sentencas normativas ou leis que regem cada
categoria profissional que executard os servicos e a respectiva data base e vigéncia,
com base no Cadigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO, segundo disposto no inc. Il do art.
21 da Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n° 02, de 30/04/2008.

10.5.1 A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos,
convencdes coletivas, sentencas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual
inviabilize ou dificulte a andlise das planilhas por parte da area técnica da CGU,
podera acarretar a desclassificacdo da proposta da LICITANTE.

10.6 Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de
custos e formacdo de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em
normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na
legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS,
SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacédo, FGTS, Seguro Acidente
de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

10.6.1 Na formulacdo de sua proposta, a_empresa deverad observar
ainda o regime de tributacdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia
das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.°
10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérdao TCU- Plenario n.° 2.647/2009).

10.7 A base para estabelecimento de critérios de repactuacao de precos
serd a sentenca normativa ou lei, Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de
Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a eventual
alteracdo na regulamentacdo dos servicos a cargo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo.

11. DA CONTRATACAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL

11.1 A contratacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-a
por meio de Contrato Administrativo, a ser assinado com a empresa vencedora do
certame, por item de prestacao de servicos (com base no Pre¢co Mensal por Posto),
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da convocacao para a celebracdo do mesmao,
e conforme Minuta de Contrato a ser fornecida juntamente com o Edital de Licitac&o.

11.2 A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar
da data da assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57 da Lei n°
8.666/93, com vistas a obtencdo de pre¢cos e condicbes mais vantajosas para a
Administracao.
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11.3 A CONTRATADA deverd, no prazo maximo de 48 (quarenta e 0ito)
horas, contados da celebracdo do contrato, alocar a méo-de-obra nos respectivos
locais e nos horéarios a serem fixados pela CONTRATANTE, informando, em tempo hébil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados.

11.4 Segundo disp6e o art. 30-A, da IN SLTI/MP n° 02/2008, a
CONTRATADA nado tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual, que objetiva a
obtencdo de precos e condicbes mais vantajosas para a Administracdo, conforme
estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666, de 1993.

114.1 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis
ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como
condicao para a renovacao, em conformidade com o disposto no inciso XVII, do art. 19,
da IN SLTI n® 02/2008.

11.4.2 Nao serd efetivada a prorrogacdo contratual quando os precos
praticados pela CONTRATADA estiverem superiores aos estabelecidos como limites
pelas Portarias do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, admitindo-se a
negociacao para reducao de precos.

115 Também ndo se realizara a prorrogacdo contratual quando a
CONTRATADA tiver sido declarada inidbnea ou suspensa no ambito da Unido ou da
prépria CONTRATANTE, enquanto perdurarem os efeitos.

12. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

12.1 Exercer a fiscalizagdo dos servicos por intermédio de servidores
especialmente designados para esse fim, na forma prevista na Lei N° 8.666, de 21 de
junho de 1993, procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou
glosas que se fizerem necessarias;

12.2 Indicar as areas onde 0s servi¢os serdo executados;

12.3 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
cumprir suas obrigacfes dentro dos prazos e condi¢cfes estabelecidas no contrato;

12.4 Efetuar o pagamento dos servicos prestados nas condicbes
estabelecidas no contrato;

12.5 Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servicgos;

12.6 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigcos executados em desacordo
com as respectivas especificacoes;

12.7 Solicitar a substituicho do empregado da CONTRATADA que néo
estiver desempenhando suas atividades a contento, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia;

12.8 Relacionar as dependéncias das instalacdes fisicas, bem como, os bens
de sua propriedade que serdo disponibilizados para a execucao dos servi¢os, quando for
0 caso, com a indicacéo do estado de conservacao;

12.9 Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as
dependéncias da CGU, para a prestacdo do servico;
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12.10 Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

12.11 Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver
obrigacdo contratual pendente por parte da empresa contratada, até a completa
regularizacao;

12.12 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas
no curso do fornecimento da prestacao do servigo, determinando o que for necessério a
sua regularizacéo; e

12.13 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares
cabiveis.

13. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

13.1 Além das atividades listadas no item 4 deste Termo de Referéncia
cabera, ainda, a CONTRATADA:

13.1.1 Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servicos
contratados, nos termos da legislacdo vigente;

13.1.2 Selecionar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s
servicos, encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

13.1.3 Disponibilizar a méo-de-obra na categoria profissional de Vigilante
com escolaridade de Ensino médio completo, Curso de Formacdo de Vigilante,
facilidade de comunicagdo, autodominio e iniciativa, como também comprovar a
formacéo técnica especifica da méo-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso
de Formacdo/Reciclagem de Vigilantes, expedidos por Instituicdes devidamente
habilitadas e reconhecidas;

13.1.4 Alocar, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas,
contados da celebracdo do contrato, a mao-de-obra nos respectivos Postos de
Vigilancia, conforme locais e horérios fixados na escala de servico elaborada pela
Administracdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir 0 Posto conforme o estabelecido;

13.14.1 A alocacdo de novos vigilantes ou quando da necessidade
de substituicdes, sera realizada mediante solicitacdo da Diretoria de Gestdo Interna, por
meio do Fiscal do Contrato. Uma vez recebida a solicitagcdo, a CONTRATADA tera, no
maximo, 24 (vinte e quatro) horas para alocar o profissional, devendo, nesta
oportunidade, informar os dados do mesmo. Recebido e aceito o profissional pela
Diretoria de Gestao Interna, dar-se-4 inicio & contagem do tempo de disponibilidade para
fins de faturamento.

13.1.5 Providenciar que seus contratados estejam uniformizados (ver
subitem 13.1.6 abaixo) e portem cracha de identificacdo quando da prestacao dos
servicos a CONTRATANTE;

13.1.6 Fornecer aos vigilantes, no inicio do contrato e apds, a cada 6
(seis) meses, uniformes e seus complementos & méao-de-obra envolvida, conforme a
seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo,
Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho:
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. 16 (dezesseis) Ternos Completos para os vigilantes que serdo alocados na
Central;

. 02 (duas) calcas ou duas saias;

. 03 (trés) blusas de mangas curtas ou trés camisas de mangas compridas;

. 02 (dois) cintos de nylon;

. 02 (dois) pares de sapato ou cutolo;

. 03 (trés) pares de meias;

. 01 (uma) jaqueta de frio ou japona (uma a cada doze meses);

. 02 (dois) blazer (para a vigilante do sexo feminino);

. 01 (uma) capa de chuva (uma a cada doze meses);

Portaria

. 02 (dois) prendedores de cabelo (personalizados) (para a vigilante do sexo feminino);

. 02 (dois) lencos de pescoco (personalizados) (para a vigilante do sexo feminino);

. crachas;

. revélver calibre 38;

. cinto com coldre e baleiro;
. municéo calibre 38;

. distintivo tipo broche;

. livro de ocorréncia;

. cassetete;

. porta cassetete;

. apito;

. cordao de apito;

. lanterna de 3 pilhas;

. pilhas para lanterna;

. radio de comunicacao méveis e portateis, para cada vigilante em servico.

13.1.7 Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CGU

ou para os empregados;

13.1.7.1 A CONTRATADA néo podera repassar 0s custos de

qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;

13.1.8 Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme
0 caso, em observancia as disposi¢bes do inciso |, § 5°, do art. 34, da IN/SLTI/MP n°

02/2008, as informacdes e/ou 0os documentos listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior,
juntamente com as cépias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou
outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos
empregados alocados na execucdo dos servicos contratados, atestando o

recebimento dos valores;

c) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria
(INSS) do empregador e dos empregados alocados na execucao dos servicos
contratados, conforme dispfe o artigo 195, § 30 da Constituicdo federal, sob
pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a

relacdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vales alimentacdo e transporte aos
empregados alocados na execu¢ao dos servigos contratados, sem o que nao

serdo liberados os pagamentos das respectivas faturas;

e) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na

execucado dos servi¢os contratados;
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f) comprovante da concesséo de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias aos empregados alocados na execucdo dos servigos
contratados, na forma da Lei;

g) encaminhamento das informag@es trabalhistas dos empregados alocados
na execucdo dos servicos contratados exigidas pela legislacdo, tais como a
RAIS e a CAGED.

h) cumprimento das obrigacbes contidas em convencdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

i) cumprimento das demais obrigac6es dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato.

13.1.9 Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que
antecede ao més de sua competéncia, os vales-transporte e alimentacdo, de acordo
com o horério de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades.

13.1.10 Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios
previstos na legislacdo trabalhista, como também, Acordo, Convencdo ou Sentenca
Normativa em Dissidio Coletivo;

13.1.11 Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos
servigos, até o 5° dia atil do més subseqiente, via depdsito bancéario na conta do
empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Administracao;

13.1.11.1 Ressalte-se que € vedada a CONTRATADA a vinculagao da
efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento
mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a CGU-PR, sob pena de aplicacao
da penalidade prevista na alinea “d” do subitem 18.2 deste Termo de Referéncia;

13.1.12 Apresentar no inicio da cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a
relacdo anual de férias dos profissionais envolvidos nos servicos;

13.1.13 Providenciar a substituicdo dos empregados, por motivo de falta,
férias, licenca ou demissdo, de forma a evitar a interrup¢do dos servicos, obedecidas as
disposicdes da legislagéo trabalhista vigente;

13.1.14 Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que
possam a vir embaracar os servi¢os contratados;

13.1.15 Destacar Encarregado responsavel pelos servigos, com missao de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em tempo
integral, promovendo o controle da frequéncia e assiduidade dos vigilantes,
supervisionando, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos
servigos. Este encarregado ter4 a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade,
ao gestor do contrato, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo de sua
execucao e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

13.1.15.1 O Encarregado definirdA os horarios de intervalos para
refeicdo dos vigilantes, observadas as demais disposicbes normativas que regem o
assunto, sendo que, durante esses periodos de alimentacdo, far-se-a a cobertura dos
Postos mediante o remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos.

13.1.16 Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus
empregados, das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;
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13.1.17 Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas
areas da CONTRATANTE;

13.1.18 Responsabilizar-se  pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo dos
servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pela Contratante.

13.1.19 Apresentar a CONTRATANTE a relacdo nominal dos empregados
em atividade, informando os respectivos enderecos residenciais, com o0 numero do
telefone, bem como a comprovacdo do vinculo empregaticio, comunicando qualquer
alteracéo;

13.1.20 Apresentar, semestralmente, “Atestado de antecedente criminal”,
de todos os profissionais que executam os servi¢os nas instalagcbes da CONTRATANTE;

13.1.21 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds a notificacdo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente para a CONTRATANTE;

13.1.22 Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e
avarias que venham a ser causadas por seus empregados ou preposto a
CONTRATANTE ou a terceiros, desde que figue comprovada sua responsabilidade, nao
se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do acompanhamento realizado pela
CONTRATANTE, de acordo com o art. 70 da Lei n°® 8.666/93;

13.1.23 Entregar mensalmente & CONTRATANTE a escala de trabalho dos
empregados;

13.1.24 N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, o Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta
obrigada;

13.1.25 Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais e
periédicos anuais dos empregados;

13.1.26 Apresentar a CGU-PR a relacdo de armas e cOpias autenticadas
dos respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pela méo-de-
obra nos Postos de Vigilancia;

13.1.27 Fornecer as armas, municdo e respectivos acessorios ao vigilante
no momento da implantacdo dos Postos;

13.1.27.1 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa,
propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio da Administracdo, ap0s
esgotados todos 0s outros meios para a solucéo de eventual problema.

13.1.28 Oferecer munigdo de procedéncia de fabricante autorizado
legalmente, ndo sendo permitido em hip6tese alguma, o uso de muni¢des recarregadas;

13.1.29 Efetuar a reposicdo da méao-de-obra nos Postos de Vigilancia, em
carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da
jornada de trabalho (dobra);

13.1.30 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados,
para atender eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como impedir
que a mao-de-obra, que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave,
seja mantida ou retorne as instalacdes da mesma;
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13.1.31 Instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as
orientagdes do Fiscal do Contrato, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas
e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

13.1.32 O Supervisor da CONTRATADA deverda, obrigatoriamente,
inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos
alternados (diurno 07h/15h e noturno 15h/23h), ocasido na qual encaminhardo ao Fiscal
do Contrato o relatério da inspecéo;

13.1.33 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CGU,
prestando todos o0s esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as
reclamacgdes formuladas;

13.1.34 Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as
suas obrigacdes e boa técnica nos servigos;

13.1.35 Prestar os servigos de vigilancia armada e desarmada diurna e
noturna, utilizando os sistemas de seguranca e alarme que a CONTRATANTE possua ou
venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e artefatos inerentes ao
desempenho de suas funcoes;

13.1.36 Apresentar o Alvara de Funcionamento expedido pelo Ministério da
Justica, conforme estabelece a Lei n® 7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo Decreto n®
89.056, de 24.11.83 e Portaria/DPF/MJ n° 387, de 28/08/2006;

13.1.37 Apresentar o documento referente & Renovacao/Revisao do Alvara
de Funcionamento da empresa na atividade objeto deste Termo de Referéncia em plena
validade, conforme determina a Portaria n°® 387/DPF/MJ de 28/08/2006;

13.1.38 Apresentar o Certificado de Regularidade ou documento
equivalente emitido pela Secretaria de Seguran¢a Publica autorizando o funcionamento
da empresa no Distrito Federal;

13.1.39 Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade dos
vigilantes, bem como, as ocorréncias nos Postos de servigo;

13.1.40 O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da
empresa contratada, podera ser solicitado pela CGU a qualquer tempo.

13.1.41 A frequéncia dos vigilantes devera ser registrada
preferencialmente em meio eletrénico.

13.1.42 O atraso nao justificado, superior a 1 (uma) hora do inicio das
atividades, ensejara, a critério da CGU, a glosa de 4 (quatro) horas, por ocorréncia diaria
na requisicdo que deu origem a prestacdo dos servicos.

13.1.43 Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacao vigente
e de quaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando
mensalmente ao setor competente da contratante, a comprovacdo do recolhimento do
FGTS e INSS referente a for¢a de trabalho alocada as atividades objeto deste Termo de
Referéncia;

13.1.44 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser
vitimas os seus empregados quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade
de vigilancia em geral;

13.1.45 Exercer, por intermédio dos vigilantes alocados, verificagdo em
todas as areas, nas dependéncias interna e externa, quando for o caso, com rondas de
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rotina programadas nas vias de acesso, garagem e patios, adotando, em_especial, 0s
seguintes procedimentos:

a) Acionar a iluminacdo dos pontos predeterminados pela Contratante e verificar
se todas as demais luzes do prédio se encontram desligadas;

b) Vistoriar se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os
guais haja instrucdes em contrario;

c) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos
abandonados por ocasido da vistoria dos ambientes;

d) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que 0s
bens patrimoniais de propriedade da Contratante, sé serdo liberados mediante
apresentacdo do Formulario de Autorizacdo para Saida de Materiais, ap0s
serem vistoriados, sendo imprescindivel a sua descricdo e numero do
Patrimonio;

e) Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e
apoiar a prestacdo dos primeiros socorros as possiveis vitimas;

f) Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e
colocando o nimero da matricula, 0 nome do posto e entrega-los a unidade
competente, ao término do turno;

g) Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos; e

h) Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno,
acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que
deveréo estar registradas em livro proprio de forma legivel e de facil leitura, bem
como, entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda;

I) Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem colocadas
sob seus cuidados pela CONTRATANTE, promovendo a verificagcdo do
fechamento das dependéncias dos imdveis ao final do expediente, bem como a
eventual abertura dessas salas quando requisitado por servidor da CGU-PR.

13.1.46 Deixar 0 posto somente ap0s o encerramento de seu turno, salvo
em situacOes de absoluta necessidade, apos ter alertado a chefia da emergéncia;

13.1.47 Manter durante a vigéncia do Contrato, e possiveis prorrogacoes,
as mesmas condi¢Bes para sua contratagdo, com a Contratante Puablica, apresentando
mensalmente os comprovantes de regularidade fiscal.

13.1.48 Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato;

13.2 Para os fins do disposto neste Termo de Referéncia, em consonéancia
com as prescricdes insertas no inciso XVIIl, do art. 19, da IN SLTI/MP n° 02/2008, a
execucao completa do contrato somente se caracterizara quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente a méo de
obra utilizada.

13.2.1 O descumprimento das obrigacbes trabalhistas ou a nédo
manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a
rescisao contratual, sem prejuizo das demais sanc¢oes.

14. DA REPACTUACAO DO CONTRATO
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14.1 Sera admitida a repactuagdo dos pregos dos servicos contratados,
desde que seja observado o interregno minimo de um ano.

14.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao
sera contado a partir:

14.2.1 Da data do orgcamento a que a proposta se referir, sendo certo que
se considera como data do orcamento aquela do acordo, convencao, dissidio coletivo
de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacéo da proposta.

14.2.1.1 Quando a contratagdo envolver mais de uma
categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida
em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convencgfes coletivas das categorias
envolvidas na contratagao.

14.3 Nas repactuacfes subseqiientes a primeira, a anualidade sera
contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacéo.

14.4 A CONTRATADA poderd exercer, perante a CONTRATANTE, seu
direito a repactuacao, da data do registro da convencao ou acordo coletivo que fixar o
novo salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogacdo contratual
subsequente, sendo que, se nao o fizer de forma tempestiva, e, por via de
consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacao, ocorrera
a preclusdo de seu direito de repactuar. (Acérdéo n° 1.828/2008 — TCU/Plenério)

14.4.1 As repactuacfes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o
encerramento do contrato.

14.5 As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formacéo de precos e do novo acordo convencgao
ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variagdo de custos
objeto da repactuacéo.

145.1 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios
ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

14.5.2 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a
variacdo de custos alegada pela CONTRATADA.

15. DA GARANTIA

15.1 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10
(dez) dias ateis, contados da data da assinatura do contrato, comprovante de garantia,
no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, cabendo-
Ihe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, 8§ 1° da Lei n.°
8.666/93.

15.2 A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitagdo, no prazo
de até 3 (trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em
razdo de outras hip6teses de extincdo contratual previstas em lei, somente apdés
comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratacéo.
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15.2.1 Caso a CONTRATADA néo efetive o cumprimento dessa obrigacéo
até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual ou da resciséo, a
garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente
pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

15.3 Caso ocorra a prorrogacdo da vigéncia do contrato, observadas as
disposi¢Bes constantes no art. 57, da Lei n® 8.666/1993, a CONTRATADA deverd, a cada
celebracdo de termo aditivo, providenciar a devida renovacdo da garantia prestada,
tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

15.4 Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente —
como para corrigir quaisquer imperfeicbes na execucdo do objeto do contrato ou para
reparar danos decorrentes da acdo ou omissao da CONTRATADA, de seu preposto ou
de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado
0 prazo recursal — a CONTRATADA devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista
na alinea “c” do subitem 18.2 deste Termo de Referéncia, salvo na hipétese de
comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por

escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

16. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1 A CONTRATANTE designara servidor para acompanhamento e
fiscalizacdo da prestacdo dos servigos, que registrard em relatério todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, estabelecendo prazo para a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados.

16.2 A fiscalizacdo da Administracao tera livre acesso aos locais de trabalho
da méo-de-obra da contratada;

16.3 A fiscalizacdo da Administracdo ndo permitird que os empregados da
CONTRATADA executem tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

16.4 A CONTRATADA devera indicar um preposto para, se aceito pela
Controladoria-Geral da Unido, representa-la na execuc¢éo do Contrato;

16.5 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do Contrato,
deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a CGU;

16.6 N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel
pela execucao de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que
de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizac@o sobre os servicos, diretamente por Fiscal designado.

16.7 A CONTRATANTE fiscalizar4 o cumprimento, pela CONTRATADA, das
obrigacBes e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execu¢do do contrato,
exigindo os documentos listados no subitem 13.1.8 deste Termo de Referéncia, bem
COMO outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom andamento dos
servigos.

16.8 As decisfes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do
contrato serdo submetidas a apreciacdo da autoridade competente da CONTRATANTE,
para adogdo das medidas cabiveis, consoante disposto no art. 67, 88 1° e 2° da Lei n°
8.666/93.
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16.9 Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverdo ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem indagacdes de carater técnico, hipétese em que
serao respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

16.10 E direito da fiscalizaco rejeitar quaisquer servigos quando entender que a
sua execucdo esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de
Referéncia.

16.11 As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde
que a CONTRATADA néo tenha promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas
das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagcdo da sancao prevista na alinea “d”, do
subitem 18.2 deste Termo de Referéncia;

16.12 As ligacBes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do
Contrato, apés conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a
CONTRATADA néo tenha promovido os devidos ressarcimentos, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancao prevista na alinea “d”, do
subitem 18.2 deste Termo de Referéncia;

16.13 Além das disposi¢cfes elencadas anteriormente, a fiscalizacdo contratual
afeta a prestacdo dos servicos seguira o disposto no anexo IV da IN SLTI/MP n°
02/2008.

17. DO PAGAMENTO E DAS CONTAS VINCULADAS PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS

17.1 O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA, até o 5°
(quinto) dia util, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse
periodo a fase de ateste da mesma - a qual conterd o endereco, 0 CNPJ, o nimero da
Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a
descricdo clara do objeto do contrato - em moeda corrente nacional, por intermédio de
Ordem Bancéaria e de acordo com as condi¢cdes constantes na proposta da empresa e
aceitas pela CGU.

17.1.1 Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagdo da
efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento
mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a CGU-PR, sob pena de aplicacéo
da penalidade prevista na alinea “d” do subitem 18.2 deste Termo de Referéncia;

17.2 A CONTRATADA devera encaminhar a CGU-PR, até o 5° (quinto) dia
util do més subseqiente a prestacdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que
sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

17.21 Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera
disponibilizar as informagdes e/ou documentos exigidos no subitem 13.1.8 deste Termo
de Referéncia.

17.2.2 A néo disponibilizacdo das informagdes e/ou documentos exigidos
no citado subitem caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a
CONTRATADA a aplicacdo das penalidades previstas nas alineas “e” e “f” do subitem
18.2 deste Termo de Referéncia.

17.3 Com base na sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho,
visando a garantia do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, a CONTRATANTE
depositard, mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados
para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos trabalhadores

envolvidos na execucao do contrato, em consonancia com o disposto no art. 19-A, c/c a
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prescricdo constante do anexo VIl, ambos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008,
0s quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas seguintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias
dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando
da demisséo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias; e

e) o saldo restante, com a execucdo completa do contrato, ap6s a comprovagao, por
parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigco contratado.

17.4 A CONTRATANTE, fundamentada no inciso Il, do art. 19-A, da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008, providenciara a retencdo na fatura e o
deposito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a execucao
do contrato, observada a legislagcéo especifica.

17.5 A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV, do art. 19-A, da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008, efetivara o desconto na fatura e o
pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos empregados
vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes
por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

17.6 O descumprimento das obrigacfes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS ensejard o _pagamento _em juizo_dos valores em débito, sem
prejuizo das sancdes cabiveis.

17.7 Ocorrera a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das
sang0des cabiveis, nas hipoteses em que a CONTRATADA:

17.7.1.Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
gqualidade minima exigida as atividades contratadas;

17.7.2 Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos
para a execucdo dos servicos, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

18. DAS SANCOES

18.1 A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta,
nao assinar o Contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no Edital, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucéo do objeto, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito & ampla defesa, ficara
impedida de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das
demais cominacdes legais.

50



18.2 Pela inexecucédo total ou parcial do objeto da licitacdo, a Administracédo
aplicara &8 CONTRATADA, as seguintes sancoes:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo
devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicacdo de outras sanc¢des previstas no
art. 28, do Decreto n°® 5.450/2005, na hip6tese de recusa injustificada da licitante
vencedora em celebrar o contrato, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, ap6s
regularmente convocada, caracterizando inexecucéao total das obrigacdes acordadas;

c) multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo
devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes previstas no
art. 28, do Decreto n° 5.450/2005, na hipbétese de recusa injustificada da
CONTRATADA em apresentar a garantia, no prazo de 10 (dez) dias Uuteis,
contados da data da assinatura do contrato, e/ou recompor o valor da garantia,
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds regularmente notificada;

d) multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao
més em que for constatado o descumprimento de qualquer obrigacdo prevista neste
Termo de Referéncia ou no termo contratual, ressalvadas aquelas obrigacdes para
as quais tenham sido fixadas penalidades especificas;

e) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més
em que for constatada a auséncia de disponibilizacdo das informacdes e/ou
documentos exigidos no subitem 13.1.8 deste Termo de Referéncia;

f) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més
em que for constatada a reincidéncia quanto a n&o disponibilizacdo das
informacdes e/ou documentos exigidos no subitem 13.1.8 deste Termo de
Referéncia,

g) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo, nos casos de
rescisao contratual por culpa da CONTRATADA.

18.3 A sancdo prevista na alinea “a” poderd ser aplicada juntamente com as demais
penalidades, assegurados a CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa, no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis.

18.4 As sancbes previstas neste Termo de Referéncia sdo independentes entre si,
podendo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis.

185 A multa, aplicada apdés regular processo administrativo, podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo.

18.5.1 Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, a CONTRATADA
continuara efetivando os descontos nos meses subsequentes, até que seja atingido o
montante atribuido a penalidade, ou, se entender mais conveniente, podera descontar o
valor remanescente da garantia prestada, ou ainda, quando for o caso, realizar a cobranca
judicialmente.

18.6 Nao serd aplicada multa se, comprovadamente, 0 atraso na prestacao do
servico advier de caso fortuito ou motivo de forca maior.

18.7 As sanc¢Oes aplicadas a CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas
no SICAF.
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19. DA VISTORIA

19.1 As empresas interessadas em patrticipar da licitacdo deverdo proceder
a rigorosa vistoria nos locais onde serdo executados 0s servigcos — ocasido na qual sera
firmada a declaracdo, conforme modelo disponivel no ANEXO Il do Termo de

Referéncia (MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA) —, em conformidade com o
inciso Ill, do art. 30, da Lei n° 8.666/93, c/c o inciso IV, do art. 19, da IN/SLTI/MP n°
02/2008, examinando as areas e tomando ciéncia das caracteristicas e
peculiaridades dos servicos, posto que, hdo serdo aceitas alegagcfes posteriores quanto
ao desconhecimento de situacdes existentes.

19.2 A vistoria devera ser marcada e realizada em dias Uteis, das 08:30 as
11:30h e das 14:30 as 17:30h, com o Sr. Rafael ou com Sr. Francisco, na Coordenagéao de
Almoxarifado, Servigos Gerais e Patriménio — COASP, pelos telefones (61) 2020-6771 ou
2020-6773, devendo ser efetivada até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a
sessdo publica.

19.3 A realizacdo da vistoria ndo se consubstancia em condicdo para a
participacdo na licitacdo, ficando, contudo, as licitantes cientes de que apés
apresentagcdo das propostas ndo serdo admitidas, em hipétese alguma, alegacdes
posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir com as obrigacdes, face ao
desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas ndo previstas.

20. DO PRECO MAXIMO DA CONTRATACAO DOS POSTOS DE VIGILANCIA

20.1 Em conformidade com os critérios dispostos nos artigos 49 a 51, da
Instrucdo Normativa/SLTI/MP n° 02/2008, e considerando os VALORES LIMITES
fixados na Portaria/SLTI/MP_n° 06, de 10 de julho de 2009, ficam estabelecidos os
seguintes PRECOS MENSAIS MAXIMOS DE _CADA POSTO DE VIGILANCIA para a
elaboracéo das propostas:

FUNCAO N° POSTOS| PRECO MENSAL DO POSTO (R$)
- (A) (B)
VlgllanC|a armada de_ 12x36 horas 04 6.400,00
diurnas de Segunda-Feira a Domingo
Vigilancia armada de 12x36 horas|
noturnas de Segunda-Feira & 04 7.010,00
Domingo
Vigilancia armada de 44 horas diurnas
de Segunda-Feira a Sexta-Feira 03 3:360,00
Vigilancia desarmada de 44 horas
diurnas de Segunda-Feira a Sexta- 16 3.360,00
Feira

Preco Global Mensal [Preco Mensal Total dos Postos de Vigilancia Noturnos + Postos de
Vigilancia Diurnos]

Obs. 1: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia Armada de 12x36 h € composto de 02 (dois) vigilantes
trabalhando 12 x 36 horas de segunda-feira a domingo.

Obs. 2: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia Armada e Desarmada de 44 h é composto de 01 (um)
vigilante trabalhando 44 horas de segunda-feira a sexta-feira.

21. DAS DISPOSIGCOES GERAIS
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21.1 Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e
efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO I - PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

ANEXO Il - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

ANEXO Il - A - ORIENTACOES/INFORMACOES ACERCA DO PREENCHIMENTO DAS
PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAOQO DE PRECOS

ANEXO Il - B - COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA/MODELO DE
PROPOSTA DE PRECO

ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGCAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE
PROPOSTA

Brasilia — DF, de abril de 2010.

FRANCISCO DAS CHAGAS DE M. SILVA
Coordenador de Almoxarifado, Servigos-Gerais e Patriménio
CGRL/DGI/CGU-PR

De acordo.
Encaminhe-se ao Sr. Diretor de Gestao Interna, para analise e aprovacao.

Brasilia — DF, de abril de 2010.
CARLA BAKSYS PINTO
Coordenadora-Geral de Recursos Logisticos
APROVO o presente Termo de Referéncia.
Encaminhe-se a Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos para as devidas
providéncias.
Brasilia — DF, de abril de 2010.

CLAUDIO TORQUATO DA SILVA
Diretor de Gestdo Interna

ORIGINAL ASSINADO

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

. PRECO MENSAL DO | PRECO MENSAL
FUNCAO N P?AS)TOS POSTO (RS$) TOTAL (R$)
(B) (A XB)
Vigilancia armada de
éz"% horas diumas de 04 6.398,12 25.592,48
egunda-Feira a
Domingo
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Vigilancia armada de
12x36 horas noturnas de
Segunda-Feira a
Domingo

04

7.010,00

28.040,00

Vigilancia armada de 44
horas diurnas de
Segunda-Feira a Sexta-
Feira

03

3.359,54

10.078,62

Vigilancia desarmada de
44 horas diurnas de
Segunda-Feira a Sexta-
Feira

16

3.329,54

53.272,64

Encarregado de 44 horas
diurnas de Segunda- 02
Feira a Sexta-Feira

3.926,51

7.853,02

Preco Global Mensal [Preco Mensal Total dos Postos de Vigilancia
Noturnos + Postos de Vigilancia Diurnos + Posto de Encarregado]

124.836,76

Preco Anual dos Postos (Preco Global Mensal x 12)

1.498.041,12

Obs. 1: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia Armada de 12x36 h € composto de 02 (dois) vigilantes

trabalhando 12 x 36 horas de segunda-feira a domingo.

Obs. 2: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia Armada e Desarmada de 44 h é composto de 01 (um)

vigilante trabalhando 44 horas de segunda-feira a sexta-feira.

Obs. 3: Cada Posto de Trabalho de Encarregado de 44 h é composto de 01 (um) encarregado trabalhando

44 horas de segunda-feira a sexta-feira.
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (MIGILANTE ou ENCARREGADO)

N° Processo
Licita<;|éo N°
Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)
A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B | Municipio/UF Brasilia - Distrito
Federal
C | Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
D |Tipo de servico CONTINUADO
E | Unidade de medida
F | Quantidade (total) a contratar (em funcdo da unidade de medida)
G |N°de meses de execucéo contratual | 12
ANEXO II-1
Mé&o-de-
obra
Médulo de Mao-de-obra vinculada a execucdo contratual Unidade de medida - tipos e quantidades
1 |Tipo de servigo (mesmo servigco com caracteristicas Quantidade
distintas)
- | VIGILANTE ou ENCARREGADO 02
Dados complementares para composi¢cao dos custos referente 8 méo-de-obra
2 | Salario minimo oficial vigente |
3 | Categoria profissional (vinculada a execucédo contratual) VIGILANTE
4 | Data base da categoria (dia/més/ano)
I Remuneracao
A Salério
B QOutros (especificar)
C Total de Remuneracéo
Il Insumos de Mao-de- Valor (R$)
obra
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A Transporte
B Auxilio alimentacédo (Vales, cesta basica etc.)
C Uniformes/equipamentos |
D Assisténcia médica/Odontolégica
E Seguro de vida c/ auxilio funeral
F Outros (especificar)
Total de Insumos de M&o-de-obra
ANEXO II-2
Quadro com detalhamento de encargos sociais e trabalhistas

Grupo "A": (%) Valor (R$)
01 - |INSS 20,00%
02 - | SESIlou SESC 1,50%
03 - | SENAI ou SENAC 1,00%
04 - |INCRA 0,20%
05 - salario educacéo 2,50%
06 - |FGTS 8,00%
07 - | seguro acidente do

trabalho
08 - | SEBRAE

TOTAL Grupo "A":

Grupo "B": (%) Valor (R$)
09 - | Férias 11,11%
10 - | Auxilio doenca
11 - | Licenca paternidade
12 - | Faltas legais
13 - | Acidente de trabalho
14 - | Aviso prévio
15 - |13°salario 8,33%

TOTAL Grupo "B":

Grupo "C": (%) Valor (R$)
16 - | Aviso prévio indenizado
17 - | Indenizacéo adicional
18 - |Indenizacgéo (rescisbes sem justa causa)

TOTAL Grupo "C":

56




Grupo "D": | | (%) Valor (R$)
19 | - Jincidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os itens do grupo "B"
TOTAL "D"
Grupo "E": (%) Valor (R$)
20 - |incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre o item 17 do grupo
nen
TOTAL "E"
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS
VALOR DA MAO-DE-OBRA (Remuneracéo + Insumos + Encargos Sociais):
ANEXO II-3
Demais Custos
Mddulo: Insumos Diversos
I Insumos Diversos Valor (R$)
A Manutencdo e Depreciacdo de Equipamentos
B Material de Limpeza e Higiene/Equipamentos e Ferramentas
Total de Insumos Diversos
Médulo: Demais componentes
I Demais Componentes (%) Valor (R$)
A Despesas Operacionais/administrativas
B Lucro |
Total de Demais Componentes
Mdodulo: Tributos
Il Tributos (%) Valor (R$)
A Tributos Federais
COFINS
PIS
B Tributos Estaduais/Municipais
ISSON
Total de Tributos
ANEXO II-4
Quadros-resumo |
Quadro-resumo da Remuneracdo da M&o de Obra
I M&o-de-obra vinculada a execucéo contratual(Valor por empregado) (%)

A |Remuneracéo |
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Encargos sociais

Insumos de méo-de-obra

Subtotal

Total de Mao-de-obra
Quadro-resumo do Valor Mensal do Servigo

Valor Mensal Total ref. Mdo-de-obra vinculada a execucao contratual

Ma&o-de-obra (vinculada & execucdo dos servigos)

Insumos diversos (mat./magq./equip.)

Demais componentes.

Tributos

Valor Mensal do Profissional

PRECO MENSAL DO POSTO (¥

(*) Obs. 1: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia Armada de 12x36 h é composto de 02 (dois) vigilantes trabalhando 12 x 36 horas de segunda-
feira a domingo.

Obs. 2: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia Armada e Desarmada de 44 h é composto de 01 (um) vigilante trabalhando 08 horas de segunda-
feira a sexta-feira.

Obs. 3: Cada Posto de Trabalho de Encarregado de 44 h é composto de 01 (um) encarregado trabalhando 44 horas de segunda-feira a sexta-feira.

O|0O||w

mim{o0|w|>
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ANEXO Il - A

ORIENTACOES/INFORMAGOES ACERCA DO PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

Obs. 1: A PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS devera ser preenchida individualmente para cada categoria/posto
envolvido na prestacdo dos servigcos. Assim, deverdo ser apresentadas, pela licitante, planilhas especificas para: Vigilancia Armada de
12X36 horas Diurnas de Seqgunda a Domingo; Vigilancia Armada de 12X36 horas Noturnas de Segunda a Domingo; Vigilancia
Armada de 44 horas Diurnas de Segunda a Sexta-Feira; Vigilancia Desarmada de 44 horas Diurnas de Sequnda a Sexta-Feira; e
Encarregado de 44 horas Diurnas de Segunda a Sexta-Feira.

Obs. 2: O salario minimo vigente (piso salarial) dos profissionais colocados a disposicdo da CONTRATANTE, para a prestacdo dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia, devera ser fixado tomando-se por parametro aquele disposto nas Convencdes Coletivas em
vigor, registradas na DRT/MTE, firmadas entre:

a) Vigilantes: Sindicato de Empresas de Seguranca Privada, Sistemas de Seguranca Eletronica, Cursos de Formacao e Transporte
de Valores no Distrito Federal (SINDESP/DF) e o Sindicato dos Empregados de Empresas de Seguranca e Vigilancia do Distrito
Federal (SINDESV/DF);

b) Encarregado: Sindicato de Empresas de Seguranca Privada, Sistemas de Seguranca Eletrdnica, Cursos de Formacgédo e
Transporte de Valores no Distrito Federal (SINDESP/DF) e o Sindicato dos Empregados de Empresas de Seguranca e Vigilancia do
Distrito Federal (SINDESV/DF).

Obs. 3: As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, sentencas normativas ou
leis que regem as categorias profissionais que executardo 0s servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo
Brasileiro de Ocupacdes — CBO, segundo disposto no inc. lll do art. 21 da Instru¢do Normativa MPOG/SLTI n°® 02, de 30/04/2008.

Obs. 3.1: A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, sentencas normativas ou leis,
exigida na Obs. 3, a qual inviabilize ou dificulte a andlise das planilhas por parte da area técnica da CGU, podera acarretar _a
desclassificacdo da proposta da LICTANTE.

Obs. 4: Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condi¢cBes estabelecidas nas Convencgdes Coletivas de Trabalho
celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.

Obs. 4.1: O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o Decreto n° 95.247, de
17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionario.

59



Obs. 5: O tipo de assisténcia médica e odontolégica ofertado aos profissionais sera aquele previsto em leis, normativos ou Convencao
Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da prestacéo dos servi¢os (Insumos de Mao-de-Obra).

Obs. 5.1: Na hip6tese em que a lei, 0 normativo ou a Convencado Coletiva de Trabalho for silente a respeito do assunto, ou mesmo
nos casos em que inexistir lei, norma ou Convencao Coletiva especifica, e havendo insercdo na proposta de valor referente a assisténcia
médica e odontoldgica, a licitante devera apresentar os documentos comprobatérios gue serviram de base para a definicdo desses
valores.

Obs. 5.2: A ndo apresentacao dos documentos citados na Obs. 5.1 podera resultar na desclassificacdo da proposta.

Obs. 6: Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de precos, os valores estabelecidos na legislacdo vigente
relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacao, FGTS,
Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

Obs. 6.1: Na formulac@o de sua proposta, a licitante devera observar ainda o regime de tributacdo ao gqual estd submetida,
inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.° 10.637/2002 e
10.833/2003 (Acordao TCU- Plenario n.° 2.647/2009).

Obs. 6.2: Na formulacdo de sua proposta, caso se faga constar o item “Reserva Técnica”, a licitante devera indicar prévia e
expressamente 0s custos correspondentes que serdo cobertos por esse item. Também ndo serdo aceitos no quadro dos Insumos a
presenca de itens relativos a “Supervisdo e Fiscalizacdo” e a “Treinamento/Reciclagem de Pessoal”, vez que esses custos ja estdo
englobados nas despesas administrativas (item 1.5.1.4, Acérddo n° 592/2010-Plenério; itens 1.5.1.2 e 1.5.1.3, Aco6rddo n° 593/2010-

Plenario).

Obs. 7: A CGU podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer davidas acerca dos valores e/ou percentuais
informados nas planilhas de custos e formacdo de precos apresentadas para cada categoria, sendo que a identificagcdo da inclusédo de
informacdes e /ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (nhdo comprovados
documentalmente) acarretara a desclassificacdo da proposta comercial.

Obs. 8: A licitante, quando do preenchimento das planilhas, devera observar as demais orientac8es/determinacdes descritas nos itens 8,
9 e 10 deste Termo de Referéncia, sob pena de desclassificacao.
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ANEXO Il - B

COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVICOS

Tipo de Postos

Quantidade de
Profissionais

N° de Postos

Vigilancia Armada 12 x 36 horas DIURNAS
Segunda-Feira a Domingo
(Cada Posto representa 02 (dois) Vigilantes)

08

04

\Vigilancia Armada 12 x 36 horas NOTURNAS
Segunda-Feira a Domingo
(Cada Posto representa 02 (dois) Vigilantes)

08

04

Vigilancia Armada de 44 horas DIURNAS
Segunda-Feira a Sexta-Feira
(Cada Posto representa 01 (um) Vigilante)

03

03

Vigilancia Desarmada de 44 horas DIURNAS
Segunda-Feira a Sexta-Feira
(Cada Posto representa 01 (um) Vigilante)

16

16

Encarregado de 44 horas DIURNAS
Segunda-Feira a Sexta-Feira
(Cada Posto representa 01 (um) Encarregado)

02

02

TOTAL

37

29
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ANEXO Il - B

COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA

VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVICOS

CONTINUACAO

POSTO N° POSTOS |PRECO MENSAL DO|PRECO MENSAL TOTAL [PRECO ANUAL (R$)
(A) POSTO (R$) (R$) (D)=CX12
(B) C=(AXB)
Vigilancia armada de 12x36 04

horas diurnas de Segunda-
Feira a Domingo
Vigilancia armada de 12x36 04
horas noturnas de Segunda-
Feira a Domingo

Vigilancia armada de 44 horas 03
diurnas de Segunda-Feira a
Sexta-Feira

Vigilancia desarmada de 44 16

horas diurnas de Segunda-
Feira a Sexta-Feira

Encarregado de 44 horas 02
diurnas de Segunda-Feira a
Sexta-Feira

Preco Global Mensal [Preco Mensal Total dos Postos de Vigilancial
Noturnos + Postos de Vigilancia Diurnos + Posto de Encarregado]
Preco Anual dos Postos (Preco Global Mensal x 12)

(*) O “PRECO MENSAL DO POSTO” (COLUNA B) sera o aquele da Letra “F” constante do Modelo de Planilha de Custos e Formag&o de Precos, obtido
mediante a multiplicacéo do Valor Mensal do Profissional (Vigilantes e Encarregado), observada o seguinte parametro:

Obs. 1: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia Armada de 12x36 h é composto de 02 (dois) vigilantes trabalhando 12 x 36 horas de segunda-feira a
domingo; Obs. 2: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia Armada e Desarmada de 44 h é composto de 01 (um) vigilante trabalhando 44 horas de
segunda-feira a sexta-feira; Obs. 3: Cada Posto de Trabalho de Encarregado de 44 h é composto de 01 (um) encarregado trabalhando 44 horas de
segunda-feira a sexta-feira.
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participacdo no Pregdo Eletrdnico n° 14/2010 que a empresa

, inscrita no CNPJ/MF sob n° , sediada na
, representada pelo Sr. ,
vistoriou as areas onde serdo executados 0s servicos, para tomar pleno conhecimento de suas
instalac6es e das dificuldades que os servicos possam apresentar no futuro.

Brasilia, de de 2010.

Coordenacédo de Almoxarifado, Servicos Gerais e Patriménio — COASP
DECLARACAO DO LICITANTE

Declaro que me foram apresentadas as areas e instalacées, com acesso a todos os locais e
detalhes necessarios para a elaboracdo da proposta comercial, tendo sido fornecidas as
informacdes e esclarecimentos inerentes a esta vistoria, por mim solicitados.

Assinatura do Representante da Licitante

Nome:
Cédula de ldentidade:

Brasilia, de de 2010.

Contato parainformagdes e marcacdo do horario para a vistoria:

ENDERECO:
OBSERVACAO:

J A VISTORIA DEVERA SER FEITA ATE 2 (DOIS) DIAS UTEIS ANTECEDENTES AO DA
ABERTURA DA LICITACAOQO.

ORIGINAL ASSINADO




ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante devidamente
constituido de (ldentificagdo completa da licitante ou do Consoércio) doravante denominado
(Licitante/Consércio), para fins do disposto no subitem 9.4 do Edital N° 14/2010, declara, sob as
penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar do Pregdo Eletrdnico n°® 14/2010 foi elaborada de
maneira independente (pelo Licitante/Consorcio), e o conteddo da proposta nao foi, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro
participante potencial ou de fato da Pregdo Eletr6nico n° 14/2010, por qualquer meio ou por
gualquer pessoa;

(b) a intencéo de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregao Eletrénico n® 14/2010
ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da
Pregéo Eletrénico n® 14/2010, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que néao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato do Pregéo Eletrénico n°® 14/2010 quanto a participar ou n&do da
referida licitacéo;

(d) que o contelido da proposta apresentada para participar do Pregéo Eletrénico n® 14/2010 nao
sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer
outro participante potencial ou de fato do Pregéo Eletrénico n® 14/2010 antes da adjudicacao
do objeto da referida licitacao;

(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregéo Eletrénico n® 14/2010 nao
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
integrante de (6rgéo licitante) antes da abertura oficial das propostas; e

() que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos
poderes e informacdes para firma-la.

(Local e data)

(Assinatura do Representante Legal, com NOME COMPLETO)
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
DIRETORIA DE GESTAO INTERNA

ANEXO I DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N.° 14/2010

CONTRATO N. ... /2010 QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, REPRESENTADA PELA CONTROLADORIA
GERAL DA UNIAO, POR INTERMEDIO DA DIRETORIA DE
GESTAO INTERNA E A EMPRESA ....ccccoeeurrieirieicnnes , NA
FORMA ABAIXO:

A UNIAO por meio da CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, por intermédio da DIRETORIA DE
GESTAO INTERNA, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o ndmero
05.914.685/0001-03, sediada no Setor de Autarquias Sul, Quadra 1, Bloco "A", Edificio Darcy
Ribeiro, 10° andar, em Brasilia - DF, neste ato representada pelo Diretor de Gestao Interna,
CLAUDIO TORQUATO DA SILVA, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n°
941.256, expedida pela SSP/DF, e do CPF/MF n°® 416.281.011-72, nomeado pela Portaria n® 592
de 13/06/2007, da Ministra de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica, publicada
no Diario Oficial da Unido de 14/06/2007, doravante denominada CONTRATANTE e a empresa
................................................................ , inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ

sob 0 nUmMero ........ccccevvees -, CcOM sede .....ccccceeeviiiiininnns , neste ato representada pelo(a)
Senhor(a) ....ccceveeeeveeeeeeeeniinns , portador(a) da Cédula de Identidade n° ..................... , expedida pela
.............. e CPF n° ............cuneen...., doravante denominada CONTRATADA, sob a forma de

execucao indireta, tendo em vista o que consta no Processo n°® 00190.013784/2010-26 e em
observancia ao disposto nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002; do Decreto n°
3.555/00 e alteracdes posteriores; do Decreto n° 5.450/05; da Lei Complementar n°® 123/06; do
Decreto n° 6.204/07, da IN n° 02/08 — SLTI/MP e alteracdes posteriores e subsidiariamente da Lei
n° 8.666/93 e alteracbes posteriores, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante as
clausulas e condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacao, de forma
continua, dos servicos de vigilancia patrimonial armada e desarmada, diurna e noturna, a serem
executados nas dependéncias da CONTRATANTE, em Brasilia-DF, de modo a atender as
necessidades da CONTRATANTE, nos termos e condi¢cbes constantes do Edital e seus Anexos.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO

Este Contrato guarda consonancia com as normas contidas na Lei n? 8.666/93, em sua versao
atualizada, ao Edital do Pregao Eletrénico n° .14/2010 e seus Anexos, ao Termo de Referéncia, a
Proposta de Precos da CONTRATADA, a Nota de Empenho e demais documentos que compdem
o Processo supramencionado que, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e
complementar deste Instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAQC)ES DA CONTRATANTE
Sao obrigacdes da CONTRATANTE:

1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos por intermédio de servidores especialmente
designados para esse fim, na forma prevista na Lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993, procedendo
ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias;

2. Indicar as areas onde 0s servicos serao executados;

3. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro dos prazos e condi¢cOes estabelecidas no contrato;

4, Efetuar o pagamento dos servigos prestados nas condi¢des estabelecidas no contrato;

5. Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servicos;

6. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as respectivas
especificacoes;

7. Solicitar a substituicio do empregado da CONTRATADA que n&o estiver

desempenhando suas atividades a contento, de acordo com o estabelecido neste Contrato;

8. Relacionar as dependéncias das instalagbes fisicas, bem como, os bens de sua
propriedade que serdo disponibilizados para a execucao dos servi¢cos, quando for o caso, com a
indicacao do estado de conservacao;

9. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da
CONTRATANTE, para a prestacao do servico;

10. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

11. Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigacdo contratual
pendente por parte da CONTRATADA, até a completa regularizacéo;

12. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso do
fornecimento da prestacédo do servico, determinando o que for necessario a sua regularizacao;

13. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

14. Providenciar junto a instituicAo bancaria oficial, mediante oficio, a abertura de conta

corrente vinculada — blogueada para movimentagcdo —, em nome da CONTRATADA, para fins de
deposito dos valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual
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dos trabalhadores envolvidos na execuc¢éo do contrato, em consonéncia com o disposto no art. 19-
A, c/c a prescrigdo constante do anexo VII, ambos da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n°® 02/2008.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sao obrigacoes e responsabilidades da CONTRATADA:

1. Responsabilizar-se integralmente pela execucao dos servicos contratados, nos termos da
legislacéo vigente;

2. Selecionar rigorosamente 0os empregados que irdo prestar 0s servigos, encaminhando pessoas
portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

3. Disponibilizar a mao-de-obra na categoria profissional de Vigilante com escolaridade de
Ensino médio completo, Curso de Formacao de Vigilante, facilidade de comunicagéo, autodominio
e iniciativa, como também comprovar a formacado técnica especifica da mao-de-obra oferecida,
através de Certificado de Curso de Formagédo/Reciclagem de Vigilantes, expedidos por Instituicdes
devidamente habilitadas e reconhecidas;

4, Alocar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da celebragcdo do
contrato, a méo-de-obra nos respectivos Postos de Vigilancia, conforme locais e horarios fixados
na escala de servi¢co elaborada pela Administracéo, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido.

4.1. A alocagdo de novos vigilantes ou quando da necessidade de substitui¢des,
sera realizada mediante solicitagdo da Diretoria de Gestao Interna, por meio do Fiscal do Contrato.
Uma vez recebida a solicitacdo, a CONTRATADA ter4, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas
para alocar o profissional, devendo, nesta oportunidade, informar os dados do mesmo. Recebido e
aceito o profissional pela Diretoria de Gestdo Interna, dar-se-a inicio a contagem do tempo de
disponibilidade para fins de faturamento.

5. Providenciar que seus contratados estejam uniformizados e portem cracha de identificacdo
guando da prestacao dos servicos a CONTRATANTE;

6. Fornecer aos vigilantes, no inicio do contrato e apés, a cada 6 (seis) meses, uniformes e
seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o clima
da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

- 16 (dezesseis) Ternos Completos para os vigilantes que serdo alocados na
Portaria Central;

- 02 (duas) cal¢as ou duas saias;

- 03 (trés) blusas de mangas curtas ou trés camisas de mangas compridas;

- 02 (dais) cintos de nylon;

- 02 (dois) pares de sapato ou cutolo;

- 03 (trés) pares de meias;

- 01 (uma) jaqueta de frio ou japona (uma a cada doze meses);

- 02 (dois) blazer (para a vigilante do sexo feminino);

- 01 (uma) capa de chuva (uma a cada doze meses);

- 02 (dois) prendedores de cabelo (personalizados) (para a vigilante do sexo

feminino);

02 (dois) lencos de pescoco (personalizados) (para a vigilante do sexo feminino);

crachas;
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revolver calibre 38;

cinto com coldre e baleiro;
- municao calibre 38;

- distintivo tipo broche;

- livro de ocorréncia;

- cassetete;

- porta cassetete;

- apito;

- cordao de apito;

- lanterna de 3 pilhas;

- pilhas para lanterna;

- radio de comunicacdo moveis e portateis, para cada vigilante em servico.

7. Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo
minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou para 0s
empregados.

7.1. A CONTRATADA nédo podera repassar os custos de qualquer um destes
itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;

8. Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso, em observancia as
disposi¢des do inciso I, § 5° do art. 34, da IN/SLTI/MP n° 02/2008, as informagbes e/ou o0s
documentos listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) comprovantes de pagamento dos salérios, referentes ao més anterior, juntamente com
as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos
equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execucéo
dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;

c) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execucdo dos servigos contratados,
conforme dispfe o artigo 195, § 30 da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo
contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relacdo nominal dos empregados a
gue se referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vales alimentacéo e transporte aos empregados alocados
na execucdo dos servicos contratados, sem 0 que ndo serdo liberados os pagamentos
das respectivas faturas;

e) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execugao
dos servigos contratados;

f) comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias aos empregados alocados na execucao dos servigos contratados, na forma da Lei;

g) encaminhamento das informacgdes trabalhistas dos empregados alocados na execucao
dos servicos contratados exigidas pela legislacéo, tais como a RAIS e a CAGED;

h) cumprimento das obrigacdes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e
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i) cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados
vinculados ao contrato.

9. Fornecer aos seus funcionarios até o dltimo dia do més que antecede ao més de sua
competéncia, os vales-transporte e alimentacao, de acordo com o horéario de trabalho e qualquer
outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

10. Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na legislacao
trabalhista, como também, Acordo, Convencédo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo;

11. Efetuar o pagamento dos salarios aos profissionais envolvidos nos servigos, até o 5° dia util
do més subseqlente, via depdsito bancario na conta do empregado, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracao;

11.1. Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagcdo da efetivacdo do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao
contrato celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista na
alinea “e” da Clausula Décima Terceira deste Contrato;

12. Apresentar no inicio da cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relacdo anual de férias dos
profissionais envolvidos nos servicos;

13. Providenciar a substituicAo dos empregados, por motivo de falta, férias, licenca ou
demissao, de forma a evitar a interrupcao dos servicos, obedecidas as disposi¢des da legislacdo
trabalhista vigente;

14. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam a vir embaracar
0S servicos contratados;

15. Destacar Encarregado responsavel pelos servicos, com missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em tempo integral, promovendo o
controle da freqiiéncia e assiduidade dos vigilantes, supervisionando, fiscalizando e ministrando a
orientacdo necessdria aos executantes dos servicos. Este encarregado tera a obrigacdo de
reportar-se, quando houver necessidade, ao gestor do contrato, responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo de sua execucdo e tomar as providéncias pertinentes para que
sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

15.1. O Encarregado definirA os horarios de intervalos para refeicdo dos
vigilantes, observadas as demais disposicdes normativas que regem 0 assunto, sendo que,
durante esses periodos de alimentacdo, far-se-a a cobertura dos Postos mediante o
remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos;

16. Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela CONTRATANTE;

17. Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas areas da
CONTRATANTE;

18. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo dos servi¢os, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela CONTRATANTE;
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19. Apresentar a CONTRATANTE a relacdo nominal dos empregados em atividade,
informando os respectivos enderecos residenciais, com o numero do telefone, bem como a
comprovacédo do vinculo empregaticio, comunicando qualquer alteracao;

20. Apresentar, semestralmente, “Atestado de antecedente criminal”’, de todos os profissionais
gue executam o0s servi¢cos nas instalacbes da CONTRATANTE;

21. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, apds a notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente para a
CONTRATANTE;

22. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser
causadas por seus empregados ou preposto & CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do
acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o art. 70 da Lei n°® 8.666/93;

23. Entregar mensalmente &8 CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

24. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o Contrato, nem
subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta obrigada;

25. Responsabilizar-se pela realizacdo dos exames admissionais e periddicos anuais dos
empregados;

26. Apresentar a CONTRATANTE a relacdo de armas e cOpias autenticadas dos respectivos
"Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pela mao-de-obra nos Postos de
Vigilancia;

27. Fornecer as armas, municdo e respectivos acessorios ao vigilante no momento da
implantagédo dos Postos;

27.1. A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de
terceiros, e na salvaguarda do patrimdnio da Administracdo, apés esgotados todos os outros
meios para a solugédo de eventual problema;

28. Oferecer municdo de procedéncia de fabricante autorizado legalmente, ndo sendo
permitido em hipétese alguma, o uso de municdes recarregadas;

29. Efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos Postos de Vigilancia, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

30. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrfes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a méo-de-obra, que cometer
falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacbes da
mesma;

31. Instruir seu Encarregado quanto a necessidade de acatar as orientacdes do Fiscal do
Contrato, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho;
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32. O Supervisor da CONTRATADA devera, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no
minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados (diurno 07h/15h e noturno
15h/23h), ocasido na qual encaminharédo ao Fiscal do Contrato o relatério da inspecéo;

33. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da CONTRATANTE, prestando
todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdées formuladas;

34. Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigacdes e boa
técnica nos servicos;

35. Prestar os servicos de vigilancia armada e desarmada diurna e noturna, utilizando os
sistemas de seguranca e alarme que a CONTRATANTE possua ou venha a possuir, fornecendo
os demais equipamentos e artefatos inerentes ao desempenho de suas funcoes;

36. Apresentar o Alvara de Funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, conforme
estabelece a Lei n° 7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo Decreto n® 89.056, de 24.11.83 e
Portaria/DPF/MJ n° 387, de 28/08/2006;

37. Apresentar o documento referente & Renovacao/Revisdo do Alvara de Funcionamento da
empresa na atividade objeto deste Contrato em plena validade, conforme determina a Portaria n°
387/DPF/MJ de 28/08/2006;

38. Apresentar o Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitido pela
Secretaria de Seguranca Publica autorizando o funcionamento da empresa no Distrito Federal,

39. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade dos vigilantes, bem comao,
as ocorréncias nos Postos de servico;

40. O controle de frequéncia, embora sob a responsabilidade da CONTRATADA, poderéa ser
solicitado pela CONTRATANTE a qualquer tempo;

40.1 A frequéncia dos vigilantes devera ser registrada preferencialmente em meio
eletrénico.

40.2 O atraso nao justificado, superior a 1 (uma) hora do inicio das atividades, ensejara, a
critério da CONTRATANTE, a glosa de 4 (quatro) horas, por ocorréncia diaria na requisicdo que
deu origem a prestacao dos servigos;

41. Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros
em decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente ao setor
competente da CONTRATANTE, a comprovacdo do recolhimento do FGTS e INSS referente a
forca de trabalho alocada as atividades objeto deste Contrato;

42. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados
guando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais
exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;

43. Exercer, por intermédio dos vigilantes alocados, verificagdo em todas as éareas, nas
dependéncias interna e externa, quando for o caso, com rondas de rotina programadas nas vias de
acesso, garagem e patios, adotando, em especial, os seguintes procedimentos:

a) Acionar a iluminacao dos pontos predeterminados pela CONTRATANTE e verificar se
todas as demais luzes do prédio se encontram desligadas;
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b) Vistoriar se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os quais haja
instrucbes em contrario;

c) Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por
ocasiao da vistoria dos ambientes;

d) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens
patrimoniais de propriedade da CONTRATANTE, s6 serdo liberados mediante
apresentacdo do Formulario de Autorizacdo para Saida de Materiais, apés serem
vistoriados, sendo imprescindivel a sua descricdo e niumero do Patrimonio;

e) Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e apoiar a
prestac@o dos primeiros socorros as possiveis vitimas;

f) Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e colocando o
numero da matricula, o nome do posto e entrega-los a unidade competente, ao término do
turno;

g) Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos; e

h) Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado
de seu substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que deverdo estar registradas
em livro préprio de forma legivel e de facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o
material e as chaves, sob sua guarda;

i) Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem colocadas sob seus
cuidados pela CONTRATANTE, promovendo a verificagdo do fechamento das
dependéncias dos iméveis ao final do expediente, bem como a eventual abertura dessas
salas quando requisitado por servidor da CONTRATANTE.

44, Deixar o posto somente ap0s 0 encerramento de seu turno, salvo em situacfes de absoluta
necessidade, apos ter alertado a chefia da emergéncia;

45, Manter durante a vigéncia do Contrato, e possiveis prorrogacdes, as mesmas condicdes
para sua contratacdo, com a CONTRATANTE, apresentando mensalmente os comprovantes de
regularidade fiscal.

46. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

47. Para os fins do disposto neste Contrato, em consonéncia com as prescri¢cdes
insertas no inciso XVIII, do art. 19, da IN SLTI/MP n° 02/2008, a execuc¢do completa do contrato
somente se caracterizara quando a CONTRATADA comprovar 0 pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas referente a méo de obra utilizada.

47.1. O descumprimento das obrigac6es trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condicdes de habilitacdo pela CONTRATADA deverd dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sancdes.

CLAUSULA QUINTA - DOS LOCAIS E HORARIOS DA EXECUCAO DOS SERVICOS
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Os servicos serdo executados nas instalacfes da Controladoria-Geral da Unido, conforme
distribuicdo abaixo:

LOCAL DOS ~ QUANTIDADE
ENDERECO DESCRICAO DO POSTO
POSTOS ¢ ¢ POSTOS [PROFISSIONAIS
Vigilancia armada de 12x36
horas diurnas de Segunda- 03 06
Feira a Domingo
Vigilancia armada de 12x36
horas noturnas de Segunda- 03 06
Feira a Domingo
Setor de Autarquias Sul,
CCGU - Sede  |[Quadra 01, Bl. "A”— Ed'Vigilémcia armada de 44

Darcy Ribeiro —

Brasilia/DF horas diurnas de Segunda- 01 01

Feira a Sexta-Feira

\Vigilancia desarmada de 44
horas diurnas de Segunda- 16 16
Feira a Sexta-Feira

Encarregado de 44 horas
diurnas de Segunda-Feira a 02 02
Sexta-Feira

Vigilancia armada de 12x36
horas diurnas de Segunda- 01 02

Setor de IndUstria e - -
Feira a Domingo

CGU - Depésito Abastecimento — SIA,
Trecho 8 Lotes 125/135

Vigilancia armada de 12x36
horas noturnas de Segunda- 01 02
Feira a Domingo

As margens da Via S-1,

CGU fundos do edificio-sede

Vigilancia armada de 44

Estacionamento do Ministério do Meio horas diurnas de Segunda- 02 02
Externo - Feira a Sexta-Feira
Ambiente
TOTAL 29 37

SUBCLAUSULA UNICA - Os servicos podero vir a ser executados em outros imoveis que
venham a ser ocupados pela CONTRATANTE em Brasilia-DF.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

A prestacdo dos servicos devera ser iniciada em, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas,
contados da assinatura do Contrato, devendo a CONTRATADA, nesse prazo, alocar a méo-de-
obra nos respectivos locais e nos horarios a serem fixados pela CONTRATANTE, informando, em
tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servicos contratados.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os servicos de vigilancia armada e desarmada diurna e noturna
serdo executados ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda e protecédo dos
bens moveis e imoveis, de fiscalizacdo, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos,
materiais, operacdo de sistemas de seguranca e rondas nas areas internas e externas e
adjacentes, nos locais discriminados na Clausula Quinta.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os horéarios de intervalos para refeicdo dos vigilantes ser&o
definidos pelo Encarregado, observadas as demais disposi¢cdes normativas que regem o assunto,
sendo que, durante esses periodos de alimentacao, far-se-a a cobertura dos Postos mediante o
remanejamento dos vigilantes alocados aos demais Postos.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Na prestacdo dos servicos deverdo ser observadas as
especificacdes técnicas e demais orientagées/obrigacbes descritas no Termo de Referéncia —
Anexo | do Edital.

SUBCLAUSULA QUARTA - Em consonancia com as prescricdes insertas no inciso XVIII, do art.
19, da IN SLTI/MP n°® 02/2008, a execucdo completa do contrato somente se caracterizara quando
a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a mao de
obra utilizada.

CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA

Sera exigida da CONTRATADA a apresentacao, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis da
assinatura do Contrato, de garantia no valor de R$ ( --), em favor da
CONTRATANTE, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, cabendo-
Ihe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1° da Lei n° 8.666/93.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Para a garantia do contrato, caso a CONTRATADA opte por
apresentar titulos da divida publica, os mesmos deverao ter valor de mercado compativel com o
valor a ser garantido no contrato, preferencialmente em consonadncia com as espécies
recomendadas pelo Governo Federal, como aquelas previstas no art. 2° da Lei n° 10.179, de 06
de fevereiro de 2001.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Caso a CONTRATADA opte pela caucdo em dinheiro, deveré
providenciar o depdsito junto a Caixa Econdmica Federal, nominal a Controladoria-Geral da Uniao,
para os fins especificos a que se destina, sendo o recibo de depédsito o Unico meio habil de
comprovacéao desta exigéncia.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir
quaisquer imperfeicdes na execucéo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da
acdo ou omissao da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu home agir.

SUBCLAUSULA QUARTA - A autorizag&o contida na Subclausula anterior é extensiva aos casos
de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

SUBCLAUSULA QUINTA - A CONTRATADA obriga-se a repor, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, o valor da garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE, sob
pena de aplicacdo da penalidade prevista na alinea “d” da Clausula Décima Terceira deste
Contrato.

SUBCLAUSULA SEXTA - A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo
saldo que apresentar, no caso de rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

SUBCLAUSULA SETIMA - A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitagdo, no
prazo de até 3 (trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisao, em
razéo de outras hip6teses de extingdo contratual previstas em lei, somente apés comprovacao de
gue a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacéo.
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SUBCLAUSULA OITAVA - Caso a CONTRATADA nio efetive o cumprimento das obrigacdes
previstas na Subclausula anterior até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual ou da rescisdo, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instrucéo
Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

SUBCLAUSULA NONA - A devolucdo da garantia ficara condicionada a comprovacdo pela
CONTRATADA, da inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdo aos empregados que atuaram
na execucéo do objeto contratado.

SUBCLAUSULA DECIMA - A devolucdo da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a
plena satisfacdo de todas as obrigacBes contratuais e também envolve, por certo, a quitacdo dos
encargos de indole trabalhista advindas da execucdo do contrato. Assim, mostra-se justo e
coerente condicionar a devolu¢do da garantia contratual face a prova de quitagdo de todas as
verbas trabalhistas.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Caso ocorra a prorrogacdo da vigéncia do contrato,
observadas as disposi¢cfes constantes no art. 57, da Lei n° 8.666/1993, a CONTRATADA devera,
a cada celebracdo de termo aditivo, providenciar a devida renovacdo da garantia prestada,
tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO E DA REPACTUACAO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestacdo dos servicos, de acordo com a
proposta comercial da CONTRATADA, o valor mensal estimado de R$ (
---), perfazendo o valor anual estimado de R$ ( ).

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os precos ajustados ja levam em conta todas e quaisquer despesas
incidentes na prestacao dos servigcos contratados, tais como tributos, transporte, alimentacao.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Sera admitida a repactuacio dos precos dos servicos contratados,
desde que seja observado o interregno minimo de um ano.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo
sera contado a partir:

a) Da data do orcamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera
como data do orcamento aquela do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentacao da proposta.

SUBCLAUSULA QUARTA - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas-base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os
acordos, dissidios ou convenc¢des coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

SUBCLAUSULA QUINTA - Nas repactuacBes subseqiientes a primeira, a anualidade seré
contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao.

SUBCLAUSULA SEXTA - A CONTRATADA podera exercer, perante 8 CONTRATANTE, seu
direito a repactuacéo, da data da homologacéo da convencédo ou acordo coletivo que fixar o0 novo
salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogagédo contratual subseqiente,
sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato
sem pleitear a respectiva repactuacéo, ocorrera a preclusédo de seu direito de repactuar.
(AcdOrdéo n° 1.828/2008 — TCU/Plenario)
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SUBCLAUSULA SETIMA - As repactuacbes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento
do contrato.

SUBCLAUSULA OITAVA - As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formacgéo de precos e do novo acordo convencgdo ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuacao, conforme for a variacdo de custos objeto da repactuacao.

SUBCLAUSULA NONA - E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios n&o
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

SUBCLAUSULA DECIMA - A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo
de custos alegada pela CONTRATADA.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O preco ajustado também podera sofrer correcdo desde
gue reste comprovada a ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas na alinea “d”, do inciso Il,
do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo serdo programadas em dotacdo orcamentdria
prépria, prevista no Orcamento da Unido para o exercicio de 2010, na classificacao abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO:

NATUREZA DE DESPESA:

NOTA DE EMPENHO: EMITIDA EM:
VALOR: R$

CLAUSULA DECIMA — DAS CONQICOES DE PAGAMENTO E DAS CONTAS VINCULADAS PARA
A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS

O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia til, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma - a qual
contera o endereco, 0 CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nUmeros do Banco, da Agéncia e da
Conta Corrente da empresa, a descricao clara do objeto do contrato - em moeda corrente nacional,
por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condicbes constantes na proposta da
empresa e aceitas pela CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Ressalte-se que é vedada & CONTRATADA a vinculagdo da
efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor
afeto ao contrato celebrado, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista na alinea “e” da
Clausula Décima Terceira deste Contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA devera encaminhar &8 CONTRATANTE, até o 5°
(quinto) dia util do més subseqiiente a prestacdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que
sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera
disponibilizar as informacdes e/ou documentos exigidos no item 8 da Clausula Quarta deste
Contrato.
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SUBCLAUSULA QUARTA - A n&o disponibilizacio das informacées e/ou documentos exigidos na
Subcldusula anterior caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a
CONTRATADA a aplicacdo das penalidades previstas nas alineas “h” e “i” da Clausula Décima
Terceira deste Contrato.

SUBCLAUSULA QUINTA - Para execucdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar
como beneficidrio/cliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, a
Controladoria-Geral da Unido, CNPJ n° 05.914.685/0001-03.

SUBCLAUSULA SEXTA - Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES, a mesma devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida
comprovacgao, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuigdes, conforme legislagéo
em vigor.

SUBCLAUSULA SETIMA - A Nota Fiscal/Fatura correspondente serd examinada diretamente pelo
Fiscal designado pela CONTRATANTE, o qual somente atestara a prestacdo dos servigos
contratados e liberara a referida Nota Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas, pela
CONTRATADA, todas as condi¢cbes pactuadas.

SUBCLAUSULA OITAVA - Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida pelo Fiscal a CONTRATADA e o pagamento ficara
pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a4 apés a regularizagdo da situacdo ou reapresentagdo do documento fiscal,
ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA NONA - No caso de eventual atraso de pagamento, e mediante pedido da
CONTRATADA, o valor devido sera atualizado financeiramente, desde a data a que 0 mesmo se
referia até a data do efetivo pagamento, pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA,
mediante aplicacdo da seguinte férmula:

AF = [(1 + IPCA/100)V*° —1] x VP, onde:

AF = atualizacao financeira;

IPCA = percentual atribuido ao indice de Precos ao Consumidor Amplo, com
vigéncia a partir da data do adimplemento da etapa;

N = numero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo
pagamento;

VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.

SUBCLAUSULA DECIMA - No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota
Fiscal/Fatura, serdo estes restituidos a CONTRATADA para as correcdes solicitadas, nédo
respondendo a CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidacdo dos
pagamentos correspondentes.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Com base na stmula n° 331 do Tribunal Superior do
Trabalho, visando a garantia do cumprimento das obrigacfes trabalhistas, a CONTRATANTE
depositara, mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o
pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos trabalhadores envolvidos na
execucao do contrato, em consonéancia com o disposto no art. 19-A, c/c a prescricao constante do
anexo VI, ambos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n°® 02/2008, os quais somente serdo liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:
a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;
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b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias
dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s saldrios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demissao de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisoérias; e

e) o saldo restante, com a execucao completa do contrato, apés a comprovacao, por parte
da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas
de que tratam este subitem, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositados na citada
conta vinculada, aberta em nome da CONTRATADA, junto a instituicdo bancaria oficial e
bloqueada para movimentacéo.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O montante de que trata o aviso prévio trabalhado,
correspondente a 23,33% da remuneracdo mensal, devera ser integralmente depositado durante a
primeira vigéncia do contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA - A movimentacdo da conta vinculada sera efetivada
mediante autorizacdo da CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas
obrigacdes.

SUBCLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA poderd solicitar a autorizacdo a
CONTRATANTE para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais
indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA SEXTA - Para a liberagio dos recursos da conta vinculada, para o
pagamento de eventuais indenizacfes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia
do contrato, a CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacGes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

SUBCLAUSULA DECIMA SETIMA - A CONTRATANTE expedir4, ap6s a confirmacdo da
ocorréncia da indenizacdo trabalhista e a conferencia dos célculos, a autorizacdo para a
movimentagao, dirigida & instituicdo financeira oficial no prazo maximo de cinco dias Uteis, a contar
da data da apresentacdo dos documentos comprobatoérios da empresa.

SUBCLAUSULA DECIMA OITAVA - A CONTRATADA devera apresentar 8 CONTRATANTE, no
prazo maximo de trés dias corridos, o comprovante das transferéncias bancéarias porventura
realizadas para a quitacdo das obrigac@es trabalhistas.

SUBCLAUSULA DECIMA NONA - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a
CONTRATADA, no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, apés a comprovacédo da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos aos servi¢os contratados.
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SUBCLAUSULA VIGESIMA - A CONTRATANTE, fundamentada no inciso Il, do art. 19-A, da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008, providenciard a reten¢do na fatura e o depésito direto
dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS nas respectivas contas
vinculadas dos trabalhadores alocados a execucao do contrato, observada a legislacao especifica.
SUBCLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A CONTRATANTE, fundamentada no inciso 1V, do art.
19-A, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008, efetivara o desconto na fatura e o0 pagamento
direto dos salérios e demais verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

SUBCLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem
prejuizo das sancdes cabiveis.

SUBCLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Ocorrera a retencdo ou glosa no pagamento, sem
prejuizo das san¢des cabiveis, nas hipéteses em que a CONTRATADA:

a) Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas;

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do servi¢co, ou
utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo, no
interesse da administracdo, ser prorrogado mediante Termo Aditivo, observado o limite de 60
(sessenta) meses, conforme disposto no inciso Il, do art. 57, da Lei n® 8.666/93, com suas
posteriores alteracgoes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e a fiscalizacdo do objeto contratual serdo exercidos por meio de um
representante (denominado Fiscal) e um substituto, designados pela CONTRATANTE, aos quais
compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugéo, bem como dirimir e desembaracar
quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem, determinando o que for necessério a regularizacéo
das faltas, falhas, problemas ou defeitos observados, e o0os quais de tudo dardo ciéncia a
CONTRATADA, conforme determina o art. 67, da Lei n® 8.666/1993, e suas alteracdes.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A fiscalizagdo da Administragdo tera livre acesso aos locais de
trabalho da méo-de-obra da CONTRATADA,;

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A fiscalizac8io da Administracdo ndo permitira que os empregados da
CONTRATADA executem tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Os equipamentos, ferramentas e materiais utilizados, bem como a
prestacdo do servigo contratado, deverdo estar rigorosamente dentro das normas vigentes e das
especificacdes estabelecidas pelos 6rgdos competentes e pela CONTRATANTE, sendo que a
inobservéancia desta condicdo implicara a recusa do mesmo, bem como o seu devido refazimento
e/ou adequacao/substituicdo, sem que caiba a CONTRATADA qualquer tipo de reclamacdo ou
indenizacéo.
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SUBCLAUSULA QUARTA - A CONTRATADA devera indicar um preposto para, se aceito pela
CONTRATANTE, representa-la na execugao do Contrato;

SUBCLAUSULA QUINTA - Cabe a CONTRATADA atender prontamente e dentro do prazo
estipulado quaisquer exigéncias do Fiscal ou do substituto inerentes ao objeto do contrato, sem
gue disso decorra qualguer 6nus extra para a CONTRATANTE, ndo implicando essa atividade
de acompanhamento e fiscalizacdo qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da
CONTRATADA, que ¢é total e irrestrita em relacdo ao servico contratado, inclusive perante
terceiros, respondendo a mesma por qualquer falta, falha, problema, irregularidade ou
desconformidade observada na execugéao do Contrato;

SUBCLAUSULA SEXTA - Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverdo ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem indagacfes de carater técnico, hipotese em que serdo
respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

SUBCLAUSULA SETIMA - Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responséavel
pela execucdo de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de
gualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacao sobre os servigos, diretamente pelo Fiscal designado.

SUBCLAUSULA OITAVA - A atividade de fiscalizacdo n&o resultara, tampouco, e em nenhuma
hipétese, em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, prepostos e/ou
assistentes.

SUBCLAUSULA NONA - A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das
obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execucdo do Contrato, exigindo os
documentos listados no item 8 da Clausula Quarta deste Contrato, bem como outros previstos em
norma ou que se entenda necessarios ao bom andamento dos servicos.

SUBCLAUSULA DECIMA - As faltas ao servigco, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato,
desde que a CONTRATADA néao tenha promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas
das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancdo prevista na alinea “e”, da Clausula
Décima Terceira deste Contrato;

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As ligagdes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo
Fiscal do Contrato, apds conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a
CONTRATADA néo tenha promovido os devidos ressarcimentos, serdo descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicagdo da sangéo prevista na alinea “e”, da Clausula Décima Terceira
deste Contrato;

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do fiscal do Contrato serdo submetidas a apreciacdo da autoridade competente da
CONTRATANTE, para adocdo das medidas cabiveis, consoante disposto no art. 67, 88 1° e 2°, da
Lei n°® 8.666/93.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Além das disposicdes elencadas anteriormente, a
fiscalizacdo contratual afeta a prestacdo dos servicos seguird o disposto no anexo IV da IN
SLTI/MP n° 02/2008.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
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Se, na execucdo do objeto, ficar comprovada a existéncia de irregularidade ou ocorrer
inadimplemento contratual pelo qual possa ser responsabilizada a CONTRATADA, esta, sem
prejuizo das sancdes previstas nos arts. 86 a 88, da Lei n°® 8.666/93, poderé sofrer as seguintes
penalidades ou sancgoes:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicacéo de outras sanc¢des previstas no no art. 28, do Decreto n°
5.450/2005, na hipétese de recusa injustificada da empresa em celebrar o contrato, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente convocada, caracterizando inexecucéo
total das obrigacdes acordadas;

¢) multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo quando for constatado o
descumprimento de qualquer obrigacdo prevista no Contrato e/ou no Termo de Referéncia,
ressalvadas aquelas obrigagcbes para as quais tenham sido fixadas penalidades
especificas.

d) multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicagdo de outras sancdes previstas no art. 28, do Decreto n°
5.450/2005, na hipotese de recusa injustificada da CONTRATADA em apresentar a garantia,
no prazo de 10 (dez) dias Uuteis, contados da data da assinatura do contrato, e/ou
recompor o valor da garantia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apos
regularmente notificada;

e) multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que
for constatado o descumprimento de qualquer obrigacdo prevista neste Contrato ou no Termo
de Referéncia, ressalvadas aquelas obrigacdes para as quais tenham sido fixadas
penalidades especificas

f) pelo atraso injustificado para o inicio da execuc¢é&o do objeto, multa de 0,5% (zero virgula cinco
por cento), por dia de atraso, até o limite do valor total da contratacdo, nos termos do art.
412 do Cédigo Civil, incidente sobre o valor total da contratacdo. A aplicacdo da multa de que
trata esta alinea ndo impede a rescisdo unilateral do contrato;

g) pela inobservancia dos demais prazos atrelados a execucédo dos servicos, multa de 0,5%
(zero virgula cinco por cento), por dia de atraso, até o limite do valor total da contratacao,
nos termos do art. 412 do Cdédigo Civil, incidente sobre o valor total da contratacdo/da Nota de
Empenho. A aplicacdo da multa de que trata esta alinea ndo impede a anulacdo unilateral da
contratacao;

h) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for
constatada a auséncia de disponibilizacdo das informacdes e/ou documentos exigidos no
item 8 da Clausula Quarta deste Contrato;

i) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for
constatada a reincidéncia quanto a nao disponibilizacdo das informacdes e/ou documentos
exigidos no item 8 da Clausula Quarta deste Contrato;

j) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo, nos casos de rescisao
contratual por culpa da CONTRATADA.
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A aplicacdo das sancbes previstas neste Contrato ndo exclui a
possibilidade de aplicagdo de outras, previstas na Lei n°® 8.666/1993, inclusive a responsabilizacio
da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados a CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A multa devera ser recolhida no prazo méaximo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da data do recebimento da comunicacédo enviada pela CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal/Fatura ou
de crédito existente na CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA, sendo que, caso o valor da
multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

SUBCLAUSULA QUARTA - As sancdes previstas neste Contrato sdo independentes entre si,
podendo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

SUBCLAUSULA QUINTA - N&o sera aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o
atraso na execucado do servi¢o advier de caso fortuito ou de for¢ca maior.

SUBCLAUSULA SEXTA - A atuagdo da CONTRATADA no cumprimento das obrigacdes
assumidas sera registrada no Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores — SICAF, conforme
determina o § 29, do art. 36, da Lei n° 8.666/1993.

SUBCLAUSULA SETIMA - Em qualquer hip6tese de aplicacdo de sancdes, serdo assegurados a
CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
Este Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 65 da
Lei n.° 8.666/1993, sempre por meio de Termos Aditivos.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO
A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejard sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais, de acordo com o disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes
posteriores.
SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A resciso deste contrato podera ser:

I- determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados
nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, exceto quanto ao inciso XVII;

II- amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que
haja conveniéncia para a Administragao;

IlI- judicial, nos termos da legislacao.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente.
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SUBCLAUSULA TERCEIRA - Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos
autos, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

SUBCLAUSULA QUARTA - Conforme o disposto no Inciso IX, do art. 55, da Lei 8666/93, a
CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77, do referido Diploma Legal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

IncumbirdA a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento de Contrato, por
extrato, no Diario Oficial da Uni&o, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de 20 dias daquela data.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucgdo deste Contrato sera o da Justica
Federal, Secao Judiciéria do Distrito Federal.

E por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento contratual em trés vias de igual
teor e forma, para um sé efeito.

Brasilia -DF, de de 2010.
CLAUDIO TORQUATO DA SILVA
Controladoria-Geral da Unido — CGU
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
RG: RG:
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