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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
PROJETO BASICO
PARTICIPACAO DE SERVIDORES DA CGU EM
EVENTOS DE CAPACITACAO DE CURTA E MEDIA DURACAO

CURSO DE POWER BI - Introdugdo e Andlise de Dados com Power BI
1. Objeto:

1.1. Contratacdo de 25 (vinte e cinco) vagas, visando a inscricdo de servidores da CONTROLADORIA-GERAL
DA UNIAO, sendo 19 (dezenove) lotados na Regional do Espirito Santo, um na Regional do Rio de Janeiro e
um na Diretoria de Gestdao Corporativa, no curso de Power Bl - Introducdo e Andlise de Dados com Power B
(in company), promovido pela empresa MINDWORKS Informatica Ltda CNPJ n2 03.354.844/0001-29, a ser
executado no prédio da sede da Regional Espirito Santo.

Dentro destas 25 vagas, 3 (trés) serdo cedidas servidores da Policia Rodoviaria Federal - PRF em
contrapartida do treinamento oferecido a esta Controladoria como consta no Processo n2
00207.100069/2022-30, documentos SEI 2462946 e 2492072. Por fim, uma vaga sera cedida a Geréncia
Regional de Adm. do Ministério da Economia no Estado do Espirito Santo - GRA/ES que ofertara o espaco a
ser utilizado no curso.

2. Justificativa:

A CGU-Regional/ES, por meio do Nucleo de Inovacdo, Prospeccdo e Andlise de Dados (NIPAD), vem tem
utilizando com relativo sucesso as bases de dados disponibilizadas no CGU-DATA que é o ambiente de
gestdo de dados institucionais da Controladoria-Geral da Unido (CGU), sob a responsabilidade da Diretoria
de Pesquisas e InformacGes Estratégicas (DIE) da Secretaria de Combate a Corrupgdo, que incorpora bases
de dados antes localizadas no Banco de Dados Interativos (BDI), bem como outras que estavam hospedadas
em servidores da prépria DIE ou de outras dreas do ministério. E uma ferramenta composta por uma
infraestrutura de servidores de banco de dados Microsoft SQL Server.

Por outro lado, nos trabalhos de prospeccdao e analise de dados que sdo realizados pelo NAE e NAC, sdo
geradas muitas planilhas eletronicas no aplicativo Excel (tipo xls/xlsx/csv), com muitas linhas e que
dificultam a visualizacdo gerencial daquelas informacdes.

Diante do exposto, o NIPAD adotou o aplicativo POWER Bl da Microsoft, autorizado pela CGU, que tem
como uma das suas aplicacdes a possibilidade de criar visualizacdes de dados avancadas e interativas por
meio de varias fontes de dados e permite o compartilhamento com outras ferramentas que sdo utilizadas
pela CGU, como no nosso caso, a plataforma SHAREPOINT e a de comunicacdo TEAMS.

Na utilizacdo do POWER Bl como ferramenta de trabalho identificou-se a necessidade de capacitacao dos
servidores da Regional para que possam aproveitar ao maximo todos os recursos que o aplicativo oferece.

Os Auditores poderdo visualizar e analisar a “massa” de dados contidas nas planilhas geradas e/ou
elaboradas de maneira mais célere e terdo condi¢des de construirem dashboard com graficos que irdo
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permitir uma visualizacao das informag¢des obtidas de maneira mais profissional e auxiliar na exibicao de
métricas do objeto em analise.

O dashboard é um painel que contém, de forma simplificada, informacdes visuais, métricas e indicadores de
uma organizacao, assim esses fatores juntos auxiliam e tornam mais rdpida a tomada de decisGes
importantes.

Por permitir o compartilhamento, os relatérios gerados no Power Bl poderdao ser utilizados mais
celeremente pelas equipes de auditoria/fiscalizacdo.

2.1. Oportunidade e utilidade da capacitacio em relagdo as atividades desempenhadas pelo(s)
servidor(es).

O curso pratico de Power Bl — Introducdo e Analise de Dados tem por objetivo habilitar servidores da CGU-
Regional/ES, a partir de arquivos gerados no Excel e de bases de dados disponiveis no CGUDATA - ambiente
de gestao de dados institucionais, a usarem e extrairem informagdes gerando dashboard e relatérios com
visualizacdo grafica que permitirdo analises das informacdes e a tomada de decisao.

Na Regional a maioria dos servidores utilizam rotineiramente o Excel como planilha eletrénica para também
inferirem e analisarem os dados coletados, entretanto com um volume de dados elevado torna o trabalho
muito mais complexo e sujeito a falhas. Salienta-se que atualmente somente os 2 (dois) servidores do
NIPAD tem utilizado o Power Bl para atender as demandas do NAE e NACs, dai a necessidade que aqueles
setores também sejam capacitados na utilizagdo do aplicativo.

O curso é prioritario para a CGU-Regional/ES, visto que ha previsdo de uso nos projetos e-Aud, por exemplo
#1158309 (Painel e Mapa de Calor das Obras Paralisadas no Espirito Santo), #1138748 (Prospeccdo cidade
de Linhares) e #118409 (Monitorar COmpras e Despesas do Espirito Santo). Ressalta-se quem em 2022 a
equipe do NIPAD passou a utilizar o Power Bl e vem na elaborando os dashboard e relatérios sob os quais o
NAE e os NACs realizam a andlise dos dados prospectados e coletados.

Trata-se de um curso voltado a propiciar ao servidor uma nova funcdo dentro da area de Auditoria e
Fiscalizacdo, mais especificamente, na inovagcdo por meio da utilizacdo do aplicativo que permite
decisivamente a elaboracdo, modulacdo e tamanho de amostras, a decidir pela realizacdo de alguma acao
de controle, a indiciar com mais assertividade um possivel desvio de finalidade a partir dos dados coletados,
etc, de maneira a potencializar o desenvolvimento de mecanismos e melhorar a qualidade das evidéncias
obtidas.

O curso serd realizado presencialmente, em turma Unica com 32 horas (3 dias) e de acordo com a
disponibilidade dos servidores no periodo acordado com a empresa, o que permite a liberacdo dos
servidores em curto periodo sem que isso atrapalhe as suas atividades laborais.

2.2. Informar o plano operacional, o PGC e as lacunas de competéncias que serdo mitigadas pela ac¢ao.

Conforme consta no Plano de Desenvolvimento de Pessoas, a Regional incluiu a competéncia
"Desenvolvimento de Painéis Gerenciais". Assim, o curso de POWER Bl Introdu¢do e Andlise de Dados com
Power Bi habilitara o servidor a utilizar os recursos do aplicativo na prospeccdo e analise de dados cujo
fonte sejam planilhas Excel ou banco de dados SQL.

O Curso esta registrado no e-Aud #1294797 e vinculado ao PO da CGUES e-Aud #1070892.

2.3. Explicitar notdria especializagao:

https://super.cgu.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2890091&infra_si... 2/10



07/10/2022 10:29 SEI/CGU - 2541176 - Cap: Projeto Basico curta ou média duragéo

O art. 74, 111, da Lei n°® 14.133/2021 determina que ¢ inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicao, em
especial no casos de "contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializa¢do, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacgao: (...) f) treinamento e aperfeicoamento

de pessoal;".

O § 3° do mesmo artigo traz a defini¢do da notoria especializacdo como sendo "o profissional ou a empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagoes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfa¢do
do objeto do contrato.".

A notoria especializacdo demonstra a razao da escolha do fornecedor ou executante, nos termos do inciso III,
do art. 74, da Lei n.° 14.133/2021, da doutrina e da jurisprudéncia.

Dada a premissa da realizagdo do curso presencialmente em Vitoria/ES, no caso em tela, a contratacdo da
empresa MINDWORKS Informatica Ltda se deve a seus anteriores trabalhos na localidade de Vitoria, além
de certificacdes da fabricante da ferramenta para qual o treinamento se destina, no caso a Microsoft,
conforme listado abaixo e comprovado nos documentos anexados ao processo:

1. A empresa certificada pelo fabricante, no caso a Microsoft:
1. Ceritificado de Associacdao na Rede de Parceiros da Microsoft (2540949)
2. Instrutor seja certificado pelo fabricante para o aplicativo Power BI:
1. Curriculo do Instrutor Vithor da Silva e Silva (2540925)
3. O curso realizado presencialmente em Vitéria/ES:
1. Nota Fiscal de Cursos Anteriores (2540910)
2. Ordem de Servico de Cursos Anteriores (2540920)
4. Outros treinamentos da Microsoft realizados em Vitoria/ES:
1. Ordem de Servigo de Cursos Anteriores (2493929)
2. Nota Fiscal de Cursos Anteriores (2494314)
3. Nota Fiscal de Cursos Anteriores (2541451)
5. Atestado de Capacidade Técnica em capacitacdo na localidade de Vitéria/ES:
1. Atestado de Capacidade Técnica (2541436)

3. Do Evento de Capacitagao:

Titulo: POWER BI — Introducao e Analise de Dados com Power B
Modalidade: Presencial

Local de realizagdo: Rua Pietrangelo de Biase n2 56 — Centro - Vitoria/ES
Vagas: 25 (vinte e cinco)

Carga-horaria: 32 horas

Periodo de realizagdo: outubro/2022

Valor da Inscri¢do: RS 600,00 (seiscentos reais) por aluno/vaga

Investimento Total: RS 15.000,00 (quinze mil reais)

4. Da entidade promotora:

https://super.cgu.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2890091&infra_si... 3/10



07/10/2022 10:29 SEI/CGU - 2541176 - Cap: Projeto Basico curta ou média duragéo
Razdo Social: MINDWORKS Informatica Ltda

Nome de Fantasia: MINDWORKS Informatica

CNPJ: 03.354.844/0001-29

Endereco: Rua Fortunato Ramos n2 245 — Ed. Praia Trade 72 andar — Santa Lucia - Vitéria/ES
Telefones: (27) 3223-4289

E-mail: nfe@mindworks.com.br

Pessoa para Contato na Instituicdo Promotora: Fabiola (fabiola@mindworks.com.br)

5. Dados Bancarios da Instituigao:
Banco: ITAU (341)
Agéncia: 0870

Conta Corrente: 30929-1

6. Justificativa do Preco:

Como acima mencionado, a licitacdo ¢ inexigivel para contratacdo de servigos prestados por profissionais e
empresas com notdria especializacao, no que se refere a treinamentos e capacitagdes de pessoas. A empresa
Mindworks Informatica Ltda atende aos requisitos para a inexigibilidade de licitagdo, por se tratar de
instituicdo promotora associada a rede de parceiros de ensino da Microsoft e de capacitagdo em Microsoft
Power BI conforme diversas outras contratagdes desta ferramenta ¢ de outras da fornecedora Microsoft
conforme documentos anexados no processo e listados no item 2.3. Complementa esta constatagao o fato de
o instrutor Vithor da Silva e Silva, dentre outras certificacdes da propria Microsoft, possuir a certificacao
"MCSA: BI Reporting", como consta em seu curriculo. Tal certificagdo demonstra sua experiéncia em analise
de dados com Power BI e Excel cujas habilidades medidas constam no rol de contetidos desejados no
treinamento em tela. Por ultimo, cabe mencionar a necessidade de a capacitacdo ser presencial e a empresa
citada apresenta ter representacdo na regido de Vitoria/ES além de ser reconhecida como prestadora deste
tipo de treinamento nesta localidade conforme Atestado de Capacidade Técnica apresentado, além de
documentacao e notas fiscais ja citadas.

Nesse caso de contrata¢do de curso por inexigibilidade de licitagdo, portanto, ndo cabe falar em menor prego,
uma vez que a escolha do curso ndo ¢ determinada pelo seu valor. Entretanto, conforme art. 72, VII, da Lei
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, ¢ imprescindivel que seja justificado o preco que sera pago para o evento.
Essa justificativa ocorre por meio da comprovagao da razoabilidade do valor cobrado pela empresa.

Dessa forma, buscou-se demonstrar essa razoabilidade com a comparagdo do preco cobrada pela empresa
Mindworks Informatica Ltda em outras capacitacdes ja realizadas. No treinamento realizado para a
Companhia de Docas do Espirito Santo - CODESA, conforme ordem de servigo constante neste processo, o
"Treinamento Oficial da Microsoft em Power BI" custou R$ 18.500,00 (dezoito mil e quinhentos reais) para
37 pessoas na modalidade online. Nesse caso, por aluno, foi pago o valor de R$ 500,00 (quinhentos reais),
enquanto que na proposta para a CGU o valor cobrado foi de R$ 600,00 (seiscentos reais). Destaca-se, ainda,
que a estimativa de participantes no ambito da CGU ¢ de 25 pessoas, ¢ na modalidade presencial e a proposta
¢ mais atual que a da CODESA, o que pode gerar um aumento no valor de contratagao.

Adicionalmente observou-se que o preco ofertado em seu site oficial para o treinamento individual é de
R$700,00 (setecentos reais) para emenda similar no treinamento "[Online]Analisando dados com Power BI",
também com carga horaria de 32 horas, como consta no link https://mindworks.com.br/treinamento/online-
treinamento-self-service-bi-powerbi acessado em 04/10/2022.
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7. Fundamentagao legal:

A base legal da contratacdo direta para a participacdo de servidores em curso é o inciso lll, “f” do art. 74,
combinado com o inciso XVIII, “f” do art. 62, todos da Lei n? 14.133/21, que prevé a inexigibilidade de
licitacdo para a contratacdo de servicos técnicos.

A referida norma assim dispde:

Art. 6°. Para os fins desta Lei, consideram-se: (...)

XVIII - servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual:
aqueles realizados em trabalhos relativos a: (...)

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal.

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de: (...)

I - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao: (...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal; (...)

§ 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notoria especializagdo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publica¢des, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho € essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

Considera-se ainda o que determina o art. 52 da Lei 14.133/21, in verbis:

Art. 3°. Na aplicag@o desta Lei, serdo observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da
igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregacdo de fungdes, da motivacdo,
da vinculacdo ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento
nacional sustentavel, assim como as disposi¢cdes do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942
(Lei de Introdugao as Normas do Direito Brasileiro).

Pelas razoes expostas, e pela celeridade do processo de contratacao de treinamento, entendemos que a
Administracdo pode contratar cursos abertos ou fechados por inexigibilidade de licitagdo, na forma do art.
74, inciso I, “f”, combinado com o art. 62, inciso XVIII, ”f”, todos da lei n? 14.133/21.

8. Obrigagoes da contratada:

8.1. Tomar todas as providéncias necessdrias para a execuc¢ao do objeto desta contratacdo, dentro dos
parametros estabelecidos neste Projeto Basico e na proposta apresentada pela instituicdo prestadora do
servico, em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis;

8.2. Executar os servicos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos
requisitos de qualidade exigidos;

8.3. Manter, durante o periodo de prestacdo dos servicos, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacao
exigidas;

8.4. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagdes;

8.5. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldd-los na época prdpria, uma vez que seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;
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8.6. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execu¢do do
objeto, originariamente ou vinculada por prevencao, conexdao ou contingéncia;

8.7. Encaminhar a Nota Fiscal a CONTRATANTE no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis apds o final do
evento.

9. Obrigagdes do contratante:
9.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto;

9.2. Prestar a CONTRATADA, em tempo habil, as informagdes e os esclarecimentos eventualmente
necessarios a prestacdo dos servicos;

9.3. Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na execugao do objeto;

9.4. Efetuar o pagamento devido pela prestacao dos servicos, no prazo estabelecido, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias previstas;

9.5. Aplicar a CONTRATADA as penalidades cabiveis.

10. Pagamento:

10.1. O pagamento sera efetuado a CONTRATADA por intermédio de Ordem Bancadria, que sera emitida no
prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendido nesse
periodo a fase de ateste desta — a qual contera o endereco, o CNPJ, os nUmeros do Banco, da Agéncia e da
Conta Corrente da empresa, o numero da Nota de Empenho e a descricdo clara do objeto — em moeda
corrente nacional, de acordo com as condigdes constantes na proposta da CONTRATADA e aceitas pela
CONTRATANTE;

10.1.1. Para a execucdo do pagamento de que trata este subitem, a CONTRATADA devera fazer constar
como beneficidrio/cliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, o Ministério da
Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido, CNPJ n2 26.664.015/0001-48;

10.1.2. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
ContribuicGes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, desde que ndo haja vedacao
legal para tal opgdo em razao do objeto executado, devera apresentar, juntamente com a Nota
Fiscal/Fatura, a devida comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes,
conforme legislacdo em vigor;

10.2. A emissdo da ordem bancaria sera efetivada apds a Nota Fiscal/Fatura ser conferida, aceita e atestada
por servidor responsavel, caracterizando o recebimento definitivo, e ter sido verificada a regularidade da
CONTRATADA, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores (SICAF), ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis
por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certiddo Negativa (ou Positiva com
efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovacdo, dentre outras coisas, do devido
recolhimento das contribuicdes sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais,
conforme cada caso;

10.3. A critério da CONTRATANTE, poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da CONTRATADA
para compensar quaisquer possiveis despesas resultantes de multas, indeniza¢Ges, inadimpléncias
contratuais e/ou outras de responsabilidade desta ultima;
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10.4. No caso de eventual atraso de pagamento e, mediante pedido da CONTRATADA, o valor devido sera
atualizado financeiramente, desde a data a que o mesmo se referia até a data do efetivo pagamento, pelo
indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, mediante aplicacdo da seguinte férmula:

AF = [(1 + IPCA/100)N/30 —1] x VP, onde:
AF = atualizacdo financeira;

IPCA = percentual atribuido ao Indice de Precos ao Consumidor Amplo, com vigéncia a partir da data do
adimplemento da etapa;

N = numero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo pagamento; e

VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.

11. SangGes Cabiveis:
11.1 O contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
| - dar causa a inexecucdo parcial do Objeto;

Il - dar causa a inexecucdo parcial do Objeto que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucao total do Objeto;
IV - deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o Objeto ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

VIl - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declara¢do falsa
durante a licitacdo ou a execuc¢ao do Objeto;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do Objeto;
X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo; Xl - praticar ato lesivo previsto no art.
52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas neste Projeto Basico as
seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 12 Na aplicacdo das san¢Oes serdo considerados:
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| - a natureza e a gravidade da infragao cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

[l - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
6rgaos de controle.

§ 22 A sancdo prevista no inciso | do caput deste subitem serd aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista no inciso | do caput do Item 11.1 deste Projeto Basico, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave.

§ 32 A sancao prevista no inciso |l do caput deste subitem10% do valor do Objeto licitado ou celebrado com
contratacdo direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no
ltem 11.1 deste Projeto Basico.

§ 42 A sancdo prevista no inciso lll do caput deste subitem sera aplicada ao responsavel pelas infragcdes
administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput do Item 11.1 deste Projeto Basico, quando
nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

§ 52 A sancdo prevista no inciso IV do caput deste subitem sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e Xl do caput do Iltem 11.1 deste Projeto Basico, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il, I, 1V, V, VI e VII do caput do referido Item que
justifiguem a imposicdao de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 42 deste Item, e impedird o
responsdvel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 62 A sancdo estabelecida no inciso IV do caput deste subitem serda precedida de andlise juridica e
observara as seguintes regras:

| - quando aplicada por érgao do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva de ministro de Estado, de
secretario estadual ou de secretdrio municipal e, quando aplicada por autarquia ou fundacdo, sera de
competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade;

§ 72 As sancOes previstas nos incisos |, lll e IV do caput deste subitem poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso |l do caput deste subitem.

§ 82 Se a multa aplicada e as indenizages cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

§ 92 A aplicacdo das sanc¢Ges previstas no caput deste Item ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado a Administracdao Publica.

11.3. Na aplicagdo da sangdo prevista no inciso Il do caput do subitem 11.2 deste Projeto Basico, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgao.

11.4. A aplicagdo das sangdes previstas nos incisos Il e IV do caput do subitem 11.2 deste Projeto Basico
requererd a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2
(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimagdo, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir.
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§ 12 Em 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica cujo quadro funcional ndo seja formado de servidores
estatutarios, a comissdo a que se refere o caput deste subitem serd composta de 2 (dois) ou mais
empregados publicos pertencentes aos seus quadros permanentes, preferencialmente com, no minimo, 3
(trés) anos de tempo de servico no 6rgdo ou entidade.

§ 22 Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado poderd apresentar alegacgdes finais no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimacgdo.

§ 32 Serdo indeferidas pela comissdao, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

§ 42 A prescricdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela Administracdo, e sera:

| - interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se refere o caput deste subitem; Il
- suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n2 12.846, de 19 de agosto de 2013;

Il - suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusdao da apura¢ao administrativa.

11.5. Os atos previstos como infracdes administrativas neste Projeto Bdsico ou em outras leis de licitacdes e
Objetos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 1¢
de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

11.6. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Projeto Bdsico ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia.

11.7. Os drgaos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio de todos os entes federativos
deverdo, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e
manter atualizados os dados relativos as sancées por eles aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo federal. Pardgrafo uUnico. Para fins de aplicacdo das sangbes
previstas nos incisos I, Il, Ill e IV do caput do Item 11.2 deste Projeto Bdsico, o Poder Executivo
regulamentara a forma de codmputo e as consequéncias da soma de diversas sangdes aplicadas a uma
mesma empresa e derivadas de Objetos distintos.

11.8. O atraso injustificado na execucdao do Objeto sujeitard o contratado a multa de mora, na forma
prevista neste Projeto Basico.

Paragrafo Unico. A aplicagdo de multa de mora ndo impedirda que a Administracdo a converta em
compensatoria e promova a extingdo unilateral do Objeto com a aplicacdo cumulada de outras sang¢des
previstas nesta Lei.

11.9. E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica;
Il - pagamento da multa;

Il - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de declaracdo de inidoneidade;
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IV - cumprimento das condi¢Ges de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste Item. Paragrafo Unico. A sangdo pelas infragdes previstas nos incisos VIl e Xl do caput do Item 11
deste Projeto Basico exigird, como condi¢do de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantagdo ou
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

11.10. Em qualquer hipétese de aplicagao de san¢des, serdao assegurados a CONTRATADA o contraditério e a
ampla defesa.

11.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideragao a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado o principio
da proporcionalidade.

12. Disposicoes Gerais:

12.1. Para dirimir questdes judiciais relacionadas a execugao do ajuste, fica fixada a Seg¢ao Judicidria Federal
do Distrito Federal.

12.2. Dos atos praticados pela CONTRATANTE cabem recursos na forma prevista no art. 165, da Lei n.2
14.133/2021.

12.4. A Nota de Empenho terd forca de contrato, conforme prevé o art. 95, da Lei n.2 14.133/2021.

APROVO o presente Projeto Basico, ratificando a importancia do objeto para o desempenho das atividades
desta Unidade e os elementos técnicos apresentados para fundamentar a contratacao.
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