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 CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

 

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO – CGU

PROJETO DE CAPACITAÇÃO

1 - TÍTULO/IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO

NOVA LEI DE LICITAÇÕES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS E LEI DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

2 – OBJETO DO PROJETO

Capacitar presencialmente sobre a Nova lei de Licitações e Contratos Administrativos e a Lei de Improbidade Administrativa atualizada pela Lei 14.230/21.

3 – JUSTIFICATIVA DO PROJETO

O tema é requisito para o desenvolvimento das atividades de todos os servidores da regional, como aperfeiçoamento contínuo, devido a atualização da lei de
licitações. e de improbidade administrativa.

4 – OBJETIVOS DO PROJETO

4.1 - Analisar a nova lei de licitações e contratos administrativos que inaugura um novo sistema de contratações públicas, prevendo novas modalidades licitatórias,
procedimentos auxiliares e regras para acordos com o ente público, assim como, analisar os impactos sobre a atuação dos órgãos públicos. 

4.2 - Analisar a Lei de Improbidade Administrativa à luz da Lei 14.230/21.

5 – ALINHAMENTO AO PLANO OPERACIONAL (PO)

Estratégica principal do PO CGUAM (1070878): 1073772 - Ações de Capacitação. Plano de Trabalho: 1088430

6 – PÚBLICO ALVO E PRÉ-REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROJETO

Público alvo: servidores da CGU-R/AM. O pré-requisito é  ser servidor público.

7 - EQUIPE RESPONSÁVEL

Gerente do projeto; Ulysses Serudo de Mendonça

8 – UNIDADES ENVOLVIDAS NA REALIZAÇÃO DO PROJETO

9 – ESTRUTURA DO PROJETO

9.1 - Forma de implementação: O curso será realizado, presencialmente, no auditório do Edifício Soberane, onde está sediada a CGU Regional Amazonas.

9.2 – Número de eventos de capacitação a serem realizados por ano (se for o caso): Será um único evento para todos os servidores de nossa regional.

9.3 - Carga horária: 20 H

9.4 – Duração do projeto: 8 meses. Iniciando a fase de planejamento em fevereiro, realização do curso em agosto, avaliação, certificado e feedbacks e
encerramento dos processo no SEI e e-AUD até setembro de 202.

Previsão de início: 01/08/2022 e término: 05/08/2022

9.5 – Local de realização: Auditório do edifício Soberane

9.6 – Total de Servidores a serem treinados: 34

9.7 – Ações de divulgação: A divulgação será realizado por e-mail, grupo do Teams, intranet da regional e pelo grupo de whatsApp.

9.8 – Fases do projeto:

          1. Planejamento: Obtenção das propostas e demais documentos. Elaboração do Processo SEI e Plano de Trabalho no e-Aud

          2. Contratação: Solicitação de orçamento e processo para emissão de Nota de Empenho

          3. Execução: Aluguel do auditório e pagamento da empresa contratada

          4. Avaliação: entrega de certificados, recebimento do formulário de avaliação. Inclusão dos certificados e resultado das avaliações no processo SEI e Plano
de trabalho e-aud. Conclusão do processo e do plano de trabalho.

9.10 – Quadro de Execução (quando houver);
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 Fase Resultado Esperado Data Prevista  

 1 – Planejamento Tramitação de processo SEI para contratação da empresa por
inexigibilidade de licitação. 22 fevereiro a 05 maio/2022  

 2 - Contratação Emissão de Nota de Empenho 05 de maio a 05 julho/2022  
 3- Execução Realização da capacitação e pagamento da empresa contratada 01 a 05 de agosto/2022  

 4. Avaliação

Entrega de certificados, recebimento do formulário de avaliação do
curso. Inclusão dos certificados e resultado das avaliações no processo
SEI e Plano de trabalho e-aud. Conclusão do processo e do plano de

trabalho.

05 de agosto a 05 de
setembro/2022  

10 – CUSTOS DO PROJETO

(Especificar o custo por tipo de despesa. Por ex.: instrutor, diárias, passagens, material didático, locação de sala e outros)

        1. Instrutor, incluso diárias e passagens e material didático: R$36.000,00

        2. Locação do auditório do edifício Soberane: R$ 1.500,00 (Três diárias, sendo R$500,00 cada). 

11 - OBSERVAÇÕES
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