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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
PROJETO BASICO
PARTICIPACAO DE SERVIDORES DA CGU EM

EVENTOS DE CAPACITACAO DE CURTA E MEDIA DURACAO

32nd Annual ACFE Global Fraud Conference

1. Objeto:

1.1. Contratagdo de 1 vaga, visando a inscri¢io de servidores da CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, lotado na Coordenacio-
Geral de Auditoria da Area de Educagdo Basica, Cidadania e Turismo na 32nd Annual ACFE Global Fraud Conference promovido
pela empresa ACFE - Association of Certified Fraud Examiners.

2. Justificativa:
2.1. Oportunidade e utilidade da capacitacio em relacio as atividades desempenhadas pelo(s) servidor(es).

Com o Decreto n° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, que instituiu a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal,
entende-se que a Administragdo Publica deve sensibilizar-se para questdes relativas a capacitagdo de pessoal. A CGU, com o objetivo
de atender a Politica de Capacitagdo, busca o aperfeicoamento profissional de seus servidores, com especial atengdo ao corpo técnico
voltado para a realizagdo das atividades de auditoria.

A Portaria CGU n° 2217/2017, que institui a politica de Capacitagdo e Desenvolvimento de Servidores da CGU, define que a
participacdo de servidores em evento de capacitagdo e desenvolvimento faz parte da Politica de Gestdo de Pessoas deste 6rgéo e que os
dirigentes das unidades organizacionais da CGU sdo responsaveis pelo processo de capacitagdo continua dos servidores sob sua
supervisdo e devem contribuir permanentemente com este processo. O Plano Anual de Capacitagdo para 2018, no item 6.3
Capacitagdo de Competéncias Técnicas, dispde sobre a formagdo e qualificacdo técnica continua dos servidores da CGU, sendo a
coordenagdo de prioridades de capacitagdo técnica vinculada as competéncias de suas unidades organizacionais. Desse modo,
esclarece-se que a Conferéncia Virtal enquadra-se na categoria "Capacitagdo de Competéncias Técnicas".

Desse modo, a presente solicitagdo além de atender o disposto acima, respalda-se na necessidade de aprimoramento continuo dos
auditores da CGU, por meio da obtengdo e uniformizagdo de conhecimentos com o objetivo de prevenir, detectar e remediar a
ocorréncia de fraude e corrup¢do na Administragdo Publica federal, sendo essencial que os auditores capacitem-se € mantenham-se
atualizados nessa tematica.

2.2. Informar o plano operacional e as lacunas de competéncias que serio mitigadas pela acgio.

A participagdo na supracitada Conferéncia tem como foco o aprimoramento das técnicas de mineragdo de texto e dados utilizados em
sistemas como Malha Fina FNDE e cruzamentos Aldir Blanc, com foco em detec¢do de Fraudes, por meio do aprofundamento na
pesquisa do estado da arte e networking com diversos pesquisadores. Ressalta-se que a mesma esta relacionada ao Projeto #907017 -
Desenvolvimento de melhoria no processo para tratamento das Prestagdes de Contas das concessdoes PNAE/PNATE/PDDE repassadas
pelo FNDE, incluindo Trilhas de Auditoria, critérios financeiros de selegdo (Curva ABC) e Modelo de Aprendizagem de Maquina. O
trabalho sera realizado em conjunto pela SFC/DS/CGEBC e FNDE.

2.3. Explicitar a singularidade:

O Evento Virtual ¢ resultado da gravagdo de mais de 90 sessdes da 32* Conferéncia Global Anual de Fraudes da ACFE (32th Annual
ACFE Global Fraud Conference) que, devido a evolugdo da situagdo da COVI-19, sera totalmente realizada online entre os dias 21 ¢
23 de junho de 2021, destaca-se que é o maior evento de fraudes da Associagdo de Examinadores de Fraude Certificados (ACFE —
Association of Certified Fraud Examiners).

Com periodicidade anual, ¢ considerado por ela o maior evento de fraudes do mundo. A agenda da conferéncia virtual contard com
oito faixas de sessOes simultineas, sessoes gerais com palestrantes principais e oportunidades de networking. Ressalta-se que outros
palestrantes e as descrigdoes das sessdes serdo adicionados em breve, mas foi fornecido no sitio uma prévia de algumas das sessdes
deste ano.

Faixa A: Conscientizacdo e dissuasdo de fraude

¢ Desenvolva parcerias para aumentar o nivel de seu programa de fraude
¢ Auditando a Cultura de Conformidade
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Precognicao de fraude: bolas de cristal, cartas de tar0 e outras ferramentas de gerenciamento de risco
Reexaminando a governanga corporativa para combater a fraude

Tragando um novo curso: conceitos basicos e melhores praticas de monitoramento corporativo

Fortalega sua cultura corporativa e programa antifraude com as orientagdes DOJ mais recentes

Avaliagdes de integridade comercial de fornecedores

Riscos de fraude associados ao padrido de reconhecimento de receita promulgado recentemente

Discussao do painel: Fraude de cartdo de Wirecard, inspe¢des de PCAOB e criticas de qualidade de auditoria
Melhorando a eficacia do seu programa de fraude

Identificagdo e investigag@o de esquemas de lavagem de dinheiro

Faixa B: prevenc¢ao e deteccdo de fraudes

Monitoramento e Analise de Conformidade

Integrando Abordagens Investigativas em Auditorias Forenses

Discusséo do painel: Perspectivas dos contadores forenses internos

Gerando resultados com controles de conformidade e gerenciamento de risco

Usando mercados para dados OSINT valiosos, patrocinado por Skopenow

Ceticismo Profissional: O Poder do Conhecimento de Fraude

Causa raiz ou fator causal: por que ¢ importante

Pandemic Survival Guide: Praticas recomendadas de prevengao e detec¢do de fraude para CPAs
3 maneiras de ampliar seu programa de conformidade e risco

Faixa C: Investigagdo e corre¢do de fraudes

Li¢des aprendidas sobre como conduzir investigagdes remotas

Realidade Virtual: Investiga¢des Presente e Futuro

O que um investidor fraudado deve fazer? Detecgdo e investigacdo de fraude de corretor de agdes
Entdo vocé quer ser um investigador de fraudes?

Vocé esta pronto para exames de fraude pos-pandemia?

A Arte da Investigagdo

Combate a Fraude no Financiamento do Desenvolvimento Internacional

Investigagdo de erros, irregularidades e fraude em contas de dinheiro

Valor e oportunidade: um guia executivo para integridade de aquisi¢des, patrocinado pela SAS

Faixa D: esquemas de fraude e estudos de caso

Licdes aprendidas ao rastrear um mentor enganador

Discussao do painel: Compreendendo e abordando a complexa interse¢do da exploracdo financeira dos idosos
Escolha sua propria aventura: um estudo de caso interativo em detec¢do de fraude
Estratégias eficazes para combater o aumento do comércio eletronico e da fraude online
O médico virtual: fraude no atendimento a saude por tele-satde

The Investigation Game: Case of Cash-Flow Fiasco

Fraude de equipamento de protecdo individual (EPI): a tempestade perfeita

Fraude em programas governamentais: dilemas de conformidade tinicos e ndo tao unicos
Fraude de Aquisi¢des em Operagdes Internacionais

Fraude eleitoral: uma cartilha

Primeiro, ndo cause danos: fraude no sistema de satide e crimes financeiros

Faixa E: Tendéncias e problemas emergentes

Fraude de saude na época do COVID-19: tendéncias atuais € novos riscos

Como a biometria impedira os trés principais esquemas de fraude influenciados pelo COVID, patrocinados pela Nuance
Ver o que vocé deseja ver: como o viés de confirmacao afeta os exames de fraude

O uso de identidades sintéticas para cometer fraudes relacionadas a pandemia

Gerenciando o cenario de privacidade de dados

Como as investiga¢des eficientes melhoram a experiéncia do cliente e reduzem a fraude, patrocinado pela LexisNexis
Riscos de fraude nas relagdes bancarias da Fintech

Risco de fraude de demonstrativos financeiros pos-pandemia

Mitigando a exposi¢ao ao crime financeiro por meio de identidade digital

Faixa F: Auditoria de Fraude e Analise de Dados
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e Técnicas de visualizagdo de dados em investigagdo de fraude
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¢ Auditoria 2025: 5 previsdes para o futuro
e Abordagem da Auditoria Interna para Gestdo de Risco de Fraude
¢ Ciéncia de dados em conformidade e detec¢do de fraude

Faixa G: Desenvolvimento Profissional e Etica

Liderando sua equipe antifraude em tempos dificeis

Dominando suas habilidades centradas em pessoas

Inteligéncia emocional: o "Je Ne Sais Quoi" que o diferencia

Uma Estrutura de Abertura Etica: O Caminho para Melhor Tomada de Decisdo Etica
Etica e integridade em tempos turbulentos: das palavras da moda ao comportamento
e Fraudster Research

¢ Solugdes para dentincias: o que fazer e o que nao fazer

¢ Sua marca como CFE

Faixa H: Ciberfraud e Ciberseguranga

¢ Nao existe crime de criptomoeda

¢ Loot Boxes and Gold: Como os videogames sdo a proxima fronteira para a fraude digital

¢ Roubo de identidade empresarial: uma tatica popular e crescente, patrocinado por Dun and Bradstreet
¢ Aprendendo com o ataque cibernético SolarWinds: 10 maneiras de proteger sua organizagdo agora

o AlJ siri! As carteiras moveis causam mais riscos?

¢ O futuro do crime cibernético: Al, Deepfakes e muito mais

¢ Escolha sua violagdo

o Fraude de midia social: Conhega o Avatar

¢ Estudos de caso em ataques cibernéticos e moeda digital

¢ Cyber Sherlocks: como a mudanga tecnoldgica esté interrompendo a pericia digital

2.4. Explicitar a notoria especializacao:

A Associa¢do de Examinadores de Fraude Certificados - ACFE (do inglés, Association of Certified Fraud Examiners), assim como
outras associagdes profissionais, oferece treinamentos, organiza conferéncias, comunidades, publica modelos de documentos,
checklists, artigos, revista. Foi fundada em 1988, pelo Dr. Joseph T. Wells, um contador que se tornou agente do FBI e reuniu e
desenvolveu um conjunto de conhecimento a respeito da investigagdo de fraude. Sua missdo € reduzir a incidéncia de fraude e crime
de colarinho branco e auxiliar seus membros na detecgdo e dissuasdo da fraude. A Associag@o oferece uma Certificagdo Profissional, a
de Certified Fraud Examiner, a qual temos pelo menos 3 servidores certificados na institui¢@o, sendo este servidor solicitante um deles.

A singularidade e a notoria especializag@o sdo topicos distintos, mas formam juntos a “razdo da escolha do fornecedor ou executante”,
nos termos do inciso II, do paragrafo unico, do art. 26, da Lei n.° 8.666/1993, da doutrina e da jurisprudéncia.

3. Do Evento de Capacitacio:

Titulo: 32nd Annual ACFE Global Fraud Conference

Modalidade: A distancia

Local de realizagdo: Virtual

Vagas: 01

Carga-horéaria: 24h

Periodo de realizagdo: 90 dias a partir da disponibilizagdo do evento.
Valor da Inscrigdo:

Pagamento realizado até dia 7/4/2021: U$ 995,00 (novecentos e noventa e cinco ddlares americanos), DOC 1882126, equivalente a
R$ 5.467,08, conforme cotagio realizada em 08/11/2018 (Conversdo para Reais - DOC 1882126)

Pagamento realizado até 7/5/2021: U$ 1.045,00 (hum mil e quarenta e cinco ddlares americanos), DOC 1882126, equivalente a R$
5.741,08, conforme cotagdo realizada em 08/11/2018 (Conversdo para Reais - DOC 1882126)

Pagamento ap6s 7/5/2021: U$ 1095,00 (hum mil e noventa e cinco doélares americanos), DOC 1882126, equivalente a R$ 6.016,48,
conforme cotagdo realizada em 08/11/2018 (Conversdo para Reais - DOC 1882126)

Investimento Total: ndo ha outros custos além do valor da inscrigao.

4. Da entidade promotora:

A ACFE ¢ uma associagdo americana sem fins lucrativos, cuja missdo ¢ disseminar conhecimentos visando reduzir a incidéncia de
fraude e crime de colarinho branco e ajudar na deteccdo e dissuasdo de fraudes.

Razao Social: Association os Certified Fraud Examiners
Nome de Fantasia: ACFE
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CNPIJ: nio se aplica

Endereco: Global Headquarters - The Gregor Building - 716 West Ave - Austin, TX 78701-2727 - USA
Telefones: (512) 478-9000

E-mail para contato: events@acfe.com

Pessoa para Contato na Instituigdo Promotora: Ndo ha um contato especifico, todos e-mails foram trocados com o Departamento de
Contabilidade conforme dados a seguir.

Association of Certified Fraud Examiners
Global Headquarters * The Gregor Building
716 West Avenue ¢ Austin, TX 78701

Tel: +1 (512) 478-9000

Fax: +1 (512) 495-9526

Email: Accounting@ACFE.com

5. Dados Bancarios da Instituicio:

O pagamento sera realizado por invoice, conforme informagdes dos DOC 1880561 e 1890259. Por tratar-se de evento internacional, ¢
praxe nesses casos que os valores da contratagdo sejam pagos antecipadamente, no momento da realizagio da inscrigdo.

Frost Bank

401 Congress Avenue

Austin Texas 78701 USA

US Routing # 114000093
Account # 591398857

SWIFT Code # FRSTUS44XXX

Association of Certified Fraud Examiners

6. Justificativa do Preco:

Cumpre esclarecer que a primeira conferéncia virtual da AFCE foi realizada em 2020, cujo valor de inscri¢do foi de US$ 995,00. Em
2019 o valor de inscrigdo para servidores (government employees) e membros da ACFE nessa mesma Conferéncia, na modalidade
presencial, para ndo membros era de US$ 1.800,00 (DOC 1890341 e 1890345 - Tradugdo livre).

Diante disso, verifica-se que o valor da inscri¢cdo para o evento que sera realizado nesse ano permanece o mesmo de 2020 que ¢ de
US$ 995,00. O valor da Conferéncia Virtual pode ser verificado nos DOC 1880505 ¢ 1880509 - Tradugdo livre) e aplica-se a todos os
interessados em participar do evento, havendo diferenca de pregos para associados e ndo associados.

7. Fundamentacao legal:

7.1. A base legal da contratagdo direta para a participa¢do de servidores em curso € o inciso Il e o § 1° do art. 25, combinado com o
inciso VI do art. 13, todos da Lei n° 8.666/93, que prevé a inexigibilidade de licitagdo para a contratacdo de servicos técnicos.

A referida norma dispde:
“Art. 25”. E inexigivel a licita¢do quando houver inviabilidade de competi¢do, em especial:

()

11 - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notoria especializa¢do, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo,

§ 1° Considera-se de notoria especializa¢do o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacbes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena
satisfacdo do objeto do contrato.

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais especializados os trabalhos relativos a:

()

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal.”.

Considerando o que determina o art. 3° da Lei 8.666/93, in Verbis:

“Art. 32 A licitagdo destina-se a garantir a observdncia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta mais
vantajosa para a administracdo e a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel e serd processada e julgada em estrita
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conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculag¢do ao instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos.”.

Observa-se que a regra ¢ licitar. Para tanto, tratando-se de treinamento e aperfeicoamento de pessoal pode-se utilizar os tipos de
licitag@o melhor técnica ou técnica e preco, conforme art. 46 da Lei n°® 8.666/93, In Verbis:

“Art. 46. Os tipos de licitagdo "melhor técnica” ou "técnica e preco” serdo utilizados exclusivamente para servigos de natureza
predominantemente intelectual, em especial na elabora¢do de projetos, cdlculos, fiscalizagdo, supervisdo e gerenciamento e de
engenharia consultiva em geral e, em particular, para a elaboragdo de estudos técnicos preliminares e projetos bdsicos e executivos,

ressalvado o disposto no § 42 do artigo anterior.”.

Ocorre que essa licitagdo ¢ complexa, morosa, e antiecondmica, ndo atendendo ao principio do interesse publico. Cabe ressaltar a
Deciséao Plenario n° 439/98- TCU/Plenario, transcrito.

“l1. Outras entidades, como a Escola Superior de Administra¢do Fazendadria - ESAF, tentam utilizar a modalidade técnica e prego,
cabivel ‘para servicos de natureza predominantemente intelectual’ (art. 46 da Lei das Licitagdes). Logo descobrem, porém, que a
definicdo dos critérios para avaliagdo das propostas técnicas é extremamente complexa. Além disso, para que a sele¢do cumpra o
objetivo de escolher a melhor proposta, o julgamento desses critérios precisa ser confiado a uma banca de examinadores, composta
por experts na matéria especifica e em diddtica, aos quais os licitantes precisam ministrar uma aula e uma sintese do material
didatico a ser elaborado. 12. Esse tipo de licitagdo foi abandonado pela ESAF, pois logo constatou-se ser antiecondomico e
extremamente moroso, ja que a diversidade dos cursos oferecidos demandava uma grande quantidade de bancas examinadoras
especificas, para as quais era necessdrio contratar profissionais mediante processo licitatorio. Por essa sistemdtica, portanto, ndo se

2

atendia ao interesse publico.”.

Outra forma de licitar seria pelo critério do Menor Prego, na modalidade de Pregdo, na forma da Lei n® 10.520/2002, mas observa-se
pelas contratagdes dos diversos 6rgdos publicos que esse procedimento, muitas vezes, ndo permite a escolha de um profissional ou
empresa que apresentem resultados satisfatorios. Principalmente, quando se trata de contetidos especificos da Administragéio Publica.

Ainda, na forma da mesma Decisao Plenario n® 439/98- TCU/Plenario, transcrevemos entendimentos sobre esse assunto:

“13. A grande maioria dos administradores tem optado, diante da inaplicabilidade de outros tipos de licitagdo, pela selecao baseada
no menor prego. E ficil intuir, no entanto, que esse procedimento poucas vezes permite a escolha de um profissional ou empresa que
satisfaga os treinando, principalmente quando se trata de treinamento de servidores altamente especializados, em disciplinas
direcionadas para as peculiaridades do servigco executado no orgdo contratante. Isso, porque cada possivel instrutor tem
caracteristicas proprias, incompardveis, como experiéncia anterior, curriculo, dreas de especializa¢do, publicagoes, etc. Como
admitir que o menor prego possa ser um bom critério para a escolha?

14. Nesse ponto, valemo-nos das palavras do Exmo. Ministro Carlos Atila no voto que fundamentou a proposta de decisdo ora em
exame: 'Excetuados os casos de cursos virtualmente padronizados, que utilizam métodos de ensino de dominio publico - como o sdo,
por exemplo, os cursos de linguas, ou os cursos de utilizagdo de sistemas de microcomputadores - parece-me inviavel pretender que se
possa colocar em competi¢do o talento e a capacidade didatica de mestres em matérias de nivel superior, sobretudo quando se trata
de ministrar conhecimentos especializados, para complementar e aprofundar a formagdo de profissionais de nivel universitario. Sao
tantas as variaveis que influem na defini¢do do perfil ideal dos professores e instrutores adequados a cada caso, que dificilmente se
pode defender a tese de que haja efetiva viabilidade de licita¢do' para formalizar tais contratos.

19. Ha quem defenda que a inexigibilidade de licita¢do seja aplicavel a toda contratag¢do de treinamento de servidores, sem qualquer
restri¢do. E o caso do notdavel Anténio Carlos Cintra do Amaral, que assevera: 'A Administragdo nio pode realizar licitagdo para
treinamento, porque os profissionais ou empresas sao incomparadveis. Ndo ha, portanto, viabilidade de competi¢do. A adogdo do tipo
de licita¢do de 'menor prego’ conduz, na maioria dos casos, a obtengdo de qualidade inadequada. A de 'melhor técnica' e a de "'técnica
e prego sdo inviaveis, porque ndo se pode cogitar, no caso, de apresentag¢do de proposta técnica. A proposta técnica seria, a rigor, o
programa e a metodologia, de pouca ou nenhuma diferencia¢do. O éxito do treinamento depende, basicamente, dos instrutores ou
docentes. Que sdo incomparaveis, singulares, o que torna inviavel a competi¢do. ' ("in" Ato Administrativo, Licitagées e Contratos
Administrativos, Malheiros, 1¢ed., 1995, pag. 111).

20. Ndo ha como discordar do doutrinador quando salienta que os possiveis instrutores sdo incomparaveis. E inegavel também que o
éxito do treinamento depende da pessoa do instrutor, e ndo apenas do programa e da metodologia.

Ainda, a administragdo na forma da Decisdo 439/98-TCU/Plendrio poderia aplicar a contratagdo de cursos o procedimento da Preé-
Qualificagdo que seria obrigatoriamente na modalidade de Concorréncia na forma do art. 114, da Lei 8.666/93, onde estabelece que
o sistema instituido naquela Lei ndo impede a pré-qualificacdo de licitantes nas concorréncias, a ser procedida sempre que o objeto
da licitacdo recomende andlise mais detida da qualificacdo técnica dos interessados.

“41. Outro procedimento possivel seria a utilizagdo da pré-qualificagdo, instituida pelo art. 114 da Lei 8.666/93 e aplicavel quando o
objeto da licitagdo recomende andlise mais detida da qualificacdo técnica dos interessados. O inconveniente no caso, e que essa
sistemdtica é aplicavel apenas as concorréncias. O administrador que desejar utilizar a pré-qualificacdo precisara adotar a
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modalidade de concorréncia ainda que o valor estimado do objeto esteja situado na faixa do convite ou da tomada de precos, o que
proporcionard um processo mais moroso.”.

Pelas razodes expostas, e pela celeridade do processo de contratagdo de treinamento, entendemos que a Administragdo pode contratar
cursos abertos ou fechados por inexigibilidade de licitagdo, na forma do art. 25, inciso II, combinado com o art. 13, inciso VI da lei n°
8.666/93, de acordo com a Orientagdo Normativa

18/2009-AGU:

"CONTRATA-SE POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO COM FUNDAMENTO NO ART. 25, INC.

II, DA LEI N° 8.666, DE 1993, CONFERENCISTAS PARA MINISTRAR CURSOS PARA TREINAMENTO E
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL, OU A INSCRICAO EM CURSOS ABERTOS,

DESDE QUE CARACTERIZADA A SINGULARIDADE DO OBJETO E VERIFICADO TRATAR-SE DE
NOTORIO ESPECIALISTA."

8. Obrigacdes da contratada:

8.1. Tomar todas as providéncias necessarias para a execugdo do objeto desta contratagdo, dentro dos pardmetros estabelecidos neste
Projeto Basico e na proposta apresentada pela instituicdo promotora do evento, em observancia as normas legais e regulamentares
aplicaveis;

8.2. Executar os servigos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos requisitos de qualidade exigidos;

8.3. Manter, durante o periodo de prestacdo dos servigos, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas;

8.4. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE, atendendo prontamente a quaisquer
reclamacoes;

8.5. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na legislagao social e trabalhista
em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

8.6. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execug@o do objeto, originariamente ou
vinculada por prevengo, conexao ou contingéncia,

8.7. Encaminhar a Nota Fiscal 8 CONTRATANTE no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis ap6s o final do evento.

9. Obrigacodes do contratante:

9.1. Acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto;

9.2. Prestar a CONTRATADA, em tempo habil, as informacdes e os esclarecimentos eventualmente necessarios a prestagdo dos
servigos;

9.3. Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na execugao do objeto;

9.4. Efetuar o pagamento devido pela prestacdo dos servigos, no prazo estabelecido, desde que cumpridas todas as formalidades e
exigéncias previstas;

9.5. Aplicar a CONTRATADA as penalidades cabiveis.

10. Pagamento:

10.1. O pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA por intermédio de Ordem Bancaria, que sera emitida no prazo de até 10 (dez) dias
uteis, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendido nesse periodo a fase de ateste desta — a qual contera o enderego, o
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CNPJ, os numeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, o nimero da Nota de Empenho e a descri¢do clara do
objeto — em moeda corrente nacional, de acordo com as condi¢des constantes na proposta da CONTRATADA e aceitas pela
CONTRATANTE;

10.1.1. Para a execucdo do pagamento de que trata este subitem, a CONTRATADA devera fazer constar como beneficiario/cliente da
Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, o Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido, CNPJ n°
26.664.015/0001-48,;

10.1.2. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢des das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, desde que ndo haja vedagdo legal para tal op¢do em razdo do objeto executado, devera
apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovagdo, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e
contribui¢des, conforme legislagdo em vigor;

10.2. A emissdo da ordem bancaria serd efetivada apds a Nota Fiscal/Fatura ser conferida, aceita e atestada por servidor responsavel,
caracterizando o recebimento definitivo, e ter sido verificada a regularidade da CONTRATADA, mediante consulta on-line ao Sistema
Unificado de Cadastro de Fornecedores (SICAF), ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certidio Negativa (ou
Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovagdo, dentre outras coisas, do devido recolhimento
das contribui¢des sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme cada caso;

10.3. A critério da CONTRATANTE, poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da CONTRATADA para compensar
quaisquer possiveis despesas resultantes de multas, indenizagdes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta
altima;

10.4. No caso de eventual atraso de pagamento e, mediante pedido da CONTRATADA, o valor devido serd atualizado
financeiramente, desde a data a que o mesmo se referia até a data do efetivo pagamento, pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo
—IPCA, mediante aplicacdo da seguinte formula:

AF = [(1 + IPCA/100)N/30 —1] x VP, onde:

AF = atualizacdo financeira;
IPCA = percentual atribuido ao Indice de Pregos ao Consumidor Amplo, com vigéncia a partir da data do adimplemento da etapa;
N = naumero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo pagamento; e

VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.
11. Sancoes Cabiveis:

11.1. Se no decorrer da execucdo do objeto ficar comprovada a existéncia de qualquer irregularidade ou ocorrer inadimplemento pelo
qual possa ser responsabilizada a CONTRATADA, esta, sem prejuizo das demais sangdes previstas nos arts. 86 a 88, da Lei n.°
8.666/93, podera sofrer as seguintes penalidades:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de at¢ 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo devidamente atualizado, quando for constatado o
descumprimento de qualquer obrigagao prevista;

¢) pela inobservancia dos prazos atrelados a execug@o do objeto, multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) incidente sobre o
valor total da contratacdo, por dia de atraso, a ser cobrada pelo periodo maximo de 30 (trinta) dias;

d) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo, nos casos de cancelamento da contratacdo por culpa da
CONTRATADA;

e) suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao, por até 2 (dois) anos.

11.2. A aplicac@o das sangdes previstas neste Projeto Basico ndo exclui a possibilidade de aplicacdo de outras, previstas na Lei n.°
8.666/1993, inclusive a responsabilizagdo da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados 8 CONTRATANTE;

11.3. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicagio
enviada pela CONTRATANTE;
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11.4. O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal/Fatura ou de crédito existente na CONTRATANTE, em favor da
CONTRATADA, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei;

11 .5. As sangdes previstas no Projeto Basico sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente,
sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

11.6. Nio sera aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o atraso na execugdo dos servigos advier de caso fortuito ou de forga
maior;

11.7. A atuagdo da CONTRATADA no cumprimento das obrigagdes assumidas sera registrada no Sistema Unificado de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, conforme determina o § 2°, do art. 36, da Lei n.° 8.666/1993;

11.8. Em qualquer hipotese de aplicagdo de sangdes, serdo assegurados 8 CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

11.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

12. Depois de efetuada a inscrigdo em evento de capacitagdo, o cancelamento da participacdo do servidor deverd ser comunicado a
CDCAP, por escrito, pelo dirigente da unidade organizacional, visando a possivel substitui¢do por outro servidor, com antecedéncia
minima, conforme determina o art. 70 da Portaria 2.217/2017.

12.1. Disposicdes Gerais:

12.2. Para dirimir questdes judiciais relacionadas a execugdo do ajuste, fica fixada a Se¢do Judiciaria Federal do Distrito Federal.

12.3. Dos atos praticados pela CONTRATANTE cabem recursos na forma prevista no art. 109, da Lei n.® 8.666/1993.

12.4. A Nota de Empenho tera for¢a de contrato, conforme prevé o art. 62, da Lei n.° 8.666/1993.

APROVO o presente Projeto Basico, ratificando a importancia do objeto para o desempenho das atividades desta Unidade e os
elementos técnicos apresentados para fundamentar a contratagao.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO FLEURY SOARES, Chefe de Divisdo, em 07/05/2021, as 15:18, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §12, do Decreto n2 8.539, de 08 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por GUTEMBERG ASSUNCAO VIEIRA, Coordenador-Geral de Auditoria das Areas de Educagdo
Basica, Cidadania e Turismo, em 11/05/2021, as 15:05, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §19, do
Decreto n2 8.539, de 08 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JOSE PAULO JULIETI BARBIERE, Diretor de Auditoria da Area Social, em 24/05/2021, as
10:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §12, do Decreto n? 8.539, de 08 de outubro de 2015.

raara A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cgu.gov.br/conferir informando o codigo verificador

1890367 e o codigo CRC 4357F105
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