MINISTERIO DA TRANSPARENCIA, FISCALIZACAO E CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

COMISSAO DE ETICA

DECISAO AD REFERENDUM

Processo SeClI n.”: )0096.003016/2017-17

Interessado: .

Assunto: Pedido de Autorizagdo para o exercicio de atividade privada — Empresa de TI.

I. RELATORIO

1. Trata-se de Pedido de Autorizagdo para o exercicio de atividade privada em atuagio de servidor em empresa do ramo de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagio, durante licenga para tratar de assuntos particulares, protocolado em 07/03/2017 no Sistema Eletrénico de Prevengio de Conflito
de Interesses — SeClI sob o namero 00096.003016/2017-17 pelo Auditor Federal de Finangas e Controle [ GGG 0i2d0 na

2. Na solicitagiio, apresentada na forma do art. 2° inciso 11, da Portaria Interministerial n.” 333/2013, o requerente indicou as seguintes respostas
no formulario disponibilizado:
I - A sua divida tem relagiio com qual(quais) situagdes que podem configurar conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego no dmbito do
Poder Executivo federal (Art 50 Lei 12.813/2013):
NAO SEI IDENTIFICAR
2- Descreva a atividade que pretende exercer fora da administragio pablica ou situagiio que suscita sua divida
Pretendo tirar licenca ndo remunerada para tratar de interesses particulares. Durante a licenga, pretendo trabalhar para || | | |  E S O 1cu carco
serd de ||| . o «tvarci fazendo andlise de dados, estudos estatisticos ¢ mineragio de dados internos I
de parceiros.
3 - Vocé estaria vinculado a outra organizaciio durante o exercicio dessa atividade? Se sim, indique o nome da pessoa e seu CPF ou CNPJ e o tipo de
vinculo.
Sim
CPF CNPJ Contratante: ||| |
Tipo do Vinculo
CLT - 40 horas
4 - Caso essa pessoa fisica ou juridica mantenha algum vinculo com érgio em que vocé trabalha, descreva-o?
Ha Vinculo: Nio
Tipo do Vinculo
5 - Quais sio as atribui¢bes de seu cargo ou emprego piblico?
Sou auditor da CGU ¢ como parte do cargo, atuo nas principais fungdes do orgo: controle, transparéncia, ouvidoria e corregedoria. Na maior parte da minha
carreira no orgio trabalhei com desenvolvimento de sistemas. Ha alguns anos estou _ trabalhando com
bases de dados do governo.

6 - Quais atividades que exerce especificamente na sua atual lotagio?

Sou servidor de carreira da CGU e atualmente sou _ onde gerencio uma equipe que trabalha com
cruzamento de dados para monitoramento das despesas piblicas e combate & corrupgio.

7 - Vocé lida com informacgdes sigilosas ou privilegiadas na sua fungiio piblica? Se sim, descreva-as?

Lida com essas informagoes: Sim

Informacgies:

Tenho acesso a bases de dados diversas do governo, como RAIS, CPF, CNPJ, IPVA, etc. Usamos essas informagdes para monitoramento das despesas

publicas e combate & corrupgio.

8 - Seu poder decisorio na fung¢io piablica pode interferir(positivamente ou negativamente) na pessoa com quem pretende atuar fora da

Administragio Pablica? Se sim, descreva as situagdes potenciais de interferéncia.

Poder decisorio pode interferir: Nao

Potencial interferéncia:

9 - Qual o possivel conflito de interesses que vocé gostaria que fosse avaliado?

Eu acredito que ndo ha conflito de interesses, pois trabalharei, durante licenca ndo remunerada, para empresa privada com atividades que ndo tem nada a ver

com a CGU e nem com o governo brasileiro. Gostaria apenas de obter essa confirmacio de auséncia de conflito.
3. O requerente declarou que néo esta em exercicio fora do orgdo/entidade de origem e que ocupa cargo em comissao (DAS 4 ou equivalente).
4, Os elementos apresentados oferecem uma descrigio suficiente para a emissdo de opinido quanto a potencial conflito de interesse envolvendo o
caso em tela, atendendo aos requisitos de admissibilidade insculpidos no art. 3° da Portaria Interministerial n® 333/2013, quais sejam: (i) a identificagdo do
interessado, (ii) referéncia a objeto determinado e diretamente vinculado ao interessado; e (iii) a descrigdo contextualizada dos elementos que suscitam a
davida.

Il. FUNDAMENTACAQ

5. Considerando que o caso concreto envolve Pedido de Autorizagdo relacionado a possivel existéncia de conflito de interesses, mais
especificamente, relacionado a atuagdo como . ha
necessidade de avaliagdo conforme o disposto na Le1 12.813/13 e demais regulamentos.

6. Conforme declaragdes do servidor preliminarmente expostas, verifica-se que a atuagdo pretendida envolve as atividades de "analise de dados,

estudos estatisticos e mineracdo de dados internos || N v de parceiros”. Assim, considerando-se que o objeto de seu trabalho seria os dados



internos do proprio empregador e de parceiros, infere-se que o vinculo almejado ndo tem relagdo com as atribui¢des do cargo, nem com o papel institucional
deste orgdo, e ndo guarda relagdo direta com a Administragdo Publica / Poder Publico.

7. Portanto, a principio ndo se constitui confronto entre interesses pablicos e privados, se constderado o dlsposto no inciso I do art 3% da Lei
12.813/2013, visto que ndo ha intersec¢do com as atividades publicas institucionais deste Ministério — espeita term laracd
apresentada.

8. Deve-se, todavia, observar as disposigoes da Lei 12.813/2013, no que diz respeito i vedagio de atuagdo em casos de conflito de interesses,

bem como vedagdo da utilizagdo de informagio privilegiada em qualquer atuagio; e da Lei 8.112/1.990, quando trata sobre o dever dos servidores de
guardar sigilo sobre assunto da reparticio (artigo 116) e quando trata da proibi¢io de revelagio de segredo do qual se apropriou em razio do cargo (art. 132,
inciso 1X).

9. Além disso, diante da mengio & atuagio junto a "parceiros" [ NNINEE. verifica-se a necessidade de observagdo pelo requerente do
previsto no inciso VII, art. 5°, da Lei 12.813/13, segundo o qual configura conflito de interesses "prestar servi¢os, ainda que eventuais, a empresa cuja
atividade seja controlada, fiscalizada ou regulada pelo ente ao qual o agente publico esta vinculado".

10. Conclui-se dos normativos acima quanto a possibilidade de o servidor atuar como solicitado.
I11. CONCLUSAQ
11. Diante do exposto, nos termos do inciso IV do artigo 8° da Lei 12.813/13, regulamentado pela Portaria MP/CGU 333, em especial no §3° do

artigo 6, combinado com o disposto na Portaria CGU 2.120/13, e conforme a Portaria n® 651/2016, decido. ad referendum do colegiado. tendo em vista o ja
exaurimento do prazo estabelecido na portaria que rege a matéria, e nos termos do inciso VIII do art. 9° do Regimento Interno desta unidade, pelo
afastamento do potencial conflito de interesses, observados os termos do Pedido de Autorizagdo solicitado bem como os registros dos itens 8 e 9 supra, a fim
de prevenir situagio que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o desempenho da fungédo publica.

12. Haja vista o interesse deste colegiado em prover aos servidores a melhor orientagio, anexe-se ao registro da decisdo no SeCl o presente
documento.

13. Solicito ainda a Secretaria-Executiva desta Comissdo que o Diretor da unidade de lotagio do requerente seja informado, com a ressalva de
que o presente parecer e sua consequente deliberagiio sdo restritos & andlise de potencial conflito de interesses, ndo constituindo portanto elemento benéfico
ou prejudicial 4 decisfo de se conceder ou nfio a intentada licenca para tratar de interesses particulares.

BRUNO WAHL GOEDERT

Membro Titular, no exercicio da Presidéncia

EXTRATO DA DECISAO

Certifico que o Membro Titular, no exercicio da presidéncia, da Comissio de Etica decidiu, ad referendum do colegiado, sobre o processo acima. A decisio,
transcrita abaixo em resumo, configura autorizagdo para o exercicio da atividade privada pretendida, nos termos do §3° do art. 6° da Portaria MP/CGU
333/2013.

Trata-se de processo instaurado por servidor (a) com pedido de autorizacdo para o exercicio de atividades em empresa de Tecnologia da Informagao e
Comunicagdo, durante usufiuto de licenga para tratar de interesses particulares. Em principio, o relator entendeu que os elementos apresentados pelo (a)
servidor (a) ofereceram uma descrigdo suficiente para a emissao de opinido quanto a potencial conflito de interesse, conforme requisitos do art. 3" da
Portaria Interministerial MP/CGU n.” 333/2013. Adiante, a luz das informacdes prestadas, concluiu-se pelo afastamento do potencial conflito de interesses.
Todavia, pontuou-se, “como aplicavel a todos os servidores publicos federais”, diversas disposicoes da Lei 12.813/2.013 e da Lei 8.112/1.990. Com a
manifestacdo pela inexisténcia de potencial conflito de interesses, observando as cautelas descritas, o Membro Titular, no exercicio da presidéncia da

Comissdo decidiu ad referendum do colegiado.

CYRO RODRIGUES DE OLIVEIRA DORNELAS

Secretario-Executivo da Comissio de Btica
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