CETEM ACC BLL

CENTRO DE TECNOLOGIA MINERAL
URIDAOE DE BEZOUIEA D0 MCTI

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA CARREIRA DE PEVSVQU‘-éA EM
CIENCIA E TECNOLOGIA, E NO CARGO DE TECNOLOGISTA DA CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
DO CENTRO DE TECNOLOGIA MINERAL - CETEM

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS

O Instituto de Acesso a Educacdo, Capacitacdo Profissional e Desenvolvimento Humano - Instituto ACCESS,
responsavel pela organizagédo e coordenacdo do Concurso Publico do Centro de Tecnologis Mineral, no uso das
atribuicdes concedidas pelo Edital n® 2/2023, de 10 de outubro de 2023, vem, apos a verificacdo de regularidade,
tornar publica a CONVOCACAO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACZ\O COMPLEMENTAR A
AUTODECLARAGAO DOS CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS nos termos a seguir especificados:

1. DA CONVOCACAO:

1.1. Ficam convocados para o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos
candidatos pretos ou pardos todos os candidatos classificados na condicao autodeclarada.

1.2. O procedimento de heteroidentificacdo ocorrera de forma telepresencial, no local e horario de inicio previsto
no Anexo Unico deste Edital

1.3. O candidato convocado devera comparecer ao local designado para a realizagdo do procedimento de heteroiden-
tificagdo com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario de inicio fixado, munido de documento de identificagdo
(original e copia), de acordo com o subitem 12.3.1 do Edital n® 2/2023 e suasretificagGes.

1.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo do procedimento, documentode
identidade original nos moldes do subitem 12.3.1 do Edital n® 2/2023 e suas retificagdes, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha,
no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulario préprio.

1.5. O candidato que deixar de apresentar o documento exigido no subitem 12.3.1 do Edital n® 2/2023 estara
impedido de realizar o procedimento de heteroidentificagdo e perdera o direito de concorrer as vagas reservadas.
1.6. Ndo sera admitido, em hipdtese alguma, o ingresso de candidato no local de realizacdo do procedimento da
heteroidentificacdo apds o horario fixado para o seu inicio.

1.7. Nao havera segunda chamada para a realizacdo do procedimento de heteroidentificagdo. O candidato que nao
comparecer ao procedimento nos moldes deste Edital perdera o direito de concorréncia as vagas reservadas no Concurso
Publico.

1.8. O procedimento de heteroidentificacdo sera regido pelo do Edital n® 2/2023 e retificagbes, e por este Edital de

Convocacdo.

2. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICA(;I"\O COMPLEMENTAR A AUTODECLARA(;I"\O DOS CANDIDATOS
PRETOS OU PARDOS

2.1. O Instituto ACCESS constituird uma Comissao de Heteroidentificacdo que sera responsavel pela emissdo de um
parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaracao do candidato, considerando exclusivamente o critério fenotipico para
afericdo da condicdo declarada pelo candidato no Concurso.

2.2. A comissdo avaliadora utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicdo declarada pelo
candidato no concurso publico.

2.3. A comissdo avaliadora sera formada por 5 (cinco) integrantes e a sua composicao devera atender ao critério da
diversidade, garantindo que seus membros sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.
2.4. Os curriculos dos membros da Comissdao Avaliadora serdo publicados no endereco eletronico

WWww.access.org.br/.
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2.5. Serao resguardos o sigilo dos nomes dos membros da comissao de heteroidentificacdo, podendo ser disponibilizados
aos orgdos de controle interno e externo, se requeridos.

2.6. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizacdo do Procedimento de
Heteroidentificacao.

2.7. Nao serdo considerados, para os fins do subitem 2.2, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certidGes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados
em outros certames publicos.

2.8. O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado para fins de documentacdo e o seu conteldo utilizado
exclusivamente pelo Instituto ACCESS. N3o serdo fornecidas imagens aos candidatos, sob nenhuma hipdtese.

2.9. O candidato que recusar a realizacao da filmagem do procedimento de heteroidentificacdo sera eliminado do
concurso publico.

2.10. Sera exigida a assinatura em autodeclaragdo do candidato no momento do procedimento, ratificando a
autodeclaracdo do candidato como preto ou pardo, indicada no ato da inscricdo, bem como sua concordancia e
autorizacao para filmagem da entrevista de verificacao.

2.11. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos e pardos o candidato que:
a)nao for considerado preto ou pardo pela comissao avaliadora e (ou) pela comissao recursal;

b)se recusar a ser filmado;

c)ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo, nos termos do edital de convocagao; e(ou)

d) evadir-se do local de realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo sem a conclusao das atividades ali previstas.
2.12. O candidato cuja autodeclaragcdo ndo for confirmada no procedimento de heteroidentificagdo concorrera as
vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que possua nota ou pontuacdo suficiente para tanto.

2.13. N&o concorrera as vagas de que trata o subitem 2.6 deste edital e sera eliminado do concurso publico o
candidato que apresentar autodeclaracédo falsa constatada em procedimento administrativo, nos termos do paragrafo
unico do art. 2° da Lei Federal n® 12.990/2014 e da Portaria SGP/SEDGG/ME n°© 14.635/2021.

2.14. O parecer que constatar a falsidade da autodeclaracdao devera motivar a sua conclusdo nos termos do art.
50 da Lei Federal n© 9.784/1999.
2.15. A nao confirmacdo da autodeclaragdao ndao enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo

convocados para o procedimento de heteroidentificagao.

2.16. O enquadramento ou ndo do candidato na condigdo de preto ou pardo ndo configura ato discriminatorio de
qualquer natureza.

2.17. A comissdo avaliadora deliberara pela maioria dos seus membros, sob forma de parecer motivado.

2.18. As deliberagdes da comissdo avaliadora terdo validade apenas para este concurso publico, para o qual
foi designada, ndo servindo para outras finalidades

2.19. E vedado & comisséo avaliadora deliberar na presenga dos candidatos.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. As datas de divulgacao dos resultados preliminares e definitivos, bem como para interposicao de recurso, inerentes
a esta etapa do procedimento de heteroidentificacdo, obedecerdao ao cronograma previsto no Edital de cronograma para
as demais etapas - disponivel no site do Instituto Access.

3.2. Para fins de andlise de recurso porventura impetrado contra o resultado preliminar do Procedimento de
Heteroidentificacdo, sera constituida por uma Comissdo Recursal composta por 3 (trés) integrantes distintos dos membros
da Comissao Avaliadora.

3.3. Em suas decisGes, a comissao recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroiden-
tificacdo, o parecer emitido pela comissao avaliadora e o contetido do recurso elaborado pelo candidato.

3.4. Das decisdes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

3.5. O resultado definitivo do Procedimento de Heteroidentificagdo sera publicado no enderego eletronico
www.access.org.br , do qual constardo os dados de identificacgdo do candidato e a conclusdo final a respeito da
confirmagdo da autodeclaracao.

3.6. O Instituto ACCESS e o Centro de Tecnologia Mineral - CETEM , eximem-se de quaisquer despesas para fins de
participacao do candidato na avaliagao de que trata o subitem 20.3 do edital de abertura 2/2023, tais como viagens e
estadias.
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ANEXO UNICO

AO EDITAL DE CONVOCACAO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACIN\O COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACI\O COMO PESSOA PRETA OU PARDA

LOCAL: Instituto Nacional de Tecnologia - INT

ENDERECO: Av. Venezuela, 82 - Saude — Rio de Janeiro

CEP: 20081-312

NUMERO INSCRICAO NOME DO(A) CANDIDATO(A) DATA HORARIO ‘
202 ALEXANDRE SILVA GUIMARAES 11/10/2024 8h
213 FERNANDA BARBOSA DA SILVA 11/10/2024 8h
170 FLAVIO ALMEIDA LEMOS 11/10/2024 8h
206 GABRIELLA NETO CHAGAS 11/10/2024 8h
124 JULIA GUIMARAES SANCHES 11/10/2024 8h
191 KATIA DE CASSIA BARBOSA ALEXANDRE 11/10/2024 8h
136 LUCIANA MARIA BAPTISTA VENTURA 11/10/2024 8h
272 LUIZA ZENEIDE SANTANA REQUIAO DE SOUZA 11/10/2024 8h
215 MAIRA RIEVRS NOGUEIRA ALVARES 11/10/2024 8h
269 MARIANA BASILIO GONCALVES 11/10/2024 8h
148 RUAN ROBERTO HENRIQUES 11/10/2024 8h
127 VALDECIO DOS SANTOS RODRIGUES 11/10/2024 8h
210 VINICIO FRANCISCO IBIAPINA 11/10/2024 8h

Rio de Janeiro/R],7 de outubro de 2024.
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