
 

 

 
 

Entrevistas candidatos ao doutorado 
 
 
A entrevista do candidato consistirá em apresentação oral da trajetória acadêmica e profissional e do 
Projeto de Tese, incluindo aspectos do seu memorial, no tempo máximo de 15 (quinze) minutos, 
seguida de arguição pela Comissão de Seleção. Para a apresentação, deverão ser utilizados recursos 
computacionais, de preferência Power Point e, caso necessário, utilização de recursos de 
videoconferência, em plataforma indicada pela Secretaria Acadêmica. Nesse caso, o candidato deverá 
garantir acesso à banda de internet com velocidade compatível para emissão de som e imagem em 
tempo real. A Comissão de Seleção não se responsabilizará por problemas na conexão do candidato, 
fato que poderá resultar na sua eventual desclassificação. 
 
Os seguintes critérios serão adotados para avaliação da Entrevista: 
 
(i) capacidade de expressão oral e didática – até 6 (seis) pontos; 
(ii) aptidão e interesse para pesquisa demonstrada – até 6 (seis) pontos; 
(iii) entendimento do Projeto de Tese e apresentação da sua relevância – até 6 (seis) pontos; 
(iv) domínio conceitual e prático na Área de Concentração escolhida – até 6 (seis) pontos;  
(v) capacidade de elaborar uma apresentação didática utilizando recursos computacionais – até 6 

(seis) pontos.  
 
A entrevista de cada candidato ocorrerá de preferência presencialmente nas dependências do CDTN e 
terá as seguintes características: 
 Local da entrevista: Sala 3 da PGCDTN, Prédio 41 
 Total máximo de entrevista por candidato: 40 min. 
 Apresentação: 15 min. 
 Arguição: 25 min. 
 A entrevista será gravada 
 As avaliações serão conduzidas por ao menos 3 (três) membros da comissão de seleção. 
 
Caso haja necessidade de alteração do horário ou data da apresentação, dentro do período estipulado 
para entrevistas no edital, ou que a apresentação seja feita de forma remota, entrar em contato com o 
e-mail pgcdtn@cdtn.br. Reforçando caso necessário realização de entrevista remota, a plataforma de 
videoconferência será indicada pela Secretaria Acadêmica, e o candidato deverá garantir acesso à 
banda de internet com velocidade compatível para emissão de som e imagem em tempo real. A 
Comissão de Seleção não se responsabilizará por problemas na conexão do candidato, fato que poderá 
resultar na sua eventual desclassificação, conforme descrito no edital.  
 
Escala das entrevistas: 

Dia Candidato(a) Horário  

21/08 Marlon Andrek da Silva Alves 14:00h 

Wallacy Viana 14:45h 

22/08 Guilherme Cavalcante de Albuquerque Souza 09:00h 

Wagner de Almeida Machado 09:45h 

23/08 Fabiana Grasielle Penido Andrade Silva 14:00h 
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