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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA N° 01-2023 DA COMPANHIA BRASILEIRA
DE TRENS URBANOS - CBTU

Aos vinte e sete dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés, as quatorze horas, na sede da
empresa publica de capital fechado Companhia Brasileira de Trens Urbanos - CBTU, CNPJ n°
42.357.483/0001-26, NIRE n° 53.5.0000875.6, com sede no Setor Bancario Norte, Quadra 1, Bloco
B, Edificio CNC, Asa Norte, no 13° andar, Brasilia/DF, CEP 70.041-902, reuniram-se em Assembleia
Geral Ordinaria, com o comparecimento do representante da Unido, MILTON BANDEIRA NETO,
Procurador da Fazenda Nacional, conforme delegacdo de competéncia constante da Portaria PGFN n°
64, de 9 de margo de 2023, publicada em 14 de margo de 2023, no Diério Oficial da Unido, ¢ do
representante da CBTU, EDSON SILVEIRA SOBRINHO, conselheiro de administra¢50 da empresa,
por designagdo do presidente do Colegiado; do senhor ALESSANDRY MACEDO DE MEDEIROS,
membro do Conselho Fiscal; e da representante da Auditoria Independente, a senhora FABIANA
PAGANI. Verificada a existéncia do numero legal para inicio da sessdo, o representante da CBTU
assumiu a dire¢do dos trabalhos, tendo sido designado, para secretariar a mesa, o sr. VALMIR
SOARES AZEVEDO, Assessor da Presidéncia, tudo na forma do Estatuto Social. O secretério
procedeu a leitura do Edital de Convocagdo, nesse teor: “COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS
URBANOS. ADMINISTRACAO CENTRAL. EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA. A Companhia Brasileira de Trens Urbanos — CBTU convida seu acionista a se
reunir em Assembleia Geral Ordinaria, no dia 27 de abril de 2023, as 14:00 horas, na sede da
Companhia, a fim de deliberar sobre a seguinte ordem do dia: a) tomar as contas dos
Administradores; examinar, discutir e votar o Relatorio de Administragcdo e as demonstracoes
financeiras relativas ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2022. e b) deliberar sobre a
remunerac¢do dos Administradores, dos membros do Conselho Fiscal e membros do Comité de
Auditoria.” Dando prosseguimento aos trabalhos, em Assembleia Geral Ordinaria, conforme a Ordem
do Dia, a Assembleia votou:

I. pela aprovagdo do Relatorio da Administragdo e das demonstragdes contabeis da CBTU, relativas
ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2022, exceto pelos efeitos que poderdo advir da ressalva
apontada pela auditoria independente descrita no item 8 do Parecer SEI n° 821/2023/MF (SEI n.
33371163);

II. conforme orientacdo da Secretaria de Coordenagido e Governanga das Empresas Estatais — SEST,
constante da Nota Técnica SEI n® 8552/2023/MG (SEI n. 33103858), de 20 de abril de 2023, da
seguinte forma: a) fixar em até R$ 2.577.414,89 o montante global a ser pago aos administradores, no
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periodo compreendido entre abril de 2023 e mar¢o de 2024; b) fixar em até R$ 98.585,29 a
remunerac¢do total a ser paga ao Conselho Fiscal, em até R$ 98.585,29 a remuneracio total a ser paga
ao Comité de Auditoria, no periodo compreendido entre abril de 2023 e margo de 2024; ¢) fixar os
honorarios mensais dos membros do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal em um décimo
da remuneracdo média mensal dos membros da Diretoria Executiva, excluidos os valores relativos a
adicional de férias e beneficios; d) fixar os honorarios mensais dos membros do Comité de Auditoria
em 10% da remunera¢do média mensal dos membros da Diretoria Executiva, excluidos os valores
relativos a adicional de férias e beneficios; e) recomendar a observincia dos limites individuais
definidos pela Sest, ressaltada a sua competéncia para fixar esses limites para o periodo de doze meses,
por rubrica e por cargo, com manifestagdo conforme tabela anexa, atendo-se aos limites definidos nas
alineas “a” e "b"; f) vedar expressamente o repasse aos administradores de quaisquer beneficios que,
eventualmente, vierem a ser concedidos aos empregados da empresa, por ocasido da formalizagio do
Acordo Coletivo de Trabalho - ACT na sua respectiva data-base; g) vedar o pagamento de qualquer
item de remuneragdo ndo deliberado nesta assembleia para os membros estatutarios, inclusive
beneficios de qualquer natureza e verbas de representacao, nos termos da Lei n® 6.404/1976, art. 152;
h) esclarecer que a responsabilidade sobre a regularidade do pagamento dos encargos sociais de 6nus
do empregador € das empresas estatais, por tratar-se de matéria que requer analise juridica de cada
empresa; i) caso algum Diretor seja empregado da empresa, seu contrato de trabalho devera ser
suspenso, nos termos da Simula n° 269 do TST; j) condicionar o pagamento da rubrica “Quarentena”
a aprovacio da Comissio de Etica Publica da Presidéncia da Republica — CEP/PR, nos termos da
legislacdo vigente; k) esclarecer que ¢ competéncia do Conselho de Administragdo, com apoio da
Auditoria Interna e do Comité de Auditoria Estatutario, garantir o cumprimento dos limites global e
individual da remuneragdo dos membros estatutarios definidos na presente Assembleia Geral; 1)
condicionar o pagamento da rubrica "Auxilio Moradia" a observancia das leis orgamentarias (LOA e
LDO) e a implementagdo de regulamento interno, aprovado pelo Conselho de Administragdo, que
preveja no minimo os seguintes termos: i) o beneficio seja deferido exclusivamente a membro da
Diretoria Executiva que tenha se deslocado do seu local de residéncia ou de seu domicilio para
exercicio do cargo; i) o local de residéncia ou domicilio, quando de sua nomeagéo, ndo se situe dentro
da mesma regido metropolitana do local de exercicio do cargo; i) o membro da Diretoria Executiva
ou seu cdnjuge ou companheiro(a) ndo seja proprietario(a) de imovel residencial na mesma regido
metropolitana do local de exercicio do cargo; iv) o deslocamento ndo tenha sido por forca de lotagdo
ou nomeagao para cargo efetivo; v) o beneficio ndo devera ser pago caso o conjuge ou companheiro(a)
ou outra pessoa que resida com o membro da Diretoria Executiva ocupe imovel funcional, receba
auxilio-moradia ou qualquer outra verba de idéntica natureza de 6rgio ou entidade da Administracio
Direta ou Indireta ou dos Poderes Legislativo ou Judiciario de qualquer dos entes federativos; vi) o
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beneficio tera natureza indenizatdria, na modalidade de reembolso, no valor comprovadamente gasto
no més anterior com aluguel ou hospedagem, até o limite aprovado; m) condicionar o pagamento da
rubrica "Previdéncia Complementar” ao disposto no artigo n® 202, §3° da CF/1988, no artigo n° 16 da
Lei Complementar n® 109/2001, no Regulamento de Previdéncia Complementar da Empresa e na
Resolu¢do CGPAR/ME n° 37/2022; e n) delegar ao Conselho de Administragdo a competéncia para
distribuir a remuneracio dos diretores; e

I11. pela destitui¢do do conselheiro MANOEL RENATO MACHADO FILHO, atual representante do
extinto Ministério da Economia no Conselho de Administracdo da CBTU, a pedido do Ministério da
Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, conforme Oficio SEI N° 23253/2023/MGI, de 13 de abril
de 2023, devendo o cargo permanecer vago.

Adiciona-se que, conforme orientacdo da STN, deverdo ser implementadas as seguintes
recomendacdes para os proximos exercicios:

a) elaborar Notas Explicativas com maior nivel de detalhamento, principalmente com relagédo as
variagdes mais representativas das contas de resultado, em especial da conta ‘Provisdes Diversas’;

b) esclarecer para fins de divulgacao a inclusdo da rubrica de pagamento de “Sentencas Judiciais”
como conta de resultado (ou exclusao de Provisdes para Contingéncias do periodo), considerando que
faz parte da conciliagdo para fins do saldo de “Provisdes para Contingéncias”, conforme a Nota
Explicativa n° 10;

¢) atender, com a brevidade possivel, a ressalva dos Auditores Independentes sobre o Imobilizado;
d) aprimorar o Relatério de Administragdo, com base nas melhores praticas de mercado e CPC 26
(R1), especialmente nos topicos:

- estrutura de governanga corporativa (gestdo de riscos e controles internos);

- perspectivas e planos em curso e futuros (objetivos estratégicos);

- recursos humanos;

- protecdo ao meio ambiente;

- desempenho econdmico e financeiro (sustentabilidade financeira, gestdo e execuc¢do orgamentaria,
analise dos resultados, principais indicadores econdmico-financeiros); e

e) registrar nas Notas Explicativas e no Relatério da Administragdo as informagdes a respeito de
eventuais obrigagdes ou responsabilidades assumidas, por orientagdo da Unifo, incluindo a realizagdo
de projetos de investimento e assuncdo de custos operacionais especificos, em condigbes diversas as
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de qualquer outra sociedade do setor privado que atue no mesmo mercado. Ou pelo menos, a
aplicabilidade da norma no contexto de atuagcdo da Empresa.

Informa-se, ainda, que, tendo em vista o comparecimento de todos os acionistas, representando 100%
do capital social da empresa, nos termos do art. 124, § 4°, da Lei 6.404/1976, sera considerada regular
a assembleia independentemente das formalidades de convocagdo, em especial a publicagio de edital.

Nada mais havendo a tratar, a sessdo foi suspensa para a lavratura da presente ata. Reaberta a sess#o,
a ata foi lida e aprovada por todos os presentes.

MILTON BANDEIRA NETO
Pela/Unido

EDSON SILVEIRA SOBRINHO
Pela CBTU

W
VALMIR SOARES AZEVEDO
Secretario
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