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TERMO DE CODNTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS K- 002/2021, QUE FAZEM ENTRE
S| A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CENTRO
BRASILEIRO NDE PESQUISAS FiSICAS E A
EMPRESA ESFARTA SEGURANCA LTDA.

A Unido. através do CENTRO BRASILEIRO DE PESQu ISAS FiSICAS — CBPF. Unidade de
Pesquisa integrante da estrutura b:rica do Ministério da Ciéncia, Tect-ologia e Inovagdo - MCTI. com sede na
Rua Dr. Xavier Sigaud. 150. Urca, na cidade do Rio de Janeiro/Estado do Rio de Janeiro, inscrito no CNPJ sob o
n° 04.044.443/0001-35, neste ato cpresentado pelo seu Diretor RONALD CINTRA SHELLARD. nomeado
pela Portaria n® 3.146. de 18 de agosio de 2020, publicada no DOU de 1 de agosto de 2020, inscrito no CPF sob
0 n° 521.531.858-15, portador de - arteira de Identidade n® 3913678 SSP/SP. no exercicio das competéncias
delegadas pela Portaria n® 407, de 29/06/2006 e Pela Portaria n° 214, de 21/03/2012 do Exmo. Sr. Ministro de
Estado da Ciéncia. Tecnologis e Inovagdo. publicadas no DOU de 30/06/2006 ¢ de 23/03/2012,
respectivamente, doravante denominado CONTR.ATANTE, e a ESPARTA SEGURANCA LTDA inscrita no
CNPJ/MF sob o n®37.162.435/0013-86, sediado na Rua Aguiar Moreire.l. n° 443 — Bonsucesso. na Cidade do Rio
de Janeiro - RJ, doravante designada CONTRATADA, neste ato rep ¢sentada pelo Sr. ANDRE GUSTAVO
PEDROSA DE CARVALHO. pc:.ador da Carteira de Identidade 1= 317718, expedida pelo SSP - DF, e CPF
n° 697.486.751-49, tendo em vista 0 que consta no Processo n® (! 206.000011/2021 e em observincia as
disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, do Decreto n” 9.507, de 21 de setembro de 2018 ¢ da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n- 5, de 26 de maio de 2017, resolvei 1 celebrar o presente Termo de Contrato.

mediante as clausulas e condigdes w seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJ ‘TO
1.1. O objeto do presente instrume 19 € a contratagdo de servigos contir.uados de vigilancia desarmada.

1.2. Objeto da contratagéo:

Quantidade de Q{ alificagao Quantidade ('oras Periodo
pessoas
- - . A
01 Supervisor 50 Diurno i'L/
06 06 Postos 44 Diurno
04 02 Postos 12x36 Diurno
06 03 Postos 12X 36 Noturno

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Terro de Contrato € de até 6 (seis) mes« :. com inicio na data de 01/04/2021.
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3.1. O valor mensal da contratagdc ¢ de RS 111.854.27 (cento e onze il oitocentos e cinquenta e quatro reais ¢
vinte e sete centavos). perfazendo - valor total de R$ 671.125.62 (seiscentos e setenta e um mil cento e vinte e
cinco reais e sessenta e dois centavos).

CBPF _ MINISTTRIODA
Centro Brasileiro CIENCIA, TECN(.OGIA,
de Pesquisas Fisicas !NC‘VAC@?S E COMUNt ACOES

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.2. No valor acima estiio incluidas todas as despesas ordinarias diretes e indiretas decorrentes da execugao do
objeto. inclusive tributos ¢/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragiio. frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contrata¢do estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria. prevista no
orgamento da Unido, para o exercicio de 2021, na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade: 240120
Fonte: 0100000000

Programa de Trabalho: 172533
Elemento de Despesa: 339037

Pl: 2000000E-03

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 5 (cinco) dias, contados da apresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados e Planilha discriminando os valores individuais ¢
nome dos funcionarios que estardo prestando os servi¢os para retengdo dos valores a serem depositados em conta
vinculada que devera ser aberta em Institui¢do financeira oficial logo apés a assinatura do contrato. através de
ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

5.2. Serdio retidos na fonte os tributos e contribuigdes sobre os pagamentos efetuados. conforme Lei n® 9.430. de
27/12/96 e IN 02 de 31/04/2008, Conjunta SERF/STN/SFC n°. 539 de 25/04/05.

5.3. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
24 da Lei 8.666, de 1993, deverio ser efetuados no prazo de até § (cinco) dias Gteis. contados da data da
apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei i” 8.666, de 1993.

5.4. A apresentagio da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 2 (dois) dias, contado da data final do
periodo de adimplemento da parcela da contratagdo a que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos
documentos mencionados no §1° do art. 36 da IN/SLTI n® 02, de 2008.

5.5. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto * pelo servidor competente, condicionado
este ato a verificagio da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos servigos efetivamente
prestados, devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no §1° do art. 36, da IN/SLTI n® 02. de
2008.

5.6. Havendo erro na apresentagéo «fa Nota Fiscal/Fatura ou dos docum entos pertinentes a contratagdo, ou ainda,
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como por exemplo, vbrigagdo financeira pendente, decorrente
de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotes 2. o prazo para pagamento iniciar-s:=-a apos a comprovagdo da regularizagio
da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

5.7. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutengdo das condigdes exigidas
para habilitagio podera ser conced.¢o um prazo para que a Contratada regularize suas obrigagoes. quando ndo se
identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagdo.

5.7.1. Néo sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada
ma-fé, se ndo for possivel a realizagio desses pagamentos pela propria Administragdo, os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
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no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas. bem como das contribui¢des sociais e FGTS '
decorrentes.

5.8. Nos termos do artigo 36. § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 02, de 2008, sera efetuada a retengdo
ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada. ser: prejuizo das sangdes cabiveis. caso se
constate que a Contratada:

5.8.1. Nao produziu os resultados acordados:
5.8.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida:

5.8.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos pira a execugdio do servigo. ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior a demandada;

5.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

5.10. Antes de cada pagamento & contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengio das
condicdes de habilitagio exigidas no edital.

5.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situa¢do de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias. regularize sua situagdio ou, no mesmo prazo.
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual perfodo, a critério da contratante.

5.12. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar
aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da contratada. bem como
quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos. s :

5.13. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas neeessdrias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

5.14. Havendo a efetiva execugiio do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato. caso a contratada ndo regularize sua situagdo juntc ao SICAF.

5.15. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou cutro interesse publico de alta relevancia.
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante. ndo sera rescindido o
contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF.

5.16. Quando do pagamento, serd efetuada a retencio tributdria prevista na legislagdo aplicavel. em especial a
prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

5.16.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de
prestagdo de servigos previstas no §5°-C. do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria
quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime, obssrvando-se as excegdes nele previstas. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial. de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.17. Havera fiscalizagdo mensal do pagamento integral e tempestivo dos saldrios dos empregados da contratada.
inclusive eventuais horas extras devidas. conforme apurado em controle de jornada de trabalho. que também sera
fiscalizado pela contratante.

5.18. O pagamento da fatura a contratada fica condicionado & prévia comprovacdo de quitacdo de todas as
obrigagdes trabalhistas mensais perante a contratante. incluindo remuneragdo, eventuais adicionais devidos ¢
encargos de FGTS e Previdencidrios.

5.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento. desde que a Con'ratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto. fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mzdiante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
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I =(6/100)
I =0,00016438 I =(TX)
365

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. Visando a adequacdo aos novos pregos praticados no mercado. desde que solicitado pela CONTRATADA ¢
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira. o valor
consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo @ CONTRATADA justificar e comprovar a
variacio dos custos, apresentando 'neméria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagao
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, dc 2018, e nas disposi¢des aplicaveis da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n” 5, de 2017.

6.2. A repactuagio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forer necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo. podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variagio de custos que tznham sua anualidade resultante em datas diferenciadas. tais como os custos
decorrentes da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execu¢do do servico.

6.3. O interregno minimo de 1 (um}) ano para a primeira repactuago serd contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta.
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste apiovado por autoridade governamental ou
realizado por determinagdo legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos nio decorrentes da mao de
obra): a partir da data limite para apresenta¢do das propostas constante o Edital.

6.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um aro serd computado da Gltima repactuagdo
correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Gltima repactuagdo. a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. 0 prazo para a CONTRAT/.DA solicitar a repactuacdo encer-a-se na data da prorrogagdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fi.ar os novos custos de mido de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato. caso ndo
haja prorrogacdo.

6.6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagiio tempestivamenre, dentro do prazo acima fixado, ocorrera
a preclusdo do direito a repactuagéo.

6.7. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuagdo. de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, scitenga normativa, Acordo. Convengdo e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.8. A CONTRATANTE nido se vincula as disposigdes contidas it Acordos, Dissidios ou Convengoes
Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria nio traballiista. de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragio Publica. ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei. tais como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

6.9. Quando a repactuagio se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagao da
variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos. acompanhada da
apresentagio do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
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CLAUSULA SETIMA — GARAITIA DE EXECUCAO

7.1. O adjudicatario prestara garantia de execugdo do contrato, nos mcldes do art. 56 da Lei n° 8.666. de 1993.
com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias ¢ pos o término da vigéncia contratual. em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

7.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante. contados
da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar
por caugio em dinheiro ou titulos da divida piblica, seguro-garantia ou fianga bancdria.

7.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdio de multa de 0.07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

7.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdio a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, confornie dispdem os incisos | ¢ Il do art. 78 da
Lei n. 8.606 de 1993.

7.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias

apos o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.
7.4. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas:

7.4.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato:
7.4.3. multas moratorias ¢ punitivas aplicadas pela Administragéo a cortratada; e

7.4.4. obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza ¢ para com o FGTS. nao adimplidas pela
contratada, quando couber.

7.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislagiio que rege a matéria.

7.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Cortratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corre¢do monetdria.

7.7. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural.
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil. e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

7.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

7.9. No caso de alteragio do valor do contrato, ou prorrogacio de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a
nova situagio ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados (uando da contratagdo.

7.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo. a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo dz 10 (dez) dias uteis. contados da data em
que for notificada.

7.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
7.12. Sera considerada extinta a garantia:

7.12.1. com a devolugdo da apolice. carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia. acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do confrato;

7.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliade. nos termos da comunicagdo. conforme
estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.13. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administr: tivo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

7.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo. a garantia, na forma prevista neste Termo de
Contrato.
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7.15. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagido de que a empresa pagou todas as
verbas rescisérias decorrentes da contratagiio. e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas. incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas aoc FGTS, conforme estabelecido no art. 8%,
VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.15.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa compiovar que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupg io do contrato de trabalho

7.16. Por ocasidio do encerramento da prestagio dos servigos contratados, a Administragio Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos traball:adores vinculados ao contrato no caso da
ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorizs ou (2) da realocacio dos trabalhadores
em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA OITAVA —- MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
8.1. A execugio do objeto seguira a seguinte dindmica:
8.1.1. Da Jornada de Trabalho:

8.1.2. O servigo sera executado conforme discriminado abaixo:

§

Qde. Qde. 1A/ l

Qualificagdo. Periodo. Dias Semana
Pessoas Horas
i
01 Supervisor 50 Diurno Segunda a Sexta-feira
06 6 Postos 44 Diurno Segunda a Sexta-feira
04 2 Postos 12 X 36 Diurno Segunda a Domingo
06 3 Postos 12X 36 Noturno Segunda a Sexta-feira

8.1.3. Para a execugdo do servigo, a Contratada devera disponibilizar 17 profissionais pertencentes a seguinte
categoria de ocupagéio, conforme o Cddigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO: VIGILANTE / CODIGO 5173-30.

8.1.4. Os servigos de vigilincia desarmada serdo executados de forma 'ninterrupta, da seguinte forma:
8.1.4.1. Posto de 12x36 horas diurnas: de segunda a domingo, no horario de 08:00 as 20:00 horas:
8.1.4.2. Posto de 12x36 horas noturnas: de segunda a domingo, no horério de 20:00 as 08:00 horas;

8.1.4.3. Posto de 44 horas semanais diurnas: de segunda a sexta das £:00 as 18:00 com 1:15 horas de intervalo
para o almogo.

8.1.4.4. Posto de 01 (um) superviscr de segunda a sexta, com carga horiria de 10 (dez) horas dia.

8.1.5. Comunicar imediatamente 4 Administragdo, bem como ao respoisavel pelo Posto, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias:

8.1.6. Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefore da Delegacia de Policia da Regido, do
Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragdo da instalagio e outros de interesse. indicados para o
melhor desempenho das atividades,
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8.1.7. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do Posto, adotando as medidas de
seguranga conforme orientagdo recebida da Administragdo. bem como as que entender oportunas;
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8.1.8. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas:

8.1.9. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes. identiticando o motorista e anotando a placa do
veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na drea interna da instalagio,
mantendo sempre os portdes fechados:

8.1.10. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o Posto. quando da rendicéo, todas as orientagdes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas insta'agdes e suas imediagdes:

8.1.11. Comunicar a area de seguranca da Administragdo, todo acontecimento entendido como irregular ¢ que
possa vir a representar risco para o patriménio da Administracao;

8.1.12. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
Administragdo, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

8.1.13. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhades as instalages. sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Administragdo ou responsavel pela instalagao:

8.1.14. Proibir a aglomeracgdo de pessoas junto ao Posto. comunicandc o fato ao responsavel pela instalacio ¢ a
seguranga da Administragdo, no caso de desobediéncia;

8.1.15. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagdes, que implique ou oferega
risco a seguranca dos servigos e das instalagdes:

8.1.16. Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estrarilios ao local, de bens de servidores. de
empregados ou de terceiros:

8.1.17. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recsbida da Administracdo verificando as
dependéncias das instalagdes. adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das
fungdes e manutencdo da tranquilidade:

8.1.18. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, ba beado, cabelos aparados, limpos ¢ com
aparéncia pessoal adequada;

8.1.19. Manter o(s) vigilante(s) no Posto. ndo devendo se afastar(ern) de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

8.1.20. Registrar e controlar, juntaiiente com a Administragdo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servigos:

8.1.21. A programacio dos serviges sera feita periodicamente pela Administragdo e deverdo ser cumpridos. pela
contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condigdes de seguranga das instalagdes, dos
servidores e das pessoas em geral.

8.2. O acompanhamento ¢ a fiscalizagdio da execugdo do contrato con:istem na verificagdo da conformidade da
prestagio dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empragados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante. especialmente
designados. na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666. de 1993,

8.3. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo © conjunto de agdes que tem por objetivo
aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo contratado. verificar a
regularidade das obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bein como prestar apoio a instrugdo processual
e o encaminhamento da documentagfio pertinente ao setor de contrato para a formalizacdo dos procedimentos
relativos a repactuagio, alteracdo. reequilibrio, prorrogagao, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo
do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento «as clausulas avengadas e a solugio de
problemas relativos ao objeto.

8.4. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao ges or da execugdo do contrato, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagdo técnica. administrativa. setorial e pelo pablico usuario, de acordo com as seguintes
disposigoes:

I — Gestio da Execugdio do Corirato: ¢ a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica.
administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatérios a instrugdo processual ¢ ao
encaminhamento da documentagio pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto
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aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento. eventual aplicacdo de Sameaes. SE——
extingdo do contrato. dentre outros

Il - Fiscalizagdo Técnica: ¢ o acompanhamento com o objetivo de 1valiar a execugdio do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da prestagéo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio. para efeito
de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagéo pelo publico usuario:

11l — Fiscalizagdo Administrativa: ¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos.
quanto as obrigagdes previdenciarias. fiscais e trabalhistas. bem comc quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento:

8.5. Quando a contratagio exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade deverd designar representantes nesses
locais para atuarem como fiscais setoriais.

8.6. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual d:vem ser realizadas de forma preventiva.
rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizag2o ou unico servidor. desde
que. no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e. em razdo do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionada, a Gestdo do Contrato.

8.7. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base 2m critérios estatisticos. levando-se em
consideragio falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

8.8. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a. dentre outras, as seguintes
comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartorio competente ou por
servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagdo:

a.l. relagio dos empregados, coniendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho. nimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF). com indicagdo dos
responséveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso:

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos
pela execugio dos servigos, quando for o caso. devidamente assinada pela CONTRATADA: e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestario 0s servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagio dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato dos seguintes documentos. quando nao for possivel a verifica;do da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF}:

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Fecerais e a Divida Ativa da Unido (CND):

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado:

b.3. Certidéio de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
¢) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE. de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE:

¢.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagiio dos servigos, em que conste como
tomador CONTRATANTE;

¢.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios:

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros). a
que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acorde Coletivo de Trabalho. relativos a qualquer
més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado: e

¢.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.
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d) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apos o
altimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisio dos ccntratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados. quando exigivel pelo sindicato da categoria:

d.2. suias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS. referentes as rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8.9. A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta)
dias apés o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

8.10. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagio de
atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

8.11. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem
8.8. acima deverdo ser apresentados.

8.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

8.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contril: zigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

8.14. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manucengdo das condicdes de habilitacdo pela
CONTRATADA podera dar ensejo @ rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

8.15. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que @ CONTRATADA regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo. sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregdo.

8.16. Além das disposigdes acima citadas, a fiscalizagdo administrative. observara, ainda, as seguintes diretrizes:
8.16.1. Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacgoes sobre todos os
empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, namero de inscrigdo no
CPF. fungdo exercida. salario, adicionais. gratificagdes. beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade
(vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas. ocorréncias e horas extras
trabalhadas:

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA ¢ pelo empregado:

¢) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo:

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrat:vo e na Convengdo Coletiva de Trabalho
da Categoria (CCT):

¢) Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CC T para a CONTRATADA:

f) Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculos dade no local de trabalho que obriguem a
empresa a fornecer determinados Fquipamentos de Protegao Individual (EPI).

2) No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagio:

g.l. relagdo dos empregados. com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho. numeros da
carteira de identidade (RG) e inscri¢io no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos ¢ dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso, devidamente assinadas pela contratada:

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

g.4. declaragio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas ¢ sociais

decorrentes do contrato.
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8.16.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da cc wribuigdo previdenciaria no valo: d: 11% (onze por cento) sobre o valor da
fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagio do servigo:

b) Deve ser consultada a situa¢do da empresa junto ao SICAF;

¢) Serdio exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créc itos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Ce tiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT). caso esses documentos nao estejam regularizados no SICAF:

d) Devera ser exigida, quando coiher, comprovagdo de que a emprc: a mantém reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social. conforme disposto no art. 66-A da Lei n® 8.666. de
1993.

8.16.3. Fiscalizacdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens dietas da CONTRATANTE dirigidzs aos terceirizados. As solicitagdes de
servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou cobrangas
relacionadas aos empregados terce rizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragio na ferma de prestagdo do servigo, como i negociagao de folgas ou a compensagdo
de jornada. deve ser evitada, uma vez que essa conduta € exclusiva da CONTRATADA.

¢) Devem ser conferidos, por amostragem. diariamente, os empregados terceirizados que estio prestando
servicos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho

8.17. Cabe, ainda, a fiscalizagdo 1o contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagao relativa a
concessdo de férias e licengas aos vinpregados, respeita a estabilidade provisoria de seus empregados e observa a
data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos eripregados no dia e percentual previstos.

8.17.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repictuagdo do contrato. inclusive quanto a
necessidade de solicitagdo da contratada.

8.18. A CONTRATANTE devera solicitar. por amostragem, aos empr-gados, seus extratos da conta do FGTS ¢
que verifiquem se as contribuigdes previdenciarias e do FGTS estao serdo recolhidas em seus nomes.

8.18.1. Ao final de um ano, todos vs empregados devem ter seus extratos avaliados.

8.19. A CONTRATADA dever: entregar, no prazo de 15 (uuinze) dias. quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos scguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE:

b) cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da presiacdo dos servigos, em que conste como
tomador a CONTRATANTE:

¢) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a quitlquer més da prestagdo dos servigos ou.
ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo. entre outros). a que
estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més
da prestacdo dos servigos e de qualguer empregado.

8.20. Durante a execugdo do objelo, o fiscal técnico devera monitoiar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer 4 CONTRATADA a corrego das faltas.
falhas e irregularidades constatadas.

8.21. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATAI'A a avaliagdo da execugio do objeto ou.
se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos ervigos realizada.

8.22. Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATAT A materialize a avaliagio de desempenho
e qualidade da prestagdo dos servicos realizada.

8.23. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade. que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheio: ao controle do prestador.
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8.24. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacio do servico em relaq—ég a T
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas
no ato convocatorio.

8.25. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

8.26. O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da
execugdo dos servigos e do contrato.

8.27. A verifica¢do da adequagdo da prestagdo do servigo deverd ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Contrato.

8.28. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servi¢o, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequagdo contratual & produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666. de 1993.

8.29. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servi;os devera ser verificada juntamente com
o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Contrato e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas. tais como:
marca. qualidade e forma de uso.

8.30. O representante da CONTRATANTE devera promover o registre das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 19 ¢ 2° do
art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

8.31. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabiiidades assumidas pela CONTRATADA,
incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, n@o racolhimento das contribui¢des sociais.
previdenciarias ou para com o FG'I'S ou a ndo manutengdo das condig¢ies de habilitagdo, ensejara a aplicagio de
sancdes administrativas. previstas no instrumento convocatorio e na egislagdo vigente, podendo culminar em
rescisio contratual. por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei
n® 8.666. de 1993.

8.32. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigages trabalhistas.
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicerd o fato a CONTRATADA e reterd o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

8.32.1. Ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato.

8.32.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.32.3. Tais pagamentos nio configuram vinculo empregaticio ou implicam a assung¢do de responsabilidade por
quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante ¢ os empregados da contratada.

8.33. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela CONTRATADA. do
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas. sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mio de
obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

8.34. A fiscalizagio de que trata este Termo de Contrato ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade. ainda que resultante de imperfeigdes
técnicas, vicios redibitorios, ou en.prego de material inadequado ou de qualidade inferior e. na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agcntes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

8.35. As disposi¢des previstas neste Termo de Contrato ndo excluer o disposto no Anexo VIII da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagéo.
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CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada. de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.2. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizacdo dos servigos. por servidor especialmente designado. anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

9.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢do, certificando-se que as
solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas:

9.1.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislagdo trabalhista:

9.1.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condicdes estabelecidas neste
Termo de Contrato;

9.1.6. Efetuar as retengdes fributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada. no que couber,
em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.1.7. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

9.1.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados. exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto,
tais como nos servigos de recep¢do ¢ apoio ao usudrio;

9.1.7.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas:

9.1.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores d= Contratada, mediante a utilizagdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacéio e er: relagio a fungio especifica para a qual o
trabalhador foi contratado: e

9.1.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio orgao ou entidade
responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

9.1.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas. previdenciarias ¢
para com o FGTS, especialmente:

9.1.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-
transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saude, quando for devido;

9.1.8.2. O recolhimento das contribuigdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade:

9.1.8.3. O pagamento de obrigagoes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da
extingdo do contrato.

9.1.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servicos
no prazo de 30 (trinta) dias. prorrogavel por igual periodo. apos a extingido ou rescisdo do contrato.

9.1.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvoelvimento dos servigos objeto do contrato:
9.1.11. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento:

9.1.12. Cientificar o orgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

9.1.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos. "as buill", espec ficagdes técnicas, orgamentos. termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspeg¢des técnicas apos o recebimento do servigo e
notificagdes expedidas;

9.1.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n® 8.666, de 1993.
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9.1.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagoes, apresentem condigdes
adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga ¢ saude no trabalho, quando o servigo for
executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

9.2. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.2.1. Executar os servi¢os conforme especificagdes deste Termo de Contrato e de sua proposta, com a alocagdo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Contrato e em sua proposta;

9.2.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios. defeitos ou incorregdes resultantes da execugido
ou dos materiais empregados;

9.2.3. Manter a execugdo do servico nos horarios fixados pela Administracdo.

9.2.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administra¢do em sua
integralidade. ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia. caso exigida no edital. ou dos
pagamentos devidos a Contratada. o valor correspondente aos danos sofridos;

9.2.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados. em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor:

9.2.6. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo em comissido ou fungdo de confianga no o6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n”
7.203. de 2010:

9.2.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crach4, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso:

9.2.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados. conforme disposto neste Termo de
Contrato, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.2.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo
apresentar a seguinte documentag@o no primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme alinea "g" do item
10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

9.2.9.1. relacido dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo. salario, horario do posto de
trabalho. nameros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF). com
indicagdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

9.2.9.2, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada: e

9.2.9.3. exames medicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos:

9.2.9.4. declaragiio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato:

9.2.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule
a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de
prestacdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda @ documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

9.2.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

9.2.11. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagio dos servigos. 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a4 Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidac de Regularidade do FGTS — CRF: e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN

SEGES/MP n. 5/2017;
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9.2.12. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia. tais como faltas e licencas. o
empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do
Contrato;

9.2.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica. cuja inadimpléncia nio
transfere a responsabilidade a Contratante:

9.2.13.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de part:cipacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada. de matéria ndo trabalhista, de obricagdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pre¢os para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

9.2.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestagdo dos servigos. de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em
caso de impossibilidade de cumprunento desta disposigdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de
que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.2.15. Autorizar a Administra¢dc contratante, no momento da assinsaura do contrato. a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas traball istas diretamente aos trabalhadores. bem
como das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo ¢
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagio, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.2.15.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragao (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento. rescisoes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justi¢a do Trabalho. com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas; bem como das contribuigdes sociais ¢
FGTS decorrentes.

9.2.16. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste scus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.2.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados. no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugio
do servigo. conforme descrito neste Termo de Contrato;

9.2.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Nornas Internas da Administragio:

9.2.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades niio abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo:

9.2.20. Instruir seus empregados. no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus
interesses junto aos o6rgdos piblicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes. adotando.
entre outras, as seguintes medidas:

9.2.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados. via internet, por meio de senha propria. aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias
foram recolhidas. no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéo dos servigos ou da
admissdo do empregado:;

9.2.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econéomica Federal para todos os empregados. no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias. contados do inicio da prestagio dos servigos ou da admissdo do empregado:

9.2.20.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos
de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quande Tisponivel.

9.2.21. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la na
execucdo do contrato;
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9.2.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢io da Contratante:
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9.2.23.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retengéo do pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo. at¢ que a situagdio seja regularizada. sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9.2.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior.
sem a regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das
demais sancdes cabiveis.

9.2.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela contratante para
acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

9.2.24. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos: nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno. perigoso ou insalubre;

9.2.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas. todas as
condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

9.2.26. Guardar sigilo sobre todas 1s informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.2.27. Nio beneficiar-se da condi;do de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des previstas no § 5°-C
do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.2.28. Comunicar formalmente a4 Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante
cessdo de mio de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006, para fins de sxclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagio, conforme previsdo do art.17, XIL, art.30, §1°, [l e do art. 3 1. I, todos da LC 123, de 2006.

9.2.28.1. Para efeito de comprovagdo da comunica¢o. a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega ¢ recebimento. comunicando a assinatura do contrato de
prestacio de servigos mediante cessdo de mdo de obra, até o dltimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia
da situagdo de vedacao.

9.2.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vaie transporte. devendo complemenia-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.2.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

9.2.31. Prestar todo esclarecimento ou informacio solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o acesso, a qualquer tempo. ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
SErvico.

9.2.32. Paralisar, por determinagio da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.2.33. Promover a guarda, manutengiio e vigilancia de materiais, ferramentas. e tudo o que for necessario a
execugio dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

9.2.34. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Contrato. no prazo
determinado.

9.2.35. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente. cumprindo as
determinagdes dos Poderes Piiblicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de
seguranga, higiene e disciplina.
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9.2.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise ¢ aprovagdo. qualquer mudanga no método
de execugdo do servigo que fuja das especificagdes constantes deste Termo de Contrato.
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9.2.37. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislagiio, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146. de 2015.

9.2.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal. estadual ou municipal. as normas de
seguranca da Contratante;

0.2.39. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais.
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao:

9.2.40. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogio de
providéncias voltadas a sua obtenc¢do, relativamente aos empregados alocados, em dedicagido exclusiva. na
prestacdo de servigos contratados.

9.2.40.1. O termo de quitagdio anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados
e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo (inico, da CLT.

9.2.40.2. Para fins de comprovagdo da adog¢do das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociacdo. ata de
negociacdo, dentre outros.

9.2.40.3. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Cortratada em razdo do cumprimento das
obrigagdes previstas neste item. f

. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Admnistragdo pode aplicar a CONTRATADA
as seguintes sangdes:

10.1.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo
contratado;

10.1.2. Multa de:

10.1.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administragiio, no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagio do objeto. de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida. sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenca;

10.1.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado. em caso de atraso na
execucio do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecu¢ao parcial da obrigacio
assumida;

10.1.2.3.0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento! sobre o valor adjudicado. em caso de
inexecugo total da obrigacdo assumida:

10.1.2.4. 0.2% a 3.2% por dia sobre o valor mensal do contrato. conforme detalhamento constante das tabelas |
e 2. abaixo: e

10.1.2.5. 0.07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia
(seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagdo), observado o méximo de 2% (dois por cento). O atraso superior
a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragio CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato:

10.1.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

10.1.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administragéio Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos:

10.1.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com drgdos e entidades da Unido. com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.
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10.1.4.1. A Sangiio de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢é aplicavel em
quaisquer das hipdteses previstas como infragao administrativa no subitem 10.1 deste Termo de Contrato.
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10.1.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punig¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados:

10.2. As sangdes previstas poderio ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a
dos pagamentos a serem efetuados.

10.3. Para efeito de aplicagiio de multas. as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas | ¢ 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
<) 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU
’ Permitir situacao que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 05
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os 04
servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagcdo para executar os servicos 03
contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagao, por servigo e 02
por dia;
2} Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, 03
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sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu

6 L i 01
pessoal, por funcionario e por dia;
E Cumprir determinacéo formal ou instrugéo complementar do érgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo 01

atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta
9 tabela de multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucao do contratc os prepostos previstos no

edital/contrato; 01

10

Providenciar treinamento para seus funcionar.os conforme previsto na

relacdo de obrigagbes da CONTRATADA 01

11

10.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87. IIl e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

10.4.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos:

10.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

10.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

10.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.606. de
1993, e subsidiariamente a Lei n® 4.784., de 1999,

10.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos. ou
recolhidos em favor da Unido. ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida
Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

10.6.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no jrazo maximo de 05 (Cinco) dias, a contar
da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

10.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a
Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Caédigo Civil.

10.8. A autoridade competente, na aplicagdo das san¢des, levard em considera¢do a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado @ Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.

10.9. Se. durante o processo de aplica¢do de penalidade. se houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo @ administragdo piblica nacional ou
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estrangeira, copias do processo adiministrativo necessarias a apuragdc da responsabilidade da empresa deverio
ser remetidas a autoridade competente. com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragio de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagio - PAR.

10.10. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrat-vas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Pablica nacional o1 estrangeira nos termos da Lei n° 12.846. de 1° de agosto de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

10.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apura¢do da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragio Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

10.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos 1 a X1l e XVII do art. 78
da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacio
das sangdes previstas no Termo de Contrato:

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 11, da Lei n° 8.666, de 1993,

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdio formalmente motivados e precedidos de autorizacio da autoridade
competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

I1.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdio administrativa prevista
no art. 77 da Lei n® 8.666. de 1993,

I'1.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos:
11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢oes sociais.
previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdio do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 8, incisv IV, do Decreto n.° 9.507. de 2018).

11.6. Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar o pagsamento pela CONTRATADA das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.°
05/2017).

I'1.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

[1.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de
natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que serd executada para reembolso dos prejuizos
sofridos pela Administra¢do, nos termos da legislagio que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento. até
que a situagdo seja regularizada.

11.8. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no
prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pag:mento das obrigacdes diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda: /LLS
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11.9.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTIXATADA, reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo. nos
termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os cventuais créditos existentes em favor da
CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagdo estabelecida no art. 5°
do Decreto n.° 9.507, de 2018.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado 8 CONTRATADA interromper a execugio dos servigos sob alegagio de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio
financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n°® 53, de
8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito. a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de comprovagio da
regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdo de que a cessionaria ndo se encontra
impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor. nos termos do Parecer JL-
01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela
execu¢do do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a
Administracdo, sem prejuizo da utilizagao de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto
previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666. de 1993, bem como
do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.666,
de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais ap'icaveis e, subsidiariamente. segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do C onsumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbird 8 CONTRATANTE providenciar a publicacio deste instrumento, por extrato. no Diario Oficial
da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

=
///
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO D i

16.1. E eleito o Foro da Segdo Judiciaria do Rio de janeiro - Justica Federal para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser -ompostos pela conciliagdo, conforme art.
55, §2° da Lei n® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo d= Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai ¢ssinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Rio de Janeiro, 01 de abril de 2021.

Pelo CONTRATANTE //Z_Z\/ Wi d

RONALD CINTRA SHELLARD
|\ 54 g Diretor

Pela CONTRATADA

E (sUSTAVO PEDROSA DE CARVALHO

Diretor

TESTEMUNHAS:
Pelo CBPF: Pela Empresa:

!

N S S oU L\MWN ;
Nome: Mk fan i JILYT M (1 Nome:\/q,tm’fm %xul.tﬁa Wyntn
CPF: g3/ 06/ @2} ¥4 cPr: )96 983 393 -3%
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