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MINISTERIO DA CULTURA

PORTARIA FCRB N2 03, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

Consolida as normas que regem o Programa de Incentivo a
Producdo do Conhecimento Técnico e Cientifico na Area de
Cultura (PIPC) e o Programa de Iniciagdo Cientifica (PIC) da
Fundacdo Casa de Rui Barbosa - FCRB, regulamentando o
funcionamento dos mesmos e revogando as disposi¢des
em contrario.

O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO CASA DE RUI BARBOSA, no uso das suas atribuigdes, e
considerando as disposicGes previstas na Lei n? 4.943, de 6 de abril de 1966, e no Decreton?11.179,
de 23 de agosto de 2022, que aprovou o Estatuto da FCRB, RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Programa de Incentivo a Produgdo do Conhecimento Técnico e Cientifico
na Area de Cultura (PIPC) e o Programa de Iniciagdo Cientifica (PIC) da Fundagdo Casa de Rui Barbosa
- FCRB, regulamentar o funcionamento do Comité Assessor do PIPC e do Comité Institucional do PIC,
bem como estabelecer as diretrizes para o pagamento do auxilio mensal aos bolsistas de ambos os
programas, com a consolidagdo de normas nos termos do Anexo da presente Portaria.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as Portarias n2 06,
de 03 de maio de 2023; n2 07, de 05 de maio de 2023; e n2 27, de 07 de dezembro de 2023.
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ANEXO
Dos Programas

Art. 12 Ficam instituidos o Programa de Incentivo & Producdo do Conhecimento
Técnico e Cientifico na Area da Cultura (P!PC) e o Programa de Iniciacédo Cientifica (PIC) da
Fundacdo Casa de Rui Barbosa - FCRB que tem por finalidade formar, treinar e capacitar
recursos humanos em programas, projetos e atividades de pesquisa, desenvolvimento
institucional, tecnoldgico e de referéncia em preservagdo e tratamento técnico de acervos
museolégico, arquivistico, bibliografico e arquiteténico da FCRB, assim como nas areas de
pesquisa em histdria, politica, direito, filologia, literatura, estudos ruianos e politicas

" culturais,por meio da concessdo de bolsas visando fortalecer o cumprimento da missao

institucional da FCRB. .
¥
Art. 22 Os programas destinam-se a produzir e a difundir o conhecimento nas areas
da cultura a que se dedica a FCRB, oferecendo bolsas que viabilizem o aperfeigoamento
profissional de estudantes de graduagdo e pds-graduagdo, bem como de profissionais
formados que, sob supervisdo, possam desenvolver os seus conhecimentos teéricos e
praticos no ambito da preservagdo e da pesquisa da memdria e da produgao literaria e
humanistica; além de fomentar a colaboracdo técnica e cientifica de profissionais
experientes cujo trabalho favoreca a preservagdo, a difusdo e o acesso aos acervos da FCRB.

Art. 32 Para cumprir os objetivos de que tratam os artigos anteriores, a FCRB
podera estabelecer convénios de cooperacdo técnico-cientifica com drgdos e entidades
com notério reconhecimento no apoio 3 pesquisa e a cultura, com ou sem a previsdo de
repasse de recursos orgamentdrios entre as institui¢des.

Art. 4° Qs valores das bolsas:

a) pertencentes ao Programa de Incentivo a Produgdo do Conhecimento Técnico e
Cientifico (PIPC) tomardo como referéncia aqueles estabelecidos pela tabela de bolsas do
Conselho Nacional de Pesquisa (CNPq), considerando as disponibilidades orgamentarias da
FCRB; :

b) pertencentes ao Programa de Iniciagdo Cientifica (PIC) serdo os estabelecidos
pelo Conselho Nacional de Pesquisa (CNPq}.

Do Funcionamento dos Comités

Art. 5° O funcionamento do Comité& Assessor do Programa de Incentivo a Produgdo do
Conhecimento Técnico e Cientifico na Area da Cultura (PIPC) e do Comité Institucional do Programa
de Iniciacdo Cientifica {PIC) observard o disposto na presente Portaria e as orientagdes
administrativas do Servico de Formagao e Capacitagdo em Pesquisa. '

s

§ 12 A presente regulamentacio do funcionamento do Comité Institucional do Programa |
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de Iniciacdo Cientifica (PIC) salvéguarda as normas vigentes do CNPq para a modalidade de bolsa de
quota no pais Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo Cientifica (PIBIC), conforme estabelecido
na RN 017/2006.

§ 22 O Comité Institucional deve convidar anualmente um Comité Externo constituido de
pesquisadores com bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPg com o objetivo de participar do
processo de selegdo e de avaliagdo do Programa de Iniciagdo Cientifica (PIC), conforme estabelecido
na RN 017/2006.

Art. 62 - O Comité Assessor do PIPC e o Comité Institucional do PIC serdo designados pelo
Presidente da FCRB e compostos por pesquisadores, tecnologistas e analistas integrantes do quadro
de servidores da FCRB, preferencialmente com a titulagdo de doutor, e terdo por tarefa principal
organizar e executar o processo seletivo para concessdo de bolsas e as atividades correlatas.

§ 12 O Comité Assessor e 0 Comité Institucional deverdo ter ao menos um membro do
Centro de Memdria e Informacdo e um do Centro de Pesquisa, cabendo a coordenagio dos
trabalhos a quem for indicado para tal fim no ato de designac3o dos referidos comités.

§ 22 O Presidente da FCRB designara um Coordenador Institucional de Iniciacdo Cientifica,
que devera ser, preferencialmente, pesquisador com bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPg.

Art. 72 O Comité Assessor e o Comité Institucional coordenarfo o processo interno de
selecdo dos projetos a serem agraciados com holsas e 0 processo externo de selecdo dos candidatos,
além de fazer 0 acompanhamento académico do trabalho dos bolsistas aprovados.

Art. 82 Ao Comité Assessor e o Comité Institucional competem, em suas respectivas areas:

a) Demandar ao CP, CMI e CGA, a cada ano, os projetos para 0s quais almejam bolsistas;

b) Avaliar as demandas do ponto de vista da sua adequagdo e mérito académicos,
recomendando ajustes, quando necessario;

c) Organizar e acompanhar o processo de sele¢do, assessorando a Comissdo Julgadora;

d) Acompanhar o desempenho académico dos bolisistas, aprovando os relatérios parciais
e finais; recomendando, quando for o caso, o encerramento antecipado da bolsa;
organizando a apresentacdo de resultados de pesquisa; e resolvendo as questdes nio
previstas em contratos, ouvida, qguando necessario, a dire¢do da FCRB.

Art. 92 Ao Comité Assessor caberd, em entendimento com o Comité Institucional,
consolidar o conjunto das demandas de bolsas, preparar o Edital e o Regulamento do Concurso e
encaminha-los a Presidéncia, respeitados os limites orgamentdrios estabelecidos.

Art. 10. Os procedimentos basicos para a sele¢do de bolsistas e implementacdo das bolsas
da FCRB seguirdo o seguinte roteiro: '

I. O CP, o CMI e a CGA apresentardo ao Comité Assessor e ao Comité Institucional as
demandas anuais de bolsas, especificando a inscricio das mesmas nos respectivos programas,
projetos ou atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico ou institucional a que se referem,
assim como o valor e a disponibilidade orcamentaria para cada bolsa.
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{l. Deve constar da demanda de bolsa:

a) A descrigdo e a justificativa do projeto em que estara envolvido o bolsista;

b} Os resultados esperados do trabalho de cada bolsista no projeto, que servirdo para a
afericao do desempenho dos mesmos;

c) O tipo da bolsa e a sua categoria, de acordo com a Tabela de Categorias e Valores das
Bolsas constante do Regulamento do Concurso.

lll. O Comité Assessor e o Comité Institucional avaliardo do ponto de vista acad&mico as
demandas, homologando-as ou ndo e justificando as razdes da recusa.

IV. Uma vez consolidada a demanda de projetos, o Comité Assessor a encaminhard para a
aprovagao final pela Presidéncia da FCRB.

V. Aprovada a demanda, o edital devera ser publicado no Diario Oficial, prevendo-se ao
menos 45 dias para o prazo de inscrigdes. Excepcionalmente, podera ser estabelecido um prazo
menor, desde que haja justificativa aceita e autorizada pela Presidéncia da FCRB, ouvida a
Procuradoria.

VI. O edital do concurso, na sua forma completa, sera divulgado no portal da FCRB.

VIL. No caso das bolsas de iniciacdo cientifica, as bancas examinadoras serdo constituidas
pelos orientadores dos projetos e por servidores do quadro funcional da FCRB, indicados pelo
Comité Institucional.

VIIl. A Presidéncia da FCRB designard, por meio de portaria, a Comissio Julgadora do
concurso de selecdo de bolsistas para o PIPC. A portaria serd publicada no Boletim Interno da FCRB.

IX. A Comissdao Julgadora serd composta por consultores externos e pelos
supervisores/orientadores dos projetos do edital; e serd presidida pelo coordenador do Comité
Assessor.

X. Os consultores externos da comissdo julgadora serdo indicados a Presidéncia da FCRB
pelo Comité Assessor, em consulta com o CP, o CMI e a CGA, considerando as especializacdes dos
profissionais em relagdo as dreas do conhecimento dos projetos do edital.

Xl. Compete ao Comité Assessor providenciar e acompanhar os procedimentos
administrativos referentes a contratagdo de membros externos ao quadro funcional da FCRB para
compor a Comissdo Julgadora do PIPC.

XlI. Encerrado o periodo de inscri¢do para o processo seletivo, o Comité Assessor e o Comité
Institucional examinardo a documentagdo enviada pelos candidatos, eliminando aqueles que n3o
tiverem cumprido rigorosamente as demandas do Edital e do Regulamento.

X1lI. O Comité Assessor enviara 'para publicacdo no portal da FCRB a relagdo dos candidatos
homologados e encaminhara a documentag¢do destes a Comissdo Julgadora, para a andlise de
mérito.
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XIV. A Comissdo Julgadora selecionard os candidatos que, pela qualidade académica e
adequacio ao projeto, deverdo prosseguir para a etapa da prova de entrevista.

XV. O Comité Assessor e o Comité Institucional organizardo o cronograma de entrevistas,
gue sera publicado no portal da FCRB.

XVI. A Comissdo Julgadora, apds a realizagdo das entrevistas, encaminhard ao Comité
Assessor o resultado das avaliagdes com a classificagdo final dos candidatos por projeto.

XVIl. O Comité Assessor e o Comité Institucional enviardo a Presidéncia da FCRB o resultado
do concurso para homologacdo.

XVIII. O resultado sera publicado no portal da FCRB.

XiX. O Comité Assessor e o Comité Institucional terdo o prazo de dois dias Uteis para analise
dos possiveis recursos ao resultado publicado.

XX. Exceto quando expressamente indicado no Edital de Sele¢do, as bolsas concedidas
terdo duracdo de 1 (um) ano, podendo ser renovadas por um periodo de igual duragao, desde que
o supervisor/orientador apresente justificativa fundamentada a ser apreciada pelo Comité Assessor
e posterior deliberagdo da Presidéncia da FCRB.

XXI. As bolsas de iniciacdo cientifica terdo vigéncia de 1 (um) ano, podendo ser renovadas
por dois periodos consecutivos de igual duragdo.

XXIl. O processo de concessdo das bolsas aos candidatos aprovados serd de
responsabilidade de cada centro ou coordenagdo ao qual o bolsista se vincula, bem como o
acompanhamento e as providéncias administrativas relativas aos processos e ao pagamento mensal
dos bolsistas, cabendo aos orientadores/supervisores atestar mensalmente o efetivo desempenho
de atividades de seus bolsistas para fins de pagamento.

XXill. As bolsas que ficarem vagas ao longo da duragdo do concurso, em razio de
desisténcia do bolsista ou de sua exclusdo do projeto em que atuava, poderdo ser, em fungdo da
necessidade do projeto, preenchidas pelo candidato imediatamente mais bem colocado na disputa
da bolsa correspondente, sendo chamados sucessivamente os candidatos na ordem de classificagdo,
até que a vaga seja preenchida; sendo que a duragdo da bolsa concedida nesse caso ndo podera ser
superior a validade do concurso.

XXIV. A cada seis meses, a partir do inicio da vigéncia da bolsa, o bolsista encaminhara ao
Comité Assessor ou ao Comité Institucional um relatdrio de atividades, dando conta do
cumprimento ou n3o das etapas previstas e da necessidade ou interesse de eventuais mudangas no
percurso, com um parecer do supervisor/orientador responsavel justificando sua aprovagdo ou
reprovacao.

XXV. O Comité Assessor e o Comité Institucional analisardo os relatérios e pareceres e
poderdo fazer recomendagdes ao supervisor/orientador. A aprovagdo do relatério, quando se tratar
do Relatério Final, permitira eventual renovacdo da bolsa por até mais um periodo, quando houver
interesse manifesto do supervisor/orientador. A reprovacao acarretard o cancelamento da bolsa,
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por recomendacdo do Comité Assessor ou do Comité Institucional a Presidéncia da FCRB.

XXVI. Havendo discrepancia entre a avaliacio do supervisor/orientador e a do Comité
Assessor ou Comité Institucional, a decisdo final caberd a Presidéncia da FCRB, ouvida a direcdao do
Centro ou Coordenagdo afetados.

XXVII. Os bolsistas de todos os niveis fardo, sempre que demandado, apresentagdes
publicas do desenvolvimento de seus trabalhos em seminarios promovidos pela FCRB e organizados
pelo Comité Assessor e pelo Comité Institucional. No caso do PIC, serfo observadas as normas
especificas do CNPg, incluindo publicacio dos resumos dos trabalhos em midia digital.

XXVII. Ao término do periodo de vigéncia da bolsa, o bolsista entregard ao Comité Assessor
ou ao Comité Institucional um relatério final com a consolidacdo de todos os resultados alcangados
pelo projeto, acompanhado de um parecer circunstanciado do supervisor/orientador. Enguanto ndo
houver uma aprovagéo do supervisor/orientador, as obrigaces do bolsista com a FCRB n3o ser3o
tidas como cumpridas, sujeitando-o a penalidades previstas no termo de outorga da bolsa ou
instrumento equivalente.

XXIX. O Comité Assessor e o Comité Institucional encaminhardo os relatérios parciais e
finais ao Arquivo Institucional, que serd responsavel por disponibilizar o material para consulta
publica.

XXX. Os casos omissos serdo decididos pela Presidéncia da FCRB, considerando o disposto
nos editais respectivos.

Do Pagamento das Boisas

Art. 11. Os pagamentos das bolsas serdo realizados, conforme as cldusulas do Termo de
Outorga ou instrumento equivalente, até o quinto dia Util de cada més.

Art. 12. E condicdo imprescindivel para o pagamento da bolsa que o/a Orientador/a ateste,
até o primeiro dia Util de cada més, que as atividades realizadas pelo/a Bolsista foram regularmente
desempenhadas.

§ 1° O ateste referido no caput deve ser feito mensalmente em Processo SEI por meio do
documento “Atestado de desempenho de atividades”.

§ 2° Em caso de impedimento do Orientador, fica autorizado o Chefe do Setor ao qual o/a
bolsista estiver vinculado, ou alternativamente ao coordenador do Comité Assessor ou do Comité
Institucional realizar o ateste.

§ 3° Compete ao Servigo de Formagdo e Capacitacdo em Pesquisa buscar a melhor
organizagdo interna para que os atestes sejam realizados de forma tempestiva.

§ 4° ApGs os atestes, faz-se imprescindivel que o processo seja tramitado para o SEOF —
Setor de Execugdo @rgamentdria, Contabil e Financeira, subordinado 3 Coordenagdo Geral de
Administragdo — CGA, com vistas a efetivagdo dos pagamentos.
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§ 5° Por forca da legislagdo de execu¢do orgamentdria e financeira, ndo ha hipétese de
realizagdo de pagamentos sem o devido ateste de realizagdo de atividades.

Art. 13. Caso o ateste das atividades realizadas pelos Bolsistas ndo seja realizado até o
primeiro dia Util do més, o/a Orientador/a tem, excepcionalmente, até o dia 10 do més para realiza-
lo.

Paragrafo Unico. Para os casos excepcionais decorrentes do Caput, o SEOF/CGA tera entre
o0 dia 16 e o dia 20 do mesmo més para realizar os pagamentos.

Art. 14. Caso o ateste das atividades ndo seja realizado até o primeiro dia Util, nos termos
do Art. 12, ou excepcionalmente, até o dia 10, nos termos do Art. 13, o pagamento da bolsa sera
realizado cumulativamente com o pagamento do més subsequente.

Art. 15. Para a realizacdo dos 62 e 122 pagamentos realizados durante a vigéncia do Termo
de Outorga ou ato equivalente, além do ateste mensal, faz-se necessdria a entrega dos respectivos
relatérios parcial e anual de atividades, que devem ser formalmente aprovados pelo/a
Orientador/a.

Paragrafo Unico. Em caso de encerramento antecipado das atividades de pesquisa, o
pagamento da bolsa sera realizado, total ou parcialmente, conforme o caso concreto, apés a entrega
do relatdrio de atividades, formalmente aprovado pelo/a Orientador/a e pelo Comité Assessor.

Art. 16. Compete ao Comité Assessor e ao Comité Institucional definir suas rotinas internas
de funcionamento de forma a providenciar os atestes de acordo com os prazos estabelecidos na
presente portaria, observadas as orientagdes do Servigo de Formacgdo e Capacitacio em Pesquisa.

Art. 17. Compete a Divisdo de Planejamento e Orgamento - DPO realizar o planejamento
anual e a certificagdo orcamentdria de forma que exista, na medida das decisdes governamentais
mais amplas sobre orcamento, fluxo estavel de recursos orgamentdrios para o pagamento das
bolsas de pesquisa na FCRB.

Art. 18. Compete ao SEOF/CGA realizar o planejamento e a execugao financeira de forma a
cumprir, na medida das decisdes governamentais mais amplas sobre disponibilidade financeira, os
prazos de pagamentos.

Art. 19. Compete ao/a Orientador/a, além de realizar os atestes mensais e aprovacdo de
relatdrios parcial e anual, observar e zelar pelo cumprimento dos prazos.

Art. 20. Os casos omissos acerca do pagamento de bolsas serdo decididos pela Presidéncia
da FCRB, ouvido o ordenador de despesa.



