FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

PREGAO ELETRONICO
FUNDACAO CASA DE RUI BARBOSA

PREGAO ELETRONICO N2 3/2021
(Processo Administrativo n° 01550.000063/2020-54)

Torna-se publico que a FUNDACAO CASA DE RUI BARBOSA — FCRB, pessoa juridica de
direito publico vinculada ao Ministério do Turismo, por meio do Servigo de LicitacGes e
Contratos, sediada na Rua Sao Clemente, n2 134, Botafogo, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.260-
000, realizara licitacio, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de
julgamento MENOR PRECO POR LOTE/GRUPO UNICO, para contratacdo de servico com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra a ser executado mediante execuc¢do indireta, sob
regime de empreitada por preco global, nos termos da Lei n2 10.520, de 17 de julho de
2002, do Decreto n? 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de
setembro de 2018, do Decreto n? 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrucdes Normativas
SEGES/MP n2 05, de 26 de maio de 2017 e n2 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n2 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de
outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 13/10/2021 (QUARTA-FEIRA)
Horario: 14:00h
Local: Portal de Compras do Governo Federal - www.gov.br/compras

. DO OBIETO

1.1. O objeto da presente licitacio é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de vigilancia patrimonial
desarmada com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, em regime de execucdo indireta por
preco global, de acordo com os postos de trabalho, jornadas de escala e localizagdo dos
postos elencadas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

1.2. A licitagdao sera realizada em grupo unico, formados por 3itens, conforme tabela
constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os
itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco GLOBAL do grupo, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.
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2, DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estao programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2021, na classificacdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 34201/344001
Fonte: 0100

Programa de Trabalho: 190455
Elemento de Despesa: 3.3.90.37

2.2. Orcamento estimativo anual/global deste certame: R$ 1.619.404,68 (um milh3o,
seiscentos e dezenove mil, quatrocentos e quatro reais e sessenta e oito centavos).

2.2.1. Trata-se do valor maximo aceito pela FCRB.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participagao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizagao das transagdes inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
do sistema ou do drgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes
de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagao

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento
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regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,
conforme disposto no art. 92 da IN SEGES/MP n¢? 3, de 2018.

4.1.10s licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema

4.2, N3o poderdo participar desta licitagcdo os interessados:

42.1

4.2.2
4.2.3

424

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8

proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislacdo vigente;

gue ndo atendam as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa
ou judicialmente;

gue se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 92 da Lei n@
8.666, de 1993;

que estejam sob faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial, ou
concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolu¢do ou
liquidagao, observado o disposto no item9.10.1.1deste Edital;

entidades empresariais que estejam reunidas em consércio, bem
como os microempresarios individuais;

organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicdo (Acérddo n? 746/2014-TCU-Plenario);

instituicdes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do art. 12 da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05/2017), bem como as
Cooperativas;

4.2.8.1E admissivel a participacdo de organizagdes sociais,
qualificadas na forma dos arts. 52 a 72 da Lei 9.637/1998,
desde que os servigcos objeto desta licitacdo se insiram entre
as atividades previstas no contrato de gestdo firmado entre o
Poder Publico e a organizagdo social (Acérddo n2 1.406/2017-
TCU-Plenario), mediante apresentacdo do Contrato de Gestdo
e dos respectivos atos constitutivos.

4.3, Nos termos do art. 52 do Decreto n2 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo

de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de dire¢do, familiar

de:

a) detentor de cargo em comissdao ou funcdo de confianca que atue na drea

responsavel pela demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgdo contratante.
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4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n2 13, art. 59, inciso V, da Lei n? 12.813, de 16 de maio
de 2013 e art. 29, inciso lll, do Decreto n.2 7.203, de 04 de junho de
2010);

4.4, Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a
utilizagao, na execugdo dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada
gue seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de
confianca neste drgdo contratante.

4.5. Como condigao para participagao no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou
“nao” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.5.1que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.
4.5.1.1. nos itens exclusivos para participagao de microempresas
e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao”
impedird o prosseguimento no certame;
4.5.1.2. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para
microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do
campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante n3do ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de
2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa.
4.5.2que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus
anexos;
4.5.3que cumpre os requisitos para a habilitagao definidos no Edital e que a
proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias
editalicias;
4.5.4que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
4.5.5que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da
Constituicao;
4.5.6que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n? 2, de 16 de setembro de 2009.
4.5.7que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forg¢ado, observando o disposto nos incisos Il e
IV do art. 12 e noinciso Il do art. 52 da Constituicdo Federal;
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4.5.8 que o0s servicos sao prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no
art. 93 da Lein2 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o
licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitagao exigidos no edital, proposta
com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o hordrio estabelecidos para
abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de
envio dessa documentacao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos
neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagao que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

5.4, As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n2 123, de 2006.

5.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operacbes no sistema eletronico
durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

5.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre
as propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apds a realizagdo dos
procedimentos de negociacdo e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagao do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.
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6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

6.1.1Valor global do item, na forma do modelo de proposta, anexo VI.
6.1.2Descricdo do objeto, contendo as informacgOes similares a especificacdo
do Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes
informacdes:
6.1.2.1. A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, conven¢des
coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO;

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestagao dos servigos, apurados mediante o preenchimento
do modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos, conforme anexo deste Edital;

6.3.1A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco
no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo
57 da Lei n® 8.666, de 1993.

6.3.2Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se
revele superior as necessidades da contratante, a Administracdo deverd
efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de
faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizacdo, se necessario e cabivel, de
adequacdo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b"
do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN
SEGES/MP n.5/2017.

6.3.3A proposta apresentada deverd contemplar o valor total dos custos da
contratagdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos
geradores.
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6.4. A empresa é a Unica responsdvel pela cotacdo correta dos encargos
tributarios. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se
submete, serdao adotadas as orienta¢Ges a seguir:

6.4.1cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd
mantido durante toda a execuc¢do contratual;

6.4.2cotacao de percentual maior que o adequado: o excesso serd suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento,e/ou
redugao, quando da repactuagao, para fins de total ressarcimento do
débito.

6.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada
apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovacao da
adequacdo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislagao vigente.

6.9. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdao se
beneficiar doregime de tributacdo pelo Simples Nacional.

6.10. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicGes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

6.11. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragdo, sob alegagao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.12. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60dias, a contar da data de sua
apresentacao.

6.13. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

6.13.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragao
por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo
Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢ao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso
IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e
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da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na
execuc¢ao do contrato

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

7.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 0 Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as
especificacbes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 Adesclassificagao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3 0 sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance deverd ser ofertado pelo valor global, considerando-se o
disposto no item 1 deste edital (Objeto), e conforme modelo de proposta, anexo
a este edital.

7.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de
desconto superior ao uUltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8 Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa
“aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com lance final e fechado.

7.9 A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o
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que transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

7.10 Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez
por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual serad sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.10.1 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item,
poderdao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em
até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.11 Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenard os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.11.1 Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos
itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais
licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

7.12 Poderd o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir
o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance
fechado atender as exigéncias de habilitac3do.

7.13 N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.14 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.15 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao
dos lances.

7.16 Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds
decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.17 O critério de julgamento adotado sera o menor preco global do grupo,
conforme definido neste Edital e seus anexos.

7.21 Caso o licitante ndao apresente lances, concorrerd com o valor de sua
proposta.
7.22 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e

empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a
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verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-
se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n?
8.538, de 2015.

7.23 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.24 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao
da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
apods a comunicacdo automatica para tanto.

7.25 Caso a microempresaou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.26 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.27 S6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.27.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 32, § 29, da Lei n? 8.666, de 1993,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servicos:

7.27.1.1 prestados por empresas brasileiras;

7.27.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.27.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagao.

7.28 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletrénico dentre as propostas ou os lances empatados.
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7.29 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacdo em condicOes diferentes das previstas neste Edital.

7.29.1 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.29.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de
3horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a
negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessdrios a confirmacdo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

7.30 Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em
relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no pardgrafo Unico do art. 72 e no § 92 do art. 26 do Decreto
n.2 10.024/2019.

8.2 A anidlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o
auxilio da Planilha de Custos e Formacdo de Precos,a ser preenchida pelo licitante
em relacdo a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3 A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos deverd ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 3 horas, contado da solicitacdo do
pregoeiro, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, e serd
analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitacdo do lance vencedor.

8.4 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3 ndo apresente as especificacbes técnicas exigidas pelo Termo de
Referéncia;

8.4.4 apresentar prego final superiorao preco maximo fixado(Acérdao n2
1455/2018 -TCU - Plenario), percentual de desconto inferior ao minimo
exigido ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.
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8.4.4.1 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuird

recursos suficientes para executar a contento o objeto, serd

considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

8.4.4.1.1

8.4.4.1.2

for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisdrios ou
de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatério da licitagdo nao tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalagGes de propriedade do proprio licitante,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

apresentar um ou mais valores da planilha de custo que
sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater
normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas provisérias e
convengdes coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2 A fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, bem

como para a contagem da anualidade prevista no art. 32, §12 da Lei n.

10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as seguintes

convengdes coletivas de trabalho no cdlculo do valor estimado pela

Administragdo.

8.4.4.2.1

8.4.4.2.2

Convencgdo Coletiva de Trabalho 2021/2021 com registro no
MTE RJ002032/2020, de 16 de dezembro de 2020 (n° do
processo 13041.119694/2020-75), celebrada pelos seguintes
sindicatos (podendo ser conferida em
http.//www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/):

- SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEG.PRIVADA,VIGILANCIA
PATRIMONIAL,SISTEMAS DE
SEGURANCA,ESCOLTA,SEG.PESSOAL E CURSOS DE
FORMACAO NO EST.DO RIO DE JANEIRO, CNPIne
30.903.678/0001-45; e

- SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS
DE SEGURANCA, DE VIGILANCIA, DETRANSPORTE DE
VALORES, DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO, DE
CURSOS, CNPJ n® 31.887.029/0001-60.

O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sdo de
utilizagcdo obrigatoria pelos licitantes (Acorddo TCU n®
369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento das
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convengoes coletivas adotadas por cada
licitante/contratante.

8.5 E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formacdo de Precos:

8.5.1

8.5.2

8.5.3

8.5.4

8.5.5

8.5.6

item relativo a despesas decorrentes de disposicoes contidas em Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria nao trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregcos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade (art. 92, paragrafo uUnico, incisos | a lll,
do Decreto n.2 9.507/2018, e art. 62 da IN SEGES/MP n.2 5, de 2017);

item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica
(art. 62, paragrafo unico, da IN SEGES/MP n.2 5/2017);

rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas
administrativas (Acérddo TCU n2 2.746/2015 - Plenario);

rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na
proposta, que indique, claramente e por meio de meméria de calculo, o que
esta sendo custeado, de modo a haver a comprovacdao da ndo cobertura do
valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérddos TCU
n2 2.746/2015 — Plenario, n2 64/2010 - 22 Camara e n2 953/2016 - Plenario);
rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n? 254/2010);

rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo estd
vinculado a qualquer contraprestagdo mensuravel (Acérddos TCU n@

1.949/2007 — Plenario e n? 6.439/2011 — 12 Camara).

8.6 Ainclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificacao

8.7

do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam

excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput,
do Decreto n.2 10.024, de 2019.

8.6.1 Na hipdtese de contratacdo com a previsao de itens de custos vedados, tais

valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas
ampla defesa e contraditorio.

A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e

Formacdo de Precos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da

proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.
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8.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢co, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas
diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das
enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a
empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9 Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da
média dos pregos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta
nao for flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, ndao sendo possivel
a sua imediata desclassificacdo, serd obrigatodria a realizacdo de diligéncias para
aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.9.1 As propostas com pregos proximos ou inferiores ao minimo estabelecido
pelo Ministério da Economia, disponibilizado em meio eletrénico, no Portal
de Compras do Governo Federal
(http://www.comprasgovernamentais.gov.br), deverdo comprovar sua

exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de desclassificacdo, sem
prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A, da Instrucao
Normativa/SEGES/MP n.2 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25 de
setembro de 2017).

8.10 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou o0s
indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1 Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdao publica para a
realizagao de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a
sessdo publica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata.

8.11 O Pregoeiro poderda convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 3
horas, sob pena de ndo aceitagao da proposta.

8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o
prazo.

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se
as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13 O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formacao de Precos com aqueles praticados no mercado em
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relagdo aos insumos e também quanto aos saldrios das categorias envolvidas na
contratagao;

8.14 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificagcdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no
prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja majorac¢ao do prego.

8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;

8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do
Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

8.14.3 O Pregoeiro deverd verificar se a proposta apresenta o valor total dos
custos da contratagdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de
fatos geradores.

8.15 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico
ou da area especializada no objeto.

8.16 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo.

8.17 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a
nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.18 Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro
passar a subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19 Encerrada a andlise quanto a aceitagao da proposta, o pregoeiro verificara a
habilitacao do licitante, observado o disposto neste Edital.

9 DA HABILITAGAO

9.1 Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o
eventual descumprimento das condigdes de participagao, especialmente quanto a
existéncia de sang¢ao que impeg¢a a participagdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenag¢des por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
9.1.1 Para a consulta de licitantes pessoa juridica poderd haver a
substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante
e também de seu sécio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as san¢bes impostas ao responsavel pela pratica de ato
de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.1.2.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

9.1.2.1.2 O licitante sera convocado para manifestacdo
previamente a sua desclassificacdo.

9.1.3 Constatada a existéncia de sanc¢do, o Pregoeiro reputard o licitante
inabilitado, por falta de condicdo de participacao.

9.1.4 No caso de inabilitagao, havera nova verificagao, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.2 Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitagdao do licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a
habilitagao juridica, a regularidade fiscal, a qualificagdo econdmica financeira e
habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 03,
de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucdo
Normativa SEGES/MP n2 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema,
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devera atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo
publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da proposta, a
respectiva documentagao atualizada.

9.2.3 0O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagcdo do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes
feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(&es) valida(s),
conforme art. 43, §32, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacdao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o
licitante sera convocado a encaminhad-los, em formato digital, via sistema, no prazo
de 3horas, sob pena de inabilitac3do.

9.4 Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver
duvida em relacdo a integridade do documento digital.

9.5 Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigdes.

9.7 Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos
deste Edital, a documentagdao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitacdo:

9.8 Habilitagao juridica:
9.8.1 No caso de empresdrio individual, inscricio no Registro Publico de

Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2 No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;
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9.8.3 inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacgdao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

9.8.4 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicagao dos seus administradores;

9.8.5 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

9.8.6 No caso de exercicio da atividade de vigildncia objeto deste certame, serd
exigido o ato de registro ou autorizagdo para funcionamento (alvard)
expedido pelo Departamento de Policia Federal, nos termos dos arts. 10, 14
e 20 da Lei Federal n° 7.102, de 20 de junho de 1983, e na forma da
Portaria n? 3.233/12-DG/DPF.

9.8.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alterac¢Ges ou da consolidagdo respectiva.

Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1 prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.9.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);
9.9.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentagao de certiddao negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.9.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

9.9.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;




FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

9.9.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatério, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda Municipaldo seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

9.10 Qualificagdo Econdmico-Financeira:

9.10.1 certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagao
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o
licitante deverd apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de
recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.2
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo,
ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagdo.

9.10.2  balanc¢o patrimonial e demonstra¢des contabeis do Ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

9.10.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracoes
contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2 é admissivel o balanco intermedidrio, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.10.3 comprovacdao da boa situacdo financeira da empresa mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidospela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo

Prazo
LG =

Passivo Circulante + Passivo Niao
Circulante

Ativo Total
SG = Passivo Circulante + Passivo N3o

Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante
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9.10.4  As empresasque apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar patrimonio liquido de 10% do valor total
estimado da contratacao ou do item pertinente.

9.10.5 As empresasdeverdo ainda complementar a comprovacdo da
gualificacdo econémico-financeira por meio de:

9.10.5.1 Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou
Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango
patrimonial e as demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2 Comprovagao de patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco
patrimonial e demonstracdes contaveis do Ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data da apresentagcdo da
proposta.

9.10.5.3 Comprovacdo, por meio de declaracdo, da relacdo de
compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo V,de que
1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da
sessao publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patrimonio
Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada
neste Edital;

9.10.5.4 a declara¢do de que trata a subcondicdo acima devera estar
acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa
ao Ultimo exercicio social,

9.10.5.5 quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, entre a declaragdao aqui tratada e a
receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

9.11 Qualificagdo Técnica:

9.11.1 Registro ou inscricdo da empresa licitante no Departamento de Policia
Federal, conforme constante no item 9.8.6 deste Edital, em plena validade;

9.11.2 Comprovagdo de aptidao para a prestacao dos servigos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, por periodo
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ndo inferior a trés anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
9.11.2.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os
atestados deverdo dizer respeito a servicos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:
9.11.2.1.1 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no
ambito de sua atividade econbmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;
9.11.2.1.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a
conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um
ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.
9.11.2.1.3 Para a comprova¢do da experiéncia minima de 3 (trés)
anos, sera aceito o somatorio de atestados de periodos
diferentes.
9.11.2.1.4 O licitante disponibilizara todas as informagdes
necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratacdo,
endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos. 8.6.2. O licitante deverd comprovar
gue tenha executado contrato com um minimo de 20
(vinte) postos.
9.11.2.1.5 Para a comprovagcdo do numero minimo de postos
exigido, serda aceito o somatério de atestados que
comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos
de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por
periodo ndo inferior a 3 (trés) anos.

9.11.2.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao
do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.11.2.3  Podera ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo
minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para
fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica
contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

9.11.2.4 O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
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dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.5 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for
igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante deverd comprovar que
tenha executado contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao
da contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.6  Para a comprova¢do do nimero minimo de postos exigido, sera
aceito o somatodrio de atestados que comprovem que o licitante
gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis com o
objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.3  As empresasdeverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo
servidor responsdvel, quando optarem por fazer.

9.11.3.1 O atestado de vistoria poderd ser substituido por declaracéo
emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, que
conhece as condi¢cées locais para execu¢do do objeto; ou que tem
pleno conhecimento das condicbes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este
fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos
futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a
contratante.

9.12 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno
porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias
do edital.

9.12.1 A declaragao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior
a fase de habilitacdo.

9.13 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restrigdo no que
tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, apds a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo.
O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo
publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

9.14 A nao-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitagdao do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste




FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

Edital, sendo facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na
documentacdo fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regularizacdo.

9.15 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

9.16 Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital.

9.17 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em
havendo inabilitagdao, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

9.17.1 Nao havendo a comprovagao cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a
inabilitacdo recaird sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es), cuja
retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do licitante nos
remanescentes.

9.18 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada para
o Comprasnet, em prazo a ser definido pelo Pregoeiro, o qual ndo serd inferior a 3
(trés) horas, ap6s solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico, e devera:

10.1.1  ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma
via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser
assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal,
conforme modelo anexo a este instrumento convocatario.

10.1.2  apresentar a planilha de custos e formacdo de precos, devidamente
ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este
instrumento convocatorio.

10.1.3  conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do
licitantevencedor, para fins de pagamento.
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10.2 A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em
consideragdo no decorrer da execugéo do contrato e aplicagdo de eventual sangdo a
Contratada, se for o caso.

10.2.1 Todas as especificagées do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

10.3 Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario
em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 52 da Lei n2 8.666/93).

10.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitdrios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdao estes
ultimos.

10.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto
deste Edital, sem conter alternativas de pre¢o ou de qualquer outra condicdo que
induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassifica¢do.

10.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos,
nao sendo considerada aquela que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou
que estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

10.6 As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apds a homologacao.

11 DOS RECURSOS

11.1 O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de
regularizacao fiscal e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for
0 caso, concederd o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante
manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is)
decisdo(0es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

11.2 Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e
a existéncia de motivacao da intencao de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas
apenas verificara as condi¢Ges de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o
prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazoes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que
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comegarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados,
no endereco constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1  Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos
anteriores a realizacdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessao publica, situagao em que serdo repetidos os atos anulados e os
que dele dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou
guando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o
instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacdo fiscale trabalhista,
nos termos do art. 43, §12 da LC n2 123/2006, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar
a sessdo reaberta.

12.2.1 A convocacgdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-
mail, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2 A convocagdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1 O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato
do Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente,
apos a regular decisdo dos recursos apresentados.

13.2 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

14 DA GARANTIA DE EXECUCAO

141 Serd exigida a prestagdo de garantia na presente contratagao, conforme
regras constantes do Termo de Referéncia.
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15 DO TERMO DE CONTRATO

15.1 Apd6s a homologacdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

15.2.1 Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo
poderd encaminhd-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal
com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja
assinado e devolvido no prazo de 5 dias, a contar da data de seu
recebimento.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

15.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.3.1 referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagao de
negocios ali estabelecida as disposicées da Lei n? 8.666, de 1993;

15.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no edital e
Seus anexos;

15.3.3 a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas
previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n? 8.666/93 e reconhece os direitos
da Administracao previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

15.4 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, prorrogavel conforme
previsdo no instrumento contratual.

15.5 Previamente a contratagdao a Administragdo realizara consulta ao SICAFpara
identificar possivel suspensao tempordria de participagao em licitagdo, no ambito do
drgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n2 3, de
26 de abril de 2018, e nos termos do art. 62, 11, da Lei n? 10.522, de 19 de julho de 2002,
consulta prévia ao CADIN.

15.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de
contrato, e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera
proceder ao seu cadastramento, sem Onus, antes da contratacdo.

15.5.2 Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco)
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dias uteis, sob pena de aplicagao das penalidades previstas no edital e
anexos.

15.6 Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovacdo das condicoes de
habilitacdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato.

Na hipotese de o vencedor da licitagao nao comprovar as condigdes de habilitagao
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administragao, sem prejuizo da
aplicagdo das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera
convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a comprovagdo dos
requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares
e, feita a negociacdo, assinar o contrato.

16 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1 Asregrasacerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17 DA ACEITACAO DO OBIJETO E DA FISCALIZACAO

17.1 Os critérios de aceitagao do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo
de Referéncia.

18 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo
de Referéncia.

19 DO PAGAMENTO

19.1 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Edital.

19.1.1 E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratacdo de que trata
este Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na minuta
contratual anexa a este Edital.

20 DO PAGAMENTO PELO FATO GERADOR

20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca do Pagamento pelo Fato Gerador a que se refere o Anexo VII-B da IN SEGES/MP
n. 5/2017 sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital, observado o
disposto no respectivo Caderno de Logistica, elaborado pela SEGES/MP.
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21 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

211 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

21.1.1 nd3o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

21.1.2 apresentar documentacgao falsa;

21.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
21.1.4 ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

21.1.5 nao mantiver a proposta;

21.1.6 cometer fraude fiscal;

21.1.7 comportar-se de modo inidoneo;

21.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdao falsa
quanto as condi¢bes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitacgdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

21.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas
nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sangoes:

21.3.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacdo;

21.3.2 Multa de 40% (quarenta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

21.3.3 Suspensado de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

21.3.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

21.3.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
gue seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

214 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangoes.
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215 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de
pratica de infragao administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013,
como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

21.6 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

21.7 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdao da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacdo de agente publico.

21.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

21.9 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

21.10 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

21.11 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.12 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdao previstas no
Termo de Referéncia.

22 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo
publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2 A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrénica, por meio de
encaminhamento da peticdo ao email do Pregoeiro: eliane@rb.gov.br.

22.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsdveis pela elaboracdo deste
Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 2 (dois) dias uteis
contados da data de recebimento da impugnacao.
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22.4 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo
do certame.
22.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverao

ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para
abertura da sessdao publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no
endereco indicado no Edital.

22.6 O Pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboracdo do Edital e dos anexos.

22.7 As impugnacles e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos
previstos no certame.

22.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e
deverd ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacdo.

22.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a Administragao.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS
231 Da sessdo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

23.2 Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

23.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

23.4 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro poderd sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

235 A homologacdo do resultado desta licitagdo nao implicara direito a
contratagao.
23.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor

da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da
contratagao.
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23.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsdavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

23.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-3a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente na Administragao.

23.9 O desatendimento de exigéncias formais ndao essenciais ndao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
os principios da isonomia e do interesse publico.

23.10 Em caso de divergéncia entre disposicGes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

23.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrbnico
www.casaruibarbosa.gov.br e https://www.gov.br/compras/,e também podera ser

lido e/ou obtido no enderego Rua Sdo Clemente, n? 134, 32 andar do Edificio-Sede,
Botafogo, Rio de Janeiro/RJ, CEP 22.260-000 - Servico de LicitacGes e Contratos da
FCRB, nos dias uteis, no hordrio das 10h as 17h, mesmo endereco e periodo no qual
os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados.

23.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

23.12.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

23.12.2. ANEXO Il = Planilha de Custos e Formagao de Pregos;

23.12.3. ANEXO Il - Estudos Preliminares;

23.12.4. ANEXO IV - Modelo de Autorizacdo para Utilizacdo da Garantia;
23.12.5. ANEXO V - Modelo de Declaragao de Contratos Firmados;
23.12.6. ANEXO VI - Modelo de Proposta;

23.12.7. ANEXO VII- Minuta de Contrato;

Rio de Janeiro, 28 de setembro de 2021.

LETICIA DORNELES DA SILVA

Presidente da Fundag¢ao Casa de Rui Barbosa
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PROCESSO N2 01550.000063/2020-54

ANEXO |

PREGAO ELETRONICO N2 3/2021

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratagao de servigo de vigilancia patrimonial desarmada com dedicagao exclusiva de
mao de obra, em regime de execucao indireta por preco global, de acordo com os postos de
trabalho, jornadas de escala e localizagdo dos postos elencadas na tabela abaixo e conforme
as especificagdes técnicas, condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento visando atender as demandas da Fundagdo Casa de Rui Barbosa.

Postos de Vigilancia Desarmada

Valor
o Valor Mensal
Posto de | N2de e e Unitario ..
Item . rn Localizagao . . Maximo
Vigilancia Postos Maximo "y
., Aceitavel
Aceitavel
44 horas
semanais, de
segunda a

sexta-feira,

I d eprr .
envolvendo um Recepcdo do Edificio

1 V|_g|Iante e 1 Sede da FCRB RS 5.455,77 RS 5.455,77
dispensada
prestagao do
servigo na
metade do
sabado.
12 horas Recepcdo edificio
diurnas, de sede da FCRB (1);

2 segunda-feira a 7 monitoramento no | RS RS 73.158,12
domingo, CFTV (1); guarita do | 10.451,16 '
envolvendo estacionamento (1);

dois vigilantes, Museu Casa de Rui
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em turnos de 12 Barbosa (2); Jardim
x 36 horas histdrico (2)
12 horas Recepcao edificio
noturnas, de sede da FCRB (1);
segunda-feira a monitoramento no
domingo, CFTV (1); guarita do | RS
3 envolvendo > estacionamento (1); | 11.267,30 RS 56.336,50
dois vigilantes, Museu Casa de Rui
em turnos de 12 Barbosa (1); Jardim
x 36 horas histérico (1)
Valor Médio Global Mensal R$ 134.950,39

1.2 O objeto da licitagcdo tem a natureza de um servico comum.
1.3 Os quantitativos e respectivos cddigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.4 A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por Preco
Global. Esse regime foi escolhido pois o presente Termo de Referéncia é suficiente para
delimitar e definir com boa margem de precisdo, previamente, as quantidades dos servicos a
serem executados na fase contratual.

1.5 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no art. 57, inciso Il, da Lei
8.666 de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1 A justificativa e o objetivo da contratacdo se encontram pormenorizados em tdpicos
especificos dos Estudos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 A descricdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia. A contratagdo abrange a
prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial desarmada de forma ininterrupta, incluindo o
fornecimento de uniformes e equipamentos visando atender as necessidades institucionais
da Fundacdo Casa de Rui Barbosa, de forma a garantir a seguranca de suas instalacdes, com
vistas a protecdo contra depredacao, violacdo, evasdo, apropria¢do indébita e outras acOes
gue redundem em dano ao patrimonio, além de assegurar a integridade fisica dos servidores
e colaboradores em desempenho de suas atividades e, ainda, daqueles que transitem pelas
instalagdes da FCRB: visitantes e publico em geral.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
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4.1 Trata-se de servico comum, prestado de forma continua, com fornecimento de mao de
obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade
pregdo, em sua forma eletronica.

4.4.1 Os servicos prestados de forma continua sdao aqueles que, pela sua essencialidade,
visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais que um
exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimonio publico ou o funcionamento
das atividades finalisticas do 6rgdo, de modo que sua interrupgdo possa comprometer a
prestacdo de um servico publico ou o cumprimento da missdo institucional.

4.4.2 A contratagdo dos servigos em tela tem natureza continuada por serem necessarios e
fundamentais a FCRB para garantir a integridade do patrimonio publico e dos inumeros
acervos culturais sob tutela da Fundacao.

4.4.3 Além de ser prestado de forma continua, a natureza do objeto a ser contratado é
comum, nos termos do pardagrafo Unico, do art. 12, da Lei 10.520 de 17 de julho de 2002,
pois os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio
de especificagdes usuais no mercado.

4.2 Os servicos a serem contratados se enquadram nos pressupostos do Decreto n? 9.507,
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer atividades previstas no art. 32
do aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

4.3 A prestagcdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 Conforme apresentado nos Estudos Preliminares, os requisitos da contratagao abrangem
0 seguinte:

5.1.1 No caso da prestacdo de servigos de vigilancia, a contratacdo de pessoa juridica que
envolve fornecimento de mao de obra terceirizada, com dedica¢do exclusiva, deve atender
aos requisitos descritos na Lei n? 7.102/83, tanto para que as empresas especializadas
possam operar, como para o exercicio da profissao.

5.1.2 De acordo com o art. 14 da Lei n? 7.102/83, as condi¢Bes essenciais para que as
empresas operem sao as seguintes:

e Autorizacdo de funcionamento concedida conforme art. 20 da Lei n2 7.102/83;
e Comunicacdo a Secretaria de Seguranca Publica do respectivo Estado, Territério ou
Distrito Federal.

5.1.3 Os diretores e demais empregados da empresa de vigilancia ndo poderdo ter
antecedentes criminais registrados (Art. 12 da lei n2 7.102/83).
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5.1.4 O capital integralizado da empresa de vigilancia ndo pode ser inferior a cem mil Ufirs
(art. 13 da Lei n? 7.102/83). O valor da Unidade Fiscal de Referéncia - Ufir do estado do Rio
de Janeiro, em 5 de janeiro de 2021, foi fixado em RS$3,7053. Portanto, o capital
integralizado minimo da empresa de vigildncia deverd ser maior ou igual a R$370.530,00
(trezentos e setenta mil e quinhentos e trinta reais).

5.1.5S30 vedadas a estrangeiros a propriedade e a administracdo das empresas
especializadas.

5.1.6 A empresa de vigilancia devera cumprir todos os procedimentos listados na Portaria
n? 3.233/2012 - DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, a qual estabelece os requisitos para o
processo de autorizagao de funcionamento das empresas do setor. As autorizagdes de
funcionamento devem estar atualizadas, pois ha a obrigatoriedade de serem revistas
anualmente em processos auténomos (vide Portaria n? 3.233/2012-DG/DPF).

5.1.7 Os servicos de vigilancia serdo executados por profissional qualificado nos termos da
Lei n27.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83.

5.1.8 Para o exercicio da profissdo, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos,
nos termos do art. 16 da Lei n2 7.102/83:

5.1.8.1 Ser brasileiro;
5.1.8.2 Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
5.1.8.3 Ter instrugdo correspondente a quarta série do primeiro grau;

5.1.8.4 ter sido aprovado em curso de formacdo de vigilante, realizado em
estabelecimento com funcionamento autorizado nos termos da Lei n2 7.102/83.

5.1.8.5 ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e mental.
5.1.8.6 Nao ter antecedentes criminais registrados.
5.1.8.7 Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares.

5.2 O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro
da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), é o seguinte:

5.2.1 CBO 5173-30 Vigilantes e Guardas de Seguranca: vigiam dependéncias e areas
publicas e privadas com a finalidade de prevenir, controlar e combater delitos como o porte
ilicito de armas e munic¢des e outras irregularidades; zelam pela seguranca das pessoas, do
patrimonio e pelo cumprimento das leis e regulamentos; recepcionam e controlam a
movimentacdo de pessoas em areas de acesso livre e restrito; fiscalizam pessoas, cargas e
patrimonio; escoltam pessoas e mercadorias. Controlam objetos e cargas; vigiam parques e
reservas florestais, combatendo inclusive focos de incéndio; vigiam presos. Comunicam-se
via radio ou telefone e prestam informacdes ao publico e aos 6rgdaos competentes.
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5.2.2 Caracteristicas do trabalho de vigilante e guarda patrimonial:

Condicoes Gerais de Exercicio: sdo, em geral, assalariados, com carteira assinada, que
atuam em estabelecimentos diversos de defesa e seguranca e de transporte
terrestre, aéreo ou aqliaviario. Podem trabalhar em equipe ou individualmente, com
supervisdo permanente, em horarios diurnos, noturnos, em rodizio de turnos ou
escala. Trabalham em grandes alturas, confinados ou em locais subterraneos. Estdo
sujeitos a risco de morte e trabalham sob pressdo constante, expostos a ruidos,
radiacdo, material toxico, poeira, fumaca e baixas temperaturas.

Formacdo e Experiéncia: o exercicio das ocupagdes requer ensino médio completo,
exceto agente de protecdo de aeroporto e vigilante que tém como requisito o ensino
fundamental. Todas as ocupac¢bes requerem formacdo profissionalizante basica de
duzentas a quatrocentas horas. Os vigilantes passam por treinamento obrigatdrio em
escolas especializadas em seguranca, onde aprendem a utilizar armas de fogo. A(s)
ocupacao(oes) elencada(s) nesta familia ocupacional, demandam formacédo
profissional para efeitos do calculo do nimero de aprendizes a serem contratados
pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

Areas de Atividade: ZELAR PELA SEGURANCA DAS PESSOAS E DO PATRIMONIO A.1 -
Controlar o acesso de pessoas em areas restritas A.2 - Rondar as dependéncias do
local de trabalho A.3 - Ligar sistemas de iluminagdo e equipamentos A.4 - Ligar cabine
de forga A.5 - Verificar o uso do EPI A.6 - Exigir que as pessoas ndao fumem em locais
proibidos A.7 - Desligar sistemas de iluminagdo e equipamentos A.8 - Apartar brigas
A.9 - Providenciar socorros médicos A.10 - Solicitar reparos A.11 - Trocar lampadas
A.12 - Resgatar pessoas acidentadas A.13 - Fotografar ocorréncias A.14 - Prevenir
incéndios A.15 - Credenciar empresas, veiculos e pessoas A. 16 - Combater incéndios
A.17 - Prestar primeiros socorros B - FISCALIZAR PESSOAS, CARGAS E PATRIMONIO
B.1 - Vistoriar bagagens utilizando equipamento de raio x B.2 - Revistar pessoas B.3 -
Revistar veiculos B.4 - Revistar mercadorias, cargas e bagagens B.5 - Revistar recintos
B.6 - Realizar varreduras B.7 - Monitorar areas por equipamentos eletrénicos B.8 -
inspecionar a integridade das cargas B.9 - Conduzir infratores a delegacia C -
RECEPCIONAR PESSOAS C.1 - Identificar pessoas C.2 - Entrevistar passageiros C.3 -
Consultar a pessoa a ser visitada C.4 - Analisar o comportamento de pessoas C.5 -
Abordar pessoas C.6 - Encaminhar pessoas C.7 - Acompanhar o visitante C.8 -
Controlar a movimentacdo interna das pessoas C.9 - Auxiliar idosos, deficientes
fisicos e demais pessoas necessitadas C.10 - Recepcionar autoridades C.11 -
Requisitar transporte C.12 - Impedir a entrada de pessoas C.13 - Controlar o acesso
de veiculos D - CONTROLAR OBJETOS, CARGAS E VEICULOS D.1 - Verificar a
documentacdo da carga D.2 - Conferir a mercadoria e carga D.3 - Apreender objetos
ilicitos e irregulares D.4 - Acompanhar a entrega da carga dentro do local de trabalho
D.5 - Identificar objetos achados e perdidos para devolucdo D.6 - Verificar
documentacdo do condutor da carga D.7 - Solicitar remocdo de cargas em locais
inadequados D.8 - Fiscalizar o transito na area D.9 - Orientar o transito na area D.10 -
Sinalizar vias de circulacdo interna E - COMUNICAR-SE E.1 - Relatar ocorréncias E.2 -
Interagir com 6rgao oficiais E.3 - Prestar informagdes ao publico E.4 - Comunicar
ocorréncias e contra o meio-ambiente E.5 - Solicitar a presenca de autoridade
competente E.6 - Comunicar ocorréncias de cargas irregulares E.7 - Informar
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visitantes sobre normas de seguranca E.8 - Comunicar-se através de gestos e sinais
E.9 - Preencher relatérios de ocorréncias (BO) E.10 - Ajustar escala de trabalho.

5.3 Declaracgdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢Ges necessarias para
a prestacao do servico.

5.4 As obrigacGes da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo de Referéncia.
6. VISTORIA PARA A LICITAGAO

6.1 Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o
licitante poderd realizar vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 10 as 17
horas, mediante agendamento prévio através do telefone: (21) 3289-4643 ou (21) 3289-
4641.

6.2 O prazo para vistoria terd inicio no dia util seguinte ao da publicagdao do Edital,
estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

6.2.1 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagao da vistoria.

6.2.2 O agendamento prévio devera ser realizado através dos telefones (21) 3289-4643 ou
(21) 3289-4641.

6.3 A nao realizagdo da \vistoria, quando facultativa, ndao podera embasar
posteriores alegacGes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora
assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

6.4 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
7.1 A execugdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

7.1.1 Os servigos de vigilancia patrimonial serdao prestados nas dependéncias da Fundagao
Casa de Rui Barbosa, com endereco na Rua Sdo Clemente, n? 134, em Botafogo, Rio de
Janeiro - RJ. Abrangendo as dependéncias do Edificio Sede - Américo Jacobina Lacombe, o
Museu Casa de Rui Barbosa, Jardim Histdrico, Estacionamento e o terreno onde serd
construido o Centro Rui Barbosa de Preservacdo de Bens Culturais.

7.1.2 O prazo de inicio dos servicos comecard a ser computado a partir da data de
assinatura do contrato.
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7.1.3 O horario de funcionamento da Fundagao Casa de Rui Barbosa é de segunda a sexta-
feira, das 9h00 as 18h00. O Jardim e Museu Casa de Rui Barbosa abrem ao publico também
aos sabados, domingos e feriados. Os servigos de vigilancia patrimonial serao prestados de
segunda a domingo, em turnos ininterruptos, divididos conforme apresentado na tabela do
item 1.1, com um total de 13 (treze) postos de vigilancia. Apesar do expediente da FCRB ser
de segunda a sexta-feira, faz-se necessario contar com postos de vigilancia na area interna
também aos finais de semana, em func¢do da realizacdo de eventos culturais, bem como
servicos de manutenc¢do que ndo podem ser realizados em dias Uteis.

7.1.4 As quantidades e caracteristicas dos postos foram definidas com base na estrutura
organizacional da FCRB, suas atividades desenvolvidas e unidades executoras dessas
atividades, fluxo de pessoas na instituicdo, na visitacdo e em eventos promovidos pela
Fundagao.

7.1.5 Excepcionalmente, desde que devidamente fundamentada e comprovada a
vantagem econOmica para a Administragao, poderao ser caracterizados outros tipos de
postos, considerando os acordos, convencgdes ou dissidios coletivos da categoria.

7.1.6 A prestacao dos servicos de vigilancia, nos postos fixados pela FCRB, envolve a
alocagao, pela Contratada, de mao de obra capacitada para:

7.1.6.1 Comunicar previamente a Administragcdao, bem como ao responsavel pelo posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessarias;

7.1.6.2 Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia
de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela Administracdo da
instalacdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

7.1.6.3 Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto,
adotando as medidas de seguranga conforme orientagdes recebidas da Fundagdo Casa de
Rui Barbosa, bem como as que entenderem oportunas;

7.1.6.4 Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

7.1.6.5 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacGes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus
carros particulares na drea interna da instalagdo, mantendo sempre as cancelas do
estacionamento abaixadas;

7.1.6.6 Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto, quando da rendigao,
todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacGes e suas imediacdes;

7.1.6.7 Comunicar a area de seguranca da Fundacdo Casa de Rui Barbosa todo
acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o
patrimonio da FCRB;
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7.1.6.8 Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagdes da Fundagdo Casa de Rui Barbosa, facilitando a atuagao daquelas,
inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

7.1.6.9 Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o
término de cada expediente de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em
documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, setor de lotacdo e tarefa a
executar.

7.1.6.10 Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalac¢des,
sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela Administragao ou responsavel
pela instalacdo.

7.1.6.11 Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
responsavel pela instalacio e a area de seguranca da Administracdo, no caso de
desobediéncia.

7.1.6.12 Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e
imediacGes que implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacdes.

7.1.6.13 Proibir a utilizagao do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de
bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

7.1.6.14 Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da
Administracdo, utilizando bastdo de ronda eletrénica a ser fornecido pela Contratada,
verificando as dependéncias das instalacGes, adotando os cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutengao da tranquilidade.

7.1.6.15 Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de
cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.

7.1.6.16 Manter o(s) vigilante(s) no posto, ndo devendo se afastar(em) de seus
afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros nao autorizados.

7.1.6.17 Registrar e controlar, juntamente com a Administracdo, diariamente, a
frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do posto onde estiver
prestando seus servigos.

7.2 A programacdo dos servicos sera feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser
cumpridos pela Contratada com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condicOes de seguranca das instalacdes, dos servidores e das pessoas em geral.

7.3 Fornecer uniformes e seus complementos/equipamentos a mao de obra envolvida,
conforme descrito no item XX deste Termo de Referéncia, de acordo com o clima da regido e
com o disposto no respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.




FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

7.4 O saldrio estimado para os Vigilantes devera ter por base o piso salarial estabelecido na
Convencgdo Coletiva de Trabalho 2021/2021, do Sindicato das Empresas deSeguranca
Privada, Vigilancia Patrimonial, Sistemas de Seguranca, Escolta, Seguranca Pessoal e Cursos
de Formagdo no Estado do Rio de Janeiro, que é de R$1.508,90 (um mil quinhentos e oito
reais, e noventa centavos).

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO

8.1 Os servigos deverao ser prestados de forma ininterrupta, com disponibilidade anual em
100% do tempo para todos os postos contratados.

8.2 Todo procedimento executado em desacordo com as caracteristicas dos servigos
descritos neste Termo de Referéncia serd registrado pela Contratante, que notificara a
Contratada, atribuindo pontos para as ocorréncias, de acordo com o seguinte Acordo de
Nivel de Servico - ANS

Acordo de Nivel de Servigos - ANS

OCORRENCIAS PONTOS
Cobranca por servicos ndo prestados 0,5
Cobranga fora do prazo estabelecido na regulamentagao pertinente 0,5
Cobranca de valores em desacordo com o Contrato 0,5

Nao apresentar corretamente a Nota Fiscal dos servicos prestados fornecido no
més incluindo detalhamento do servigo, que deverao conter todos os tributos,

encargos e descontos, conforme pregos contratados no processo licitatdrio - por 0,5
ocorréncia

Atraso na prestacdo de informacGes e esclarecimentos solicitados pela 05
Contratante, para cada 24 horas de atraso ’
Deixar de cumprir os procedimentos diarios 1,0
Deixar de cumprir procedimentos semanais 1,0
Deixar de cumprir procedimentos quinzenais 1,0
Deixar de cumprir procedimentos semestrais 1,0
Deixar de cumprir procedimentos anuais 1,0
Deixar de cumprir procedimentos de emergéncia 2,0
Prestadores ndo uniformizados ou uniformes fora dos padrdes - por ocorréncia 0,2
Nao informar falta de prestador, ndo dar conhecimento ao fiscal do contrato, com
antecedéncia minima de 24 horas de qualquer alteracdo nos postos de fiscalizacao 0,5

ou ndo realizar a devida cobertura do posto de servico no prazo estabelecido neste
Termo de Referéncia - por ocorréncia

N3o substituir qualquer vigilante sempre que seus servigos e/ou conduta forem
julgados insatisfatorios e/ou prejudiciais a Contratante, ou proporcionar o retorno
do mesmo as dependéncias e instalagdes para a cobertura de licengas, dispensas,
suspensado ou férias outros vigilantes — por ocorréncia

Contratar ou manter no quadro de prestadores de servico profissional sem 0,5
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qualificagdo adequada, conforme item 5.1.8 - por ocorréncia/dia

Descumprimento a obrigatoriedade quanto a necessidade do Certificado de
Seguranca da Contratada junto a Policia Federal , conforme Portaria n? 3.233 do 1,0
Ministério da Justica, de 10 de dezembro de 2012 - por ocorréncia

N3o apresentar a unidade responsavel pela fiscalizacdo do Contrato, apds o inicio
da prestagdo dos servigos, ficha dos empregados devidamente preenchida - por 0,5
prestador/dia

Alocar no contrato prestador de servico sem a comprovacdo de formacgdo no curso
de vigilante, através de copia do registro junto a Policia Federal do Certificado de 0,5
Formacao de Vigilante (Ata de vigilante) - por ocorréncia

Nao permitir que a fiscalizacdo da Contratante acesse o controle diario de

A A 0,5
frequenua - por ocorrencia

N3o fornecer os equipamentos exigidos no item XX deste Termo de Referéncia -
por ocorréncia

N3o manter gestdao documental incluindo o Livro de Ocorréncias de Servico a ser
preenchido diariamente, de forma compulsdria, nas dependéncias da FCRB- por 0,3
ocorréncia

N3o substituir sempre que necessario os materiais de consumo e permanentes - 02
por ocorréncia ’
Ndo manter os prestadores nos horarios pré-determinados pela Administragao - 20
por ocorréncia ’

8.3 A cada registro de ocorréncia sera apurado o somatério da pontuagao decorrente das
ocorréncias de cada item. Caso ndo ocorra o alcance da pontuacdo acumulada para
efetivacdo da glosa, serdo consideradas as ocorréncias de até 3 (trés) meses.

8.4 A pontuagdo servird como base para aplicagdo de glosas administrativas que deverdo ser
imediatamente aplicadas, conforme tabela abaixo.

Pontuacao Glosas Administrativas

PONTUACAO ACUMULADA GLOSAS

1 (um) ponto 0,2% de fatura mensal, limitada a 2%
2 (dois) pontos 0,5% da fatura mensal, limitada a 3%
3 (trés) pontos 1% da fatura mensal, limitada a 5%

4 (quatro) pontos 1,5% da fatura mensal, limitada a 6%
5 (cinco) pontos 2% da fatura mensal, limitada a 8%
6 (seis) pontos 3% da fatura mensal

7 (sete) pontos 5% da fatura mensal

8 (oito) pontos 10% da fatura mensal

8.5 As glosas poderdo ser acumuladas ente si, sem prejuizo das demais san¢Ges previstas
neste documento, no edital e no contrato.
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8.6 As glosas estdo limitadas mensalmente a 10% do valor da fatura mensal.
8.7 As glosas serdo efetuadas nas faturas apresentadas a FCRB.
8.8 A glosa terd como referéncia o valor da fatura do més que teve a ocorréncia registrada.
8.9 A glosa podera ser realizada a qualquer tempo, a partir da identificacdo de sua causa.

8.10 Caso a pontuagcdo maxima (8 ponto) seja superada, ensejard inexecucdo de objeto
contratual, sendo realizada a abertura de processo de penalidade para aplicagao de multa.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1 Para a perfeita execugao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e
qgualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

Item Tipo Descrigcao Foto

1

Lanterna compacta, maximo
12 cm de comprimento,
resistente a chuva, barro,
calor, frio. Produzida em liga
de magnésio, totalmente
vedada. Radiagdao de luz no
Lanterna minimo 260.000W e 710.000
Tatica Lumens. Foco ajustavel
Profissional | (zoom) de Ox a 2000x.
Bateria tipo 18650 blindada
recarregavel e alca de mao.

A lanterna devera ser nova,
de primeiro uso.

Uso individual

Livro topo atas em margens.
Folhas numeradas
tipograficamente e
acabamento em capa dura.
Dimensao 21,10cm X

Livio. ~de | 30 gpcm.
Ocorréncia

O livro de ocorréncias
devera ser novo, de primeiro
uso e serdao substituidos
assim que todas as paginas
forem preenchidas.

Quantidade

04

02



Apito

Radio
Portatil
Digital

Uso compartilhado.

Apito Profissional em metal
com bolinha de material
levissimo (cortica ou isopor
— ndo podendo encharcar
em contato com agua).
Possuir anelde fixacdo
(argolinha de
aproximadamente 1,3 cm de
didmetro) na ponta. Emissao
de aproximadamente
115dB de som. Som agudo,
sem esforco para apitar,
com fiel profissional para
apito e arma, confeccionado
em nylon trancado medindo
aproximadamente 1 m de
comprimento em sua
extremidade maior e 70cm
em sua extremidade menos,
sendo todo trangcado em sua
parte superior, com 2
mosquetdes giratérios em
casa uma das pontas. Cor
Preta.

O apito deverd ser novo, de
primeiro uso.

Uso individual

Radio Portatil tipo PD506
Hytera

Faixa de frequéncia

VHF: 136-174MHz  UHF1:
400-470MHz  UHF3: 350-
400MHz

Capacidade de canal

256 (16 zonas com 16 canais
por zona)

Protocolo digital
ETSI-TS102 361-1,2 & 3
Duragao da bateria (5-5-90
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Duty Cycle)

1500mAh: Analégico 11h,
Digital 16h

Dimensdes (AxLxP)

425" x 2.12" x 1.14", 115 x
54 x 27mm

Peso

260g (1500mAnh Li-ion)
Tela

NAO

Teclado

NAO

Botdes programaveis

1

Espagamento de canais

Analdgico:  12.5/20/25kHz
Digital: 12.5kHz

Poténcia de saida de RF

UHF1, UHF3: 1-4W VHF: 1 -
5W

Modulagdo

Digital 4FSK: Dados 7K60FXD
/ Dados e Voz 7K60FXW

Distorcdo de Audio
RX/TX <3%

O radio devera ser novo, de
primeiro uso.

Uso compartilhado.

Troca: quando se identificar
a necessidade (mal
funcionamento/quebra/vicio
de bateria).
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Fone de
ouvido

com
Microfone
e PTT

Caneta

Fone de ouvido com suporte
de orelha em “D”, com
microfone com clip e PTT no
fio para acesso rdpido e
discreto. Confortavel para
uso prolongado. Ativacao
por voz (funcdo vox).
Receber e transmitir
comunicag¢ao. Cor Preta. Os
fones deverao ser
compativeis com o radio
portatil digital. O fone
deverd ser novo, de primeiro
uso.

Uso individual.

Troca: obrigatdria a cada 12
meses, ou antes de
completado esse periodo,
guando se identificar a
necessidade.

Caneta esferografica 1.0 mm
Cristal Azul. Corpo
hexagonal que assegura o
conforto na escrita e
transparente para
visualizagdo da tinta. Tinta
de alta qualidade, que seca
rapidamente evitando
borrdes na escrita.
Durabilidade: Escreve até 2
Km. Bola de Tungsténio,
esfera perfeita e resistente.
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Capa de
Chuva

Bastdao de
Controle
de Ronda
Eletronica

Capa de chuva na cor preta
super leve e confortavel, seu
formato veste perfeito ao
corpo e possui um tecido em
pvc que o torna totalmente
impermeavel. Seu
comprimento é de tamanho
longo na canela o que ajuda
a prote¢do do tronco e
pernas. Possui botdes de
pressio de boa qualidade
além do capuz.

Uso individual.

Equipamento para controle
de ronda que envie os dados
online, possuindo maddulos
GPRS, RFID e botdo de
panico. Deverd enviar
mensagens de comunicacdo
com a central de controle,
ao ter contato com as
etiquetas RFID os dados
deverdo ser enviados
automaticamente para a
central.

Caracteristicas gerais:
deverd ser resistente a
umidade, enviar mensagens
GPRS para a central de
controle, Luz de Led + vibra
com a leitura, leitura button,
botdo de panico, capacidade
de armazenagem de até
15000 registros, GPRS ou
cabo de comunicacdo,
estrutura de plastico
extrudado ABS, super
durdvel, Relégio interno de
tempo real, bateria de litio
recarregavel.

Tempo de leitura menor que
0.1s, detecgdo de sinal por
inducdo, distancia para
leitura de 3 a 5cm.
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10

Cassetete

Cinto Porta
Cassetete

Devera vir acompanhado
das etiquetas (buttons): até
50 pontos

Uso coletivo

Troca: quando se identificar
a necessidade (mal
funcionamento/quebray/vicio
de bateria).

Cassetete tipo tonfa,
confeccionado em  PVC
injetado de forma macica,
corpo Unico e de alta
absorcdo de impacto e
resisténcia. Além disso, o
cassetete tonfa deve possuir
o cabo do bastdo e o cabo
lateral em formato
anatomico, de modo a
proporcionar conforto e
firmeza em seu manuseio.

60cm. Cor Preta.
O cassetete devera ser novo.

Uso individual.

O Cinto tipo Raptor |l
Maynard's  confeccionado
em cadarco duplo e tecida
com fio de poliéster, da ao
cinto uma excelente
resisténcia  mecanica e
durabilidade do produto. O
cinto traz uma regulagem
para melhor adaptar -se ao
formato de seu corpo dando
conforto em sua
usabilidade.

As fivelas fabricadas de
polimero de alta qualidade,
foram desenvolvidas com
tripla retencdo (trés pontas)
com fixacdo lateral e central,
dando uma maior seguranga
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11

Porta
Cassetete

para os vigilantes.

O porta tonfa possui argola
em polimero para colocacao
da tonfa e fita de
fechamento para fixacdo do
cabo, deixando seu
equipamento seguro e de
facil manuseamento.

EspecificacOes:

- Desenvolvido em cordura
500 resinado;

- Composicdo do material
anti-chamas;

- Revestimento parcial com
fecho de contato, para
regulagem do tamanho;

- Ambidestro;
- Ldmina interna em PVC;
- Fitas e viés em poliamida;

- Fechamento em botdo
para fixagcdo do cabo;

- Botdo de pressdao n2100,
produzido em latdo (ndo
enferruja) com capa em
silicone.
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10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1 A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

10.1.1 A execucao dos servicos sera efetuada em conformidade com o quantitativo, a carga
horéria e o modo de substituicdo especificados nos itens 1 e 7 deste Termo de Referéncia.

10.1.2 A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

10.1.2.1 Os postos alocados no Edificio América Jacobina Lacombe envolvem 9 (nove)

profissionais. Sendo composto por 5 (cinco) postos, onde 2 postos sdo de vigilancia diurna 12

07
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x 36 horas, 2 postos sdo de vigilancia noturna 12 x 36 horas, ambos com turnos de 12 horas
diarias, e um posto de 44 horas semanais, com turno de 8 horas diarias e dispensada

prestacdo do servico na metade do sabado.

10.1.2.2 Os postos de vigilancia patrimonial alocados no Estacionamento envolverdo 4
(quatro) vigilantes, em turnos diurnos e noturnos de 12 x 36 horas.

10.1.2.3 Os postos de vigilancia patrimonial alocados no Museu Casa de Rui Barbosa
envolverdo 12 (doze) vigilantes. Serdo compostos por 6 (seis) postos diurnos e noturnos,

abrangendo tanto areas internas do Museu, quanto a area externa (Jardim Histdrico).

10.2 Os postos dos quais tratam os incisos acima, em sua totalidade, abrangem 25 (vinte e
cinco) vigilantes.

10.3 A contratada devera fornecer Vale-Transporte, Vale Refeicdo ou Vale Alimentacdo,
Assisténcia Médica, Seguro de Vida em Grupo, observando os parametros estabelecidos na
Convengao ou Acordo Coletivo da respectiva categoria profissional.

11. UNIFORMES

11.1 Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo
pecas para todas as estagles climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

11.2 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

11.2.1 Cada vigilante, fiscal ou demais empregados que sejam obrigados ao uso de
uniforme, serdo fornecidos mediante recibo em 02 (duas) vias, a cada 6 (seis) meses, o
seguinte quantitativo:

11.2.1.1- 02 (dois) pares de meia;

11.2.1.2 - 02 (duas) camisas;

11.2.1.3 - 02 (duas) calcas;

11.2.1.4 - 01 (um) par de sapatos (de 6 em 6 meses ou 1 coturno de 12 em 12 meses);
11.2.1.5- 01 (uma) japona;

11.2.1.6 - 01 (um) cinto;

11.2.1.7- 01 (um) Cracha; e

11.2.1.8- 01 (um) Distintivo tipo broche.
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11.2.2 Os colaboradores que trabalham ao ar livre receberdo 01 (uma) capa de chuva a
cada 12 (doze) meses.

11.3 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade seguindo os
seguintes parametros minimos:

11.3.1 tabela de especificacdes

Tipo EspecificacOes

Japona Com dois bolsos inferiores e emblema bord3ao da empresa no lado superior
esquerdo, em tecido oxford, na cor preta ou usual da empresa.

Calca Social comprida, com presilhas para cinto, em tecido Oxford, na cor preta ou

¢ usual da empresa.

Camisa Sociais manga curta em microfibra, na cor branca ou usual da empresa.
Sapato em boa qualidade em couro legitimo, modelo tipo social (masculino) ou
mocassim em couro legitimo (feminino), ambos na cor preta.

Sapato ou . . . .

Coturno Coturno de couro legitimo integral, com tratamento hidrofugado resistente a
penetracdo de agua. Manta de isolamento térmico e areas de articulacdo e
conforto em corduna e couro vestuario. Protecdo de borracha em toda
extremidade.

Cinto Tecido 100% 13, na cor preta ou usual da empresa.

Meia Social em poliamida, na cor preta.

11.3.2 A Contratada deverd fornecer 2 (dois) conjuntos completos aos prestadores de
servico no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 1 (um) conjunto
completo de uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, apds comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendem
as condi¢des minimas de apresentagao;

11.3.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

11.4 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagao do contrato.

11.5 Eventualmente, a Contratante podera solicitar o uso de uniforme de gala com fins de
adequacdo as datas comemorativas tais como: aniversario do Museu em 13 de agosto,
aniversario de Rui Barbosa e dia da cultura em 05 de novembro, visitas de autoridades
nacionais e internacionais.

11.6 Os uniformes a serem fornecidos pela empresa deverdo ser previamente submetidos a
aprovacao da Contratante.
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11.7 A Contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um desses itens de uniforme e
equipamentos a seus empregados.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao
trabalhista;

12.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢oes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.6 Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com a IN DREI N° 55, DE 02 DE JUNHO DE
2021.

12.7 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdao da Contratada, tais como:

12.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcao e
apoio ao usuario;

12.7.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa Contratada;

12.7.3 promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdao ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concessdo de diarias e passagens.

12.8 fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
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12.8.1 A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacado e auxilio-saude, quando for devido;

12.8.2 O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

12.8.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extin¢do do contrato.

12.9 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a
extincdo ou rescisdao do contrato.

12.10 Fornecer por escrito as informacGes necessarias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato;

12.11 Realizar avalia¢Ges periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.12 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

12.13 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas,
orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdrios de inspegdes
técnicas apos o recebimento do servico e notificacdes expedidas;

12.14 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, §52, da Lei n2 8.666, de 1993.

12.15 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condicbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranca e saude do trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1 Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

13.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,

defeitos ou incorregdes resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;

13.3 Manter a execugdo do servigo nos horarios fixados pela Administragao.
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13.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

13.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.6 Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confianga no 6rgao Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
quando for o caso;

13.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.9 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos
servicos, conforme IN DREI N° 55, DE 02 DE JUNHO DE 2021:

13.9.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo,
saldrio,hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servicos, quando for o caso;

13.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

13.9.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servigos;

13.9.4 declaragdao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdao dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.9.5 Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao empregado dispensado,
a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

13.10 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.
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13.11 Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme IN DREI N° 55, DE 02 DE JUNHO DE 2021;

13.12 Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas
e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

13.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagles trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

13.13.1 N3o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposi¢coes
contidas em Acordos, Dissidios ou ConvencgGes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.14 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagao do pagamento.

13.15 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

13.15.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des
sociais e FGTS decorrentes.
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13.16 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

13.17 Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacGes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

13.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

13.19 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;

13.20 Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.20.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuicdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdao do empregado;

13.20.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissdao do empregado;

13.20.3 oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a obtengado de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
guando disponivel.

13.21 Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execugdo do contrato;

13.22 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos;

13.23 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacGes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposi¢ao da Contratante;

13.23.1 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento
das obriga¢Oes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a retencdao do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
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comunicagdo, até que a situagao seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

13.23.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo
mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sanc¢des cabiveis.

13.23.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.24 Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

13.26 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.27 Nao beneficiar-se da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.28 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as exceg¢des previstas no § 52-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17,
Xll, art.30, §19, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

13.28.1 Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situagao de vedagao.

13.29 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementda-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.30 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.




FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

13.31 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do servico.

13.32 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

13.33 Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.34 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.35 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

13.36 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacao, qualquer
mudanca no método de execucdo do servico que fuja das especificacdes constantes deste
Termo de Referéncia.

13.37 Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem
como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

13.38 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;

13.39 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto na IN DREI N° 55, DE 02 DE
JUNHO DE 2021:

13.40.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequacOes e atualizagGes que vierem a ser realizadas, logo apds o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

13.40.20s direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo
do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a
sua utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.
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13.41 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdao anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adogao de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servicos contratados.

13.41.1 O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo uUnico, da CLT.

13.41.2 Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o
presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao,
declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

13.41.3 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

14 DA SUBCONTRATACAO

14. N3o sera permitida a subcontratagao.

15 ALTERAGAO SUBJETIVA

15. 1 E admissivel a fus3o, cisdo ou incorpora¢do da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagao exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do
contrato; nao haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracdo a continuidade do contrato.

16 CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

16.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdao do contrato consistem na verificagao
da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos
por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos
arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.2 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execuc¢do contratual sdo o conjunto de agoes
gue tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para
o servico contratado, verificar a regularidade das obrigacGes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos




FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

relativos a repactuacdo, alteracao, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacao
de sanc¢des, extincdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
cladusulas avengadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.

16.3 O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do
contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usudrio, de acordo com as seguintes disposicoes:

| - Gestdao da Execugdo do Contrato: é a coordenagao das atividades relacionadas a
fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatodrios a instrugao processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao
setor de contratos para formalizagao dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogacao, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extingdo
do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagao pelo publico usudrio;

[ll - Fiscalizagao Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servicos, quanto as obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV - Fiscalizacdo Setorial: € o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servicos ocorrer concomitantemente
em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6érgao ou entidade.

16.4 Quando a contratacgdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5 As atividades de gestao e fiscalizagao da execugdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizacdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a
distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o
desempenho de todas as a¢Oes relacionadas a Gestao do Contrato.

16.6 A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7 Na fiscalizagao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacbes (os documentos poderdo ser originais ou coépias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
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a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a
seguinte documentacao:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
guando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo
0S servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(SICAF):

b.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

b.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

c.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servicos,
em que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualgquer més da prestacdo dos servicos e de
qgualquer empregado; e
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c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no
contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8 A CONTRATANTE devera analisar a documentacdo solicitada na alinea “d” acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

16.9 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacbes Sociais, serd exigida a
comprovagado de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdao que rege as
respectivas organizacoes.

16.10 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7 acima deverao ser apresentados.

16.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicOes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

16.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des
de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdao contratual, sem prejuizo das
demais sangdes.

16.14 A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,

guando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcdo.

16.15 Além das disposicGes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

16.15.1 Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestagdo de servigos € iniciada):
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a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacgdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados:
nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais,
gratificacGes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentacdo), hordrio de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras
trabalhadas;

b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informagGes nelas inseridas coincidem com as informacgGes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por fun¢do deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convengao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condicGes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagao:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcado, hordrio do
posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos,

guando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao
0S servigos; e

g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.16.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdencidria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;
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c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados
no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 66-A da Lei n2 8.666, de 1993.

16.16.3 Fiscalizacdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a
negociacdo de folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa
conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados
terceirizados que estao prestando servicos e em quais fungdes, e se estdao cumprindo a
jornada de trabalho.

16.17 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislacdo relativa a concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade
provisoria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT,
concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

16.17.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do
contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

16.18 CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiquem se as contribuicbes previdenciarias e do FGTS estdo sendo
recolhidas em seus nomes.

16.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.19 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos
servicos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;
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c) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més
da prestacao dos servigcos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qgualquer empregado.

16.20 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdao do objeto e
utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou outro instrumento substituto
para aferi¢ao da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.20.1 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servicos, em consonancia com as diretrizes
da IN DREI N° 55, DE 02 DE JUNHO DE 2021, para definir e padronizar a avaliagdao da
gualidade dos servicos prestados pela Contratada.

16.20.2 O IMR vinculard o pagamento dos servicos aos resultados alcangados em
complemento a mensuracdo dos servicos efetivamente prestados, ndo devendo as
adequacoes de pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR ser interpretadas como
penalidades ou multas.

16.20.3 O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliagao do servigo
por meio do IMR, anexo indissocidvel do contrato.

16.20.4 O procedimento de avaliacdo dos servicos serd realizado periodicamente pelo
fiscal do contrato, com base em pontuacbes atribuidas a cada item, gerando relatérios
mensais de prestagao de servigos executados.

16.20.5 O nao atendimento das metas, por infima diferenca podera ser objeto
apenas de notificagdo nas primeiras ocorréncias, de modo a n3ao comprometer a
continuidade da contratacao.

16.20.6 O Fiscal Técnico do Contrato realizara afericGes, por amostragem, dos
indicadores estabelecidos pelo IMR.

16.20.7. Os servicos de execucao didria sofrerdo, no minimo, 4 afericGes por més, em
qgualquer dia, a critério do Fiscal;
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16.20.8 Os servigos de execugao semanal sofrerdao, no minimo, 2 aferigdes por més a
serem realizadas no mesmo dia em que se dard a execugdo do servico, conforme
cronograma elaborado pelo Gestor junto a empresa;

16.20.9 Os servicos de execucdo mensal sofrerdo 1 afericdo por més a ser realizada no
mesmo dia em que se dard a execucdo do servico, conforme cronograma elaborado pelo
gestor junto a empresa;

16.20.10 Na afericdo das atividades realizadas serdo atribuidas as seguintes
avaliacles:

16.20.10.1 Resultado desejavel: as atividades realizadas estao compativeis com o
contrato a ser firmado, ndo ocorrendo a atribuicdo de pontuacao;

16.20.10.2 Resultado indesejavel: o Gestor de Execucdo, ao realizar a afericdo e
tomar ciéncia da execucdo dos servicos de forma total ou parcialmente indevida, notificard a
ocorréncia ao Preposto, por escrito, preferencialmente por e-mail, e atribuird a pontuacao
estabelecida para cada atividade mal executada ou ndo executada, observando o grau de
relevancia estabelecido no IMR para a atividade.

16.20.11 Para aplicagdo da pontuagdao nos casos em que atividade for considerada
com estado indesejavel, serdo seguidas as seguintes determinacgdes:

16.20.11.1 Atividades com grau de relevancia alto: 4 (quatro) pontos.
16.20. 11.2 Atividades com grau de relevancia médio: 2 (dois) pontos.
16.20.11.3 Atividades com grau de relevancia baixo: 1 (um) ponto.

16.20.12 Caso o fiscal verifique inconformidades na execucdo dos servicos, fora da
afericdo programada, devera atribuir pontuacdo conforme estabelecido no IMR, para cada
inconformidade constatada, ndo deixando de observar se ela ja havia sido registrada, de
forma a evitar duplicidade de registros.

16.20.13 Os servicos ndo discriminados na lista das atividades, mas sendo a sua
realizacdo determinada pelo Fiscal, mediante acordo junto ao preposto da empresa
contratada, também estardo passiveis de avaliagdo.

16.20.14 Inicio da vigéncia do INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR:
a FCRB dara um prazo de 30 dias, a partir da data da assinatura do contrato, para que a
empresa contratada se adapte ao estabelecido no IMR. Durante esse prazo, as infragdes
cometidas pela Contratada serdao devidamente notificadas ao Preposto, conforme descrito
no IMR. Porém, as notificacdes decorrentes do IMR ocorridas ao longo desses 30 dias ndo
repercutirdo em glosa/ajuste no pagamento da nota fiscal ou aplicacio de sancgdes,
resguardadas as demais glosas e sangdes previstas no contrato.

16.21 Os ajustes no pagamento/glosas decorrentes do IMR, resguardadas as demais glosas
previstas no contrato, ocorrerdo da seguinte forma: Glosa / Ajuste no Pagamento Até 5
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pontos: pagamento de 100% do valor mensal dos servigos; De 6 a 10 pontos: pagamento de
95% do valor mensal dos servigos; De 11 a 15 pontos: pagamento de 90% do valor mensal
dos servicos; De 16 a 20 pontos: pagamento de 85% do valor mensal dos servicos; De 21 a 25
pontos: pagamento de 80% do valor mensal dos servicos; De 26 a 30 pontos: pagamento de
75% do valor mensal dos servigos; Acima de 31 pontos: pagamento de 70% do valor mensal
dos servicos e aplicacdo de sancdo conforme item a seguir.

16.22 As sancoes decorrentes do IMR ndo se confundem com as glosas e, resguardadas as
demais san¢des previstas no contrato, ocorrerdo da seguinte forma:

a) quando a pontuagdo decorrente de atividades com estado indesejavel for superior a 30
pontos dentro do mesmo més, serd aplicada, além da glosa prevista, uma multa de 10% (dez
por cento) do valor mensal dos servicos, podendo ensejar a rescisdo contratual.

b) a cada 50 pontos acumulados durante a execuc¢do do contrato, devera ser realizada, além
da glosa prevista acima, multa de 10% (dez por cento) do valor da nota fiscal, podendo
ensejar a rescisdo contratual. Ndo serd considerada nesta contagem de pontos a pontuacdo
gue resultar em aplicacdo da sancdo prevista no subitem imediatamente anterior.

c) quando aplicada a sangdo descrita no subitem imediatamente acima, para verificagdo de
nova ocorréncia, as notificagdes que somaram os 50 pontos serao desconsideradas, e iniciar-
se-a uma nova contagem.

16.23 A critério da Contratante, a Contratada podera ser penalizada com a rescisdao
contratual em caso de reincidéncia de falhas penalizadas com o desconto de 10% (dez por
cento) por mais de 3 (trés) vezes durante a vigéncia do contrato ou a cada prorrogacao, se
houver.

16.24 Os pedidos de aplicacdo de sanc¢des serdo encaminhados pelo Gestor do Contrato para
a CGA para andlise, conforme estabelecido no edital de licitacdo e no contrato a ser firmado,
garantindo a contratada o direito a ampla defesa e ao contraditdrio.

16.25 Tabela de Classificagdo do INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR:

Grau de
Relevancia
da
Atividade

ltem Resultado Desejavel Afericao

Verificagdo pela
fiscalizagdo sobre a
tempestividade na
cobertura e reposicao
dos postos

Nao providenciar
tempestivamente a cobertura
dos postos/ reposicdo de
funcionarios faltosos

Cobertura dos postos/
Alto Reposicdo de
funciondrios faltosos




Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Médio
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Cumprimento dos Deixar de cumprir o prazos
prazos estabelecidos |estabelecidos pelo Contrato
pelo Contrato ou ou determinados pela
determinados pela FISCALIZACAO para o
FISCALIZACAO adimplemento de obrigacdo

Fornecimento de

materiais e/ou Deixar de fornecer materiais
equipamentos e/ou equipamentos
conforme proposta conforme proposta comercial
comercial da empresa |da empresa contratada
contratada

Deixar de realizar o

Pagamento dos pagamento dos salarios nas

saldrios nas datas datas previstas em lei ou em

previstas. convencado coletiva de
trabalho.

Deixar de realizar nas datas
Recolhimento mensal |previstas o recolhimento
do INSS de seus mensal do INSS de seus
funciondrios. funciondarios, conforme

exigéncias trabalhistas.

Deixar de realizar o

Recolhimento de recolhimento das
contribuicGes relativas |contribuices relativas ao
ao FGTS exigiveis. FGTS exigiveis até o momento

da apresentacao da fatura.

Deixar de realizar o
pagamento de vale-transporte
a seus funciondrios nas datas
previstas em lei ou em

Pagamento de vale-
transporte a seus
funcionarios.
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Verificacao, pela
fiscalizacao, do
cumprimento dos prazos
estabelecidos pelo
Contrato ou
determinados pela
FISCALIZACAO para o
adimplemento de
obrigacao.

Verificacdo, pela
fiscalizacdo, da qualidade
e tempestividade do
fornecimento de
materiais e/ou
equipamentos conforme
proposta comercial da
empresa contratada

Verificacao, pela
fiscalizacao, da
tempestividade no
pagamento dos salarios
nas datas previstas em
lei ou convencao coletiva
de trabalho.

Verificacao, pela
fiscalizacao, do
cumprimento da
obrigacdo de realizar nas
datas previstas o
recolhimento mensal do
INSS de seus
funciondrios, conforme
exigéncias trabalhistas.

Verificacdo, pela
fiscalizacdo, do
cumprimento da
obrigacdo de realizar o
recolhimento das
contribuigcdes relativas
ao FGTS exigiveis até o
momento da
apresentagao da fatura.

Verificacdo, pela
fiscalizacdo, do
cumprimento da
obrigacdo de realizar o




Médio

Médio

Médio

Médio

Médio

Renovagao de exames
e reciclagem dos
vigilantes.

Pagamento de auxilio
alimentagao.

Comunicagao a
Fiscalizagdo de
qualquer
anormalidade
verificada.

Presteza e
integralidade na
entrega de
documentagao exigida
no contrato ou
solicitada pela
Fiscalizacdo.

Execucdo de rondas
diarias conforme
orientacdo recebida da
FCRB.
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convengao coletiva de pagamento de vale-

trabalho. transporte a seus
funcionarios nas datas
previstas em lei ou em
convengao coletiva de
trabalho.

Verificacdo, pela
Deixar de realizar fiscalizacdo, da
tempestivamente a renovacao [tempestividade nas
de exames e reciclagem dos |datas previstas em lei ou
vigilantes. em convencao coletiva
de trabalho.

Verificacao, pela
fiscalizacdo, do
cumprimento da
obrigacdo de realizar o
pagamento de auxilio-
alimentagao a seus
funcionarios nas datas
previstas em lei ou em
convengado coletiva de
trabalho.

Deixar de realizar o
pagamento de auxilio-
alimentacdo a seus
funcionarios nas datas
previstas em lei ou em
convengado coletiva de
trabalho.

Verificacao, pela
fiscalizacdo, do
cumprimento da
obrigacdo de realizar, na
data da ocorréncia,
comunicagao adequada
a Fiscalizagao de
gualquer anormalidade
verificada.

Deixar de comunicar a
Fiscalizacdo qualquer
anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional,
para que sejam adotadas as
regulariza¢Oes necessarias.

Verificacdo, pela
fiscalizacdo, do
cumprimento da
obrigacdo de realizar a
entrega de
documentacao exigida,
com integralidade e na
data fixada no contrato
ou solicitada pela
Fiscalizagdo.

Deixar de entregar com
presteza e integralidade
documentagao exigida no
contrato ou solicitada pela
Fiscalizagao.

Deixar de executar as rondas

diarias conforme a orientacdo |Verificacdo, pela
recebida da FCRB, verificando |fiscalizacdo, da

as dependéncias das realizacdo das rondas.
instalacGes, adotando os




Médio

Médio

Médio

Baixo

Realizar a vedacdo e
tranca de portas e
acessos, apos o
encerramento do
horario de
funcionamento da
FCRB ou quando nao
houver mais nenhum
funcionario no andar
e/ou setor.

Guardar posto em
determinado local por
determinado periodo,
guando houver a
identificacdo, pela
fiscalizacdo,
momentanea da
necessidade.

Presteza e
integralidade dos
esclarecimentos
formais solicitados.

Apresentagao pessoal,
asseio e postura
adequada no posto de
servico.
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cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito
desempenho das fungdes e
manutengado da tranquilidade
-sem justificativa aceita pela
fiscalizagdo ou autorizagdo da
fiscalizagdo.

Deixar de vedar e trancar as
portas e acessos, apds o
encerramento do horério de
funcionamento da FCRB ou
quando nao houver mais
nenhum funcionario no andar
e/ou setor.

Verificacdo, pela
fiscalizacdo, das
condig¢Oes das portas e
existéncia de sinistros.

Deixar de guardar posto em  Verificagao, pela
determinado local por fiscalizacdo, se houve a
determinado periodo, quando |guarda (permanéncia do
houver a identificacdo, pela |servico de vigilancia) no
fiscalizacdo, momentanea da |local solicitado durante
necessidade. determinado periodo.

Verificacao, pela
fiscalizacao, do

Deixar de entregar com cumprimento da

presteza e integralidade os obrigacdo de realizar a

esclarecimentos formais entrega de

solicitados para sanar as esclarecimentos formais

inconsisténcias ou duvidas solicitados para sanar as

suscitadas durante a anadlise  |inconsisténcias ou

da documentacgao pela duvidas suscitadas

Fiscalizagao. durante a analise da
documentacao pela
Fiscalizacdo.

Verificacdo, pela
fiscalizacao, da
Deixar de apresentar-se o ocorréncia de evento em
vigilante com uniforme limpo, |que se verifique a
asseado no posto de servigo, |apresentagao do
bem como deixar de assumir |vigilante em desalinho,
postura adequada em servigo. com uniforme sujo, ndao
asseado no posto de
servigo, bem como
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deixar de assumir
postura adequada em
servigo.

Verificacdo, pela
Fiscalizacdo, por
ocorréncia, de retirada

Retirada de Retirar da CONTRATANTE, .
. . ) de quaisquer
equipamentos ou quaisquer equipamentos ou .
. . .. . equipamentos ou
Baixo materiais sem materiais previstos em .. .
o L . materiais previstos em
autorizagao prévia do |Contrato, sem autorizagdo
. .. , Contrato, sem
responsavel. prévia do responsavel.

autorizagdo prévia do
responsavel designado
pela CONTRATADA.

16.26 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagao do servigo com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.27 O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necessdria para o
acompanhamento e controle da execuc¢ao dos servicos e do contrato.

16.28 A verificagao da adequagdo da prestagao do servigo devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.29 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 12 do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.30 A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos deverd ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
gualidade e forma de uso.

16.31 O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993.

16.32 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigages trabalhistas, ndao recolhimento
das contribuigdes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das
condigcdes de habilitagdo, ensejard a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no
instrumento convocatério e na legislagao vigente, podendo culminar em rescisdao contratual,
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por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n?
8.666, de 1993.

16.33 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o
fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

16.33.1 Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de
quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigages diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato.

16.33.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.33.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da contratada.

16.34 O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as
verbas rescisérias.

16.35 A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfei¢cbes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade
da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da
Lei n2 8.666, de 1993.

16.36 As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto na IN DREI
N° 55, DE 02 DE JUNHO DE 2021, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servicos, nos termos abaixo.

17.2 No prazo de até 5 dias uteis do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd
entregar toda a documentagdao comprobatdria do cumprimento da obrigagao contratual;

17.3 O recebimento provisorio sera realizado pela equipe de fiscalizacdo apds a entrega da
documentagao acima, da seguinte forma:

17.3.1 A contratante realizara inspegao minuciosa de todos os servigos executados, por
meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados
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pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagao dos servigos e constatar e relacionar
os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

17.3.1.1 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagcdes da execucdo do objeto e,
se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medi¢cdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

17.3.1.3 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusao de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

17.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o
fiscal administrativo devera verificar as rotinas previstas na IN DREI N° 55, DE 02 DE JUNHO
DE 2021 , no que forem aplicaveis a presente contratagao, emitindo relatdrio que serd
encaminhado ao gestor do contrato;

17.3.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatorio
Circunstanciado em consonancia com suas atribuicbes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

17.3.2.1 quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugdao do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

17.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do ultimo.

17.3.2.2.1 Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior
ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-d como realizada, consumando-se o
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

17.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o
Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o
ateste da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:
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17.4.1 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

17.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatdrios e documentacdes apresentadas; e

17.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagcdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

17.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdao do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca
das disposicdes legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

17.6 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da nota Fiscal/Fatura.

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de
até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos
do art. 59, § 32, da Lei n2 8.666, de 1993.

18.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia

18.3 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdao mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas na IN DREI N° 55, DE 02 DE
JUNHO DE 2021.

18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais

como:

18.4.1 o prazo de validade;
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18.4.2 a data da emissao;
18.4.3 os dados do contrato e do érgao contratante;
18.4.4 o periodo de prestacdo dos servicos;
18.4.5 o valor a pagar; e
18.4.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

18.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidagao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovagao da regularizagdo da situagao, ndao acarretando qualquer Onus para a
Contratante;

18.6 Nos termos da IN DREI N° 55, DE 02 DE JUNHO DE 2021, sera feita a retencdo ou glosa
no pagamento proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

18.6.1 ndo produziu os resultados acordados;

18.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndao as executou com a
gualidade minima exigida;

18.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

18.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutengado das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

18.10 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

18.11 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.
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18.12 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao
junto ao SICAF.

18.12.1 Serd rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

18.13Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdao
aplicavel, em especial a prevista na IN DREI N° 55, DE 02 DE JUNHO DE 2021, quando couber.

18.14 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 8 empresa privada
gue tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do érgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

18.15 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratacdao, ao percentual originalmente fixado na
planilha de precos.

18.15.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e
indenizado, a prorrogacao contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual
maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o
prazo total de vigéncia contratual.

18.15.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista
em termo aditivo.

18.15.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo contratante
esclarecer a metodologia de céalculo adotada.

18.16 A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a
titulo de vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente
optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n? 7.418, de 16 de dezembro de 1985,
regulamentado pelo Decreto n? 95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.17 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100)1=0,00016438

I = (TX)|l =365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DO PAGAMENTO PELO FATO GERADOR

19.1 No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, os érgdos e entidades deverao adotar os
seguintes procedimentos:

a) Serdo objeto de pagamento mensal pela Administracdo a contratada o somatorio dos
seguintes moédulos que compdem a planilha de custos e formacdo de precos, disposta no
Anexo VII-D:

1. Médulo 1: Composicdo da Remuneracao;

2. Submoddulo 2.2: Encargos Previdencidrios e FGTS;
3. Submddulo 2.3: Beneficios Mensais e Didrios;

4. Submadulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Mddulo 5: Insumos; e

6. Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por
base as alineas acima.

b) Os valores referentes a férias, 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituigdo, 132
(décimo terceiro) salarios, auséncias legais, verbas rescisdrias, devidos aos trabalhadores,
bem como outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos
mensais a contratada, devendo ser pagos pela Administragdo a contratada somente na
ocorréncia do seu fato gerador;

c) As verbas discriminadas na forma da alinea “b” acima somente serdo liberadas nas
seguintes condigdes:

c.1. pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;

c.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na
Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;
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c.3. pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario proporcional, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da
dispensa de empregado vinculado ao contrato;

c.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos
empregados vinculados ao contrato; e

c.5. outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus
valores correspondentes.

19.2 A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados na alinea “b” acima ndo gera
direito adquirido para a contratada das referidas verbas ao final da vigéncia do contrato,
devendo o pagamento seguir as regras previstas neste termo de referéncia e demais anexos
do edital.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

20.1 Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos,
apresentando memdria de cdlculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagao
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des
aplicaveis da IN DREI N° 55, DE 02 DE JUNHO DE 2021.

20.2 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

20.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

20.3.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

20.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa;

20.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo
decorrentes da mdo de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital.

20.4 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se
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como Ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

20.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos
custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

20.6 Caso a CONTRATADA nado solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

20.7 Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé
poderd ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

20.7. 2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

20.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

20.8 Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
cldusula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuagao, a
ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

20.9 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convenc¢des coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

20.10 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou
ConvencgGes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacoes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatodrios de
encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

20.12 Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovacao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
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Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencgao
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

20.13 Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE,com
base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V (I-19) /19, onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

|2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitac3do;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liqguidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo;
fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de cdlculo referente ao reajustamento
de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagao dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto
ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier
a ser determinado pela legislagao entdao em vigor.

20.13.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

20.13.5 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com
insumos, a CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice
adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a redugao dos valores correspondentes da planilha contratual.

20.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terao suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

20.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

20.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdao das proximas repactuagdes futuras; ou
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20.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagao envolver revisao do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacgGes futuras.

20.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

20.16 A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

20.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovagao da variagao dos custos.

20.18 As repactuagOes serdao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

20.19 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a propor¢do de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor
contratado, como condigdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. GARANTIA DA EXECUGAO

21.1 O adjudicatario prestara garantia de execugao do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei
n2 8.666, de 1993, com validade durante a execu¢do do contrato e por 90 (noventa) dias
apo6s o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada deverd apresentar
comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

21.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a
aplicagao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

21.2.3 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover
a rescisdao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispdem os incisos | e |l do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme IN DREI N° 55, DE 02 DE
JUNHO DE 2021.
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21.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

21.4.2 prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucdo do contrato;

21.4.3 multas moratodrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

21.4.4 obrigagGes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o
FGTS, nao adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria.

21.7 Caso a opc¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdémicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdodigo Civil.

21.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratagao.

21.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

21.11 A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.
21.12 Sera considerada extinta a garantia:

21.12.1 com a devolugao da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao
da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

21.12.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicacdo, conforme estabelecido na IN DREI N° 55, DE 02 DE JUNHO DE 2021.
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21.13 O garantidor ndao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

21.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste TR.

21.15 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratagao, e que, caso esse
pagamento ndao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI
do Decreto n29.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.15.1 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra
a interrupgao do contrato de trabalho
21.16 Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servicos contratados, a Administracao
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisdrias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servicos, conforme IN DREI N° 55, DE 02 DE JUNHO DE 2021.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

22.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacbes assumidas em
decorréncia da contratacdo;

22.1.2 ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;
22.1.3 falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato;
22.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5 cometer fraude fiscal.

22.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar
a CONTRATADA as seguintes sangoes:

22.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigacBes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

22.2.2 Multa de:
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22.2.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a
() dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execu¢do com
atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

22.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execug¢do do objeto, por periodo superior ao previsto no
ou de inexecucgdo parcial da obrigacdo assumida;

22.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigacdo assumida;

22.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

22.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso
na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administracado CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

22.2.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas
independentes entre si.

22.2.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o drgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

22.2.4 Sangao de impedimento de licitar e contratar com érgaos e entidades da Unido,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22.2.4.1 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa no
subitem 22.1 deste Termo de Referéncia.

22.2.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Plblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.3 As sancdes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.2.4 e 22.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem

efetuados.

22.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
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GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRAGAO

ITEMDESCRICAO GRAU

1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal 05
ou conseqliéncias letais, por ocorréncia;

5 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, os 04
servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos contratados, 03
por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscaliza¢cdo, por servico e por 02
dia;

5 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a 03
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funcionario e por dia;

7 Cumprir determinacdo formal ou instru¢do complementar do érgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;

3 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao atenda 01

as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta
9 tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
Indicar e manter durante a execu¢ao do contrato os prepostos previstos no
edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagao
de obrigagdes da CONTRATADA 01

10

11

22.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

22.5.1 tenham sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

22.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
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22.5.3 demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

22.6 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n?
9.784, de 1999.

22.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunica¢do enviada pela autoridade
competente.

22.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Unido ou Entidade poderad cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

22.9 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

22.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo -
PAR.

22.11 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n?
12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.12 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

22.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
23 CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

23.1 As exigéncias de habilitagao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.




FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

23.2 Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo
previstos no edital.

23.3 Os critérios de qualificagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

23.3.1 Comprovacao de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, por periodo ndo inferior a
trés anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

23.3.2 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

23.3.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

23.3.4 Para a comprovagdao da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes.

23.3.5 O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia
do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servicos. 8.6.2. O licitante devera comprovar que tenha executado
contrato com um minimo de 20 (vinte) postos.

23.3.6 Para a comprovagdo do numero minimo de postos exigido, sera aceito o somatorio
de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacao
compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos.

23.4 O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global de RS...., a ser obtido por meio
de pesquisa de precos.

23.5 O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.
23.6 As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.
24 ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

24.1 O custo estimado da contratagdo é de RS 1.534.755,72 (valor obtido a partir da
pesquisa de pregos).

25 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

25.1 . As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2021, PLOA 2021
(Projeto de Lei Orcamentaria Anual) na Acdo 2000, PTRES 190455, Natureza de Despesa
33.90.37, fonte 0100, no valor estimado de RS 1.534.755,72.
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PROCESSO N2 01550.000063/2020-54

ANEXO Il
PREGAO ELETRONICO N¢ 3/2021

PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E PRECOS UNITARIOS

PLANILHA DE ACORDO COM A CCT DE 2021
PROPOSTA DE PRECOS

PROPOSTA DE PRECOS 2021
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2021

;/iggar:qr:;eggiurno Desarmado 12 x 36 de segunda-feira R$ 522558 7 14 73.1R5$8,12

}Qi?gaantéaolr\ln?;;glo Desarmado 12 x 36 de segunda- RS 563365 5 10 56.3?32,50

Vigilante desarmado 44 horas semanais R$ 5.455,77 1 1 5_45377
TOTAL R$ 16.315,00 13 25 13 4_';:0’39
VALOR GLOBAL DOS SERVICOS COMPRENDENDO 12 MESES 1.619?304,68

VALOR MENSAL POR EXTENSO: 134.950,39 (Cento e trinta e quatro mil novecentos e cinquenta reais e trinta e
nove centavos)

VALOR GLOBAL POR EXTENSO: 1.619.404,68 (Hum milh&o, seiscentos e dezenove mil, quatrocentos e quatro
reais e sessenta e oito centavos)
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PLANILHA MEDIA DE VALORES

Discriminagéao dos Servigos

A || Data da apresentacgao da proposta (dia/més/na) NA

B || Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em

C o ) 2021
Dissidio Coletivo

D || N°. de meses de execugéo contratual 12 meses

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servico Unidade de Medida

Quantidade total a contratar

Vigilancia e Seguranca
Diurno Desarmado 12x36h

Posto de Servigo

ANEXO IlI-A Mao-de-obra

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual

Dados complementares para composigcao dos custos referente a mao-de-obra

1

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas
distintas)

Servigos de Vigilancia e Seguranga

2 | Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.508,90
3 || Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Vigilante
4 | Data base da categoria (dia/més/ano) 2021
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 || Composicao da Remuneragao Valor (R$)
A || Salario Base 1.508,90
B || Adicional de Risco (30%) 452,67
C |[ Sumula 444/TST 0,00
D | Adicional noturno
E || Hora noturna adicional
F || Adicional de Hora Extra
G | Intervalo Intrajornada
H || Outros (especificar)
Total da Remuneragao 1.961,57
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 || Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A || Transporte 130,07
B | Auxilio alimentacéo (Vales, cesta basica etc.) 348,00
C || Assisténcia médica e familiar
D || Auxilio creche
E || Seguro de vida, invalidez e funeral 14,36
F || Beneficio social (C.C. Clausula 10°) 27,00
Total dos Beneficios Mensais e Diarios 519,43
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3 [ Insumos Diversos Valor (R$)
A || Uniforme 47,98
B || Materiais 15,31
C | Equipamentos 171,19
D || Outros (especificar)

Total de Insumos Diversos 234,48

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS

4.1 [ Encargos previdenciario e FGTS % Valor (R$)
A |[INSS 20,00% 392,31
B || SESI ou SESC 1,50% 29,42
C || SENAI ou SENAC 1,00% 19,62
D [[INCRA 0,20% 3,92
E || Salario Educagao 2,50% 49,04
F ||FGTS 8,00% 156,93
G || Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS (médio) 3,00% 58,85
H || SEBRAE 0,60% 11,77
TOTAL 36,80% 721,86
Submadulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
4.2 |[13° Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
13° Salario 8,33% 163,40
B |[ Adicional de Férias 2,78% 54,73
Subtotal 11,11% 218,13
c r;i;igzifdc;olzsé:z;no'dulo 4.1 sobre 13 ° Salario e 4.09% 80,20
TOTAL 15,20% 298,32
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 || Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A [[ Afastamento Maternidade 0,07% 1,37
B Imngitcé?:izi:dcéo submaodulo 4.1 sobre afastamento 0,03% 0,51
TOTAL 0,10% 1,88
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao
4.4 || Provisdo para Rescisao % Valor (R$)
A || Aviso Prévio Indenizado 0,42% 8,24
B |f Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 0,59
C | Multa do FGST do aviso prévio indenizado 4,01% 78,66
D || Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,78
E |l Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,01% 0,29
F | Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,16% 3,14
TOTAL 4,67% 91,70

Submaodulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
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45 2:2;?1???50 do custo de Reposigdo do Profissional % Valor (R$)
A | Férias 8,33% 163,40
B || Auséncia por doenga 1,39% 27,27
C | Licencga paternidade 0,02% 0,39
D |[ Auséncias legais 0,40% 7,85
E || Auséncia por acidente de trabalho 0,03% 0,59
F || Outros 0,00

Subtotal 10,17% 199,49
G " Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o custo de reposicéo 3,74% 73,41

TOTAL 13,91% 272,90

Submédulo 4.6 - Intrajornada

4.6 | Intrajornada Valor(R$)

A | Intervalo Intrajornada R$ 253,60
Total R$ 253,60

Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e trabalhista
4 || Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)

4.1 || 13° salério + Adicional de Férias 298,32

4.2 || Encargos Previdenciarios e FGTS 721,86

4.3 || Afastamento maternidade 1,88

4.4 | Custo de rescisao 91,70

4.5 | Custo de reposicao do profissional ausente 272,90

4.6 || Intervalo intrajornada 253,60

TOTAL 1.640,26
Maédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
5 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A || Custos Indiretos 2,80% 121,96
B | Tributos (8,65%)
B.1 Tributos Federais - PIS + COFINS 3,65% 190,73
B.2 Tributos Estaduais
B.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 261,28
B.4 Outros Tributos

C | Lucro 6,61% 295,97
TOTAL 869,94

ANEXO Il - B Quadro Resumo do Custo por Empregado

pm:ro:rir:e‘;t::gr: c\llcl,r)mculada a execugao contratual (valor Valor (R$)

A || Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragéo 1.961,57
B || Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 519,43
c gllqéudiggomiie-n tlg:l;mooustrlgé\;ersos (uniformes, materiais, 234.38
D |[ Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.640,26

Subtotal (A + B + C + D) 4.355,64

E || Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 869,94

Valor Total por Empregado 5.255,58




Anexo lll - C Quadro Resumo - Valor Mensal dos Servigos

FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

. . Valor Prop. por Quat. Emp. | Valor ProE. por Quant. de Valor thal
Tipo de Servico (A) Empregado (B) Por (I:)osto Posto E:D) =(Bx Postos (E) dr:fgr;lgs
Viglianda e Saguranes Diumo 5.225,58 2 10.451,16 7 73.158,12
Anexo - lll - D Quadro - Demonstrativo Valor Global da Proposta
Valor Global da Proposta
Descrigao Valor (R$)
Valor Proposto por Unidade de Medida R$ 5.225,58
B || Valor Mensal dos Servigos R$ 73.158,12
Valor Global da Proposta (valor mensal do servigo x 12 meses do contrato) R$ 877.897,44




PLANILHA MEDIA

FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

DE VALORES

Discriminagao dos Servigos

A || Data da apresentagao da proposta (dia/més/na)

B || Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em

C i ) 2021
Dissidio Coletivo

D [| N°. de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar

Vigilancia e Seguranca
Noturno Desarmado

Posto de Servigo

12x36h

ANEXO IlI-A Mao-de-obra

Mao-de-obra vinculada a execugéao contratual

Dados complementares para composigao dos custos referente a mao-de-obra

1 giigsat?ncti:siervigo (mesmo servigo com caracteristicas Servigos de Vigilancia e Seguranga
2 || Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.508,90
3 || Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Vigilante
4 | Data base da categoria (dia/més/ano) 2021
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 || Composicao da Remuneragao Valor (R$)
A |[ Salario Base 1.508,90
H || Adicional de Risco (30%) 452,67
C || Adicional de Assiduidade
D || Adicional noturno 187,19
E | Hora Extra Noturna
F || Descanso Semanal Remunerado 0,00
G || Sumula 444/TST 0,00
H || Outros (especificar)
Total da Remuneracgao 2.148,76
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A || Transporte 130,07
B || Auxilio alimentacgéo (Vales, cesta basica etc.) 348,00
C [ Assisténcia médica e familiar
D [l Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral 14,36
F || Beneficio social (C.C. Clausula 10°) 27,00
Total dos Beneficios Mensais e Diarios 519,43




MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

3 |/ Insumos Diversos Valor (R$)
A [ Uniforme 47,98
B [ Materiais 15,31
C || Equipamentos 171,19
D | Outros (especificar)

Total de Insumos Diversos 234,38

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS

4.1 [ Encargos previdenciario e FGTS % Valor (R$)
A | INSS 20,00% 429,75
B [ SESI ou SESC 1,50% 32,23
C || SENAI ou SENAC 1,00% 21,49
D |[INCRA 0,20% 4,30
E || Salario Educagéo 2,50% 53,72
F ||FGTS 8,00% 171,90
G | Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS (médio) 3,00% 64,46
H |[ SEBRAE 0,60% 12,89

TOTAL 36,80% 790,74

Submoédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 ([ 13° Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
A | 13° Salario 8,33% 178,99
B || Adicional de Férias 2,78% 59,95

Subtotal 11,11% 238,94
c :jn:i'giéé:;;:isa do Submédulo 4.1 sobre 13 ° Salario e Adicional 4.09% 87,85

TOTAL 15,20% 326,79

Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 | Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,07% 1,50
B Imngitcé?:izizddeo submaodulo 4.1 sobre afastamento 0,03% 0,55

TOTAL 0,10% 2,06

Submaddulo 4.4 - Provisao para Resciséo

4.4 (| Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,42% 9,02
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 0,64
C || Multa do FGST do aviso prévio indenizado 4,01% 86,17
D | Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,86
E |[ Incidéncia do submaodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,01% 0,32
F [ Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,16% 3,44

TOTAL 4,67% 100,45

Submédulo 4.5 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente

45 X:Lr::lct)?gao do custo de Reposigdo do Profissional % Valor (R$)
A | Férias 8,33% 178,99
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B || Auséncia por doenga 1,39% 29,87
C | Licenga paternidade 0,02% 0,43
D [l Auséncias legais 0,40% 8,60
E |[ Auséncia por acidente de trabalho 0,03% 0,64
F [ Outros 0,00
Subtotal 10,17% 218,53
G || Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre o custo de reposi¢do 3,74% 80,42
TOTAL 13,91% 298,95
Submédulo 4.6 - Intrajornada
4.6 Intrajornada Valor(R$)
A Intervalo Intrajornada R$ 274,22
Total R$ 274,22
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e trabalhista
4 | Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 |[ 13° salario + Adicional de Férias 326,79
4.2 |[ Encargos Previdenciarios e FGTS 790,74
4.3 || Afastamento maternidade 2,06
4.4 | Custo de rescisao 100,45
4.5 || Custo de reposicéo do profissional ausente 298,95
4.6 | Intervalo intrajornada 274,22
TOTAL 1.793,21
Maédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
5 [l Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |f Custos Indiretos 2,80% 131,48
B || Tributos (8,65%)
B.1 Tributos Federais - PIS + COFINS 3,65% 205,63
B.2 Tributos Estaduais
B.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 281,68
B.4 Outros Tributos
C | Lucro 6,61% 319,08
TOTAL 937,87
ANEXO Il - B Quadro Resumo do Custo por Empregado
mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor Valor (R$)
por empregado)
A || Mddulo 1 - Composigao da Remuneragéo 2.148,76
B | Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 519,43
c Q/Iqéuc:;Lomi-n tlgztémoczjstrlg;\;ersos (uniformes, materiais, 234,38
D || Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.793,21
Subtotal (A + B + C + D) 4.695,78
E || Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 937,87
Valor Total por Empregado 5.633,65

Anexo lll - C Quadro Resumo - Valor Mensal dos Servigos
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Quant.
Tipo de Servico (A) ‘éf"'lg::;:& 'z;; %ﬁéﬁgg' \F(zBLZ? 2'(20; o e | Valor Total dos ES)ervigos (F=D
(E)
Nobguansia e Sequranca 5.633,65 2 11.267,30 5 56.336,50
Anexo - lll - D Quadro - Demonstrativo Valor Global da Proposta
Valor Global da Proposta

Descrigao Valor (R$)

Valor Proposto por Unidade de Medida R$ 5.633,65
B || Valor Mensal dos Servigos R$ 56.336,50

Valor Global da Proposta (valor mensal do servigo x 12 meses do contrato) R$ 676.038,00




FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

PLANILHA MEDIA DE VALORES

Discriminagéao dos Servigos

MINISTERIO DO TURISMO

A || Data da apresentagao da proposta (dia/més/na) NA

B || Municipio/UF Rio de Janeiro/RJ
Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em

C o . 2021
Dissidio Coletivo

D || N°. de meses de execugao contratual 12 meses

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar

Vigilancia e
Seguranga 44 horas

Posto de Servigo
semanais

ANEXO IlI-A Mao-de-obra

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas
distintas)

Servigos de Vigilancia e Seguranca

2 || Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.508,90
Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Vigilante
4 || Data base da categoria (dia/més/ano) 2021
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERACAO
1 [ Composicdao da Remuneracao Valor (R$)
A | Salario Base 1.508,90
B || Repouso Semanal Remunerado
H || Adicional de Risco (30%) 452,67
D |[ Adicional noturno
E | Hora noturna adicional
F || Adicional de Hora Extra
G | Sumula 444/TST
H || Outros (Especificar)
Total da Remuneragao 1.961,57
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A || Transporte 222,87
B || Auxilio alimentagéo (Vales, cesta basica etc.) 510,40
C || Assisténcia médica e familiar
D | Auxilio creche
E || Seguro de vida, invalidez e funeral 14,36
F | Beneficio social (C.C. Clausula 10°) 27,00
Total dos Beneficios Mensais e Diarios 774,63




MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

3 || Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniforme 47,98
B || Materiais 15,31
C | Equipamentos 171,19
D || Outros (especificar)

Total de Insumos Diversos 234,38

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS

4.1 [ Encargos previdenciario e FGTS % Valor (R$)
A |[INSS 20,00% 392,31
B || SESI ou SESC 1,50% 29,42
C || SENAI ou SENAC 1,00% 19,62
D [[INCRA 0,20% 3,92
E || Salario Educagao 2,50% 49,04
F ||FGTS 8,00% 156,93
G || Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS (médio) 3,00% 58,85
H (| SEBRAE 0,60% 11,77
TOTAL 36,80% 721,86
Submoédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
4.2 (| 13° Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
13° Salério 8,33% 163,40
B || Adicional de Férias 2,78% 54,73
Subtotal 11,11% 218,13
c r;giﬁca:iladiol:sél;z;nédulo 4.1 sobre 13 ° Salario e 4,09% 80,20
TOTAL 15,20% 298,32
Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 || Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A || Afastamento Maternidade 0,07% 1,37
B Imnziti?:icdi:dcio submodulo 4.1 sobre afastamento 0,03% 0,51
TOTAL 0,10% 1,88
Submaodulo 4.4 - Provisao para Resciséo
4.4 (| Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A || Aviso Prévio Indenizado 0,42% 8,24
B [l Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% 0,59
C | Multa do FGST do aviso prévio indenizado 4,01% 78,66
D |[ Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,78
E [/ Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado | 0,01% 0,29
F || Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,16% 3,14
TOTAL 4,67% 91,70
Submédulo 4.5 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente
|| 4.5 || Composicao do custo de Reposicdo do Profissional " % " Valor (R$) ||
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Ausente
A || Férias 8,33% 163,40
B || Auséncia por doenga 1,39% 27,27
C | Licenga paternidade 0,02% 0,39
D | Auséncias legais 0,40% 7,85
E | Auséncia por acidente de trabalho 0,03% 0,59
F [ Outros 0,00
Subtotal 10,17% 199,49
G " Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre o custo de reposicéao 3,74% 73,41
TOTAL 13,91% 272,90
Submoédulo 4.6 - Intrajornada
4.6 | Intrajornada Valor(R$)
A Intervalo Intrajornada R$ 190,27
Total R$ 190,27
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e trabalhista
4 |[Moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 || 13° salario + Adicional de Férias 298,32
4.2 || Encargos Previdenciarios e FGTS 721,86
4.3 || Afastamento maternidade 1,88
4.4 |[ Custo de rescisdo 91,70
4.5 || Custo de reposicao do profissional ausente 272,90
4.6 || Intervalo intrajornada 190,27
TOTAL 1.576,93
Maédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
5 || Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A | Custos Indiretos 2,80% 127,33
B |[ Tributos (8,65%)
B.1 Tributos Federais - PIS + COFINS 3,65% 199,13
B.2 Tributos Estaduais
B.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 272,79
B.4 Outros Tributos
C |[Lucro 6,61% 309,01
TOTAL 908,26
ANEXO Il - B Quadro Resumo do Custo por Empregado
mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor Valor (R$)
por empregado)
A | Médulo 1 - Composigao da Remuneragéo 1.961,57
B [ Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 774,63
c gllqéuc:;;om3e;1 tlgzt;moczjstrlg;\;ersos (uniformes, materiais, 234,38
D || Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.576,93
Subtotal (A+B + C + D) 4.547,51
E [ Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 908,26
Valor Total por Empregado 5.455,77

Anexo lll - C Quadro Resumo - Valor Mensal dos Servigos
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Valor Prop.
Tipo de Servigo (A) por Quat. Emp. (| Valor Prop. por Posto (D = || Quant. de s\éaﬂlgr;l’:::l:losz
P ¢ Empregado | Por Posto © (B xC) Postos (E) ¢
(B)
Vigilancia e Seguranga 5.455,77 1 5.455,77 1 5.455,77
44 horas semanais
Anexo - lll - D Quadro - Demonstrativo Valor Global da Proposta
Valor Global da Proposta

Descrigao Valor (R$)
A || Valor Proposto por Unidade de Medida R$ 5.455,77

Valor Mensal dos Servigos R$ 5.455,77
C || Valor Global da Proposta (valor mensal do servigo x 12 meses do contrato) R$ 65.469,24
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PROCESSO N2 01550.000063/2020-54

ANEXO Il

PREGAO ELETRONICO N2 3/2021

ESTUDOS PRELIMINARES

1) Necessidade da contratacao:

A contratagao do servigo de vigilancia patrimonial se faz necessaria para garantir a incolumidade
fisica das pessoas, servidores, colaboradores, visitantes e publico dos eventos realizados na
instituicdo, além e, principalmente, da integridade do patriménio sob a tutela da Fundacao Casa
de Rui Barbosa. A Fundagdo conta com acervos culturais de valores inestimaveis reconhecidos
tanto nacional quanto internacionalmente, dentre eles o arquivo de Rui Barbosa, nominado
memoaria do mundo pela Unesco, que incluem 37.000 volumes da biblioteca de Rui Barbosa,
com livros desde o século XV, uma das maiores colecoes de Literatura de Cordel do mundo e um
conjunto significativo de arquivos de escritores e politicos brasileiros. Portanto, trata-se de um
servico visceral para o cumprimento da missdo da Fundacdo Casa de Rui Barbosa.

2) Referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgao ou entidade, se houver:

E fator componente do objetivo estratégico sob perspectiva de infraestrutura constante no
Plano Estratégico da FCRB 2019-2022, objetivo 8: Aprimorar a seguranca na Fundacdo Casa de
Rui Barbosa.

3) Requisitos da contratagdo:

Requisitos das empresas de vigilancia

As empresas de vigilancia deverdo observar o disposto no art. 14 da Lei n? 7.102/83, para
operarem nos Estados, Territorios e Distrito Federal, por serem consideradas empresas
especializadas, ou seja:

3.1 Deverdo possuir autorizacdo de funcionamento concedida conforme art. 20 da Lei n?
7.102/83;

3.2 Comunicag¢do a Secretaria de Seguranca Publica do respectivo Estado, Territério ou Distrito
Federal.

Os diretores e demais empregados das empresas de vigildncia ndo poderdo ter antecedentes
criminais registrados (Art. 12 da Lei n2 7.102/83).

O capital integralizado da empresa de vigilancia ndo pode ser inferior a cem mil Ufirs (art. 13 da
Lei n? 7.102/83). O valor da Unidade Fiscal de Referéncia - Ufir do estado do Rio de Janeiro, em
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12 de janeiro de 2020, foi fixado em RS3,5550. Portanto, o capital integralizado minimo da
empresa de vigilancia deverd ser maior ou igual a R$355.500,00 (trezentos e cinquenta e cinco
mil e quinhentos reais).

Sao vedadas a estrangeiros a propriedade e a administragao das empresas especializadas.

A empresa de vigilancia devera cumprir todos os procedimentos listados na Portaria n2
3.233/2012 - DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, a qual estabelece os requisitos para o
processo de autorizacdo de funcionamento das empresas do setor.

As autorizagdes de funcionamento devem estar atualizadas, pois ha a obrigatoriedade de serem
revistas anualmente em processos autdnomos (vide Portaria n2 3.233/2012-DG/DPF).

Requisitos dos profissionais dos servigos de vigilancia

Os servigos de vigilancia serdao executados por profissional qualificado nos termos da Lei n?
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83.

Para o exercicio da profissdao, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos, nos termos
do art. 15 da Lei n2 7.102/83:

I. Ser brasileiro;
Il. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
lll. Ter instrucdo correspondente a quarta série do primeiro grau;

IV. ter sido aprovado em curso de formacdo de vigilante, realizado em estabelecimento com
funcionamento autorizado nos termos da Lei n2 7.102/83.

V. ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e mental.
VI. N3do ter antecedentes criminais registrados.

VII. Estar quite com as obrigagOes eleitorais e militares.

Serd assegurado ao vigilante:

I. Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular.

Il. Porte de arma, quando em servico.

lll. Prisdo especial por ato decorrente do servico.

IV. Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora.

Como se pretende contratar servico de vigilancia desarmada, o item Il acima ndo se aplica aos
vigilantes que atuardo na Fundacdo Casa de Rui Barbosa, pois ndo necessitardo de porte de
arma.

Vigilancia Eletronica

Sera contratado também profissional para atuagdo no monitoramento através de Circuito
Fechado de TV. Deve-se atentar para o fato de que é vedada a licitagao para a contratagao de
servigos de instalagdo, manutengao ou aluguel de equipamentos de vigilancia eletrénica em
conjunto com os servigos continuos de vigilancia desarmada ou de monitoramento eletronico,
principalmente por se tratar de um servico de engenharia. Portanto, esta contratagdo almeja
apenas a contratacdo dos servigos continuos de vigilancia com posto especifico para
monitoramento no CFTV.
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4) Estimativa das quantidades, acompanhadas das memoérias de calculo e dos documentos que
lhe dao suporte:

A Fundacgdo Casa de Rui Barbosa conta, atualmente, com 13 postos de vigilancia distribuidos nas
benfeitorias da instituicdo: guarita do estacionamento, Museu, jardim histérico, recepcdo do
edificio sede e monitoramento no CFTV. Por ser um modelo de seguranga com distribuicdo dos
postos ja consagrados na instituicdo, almeja-se a reproducao desse modus operandi.

5) Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solu¢do a contratar:

O tipo de solucdo que se almeja contratar é baseado no caderno de logistica fornecido pelo
Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestdo, através da Secretaria de Logistica da
Informacdo - SLTI, onde constam todas as orientagdes e requisitos para a Prestacdo de Servicos
de Vigilancia Patrimonial. Trata-se de um Guia de Orientacdo sobre os aspectos gerais da
contratacdo de Servicos de Vigilancia Patrimonial no ambito da Administracdo Publica Federal
Direta, Autarquica e Fundacional, nos termos da Instrucao Normativa n2 02, de 30 de abril de
2008, e alteracoes posteriores.

6) Estimativas de prec¢os ou pregos referenciais:

Os precos referenciais adotados sdao aqueles publicados pela Secretaria de Gestdo - SEGES do
Ministério da Economia para o estado do Rio de Janeiro, cujos valores mais recentes sdo de 28 e
agosto de 2019. Abaixo, segue o calculo levando em consideracdo os postos e as escalas de cada

posto a serem contratados para a Fundacdo Casa de Rui Barbosa.

Valor Médio

A . Numero de s Valor Médio
Posto de Vigilancia unitario
Postos Global mensal
mensal
44 horas semanais diurnas, de segunda 1 RS 5.654,24 RS 5.654,24

a sexta-feira, envolvendo um vigilante

12 horas diurnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo dois vigilantes, @ 7 RS 10.213,77 RS 71.496,39
em turnos de 12 x 36 horas

12 horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo dois vigilantes, | 5 RS 12.199,50 RS 60.997,50

em turnos de 12 x 36 horas

Valor Médio Global Mensal R$138.148,13

Assim, conforme explicitado na planilha acima, a estimativa do valor médio mensal do contrato
é de R$138.148,13 (cento e trinta e oito mil cento e quarenta e oito reais e treze centavos) e o
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valor global anual estimado soma um montante de R$1.657.777,56 (um milh3do, seiscentos e
cinquenta e sete mil setecentos e setenta e sete reais e cinquenta e seis centavos).

7) Descrig¢do da solugdo como um todo:

O presente certame almeja a contratacdo de 13 postos de vigilancia desarmada, distribuidos nos
postos e localizacdes conforme planilha abaixo.

Posto de N2 de o

. rn Localizacao
Vigilancia Postos

44 horas
semanais diurnas,
de segunda a
sexta-feira,
envolvendo um
vigilante

1 Recepgao edificio sede da FCRB

12 horas diurnas,

de segunda-feira

a domingo, Recepcgdo edificio sede da FCRB (1); monitoramento no CFTV
envolvendo dois 7 (1); guarita do estacionamento (1); Museu Casa de Rui Barbosa
vigilantes, em (2); Jardim historico (2)

turnos de 12 x 36

horas

12 horas
noturnas, de

-fei . .
segunda-feira  a Recepcdo edificio sede da FCRB (1); monitoramento no CFTV

domi
omingo, . 5 (1); guarita do estacionamento (1); Museu Casa de Rui Barbosa
envolvendo dois . .
- (1); Jardim histérico (1)
vigilantes, em
turnos de 12 x 36
horas

8) lustificativas para o parcelamento ou ndo da solugio quando necessaria para
individualizagdo do objeto:

A solucdo estd parcelada em itens porém o critério de julgamento da licitacdo sera pelo menor
preco global, pois a solucdo de uma uUnica empresa responsavel pela seguranca da Fundacdo
Casa de Rui Barbosa traz beneficios administrativos no que tange a melhor gestao contratual.

9) Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis:
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O numero de vigilantes a serem contratados e a localizagdo de seus postos em pontos
estratégicos reflete a expertise e o desenvolvimento da gestdo de seguranca da Fundagdo ao
longo de sua existéncia. Pois ndo ha como se falar na tutela de bens tdo primordiais para a
memoria histdrica e cultural de uma nagdao sem que sejam garantidas sua seguranca e vigilancia
patrimonial. Portanto, a configuracdo da presente contratacdo leva em consideragdo a
economicidade, j& que a licitacdo se dara através de um pregdo eletrénico e seu critério de
julgamento sera o menor preco global e, também, os aspectos técnicos relativos tanto a
alocagao de postos quanto ao numero de postos contratados.

10) Providéncias para adequag¢ao do ambiente do 6rgao:

Ndo ha necessidade de adequacdes do ambiente do drgdo para a perfeita execucdo do
contrato.

11) Contratagdes correlatas e/ou interdependentes:

N3o ha contratagdes correlatas nem interdependentes.

12) Declaragdo da viabilidade ou nao da contratacao:

A viabilidade da contratacdo é total e a necessidade do servico imperiosa, pois dela depende
toda a estrutura de funcionamento da Fundagao Casa de Rui Barbosa. Caso ndo estejam

asseguradas as condigdes minimas de seguranga da FCRB, toda a missao da instituicao é
colocada em risco.
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PROCESSO N2 01550.000063/2020-54

ANEXO IV

PREGAO ELETRONICO N2 3/2021

MODELO DE AUTORIZACAO PARA A UTILIZACAO
DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO

(conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017)

(identificacdo do licitante), inscrita

no CNPJ n? , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n? e do CPF n¢ , AUTORIZA a

FUNDACAO CASA DE RUI BARBOSA, para fins do estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do
Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017, e dos dispositivos correspondentes do Edital do
Pregdo n2 3/2021:

1)que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execug¢dao do contrato acima mencionado os valores relativos aos
saldrios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigacGes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentagdao, e aberta em nome da empresa junto a
instituicdo bancaria oficial, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo prévia da
FUNDAGAO CASA DE RUI BARBOSA, que também tera permanente autorizag3o para acessar
e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencao
da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugcdo do
contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual.

Rio de Janeiro, .......... (o [T TR de 2021.

(assinatura do representante legal do licitante)
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PROCESSO N2 01550.000063/2020-54

ANEXO V

PREGAO ELETRONICO N2 3/2021

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADAE A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) no , inscricdo estadual n2
, estabelecida em , possui 0s
seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo Publica:

| Nome do érgdo/Empresa \ Vigéncia do Contrato \ Valor total do Contrato* \

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagdo:

Nota 1: Além dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante deverd informar também o
endereco completo dos érgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.




NOTAS:
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ANEXO VI

PREGAO ELETRONICO N2 3/2021

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

e Enviar em papel timbrado da empresa;

MINISTERIO DO TURISMO

e Anexar memorial de calculo dos valores dos uniformes, equipamentos de protecdo
individual, materiais de consumo e equipamentos aportados na planilha de
composicdo de custos, demonstrando o valor utilizado para cada pe¢a/material que
compoe os insumos com os valores unitario e total e o valor rateado por cada
empregado, a fim de se comprovar a exequibilidade dos insumos;

e Apresentar as planilhas de custo e formagao de precos devidamente preenchidas e

rubricadas, conforme MODELO ANEXO Il do Edital.

e Enviar arquivo em excel

formulas/equagoes.

editavel

com as planilhas apresentadas e suas

Prestagdo de servicos de vigilancia patrimonial desarmada com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, em regime de execucdo indireta
por preco global, de acordo com os postos de trabalho, jornadas de
OBIJETO -
escala e localizagcdo dos postos elencadas nas tabelas constantes do
Termo de Referéncia e conforme as especificacdes técnicas,
condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital do
Pregdo Eletronico n? 3/2021 e seus anexos.
GRUPO
UNICO ITEM | Posto de | N2de Valor Valor Valor
Vigilancia Postos | Localizacao Unitario | MENSAL | ANUAL
por Total Total
Posto
44 horas
semanais,
de segunda .
a sexta- R.e,c‘?p‘;” do
1 feira, 1 Edificio Sede da RS RS RS
envolvendo FCRB
um
vigilante e
dispensada
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prestacao
do servigo
na metade
do sabado.
12 horas Recepgdo
diurnas. de edificio sede da
segunda- FCRB (1);
feira a monitoramento
domingo no CFTV (1); RS RS RS

2 envolvendo 7 gu.arlta do
dois estacionamento
vigilantes (1); Museu Casa
em turn’os de Rui Barbosa
de 12 x 36 (2); Jardim
horas historico (2)
12 horas Recepgdo
noturnas edificio sede da
de segunda- FCRB (1);
feira a monitoramento
domingo no CFTV (1);

3 |envolvendo > guarita do RS RS RS
dois estacionamento
vigilantes (1); Museu Casa
em turr;os de Rui Barbosa
de 12 x 36 (1); Jardim
horas histérico (1)

VALOR GLOBAL MENSAL DA PROPOSTA: RS ....ccceevrrnnnee. (por extenso)
VALOR GLOBAL ANUAL DA PROPOSTA: RS .......cccennuee (por extenso)

Declaramos inteira submissdo as condi¢ées constantes do Eletrénico n2 3/2021 e que os
precgos cotados incluem todos os custos diretos e indiretos, tais como despesas com mao
de obra, impostos, e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo
dos servigcos objeto desta licitacao.

Prazo, local de execu¢do do objeto e condi¢cdes de pagamento: conforme edital.

Validade da proposta: 60 dias. (minimo de 60 dias corridos)

Data: / /




Assinatura e carimbo do fornecedor
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Dados do representante legal da empresa para fim de contratagao.

Nome:
Cargo:
RG n2:
CPF n2:

Dados bancarios da empresa.

Banco: Agéncia:

Conta corrente:
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PROCESSO N2 01550.000063/2020-54
ANEXO VII

PREGAO ELETRONICO N2 3/2021

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N2 /202_

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDAGAO CASA DE RUI BARBOSA - FCRB E A
EMPRESA ..........

A FUNDACAO CASA DE RUI BARBOSA, pessoa juridica de direito publico vinculada ao
Ministério do Turismo, com sede na Rua Sdo Clemente, n? 134, Botafogo, Rio de Janeiro, RJ,
inscrita no CNPJ sob o n? 42.519.488/0001-08, doravante denominada CONTRATANTE,
representada pela Presidente da Fundacdo Casa de Rui Barbosa, Leticia Dorneles da Silva,
nomeadapela Portaria n2 2.323, de 24/10/2019, do Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da
Presidéncia da Republica, publicada no D.O.U., Secdo 2, de 25/10/2019, p.1, e em
conformidade com as atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria n2 390, de
18/12/2019, publicada no D.O.U., Secdo 1, de 21/08/2020, p. 14, e a empresa

, inscrita no CNPJ sob o n¢® ,com sede
na , doravante denominada CONTRATADA,
representada pelo(a) Senhor(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n®@ , expedida pelo(a) , e inscrito(a) no CPF sob o n®

, tendo em vista o que consta no Processo n? 01550.000063/2020-54 e em
observancia as disposicdes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n? 10.520, de 17
de julho de 2002, do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instru¢cdao Normativa
SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo Eletrénico n? 3/2021, mediante as cldusulas e condigdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos continuados de
vigilancia patrimonial desarmada, com fornecimento de todos os materiais e
equipamentos, com disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
gue serdo prestados nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital
do Pregdo Eletronico n? 3/2021.
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. Objeto da contratagao:

Postos de Vigilancia Desarmada

Item

Valor Médio Global Mensal

Posto de
Vigilancia

44 horas
semanais, de
segunda a sexta-
feira, envolvendo
um vigilante e

dispensada
prestacao do
servico na
metade do
sabado.

12 horas diurnas,
de segunda-feira

a domingo,
envolvendo dois
vigilantes, em

turnos de 12 x 36
horas

12 horas
noturnas, de
segunda-feira a
domingo,

envolvendo dois
vigilantes, em

turnos de 12 x 36
horas

N2 de

Localizacao
Postos ¢

Recepcdo do Edificio
Sede da FCRB

Recepcao edificio sede
da FCRB (1);
monitoramento no
CFTV (1); guarita do
estacionamento (1);
Museu Casa de Rui
Barbosa (2); Jardim
historico (2)

Recepcao edificio sede
da FCRB (1);
monitoramento no
CFTV (1); guarita do
estacionamento (1);
Museu Casa de Rui
Barbosa (1); Jardim
historico (1)

Carga

e Valores
horaria

44h

12x36h

12x36h

R$
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Contrato é o fixado no Edital(12 meses), com inicio na data de
......... [eeeccir e.e..... € encerramento em ...........[......../.........., podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autoriza¢do formal
da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.2
05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao dos servicos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com
informacoes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracao;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;

2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢Oes iniciais de habilitacdo.

2.2. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS .......

(...).

3.2.No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execu¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1.

As despesas decorrentes desta contratagdo estdao programadas em dotagdo

orcamentdria prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 20...., na
classificacdo abaixo:

Gestdo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:
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4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no
inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PREGCOS EM SENTIDO AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual
(reajuste em sentido estrito e/ou repactuacdo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Serd exigida a prestacdo de garantia na presente contrata¢do, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela
CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1 As obrigacoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA- SANGOES ADMINISTRATIVAS
10.1 As sangdes relacionadas a execugao do contrato sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situacGes previstas nos
incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993, e com as consequéncias
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indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagcdo das sancdes previstas no
Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n2 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de
autorizagao da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditdrio, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizag¢bes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicBes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades
cabiveis (art. 82, inciso IV, do Decreto n.2 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdao, o fiscal administrativo deverad verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupg¢ao
do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.2 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacbes de natureza trabalhista e previdencidria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

11.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE poderad ainda:

11.9.1. nos casos de obrigagao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados
a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao
estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado a CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para
qualquer operagao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na
Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebracdo de termo aditivo,
dependerd de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem
como da certificacdo de que a cessiondria ndo se encontra impedida de licitar e
contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, nos termos do Parecer
JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execugcdo do objeto contratual, com o desconto de
eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo, sem prejuizo da
utilizacdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto
previstos na IN SEGES/ME n? 5, de 2017, caso aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666,
de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n2 05, de 2017.

13.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

13.3 As supressOes resultantes de acordos celebrados entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n? 8.666, de 1993.




FUNDACAO Casa de RuiBarbosa

MINISTERIO DO TURISMO

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. E eleito o Foro da vara federal do Rio de Janeiro para dirimir os litigios que decorrerem
da execugdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 55, §29, da Lei n2 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes e por duas testemunhas.

Rio de Janeiro, XX de XXXXX de 2021.

LETICIA DORNELES DA SILVA
Pela CONTRATANTE

XXX
Pela CONTRATADA




