Presidéncia da Republica
Diretoria de Recursos Logisticos

TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA, QUE, ENTRE
Sl, CELEBRAM A PRESIDENCIA DA REPUBLICA E A
ESCOLA DE ADMINISTRAGCAO FAZENDARIA - ESAF,
PARA REALIZACAO DE CURSOS DE CAPACITAGAO.

PROCESSO N*° 00200.000738/2014-24
TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N° 02/2014

A Presidéncia da Republica, CNPJ 00.394.411/0001-09, neste ato representada pelo Diretor
de Recursos Logisticos da Secretaria de Administragdo, Senhor BENJAMIM BANDEIRA FILHO,
brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade, CPF n? 153.930-15, de acordo com a competéncia
prevista no art. 12 da Portaria n® 139, de 11/09/2012, publicada no Diario Oficial da Unidao de
12/09/2012, doravante designada simplesmente PR, e a ESCOLA DE ADMINISTRAGAO
FAZENDARIA, CNPJ n® 02.317.176/0001-05, doravante denominada ESAF, estabelecida a Estrada
DF-001, Km 27,4 — Lago Sul, telefone n® (61) 3412-6107, neste ato representado pelo seu Diretor-
Geral, Senhor ALEXANDRE RIBEIRO MOTTA, portador do documento de ldentidade n® MG-
7.384.094, e CPF 007.643.197-52, tém, entre si, acordado o presente Termo de Execugéo
Descentralizada, o qual se regera pelo contido no Decreto n® 6.170, de 25 de julho de 2007, e
alteragdes, da Portaria Interministerial n® 507, de 24 de novembro de 2011, e no que couber, da Lei n*
8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Execugdo Descentralizada tem por objeto a realizagdo de cursos de
capacitagdo na modalidade Educagao Presencial — EP, destinados a capacitagao de servidores da
Presidéncia da Republica, conforme especificagdes constantes deste Termo.

Subclausula Primeira - Vinculam-se ao presente Termo de Execugéo Descentralizada o
Termo de Referéncia e o Plano de Trabalho anexos, que constituem parte integrante deste
instrumento, independentemente de sua transcrigéo.

Subclausula Segunda - A celebragdo deste Termo ndo impede que a PR pactue com
terceiros a execugdo de outras acdes de capacitagao e desenvolvimento de seus servidores.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

| — Sao obrigagdes da PR, além de outras assumidas neste instrumento:

a) Orientar, acompanhar, supervisionar e avaliar, em conjunto com o ESAF, o processo de
planejamento e execugdo das agdes objeto deste Termo de Referéncia;

b) Divulgar os cursos, o cronograma e periodo de inscrigdes;

c) Receber as inscricbes dos participantes e encaminhar ao ESAF, no prazo minimo de 04
(quatro) dias Gteis antes do inicio de cada evento, a relagéo dos participantes por turma;

d) Efetuar a descentralizacdo dos recursos orgamentéarios e financeiros, destinados a
execucado do objeto deste Termo, antecedendo a realizagdo dos eventos previstos; “\
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e) Efetivar a fiscalizagdo do Termo de Execucdo Descentralizada, por meio de servidor
especialmente designado, a quem competira dirimir as dividas que surgirem no curso de
sua execucao e vigéncia.

f)  Assegurar o acesso as informagdes necessarias para o eficaz alcance dos objetos
previstos nos itens deste Termo de Referéncia, cuja fiscalizagdo nio exclui @ nem reduz
a responsabilidade da ESAF;

@) Providenciar a publicagdo do extrato do Termo de Execugao Descentralizada no Diario
Oficial da Uni&o, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar da data de sua assinatura,
conforme dispde o art. 46 da Portaria Interministerial/ MP-MF-CGU n® 507/2011:

h) Prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo de Execugdo Descentralizada,
obrigatoriamente, antes do seu término, quando der causa a atraso na liberagédo de
recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;

i) Acompanhar, monitorar e avaliar, em conjunto com a convenente, a implantagdo das
agdes previstas no Termo de Referéncia;

) Proceder a agbes necessérias a realizagio de ajustes excepcionais e eventuais
imprescindiveis ao atendimento de demandas estratégicas da Presidéncia da Repliblica,
tais como: mudanga na denominagéo de cursos, quantitativos de participantes e turmas,
cronograma de realizagao, atualizagbes de conteldos, dentre outros.

Il — S&o obrigagdes da ESAF, além de outras assumidas neste Termo:

a) Promover a execugdo das agbes necessarias ao alcance dos objetos previstos no Termo
de Referéncia, na forma e prazos estabelecidos;

b) Aplicar os recursos discriminados exclusivamente na consecugéo do objeto do Termo de
Execugéo Descentralizada;

¢) Informar ao érgdo concedente quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o curso
normal de execugéo do Termo de Execugéo Descentralizada.

d) Permitir e facilitar ao érgéo concedente e de controle interno e externo o acesso a toda
documentagé&o, dependéncias e locais do projeto;

e) Restituir ao 6rgéo concedente, caso haja saldo de recursos no final da execugéo do
projeto, na forma do disposto no inciso XI do artigo 43, da Portaria Interministerial n® 507,
de 2011;

f) Realizar avaliagao de reagéo apés o término de cada curso;

g) Apresentar relatério de execugdo fisico-financeira até 30 (trinta) dias apés a realizagao
dos cursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FORMA DE EXECUGAO

Este Termo de Execugdo Descentralizada devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagéo pertinente, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugéo total ou parcial.

Subclausula Primeira — As partes, por meio de seus respectivos 6rgdos, deverdo elaborar
Plano(s) de Trabalho que passara(do) a integrar o presente Termo — e estabelecera(do), inclusive,
sobre os recursos que serdo disponibilizados para a execugédo do objeto pactuado, ficando obrigados
ao seu fiel cumprimento.

Subclausula Segunda — O Plano de Trabalho devera conter o detalhamento dos servigos,

etapas, as despesas apresentadas, a fim de que os recursos transferidos sejam vinculados e
executados com base nas compras e gastos diretamente aprovados pela PR.

Subclausula Terceira — Os participantes praticaragjtodos os atos que se tornem necessarios
a efetiva execugéo das disposigdes contidas neste Termo.



CLAUSULA QUARTA — DA FISCALIZAGAO

A PR nomeara um gestor titular e um substituto para executar a fiscalizagio deé;e Termo™te=""
Execugdo Descentralizada, que registrara todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em
relatério, cuja copia sera encaminhada & ESAF objetivando a imediata correcéo das irregularidades
apontadas.

Subclausula Unica — As exigéncias e a atuagéo da fiscalizagdo pela PR em nada restringe a
responsabilidade Gnica, integral e exclusiva da ESAF, no que concerne a execugao do objeto.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O custo total estimado é da ordem de R$ 243.568,62 (duzentos e quarenta e trés mil, quinhentos e
sessenta e oito reais e sessenta e dois centavos), que devera ser repassado a ESAF, antes do inicio
dos cursos, cujos valores encontram-se detalhados em planilha constante deste Termo.

Subclausula Primeira - Os recursos financeiros para execugédo do objeto do presente Termo
de Execugdo Descentralizada serdo providos por meio de celebragdo de Planos de Trabalho
especificos onde serdo discriminados os respectivos servicos e os custos necessarios.

Subclausula Segunda - A aquisicdo de material de consumo e didatico encontra-se incluida
na rubrica de servigos.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Ao término da realizacdo dos cursos previstos no Termo de Referéncia, a ESAF devera apresentar,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias , relatérios pedagégicos, onde constem:

— Quantitativo de Capacitagoes efetivamente realizadas;
—  Quantitativo de servidores efetivamente capacitados;
—  Gasto efetivamente realizado;

—~  Valores orgamentarios a restituir a PR, se for o caso;

- Resultado das avaliagbes de reacdo aplicadas conforme previsto na alinea “f" do item
12.2 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

Este Termo de Execugdo Descentralizada tera vigéncia a contar da data de sua assinatura até 31 de
dezembro de 2014.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos necessarios ao atendimento das despesas, no valor total de R$ 243.568,62 (duzentos e
guarenta e trés mil, quinhentos e sessenta e oito reais e sessenta e dois centavos), correrdo a conta
do PTRES: 060137; Natureza da Despesa: 33.90.36, 33.91.47 e 33.91.93.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA OU DA RESCISAO
Este Termo de Execugdo Descentralizada podera ser rescindido a qualquer tempo,

independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, com base nos
motivos previstos no art. 80 da Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n° 507, de 24/11/2011.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGAO

A Presidéncia da Republica providenciara a publicagdo resumida do presente instrimento, nos
termos do art. 46, da Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n® 507, de 24/11/2011." 1\
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste Termo de Execugdo Descentralizada, que néo
possam ser dirimidas administrativamente ou com a interveniéncia da Advocacia-Geral da
Unido, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro de Brasilia/DF, Segédo
Judiciaria do Distrito Federal, com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem de pleno acordo com o que neste instrumento é pactuado, assinam
o presente Termo de Execugédo Descentralizada em 2 (duas) vias de igual forma e teor, para que
produzam os efeitos dele decorrente.

Diretor — Geral
Escola de Administracao

Diretet de Recursos Logisticos
residéncia da Republica



TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N° 02/ 2014

NOS TERMOS DO DECRETO N° 6.170, DE 25 DE JULHO DE 2007, alterado pelo .. ..

Decreto n° 8.180, de 30 de dezembro de 2013.

| - Identificagao:

Titulo: Treinamento e capacitagdo dos servidores da Presidéncia da Republica - PR por intermédio da Escola de
Administrag&o Fazendaria — ESAF.

l-~hjeto: Realizagao de eventos de capacitagéo para os servidores da PR, que ser&o executados conforme condigbes e
| .specificagbes descritas no Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo, e respectivo orgamento anexo.

Il - UG/ Gestao Repassadora e UG/ Gestéo Recebedora:

Unidade Administrativa Responsavel: 110001 — Secretaria de Administragéo da Presidéncia da Republica
UG/ Gest&o Repassadora: 110001 — Diretoria de Recursos Logisticos

UG/ Gest&o Recebedora: 170009/00001 — Escola de Administragéo Fazendaria, érgéo da estrutura do Ministério da
Fazenda.

Il - Justificativa: (Motivagdo/ Clientela/ Cronograma Fisico)

Justificativa: Executar o Programa de Capacitagéo e Desenvolvimento — PR/2013, agéo programada em atendimento
as demandas identificadas junto as unidades da Presidéncia da Republica e em conformidade com as estratégias
~qanizacionais e diretrizes do Decreto 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, que institui a Politica e as Diretrizes para o
_senvolvimento de Pessoal da Administragéo publica federal direta, autarquica e fundacional.

Clientela: Servidores da Presidéncia da Republica
Cronograma:

Basico de Licitagdes e Contratos Administrativos 2 20 16
Cerimonial Publico 2 15 20
Maio a
Convénios e Contratos de Repasse: Teoria 2 15 24 novembro
Convénios e Contratos de Repasse: Pratica 2 15 16 K\
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Elaborag&o de Informagbes Gerenciais utilizando Sistema

IV - Relagéo entre as Partes: (Descrigéo e Prestagéo de Contas das Atividades)

SIGA BRASIL L i

Elaboracéo de Relatdrios e Pareceres Técnicos 2 20

Elaborag&o de Termo de Referéncia e Projeto Basico 2 20

Gestao de Contratos de Servigo e de Fornecimento — Teoria 2 20

Gestao de Contratos de Servigo e de Fornecimento - Pratica 2 20

Gestao de Documentos 1 30 20

Gramatica: Enfoque na Reforma Ortogréfica de 2008 2 20 20

Instrugdes Normativas n° 02 - IN 02 1 15 20
strucdes Normativas n® 04 - IN 04 1 15 20

Licitagbes Sustentaveis 1 20 20

Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS (Basico) 1 20 40

Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS (Avangado) 2 20 40

Oratéria e Técnicas de Apresentagao 2 1) 20

Redagao de Documentos Oficiais 2 20 20

Secretariado 2 15 20

SIAF| Operacional 2 15 28

SIAFI Gerencial 2 15 12

DAS OBRIGACOES
Compete a ESAF:

Termo de Execugéo Descentralizada;

Descentralizada;

dependéncias e locais do projeto;

xedycido do Termo de Execugdo Descentralizada;

a) Realizar avaliagdo de reagdo apos o término de cada capacitagdo prevista Plano de Trabalho constante do

b) Promover a execugéo do objeto deste Termo de Referéncia na forma e prazos estabelecidos;

c) Aplicar os recursos discriminados exclusivamente na consecugdo do objeto do Termo de Execugéo
d) Permitir e facilitar ao 6rgao concedente e de controle interno e externo o acesso a toda documentacao,

e nter o 6rgéo concedente informado sobre quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o CHrso normal de
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9)

a)

b)
c)

d)

h)

Restituir ao 6rgéo concedente caso haja saldo de recursos no final da execugao do
no inciso Xl do artigo 43, da Portaria Interministerial n® 507, de 2011;

Apresentar relatério de execugéo fisico-financeira até 30 (trinta) dias apés o final da vigéncia deste Termo de
Execugao Descentralizada.

Compete a Presidéncia da Republica:

orientar, acompanhar, supervisionar e avaliar, em conjunto com o ESAF, o processo de planejamento e execugio
das agbes objeto deste Termo de Referéncia;

divulgar os cursos, o cronograma e periodo de inscri¢ées;

receber as inscrigées dos participantes e encaminhar ac ESAF, no prazo minimo de 4 (quatro) dias Gteis antes do
inicio de cada evento, a relagéo dos participantes por turma;

efetuar a descentralizag&o dos recursos orgamentarios e financeiros, destinados & execugédo do objeto deste
Termo, antecedendo a realizag&o dos eventos previstos;

efetivar a fiscalizagdo do Termo de Execuc&o Descentralizada, por meio de servidor especialmente designado, a
quem competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugdo deste Termo de Referéncia, podendo ter
acesso as informagdes necessarias para o eficaz alcance do objeto deste Termo de Referéncia, cuja fiscalizagéo
n&o exclui e nem reduz a responsabilidade da ESAF;

providenciar a publicagdo do extrato deste Termo de Execugé@o Descentralizada no Diario Oficial da Unido, no
prazo de até 20 (vinte) dias, a contar da data de sua assinatura, conforme dispdem o Paragrafo Unico do art. 61 da
Lei 8666/93 e o art. 46 da Portaria Interministerial/ MP-MF-CGU n° 507/2011;

prorrogar “oficio” a vigéncia do presente Termo de Execug@o Descentralizada, obrigatoriamente, antes do seu
término, quando der causa a atraso na liberag@o de recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso
verificado;

acompanhar e avaliar, em conjunto com o ESAF, a implantagdo das a¢des objeto deste Termo de Referéncia,
avaliando os seus resultados e reflexos.

V - Previsdo Orgamentaria:

ERrograma de Trabalho/

Projeto/ Atividade Fonte Agéo Natureza da Despesa Valor (R$)

04.1

33.90.36 - Outros Servigos de

Terceiros - PF R$ 133.944,00

22.2101.2000.0001 100 2000 33.91.47 - Obrigagtes
Tributarias e Contributivas R$ 26.788,80

33.91.93 - Indenizagdes e
restituicdes* R$ 82.835,82

Tota

| RS 243.568,62

*Os
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valores a serem ressarcidos serdo informados no relatério financeiro e deveréo ser restituidos & ESAF w‘7




VI - Disposicdes finais \,&-’ <
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J e h\“h:;-:‘"/'
A realizagio dos eventos previstos neste Termo esta condicionada a ideftificacdo de Fs%htor djponivel para
ministrar cada evento detalhado no plano de trabalho e que atenda as normas da ESAF. 4

Os casos omissos e as duvidas porventura existentes seréo resolvidos mediante entendimento entre os participes de
forma expressa.

O presente Termo podera ser rescindido pelos participes, a qualquer tempo, por acordo entre si, nos termos do que
disp&e o art. 43, XV, da Portaria Interministeria/ MP-MF-CGU n° 507, de 2011.

O presente Termo entra em vigor na data de sua assinatura e vigorar4 até 31 de dezembro de 2014.

VI - Data e Assinaturas: T Sy
DF Z7de maio de/zmh. Brasiiia - DF ,Jde maio de 2014,
r 4 A S
lﬁ o 2
- SE
' : 'Hibeiro Motta
i de Recursos Logisticos Dirgtor-Geral /
residéncia da Republica Escola de Administraco Eazéndaria
S —




PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Termo de Execugdo Descentralizada N° 02/2014

1. CNPJ 2. Razdo Social

02.317.176/0001-05 Escola de Administragdo Fazendéaria - ESAF

3. Enderego 4. Bairro ou Distrito 5. Municipio
Estrada DF-001, Km 27,4 - Lago Sul Lago Sul Brasilia

6. UF 7. CEP 8. DDD |9. Telefone |10. FAX 11. E-Mail 12. Céd. Unid. | 13. Cod. da
DF 71.686-900 3412-6149 |3412-6044 | dirge.esaf@fazenda.gov.br 170009 Gestdo

00001

14. CPF 15. Nome do Representante Legal
007.643.197-52 Alexandre Ribeiro Motta
16. Enderego 17. Bairro 18. Cidade
Estrada DF-001, Km 27,4 - Lago Sul Lago Sul Brasilia
“ UF 20. CEP 21. 22. Telefone |23.FAX |24, E-Mail 25. N® da Cédula de Identidade
DF 71.686-900 |DDD 3412-6107 |3412-6044 | dirge.esaf@fazenda.gov.br MG - 7.384.094
61
26. Data da Emissdo 27. Orgdo Expedidor | 28. Matricula 29. Cargo
08/09/2010 SSP/MG 1380290 Diretor-Geral

30. CNPJ 31. Razdo Social
00.394.411/0001-09 Secretaria de Administragdo da Presidéncia da Republica
32. Enderego 33. Bairro 34. Municipio
Praga dos Trés Poderes s/n2 - Palédcio do Planalto Esplanada dos Ministérios Brasilia
— Eixo Monumental
35. UF 36. CEP 38. Telefone |39. FAX 40. E-Mail 41.Céd. Unid. |42.Céd. da

Gestora:
sa.sg@planalto.gov.br 110001

DF 70.150-900 3411-2664 |3226-5636

3411-2662

3. CPF 44. Nome do Representante Legal
057.446.281-34 BENJAMIM BANDEIRA FILHO
45. Enderego 46.Bairro 47. Municipio
Anexo Il Ala A sala 210 Brasilia Brasilia
48. UF 49, CEP 50. 51. Telefone |52. FAX 53. E-Mail 54. N® da Cédula de Identidade
DF 70.150-900 |(DDD 3411-2413 |3411-4315 | benjamim.filho@planalto.gov.br 589814
61

55. Data da Emissdo 56. Orgdo Expedidor |57. Matricula
09/06/1975 SSP-GO 2474680

58. Cargo

Diretor de Recursos Logisticos

59. Objeto:
Realizacdo de eventos de capacitagdo para os servidores da PR, que serdo executados conforme condigdes e
especificacdes descritas no Termo de Execugdo Descentralizaﬁla, parte integrante deste Plano de Trabalho.

/7




z s
60. Justificativa: 'u,.:.f..
Executar o Programa de Capacitagdo e Desenvolvimento — PR/2013, acdo prog

demandas identificadas junto as unidades da Presidéncia da Repliblica e em iQ‘pfor idade com as@
estratégias organizacionais e diretrizes do Decreto 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, que institui a Politica'e
as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da Administracdo publica federal direta, autirquica e
fundacional.

61. Programa de 62
Trabalho/ Projeto/ " 63. Acdo 64. Natureza da Despesa 65. Valor (RS)
; Fonte
Atividade
33.90.36 — Outros Servicos de
Terceiros - PF RS 133.944,00
.122.2101.2000.0001
i 0 A 20 33.91.47 - Obrigagbes
Tributarias e Contributivas RS 26.788,80
33.91.93 — Indenizac¢des e
o restituicdes* RS 82.835,82
6. Total RS 243.568,62

67. N° de Parcelas 68. Més da liberacdo 69. Valor total 70. Periodo de Execuco
maio/2014

1 RS 121.784,31

maio a novembro/2014
Apds a apresentacdo do relatdrio

financeiro.
2l R$ 243.568,62

R$ 121.784,31

71. Total

Brasilia, DF,-)*lde maio de 2014.
e
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irétor de Recursos Logisticos :
Presidéncia da Republica Escola de AG@ministracdo Fazendaria
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

0o
=

(Anexos) Termo de Referéncia

1. OBJETO

Celebragdo de Termo de Execugdo Descentralizada entre a Presidéncia da Republica e a
Escola de Administragio Fazendaria — ESAF, para realizagdo de cursos de capacitagdo, por
meio de repasse orgamentario, conforme disposig¢des do Decreto n® 6.170, de 25 de julho de
2007 e Portaria MPOG/CGU n° 8 de 07 de novembro de 2012.

2 JUSTIFICATIVA

Executar agdes previstas no Plano Anual de Capacitagio da Presidéncia da Republica,
documento elaborado conforme diretrizes do Decreto 5.707, de 23 de fevereiro de 2006 que
institui a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional e conforme demandas identificadas junto as unidades
da Presidéncia da Republica.

3. OBJETIVO GERAL

Realizar cursos de capacitagdo e desenvolvimento, de forma a assegurar o continuo
aperfeicoamento dos servidores, adequando suas competéncias pessoais as competéncias
institucionais, de modo a assegurar a melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos
prestados pela Presidéncia da Republica.

4.  OBJETIVO ESPECIFICO
Favorecer a capacitagdo e o desenvolvimento de servidores da Presidéncia da Republica

em competéncias institucionais relacionadas a gestdio, ao gerenciamento e & lideranga, areas
técnico-administrativa e de apoio administrativo, envolvendo tematicas afins.

5. DETALHAMENTO DOS CURSOS

Serio realizados 21 (vinte e um) cursos de capacitagio, totalizando 36 (trinta e seis)
turmas, realizadas na modalidade Ensino Presenciais - EP, conforme informagdes apresentadas

nos quadros apresentados a seguir:



5.1 Detalhamento dos cursos

Conforme explicitado nas consideragdes finais deste Termo de Referéncia,
excepcionalmente, para atendimento a demandas estratégicas da Presidéncia da Republica,
prevé-se a possibilidade de alteragdes ou ajustes nos quantitativos de cursos, numeros de
participantes por turma e execugéo do cronograma.

As alteragBes e ajustes, quando necessarios, deverfio ocorrer com o prévio entendimento
e aceite da concedente e da Escola de Administragdo Fazendéria — ESAF.

7. METODOLOGIA

Os cursos serdo realizados por meio de aulas expositivas, acrescidas de debates e da
realizagio de exercicios praticos e atuais, com os quais seja possivel simular situa¢des
vivenciadas nas atividades desenvolvidas na Presidéncia da Republica. @

N° DENOMINACAO DOS CURSOS FURMAS || CARGA HORARIA PAﬁﬂ?[PANjES"
PREVISTAS | (por turma) | (total) fi(por turma) | (total)
1 | Basico de Licitagdes e Contratos Administrativos 2 16 32 20 40
2 | Cerimonial Piblico 2 20 40 15 30
3 | Convénios e Contratos de Repasse: Teoria 2 24 48 15 30
4 | Convénios e Contratos de Repasse: Pratica 2 16 32 15 30
5 Elaboragfo de Informagdes Gerenciais utilizando o sistema | 3 3 15 15
SIGA BRASIL
6 | Elaboracgio de Relatorios e Pareceres Técnicos 2 20 40 20 40
7 |Elaboragio de Termo de Referéncia e Projeto Bésico 2 20 40 20 40
8 | Gestdio de Contratos de Servigo e de Fornecimento — Teoria 2 20 40 20 40
9 | Gestdo de Contratos de Servigo e de Fornecimento - Prética 2 20 40 20 40
10 | Gestdo de Documentos 1 20 20 30 30
11 | Gramética: Enfoque na Reforma Ortogréfica de 2008 2 20 40 20 40
12 | Instrugdes Normativas n® 02 - IN 02 1 20 20 15 15
| 13 | Instrugdes Normativas n° 04 - IN 04 1 20 20 15 15
14 | Licitagdes Sustentaveis ] 20 20 20 20
15 | Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS (Bésico) 1 40 40 20 20
16 | Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS (Avangado) 2 40 80 20 40
17 | Oratéria e Técnicas de Apresentagdo 2 20 40 15 30
18 | Redagdo de Documentos Oficiais 2 20 40 20 40
19 | Secretariado 2 20 40 15 30
20 | SIAFI Operacional 2 28 56 15 30
21 | SIAFI Gerencial 2 12 24 15 30
QUANTITATIVOS 36 444 760 380 645
6. CRONOGRAMA
O cronograma de realizagdo dos cursos previstos neste Termo de Referéncia sera
definido em reunifio a ser realizada com a concedente (PR) e a ESAF tdo logo ocorra a
assinatura do Termo de Execugdo Descentralizada.




8. ABORDAGENS DOS CURSOS
8.1 Basico de Licitagdes e Contratos Administrativos

Orientacdes Basicas
— Principios Basicos;
— Compras Publicas: Licitagdo como Regra;
— Fases do procedimento: Fase interna x Fase externa;
— Condig8o para licitar;
— Projeto Bésico x Projeto Executivo x Termo de Referéncia; e
— Planejamento x Fracionamento de Despesas.

£

— Licitacdo
— Fase Interna:
a) Formas de Contratagéo;
b) Modalidades e tipos;
¢) Pregdo: Presencial x Eletrénico;
d) Edital e anexos; e
e) Tipos de Licitagdo.
— Fase externa:
a) Limites e prazos de publicagéo;
b) Impugnagéo, esclarecimentos;
¢) Condigdes de participagéo;
d) Habilitagdo x Proposta; e
e) Amostra.

Contratacdo Direta

— Licitagdo Dispensavel x Licitagdo Inexigivel;
— Dispensa de Licitago;

— Sistema de Cotag8o Eletronica; e

— Inexigibilidade de Licitagéo.

Sistema de Registro de Precos
- Hipéteses;
— Orgfo gerenciador x participante x carona;
— Adesi#o a ata SRP (Carona); e
— Novo decreto regulamentador.

Contratos
— Formalizagdo do contrato;
— Clausulas necessarias;
— Contrato Dispensavel;
— Duragéo dos contratos : prazo contratual;
— Prorrogagéo Contratual;
— Publicagéo;
— Alteragdo Contratual;
— Subcontratagéo;
— Reajuste x Repactuagéo x Reequilibrio;
— Execugdo dos Contratos;
— Inexecugdo / Rescisdo Contratual; e

— Sangdes Administrativas. Q
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8.2

83

Cerimonial Piablico

?
— Cerimonial, protocolo e etiqueta; f Weis. o

— A importancia do cerimonial: evolugio histérica;

N
1,

— Aplicabilidade em eventos dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio; "*.{;'-__‘ g £BE

— Aplicabilidade em eventos na capital federal, nos estados com presenca de
autoridades federais, em eventos nos estados; *

— Simbolos nacionais: uso e disposi¢des das bandeiras; hino, armas e selo;

— Organizagdo de eventos: convites e trajes;

— Planejamento, checklist;

— Nogdes de etiqueta, mesa social, postura e comportamento;

— Linguagem protocolar, quebra de protocolos, imprevistos e gafes;

— A questdo comportamental no ambiente de trabalho e formas de tratamento;

— Histérico, origens, conceituagio e praticidade;

— A ordem geral de precedéncia - Decreto 70.274;

— Aplicagdo da precedéncia; e

— Formas de tratamento e eventos.

Convénios e Contratos de Repasse — Teérico
- Conceitos;
— Formas de transferéncia;
— SICONV - Sistema de Gestéio de Convénios e Contratos de Repasse;
— Obrigatoriedade da utilizagdo do SICONV:
— Vedagdes quanto a celebragio de convénios e contratos de repasse com a Unido;
— Legislagdo:
— Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO);
— Lei Orgamentaria Anual (LOA);
— Lei Federal n° 8.666/93; Lei Federal n° 10.520/02; Decreto n° 5.504/2005;
— Lei Federal n°® 9.452/97;
— Decreto n® 6.170/2007;
— Portaria Interministerial MP/MF/MCT n° 127/2008;
— Do credenciamento  celebrag@o de convénios e contratos de repasse;
- Credenciamento; Proposta de trabalho:
— Cadastramento; Plano de trabalho;
— Projeto basico e plano de referéncia:
— Condigdes gerais; Contrapartida;
— Empenho; Formalizagdo do instrumento:
— Publicidade; Da execugdo & extingdo dos convénios e contratos de repasse;
— Condigdes gerais; Liberagio e gestdo dos recursos;
— Contratagéo de terceiros; Prego;
— Pregéo presencial; Tomada de pregos; Convite; Concurso;
- Leildo; Contratagéo direta;
— Dispensa de licitagéo;
— Inexigibilidade de licitago;
— Padronizagéo dos objetos;
— Pagamentos; Prorrogagéo;
- Extingdo; Bens remanescentes;
— Controle sobre os convénios e contratos de repasse;
— Controle interno; Controle externo;
— Prestagdo de contas; e
— Tomada de contas especial.

L
.




8.4

8.5

8.6

Convénios e Contratos de Repasse — Pritico

Concedente;

Conceitos/origem;

Fluxo operacional do SICONV;
Cadastramento de programas;

Analise de proposta ¢ plano de trabalho;
Anélise do projeto basico e/ou termo de referéncia;
Gerar nimero de convénio do Sistema;
Abertura de conta corrente;

Empenho;

Celebragio e formalizagdo;

Publicagéo;

Registro de transferéncia voluntéria no SIAFI;
Liberagéo de Recursos — Ordem Bancdria;
Acompanhamento e fiscalizagéo;

Anélise de prestagéo de contas;

Registro de prestagdo de contas no SIAFI;
Convenente;

Credenciamento e cadastramento de ente ou entidade;
Cadastro de proposta;

Envio para anélise;

Consultas;

Execugdo do objeto do convénio; e

Prestagéo de contas.

Elaboragio de Informagdes Gerenciais utilizando o sistema SIGA BRASIL

Nogdes Gerais do Sistema SIGA Brasil;

Extrag@o de Dados do SIGA:

a. Montagem dos Relatorios;

b. Definigdo de formas de apresentagéo;

c¢. Formatag8o de planilha excel;

Anélise Preliminar:

a. Utilizagdo de Tabelas Dindmicas;

b. Consolidagdo de dados;

Produg#o de Informagdes Gerenciais (Graficos e Relatorios); e
Atendimento a demandas especificas (levantamentos diversos).

Elaboracio de Relatérios e Pareceres Técnicos

Primeiras palavras: qual a férmula para escrever bem?
Prética da redagdo;

Comportamento do redator;

Pensamento e redagéo;

Criacdio de textos: qualidades essenciais ao bom texto;
Clareza;

Conciséo;

Objetividade;

Corregdo gramatical;

Coesédo textual,;




—  Coeréncia e paragrafacio;

— Problemas e vicios do texto;

— Falta de clareza;

—  Falta de sequéncia l6gica;

— Redundancia; L
— Inadequagéo vocabular; %
— Jargdo técnico fora de contexto;

—  Palavras colocadas em contexto inadequado;

—  Falta de precis@o dos termos e das palavras utilizadas no texto;
—  Erros de paralelismo;

— Incorrecdo gramatical;

—  Verbosidade;

— Estilo;

—  Organizago basica do texto;

—  Preparativos para escrever;

—  Caminhos para uma redagio perfeita;

— Redagédo de texto técnico;

— Relatério;

—  Para melhor escrever;

—  Qualidades do bom relatério;

—  Escrever bem;

—  Partes de um relatério;

- Quadros, tabelas, graficos, figuras e anexos:

- Roteiro sintético para elaboragdo de relatérios:

—  Parte de um relatério;

— Emprego de pronomes de tratamento; e

—  Sugestdes de leitura.

8.7 Elaboragiio de Termo de Referéncia e Projeto Basico
— A obrigagdo de licitar;
— Legislagdo vigente atualizada;
— Modalidades e tipos de licitago;
— Sistema de Registro de Pregos:
— Visdo sistémica do processo de contratagio publica;
— Fase interna e o planejamento da licitagdo;
— Definicio legal de elementos essenciais do Termo de Referéncia e Projeto Basico;
— Termo de Referéncia e Projeto Basico para servicos continuados;
— Estudos de casos; e
— Decisdes atualizadas dos érgdos fiscalizadores.

8.8  Gestido de Contratos de Servigo e de Fornecimento — Teérico
—  Conceito e caracteristicas dos contratos administrativos;
—  Obrigatoriedade /Faculdade dos contratos administrativos;
—  Garantia contratual;
—  Duragéo e alteragdes do contrato;
= Aditivo e Termo de Apostila mento;
—  Prorrogagéo, alteragfo, acréscimo;
—  Repactuagdo (mio de obra), e reequilibrio econdmico-financeiro e reajuste;
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8.9

8.10

8.11

|

Pesquisa de pregos

Fiscalizag@o dos contratos administrativos;

Quem pode ser gestor/fiscal; :
Guia de fiscalizagéio dos contratos administrativos;
Irregularidades na fiscalizag@o; Mo
Responsabilidade e Sangdes ao gestor;
Execugéo do contrato; e

Cumprimento das obrigagdes contratuais.

s

Gestio de Contratos de Servico e de Fornecimento — Pratico

Pagamento dos contratos administrativos;

Preposto e sua atuag@o na contratagio

Rescisé@o contratual;

Sangdes por inadimplemento & contratada;

Requisitos indispensaveis ao trabalho de gestéo;

Conhecer a legislag@o, Conhecer a organizagéo;
Jurisprudéncia do TCU / Stimula 222;

Participagdo da elaborag@o do projeto basico ou termo de referencia;
Conhecimento do projeto bésico ou termo de referencia;
Gerenciamento da proposta contratada;

Gerenciamento da execugdo das clausulas contidas no edital; e
Monitoramento das a¢gdes constantes no edital e no contrato.

Gestido de Documentos

Aspectos essenciais da Lei 9.784 — Processo Administrativo Federal;
Apresentagdo do novo Manual de Gestdo de Documentos;
Conceitos e definigdes;

Recebimento, registro e distribui¢do de documentos;
Procedimentos com relagdo a expedi¢@o de documentos;
Procedimentos com relagéo a processos;

Utilizagdo adequada de carimbos;

Documentos necessarios a instrugéo processual;

Procedimentos junto aos processos que demandam tramite especial;
Do Direito de vista; e

Disposig¢des finais / Dtvidas.

Gramitica: Enfoque na Reforma Ortografica de 2008

Nova Ortografia: acentuago grafica, mudangas no alfabeto, trema, mudangas na
regra de acentuagao;

Nova ortografia: emprego do hifen;
Classes gramaticais;

Emprego dos pronomes pessoais;
Emprego dos pronomes demonstrativos;
Colocagéo pronominal;

Pronome relativo;

Emprego dos verbos;

Fungdes sintéticas;




— Sintaxe de regéncia: regéncia nominal e verbal; P £l '
— Crase; &t
~ Casos de concordéncia verbal; %‘% )

— Regras de concordancia nominal; e Ly

- Exercicios de fixagéo.

&

8.12 Instrucdes Normativas n° 02 — IN 02

—  Capacitagdo para preenchimento da planilha de custos e formag#o de pregos -
IN/MPOG 02/2008;

— Instrugdo Normativa MP n° 2, de 30 de abril de 2008;

— Contratagdo de servigos, continuados ou néo, por 6rgios ou entidades integrantes do
Sistema de Servigos Gerais — SISG; II - definir papéis e responsabilidades dos
atores e dreas envolvidas na contratagdo, tais como:;

a) ateste dos produtos e servigos;

b) resolugéo de problemas;

¢) acompanhamento da execugio dos trabalhos;

d) gerenciamento de riscos;

€) sugestdo de aplicagdo de penalidades;

f) avaliagdo da necessidade de aditivos contratuais; e

g) condugdo do processo de repactuagdo, quando for o caso.

—  Contratagdo de Terceirizagio;

— Projeto Basico e Termo de Referéncia;

— Instrumento convocatério;

— Propostas e julgamento das propostas;

— Vigéncia dos contratos;

— Pagamento e repactuacg@o dos contratos; e

— Servigos de limpeza, conservagéo e vigilancia.

8.13  Instrug¢des Normativas n° 04 — IN 04

— Processo de contratagio de servigos de Tecnologia da Informagdo pela
Administra¢do Publica Federal direta, autdrquica e fundacional;

— Contratagdes de servigos de Tecnologia da Informagdo pelos 6rgdos e entidades
integrantes do Sistema de Administragdo dos Recursos de Informagéo e Informatica
— SISP;

— Processo da contratagéo;

— Planejamento da Contratagdo;

— Selegdo de fornecedor;

— Gerenciamento do contrato; e

— Abordagens gerais sobre a Instrugio Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008, que
disciplina as contratagdes de servigos gerais.

8.14 Licitacdes Sustentdveis
—  Contexto historico;
—  Conceito e definigdes;
— Aspectos legais;
— Compra publica: sustentabilidade, desenvolvimento, produgéio e consumo:
— Introdugéo de critérios socioambientais - metodologia e ferramentas disponiveis;

- Aquisi¢des de materiais, Servigos, Obras; Q
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—  Apresentagdo de melhores praticas; e
—  Se tiver algo mais serd bem vindo.

8.15 Lingua Brasileira de Sinais — Libras - Médulo Basico
— Introdugdo;
— Histoéria dos surdos;
— Cultura surda;
— Sobre a surdez;
— Causas da surdez;
—  Graus de deficiéncia auditiva;
— Como lidar com a surdez;
— A comunicagao;
— Intérprete;
— A fungéo da escola;
— Tecnologia;
— A profissionaliza¢éo;
— Praticando Libras;
— Alfabeto datilologico;
— Numeros cardinais, ordinais e quantidade;
— Cumprimentos e gentilezas;
—  Familia/ graus de parentesco/ estado civil;
— Tempo/ dias da semana/ meses do ano;
— Natureza/ tempo meteorologico;
— Meios de locomogéo;
— Casa;
— Comida, bebidas e frutas;
— Localidades;
— Profissédo;
— Direg¢éio, medidas e tamanhos;
— Acdes (verbos);
— Pronomes interrogativos;
— Pronomes indefinidos;
— Adjetivos no grau comparativo;
— Expressdes e advérbio de tempo;
— Atividades escritas e orais;
— Advérbios;
— Sentimentos;
— Caracteristicas e qualidade; e
— Sinais diversos.

8.16 Lingua Brasileira de Sinais — Libras — Médulo Avancado
— Introdugdo;
— Retrospectiva de Aprendizado;
— Saudagdes em contexto;
— Tipos de frases na LIBRAS;
— Diregéo — Perspectiva;
— Pardmetros da Lingua;
—  Advérbios de modo incorporados aos verbos;
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— Pronomes e Expressdes Interrogativas;

— Pronomes Demonstrativos e Advérbios de lugar;

— Expressdes idiomaticas relacionadas ao ano sideral;
— Advérbio de frequéncia;

— A forma condicional “si”;

— Que-hora e Quantas — horas; “
— Intensificador e Advérbios de modo;

— Os Processos de Formagdo de sinais em LIBRAS;
— Trabalhando os Classificadores;

- Falando com o Corpo;

— Classificadores; e

— Sinais em Musicas.

8.17 Oratéria e Técnicas de Apresentacio

— Perdendo o medo de falar em publico: timidez e fobia social;

-~ Compreendendo o medo de falar em publico, como superar;

— Guia pratico para realizar apresentagdes eficazes;

— Organizagfo passo a passo: identificar seus objetivos, analisar o auditorio,
esquematizar o que se vai dizer evitar armadilhas, enfatizar os argumentos de
venda, concluir de maneira firme e objetiva;

— Planejando sua apresentagdo: defini¢éo dos objetivos, identifica¢do da clientela,
distribui¢do do tempo, elaboragd@o do plano de apresenta¢do;

— Recurso para falar de improviso: assuntos principais e paralelos;

— Painel de debates;

— Dicas para falar melhor;

— Comunicagéo ndo verbal: o poder dos gestos;

— O processo da comunicagdo; e

— Técnicas basicas para falar em publico.

8.18 Redacio de Documentos Oficiais
— Redagéo Basica;
— A nova ortografia;
— A adequacdo para a produgéo textual;
— A construgdo da frase e do paragrafo;
— A estruturacgéo do paragrafo;
— Sinais de pontuagdo;
— Redagdo Oficial;
— Comunicagdo escrita oficial;
— Correcéo de um texto;
— Elementos basicos da redagéo oficial;
— Fechos da comunicacdo;
— Redugdes ortograficas;
— O padréo do oficio;
— Aviso e oficio;
— Memorando;
— Exposi¢do de Motivos;
— Mensagem;
— Correio Eletrénico;
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Atividades textuais envolvendo Redagdo Oficial; e

8.19 Secretariado

8.20

Apresentagao; 3
Objetivo do curso: Oferecer atualizag@o para os profissionais que exercem a fung@o
de secretariado;

Relacionamento interpessoal: iniciativa dentro da 4rea de atuagfio contribuindo para

a qualidade das atividades da organizagfo e assessoria, na preparagdo de reunides €
demais eventos;

Atendimento telefonico: anotar € transmitir informagdes;

Novo acordo ortografico;

Nogdes de redagdo de documentos oficiais;

Organizago de agendas;

Organizagéo de arquivos: como € por que arquivar, arquivos fisicos e eletrénicos;
Organizagdo de reunides

Controle do material;

Nogdes de ética;

Perfil profissional;

Histéria do secretariado: Lei n® 9.261 de 10/1/1996 que alterou a Lei 7.377 de
30/9/1985;

Cédigo de ética profissional - 7/7/ 1989;
Secretariado Executivo € 0 Técnico de Secretariado;
Invengdo da méaquina de datilografia;
Profissionalismo: senso de humor, controle emocional e postura;
Autoconhecimento;

Trabalho em equipe e relagdes interpessoais;
Andlise Transacional;

Atendimento ao publico;

Comunicagdo: Verbal e néo verbal;

Saber escutar;

Gestdo do tempo; €

Trajes adequados para trabalhar.

SIAFI Operacional

Moédulo I

— Aspectos Tedricos:

— Orgamento publico: conceito, evolugdo, principios;

_ Instrumentos de planejamento: PPA, LDO e LOA,;

— Créditos adicionais;

Esferas orgamentarias;

— Ciclo orgamentario;

— Descentralizagdes orgamentéria e financeira;

Sistema Integrado de Administragéo Financeira do Governo Federal — SIAFL:

— Nogdes sobre o SIAFL: Historico, objetivos, abrangéncia, principais conceitos,
segurancga;

_ Conhecimento de transagdes: balancete, conrazio, concontir;

_ Consultas de tabelas administrativas ¢ de apoio;

|
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Exercicios praticos. ’% 1
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— Consultas or¢amentarias;
— Consultas contébeis;
— Manual SIAFI Web;
— Conformidades: de registros de gestdo e contébil.
—  Mbédulo II
Novo SIAFI via WEB (Menu Geral, Meu Menu, Arvore e Comunica), %
CONSIT; -
CONTIPSIT;
CONDH;
CONTIPDH;
GERCOMP ¢ DEMCOMP;
— INCDH.
—  Médulo III - exercicios priticos:
— Detalhamento de crédito;
— Empenho - NE;
— Nota de Langamento — NL (registro da assinatura de contrato);
— Realizagdo de compromissos - GERCOMP;
— Retengdo/recolhimento de tributos — DARF/DAR;
— Suprimento de fundos - Novo CPR;
— Apropriagdo de material de consumo - Novo CPR; e
— Apropriag¢do de material permanente - Novo CPR.

8.21 SIAFI Gerencial
— Introdugdo;
— 0O que € o SIAFI Gerencial;
— Obtengdo da informagio: formas atuais;
— SIAFI Gerencial: ambientes, caracteristicas, acesso/seguranga;
— Consultas de tabelas de apoio, administrativas, orgamentarias, etc;
— Consulta de documentos;
— Consulta construida: parametros, fundamentos, componentes;
— Elaboragéo e guarda da consulta;
— Saida da consulta;
— Facilidades do Excel; e
— Exercicios — elaboragio de relatérios gerenciais - consultas construidas envolvendo
atividades tipicas da execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial.

9 LOCAL DE REALIZACAO DOS CURSOS
Os cursos serdo realizados no Centro de Capacitagdo e Desenvolvimento da

Presidéncia da Republica, localizado na Via N2 Norte, Brasilia-DF e, eventualmente, nas
instalagdes do Centro de Treinamento Regional da Escola de Administragio Fazendaria —
ESAF ou nas instalagdes da ESAF Sede.

10  VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO
O valor da execugdo é da ordem de R$ 243.568,62 (duzentos e quarenta e trés mil,

quinhentos e sessenta e oito reais e sessenta e dois centavos), conforme planilha or¢amentaria
enviada pela Escola de Administra¢do Fazendaria. \g)

12



11

. E
VIGENCIA s

: A A B
O Termo de Execuciio Descentralizada objeto deste Termo de Referéncia entra em

vigor na data de sua assinatura e terd vigéncia até 31 de dezembro de 2014.

12

12.1

12.2

DAS OBRIGACOES

Compete a Presidéncia da Repiiblica em sua atuac¢do como convenente:

a) Orientar, acompanhar, supervisionar e avaliar, em conjunto com o ESAF, o processo
de planejamento e execugdo das agdes objeto deste Termo de Referéncia:

b) Divulgar os cursos, o cronograma e periodo de inscrigdes;

¢) Receber as inscrigdes dos participantes e encaminhar ao ESAF, no prazo minimo de
04 (quatro) dias uteis antes do inicio de cada evento, a relagéo dos participantes por
turma;

d) Efetuar a descentralizagdo dos recursos orgamentérios e financeiros, destinados a
execucdo do objeto deste Termo, antecedendo a realizagiio dos eventos previstos;

e) Efetivar a fiscalizagdo do Termo de Execugfio Descentralizada, por meio de servidor
especialmente designado, a quem competira dirimir as duvidas que surgirem no
curso de sua execugdo e vigéncia.

f) Assegurar o acesso as informagdes necessérias para o eficaz alcance dos objetos
previstos nos itens deste Termo de Referéncia, cuja fiscalizagdo ndo exclui e nem
reduz a responsabilidade da ESAF;

g) Providenciar a publicagdo do extrato do Termo de Execugio Descentralizada no
Didrio Oficial da Unido, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar da data de sua
assinatura, conforme dispdem o Parégrafo tinico do art. 61 da Lei 8666/93 e o art.
46 da Portaria Interministerial/ MP-MF-CGU n°® 507/2011;

h) Prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo de Execugdo Descentralizada,
obrigatoriamente, antes do seu término, quando der causa a atraso na liberagdo de
recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

1) Acompanhar, monitorar e avaliar, em conjunto com a convenente, a implantag&o das
agOes previstas neste Termo de Referéncia;

j) Proceder a agBes necessdrias a realizagdo de ajustes excepcionais e eventuais
imprescindiveis ao atendimento de demandas estratégicas da Presidéncia da
Republica, tais como: mudanga na denominagio de cursos, quantitativos de
participantes e turmas, cronograma de realizaggo, atualizagdes de conteudos, dentre
outros.

Compete a instituiciio de ensino responsivel pela capacitacio:

a) Promover a execugdo das agdes necessarias ao alcance dos objetos previstos neste
Termo de Referéncia, na forma e prazos estabelecidos;

b) Aplicar os recursos discriminados exclusivamente na consecu¢do do objeto do
Termo de Execugéo Descentralizada;

¢) Informar ao 6rgdo concedente quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o
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curso normal de execugdo do Termo de Execugdo Descentralizada.

d) Permitir e facilitar ao 6rgdo concedente e de controle interno e externo o ace
toda documentagio, dependéncias e locais do projeto;

-

¢) Restituir ao 6rgio concedente, caso haja saldo de recursos no final da execuedo do™ree”
projeto, na forma do disposto no inciso XI do artigo 43, da Portaria Intenn“ﬁn'sterial
n° 507, de 2011,

f) Realizar avaliagdo de reagdio apos o término de cada curso;

g) Apresentar relatério de execugdo fisico-financeira até 30 (trinta) dias apos a
realiza¢@o dos cursos.

13 AMPARO LEGAL
— Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;
— Decreto n° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006;
— Decreto n° 6.170, de 25 de julho de 2007,
— Decreto n° 8.180, de 30 de dezembro de 2013;
— Portaria Interministerial n°® 507, de 24 de novembro de 2011;
— Portaria conjunta n° 08, de 07 de novembro de 2012, MPOG/CGU.

14 MONITORAMENTO DA ACAO

— Estabelecimento de cronograma apés a assinatura do Termo de Execugdo
Descentralizada - TED;

— Recebimento e conferéncia dos valores e dados contidos no Projeto Financeiro;

— Providenciar o encaminhamento de memorando & Coordenagdo de Finangas da
Diretoria Orcamentaria e Financeira da PR para realizagio do repasse orgamentario,
anterior a realizag@o da capacitagéo;

— Divulgagfo da capacitagdo no dmbito da PR, por meio eletrénico;

— Formulagéo das turmas conforme ordem de chegada de solicitagdo de participagdo;

— Na impossibilidade de realizagdo por falta de quérum para composigéo da turma,
informar a necessidade de devolugéo do valor correspondente a PR.

15 PRESTACAO DE CONTAS

Ao término da realizagiio dos cursos previstos neste Termo de Referéncia, a institui¢éo
de ensino devera apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias , relatérios pedagégicos, onde
constem:

— Quantitativo de Capacitag¢des efetivamente realizadas;

Quantitativo de servidores efetivamente capacitados;
— Qasto efetivamente realizado;
Valores orgamentérios a restituir a PR, se for o caso;
Resultado das avaliagdes de reagdio aplicadas conforme previsto na alinea “f” do
item 12.2.

16  CONSIDERACOES FINAIS

O Termo de Execugio Descentralizada aqui referido podera ser rescindido, por
descumprimento de quaisquer das clausulas ou por forga de norma que o torne inexequivel, na
forma prevista no inciso XVII do artigo 30, da Portaria Interministerial n°® 507, de 2011.
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Os casos omissos e as duvidas porventura existentes serdo resolvidos medlante jﬁfc
entendimento dos participes, de forma expressa. e

As controvérsias suscitadas na execugdo deste Termo serdo solucionadas pela Carnai*ﬁ e
de Conciliagdo da Advocacia-Geral da Unifio — AGU, nos termos do artigo 11 da Medida * “-.-,,,,,,,,r*'"
Proviséria n° 2180-35, de 24 de agosto de 2001, combinado com a Portaria AGU n° 281,
de 27 de setembro de 2007.

Brasilia-DF, 05 de maio de 2014.

Coordenadora-Geral de Desenv vimento de Pessoas

Aprovo.

Brasilia-DF, 05 de maio de 2014.

Jandira Siqueiram

Diretord de Gestdo de Pessoas - Substituta
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