PRESIDENCIA DA REPUBLICA \j £
SECRETARIA-GERAL . e
SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ
DIRETORIA DE RECURSOS LOGISTICOS
COORDENACAQ-GERAL DE LICITACAO E CONTRATO
COORDENACAO DE LICITACAO
Anexo III do Palacio do Planalto, Ala “A”, Sala 207. CEP 71150-900 — Brasilia/DF
Tel.: (61) 3411-2537 — Fax: 3411-3425

Oficio n® 044/20ISILICITACAO/COLIC/DILOG
Brasilia, 22 de abril de 2015.

A Senhora

Ludmila Lima Mesquita

Diretora Administrativa

CS SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA
SIGT Conjunto G, lote 01, loja 01
Taguatinga — CEP 72.153-507 — Brasilia-DF
Tel.: (61) 3042 4818

E-mail:

Assunto: Pregao, na forma Eletronica, n® 018/2014-GSIL.

Prezada Senhora,

Considerando o § 3° do art. 43 da Lei n® 8.666/93 e a fim subsidiar a anélise da
documentagdo de habilitacdo encaminhada por essa empresa, referente ao pregdo em epigrafe,
solicito os bons préstimos no sentido de enviar copia dos Termos Aditivos conforme abaixo:

1) Agéncia Nacional de Telecomunicagdes - Anatel

2) Defensoria Pablica da Uniao - Dpu

3) Superior Tribunal Militar — STM

4) Associagdo Atlética Banco de Brasilia— AABR

5) Departamento de Policia Rodoviaria Federal - DPRF

Dessa forma, solicito que a resposta seja encaminhada até as 12h00 do dia 23 de
abril de 2014, pelo e-mail cpl@planalto.gov.br, ou pelos fax (61) 3411-4305 / 3411-3425. Qualquer
contato podera ser feito pelo telefone (61) 3411-2537.

Lo 20
Vesper Cris ~Cardeliio

Pregoeira/PR

Atenciosamente,






Visualizar impressao https://correio.prplanalto.gov.br/index.php

Assunto: PE 18/2014 - Termos Aditivos CS Seguranga

De: Grupo Capital - Licitagao <licitacao@ grupocapitalservice.com.br> [+] [x]
Data: 22/04/2015 15:41:51

Destinatario: cpl@planalto.gov.br [...]

Anexos: Termos Aditivos_CS Seguranga.zip (14.4 MB)

Prezada Sra. Vésper Cristina,

Conforme solicitado através do oficio 044/2015/LICITACAO/COLIC/DILOG, segue em anexo
todos os termos aditivos de prorrogacao da vigéncia dos contratos firmados entre a CS Seguranca e a
AABR, ANATEL, DPGU, DPRF e STM, para fins de analise.

Estamos a disposi¢ao para esclarecimentos necessarios.

Favor confirmar o recebimento deste e e-mail.

Att.

Grupo CS Seguranca

Ludmila Lima Mesquita
Diretora Administrativa

ldel 22/04/2015 15:57






CONTRATO - SAF N° 06/2013 - ANATEL

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
SAF N° 06/2013-ANATEL, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A AGENCIA NACIONAL DE
TELECOMUNICACOES - ANATEL E A EMPRESA
CS SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA ME.

A AGENCIA NACIONAL DE TELECOMUNICACOES - ANATEL, Autarquia Federal
Especial, criada pela Lei n° 9.472 de 16 de julho de 1997, vinculada ao Ministério das
Comunicagdes, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 02.030.715/0001-12, com sede no Setor de
Autarquias Sul, Quadra 06, Edificio Ministro Sérgio Motta, Bloco H, em Brasilia -DF, CEP
70.070-940, doravante denominada CONTRATANTE, por intermédic de seu
Superintendente de Administragio-Geral, Senhora IONE TEREZA ARRUDA MENDES
HEILMANN, brasileira, casada, inscrita na OAB/RJ n° 75.252 e no CPF n° 012.529.387-99,
e de seu Gerente de Aquisi¢des e Contratos Substituto, Senhor JOSE FERREIRA SILVA,
brasileiro, portador da Carteira de Identidade n° 984.259 — SSP/DF e CPF n” 539.657.011-34
e, de outro lado, a Empresa CS SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA ME inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 06.311.155./0001-25, estabelecida no SIG, Conjunto G, Lote 01, Loja 01,
Terreo, CEP 72.153-307, Taguatinga-DF, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pela Senhora LUDMILA LIMA MESQUITA, brasileira, portadora da CNH n°
00834768577-DETRAN/DF e inscrito no CPF sob o n° 693.204.891-49:

tém entre si. justa e acordada, a celebragdo do presente TERMO ADITIVO 20 CONTRATO
SAF - N° 06/2013-ANATEL, doravante denominado CONTRATO ORIGINAL, cujo
objeto € a prestagio de servigos continuados de vigildncia armada e desamada, seguranga
fisica ¢ patrimonial do Conjunto Sede da Anatel e Unidade Operacional do Distrito Federal -
UO 0,1, que serd regido pela Lei n® 8.666/93, legislacdo correlata e em conformidade com a
documentacdo constante do Processo n® 53500.003940/2013, mediante as seguintes clausulas
e condigles:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

1. O presente Termo Aditivo tem por objeto 2 redugdio de 24,33% (vinte e quatro virgula
trinta e trés por cento) sobre o valor total do contrato, referente 4 redugdo de 1(um) posto Tipo
“A”, 4 postos tipo “B™ ¢ 10 postos tipos “D".

CLAUSULA SEGUNDA — Do Fundamento Legal

2.1. A redugdo estd amparada no disposto pelo art. 65, I, b ¢/c §1°, da Lei n® 8.666/93.
§°
e &/
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CLAUSULA TERCEIRA — Da Reducdio Contratual

3.1.  Apés a reducdo de 24,33% (vinte e quatro virgula trinta e trés por cento), o valor
mensal estimado sera de R$ 287.898,62 (duzentos e oitenta ¢ sete mil, oitocentos ¢ noventa e
oito reais e sessenta e dois centavos) totalizando o valor anyal estimado R$ 3.454.783,44 (trés
milhées quatrocentos e cinquenta e quatro mil, setecentos ¢ oitenta e trés reais e quarenta e
quatro centavos),

3.2. A partir da assinatura desse termo aditivo, a Planilha Consolidada de Custos e Formagao
de Pregos- contida no Anexo [ do Contrato Original ser alterada conforme o Anexo I do
presente Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA -Da Ratificaciio
5.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do CONTRATO ORIGINAL .

E. por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam este Termo Aditivo em 02 (duas)
vias de igual teor e forma para que surtam os efeitos juridicos e legais:

Brasﬂija,:)o de Mmb&o de 2013.

i
PELA CONTRATANTE: / ,
i i
Q’?“WM\ { jg P SR
IONE TEREZA ARRUDA MENDES HEILMANN ol JOSE FERREIRA SILVA
Superintendente de Administragio-Geral Gerente de AquisigBes e Contratos Substituto

PELA CONTRATADA:

Oy

\ vas =4
LUDMILA LIMA MESQUITA,
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Anexo I - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS SERVICOS DE
VIGILANCIA PARA A SEDE DA ANATEL

TIPO DE SERVICO (A) | VALOR | QUANTI- | VALOR | QTDEDE | VALOR
PROPOS- | DADEDE | PROPOS- | POSTOS | TOTAL DO
TO POR EMPRE- TO POR (E) ‘ SERVICO
EMPREGA | GADOS POSTO | (F)=(DXE)
DO (B) POR (BXC) ,
POSTO r
(©)
TIPO A = 12 HORAS
. DIURNAS, DE SEGUNDA-
FEIRA A DOMINGO,
ENVOLVENDO 2 (DOIS) | RS 4.122,23 - RS 12 RS
VIGILANTES EM TURNOS 8.244,46 98.933,52
DE 12X36 HORAS DIURNO
CONTINUO DAS 07 AS 19
HORAS. DESARMADO |
TIPO B = 12 HORAS '
NOTURNAS, DE SEGUNDA
A DOMINGO,
ENVOLVENDO 2 (DOIS) | K5 5.092.36 2 RS 09 RS
VIGILANTES EM TURNOS 10.184,72 91.662,48
DE 12X36 HORAS ;
NOTURNO CONTINUO
DAS 19 AS 7- ARMADA |
TIPO C = 12 HORAS |
DIURNAS, DE SEGUNDA A |
DOMINGO, ENVOLVENDO |
2 (DOIS) VIGILANTES EM | RS 3.044,01 2 RS 1 RS
TURNOS DE 12 X36 i 19.088,02 10.088,02
HORAS. SUPERVISOR DE
2° A DOMINGO DAS 07 AS
19 HORAS - DESARAMDA. |
TIPO D = 44 HORAS !
SEMANAIS DIURNAS, DE
SEGUNDA A SEXTA. | 1 4-360,73 1 RS 20 RS
FEIRA, ENVOLVENDO 1 4.360,73 87.214,60
VIGILANTE DIURNO DE 2°
A 6" FEIRA - DESARMADA.
VALOR MENSAL DOS SERVICOS RS 287.898.62
=4
mE







CONTRATO SAF N° 06-2/2013 - ANATEL

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO SAF
N 06/2013-ANATEL, QUE ENTRE SI CELEBRAM
A AGENCIA NACIONAL DE
TELECOMUNICACOES - ANATEL E A EMPRESA
CS SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA ME.

A AGENCIA NACIONAL DE TELECOMUNICACOES - ANATEL. Autarquia Federal
Especial, criada pela Lei n° 9.472 de 16 de julho de 1997, vinculada ao Ministério das
Comunicacdes, inscrita no CNPI/MF sob o n° 02.030.715/0001-12, com sede no Setor de
Autarquias Sul, Quadra 06, Edificio Ministro Seérgio Motta. Bloco H, em Brasflia ~1F, CEP
70.070-940, doravante denominada CONTRATANTE, por intermédic de seu
Superintendente de Administragdo-Geral, Senhora IONE TEREZA ARRUDA MENDES
HEILMANN, brasileira, casada, inscrita na OAB/RJ n® 75.252 ¢ no CPF ° 012.529.387-99,
e de seu Gerente de Aquisigdes e Contratos Substituto, Senhor JOSE FERREIRA SILVA,
brasileiro, portador da Carteira de Identidade n° 984.259 - SSP/ DF e CPF n® 539.657.011-34,
e de outro lado a Empresa CS SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA ME inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 06.311.] 55./0001-23, estabelecida no SIG. Conjunto G, Lote 01, Loja 01,
Térreo, CEP 72.153-507, Taguatinga-DF, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pela Senhora LUDMILA LIMA MESQUITA. brasileira. portadora da CNH n®
00834768577-DETRAN/DF e inscrito no CPF sob o n°® 693.204.891-49:

{€m entre si, justa e acordada, a celebragiio do presente TERMO ADITIVO a0 CONTRATO
SAF N° 06/2013-ANATEL., doravante denominado CONTRATO ORIGINAL. cujo objeto
¢ a prestagio de servigos continuados de vigilincia armada e desamada, seguranga fisica e
patrimonial do Conjunto Sede da Anatel e Unidade Operacional do Distrito Federal - UQ 0,1,
que serd regido pela lei n° 8.666/93, legislagio correlata e em conformidade com a
documentagio constante do Processo n° 53500.003940/2013, mediante as seguintes cliusulas
e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

LI, O presente Termo Aditivo tem por objeto o reequilibrio econdmico-financeiro da
ordem de 4,45% (quatro virgula quarenta e cinco por cento) sobre o valor do Contrato
Original a partir de 1° de Agosto de 2013, em decorréncia da exclusio da Contratada do

Regime Tributario Simples Nacional.

%
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CLAUSULA SEGUNDA - Do Fundamento Legal

2.1. O reequilibrio contratual aqui proposto encontra estd amparado no disposto pelo art.
65, § 5°, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Reequilibrio Contratual

3.1.  Apos o reequilibrio com a majoragdo de 4,45% (quatro virgula quarenta e cinco por
cento), o valor mensal sera de RS 301.316,40 (trezentos e um mil, rezentos e dezesseis reais e
quarenta centavos), totalizando o valor anual de RS 3.615.796,80 (trés milhdes seiscentos e
quinze mil, setecentos e noventa e seis reais e oitenta centavos), a partir de 1° de Agosto de
2013.

3.2. A partir da assinatura desse termo aditivo, as Planilhas de Custos ¢ Formagdo de Precos e
a Planilha Consolidada de Custos e Formag&o de Precos contidas no Anexo I do Contrato
Original serdo alteradas conforme 0 Anexo I do presente Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - Da Dotagio Orcamentdria

42.  Paraatendera despesa estimada prevista para o reequilibrio contratual no periodo de
01/8/2013 a 31/12/201 3, no valor estimado de RS 75.674,22 (setenta e cinco mil, seiscentos ¢
sclenta € quatro reais e vinte e dois centavos), foi emitida a Nota de Empenho n°

CLAUSULA QUINTA - Da Ratificagio
5.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do CONTRATO ORIGINAL

e Termo Aditivo.

o

7
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»
E, por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam este Termo Aditivo em 02 (duas)
vias de igual teor e forma para que surtam os efeitos juridicos e legais:

Brasilia, Jb de dezembro de 2013

PELA CONTRATANTE
Oz C L;
Irvaditbdise—. [ / o X
IONE TEREZA ARRUDA MENDES HEILMANN ./ JOSE FERREIRA SILVA
Superintendente de Administrag3o-Geral Gerente de Aquisigdes e Contratos
Substituto
PELA CONTRATADA.
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| ANEXO|-PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAG DE PREGOS |
K 2 TERMO ADITIVO AO CONTRATO SAF N° 06/2013 t
| .
| ; 1

1- Tipo de servico : Quantidade

| TIPO A - 12 (doze) horas diurnas, de sequnda-feira a domingo, envolvendo 2 ; |
{dois) vigilantes em tumos de 12 x 35_horas: DIURNO CONTINUO DAS 7/19HS | 12 |

% Valor
repactuado

= o I REMUNERAGA 7
e | |
| A - SALARIQ T 1473.08 |
8 - ADICIONAL DE RISCO DE VIDA (30%) | 441,92
H - FERIADOS TRABALHADOS - SUMULA 244 r | 58.55
| SUBTOTAL REMUNERACAO (1) ; [ o7 197155
& e — M&dulo 2: Beneficios mensais e didrios :
| A Transporta | ? 1.@'
|.B Awndiic-alimentacao | ) 292,50 |
C Plano de Saide b o | 63,00 |
| D Assisténcia Odontologica | 7.00!
| E Seguro de Vida | | 18.@10__%
| F Fundo SINDESV - CCT . | 11,00 |
_Subtotal A o e R R T Reaies TRrae%Ta |
L f |
L Médulo 3: Insumos diversos _ ) o
| A Uniforme _ | | 83,65 |
[ 8 Ammamento/municio [ — O.GQ{'
| € Eguipamentos i i 58.57 |
[Subtotai & _ s Y 0,00% 14222
~ u
Méduio 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS -4
= Submédulo 4.1 Encargos previdencidrios e FGTS b
_INSS [ 20.00%] 354,31
SESI OU SESC il s 1.50% | 29,57 |
| SENAI OU SENAC | 1,00% | 19,72
[ INCRA , . 0.20% 3,84
[ Saléric educacic ] 2.50% | 4829
FGTS A | 8,00% | 157.72)
_Seguro acidente do trabalha Ty i 1.50% | 29,57 |
| SEBRAE | 0,60% | _ 11,83
| Subtotar ¢ SEE 5 R BT 595,96 |
(S Modulo 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS |

Submédule 4.2 Décimeo Terceiro e Adicional de Férias

[13° Terceiro 8.33% _164,23]

| Adicional de férias 2.78% | 54 81 |
| Incidéncia do Submoduio 4.1 sobre 0 13 e férias 3.92% 77.28 |
| Subtotal C : [ - 1503%] 296,32 |
| R S e S

Subméduio 4.3 Afastaments Maternidade

hAfastéme.fim rnétemidade | 0.06% 1.18 |
—TEBMIGade: 1.1

—_—

| 3 —_— X
Lincidéncia do submoduio 4 1 sobre afastamento maternidade 0.02% . 039

&'

Y,
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| Subtotaic i : I 0,08% | 1,58 |
. Modulo 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS |
e ' Submédulo 4.4 Provisao para rescisdo
| Aviso Prévi indenizado 0.42% | 828
| Incidéncia do FGTS scbre o aviso prévio indenizado 0,03% | 058
Muita do FGTS do aviso prévis indenizado 5.00% 98.38 |
| Avise prévio trabalhado | 1,94% 38,25 |
Incidéncia do submaciuio 4.1 sobre aviso prévio trabaihado | 0.58% 13.41
Muna dc FGTS do awso prévso uabalhado ) | O.GB‘BQ

Méduic 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

. Submadulo 4.5 Custo de raposicdo do pmﬁssima& ausants

Eériag | 8.33% 164 23
Auséncia por deenca 1.57% 30,85

Licenca paternidada 0,02% 0.33
Auséncias legais 0.28% 5.52 |
Asu@ncia por acidente de trabatho §.03% 0.55 |

Incidéncia do swtxnodu!o 4.1 sabre o custo de reposx;.éo : 1 361% | 7147
‘Subtotal C_ & R 7 L M384%[ T o7ase
P QUADRO REsuuo HODULO 4- E-‘,NCARGOS socws E rRABALmsTAs

ITEM

| Encargos previdencidrios & FGTS i 35,30% | 296,32 |
_13° + Adicicnal de fénias 15,03% | 595,96 |
| Afastamento maternidade 0,08% 1.58 |

Custo de rescisio 8,15% 160,68

Custo de reposicio de profissional ausente 13.84% | 272,86

Sublotal 72,40% 1.427 40
POTAL e Sl ke 1.427,40 |
MODULO fra u;:'usms INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO ]

CUSTOS INDIRETOS I 0.10% 393

TRIBUTOS

B 1 Tributos Federais (COFINS, PIS) | 365% 157,51

B 2 Tributos Municipais (1SS) 5.00% 215,77

| B.3 Tributos Estaduais 0.00% | 000!
'B.4 Outros tributos (especficar| 0.00% | 0,00

’ 0.00% 0.00 |
TOTAL TRIBUTOS 865% 373,28
_ . |
' LUCROC 0,10% 304
TOTAL T s Y| 381,18 |
i QUADRO RESUMO DO VALOR DA PRESTAGAO DOS SERVICOS TIFO A
|

MODULO 1 - COMPOSICAD DA REMUNERACAD 1571,55 |

| MODULO 2 - Beneficios Mensais = Digrios | 383,12

MODULO 3 - Insumos diversos 14222

MODULO# Encarges sociais e trabalhistas

1 ,442?‘ 40
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ANEXO | - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAOC DE PRECOS

7 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADAD N° 06/2013

L

| 1- Tipo de servico | Quantidade

'TIPOB-12 (daze} horas noturnas, da segunda-feira a domingo, envolvendo
2 (dois} vigilantes em turnos de 12 x 36 horas: NOTURNO CONTINUO DAS
19/07HS |

[ irEm
| A - SALARIO | i 147308
B - ADICIONAL DE RISCO DE VIDA (30%) 44192 |
| D - ADICIONAL NOTURNOC ‘ 2298
G - INTERVALO INTRAJORNADA _ [ 219.35 |
| H - FERIADOS TRABALHADOS - SUMULA 244 | | 69,88
SUBTOTAL REMUNERACAC (1) _ f [ 243403
! e - Moduio 2: Beneficios mensais & didrios i Sl
| A Transporte | | 1.62
[gknxﬂéo—almenta;éo _ 292,50
' C Plano de Sadde | i 63.00 |
| D Assisténcia Odonteidgica ‘ 7.00 !
| E Seguro de Vida i ‘ | 18.00
| F Fundo SINDESV - CCT 11,00
I Subtotal A R o T S S ] 383,12
| L |
E Madulo 3: Insumos diversos
| A Uniforme _ | 83,55 |
B Armamento/municac ! 12,26 |
| C Equipamentos | 58 57
[Subtotaly R e R A DI 15547
" [ !
[ Modulo 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS i
L Submddulo 4.1 Encargos previdenciarios e FGTS
LinSs | 20,00%)] 486 81
| SESI OU SESC 1 1,50% | 38,51
SENAI OU SENAC | 1.00% 24.34 |
| INCRA i 0,20% | 487!
| Satéric educacao | 2.50% | 60,85 |
| FGTS ] | 8.00% | 194,72 |
| Seguro acidents do trabalho i , [ 1.50% | 38.51 |
| SEBRAE 0.80% | 14,60 |
| Subtotal ¢ R ' TR 3530% 1 mﬂ
. , I i J
. _ Mddulo 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS ]
| Submédulo 4.2 Décimo Terceiro e Adicional de Férias
| 13° Terceiro i 8.33% | 202,75
Adicional de fénias i 2.78% | s?.sﬂ
LIncidéncia do Submodulo 4.1 sobre o 12 8 férias 3.92% | 95,41
| Subtotal C = N i T - 1503% | . 38583

= |




[ Submédulo 4.3 Afastamento Maternidade

Afastamento maternidade | 0.06%

Incidéncia do submodmc 4 1 sobre a#astxmento ma!emsﬁade 0.02% | 0,48
SubtotalC S e OO Gk 1,98
Hédulo-l ENC#;RGOS socws E TRABALHISTAS

Submédulo 4.4 Provisdo para rescisdo E
Aviso Prévio indenizado | 0.42%
Incidéncia do EGTS sobre o avise prévio indenizado ! 0.03%
| Multa do FGTS do aviso prévic indenizado | 5,00%
| Awiso previg trabaihado 1.84%
incidéncia do submodulc 4.1 sobire aviso previo trabalhado 0.68%
Mutta du FGTS do aviso prem trabathado 0.08%
.J" 'szé&ﬁ 4 H

Madulo 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente

Férias a 833% 202,75 |
Auséncia per doenga | 1.57% 38.21 |
 Licenga paternidade 0,02% 0.48
| Auséncias legais 0,28% 5,82
Asugncia por acidente de trabatho 0,03% 0.73

lncdénaados@mdude41 wbrao cwszndereposwéo 3861% 87.87
SubtotalC ) S e e e T 33g e

QUADRO Rssuuo uoouw 4- EMCARGOS sms E TRABALHISTAS
ITEM |

Encargos previdencidnos & FGTS i 35,30% 859,21

12° + Adicional de férias 15,03% 365,83
Afastamento maternidade 0,08% 1.95
Custo de rescisiio ~ B15% 198,37

Custo de reposicao de profissional ausente | 13.84% 138,87

Subtotal ! 72,40% 1.762.24
TOTAL B e el e e RS ] 1.762,24

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
ITEM

CUSTOS INDIRETOS 1,35% | 54,05
TRIBUTOS |

8.1 Tributos Federais (COFINS. PIS) 3.E5% 194,74

B.2 Tributcs Municipais {ISS) 5.00% 268,77
B.3 Tributes Estaduais 0.00% 0.00
| B 4 Outros tributos (especificar) A 0.00% 0,00
' 0,00% 2,00
| TOTAL TRIBUTOS ) | 8,65% 451,51
] |
| LUCRO 1.35% 64,92
TOTAL _ il 11.35% 580,48

QUADRO RESUMO DO VALOR DA PRESTACAO DOS SERVICOS TIPO B

ITEM

MODULO 1 - COMPOSICAC DA REMUNERACAD 24340

MODULO 2 - Beneficios Mensais e Didnos 39312

MODULQ 3 - insumos diversos 15547

MODULGJ Encargos swhwsetrabaltustas
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VALOR GLOBAL DO CONTRATO - - [
{valor mensal do contraio x n® meses) 1152.43530

ANEXO | - PLAN!LHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADAD N° 08/2013

1- Tipo de servigo | Quantidada
TIPOC.12 {doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo
| 2{dois) vigilantes em turnos de 12 x 36 horas: SUPERVISOR DE 2° A ‘ '

DOMINGO DAS 7/19HS 1
i 1. REMUNERACAD

ITEM
_A - SALARIO | b 1TBBAS5 |

B - ADICIONAL DE RISCO DE VIDA {30%) 1 530.06
[ H - FERIADOS TRABALHADOS - SUMULA 444 | 67,86 |

SUBTOTAL REMUNERA;AO i [ 236477

R Médula 2: Beneficios mensais e diarics i

A Transpoﬂe 0.00

B Auxilio-glimentacio 292.50 |

C Plano de Satde 63,00 |
i D Assisténcia Odontoldgica ! i 7.00
| E Seguro de Vida ) | | 18,00 |
{ F Fundo SINDESV - CCT 11.00 |

: L
Mddulo 3: Insumos diversos
| A Uniforme | B83.65
'8 Armamento/municdo | 0.00

C Eguipamentos , 3 ) 58,57
[ Subtotal B T e 0 000%| = 14222
[ Médulo 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulc 4.1 Encargos previdenciarios e FGTS

INSS | 20,00% | 472,95

SESI QU SESC | 1,50% | 3547

SENAI OU SENAC ] | 1,00% 23,65
[ INCRA | 0,20% 4,73 |
| Salgrio educacdo ) | 2,50% 58,12

FGTS . : 8,00% 188,18

Seguro acidente do trabaiho | 1,50% | 3547
rSEBF{JAE 0.60% 14.19
| Subtotai © gt O e i NN L NP

|
Mdduio 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddulo 4.2 Décimo Terceiro e Adicional de Férias

13° Terceiro | 8,33% | 165.99

Adicional de férias 2.78%| 65,74

incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o13e fénas 3,92% 82,70
[Subtotal © i 15.03% 355,42 |
[ _ Submddulo 4.3 Afastamento Maternidade
Afastaments maternidade | 0,06% | 142

Incicéncia do submoduic 4.1 sobre afastamanto matemidade | 0,02% | 0.47




,,,,, l 5 um l e 1.39,'3
Médulo 4: ENCARGQOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
F Submédulo 4.4 Provisdo para rescisao ;
Aviss Prévio indenizado 0,42% 963
Incidéncia do FGTS sobire 0 avise previo indenizado 0,03% 0,71
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 5,00% | 118,24
Aviso prévio trabalhado 1,84% 45 88 |
Incidéncia oo submodulo 4.1 sobre aviso prévic trabathado 0,68% 16,08
Muits do FGTS do aviso prévio irabalhado_ 0,08% | 1,89
s 8as%| 19273
Modulc 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS g ]
= - Submédulo 4.5 Custo de reposigao do profissional ausents
| Fénas 833% 156.99
Auséncia por doenga 157% 37,13
Licenca patemidade 0,02% 047 |
Auséncias legais i 0.28% 6.52
Asuéncia por acidente de trabaiho ! 0,03% 071
incidéncia do submoduia 4 1 sobre o c:us{e de reposscﬁo ‘ 361% 85,37
SubtotsiC_ - g T 13ma% :

QUADRC RE.SUMG ﬂOBULQ 4- ENCARGOS SOClAlS E TRABALHISTAS

ITEM |
Encargos previdenciarios e FGTS 35,30% 834,76
| 13° + Adicional de ferias 15,03% 355,42
| Afastamento maternidade 0,08% 1,89 |
| Custo de rescisio 8,15% 192,73
Custo de regosiclo de profissional ausente 13,84% 327,28
Subtotal 72,40% 1.712,08
TATAL o T R A T 174209
MODULC 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO ]
ITEM
CUSTOS INDIRETOS 2 .50% | 92,21
TRIBUTOS ; 1
8.1 Tricutos Federais (COFINS, PIS) 3.65% 182,50 |
B.2 Tributes Municipais (1SS) 5 00% 264,25 |
B 3 Tributos Estaduais  0.00% 0.00
"B 4 Dutros tributos (especificar) i 0,00% .00
L €.00% .00
TOTAL TRIBUTOS 8,65% 457,16
LUCRO | 2,66% 125.09
TOTAL 13.31% 674,48
e QUADRO RESUMO DO VALOR DA PRESTAGAO DOS SERVICOS TIPO C
ITEM
MODULO 1 - COMPOSICAC DA REMUNERAGAD 2.364 77
MODULD 2 - Beneficios Mensais e Diarios 391 50

MODULO 3 - Insumos diversos

VMODULO 4 - Encargas sm:;aas a lrabaﬂaﬁas
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ANEXO | - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
2° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO SAF N° 06/2013

| j

4 1- Tipo de servico | Quantidade o

domingo, envolvendo 1 (um) vigilante DIURNO de 2° 2 6* feira | 20

’ TIPO D - 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda-feira a 1 ‘

% Valor
repactuado

I REMUNERAGAQ

ITEM

A - SALARIO | 1473.08 |
[ B - ADICIONAL DF RISCO DE VIDA (30%) | 441,92
1 - FERIADOS TRABALHADOS - SUMULA 444 o)

SUBTOTAL REMUNERAGAQ (1) i 1.815,00
[ s natingg " Modulo 2: Beneficios mensais & diarios N T
| A Transporte 1 | 4382
| B Auxilio-alimentacao ' 425.00 |
| C Plano de Sadde _ . | £3.00 |
. D Assisténcia Odontologica | | 7.00 |
| E Seguro de Vida r 18,00
| F Fundo SINDESV - CC 11,00

A ] phens = i < m;, R - b 3 S * F 7 'A_.: : 371.82
[ Subtotal : :
i_ Médulo 3: Insumas diversos
| A Uniforme | 8365 |
| 8 Amamenta/municio | 0.00
| C Equipamentos __ 4 | 58,57
H |

.__Modulo 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS ]

[ ] Submédulo 4.1 Encargos previdenciarios e FGTS
(INSS | 2000% 383,00 |
_SESI OU SESC | 1,50% 23,73

| SENAI QU SENAC ! 1,00% 19.15
| INCRA | 0.20% | 3,83
| Saléno educacao | 2.50% | 47,88

FGTS _ ! 8,00% | 153,20
lgggm acidenta do trabalho | 1,50% | 28.73
| SEBRAE ; .60% 11,43
| Subtotai ¢ . e e ek b ssa0% 676,00
L Mdduio 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
} Submdédulo 4.2 Décimo Terceiro e Adicional de Férias '
| 13° Terceiro _ 833%] 159,52 |

Adicional de férigs 2,78% 53,24
| Incidéncia do Submodulo 4.1 scbre 0 13 & férias 3.52% 75,07
[Subtotarc e —L o wsas%l 0 wvE
e ) Submédulo 4.3 Afastamento Maternidade A

Afastamento maternidade | 0,08% | 1.15/]
Lincidéncia do submodulo 4.1 sobre afastamento matermidade 1 0.02% | 0,38 |
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| Subtotal C Az I oos%| 1.53 |
| Mdduio 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS |
[ ) Submédulo 4.4 Provisag para rescisag ol
_Avisc Prévio indenizado 0.42% | 8,04
_Incidéncia do FGTS sobra o aviss DrEvio indenizado 0.03% | 0.57 |
| Multa do FGTS do avisc prévio indenzado | 5.00% | 38 75
| Aviso prévio trabalhado 184%|  3715)
mcidenda g0 submoduio 4.1 sobre avisa previo trabaihado 0,68% 13,02
 Multa do FGTS do aviso prévio trabathado 0.08% | 1,53
[

Modulo 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Subméduio 4.5 Custo de reposicao do profissional ausents |
Férias i 8,33% 159,52 ]
i ; [ 1.57% 30.07 |

p i | 0,02% 0,38

' 0.28% 5.38

0,03% 0,57

de reposics 3681% 63,13

e g e e R LT T Ty

MO MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS ¥

ITEM

| Encargos pravidencidrios e FGTS ] I 35,30% | 676,00
1.13° + Adicional de fénias _ 15,03%, 287,82 |
Afastamento maternidade 0,08% 1.5_3_‘1
Custo de rescisdo 8,15% 156.07

Custo de reposicic de profissional ausente 13,84% 265,04
Subtotal 72,40% 1.386.46 |
[TOTA 1.386.46 |
i |
MODULO § - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO |
Sl ITEM =l
CUSTOS INDIRETOS I 1.82%] 73,08 |
TRIBUTOS _ ! i
8.1 Tributos Federais (COFINS. PIS) 3,65% 155,334

8.2 Tributos Municipais (1SS) 5.00% 227,85
B.3 Tributos Estaduais 0,00% 0,00

| B.4 Outros tributes {especificar) 0.00% 0.00

0,00% 0.00
TOTAL TRIBUTOS ' 8,55% 384,18
LUCRO 1,82% | 74471 |
e B S 12.28% 541,3:|

QUADRO RESUMO DO VALOR DA PRESTACAO DOS SERVICOS TIFG D

o

ITEM |

1

MODULO 1 - COMPOSICAD DA REMUNERACAQ 191500 ‘
| MODULO 2 - Beneficios Mensais & Diarios 571,82 |
| MODULO 3 - Insumos diversos 142,22
[ MODULO 4 - Encargos sociais & trabahistas 1.386.45

ST T e e
ODULD 5-C 85
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ANEXO I - PLANILHA CONSOLIDADA

= | E |
| : | VALORUNITARIO ~ WACOR VALOR TOTAL DO
| quanT. | MENSALDOPoOsTo  MTREA CONTRATO POR POSTO
TIPO DESCRIGAD DADE
(A}
. |
! 12 HORAS DIURNAS, DE |
SEGUNDA-FEIRA A
DOMINGO, L
ENVOLVENDO 2 (DOIS) |

A | VIGILANTESEM TURNOS |,
| DE 12X36 HORAS DIURNO |
l CONTINUO DAS 07 AS 19 ‘
. HORAS. DESARMADO

12 HORAS NOTURNAS, DE
SEGUNDA A DOMINGO,
| ENVOLVENDO 2 (DOIS) l

VIGILANTES EM TURNOS
DE 12X36 HORAS

NOTURNO CONTINUO |
DASI9AS7 - ARMADA | |

1.152.435,60

| 12 HORAS DIURNAS, DE | [P
| SEGUNDA A DOMINGO, (3
ENVOLVENDO 2 (DOIS)
VIGILANTES EM TURNOS ‘
DFE 12 X36 HORAS.
SUPERVISOR DE 2° A
DOMINGO DAS 67 AS 19
HORAS - DESARAMDA.

)

44 HORAS SEMANAIS
BIURNAS, DE SEGUNDA A
| | SEXTA-FEIRA,
o ENYOLVENDO 1
| VIGILANTE DIURNO DE |
2"A 6 FEIRA - 2 ; =
DESARMADA. ' [

il

i VALOR MENSAL ESTIMADO DO CONTRATO  Rs301318.40

X

VALOR ANUAL ESTIMADO DO CONTRATO




£ 1545 ¢

i

CONTRATO SAF n° 06-3/2014 — Anatel

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
SAF N° 06/2013-ANATEL, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A AGENCIA NACIONAL DE
TELECOMUNICACOES - ANATEL E A CS
SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA ME.

A AGENCIA NACIONAL DE TELECOMUNICACOES - ANATEL. inscrita no CNPJI/MI sob
o n® 02.030.715/0001-12. com sede no Setor de Autarquias Sul. Quadra 06, Blocos E, F H, em
Brasilia-DF. doravante denominada CONTRATANTE. por intermédio de sua Superintendente de
Administracio e Finangas, Senhora IONE TEREZA ARRUDA MENDES HEILMANN,
brasileira. inscrita na OAB/RJ n° 75.252 e no CPF n® 012.529.387-99, ¢ de seu Gerente de
Aquisi¢des ¢ Contratos, Senhor CLEBER BUENO. brasileiro. portador da Carteira de Identidade
n° 7.889.340 SSP/SP ¢ CPF n° 184.462.641-53, e de outro lado a Sociedade Empresana CS
SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA. ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.311.155/0001-25,
estabelecida no SIG, Conjunto G. Lote 01, Loja 01, Térmreo. Taguaunga - DF, CEP: 72.153-507,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pela Senhora LUDMILA LIMA
MESQUITA, brasileira, portadora da CNH n® 00834768577 - DETRAN/DF e CPF n° 693204891
- 49; tem entre si. justa e acordada, a celebragiio do presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO
SAF n° 06/2013-Anatel. doravante denominado CONTRATO ORIGINAL, cujo objeto € a
prestagdo dos servigos continuados de vigilancia armada e desarmada, seguranga fisica e
patrimonial no conjunto sede da Anatel e Unidade Operacional do Distrito Federal — UO 0.1., que
sera regido pela Lei n® 8.666/93. legislagio correlata e pelo constante do Processo” n°
53500.003940/2013, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto
1.1. O presente Termo Aditivo tem por objetos:
1.1.1. A prorrogacdo do contrato pelo periodo de 12 {doze) meses. a partir de 08/05/2014.

1.1.2. A inclusdo do item 6.5 na Clausula Sexta — Da Vigéncia do Contrato Onginal;

1.1.3. A inclusdo do subitem 10.9.2.5 na Clausula Décima - Do valor do Contrato ¢ da Forma de
Pagamento do Contrato original; %

g1i0d
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CLAUSULA SEGUNDA - Do Fundamento Legal e Contratual

21,

A prorrogagdo contratual encontra respaldo no art, 57, 11, da Lei n® 8.666/93 ¢ no item 6.1 da
Clausula Sexta do Contrato Original.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Valor do Contrato

O valor anual estimado deste Contrato ¢ de RS 3.615.796,80 (trés milhdes, seiscentos €
quinze mil, setecentos e noventa seis reais ¢ oitenta centavos)

O valor mensal estimado € de RS 301.316.40 (trezentos e um mil e trezentos € dezesseis
reais e quarenta centavos). :

CLAUSULA QUARTA — Da Dotacdo Orcamentaria

4.1

4.4,

As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo, no valor anual de RS 3.615.796,80 (trés
milhdes. seiscentos e quinze mil, setecentos e noventa e seis reais e oitenta centavos), COrTerao
3 conta de créditos or¢amentarios, consignados a Agéncia Nacional de Telecomunicagdes —
ANATEL, na Natureza Despesa 33.90.39.00, UGR 413072 ¢ Programa de Trabalho
24.122.2117.2000.0001

Para atender as despesas previstas para esie instrumento durante o exercicio financeiro de
2014, no valor de R$ 2.340.224,04 (dois milhdes, trezentos € quarenta mil, duzentos € vinte
quatro reais e quatro centavos), foi emitida a Nota de Empenho 2014NE800219, sem prejuizo
da emissdo de reforgos ou anulagdes, em raziio de disponibilidade orgamentaria ou alteragdes
no Programa de Trabatho ou em decorréncia de novas determinagdes legais.

A parcela de despesa abaixo relacionada, prevista para o exercicio subsequente. serd alocada
4 dotagdo or¢amentaria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada a
Agéncia Nacional de Telecomunicagdes, pela respectiva Lei Or¢amentéria Anual:

—

g PERIODO DE VALOR A SER EMPENHADO
; EXECUCAO
-‘I ' RS 1.275.572,76 (um milhzo,

| . 05/ duzentos e setenta e cinco mil,
01/01/2015 2 07/05/2015 quinhentos ¢ setenta e dois reais ¢
L setenta e seis centavos).

Em termo aditivo ou apostila, indicar-se-30 05 créditos e empenhos que cobrirdo a despesa

contratual previsia para o exercicio subsequente, conforme valor indicado no item anterior.

Yo

Yo >
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CLAUSULA QUINTA — Da Garantia

5.1. No prazo de até 10 (dez) dias apés a assinatura do presente instrumento, a contratada devera
prestar garantia correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor total estimado do Contrato.
que corresponde & quantia de RS 180.789.84 (cento ¢ oitenta mil, sefecentos € oitenta € nove reais ¢
oitenta ¢ quatro centavos), de acordo com as disposicdes da Clausula Décima Quinta do Contrato
Original.

CLAUSULA SEXTA — Da inclusio do item 6.5 na Cliusula Sexta — Da Vigéncia do Contrato
Original

6.1. Conforme previsto no item 1.1.2 da Cléusula Primeira do presente instrumento, fica incluido
na Clausula Sexta do Contrato Original o seguinte item:

6.5 Previamentie a cada prorrogacio, a Administracio verificara os registros
de sanciio da empresa contratada, cujos efeitos a tornem proibida de celebrar contrato
administrativo e alcance a Administragio contratante (art. 30-A, §2°, I, IN 02/08-
SLTI), bem como a censulta ao Cadastro Informative de créditos nio quitados do setor
piblico federal (art. 6° da Lei n° 10.522/2002) ¢ a prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho (artige 29 da Lei 8.666/93) mediante
consulta aos seguintes sistemas:
(a) Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - SICAY:
(b) Cadastro Nacional de Fmpresas [Inidoneas ¢ Suspensas - CEIS
(http://www.portaltransparencia.goy.brj
(¢} Lista de Inidoneos do Tribusal de Coutas da Unido (http://portal2.teu.gov.br);
(d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de lmprobidade
Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justica —
CNJ (htip://www.cnj.jus.br;
(e) Cadin;
(f) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, demostrada por meio de
decumento emitido no sitio do TST.

CLAUSULA SETIMA — Da inclusio do subitem 10.9.2.5 na Cliusula Décima — Do valor do
Contrato e da Forma de Pagamento do Contrato original

7.1 Conforme previsto no item 1.1.3 da Clausula Primeira do presente instrumento. fica incluido
na Clausula Oitava do Contrato Original o seguinte item:

10.9.2.5 Sera procedida consulta online a0 SICAF e ao site do TST, antes de cada
pagamento a ser efetuado 2 CONTRATADA, para verificagiio de sua situacio,
relativamente as condicdes de habilitacio exigidas no certame. Os resultados deverio
ser impressos e juntados aos autos do processo. ;ﬂ’

M= N0
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Constatada a situacio de irregularidade fiscal ou trabalhista da CONTRATADA, serd
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situaciio ou, no Mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poders ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante. g

Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, 2 contratante
devera comumnicar aos drgaos responsaveis pela fiscaliza¢io da regularidade fiscal
quanto 2 inadimpléncia da contratada, bem como gquanto i existéncia de pagamento 2
ser efetuado, para que sejam acionados oS meios pertinentes e necessdrios para
garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias 3
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada 2
contratada a ampla defesa.

Havendo a efetiva execu¢ao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,

até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua
situa¢do junto a0 SICAF.

Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico
de alta releviincia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade
da contratante, ndo sera rescindido © contrato em execu¢do com 2 contratada

inadimplente no SICAF.

CLAUSULA OITAVA — Da previso de Repactuagio de precos

8.1

Fica assegurado o direito da Contratada & repactuacio de pregos do contrald prcﬁ.éta na
Clausula Décima Primeira do CONTRATO ORIGINAL, tendo em vista ja ter manifestado
seu interesse previamente 3 assinatura do presente instrumento.

CLAUSULA NONA — Da publicagio a0 Didrio Oficial -

9.1

A publicagdo deste aditamento na imprensa oficial sera providenciada até o quinto dia util
do més seguinte ao de sua assinatura, para oCOITer no prazo de vinte dias daquela data ,5<
A
¥

o
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CLAUSULA DECIMA - Da Ratificacido

10.1. Permanccem inalieradas as demais clausulas e condigdes do CONTRATO ORIGINAL e dos
demais TERMOS ADITIVOS néo modificadas por este Instrumenio.

" E. por estarem assim justas ¢ acordadas, as paries assinam este Termo Aditivo em 02 (duas) vias de
igual teor ¢ forma ¢ para que surtam 05§ efeitos juridicos e legais.

PELA CONTRATANTE:

IONE TEREZA ARRUDA MENDES HEILMANN
Superintendente de Administragdo e Finangas

PELA CONTRATADA:

A\

LUDMILA LIMA MESQUITA

Brasilia, 06 de maio de 2014.

~=CLEBER BUENO
Gerente de Aquisi¢ies e Contratos






