PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA-GERAL _
SECRETARIA ESPECIAL DE ADMINISTRACAO

Data de Abertura: 20/11/2020 as 09:30h

~ A o
Pregéo, na forma Eletrénica n° 041/2020 no sitio www.gov.br/compras/pt-br

Objeto

Contratacdo de servicos de engenharia, com dedicacdo exclusiva de méo de obra, para as funcbes de
Arquiteto, Projetista-Técnico em EdificacBes, Técnico em refrigeracdo e ar condicionado, Técnico em
Eletrotécnica e Eletromecénica, Técnico em Maquinas e Mecanica, em apoio a Coordenacdo-Geral de
Engenharia da Presidéncia da Republica, na melhoria continua, estudo, planejamento, desenvolvimento,
execucdo, acompanhamento e fiscaliza¢do de projetos e servigos de engenharia, no &mbito do Complexo
de Edificacdes da Presidéncia da Republica, incluindo as residéncias oficiais e apartamentos funcionais.

Valor Total Estimado

R$ 653.822,97 (seiscentos e cinquenta e trés mil oitocentos e vinte e dois reais e noventa e sete centavos).

Local da Prestacao do Servico

Brasilia/DF
Registro de L Instrumento Critério de Julgamento
Vistoria .
Precos? Contratual das propostas:

N&o Facultativa Termo de Contrato Menor Prec¢o do Item
Exclusiva ME/EPP? |Cota Reservada ME/EPP?|  Exige Amostra? Dec. n°7.174/2010?
Né&o Né&o Né&o Né&o

Modo de Disputa

A disputa dar-se-a4 pelo MODO ABERTO e os lances deverdo respeitar o INTERVALO MINIMO de
0,10% (zero virgula dez por cento), nos termos do item 7 do edital.

DESTAQUES

ATENCAO. A prética das condutas previstas no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 (deixar de entregar ou
desistir da proposta, ensejar o retardamento da licitagdo, ndo apresentar a documentacdo exigida, entre
outras), podera acarretar na aplicacdo da penalidade de IMPEDIMENTO DO DIREITO DE LICITAR
E CONTRATAR COM A UNIAO e suspensdo do SICAF, por periodo que poderé chegar a até 5 anos,
em cumprimento & legislagdo vigente e a Instrugdo Normativa da Secretaria de Administracdo da
Presidéncia da Republica n° 1, de 13 de outubro de 2017, publicada no Diério Oficial da Unido de 16 de
outubro de 2017, que estabelece procedimentos para a definicdo da dosimetria na aplicacdo da penalidade
de impedimento de licitar e contratar prevista no art. 7° da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

A Instrucdo Normativa podera ser consultada no endereco:
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=16/10/2017 &jornal=1&pagina=5&total Arquivos=92

Recomendamos a atenta leitura do instrumento convocatorio e alertamos para 0 acompanhamento do
andamento do certame e quanto & necessidade de cautela quando da apresentacdo das propostas,
cuidando para que ndo ocorra desconexao, nem deixem de atender as solicitagdes do pregoeiro, a fim de
evitar a pratica de condutas que podera acarretar na aplicacdo das san¢des previstas.

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregfes Eletronicos da Secretaria Especial de Administracdo da Secretaria-Geral
da Presidéncia da Republica pelo enderego www.gov.br/compras/pt-br selecionando as opg¢des Consultas > Pregdes
> Em andamento > C6d. UASG “110001”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download no Sistema
Comprasnet e também no endereco: https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-
contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes



http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=16/10/2017&jornal=1&pagina=5&totalArquivos=92
http://www.gov.br/compras/pt-br
https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes
https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA-GERAL .
SECRETARIA ESPECIAL DE ADMINISTRACAO

PREGAO ELETRONICO N° 041/2020
Processo Administrativo n° 00059.000270/2020-05

Torna-se publico, que a Unido, por meio da Secretaria Especial de Administracdo da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, sediada no Anexo Il do Palacio do Planalto, Ala “A”,
Sala 201, em Brasilia-DF, CEP 70.150-900, mediante o Pregoeiro designado pela Portaria n® 325, de
11 de novembro de 2019, publicada na Sec¢do 2 do Diario Oficial da Unido de 12 de novembro de
2019, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, sob a forma de
execucdo indireta, no regime de empreitada por global, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro
de 2018, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instru¢cbes Normativas SEGES/MP n° 5,
de 26 de maio de 2017 e n° 3, de 26 de abril de 2018 e da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 1, de 19
de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538,
de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sesséo: 20/11/2020

Horério: 9h30

Local: Portal de Compras do Governo Federal-www.gov.br/compras/pt-br
UASG: 110001

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
servigcos de engenharia, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, para as funcdes de Arquiteto,
Projetista-Técnico em Edificagdes, Técnico em refrigeracdo e ar condicionado, Técnico em
Eletrotécnica e Eletromecanica, Técnico em Maquinas e Mecéanica, em apoio a Coordenacdo-Geral
de Engenharia da Presidéncia da Republica, na melhoria continua, estudo, planejamento,
desenvolvimento, execugdo, acompanhamento e fiscalizagdo de projetos e servicos de engenharia,
no ambito do Complexo de Edificacbes da Presidéncia da Republica, incluindo as residéncias
oficiais e apartamentos funcionais, conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo seré realizada em Unico item.

1.3 O critério de julgamento adotado serd o menor preco do item, observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus Anexos quanto as especificacfes do objeto.



2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2020, na classificacao abaixo:

Gestéo/Unidade: 110001

Fonte: 0100

Programa de Trabalho: 04.122.0032.2000.0001
Natureza de Despesa: 3390.37

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo
dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.gov.br/compras/pt-br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacGes
inerentes a este Pregao.

3.4 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1 Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no artigo 9° da IN SEGES/MP n° 3, de
2018.

4.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.2 N&o poderéo participar desta licitacdo os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

4.2.2 que ndo atendam as condigdes deste Edital e seus anexos;

4.2.3 estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedagOes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;



4.2.5 que estejam sob faléncia, recuperagéo judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou
insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidacdo, observado o disposto no item 9.10.1.1
deste Edital;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7 OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicéo
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério).

4.2.8 instituicdes sem fins lucrativos (parégrafo unico do art. 12 da Instrucdo Normativa/SEGES
n°® 05/2017)

4.2.8.1 E admissivel a participacdo de organizacdes sociais, qualificadas na forma dos arts. 5°
a 7° da Lei 9.637/1998, desde que os servicos objeto desta licitacdo se insiram entre as
atividades previstas no contrato de gestdo firmado entre o Poder Publico e a organizacéo
social (Acdrdédo n° 1.406/2017- TCU-Plenario), mediante apresentacdo do Contrato de Gestédo
e dos respectivos atos constitutivos.

4.2.9 sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre
0 Ministério Publico do Trabalho e a AGU.

4.3 Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa juridica na
qual haja administrador ou s6cio com poder de direcdo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgdo contratante.

4.3.1 E vedada ainda a contratagdo de empresas cujos socios ou dirigentes tenham vinculo
familiar com servidor do 6rgdo contratante que tenha poder de influéncia sobre a conducéo da
licitacdo (Acordaos TCU 702/2016-P, 2057/2014-P, 1620/2013-P e 1160/2008-P).

4.3.2 Considera-se familiar o cdnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Simula Vinculante/STF n° 13, art. 5°,
inciso V, da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso 111, do Decreto n.° 7.203, de
04 de junho de 2010).

4.4 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, € vedada, ainda, a utilizacdo, na execucao
dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca neste 6rgdo contratante.

4.5 Como condigdo para participagdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “nao” em campo
proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.5.1 que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 20086,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.5.1.1 nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
microempresa ou empresa de pequeno porte, ou sociedade cooperativa.

4.5.2 que esté ciente e concorda com as condi¢fes contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3 que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;



4.5.3 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.4 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituig&o.

4.5.5 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢cdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.6 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicao Federal;

4.5.7 que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da
Lei n®8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6 A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as san¢Ges

previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com 0s

documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-

se-4 automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

5.1.1 A proposta de precos sera apresentada em conformidade com o instrumento convocatorio,
contendo todos os elementos que influenciam no valor final da contratagéo, preenchida conforme
Modelo de Proposta de Precos — Anexo |1 deste edital (Proposta Comercial), devendo conter:

5.1.1.1 Descricdo clara e completa do objeto, contendo as especificacbes detalhadas,
observada a descricdo/especificacdo constante do Termo de Referéncia — Anexo | e seus
Apéndices, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o
julgamento a ter mais de um resultado.

5.1.1.2 Precos unitario, total, mensal e anual, expressos em R$ (reais), com aproximacdo de
até duas casas decimais.

5.1.1.3 Os custos decorrentes da execugdo contratual deverdo ser demonstrados por meio de
Planilhas de Custos e Formacdo de Precos detalhadas, da méo-de-obra, encargos, insumos,
tributos, ferramentas/equipamentos, materiais e outras despesas relativas aos servigos a serem
executados, conforme modelo no Apéndice | do Anexo Il deste edital.

5.1.1.3.1 A Planilha de Custos e Formacdo de Precos — Apéndice V do Termo de
Referéncia — Anexo | deste edital, servira como referencial, devendo a licitante
preencher uma planilha para cada categoria envolvida na contratacdo, uma vez que
servirdo para demonstrar possiveis variagdes de custo/insumos no curso da execucao
contratual, e serdo utilizadas como base em eventuais repactuacées de precos, sendo de
responsabilidade exclusiva da licitante dimensionar e equacionar 0s componentes do
preco ofertado, inclusive encargos trabalhistas, sociais e tributos incidentes, nao
podendo alegar, posteriormente, desconhecimento de fatos ou erros no preenchimento
da planilha.

5.1.1.3.2 A licitante deve preencher o item Seguro Acidente do Trabalho das Planilhas
de Custos e Formagdo de Pregos, com o valor de seu FAP (RAT x FAP), a ser



comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante
apresentacdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

5.1.1.3.3 Juntamente com o edital, ser& disponibilizada pela Presidéncia da Republica,
um modelo de planilha sem preenchimento, em formato Excel, conforme Apéndice | do
Modelo de Proposta de Pregos — Anexo |l deste edital, nos sitios
www.gov.br/compras/pt-br e https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-
informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes.

5.1.1.3.4 Os tributos IRPJ e CSLL, ndo devem integrar o célculo do Lucro e Despesas
Indiretas - LDI e a Planilha de Custos e Formacdo de Precos, por se constituirem em
tributos de natureza direta e personalistica, que oneram pessoalmente a licitante
vencedora, ndo devendo ser repassado a Presidéncia da Republica, nos termos do
Acordao TCU n° 950/2007-Plenério.

5.1.1.3.5 Juntamente com a Planilha de Custos e Formacdo de Precos devera ser
indicado a Convencdo, Acordo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, Sindicatos, que regem
as categorias profissionais vinculadas a execucdo do servico, que foram consideradas
para a elaboracdo da Planilha de Custos e Formacao de Pregos, bem como as respectivas
datas bases e vigéncias, com base no Codigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO.

5.1.1.3.6 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

5.1.1.4 Prazo de validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.1.1.5 Declaracdo expressa de estarem incluidos no preco todos os impostos, taxas, fretes,
seguros, bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto
deste pregdo, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

5.1.1.6 Razdo social, endereco completo e CNPJ da licitante, referéncia ao nimero do edital
do pregdo, bem como o nome do banco, o nimero da conta corrente e a respectiva agéncia
onde deseja receber seus créditos.

5.1.1.7 Meios de comunicacdo disponiveis para contato, como por exemplo, telefone e
endereco eletronico.

5.1.1.8 Qualificacdo do preposto autorizado a firmar o contrato, tais como, nhome completo,
CPF, carteira de identidade.

5.1.2 Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

5.1.2.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por
extenso, prevalecerao estes Ultimos.

5.1.3 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de
um resultado, sob pena de desclassificacao.

5.1.3 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que ndo corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca vinculo & proposta
de outro licitante.

5.14 As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apos a homologacao.

5.2 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.
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5.3 Os licitantes poderéo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4 O licitante que estiver com alguma documentacdo vencida junto ao SICAF devera encaminhar,
documento véalido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de
inabilitacdo.

5.5 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de

habilitagdo, ainda que haja alguma restrigéo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.6 Incumbira ao licitante acompanhar as operac¢fes no sistema eletrénico durante a sessdo publica
do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.7 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

5.8 Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera ap0s a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

5.9 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico ap6s o
encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1 valor unitério e anual do item;
6.1.2 descricdo do objeto.
6.2 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, conforme anexo deste Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o O0nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do 81° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente
as regras contratuais de faturamento dos servigcos demandados e executados, concomitantemente
com a realizacdo, se necessario e cabivel, de adequacdo contratual do gquantitativo necessario,
com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, 82° da
IN SEGES/MP n.5/2017.



6.4 A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro
ou cotacdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientacoes a
sequir:

6.4.1 cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a
execucéo contratual,

6.4.2 cotacdo de percentual maior que o0 adequado: O excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducéo, quando da
repactuacdo, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5 Se o regime tributério da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada serd a que corresponde a media dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacéo, a
qualquer tempo, comprovacédo da adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem
anterior.

6.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servicos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

6.7 Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar
do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que 0s servigos serdo prestados com
disponibilizacédo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de médo de obra, 0 que configura cessao
de médo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XIl, da Lei Complementar n°
123/2006.

6.8 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispGe 0 Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s Servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.9 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.10 O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, a contar da data de abertura da
sessao publica.

6.11 Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacGes publicas

6.11.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na
execucéo do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS, FORMULACAO
DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na
data, horéario e local indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nédo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que contenham vicios
insanaveis ou ilegalidades.



7.2.1 Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contréario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

7.3 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor anual/total do item.

7.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.7.1 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de 0,10% (um décimo por cento).

7.8 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo poderéa ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem
automaticamente descartados pelo sistema 0s respectivos lances.

7.9 Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

7.10 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, ap0s isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo
de duracédo da sessédo publica.

7.11 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos
e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo,
inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente.

7.13 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica
de lances, em prol da consecucdo do melhor prego.

7.14 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com 0s subitens anteriores deverao ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a ao
Ministério da Economia;

7.14.1 Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do
sistema.

7.15 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.



7.16 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.17 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.

7.18 Quando a desconex&o do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacao.

7.19 O critério de julgamento adotado serd o menor preco do item, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

7.20 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.21 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, seré efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a compara¢do com 0S
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.22 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.23 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma dltima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagcdo automatica para tanto.

7.24 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.25 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.26 A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacdo, de
maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

7.26.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3° § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos Servigos:

7.26.1.1 prestados por empresas brasileiras;

7.26.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.26.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regras de acessibilidade previstas na legislacéo.

7.27 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrdnico dentre as
propostas empatadas.



7.28 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condicGes diferentes das previstas neste Edital.

7.281 A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.29 Ap0s a negociacao do prego, o0 Pregoeiro iniciara a fase de aceitacao e julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

8.1 Encerrada a etapa de negociacdo, 0 pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado
para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e
no § 9° do art. 26 do Decreto n° 10.024/2019.

8.2 A analise da exequibilidade da proposta de pre¢os devera ser realizada com o auxilio da Planilha
de Custos e Formacédo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua proposta final,
conforme anexo deste Edital.

8.3 A Planilha de Custos e Formacdo de Precos deverd ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo do subitem 8.11, contado da solicitacdo do pregoeiro, com 0s
respectivos valores readequados ao lance vencedor, e seré analisada pelo Pregoeiro no momento da
aceitacdo do lance vencedor.

8.4 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3 ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acoérdao n° 1455/2018 -TCU -
Plenario), ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.4.4.1 Consideram-se precos manifestamente inexequiveis aqueles que, comprovadamente,
forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratacéo pretendida.

8.4.4 ndo vierem a comprovar sua exequibilidade, em especial em relacdo ao preco e
produtividade adotada.

8.4.4.1 A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no art. 3°, 81° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram
utilizadas as seguintes convencgdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administracéo.

8.4.4.1.1 CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2021 - NUMERO DE
REGISTRO NO MTE: DF000866/2019;

8.4.4.1.2 CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2020 - NUMERO DE
REGISTRO NO MTE: DF000390/2019

8.4.4.1.3 O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sdo de utilizacdo obrigatoria
pelos licitantes (Acorddao TCU n° 369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento das
convengdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.

8.5 E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formag&o de Pregos:



8.5.1 item relativo a despesas decorrentes de disposi¢Oes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precgos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade (art.
90, paragrafo unico, incisos | a 111, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de
2017);

8.5.2 item relativo a despesas decorrentes de disposi¢fes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica (art. 6°, paragrafo unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.5.3 rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitacdo ou
congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acorddo TCU n°
2.746/2015 - Plenario);

8.5.4 rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que
indique, claramente e por meio de memoria de calculo, o que esta sendo custeado, de modo a
haver a comprovacdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da
planilha (Acérddos TCU n° 2.746/2015 — Plenéario, n° 64/2010 - 22 Cémara e n° 953/2016 -
Plenério);

8.5.5 rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuicdo
Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6 rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo estd vinculado a
qualquer contraprestacdo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.949/2007 — Plenéario e n° 6.439/2011 —
12 Camara).

8.6 A inclusdo na proposta de item de custo vedado nao acarretara a desclassificacdo do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que 0s respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se
for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

8.6.1 Na hipotese de contratacdo com a previsao de itens de custos vedados, tais valores serdo
glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditorio.

8.7 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagéo de
Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que nao
contrariem exigéncias legais.

8.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43
da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos
ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela
andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, serd obrigatoria a
realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e
a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita.

8.10.1 Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.



8.11 O Pregoeiro convocara o licitante para o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado,
apos a negociacdo, e dos documentos complementares, por meio de funcionalidade disponivel no
sistema, no prazo de 03 (trés) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

8.11.1 O prazo podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e justificada do
licitante, formalmente aceita pelo Pregoeiro, formulada antes de findo o prazo.

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

8.11.3 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade
0s custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.11.4 O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formacdo de Precos com aqueles praticados no mercado em relacdo aos insumos e
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacéo;

8.11.5 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde
que ndo haja majoracdo do preco proposto.

8.11.5.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestacao
de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

8.11.5.2 Em nenhuma hipotese podera ser alterado o teor da proposta apresentada, seja
quanto ao preco ou quaisquer outras condi¢cdes que importem em modificacfes de seus
termos originais, ressalvadas apenas as alteracfes absolutamente formais, destinadas a sanar
evidentes erros materiais, sem nenhuma alteracdo do contetdo e das condicdes referidas,
desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais licitantes;

8.11.6 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

8.11.6 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

8.11.6 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data
e horério para a continuidade da sessao.

8.11.6 Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificagédo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.12 Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITACAO

9.1 Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicOes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo
no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1 SICAF,;

9.1.2 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)


https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

9.1.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.
9.1.3.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.3.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.3.1.2 O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificacao.

9.1.4 Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condicéo de participagéo.

9.1.4.1 No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se
a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.2 Caso atendidas as condicGes de participagdo, a habilitacdo dos licitantes serd verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal, & qualificacdo econdémico-financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto
na Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucdo Normativa SEGES/MP n°
03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condi¢bGes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia Gtil anterior a data prevista para recebimento das
propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacao da proposta, a respectiva documentacéo atualizada.

9.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em
encontrar a(s) certidao(Ges) valida(s), conforme art. 43, 83°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminhé-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 03 (trés) horas, sob pena de
inabilitacdo.

9.4 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade
do documento digital.

9.4.1 Na hipotese de serem solicitados pelo pregoeiro, 0os documentos serdo remetidos em
original, por qualquer processo de cépia reprogréafica, autenticada por tabelido de notas, ou por
servidor da Administracdo, desde que conferidos com o original, ou publicagdo em 6rgédo da
imprensa oficial, para anélise, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, & Coordenagdo de Licitagdes da
Presidéncia da Republica, Palacio do Planalto — Anexo Il, Ala “A”, Sala 201, em Brasilia-DF,
CEP 70.150-900, em envelope fechado e rubricado no fecho, especificando o nimero do pregao
e os dados da empresa.

9.5 N&o serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.



9.5.1 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prdpria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

9.6 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

9.7 Ressalvado o disposto no subitem 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentagao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo:

9.8 Habilitacao juridica:

9.8.1 no caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: ato constitutivo estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, e, no caso
de sociedades por ac¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

9.8.2 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.3 no caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

9.8.4 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.8.,5 0s documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da
consolidacéo respectiva;

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.9.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretéario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.9.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943,;

9.9.5 prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatorio, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;



9.10 Qualificagdo Econdmico-Financeira:

9.10.1 certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial expedida
pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1 no caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante
devera apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitagéo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacdo.

9.10.2 balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacgdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado h& mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

9.10.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacédo
de balango patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

9.10.2.2 é admissivel o balango intermediério, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

9.10.3 comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG = ] ] ] T
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.10.4 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo
comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacdo ou
do item pertinente.

9.10.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovacao da qualificacdo econdmico-
financeira por meio de:

9.10.5.1 Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta
e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagcdo ou item pertinente, tendo
por base o balanco patrimonial e as demonstracfes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2 Comprovacédo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstragdes contaveis do
ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢cdo por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta.



9.10.5.3 Comprovacgdo, por meio de declaracdo, da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo IV, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na
data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liquido do
licitante, podendo este ser atualizado na forma j& disciplinada neste Edital;

9.10.5.4 a declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao altimo exercicio social,

9.10.5.5 quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstragao do
Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

9.11 Qualificacéo Técnica:

9.11.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, mediante a
apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.1.2 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.11.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5,
de 2017.

9.11.1.4 Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico,
a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a
uma Unica contratagcdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

9.11.1.6 O licitante disponibilizara todas as informacfes necesséarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados 0s servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.7 Quando o namero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) em numero de
postos equivalentes ao da contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.8 Para a comprovagdo do numero minimo de postos exigido, serd aceito o somatorio
de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de
terceirizacdo compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2 As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel,
conforme exigido no Item 6 do Termo de Referéncia.

9.11.2.1 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo licitante em
que conste, alternativamente, que conhece as condigdes locais para execucdo do objeto, ou
que tem pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assumindo total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.



9.12 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do
balango patrimonial e das demonstracGes contabeis do ultimo exercicio.

9.13 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1 A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacéo.

9.14 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que
tange a regularidade fiscal e trabalhista, a empresa sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, apos a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizagao. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacao de justificativa.

9.15 A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacao,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para regularizacéo.

9.16 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da sesséo.

9.17 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto
nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacdo da proposta subsequente.

9.19 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

10. DOS RECURSOS

10.1 O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacdo fiscal e
trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concederd o prazo de no
minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma
motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo préprio do sistema.

10.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacao da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

10.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as
condicdes de admissibilidade do recurso.

10.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

10.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razoes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias,



que comecarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

11. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente. Nessas
hipdteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa
de lances.

11.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

11.2.1 A convocacdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-
simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

11.2.2 A convocagdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-4 de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, ap6s a regular decisdo dos
recursos apresentados.

12.2 Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

13. DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1 Seréa exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

14. DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Apo6s a homologacdo da licitagdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado Termo de
Contrato.

14.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacgdo, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

14.3 No ato da assinatura do contrato, a licitante vencedora devera apresentar:

14.3.1 O(s) documento(s) que lhe outorga(m) poderes para firmar o contrato (contrato social e/ou
procuracao);



14.3.2 Declaragdo de que ndo se enquadra nas vedacdes previstas no subitem 4.3 deste edital,
conforme modelo - Anexo V. A constatacdo da inveracidade da declaracdo sera motivo para
rescisdo contratual, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

14.3.3 Declaragéo, de acordo com o modelo constante do Anexo IV da Instrucdo Normativa n°
1.234/2012 da Receita Federal do Brasil, em 2 (duas) vias, assinada pelo seu representante legal,
caso a licitante vencedora seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, conforme modelo -
Anexo VI deste edital.

14.3.3.1 A declaragdo podera ser apresentada por meio eletrénico, com a utilizacdo de
certificacdo digital disponibilizada pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira
(ICPBrasil), desde que no documento eletronico conste a assinatura digital do representante
legal e respectiva data da assinatura.

14.3.4 Autorizacdo complementar ao contrato para desconto em fatura, pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas, abertura de conta vinculada, retencdo de garantia e
utilizacdo da garantia para pagamento direto, conforme modelo do Anexo V111 deste edital.

14.4 Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao para a assinatura do Termo
de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.

14.5 O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administracéo.

14.6 O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes, por iguais periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

14.7 Previamente a contratacdo a Administracdo realizard consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado
o0 disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°,
111, da Lei n°® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

14.7.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o
fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus,
antes da contratacao.

14.7.2 Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

14.8 Se o adjudicatéario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém as
mesmas condicdes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser
convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para, apés a verificacdo da
aceitabilidade da proposta, negociacdo e comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a
contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

149 Na assinatura do contrato, serd exigida a comprovagdo das condicBes de habilitacdo
consignadas no edital, que deveréo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

14.10 Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitacdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administracao, sem prejuizo da aplicacao
das san¢des das demais cominaces legais cabiveis a esse licitante, poderd convocar outro licitante,
respeitada a ordem de classificacdo, para, ap0s a comprovacdo dos requisitos para habilitacéo,



analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagdo, assinar o
contrato.

15 DO REAJUSTAMENTO

15.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

16. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
16.1 Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de Referéncia.

17. DAS OBRIGAQ@ES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
17.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

18. DO PAGAMENTO

18.1 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA — BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada — blogueada para movimentacdo a que se refere o Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, observando as
disposigdes contidas na Instru¢cdo Normativa da Secretaria de Administragcdo da Presidéncia da
Republica n® 1, de 13 de outubro de 2017, o licitante/adjudicatario que:

20.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar 0 instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

20.1.2 apresentar documentagao falsa;

20.1.3 deixar de entregar 0os documentos exigidos no certame;
20.1.4 ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;

20.1.5 ndo mantiver a proposta;

20.1.6 cometer fraude fiscal;

20.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

20.2 Considera-se retardar a execucdo do objeto qualquer acdo ou omissdo do licitante que
prejudique o bom andamento da licitacdo, que evidencie tentativa de inducdo a erro no julgamento,
Ou que atrase a assinatura do contrato, conforme a Instrucdo Normativa SA/PR n° 1, de 13 de
outubro de 2017;

20.3 Considera-se ndo manter a proposta a auséncia de seu envio, bem como a recusa do envio de
seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da desclassificagdo de sua



proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que ndo esteja fundamentada na
demonstracdo de vicio ou falha na sua elaboracdo, que evidencie a impossibilidade de seu
cumprimento, nos termos da Instrugdo Normativa SA/PR n° 1, de 13 de outubro de 2017;

20.4 Considera-se comportar-se de modo inidéneo a préatica de atos direcionados a prejudicar o bom
andamento do certame ou do contrato, tais como a fraude ou frustracdo do carater competitivo do
procedimento licitatorio, acdo em conluio ou em desconformidade com a lei, inducéo deliberada a
erro no julgamento, prestacdo falsa de informagdes, apresentacdo de documentacdo com
informacdes inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de
seu teor original, de acordo com a Instrugdo Normativa SA/PR n° 1, de 13 de outubro de 2017.

20.5 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas no subitem 20.1
ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢oes:

20.5.1 Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

20.5.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo
prazo de até cinco anos.

20.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancdo de impedimento.

20.7 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de prética de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

20.8 A apuracdo e o julgamento das demais infracBes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

20.9 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

20.10 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cadigo Civil.

20.11 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 2093, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

20.12 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo,
observado o principio da proporcionalidade.

20.13 As penalidades seré@o obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.14 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

21. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

21.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdao publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.



21.2 A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail cpl@presidencia.gov.br
ou por peticdo dirigida ou protocolada na Coordenacdo de LicitacGes, situada no Anexo Il do
Palécio do Planalto, Ala “A”, Sala 201, de segunda a sexta-feira, das 9h as 12h e das 14h as 17h.

21.3 Caberéa ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus anexos,
decidir sobre a impugnacao no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento da
impugnacao.

21.4 Acolhida a impugnacdo, seré definida e publicada nova data para a realizagéo do certame.

21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco eletrénico cpl@presidencia.gov.br.

21.6 O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado da
data de recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboracdo do edital e dos anexos.

21.7 As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

21.7.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacdo.

21.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a administracao.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS
22.1 Da sessao publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

22.2 Ndao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacéo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrério, pelo Pregoeiro.

22.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horério de Brasilia — DF.

22.4 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificagéo.

22.5 A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

22.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

22.7 Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo licitatério.

22.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a 0 do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

22.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.



22.10 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, nos enderecos eletrénicos www.gov.br/compras/pt-br
e https://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-
administracao/licitacoes, e também podera ser obtido na Coordenacdo de LicitacBes, situada no
Anexo II, Ala “A”, Sala 201, do Palacio do Planalto, nos dias Uteis, no horario das 9h as 12h e das
14h as 17h horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

22.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
22.12.1 ANEXO | — Termo de Referéncia;
22.12.2 ANEXO Il — Modelo de Proposta
22.12.2.1 Apéndice | — Modelo de Planilha de Custos e Formagéo de Precos
22.12.3 ANEXO Il — Modelo de Declaracéo de Pleno Conhecimento das CondicGes de Vistoria

22.12.4 ANEXO IV — Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a
Administracdo Pablica

22.12.5 ANEXO V - Declaracdo que Ndo Mantém Familiar

22.12.6 ANEXO VI - Declaracdo de Optante pelo Simples Nacional
22.12.7 ANEXO VII — Modelo de Autorizagdo Complementar ao Contrato
22.12.8 ANEXO VIII — Minuta de Termo de Contrato

Brasilia, 05 de novembro de 2020

Guilherme Paiva Silva
Pregoeiro — Presidéncia da Republica
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ANEXO |

PREGAO ELETRONICO N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos comuns de engenharia, com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, para as funcdes de Arquiteto, Projetista-Técnico em
Edificacbes, Técnico em refrigeragdo e ar condicionado, Técnico em Eletrotécnica e
Eletromecanica, Técnico em Maquinas e Mecanica, em apoio a Coordenacdo-Geral de Engenharia
da Presidéncia da Republica(COENGE), na melhoria continua, estudo, planejamento,
desenvolvimento, execugdo, acompanhamento e fiscalizacdo de projetos e servicos de engenharia,
no ambito do Complexo de Edificacbes da Presidéncia da Republica, incluindo as residéncias
oficiais e apartamentos funcionais, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias, estabelecidas
neste instrumento.

TABELA 1: Objeto

TEM DESCRIGAO/ CATSER Unidade de PRECO MENSAL PRECO ANUAL
ESPECIFICACAO Fornecimento ESTIMADO ESTIMADO
. . 1 servico
1 Servicos de Engenharia 22225 (12 meses) R$ 54.485,25 R$ 653.822,97

1.2 O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de engenharia.
1.3 Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.4 O custo estimado desta contratacdo encontra-se na Planilha de Custos e Formacéo de Precos
- Apéndice V (2149245) e sera considerado como maximo para aceitacdo da proposta pela
Presidéncia da Republica.

1.5 A presente contratacdo adotara como regime de execucao a Empreitada por Preco Global.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 A justificativa e objetivo da contratacdo encontra-se pormenorizada conforme Estudos
Preliminares - ETP, Apéndice IV desse Termo de Referéncia (2081997), e esta abaixo descrito:

2.1.1 O que justifica e motiva esta contracdo é a continua necessidade de planejamento e
supervisdo das reformas e melhorias nas edificagdes, maquinas e equipamentos do complexo da
Presidéncia da Republica. Este complexo possui um conjunto de edificagbes com grande
diversidade de instalagdes, como por exemplo, elétricas (baixa, média e alta tensdo), mecanicas
(maquinas e elevadores), hidraulicas, climatizacdo, protecdo contra incéndio (hidrantes,
extintores, sprinklers, portas corta-fogo, detector de gas e calor por alarme), telefonia e Idgica,
entre outros.

2.1.2 Os servicos comuns de engenharia j& estdo plenamente incorporados a rotina funcional da
Presidéncia da Republica, contribuindo de forma significativa para a eficiéncia do seu
funcionamento, principalmente no que diz respeito a manutencdo de sua estrutura predial, de
acordo com as particularidades concernentes a natureza da missdo institucional dessa
Coordenacgdo-Geral, as peculiaridades de suas edificagdes — muitas delas obras tombadas pelo
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Patriménio Histérico Nacional, bem como as condi¢bes de salde e seguranca laboral do
servidor/colaborador.

2.1.3 As adequaces continuas nas edificacdes e instalacdes devem ser devidamente subsidiadas
por planejamentos efetivos, projetos especificos e acompanhamentos, pois sdo fundamentais para
garantir o bom desempenho das atividades funcionais e a seguranca dos servidores e visitantes do
complexo da Presidéncia da Republica. Esta contratacdo garantird de forma duradoura e segura a
execucdo de obras e servigos de engenharia, baseando-se em projetos bem planejados e
devidamente executados, evitando eventuais improvisos.

2.1.4 Atualmente, a PR tem efetuado diversas reformas que tém impactado significativamente em
sua estrutura. A presente contratacdo busca estudar, planejar e antecipar tais alteracfes
estruturais, permitindo maior agilidade no processo de reforma, mitigando 0s riscos de execucao.
Dentre as diversas acOes planejadas, cita-se o (re)dimensionamento de cargas (estrutural, elétrica,
mecanica, hidraulica, etc), levantamento da capacidade e condigdes de uso de ar-condicionado,
limitacGes e melhorias de iluminacdo em ambiente fechado, impactos ambientais, etc.

2.1.5 Neste contexto, esta COENGE tem designado arquitetos e engenheiros para tarefas
destacadas de acordo com as necessidades da Presidéncia da Republica, buscando atender tanto
as demandas reprimidas quanto as novas exigidas pelas normas que tratam do ambiente
edificado. Em complemento a essas acdes preliminares e fundamentais, € necessaria a adequacao
das equipes de profissionais que prestam apoio a COENGE e as atividades de planejamento
estratégico, de elaboracdo de projetos e orcamentos e de fiscalizacdo da execucdo dos contratos
sob sua responsabilidade. E com énfase nas melhorias de atuacdo e nas exigéncias delas
decorrentes que esta se propondo a presente contratacao.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 A descricdo da solugdo como um todo, conforme Estudos Preliminares, abrange a prestacéo do
servigco de apoio técnico aos arquitetos e engenheiros da COENGE com a prestacdo de servicos
comuns de engenharia, com dedicacdo exclusiva de méo de obra, para as funcdes de Arquiteto,
Projetista-Técnico em EdificacGes, Técnico em refrigeracdo e ar condicionado, Técnico em
Eletrotécnica e Eletromecénica, Técnico em Maquinas e Mecanica,incluindo a elaboracdo de
projetos, desenhos, orcamentos de servi¢os e materiais, especificacbes, memoriais descritivos,
acompanhamento, fiscalizacdo (consultiva e subsidiaria) e relatorios técnicos. Espera-se, assim,
efetivar a sustentacdo técnica necessaria para a realizacdo continua dos servicos de manutencao no
ambito das edificacdes e instalacdes da Presidéncia da Republica.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1 Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo
exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica.

4.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507/2018,
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3°
do aludido decreto, cuja execucdo indireta € vedada.

4.3 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1 Conforme Estudos Preliminares (2081997), os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
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5.2 Para a prestacdo dos servicos, a empresa Contratada deverd ter em seu quadro de
funcionarios, profissionais especializados, qualificados, habilitados e devidamente capacitados
para desenvolverem as atividades necessarias a perfeita e integral execucéo do objeto contratado,
com as seguintes atribuicdes:

a) Arquiteto:

e Supervisdo, coordenacdo, gestdo e orientacdo técnica;

o Coleta de dados, estudo, planejamento, projeto e especificagéo;

« Estudo de viabilidade técnica e ambiental,

« Assisténcia técnica, assessoria e consultoria;

o Direcéo de obras e de servico técnico;

« Vistoria, pericia, avalia¢cdo, monitoramento, laudo, parecer técnico,
auditoria e arbitragem;

« Execucdo, fiscalizacdo e conducdo de obra, instalagdo e servico técnico.

b) Técnico em Edificacbes (1):

« Planejamento da execucdo de projetos;

o Elaboracao de orcamento;

o Tomada de providéncias quanto a suprimentos;
e Supervisdo da execucdo de obras e servicos.

c) Técnico em Edificacdes (2) - Orcamentista:

o Elaboracdo de orcamento e acompanhamento dos gastos;
« Planejamento da execucdo de projetos;
o Supervisdo da execucdo de obras e servicos.

d) Técnico em Refrigeracdo e Ar condicionado

o Elaboracdo de projetos de sistemas eletromecanicos;

« Montagem e instalacdo de maquinas e equipamentos;

e Planejamento e manutencéo;

o Desenvolvimento de processos de fabricagdo e montagem;

o Elaboracdo de documentacao;

e Cumprimento de normas e procedimentos de seguranca no trabalho e
preservacdo ambiental.

e) Técnico em Eletrotécnica

o Planejamento de atividades do trabalho;

o Elaboracdo de estudos e projetos;

o Desenvolvimento de processos;

o Realizacdo de projetos;

o Operacdo de sistemas elétricos;

o Execucdo de manutencao;

o Gerenciamento de pessoas;

o Aplicacgdo de normas e procedimentos de seguranga no trabalho.

f) Técnico em Maqguinas e Mecanica

« Elaboracgdo de projetos de sistemas eletromecanicos;

e Montagem e instalagdo de maquinas e equipamentos;

e Planejamento e realizacdo de manutencgéo;

o Desenvolvimento de processos de fabricagdo e montagem;
o Elaboracdo de documentacéo;

« Realizagdo de compras e vendas técnica;



5.1.2 De acordo com

Cumprimento de normas e procedimentos de seguranca no trabalho e
preservacdo ambiental.

as atribuicOes definidas, os profissionais devem possuir a seguinte

formacéo/qualificacdo minima:

TABELA 2: Qualificagéo Profissional

CARGO

Arquiteto

Projetista -
Técnico em
Edificacdes

Orgamentario -
Técnico em
Edificacdes

Técnico em
Eletrotécnica e
Eletromecanica

Técnico em
refrigeracéo e
ar
condicionado

QUANT | Formac&o/Qualificagdo minima

01

01

01

01

01

- Graduacgéo em Arquitetura e Urbanismo;

- Préatica na elaboragéo de desenhos técnicos arquiteténicos;

- Conhecimentos de sistemas BIM e CAD com experiéncia comprovada;

- Conhecimentos em prestacao de servigos publicos;

- Facilidade de gestéo de equipes e projetos;

- Conhecimento de leis trabalhistas nos termos exigidos para a geréncia das categorias
profissionais contempladas neste certame;

- Comprovacédo de experiéncia de no minimo 2 (dois) anos na area de formacéao*.

- Ensino Médio completo;

- Curso técnico em edificagdes;

- Préatica na elaboragdo de desenhos técnicos arquitetbnicos, maquetes eletronicas e
modelos virtuais;

- Conhecimentos de sistema CAD com experiéncia na produ¢éo de pranchas de
desenhos;

- Conhecimentos béasicos de projetos de arquitetura;

- Conhecimento especifico em orgcamento de servicos ha Administracéo Publica,
levantamento/cotagéo de precos e descricdo de materiais;

- Conhecimento de legislagdo, normativos e procedimentos licitatorios para a gestéao
publica;

- Conhecimentos de informética para a edi¢éo de textos e a elaboracéo de planilhas;
- Conhecimento em orgamento de obras e servigos de engenharia e arquitetura;

- Comprovacéo de experiéncia minima de 06 (seis) meses na area de edificagdes,
comprovada através de registros da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

- Ensino Médio completo;

- Curso técnico em edificagdes;

- Conhecimentos béasicos de projetos de arquitetura;

- Conhecimento especifico em orgcamento de servicos na Administragéo Publica,
levantamento/cotacéo de precos e descricdo de materiais;

- Conhecimento de legislagdo, normativos e procedimentos licitatorios de servigos de
engenharia;

- Conhecimentos de informéatica para a edicdo de textos e a elaboragdo de planilhas;
- Conhecimento em orcamento de obras e servigos de engenharia e arquitetura
aplicados ao setor publico;

- Comprovacao de experiéncia minima de 06 (seis) meses na area de edificagfes,
comprovada através de registros da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

- Ensino Médio completo;

- Curso técnico em eletricidade/eletrotécnica;

- Pratica na elaboracéo de desenhos técnicos, maquetes eletrénicas e modelos virtuais;
- Conhecimentos de sistema CAD com experiéncia na producdo de pranchas de
desenhos;

- Conhecimentos basicos de projetos de prevencéo e combate a incéndio.

- Curso de NR-10 dentro da validade (Sistema Elétrico de Poténcia), NR33 (trabalho em
locais confinados), NR35 (trabalho em altura) e expertise de servi¢cos no cargo de
eletricista, comprovada através de registros da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS, instalagdes elétricas, comandos elétricos ou similar;

- Comprovacao de experiéncia minima de 06 (seis) meses no cargo de eletricista,
comprovada através de registros da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

- Ensino Médio completo;

- Curso técnico em ar condicionado;

- Préatica na elaboracgéo de desenhos técnicos, maquetes eletronicas e modelos virtuais;
- Conhecimentos de sistema CAD com experiéncia na producgdo de pranchas de
desenhos;

- Conhecimentos basicos de projetos de ventilagdo, condicionamento de ar e prevengao
e combate a incéndio.

- Comprovacao de experiéncia minima de 06 (seis) meses na area de ar condicionado,
comprovada através de registros da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;



- Ensino Médio completo;
- Curso técnico em maquinas/mecanica;
- Préatica na elaboragédo de desenhos técnicos, maquetes eletrénicas e modelos virtuais;

I/le,CnI_CO em - Conhecimentos de sistema CAD com experiéncia na produ¢éo de pranchas de
aquinas e 01 .
Mecanica desenhos;

- Conhecimentos bésicos de projetos de maquinas voltadas a edificacdes.
- Comprovacéao de experiéncia minima de 06 (seis) meses na area, comprovada através
de registros da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

*Conforme descrito na alinea a) do subitem 5.1.1, caberd ao Arquiteto supervisionar e coordenar 0s
demais profissionais da empresa no decorrer da prestacdo dos servicos contratados. Ele devera ser
capaz de conduzir as obras realizadas na Presidéncia enfrentando, eventualmente, diversas
peculiaridades do érgdo tais como: estruturas antigas, areas tombadas, existéncia de obras de arte
agregadas a estrutura, demandas atipicas de altas autoridades, execucdo de servigos sem paralisagdo
dos demais servicos, etc. Esse profissional devera ainda responsabilizar-se por relatorios auxiliares de
fiscalizagdo dos contratos da Coordenagdo Geral de Engenharia da Presidéncia da Republica.
Ademais, 2 anos é um periodo relativamente curto e ndo busca restringir o certame. Pelo contrario,
ele permite que profissionais entrantes no mercado, com uma minima experiéncia, sejam devidamente
remunerados dentro do piso salarial da sua categoria profissional.

5.1.3 Os projetos de arquitetura e complementares devem atender a NBR 9050 (atualizada em
11/09/2015), que trata de Acessibilidade a edificacdes, mobiliario, espacos e equipamentos
urbanos.

5.1.4 Os servicos técnicos de arquitetura e engenharia deverdo ser executados guiados pelas
disposicdes das orientacBes técnicas pertinentes, prescritos nos dispositivos das Normas ABNT
aplicaveis a projetos de arquitetura e engenharia;

5.1.5 Os servigos técnicos orcamentarios deverdo ser executados em conformidade com as
atribuicGes pertinentes a area de procedimentos licitatérios, orcamentérios e contabeis, prescritos
nos dispositivos legais e normativos (Lei de Licitacdes e Contratos e afins).

516 Os servicos de apoio técnico de arquitetura e engenharia deverdo ser
executados considerando a elaboracdo de Anteprojeto, Projeto Basico e Projeto Executivo no
ambito das instalagdes prediais e equipamentos do complexo da Presidéncia da Republica.

5.1.7 A Contratada devera submeter a apreciacdo da Contratante, imediatamente apds o inicio da
execucdo do contrato, oPlano de Acdo "inicial" para execucdo dos servicos, do qual
devera constar necessariamente a composi¢cdo das equipes de trabalho e a fungdo a ser exercida
por cada um de seus membros dentro dos parametros estabelecidos nesse Termo de Referéncia;

5.1.8 Trata-se de servico comum, a ser executado em subsidio as atividades regimentais da
COENGE, e portanto, continuado, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em
sua forma eletrénica.

5.1.9 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

5.1.10 A Contratada deve relacionar praticas de sustentabilidade no planejamento e elaboragédo
dos projetos, e devera também observar, no que couber, os critérios de sustentabilidade contidos
na Instrucdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia
da Informacéo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo — SLTI/MPOG e no Decreto
n® 7.746, de 05/06/2012, da Casa Civil, da Presidéncia da Republica.

5.1.11 Deve também, conforme art. 12 da Lei n° 8.666, de 1993, planejar e elaborar projetos de
modo a proporcionar a economia da manutencdo e operacionalizagdo da edificagéo e a reducéo
do consumo de energia, por meio de estudos e a¢cdes em busca de tecnologias, praticas e materiais
gue reduzam o impacto ambiental.



5.1.12 O contrato terd com vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado de acordo com
a legislacao vigente.

5.1.13 Nao ha necessidade de qualquer transicdo gradual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia ou técnicas empregadas ja que a equipe da COENGE possui todo o conhecimento
necessario para o inicio da execugdo dos servigos.

5.1.14 A solucéo adotada abrange qualquer empresa especializada na prestacdo de servicos de
engenharia, desde que ela tenha efetivo suficiente para exercer mdo-de-obra exclusiva na
Presidéncia da Republica. Ndo ha qualquer restricdo a fornecedores, com excecao da exigéncia
de capacidade técnica. 1sso & necessério, j& que, devido as peculiaridades do setor publico
relacionadas a processos, or¢camentos, modalidades de aquisicdo de bens e servigos, etc, é
necessario que a empresa apresente experiéncia na prestacdo de servigcos nesse setor.

5.1.15 Para a prestacdo dos servicos, a empresa Contratada devera ter em seu quadro de
funcionérios, profissionais especializados e devidamente qualificados, habilitados e devidamente
capacitados para desenvolverem as atividades necessarias a perfeita e integral execucdo do objeto
contratado. A Contratada devera ter, no minimo, os seguintes profissionais para a execu¢do em
regime de méo-de-obra exclusiva na PR:

TABELA 3: Classificacdo Brasileira de Ocupac6es (CBO)
Jornada de

Item Posto de Trabalho Trabalho Periodo | Qtd. Postos | CBO
Arquiteto 44 hs Diurno 1 2141
Projetista -Técnico em Edificacbes 44 hs Diurno 2 3121

3 Tecn_lc_o em refrigeracéo e ar 44 hs Diurno 1 3183
condicionado

4 Técnico em I_Eletrotecnlca e A4 hs Diurno 1 3131
Eletromecéanica

5 | Técnico em Maquinas e Mecénica 44 hs Diurno 1 3183

6. VISTORIA PARA A LICITACAO

6.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacGes do local de execucdo dos servigos, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 11 horas e das 15 horas as 17 horas,
devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (61) 3411-2715, podendo sua
realizacdo ser comprovada por:

6.1.1 Declaracdo de Visita Técnica (Apéndice Il), assinado pelo servidor responsavel, caso
exigida no Termo de Referéncia, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017; ou

6.1.2 Declaracdo de Dispensa de Vistoria (Apéndice Il1) declarando que conhece as condicGes
locais para execucéo do objeto ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, ou caso opte por néo realiza-la, de que tem pleno
conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total
responsabilidade por este fato e que nédo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros
que ensejam avencas técnicas ou financeiras com este orgéo.

6.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Gtil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.



6.2.1 Paraa vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

6.2.2 A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegagdes
de desconhecimento das instalacGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

6.2.3 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicoes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagéo.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1 O inicio da prestacdo dos servicos devera ocorrer imediatamente ap0s assinatura do contrato.

7.2 Os servigos serdo prestados no Complexo da Presidéncia da Republica (Praca dos Trés
Poderes), nos seus iméveis funcionais localizados no Plano Piloto do DF, nas residéncias oficiais
(Palacio da Alvorada, Granja do Torto e Palacio do Jaburu) e no Pavilhdo das Metas (adjacente a
PR).

7.3 Os colaboradores, quando em atividade interna, ficardo lotados na Coordenacdo-Geral de
Engenharia, localizada na Avenida N2, em area pertencente ao Complexo da PR.

7.4 Os colaboradores prestardo servicos em horario comercial, das 8:00 hs as 18:00 hs, de
segunda a sexta feira, com carga horaria semanal de acordo com a Convencdo Coletiva da
Categoria e de acordo com a Tabela 3 do subitem 5.1.11.

7.5 A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

7.5.1 A Contratada devera obrigatoriamente, como rotina de trabalho, preparar o Plano de Ac¢édo
(diario, semanal e mensal) para todo e qualquer servico a ser executado.

7.5.2 A Contratada ndo devera exercer qualquer ingeréncia sobre os demais contratos da
Presidéncia da Republica, reportando-se Unica e exclusivamente a COENGE;

7.5.3 Os relatérios emitidos pela Contratada, inclusive de fiscalizagdo de servicos, tem carater
consultivo e subsidiario, cabendo a COENGE exercer o efetivo papel de fiscalizacdo dos
contratos sob sua responsabilidade;

7.5.4 A Contratada devera obrigatoriamente, para todos os servicos contratados, discriminar
sobre medidas de protecdo coletiva aplicaveis, mediante procedimentos, as atividades a serem
desenvolvidas, de forma a garantir a seguranca e a satde dos trabalhadores.

7.5.5 A Contratada devera relacionar os servicos por ordens de prioridades juntamente com
o Fiscal do Contrato e definir prazos para execucao, dentro do limite permitido.

7.5.6 As execugdes serdo discriminadas nos relatdrios de acordo com a seguinte area estimada:

TABELA 4: Areas do Complexo da PR

SPR

) Palacio Palacio Palacio GRré%a COAGE PAVILHAO
Areas (m?) do da do 12 | ANEXOS | COSEG | COTRAN | COAGE COENGE
do (CECAD) DE METAS
Planalto | Alvorada Jaburu
Torto
Residéncia/
Administracéo ou 8.000,30 4.615,57 1.171,38 1.976,80 |12.306,50 | 369,20 1.085,69 974,52 643,47 772,39 1.257,79 3.161,86
Salas/Escritérios
Laboratérios 111,77 6,37 0,00 48,21 303,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Almoxarifado /

~ 342,34 741,84 461,75 1.031,49 | 773,64 | 28,08 2.523,31 | 2.983,28 0,00 426,16 69,70
Galpdes

0,00

4.656,7¢



Oficinas 141,53 334,27 0,00 0,00 442,25 0,00 1.938,30 0,00 0,00 887,68 0,00

Corredores e

salas 27.016,12 2.115,46 919,85 849,20 | 4.970,03 | 33,22 1.445,28 620,55 78,92 107,80 164,97

Banheiros 655,58 533,19 164,22 260,34 934,11 | 123,14 225,10 126,02 28,69 104,67 80,97
Area externa 11.382,60 4.042,83 955,63 861,33 | 1.000,31 | 107,28 60,59 3.062,00 0,00 73,30 385,37
Esquadrias 8.629,32 4.437,38 299,86 1.193,38 |11.829,04 | 80,04 1.139,06 101,12 20,48 768,96 216,72

7.5.7 Alem das areas descritas, 0s servicos poderdo ser executados em imdveis funcionais, com
demanda estimada, anualmente, em 20 iméveis com &rea individual aproximada de 120 m?2.

7.5.8 Para maior facilidade de identificacdo dos servigos, as areas de acdo deverdo ser
identificadas por modulos. Esses modulos significam divisdes do Complexo da Presidéncia da
Republica em 24 éareas, de modo que, ao término do contrato (anual), toda a extensdo do
Complexo tenha sido executada. Os médulos sao:

TABELA 5: Mo6dulos
Médulo | Area/Local

1 Palacio do Planalto — 4° Andar

2 Palacio do Planalto — 3° Andar

3 Palécio do Planalto — 2° Andar

4 Palécio do Planalto — 1° Andar

5 Palacio do Planalto — Subsolo 1

6 Palacio do Planalto — Subsolo 2

7 Palécio do Planalto - Garagem

8 Pal4cio do Planalto — Areas externas

9 Anexo | do Palacio do Planalto

10 Anexo Il do Palacio do Planalto

11 Anexo 111 do Palacio do Planalto

12 Anexo IV do Palécio do Planalto

13 Pavilhdo de Metas (SEAS)

14 Palacio da Alvorada

15 Palécio do Jaburu

16 Granja do Torto

17 Imoveis Funcionais

18 Anexos — Academia e recreacdo

19 Anexos — Restaurante e Espago do Servidor
20 Anexos — Vice Presidéncia / COSAU

21 Avenida N2 - USINA

22 Avenida N2 — Secretaria de Seguranga SPR
23 Avenida N2 — COENGE/PATRIMONIO
24 Avenida N2 - COAGE/COTRAN

0,00

809,83

363,72

1.259,24

2.499,36



7.5.9 Dos servicos:
7.5.9.1 Diariamente:
a) Relatorio de atividades e cumprimento a Ordens de Servico;
b) Vistoria técnica e medicédo de areas do Complexo do Palacio do Planalto;

c) Levantamento das necessidades de sistema estrutural (incluindo forros, persianas,
divisorias, pisos, vidros, etc),

d) Verificagdo da operacdo e do cumprimento legal dos sistema de protecdo contra incéndio
(hidrantes, extintores, sprinklers, portas corta-fogo, detector de gas e calor por alarme);

e) (Re)dimensionamento e melhoramento do sistema elétrico, hidréulico, maquinas e
equipamentos de ar condicionado;

f) Andlise da disponibilidade e organizacao da rede de telefonia e ldgica;

g) ldentificacdo de areas de risco (tubulacdes de gas, fundacdes e pilares, pedras e pisos,
esquadrias, etc);

h) Levantamento e Avaliacdo de mobiliario, maquinas, equipamentos e sistemas escassos,
ociosos e/ou em mal estado de conservacgéo;

1. Para a execucdo desse servi¢co a Contratada devera conhecer a capacidade de operacéo
das oficinas da COENGE e realizar estudos de viabilidade econémico-financeira do
desfazimento ou reforma do bem avaliado.

i) Acompanhamento da execucdo dos contratos de manutencao;

1. Para a execucdo desse servi¢o a Contratada devera conhecer o sistema de Ordem de
Servico (OS) da PR, participando ativamente de todas as OS's recebidas na COENGE
e acompanhando seu cumprimento.

2. Para melhor execucdo, a Contratada devera designar um colaborador responsavel pelo
recebimento e concluséo de OS's.

j) Relatério consultivo e subsididrio de fiscalizagcdo das atividades sob responsabilidade
da COENGE.

1. Para a execucdo dessa alinea a Contratada devera organizar no SEI os contratos
interdependentes da COENGE, de modo a facilitar a verificacdo das suas exigéncias e
limitaces, bem como dos recursos atualmente disponiveis.

7.5.9.2 Semanalmente, emissdo de relatérios de:

a) Vistoria, avaliacdo, monitoramento e parecer técnico das edificacbes do Complexo da PR
(Tabela 4);

b) Estudos e projetos de luminosidade e ventilacao natural;
c) Estudos e projetos e avaliagOes de layout;

d) Os relatorios devem conter registros fotograficos, com detalhamento dos pontos principais
observados no descritivo.

7.5.9.3 Mensalmente - Entrega de servicos por MODULOS (no minimo 2), divididos nas
seguintes etapas:

a) E1 - Estudo técnico e ambiental; verificacdo das normas; levantamento e recomendacgdes
das adequacdes legais necessarias;



b) E2 - Coleta de dados, estudo, planejamento, projeto, especificagdo dos servicos,
levantamento de custos, dimensionamento do sistema elétrico, das maquinas e dos
equipamentos necessarios; medicao da forca de trabalho necesséria (custo e tempo).

1. A coleta de dados inclui o estudo dos contratos vigentes na COENGE, compatibilizando
sua capacidade de execucao, bem como 0s recursos orgamentarios disponiveis;

2. A Contratada devera levantar a série histdrica de gastos e servicos demandados e
executados na COENGE bem como a demanda reprimida, de modo a subsidiar 0s
estudos previstos nessa etapa;

3. Em casos especificos, podera ser recomendada uma nova contratagdo ou uma
reformulacdo das contratacdes atuais.

c) E3 - Elaboracéo de estudos e projetos.

1. Os projetos propostos para os Mddulos devem refletir a realidade da Presidéncia da
Republica, buscando conciliar as constantes alteracfes da demandante com o
planejamento idealizado;

d) E4 - Planejamento da execucao dos servigos de engenharia necessarios;

e) E5 - Direcdo e supervisdo dos servicos executados; acompanhamento e fiscalizacdo da
montagem e manutencdo de maquinas e equipamentos;

f) E6 — Verificacdo da aplicacdo de normas e procedimentos de seguranca no trabalho;

g) E7 - Coordenacdo, gestdo e orientacdo técnica das acBes de melhoria propostas para 0s
servigos futuros;

7.5.9.4 Periodicamente, de acordo com Ordem de Servico ou constante do Plano de A¢éo:
a) Assisténcia técnica, assessoria e consultoria a equipe da COENGE;

b) Direcdo, fiscalizacdo e avaliacdo de servico técnico executado por contratos de manutengéo
predial;

7.5.10 Do Plano de Acdo:

7.5.10.1 O Plano de Ac¢do € imprescindivel para a execucdo dos servicos pela Contratada,
evitando-se ingeréncias da Contratante sobre os colaboradores;

7.5.10.2 Devera conter um check list, aprovado pelo Fiscal do Contrato, que retrate as execugdes
diarias constantes do subitem 7.5.10.1. Esse check list podera ser alterado de acordo com as
necessidades da Contratante;

7.5.10.3 Devera conter todas as informacdes necessarias para que a COENGE possa fiscalizar a
execucdo do Contrato por meio de documentacéo;

7.5.10.4 Devera conter todas as atividades previstas e executadas da Contratada, de acordo com
suas demandas diarias, Semanais e mensais;

7.5.10.5 Deverd, diariamente, ter o seu cronograma atualizado de acordo com as atividades
individuais dos membros da sua equipe na PR;

7.5.10.6 Devera sofrer alteracdo constante, ja que as atividades podem variar de acordo com as
Ordens de Servigo e com as movimentagdes dos demais contratos da COENGE;

7.5.10.7 As atividades externas dos colaboradores deverdo ser precedidas da autorizagdo do
Fiscal do Contrato, devendo estar explicitas no Plano de Acéo;



7.5.10.8 Cada colaborador devera atualizar o Plano de Ac¢&o individualmente, de acordo com o
planejamento da execucdo dos servigcos sob sua responsabilidade;

7.5.10.9 O Colaborador que ndo prestar as devidas informagdes das suas atividades no Plano de
Acdo, podera ter seu desempenho prejudicado, mesmo que Seus servigcos técnicos sejam
plenamente executados;

7.5.10.10 A avaliacdo mensal do Fiscal do Contrato devera incluir a qualidade do Plano de Acéo
e sua reprovacao podera acarretar sangoes a Contratada.

7.5.11 Detalhamento dos Tipos de Servigo

7.5.11.1 Fiscalizacdo da legalidade dos servicos prestados na Presidéncia da Republica sob a
responsabilidade da Coordenacdo-Geral de Engenharia, tais como a obediéncia:

1. As normas e especificacdes constantes no Contrato;

2. As normas da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas;

3. As disposicdes legais da Unido;

4. As disposices emanadas pelo Governo do Distrito Federal;

5. As normas do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal pertinentes ao tema;

6. As prescricdes e recomendacdes dos fabricantes dos equipamentos elétricos;

7. As Normas Internacionais, no caso da falta de normatizacio da Associacao Brasileira de
Normas Técnicas;

7.5.11.2 Fiscalizacdo da regularidade dos servicos prestados na Presidéncia da Republica, tais
como:

1. Uso de crachas e uniformes;

2. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual;

3. Qualificacao, especializacdo e habilitacdo dos profissionais;

4. Cumprimento de Ordens de Servigco com qualidade e tempestividade;

5. Cumprimento de cronogramas de execucdo das manutencdes preditivas, preventivas e
corretivas.

7.5.11.3 Relativamente a Servi¢os de Estrutura:

1. Estudos e projetos de alteracdo de layouts;

2. Elaboracdo de logistica de execuc¢do, com estudos dos impactos na continuidade dos
servicos publicos;

3. Projetos de reforma em geral;

4. Estudos de luminosidade natural;

5. Dimensionamento de novas cargas (elétrica, mecanica, térmica, hidraulica, etc);

6. Analise de Laudos Técnicos relacionados a danos estruturais (fissuras e trincas);

7. Identificacdo de excesso de carga, uso indevido de estruturas, etc.

8. Avaliacgdo da qualidade e celeridade dos servigos corretivos de reboco, pintura, revestimento
ceramico, revestimento vinilico em pisos, revestimento em madeira, cimentado, carpete,
piso em paralelepipedo, pedra portuguesa, revestimento em marmore e granito, forro de
gesso, forros em geral;

9. Elaboragdo e acompanhamento de cronogramas para a execucdo de servicos de reparos;

10. Acompanhamento da execucao das Ordens de Servi¢co emitidas para as empresas
prestadoras de servigos de manutencao;

11. Previsdo dos impactos da execucéo dos servicos na eventual interrupcao de servicgos
interdependentes;



7.5.11.4 Relativamente aos Sistemas Mecanicos e Eletromecanicos:

1. Inspecéo e anélise de relatorios técnicos dos sistemas de transporte de fluido em geral, tais
como compressores, exaustores, ventiladores, bombas e conjuntos moto-bombas, etc;

2. Verificacao da seguranca do sistema de armazenamento e distribuicao de gas GLP,
individual e a granel;

7.5.11.5 Relativamente ao sistema/instalacGes de energia elétrica:

1. Estudos e projetos elétricos em geral;

2. Avaliacdo da qualidade da manutencao dos painéis gerais de distribuicdo de baixa tenséo;

3. Verificagdo periddica do estado geral de disjuntores, lampadas, reatores, relés,tomadas,
interruptores, etc;

4. Avaliacéo da limpeza geral dos quadros;

5. Analise dos relatorios com as medidas de resisténcia de aterramentos, com propostas de
melhorias;

6. Registro da situacdo atual dos cabos de alimentacdo (organizacdo, identificacdo, etc) nos
painéis;

7. Avaliacdo da qualidade/limpeza dos barramentos e conexdes;

8. Avaliacdo do relatério com tabela de corrente medida e permitida;

9. Avaliacdo da organizacdo, identificacdo e manutencéo das fiacGes;

10. Avaliacdo da qualidade e seguranca do sistema elétrico geral;

11. Avaliacdo das conexdes, cabos, quadros e demais componentes mecanicos do sistema;

12. Avaliagdo da limpeza dos equipamentos elétricos;

13. Inspecdo dos painéis de emergéncia;

14. Verificacdo do estado dos armarios (dobradicas, limpeza, organizacao das chaves, etc);

15. Avaliacdo da seguranca, funcionamento e organizacdo dos quadros de distribuicéo de
energia dos andares;

16. Avaliacdo da eficacia da identificacdo de disjuntores com aguecimento anormal,

17. Afericdo de tensdes e correntes, por amostragem;

18. Verificacdo da qualidade das identificacdes nos painéis de energia;

19. Afericao das condigdes gerais de rotinas de manutencéo dos grupos geradores (chaves
seccionadoras, disjuntores, contatores, fusiveis, baterias, combustivel, correias,
lubrificantes, limpeza, instalacéo, etc);

20. Analise do relatorio técnico e acompanhamento da manutencdo preventiva e corretiva de
todo sistema elétrico da Presidéncia da Republica (nobreak/estabilizador/baterias, grupos
motogerador, QGBT e etc);

21. Verificacdo do relatério técnico de afericdo dos amperimetros, frequencimetros e
voltimetros dos grupos geradores;

22. Acompanhamento da manuten¢do dos sistemas para-raios e aterramento (estado dos cabos,
medicéo da resisténcia, etc);

23. Analise e acompanhamento dos procedimentos de seguranca da manutencao (uso de EPI's,
desconexao préevia do banco de baterias dos nobreaks, estado geral das conexdes, limpeza,
etc);

24. Inspecdo periodica em subestagdes e barramentos blindados.

7.5.11.6 Relativamente a Alvenaria;

1. Inspecéo em pisos, paredes, peitoris, soleiras, ralos, pe¢as sanitarias, bordas de banheiras,
chaminés, grelhas de ventilag&o e outros elementos;

2. Inspecdo em rufos, para-raios, antenas, esquadrias, elementos decorativos, etc;

3. Inspegdo em calhas, telhas, exaustores, protetores térmicos, fixadores e vedantes;



4. Inspecdo em revestimentos ceramicos, pavimentos intertravados, calgadas em concreto,
calcadas em pedra portuguesa, etc;

5. Avaliacgéo do sistema de impermeabilizacdo das lajes, atestando a necessidade de reparos
(infiltracGes e protecdo mecanica).

7.5.11.7 Relativamente a Hidraulica:

1. Avaliacdo do estado de conservacdo e manutencdo dos banheiros (torneiras, descargas,
bacias sanitarias, mictdrios, pressdes dos equipamentos de lavagem e sanitarios);

2. Verificagao do funcionamento das bombas, sistemas de irrigagdo, conjuntos moto bombas,
tubulacbes, aspersores, pocos e colunas de agua potavel;

3. Conferéncia periodica dos niveis dos reservatorios subterrdneos, bem como do estado de sua
manutencdo e limpeza;

4. Anélise de relatorios de manutencdo do sistema e parecer quanto as solucbes propostas;

5. Avaliacéo do estado dos pocos de visita, caixas de passagem de gordura e bocas de lobo dos
sistemas de agua servida;

6. Avaliacdo dos relatorios de analise da qualidade da 4gua, com parecer sobre as medidas de
melhoria propostas.

7.5.11.8 Relativamente a Marcenaria:
1. Avaliacdo do estado das estruturas de madeira dos telhados das coberturas, das esquadrias
de madeira, dos forros de madeira, etc;
2. Inspecdo da qualidade das instalaces, tais como, fixacao de parafusos, fechaduras,
dobradigas, puxadores e roldanas das esquadrias de madeira;
7.5.11.9 Relativamente a Pintura:
1. Inspecdo periodica em areas externas e internas do Complexo da PR;
2. Verificacdo da necessidade de execucado de servicos de pintura em forros de banheiros,
paredes e tetos, esquadrias, etc.
7.5.11.10 Relativamente a Serralheria:
1. Verificacdo da necessidade de execucdo de servicos de serralheria em areas com oxidacao;
2. Verificacdo da limpeza das esquadrias metalicas;
3. Identificacdo de defeitos em dobradicas, macanetas, fechaduras, etc.
7.5.11.11 Relativamente a Tapecaria:
1. Verificagdo do estado de conservagéo das cortinas, estofados, etc.

7.5.11.12 Relativamente a Vidracaria:

1. Verificacdo da integridade de vidros, sistemas de molas e dobradicas, vedacdes, peliculas,
etc

7.5.11.13 Relativamente ao Sistema de Ar Condicionado:
1. Estudos e projetos de ar condicionado em geral;

2. Dimensionamento e (re)distribuicdo de cargas;
3. Estudos, analises e avaliagdes do atual sistema, com propostas de melhorias e modernizagéo;



4. Anélise dos relatorios técnicos do sistema de automacéo e supervisdo predial;

5. Analise dos relatorios de medicao do sistema, tais como, presséo de entrada e saida (agua
gelada, &gua na torre, dgua de condensacao do gés refrigerante), e registros de temperatura
(dgua na torre, gas refrigerante);

6. Inspecdo geral (drenos, vazamentos, termometros, mandmetros, etc);

7. Analise de relatdrios técnicos de manutencdo em ar condicionado;

8. Inspecdo nas centrais de ar condicionado (torres, bombas, "Chiller”, "Self-Contained",
fancolete, "Split System", Fancoil, exaustores, quadros elétricos das salas de fancoil, etc);

9. Andlise de relatorios de qualidade do ar interior.

7.5.12 Os servigos discriminados no subitem anterior sdo meramente exemplificativos, cabendo a
Contratante determinar os efetivos servicos de acordo com o Plano de Acédo aprovado e com as
Ordens de Servico geradas.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

8.1 A Contratante, para gerenciar e fiscalizar a execu¢do do Contrato, que registrard todas as
ocorréncias e as deficiéncias verificadas, oficiando a Contratada para a imediata correcdo das
irregularidades apontadas, nomeara, no minimo, um gestor e um fiscal do contrato. No decorrer
da execucdo, a depender das necessidades, a Contratante podera nomear fiscais administrativos,
técnicos e setoriais.

8.2 A existéncia e a atuacdo da Fiscalizacdo do Contrato pela Presidéncia da Republica, em nada
restringe a responsabilidade técnica Unica, integral e exclusiva da Contratada, no que concerne a
geréncia e execuc¢do do objeto contratado.

8.3 Os mecanismos de comunicacao a serem estabelecidos entre a Contratante e Contratada dar-
se-d0 por e-mails profissionais e demais formas de comunicacgdes oficiais além da comunicacao
verbal in-loco ou em reunides, sendo que as comunicagdes verbais precisam, posteriormente,
serem oficializadas por atas ou demais registros oficiais.

8.4 Os critérios de medicdo compreenderdo a mensuragdo dos seguintes aspectos:

a) Resultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificagdo dos
prazos de execucéo e da qualidade dos servicos;

b) A adequacdo dos servicos prestados a rotina de execucgdo estabelecida;
¢) O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato.

8.5 O Instrumento de Medicdo de Resultado exibido na Tabela seguinte ird definir, de acordo
com cada servico, a produtividade de referéncia, ou seja, aquela considerada aceitavel para a
execucdo do servico, sendo expressa pelo quantitativo fisico do servico na unidade de medida
adotada.

8.6 Serdo aplicadas reducdes de pagamento decorrentes do descumprimento do Instrumento de
Medicdo de Resultado;

8.6.1 A aplicacdo do IMR seré conforme indicada na tabela:

Tabela 6 - IMR
Instrumento de Medi¢cao de Resultado - IMR
N° | Indicadores D_esc_ngao/ Meta a Instrum_enNto Periodicidade | Pontos Pontos
Finalidade cumprir de medicéo obtidos
Prazo na Execucao das Encerramento das OS’s 1/0s
1 | execugdo do Ordens de Prazo dentro do prazo Diéaria (Maximo

servico Servico estipulado -10)



Entrega de relatérios

Prazo na Emissao de Prazo/ dentro do prazo e
execucgédo do Relatdrios de , . P Mensal 1-5
. . Contetido devidamente aprovado
servico Servigos .
pelo Fiscal do Contrato
. Entrega de relatérios
Prazo na Emisséo de
x e Prazo/ dentro do prazo e
execuc¢do do Relatdrios de . . Mensal 1-5
. : T Contelido devidamente aprovado
servigo Fiscalizacéo -
pelo Fiscal do Contrato
. Conclusao das etapas
Qua||da~de na Servigos em , (E1 a E7) dos servicos,
execuc¢do do . Conteuido Mensal 1-40
. Mdodulos de acordo com a
servigo ~ .
pontuacéo estimada
Qualidade na Salde e Naq utilizagéo dos
~ . equipamentos de
execucgéo do Seguranca do Materiais O Mensal 1-5
. protecéo individuais —
servico Colaborador ;
EPI's
Servigos fora das
normas e
Especificacbes . -, especificacoes listadas
6 | Conformidade | do Termo de L[()alsgic;smvos neste Termo de Diéria 1-5
Referéncia 9 Referéncia (sem
prejuizo de eventuais
sancdes)
Procedimentos Sub.stlt.uu;ao de N° Postos N&o cobertura os -
7 L - profissional Diéaria 1-5
administrativos de trabalho postos de trabalhos
ausente
Pagamentos fora dos
prazos acordados pela
Fiscalizacdo do
. Encargos
8 | aminsratuos | TrebaNsEse | DL mentacho Mensal | 125
documentacdes 9 &
apresentada em
desacordo com o
pactuado
- total de
NOTA NO MES pontos

8.6.2 A pontuacdo total (Nota), de 0 a 100, indica o fator de ajuste do pagamento mensal devido,
sendo:

Pagamento = Nota/100 *ValorPrev, refere-se ao valor do efetivo pagamento, com a
aplicacdo do IMR.

Nota = Soma (Notal+Nota2+...Nota8), refere-se a soma das notas obtidas em cada item
avaliado;

ValorPrev refere-se ao valor total da fatura, com execuc¢édo plena de todos os servicos;
8.6.3 O pagamento sera efetuado segundo regras a seguir:

8.6.3.1 Apds recebimento definitivo dos servicos, o gestor do contrato instruira o processo de
pagamento com a Nota Fiscal ou Fatura e os demais documentos comprobatdrios da prestacdo
dos servicos, encaminhando-o0s para o setor competente para pagamento;

8.6.3.2 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

8.6.3.3 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no art. 31 da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n°
3, de 26 de abril de 2018.



8.6.3.4 Quando houver glosa parcial dos servigos, a Contratante comunicard a empresa para que
emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado, evitando, assim, efeitos
tributarios indevidos sobre o valor glosado pela Administracéo.

8.6.3.5 O preposto devera efetuar as comunicagdes por escrito a Presidéncia da Republica, no
prazo de até 24 horas, de qualquer fato que impossibilite ou que de alguma forma interfira na
execucdo das suas obrigacdes, sob pena de aplicacdo de sangdes cabiveis;

8.6.3.6 O preposto deverd comunicar a Presidéncia da Republica qualquer situacdo que
caracterize descumprimento das obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia;

8.6.3.7 O Gestor do Contrato devera comunicar a Contratada por escrito, o resultado da avaliacdo
dos servigos quando verificados os cabimentos de descontos e sanc¢des, sempre de forma anterior
a emissao de boletos e ou notas de pagamento por parte da Contratada.

8.6.3.8 Os servicos poderao ser rejeitados totalmente ou em parte, quando em desacordo com as
especificacfes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo responsavel pela fiscalizagcdo do contrato, as
custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

8.6.3.9 O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execucao do contrato.

8.6.3.10 No caso de descumprimento, ou cumprimento parcial das obrigac6es contratuais, o valor
a ser pago a Contratada pelos servicos sera reajustado conforme o IMR (Instrumento de Medi¢édo
de resultados) e aplicadas sangbes, se for o caso, conforme estabelecido neste Termo de
Referéncia.

8.6.3.11 Sem prejuizo das sancOes previstas na Lei e neste Termo de Referéncia, a ndo prestacao
da garantia exigida no prazo estipulado e de forma injustificada autoriza a Contratante a
promover a rescisdo do contrato nos termos do art. 78, incisos | e 11 da Lei n° 8.666/1993.

9. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
9.1 A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
9.1.1 E indispensavel o uso do cracha de identificacdo durante todo o horério de expediente;

9.1.2 O acesso as areas podera conter restricGes de horério que poderdo alterar as rotinas dos
relatorios. Esse mapeamento devera constar nas adequacGes do Plano de Acgdo apresentado pela
Contratada, com a devida aprovacéo do Fiscal do Contrato;

9.1.3 A Planilha de Custos e Formacdo de Precos apresentada devera prever os custos de
deslocamento diario (ida e volta) da moradia a qualquer das areas elencadas na Tabela 5 -
Modulos;

9.1.3.1 O eventual transporte do colaborador que se apresentou na COENGE (Av. N2) para
prestar servicos em outras areas relatadas na Tabela 5 - Modulos devera ocorrer por conta da
Contratada;

9.1.3.2 Eventualmente, os colaboradores deverdo se apresentar e exercer suas atividades diarias
diretamente nos locais constantes da Tabela 5 - Modulos com retorno direto as suas residéncias,
sem custos adicionais para a Contratante;

9.1.3.2.1 Nesses casos, se a Contratada necessitar que o Colaborador se desloque para a
COENGE no decorrer do dia, o transporte para a COENGE devera ocorrer por conta da
Contratada;

9.2 E devido o adicional de periculosidade a todos os colaboradores contratados que prestarem
servico comum de engenharia na Presidéncia da Republica.



10. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

10.1 Ficaré a cargo da Contratante todo o material necessério para a execugao dos servigos tais
como:

10.1.1 Estacg0es de trabalho;

10.1.2 Softwares necessarios a execu¢do completa de todas as atividades;
10.1.3 Mesas, cadeiras e demais insumos de uso diério;

10.1.4 Rede, energia e ramal (de uso interno na PR);

10.1.4.1 A Contratante devera disponibilizar aos colaboradores acesso ao SEI (somente leitura) e
ao sistema de Ordem de Servico, se necessario;

11. UNIFORMES

11.1 Os uniformes, eventualmente fornecidos pela Contratada a seus empregados, deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, e ndo podera haver
qualquer repasse do seu custo para o empregado ou para a Contratante.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigcdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

12.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des neste
Termo de Referéncia;

12.6 Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada,
no gue couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

12.7 Néo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

12.7.2 direcionar a contratagéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.7.3 promover ou aceitar o desvio de fungGes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagéo
a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e



12.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao
ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

12.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.8.1 A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentacédo e auxilio-satde, quando for devido;

12.8.2 O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigcos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

12.8.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciérias dos empregados dispensados até
a data da extin¢do do contrato.

12.9 Analisar os termos de resciséo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacéo
dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou
rescisdo do contrato.

12.10 Fornecer por escrito as informacBes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

12.11 Realizar avaliac@es periodicas da qualidade dos servicos, apos seu recebimento;

12.12 Cientificar o 6rgédo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

12.13 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecfes técnicas
apos o recebimento do servico e notificacGes expedidas;

12.14 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a Contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pelo art. 3° § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

12.15 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacGes,
apresentem condicOes adequadas ao cumprimento, pela Contratada, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servigco for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1 Executar os servicos conforme especificacGes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado, 0s servicos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;

13.3 Manter a execucdo do servigo nos horarios fixados pela Administragéo;

13.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;



13.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servi¢os a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacfes em vigor;

13.6 Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando
for o caso;

13.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.9 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servicos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.9.1 relagcdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, salario, horario do
posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o
caso;

13.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
Contratada; e

13.9.3 exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo 0s servicos;

13.9.4 declaracdo de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.9.4.1 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com
toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando
do encerramento do contrato administrativo.

13.9.5 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o
vale transporte.

13.10 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do
Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.11 Substituir, no prazo de 3 (trés) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao fiscal do contrato ou ao gestor, caso ndo haja fiscal designado;

13.12 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;



13.12.1 Nao serdo incluidas na Planilhas de Custos e Formacdo de Precos as disposi¢Oes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigac@es e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

13.13 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, a Contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

13.14 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicBes previdenciarias e do FGTS, quando
ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.14.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracao (ex.:
por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

13.15 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos
no turno imediatamente subsequente;

13.16 Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execu¢do do servi¢o, conforme
descrito neste Termo de Referéncia;

13.17 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragéo;

13.18 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

13.19 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigac@es a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.19.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servi¢os ou da admissdo do empregado;

13.19.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos 0s
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo dos servicos
ou da admissdo do empregado;

13.19.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengéo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.



13.20 Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucdo do contrato;

13.21 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao
dos servicos;

13.22 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacOes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento
dos salérios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da
Contratante;

13.22.1 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacéo, até
que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

13.22.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das
obrigacOes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execucdo dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

13.22.3 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.23 Nd&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.24 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

13.25 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.26 Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des
previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.27 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previséo do art.17, XII, art.30,
81° Il e do art. 31, 1l, todos da LC 123, de 2006.

13.27.1 Paraefeito de comprovacdo da comunicacdo, a Contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

13.28 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso 0 previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n° 8.666, de 1993.

13.29 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.



13.30 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucéo do servico.

13.31 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

13.32 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.33 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

13.34 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condicGes de seguranca, higiene e disciplina.

13.35 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, qualquer
mudanc¢a no método de execucao do servico que fuja das especificagdes constantes deste Termo
de Referéncia.

13.36 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

13.37 Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a Contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

13.38 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

13.39 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

13.40 Assegurar a Contratante, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do
Anexo VII - F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.40.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequac0es e atualizacdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos
sem limitacdes;

13.40.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucao do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sancdes civis e penais cabiveis.

13.41 Atender as normas disciplinares e demais regulamentos em vigor nas dependéncias da
Contratante, em especial alinhando-se aos ditames do Programa de Integridade existente na
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republicae as normas de Seguranca da Informacdo da
Secretaria de Administracdo da Presidéncia da Republica, no que for aplicaveis, bem como
as clausulas constantes do Termo de Confidencialidade (Apéndice ).

13.42 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a Contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,



ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas & sua obtencdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

13.42.1 O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

13.42.2 Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de
negociacéo, ata de negociagéo, dentre outros.

13.42.3 Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

13.43 Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacdo.

14. DA SUBCONTRATAQAO, CONSORCIO E COOPERATIVAS
14.1 Néo sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

14.2 N&o serd admitida a participacdo de entidades empresariais que estejam reunidas em
consorcio ou cooperativas.

15. ALTERACAO SUBJETIVA

15.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da Contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos
na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢fes do contrato; ndo haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

16. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.2 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucéo contratual sdo o conjunto de agdes que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servico
contratado, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem
como prestar apoio a instrucdo processual e 0 encaminhamento da documentacdo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteragéo,
reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugdo de problemas
relativos ao objeto.

16.3 O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execucdo do
contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, de acordo com as seguintes disposi¢oes:

| - Gestdo da Execucdo do Contrato: € a coordenacdo das atividades
relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, bem como dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentagcdo pertinente ao setor de contratos para



formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacdo, alteracéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sancdes,
extingédo do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizacdo Teécnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados
no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo
ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuério;

1l - Fiscalizacdo Administrativa: € o0 acompanhamento dos aspectos
administrativos da execucdo dos servicos, quanto as obrigacdes previdenciérias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos
de inadimplemento;

IV - Fiscalizacdo Setorial: € o acompanhamento da execu¢do do contrato nos
aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um
mesmo 6rgdo ou entidade; e

V Fiscalizacdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execucao
contratual por pesquisa de satisfacdo junto ao usuério, com o objetivo de aferir
0s resultados da prestacdo dos servicos, 0S recursos materiais e 0S
procedimentos utilizados pela Contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4 Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucédo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo
ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distin¢do dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acfes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.6 A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracédo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacgdes (0s documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas
por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a Contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

a.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horério
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela Contratada; e

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo
0S Servigos.



b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Debitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c) entrega, quando solicitado pela Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da Contratante;

c.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador Contratante;

c.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de
depdsitos bancarios;

c.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

c.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, ap6s o Ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no
contrato:

d.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

d.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8 A Contratante devera analisar a documentacao solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

16.9 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, serd exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizagoes.

16.10 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela Contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7 acima dever&o ser apresentados.

16.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢fes previdenciarias, 0s
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).



16.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, o0s
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13 O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigdes de
habilitacdo pela Contratada podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

16.14 A Contratante poderd conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condicGes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

16.15 Além das disposicBes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

16.15.1 Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informac@es sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com 0s seguintes dados: nome
completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentac&o),
horéario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacOes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas
pela Contratada e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O saléario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a Contratada;

f) Sera verificada a existéncia de condicdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a Contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

g.1. Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horéario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinadas pela Contratada;

g.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo 0s servicos; e

g.4. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.15.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacéo do servigo;

b) Deve ser consultada a situagcdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a



Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacao de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

16.15.3 Fiscalizacdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Contratante dirigidas aos terceirizados. As
solicitacBes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamagfes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragéo na forma de prestacdo do servigo, como a negociacgdo de folgas
ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
Contratada.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho

16.15.4 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a Contratada observa a legislacao
relativa a concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de
seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo 0s reajustes
dos empregados no dia e percentual previstos.

16.15.5 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitacdo da Contratada.

16.16 A Contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do
FGTS e que verifiqguem se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em
Seus nomes.

16.16.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.17 A Contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado
pela Contratante quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Contratante;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo dos servigos, em que
conste como tomador a Contratante;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado.

16.18 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucdo do objeto e
utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) ou outro instrumento substituto para
afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.



16.18.1 A utilizagdo do IMR nédo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacao dos servicos.

16.19 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico
designado, devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a Contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

16.20 O fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico designado, deverd apresentar ao
preposto da Contratada a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.21 Em hipoétese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

16.22 A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal
técnico designado, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.23 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancBes a
Contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.24 O fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico designado, podera realizar
avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar
ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

16.25 O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

16.26 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.27 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no 8 1° do art.
65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.28 A conformidade do material a ser utilizado na execuc¢édo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com
0 estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacOes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.29 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.30 O descumprimento total ou parcial das obrigacOes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacOes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condigdes
de habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sancbGes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral
e escrito da Contratante, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.31 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante comunicara o fato a Contratada e



retera 0 pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada.

16.31.1 N&o havendo quitacdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacOes diretamente aos empregados da
Contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato.

16.31.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.31.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a Contratante e 0s empregados
da contratada.

16.32 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacgdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes & mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

16.33 A fiscalizacdo de que trata este topico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢bes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.34 As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII
da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

16.35 A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeices técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos,
nos termos abaixo.

17.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada devera entregar
toda a documentacdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual;

17.3 O recebimento provisorio seré realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
equipe de fiscalizacdo apos a entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:

17.3.1 A Contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos 0s servi¢os executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo,
com a finalidade de verificar a adequagdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

17.3.1.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a Contratada, registrando em relat6rio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima



e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

17.3.1.3 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

17.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n°
5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratacdo, emitindo relatorio que sera encaminhado
ao gestor do contrato;

17.3.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada,
cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia
com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

17.3.2.1 Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato,
em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3.2.2 Considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatorio
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

17.3.2.2.1 Na hipotese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisoério no dia do
esgotamento do prazo.

17.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucéo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1 Realizar a anélise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

17.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacgdes apresentadas; e

17.4.3 Comunicar aempresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

17.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposicdes legais em vigor (Lei n.° 70.406, de 2002).

17.6 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagfes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata
o0 inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias



Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei
n° 8.666, de 1993.

18.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia.

18.3 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentacdo
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n°® 3, de 26 de
abril de 2018.

18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1 A data da emissé&o;

18.4.2 Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

18.4.3 O periodo de prestacdo dos servicos;

18.4.4 O valor a pagar; e

18.4.5 Eventual destaque do valor de retenges tributarias cabiveis.

18.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hip6tese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a4 apos a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangOes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 Nao produziu os resultados acordados;

18.6.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

18.6.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7 Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

18.8 Antes de cada pagamento a Contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada, serad
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da Contratante.

18.10 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em
licitagdo, no &mbito do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n° 3,
de 26 de abril de 2018.



18.11 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

18.12 Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada & Contratada a ampla
defesa.

18.13 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

18.13.1 Sera rescindido o contrato em execucdo com a Contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da Contratante.

18.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicével,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da
IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento
na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

18.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera,
no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na Planilha de Custos e
Formagé&o de Precos.

18.16.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a
03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia
contratual.

18.16.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo
aditivo.

18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
e/ou indenizado no primeiro ano de contratacéo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de
forma complementar/proporcional, devendo o érgdo contratante esclarecer a metodologia de
célculo adotada.

18.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo
de vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nao
receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.



| = indice de compensagcéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | =0,00016438

I={X) '= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 séo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.2 A futura Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacOes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

19.2.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.:
por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

19.3 A Contratada autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-
depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagdo, conforme disposto no anexo XlI da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores,
nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.4 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisfes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou
entidade promotora da licitacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigac0es:

19.4.1 13° (décimo terceiro) salério;

19.4.2 Férias e um terco constitucional de férias;

19.4.3 Multa sobre 0 FGTS e contribuigéo social para as rescisdes sem justa causa; e
19.4.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

19.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo XlI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

19.5 O saldo da conta-deposito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta
licitagdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisao do
Termo de Cooperagdo Técnica.

19.6 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar 0s servigos.

19.7 Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.



19.8 A empresa contratada poderd solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depoésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacBes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.8.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar o0s documentos
comprobatdrios da ocorréncia das obrigacGes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera
expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que serd4 encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Gteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

19.8.2 A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

19.8.3 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancérias
realizadas para a quitacao das obrigac@es trabalhistas.

19.9 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

20.1 Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
Contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
Contratada justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memdria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da Contratante, na forma estatuida no
Decreto n°® 9.507, de 2018, e nas disposicGes aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5,
de 2017.

20.2 A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e 0s custos decorrentes dos
insumos necessarios a execucao do servico.

20.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

20.3.1 Para os custos relativos a méo de obra, vinculados & data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

20.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal ou normativa;

20.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacao de precos do mercado (insumos ndo decorrentes
da méo de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

20.4 Nas repactuac@es subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da Gltima
repactuacdo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como ultima



repactuacédo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

20.5 O prazo para a Contratada solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que fixar 0s novos custos
de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

20.6 Caso a Contratada ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

20.7 Nessas condigOes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo so
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

20.7.2 Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagédo
legal ou normativa, para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

20.7.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos
custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

20.8 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a
Contratada proceder aos calculos devidos, deverad ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

20.9 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

20.10 E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11 A Contratante ndo se vincula as disposi¢bes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12 Quando a repactuacdo se referir aos custos da mdo de obra, a Contratada efetuara a
comprovacao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

20.13 Quando a repactuacdo solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a variagdo
dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra), o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte férmula
(art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I1-19/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;



I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a
data fixada para entrega da proposta da licitacao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara
a Contratada a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar
memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

20.13.2 Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o0 que vier a ser
determinado pela legislagcdo entdo em vigor.

20.13.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de
termo aditivo.

20.13.5 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos,
a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

20.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

20.14.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

20.14.2 Emdata futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

20.14.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para
a contagem da anualidade em repactuaces futuras.

20.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

20.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

20.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela Contratante para a comprovacao da variacao
dos custos.

20.18 As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.19 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado,
como condicdo para a repactuacgao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.



21. GARANTIA DA EXECUCAO

21.1 A Contratada prestard garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, com validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias ap6s o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério
da Contratante, contados da data do recebimento da sua via do contrato assinada, a Contratada
devera apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria.

21.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem
os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n° 5/2017.

21.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacgdes nele previstas;

21.4.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucéo do contrato;

21.4.3 Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada; e

21.4.4 Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo
adimplidas pela Contratada, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econbmica Federal, com correcdo monetaria.

21.7 Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa rentncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

21.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

21.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacgdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, contados da data em que for notificada.

21.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
21.12 Sera considerada extinta a garantia:



21.12.1 Coma devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;

21.12.2 No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

21.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a Contratada.

21.14 A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Termo de Referéncia.

21.15 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n® 9.507, de
2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.15.1 Também poderé haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem gue ocorra a interrupcdo do
contrato de trabalho.

21.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracao
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

22. DAS SANQ()ES ADMINISTRATIVAS
22.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n.° 10.520, de 2002, a Contratada que:

22.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

22.1.2 ensejar o retardamento da execugédo do objeto;
22.1.3 falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato;
22.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5 cometer fraude fiscal.

22.2 Pelainexecucgdo total ou parcial do objeto, a Administracdo pode aplicar & Contratada as
seguintes sancdes:

22.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para a Administracao;

22.2.2 Multa de;

22.2.2.1 0,1% (um décimo por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a



critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

22.2.2.2 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto,
por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da obrigacdo
assumida;

22.2.2.3 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da
obrigacdo assumida;

22.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

22.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo
da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois
por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo Contratante a
promover a rescisdo do contrato;

22.2.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

22.2.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

22.2.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22.2.4.1 A sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa no subitem 22.1
deste Termo de Referéncia.

22.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.3 As sangdes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.2.4 e 22.2.5 poderdo ser aplicadas a
Contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 7

GRAU | CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

g bl wWN

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 8

INFRACAO

ITEM | DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05



consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos

2 contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04

3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar 0s servigos contratados, por 03
empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagéo, por servigo e por dia; 02

5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia 03
prévia da Contratante, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por 01
funcionario e por dia;

- Cumprir determinacdo formal ou instru¢do complementar do 6rgéo fiscalizador, por 02
ocorréncia;

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 01
necessidades do servico, por funcionério e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de

9 multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo érgéo fiscalizador, por item e por | 03
ocorréncia;
Indicar e manter durante a execugdo do contrato 0s prepostos previstos no

10 : ) 01
edital/contrato;

11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacdo de 01

obrigacdes da Contratada

22.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

22.5.1 tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

22.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

22.5.3 demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

22.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

22.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o
caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

22.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Uni&o ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cadigo Civil.

22.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancGes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.



22.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessérias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisédo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

22.11 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Pablica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.12 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo
Pablica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacéo
de agente publico.

22.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

23.1 Como critério de aceitabilidade de precos, serdo considerados como maximos 0S pregos
estimados da planilha, tanto global quanto unitarios, constante no subitem 1.1 deste Termo de
Referéncia.

23.2 O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.
23.3 As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

23.4 Dos critérios de habilitacao:

23.4.1 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para
a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

23.4.2 Os critérios de qualificacdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

23.4.2.1 certidao negativa de faléncia, recuperacédo judicial ou recuperacdo extrajudicial expedida
pelo distribuidor da sede do licitante;

23.4.2.1.1 No caso de certidao positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperacéo foi acolhido judicialmente, na
forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo,
ainda, comprovar todos 0s demais requisitos de habilitacéo.

23.4.2.2 balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado h& mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta

23.4.2.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacéo
de balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade

23.4.2.2.2 é admissivel o balango intermediério, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

23.4.2.3 comprovagdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:



Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG = N . N
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

23.4.2.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo
comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacdo ou do
item pertinente.

23.4.2.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificacdo econémico-
financeira por meio de:

23.4.2.5.1 Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou item pertinente, tendo por base o
balanco patrimonial e as demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

23.4.2.5.2 Comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracfes contaveis do
altimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados h& mais de 3
(trés) meses da data da apresentacdo da proposta.

23.4.2.5.3 Comprovagdo, por meio de declaracdo, da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo anexo do Edital, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da
sessao publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liquido do licitante,
podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Termo de Referéncia;

23.4.2.5.3.1. a declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social;

23.4.2.5.3.2. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstragéo do
Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

23.4.3 Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

23.4.3.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servigcos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, mediante a
apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado;

23.4.3.1.1 A comprovacdo de aptiddo exigida no subitem 23.4.3.1 € necessaria em razdo da
especificidade do objeto e uma vez que a Contratada deve estar totalmente apta a realizar os
servigos licitados imediatamente ap0s a assinatura do contrato, e desta maneira deve apresentar
quadro técnico preparado para executar as atividades.

23.4.3.1.2 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no a@mbito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;



23.4.3.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado
em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

23.4.3.1.4 Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.4.3.1.5 O licitante disponibilizard todas as informacbes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cOpia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da Contratante e local em que foram
prestados os servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG
n. 5/2017.

23.4.3.1.6 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (S) em nimero de postos
equivalentes ao da contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23.4.3.1.7 Para a comprovacdo do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatorio de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacdo
compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

24. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

24.1 O preco total da contratacdo esta estimado em R$ 653.822,97 (seiscentos e cinquenta e trés
mil oitocentos e vinte e dois reais e noventa e sete centavos).

25. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

25.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orgamentéria
préopria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2020, na Unidade Gestora UG
110001 - S.A/PR.

26. TERMO DE CONTRATO

26.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, até o limite maximo de 60 (sessenta)
meses, mediante Termos Aditivos, de acordo com o art. 57, da Lei n° 8.666, de 1993.

27. OUTRAS CONSIDERACOES
27.1 Integram este Termo de Referéncia os seguintes apéndices:
27.1.1 Apéndice | - Termo de Confidencialidade;

27.1.2 Apéndice Il - Modelo de Declaragdo de Visita Técnica;

27.1.3 Apéndice 11l - Modelo de Declaracao de Dispensa de Vistoria;



27.1.4 Apéndice IV - Estudos Preliminares (2081997);
27.1.5 Apéndice V - Planilha de Custos e Formacéo de Precos (2149245).

Brasilia, 2 de outubro de 2020

FERNANDO HENRIQUE NEVES EDUARDO ANDRADE SILVA
CRISTIANO ELIAS CARDOSO RENATO POPQOV DOS SANTOS

ANDERSON DIAS GODDARD
Coordenador-Geral de Engenharia

Aprovo:

MARCELO ESCHILETTI CALDAS RODRIGUES
Diretor de Engenharia e Patrimonio


https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2349026&id_procedimento_atual=2170187&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=5d6a45e2ad946d26ddff25e1eaa50dc517721acecbc3d76c3482e0a4f4a08abc
https://sei-pr.presidencia.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2423245&id_procedimento_atual=2170187&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000745&infra_hash=151b0e61217373a36d8e248780a63a09d4fffc8df7ccf03580f58612239cdf17

APENDICE I

PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

A , doravante designada simplesmente EMPRESA, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 numero , com sede em ,
neste ato representada pelo Senhor (a) , portador (a) da Carteira de Identidad
n.c , expedida pela (0) e do Cadastro da Pessoa Fisica, CPF/MF sob o
n.c , conforme documentagdo comprobatdria de vinculo anexo,
compromete-se a observar o presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, em conformidade
com as clausulas que seguem:

1. O objetivo deste Termo de Confidencialidade € prover a necessaria e adequada protecédo as
informagdes de acesso restrito de propriedade exclusiva da PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, reveladas 8 EMPRESA, em funcéo de possivel prestacio de servicos a serem
realizados;

2. A expressao “informacdes de acesso restrito” abrangera toda informagao escrita, oral ou de
qualquer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel, contendo ela ou néo roétulo de
classificacdo quanto ao sigilo, podendo incluir, mas ndo se limitando a: técnicas, projetos,
especificacdes, desenhos, copias, diagramas, formulas, modelos, amostras, fluxogramas,
croquis, fotografias, plantas, programas de computador, discos, disquetes, pen drives, fitas,
contratos, planos de negdcios, processos, projetos, conceitos de produto, especificagoes,
amostras de ideia, clientes, nomes de revendedores e/ou distribuidores, precos e custos,
definicBes e informacBes mercadoldgicas, invencdes e ideias, outras informacdes técnicas,
financeiras ou comerciais, entre outros, a que, diretamente ou por meio de seus empregados,
prepostos ou prestadores de servico, venham a EMPRESA ter acesso em razao de possivel
prestacdo de servicos a serem realizados;

3. A EMPRESA compromete-se a ndo reproduzir nem dar conhecimento a terceiros, sem a
anuéncia formal e expressa da PRESIDENCIA DA REPUBLICA, das informacdes de
acesso restrito reveladas;

4. A EMPRESA compromete-se a ndo utilizar de forma diversa da prevista neste Termo as
informagdes de acesso restrito reveladas;

5. A EMPRESA devera cuidar para que as informacdes reveladas fiquem limitadas ao
conhecimento préprio;

6. A EMPRESA determinara a observancia deste Termo de Confidencialidade a todos os seus
empregados, prepostos e prestadores de servigo que estejam direta ou indiretamente
envolvidos com a possivel prestacdo de servico, ficando ainda responsavel pela fiscalizacdo
do cumprimento das condic¢des constantes no instrumento firmado;

7. Os empregados, prepostos e prestadores de servico da EMPRESA que terdo acesso as
informacdes da PRESIDENCIA DA REPUBLICA deverdo ser imputaveis perante a lei;

8. A EMPRESA obriga-se a informar imediatamente 8 PRESIDENCIA DA REPUBLICA, por
escrito e no prazo maximo de 24 horas, contados a partir da data e horario da ocorréncia do
incidente, qualquer violacdo das regras de sigilo estabelecidas neste termo de que tenha
tomado conhecimento ou ocorrido por sua acdo ou omisséo, independentemente da
existéncia de dolo;



9. A EMPRESA devolvera imediatamente 8 PRESIDENCIA DA REPUBLICA, ao término da
possivel realizacdo dos servicos, todo e qualquer material de propriedade desta, inclusive
registro de documentos de qualquer natureza que tenham sido criados, usados ou mantidos
sob seu controle ou posse, bem como de seus empregados, prepostos ou prestadores de
servigo, assumindo o compromisso de ndo utilizar qualquer informacéao considerada de
acesso restrito, nos termos do presente Termo de Confidencialidade, a que teve acesso em
decorréncia de possivel prestacdo de servicos com a PRESIDENCIA DA REPUBLICA;

10. A EMPRESA estaré sujeita, em caso de quebra do sigilo das informacGes de acesso restrito
reveladas, devidamente comprovada, sem autorizacio expressa da PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, por acio ou omissdo, de eventuais sancdes definidas em Lei aplicavel ao
caso, ao pagamento ou recomposi¢do de todas as perdas e danos sofridos pela
PRESIDENCIA DA REPUBLICA, inclusive os de ordem moral, bem como as de
responsabilidades civil e criminal respectivas, as quais serdo apuradas em regular processo
judicial ou administrativo;

11. Tendo em vista o principio da boa-fé objetiva, permanece em vigor o dever de sigilo, tratado
no presente Termo de Confidencialidade, apds o término da possivel prestacéo do servico.
Ademais, a EMPRESA ao ter pleno conhecimento das condicGes e peculiaridades inerentes
a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e de que néo utilizara
deste para quaisquer divulgacgéo futura; e

12. O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor desde a
data de acesso as informacdes de acesso restrito da PRESIDENCIA DA REPUBLICA.

Por estar de acordo, a EMPRESA, por meio de seu representante legal, firma o
presente Termo de Confidencialidade, lavrando em duas vias de igual teor e forma.

Brasilia-DF, de de 2020.

<REPRESENTANTE DA EMPRESA>
<Vinculo do representante com a EMPRESA>
RG: CPF:

DE ACORDO: (Integrantes da equipe técnica da EMPRESA)

Nome:
RG: CPF:




) APENDICE II
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

DECLARACAO DE VISITA TECNICA

Declaramos, em atendimento ao previsto no Edital n° / , Que a

Empresa , CNPJ , por

intermédio de seu Representante Legal, Sr(a) , RG n°®
e CPF n° , compareceu perante o representante da

Coordenacdo-Geral de Engenharia e Manutencdo (COENGE), e visitou as dependéncias da
Presidéncia da Republica descritas neste Termo de Referéncia, localizado em Brasilia-DF, quando
conheceu todas as areas abrangidas, as condi¢des técnicas exigidas na execucao dos servicos,
esclarecendo todas as duvidas, junto a COENGE, sobre o objeto desta licitacdo, dando-se por
satisfeita com as informacdes obtidas e considerando-se plenamente capacitada a elaborar a
proposta de pregos.

Brasilia-DF, de de 2020

COENGE

Declaro, junto ao Pregoeiro do MD, que a empresa deu-se por satisfeita com as informagoes
obtidas, junto a COENGE, e nos consideramos plenamente capacitados a elaborar a nossa proposta
de pregos.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Nome do Representante Legal da Empresa

NUmero da identidade do Representante Legal da Empresa

CARIMBO DA EMPRESA COM CNPJ
(dispensado em caso de papel timbrado ¢/ CNPJ)

OBS: A licitante é inteiramente responsavel pelas informacdes prestadas através deste documento.

Assinatura e carimbo
(Empresa)



) APENDICE Il
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

A empresa , CNPJ
, por intermédio do @) Senhor (a)
, indicado
expressamente como seu representante, declara ter conhecimento do servigco a ser prestado
atraves do Edital e seus Anexos, dispensando a necessidade da vistoria “in loco” prevista no
Edital do Pregéo Eletrdnico n° 041/2020 da PRESIDENCIA DA REPUBLICA.

Declara, ainda, que se responsabiliza pela dispensa e por situacdes supervenientes. Declaro que
me foi dado acesso as dependéncias do referido edificio, atraves de clausula expressa no Edital e
anexos, ao qual dispensei por ter conhecimento suficiente para prestar o servico com as
informagdes prestadas no Termo de Referéncia e no Edital.

Brasilia DF, de de 2020

Nome do declarante:

Cédula de identidade:

Assinatura e carimbo
(Empresa)



APENDICES IV e V
DO TERMO DE REFERENCIA

PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

APENDICE IV - Estudos Preliminares

APENDICE V - Planilha de Custos e Formagcéo de Precos.

Arquivos em formato .pdf, disponiveis em:
www.gov.br/compras/pt-br

www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-
administracao/licitacoes



http://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes
http://www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-administracao/licitacoes

ANEXO 11

PREGAO ELETRONICO N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

MODELO

DE PROPOSTA DE PRECOS
(Proposta Comercial)

Referéncia: Pregdo, na forma eletronica, N° 041/2020

Data de Abertura: / /2020

ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNIDADE | PRECO MENSAL

Servicos de engenharia, com dedicagédo
exclusiva de mado de obra, para as
fungdes de Arquiteto, Projetista-Técnico
em EdificacBes, Técnico em refrigeracdo
e ar condicionado, Técnico em
Eletrotécnica e Eletromecanica, Técnico

em Maquinas e Mecénica, em

apoio a

Coordenacdo-Geral de Engenharia da
Presidéncia da Republica, na melhoria
1 continua, estudo, planejamento, | 1 servico
desenvolvimento, execucéo,
acompanhamento e fiscalizacdo de
projetos e servicos de engenharia, no
ambito do Complexo de Edificacbes da
Presidéncia da Republica, incluindo as
residéncias oficiais e apartamentos
funcionais, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas

neste Edital e seus anexos.

PRECO ANUAL

*)

(*) O PRECO ANUAL DO ITEM, decorrente da PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO
DE PRECOS (Apéndice | do Anexo I1), € o que deve ser cadastrado no sistema Comprasnet.

ATENCAO: A PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS constante do
Apéndice |1 do_Anexo Il devera ser preenchida e encaminhada ap0s negociacdo, mediante

convocacdo do pregoeiro.

1 Observagdes:

1.1 Prazo de validade da proposta de ( ) dias, a contar da data de abertura da sessdo
publica. (No minimo, 60 (sessenta) dias)

2 Declaragéo

2.1 Declaro expressamente estarem incluidos no preco todos os impostos, taxas, fretes, seguros,
bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto deste pregéo.



2.2 Declaro expressamente ter pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestacao do
Servico.

3 Dados da empresa:
Empresa/Razéo Social:
Endereco:
CEP:
CNPJ:
Telefone:
Banco: Agéncia: Conta-Corrente:
E-mail:

4 Qualificacdo do preposto autorizado a firmar o Contrato:
Nome completo:
CPF:
RG:
, de de 2020.

(Nome completo do declarante (Responsavel legal) — ID — CPF



APENDICE |
DO ANEXO |1 DO EDITAL

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Arquivo do edital, em formato .xls, disponivel em:
www.gov.br/compras/pt-br

www.gov.br/secretariageral/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/secretaria-de-
administracao/licitacoes



ANEXO 111

PREGAO ELETRONICO N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES DE VISTORIA

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante devidamente
constituido de (Identificacdo completa da licitante), doravante denominada licitante do Pregdo, na
forma eletronica, n® 041/2020, declara, sob as penas da lei, que:

Conhece as condicdes locais para execucdo do objeto ou tem pleno conhecimento das
condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por
este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas
técnicas ou financeiras com a contratante.

(Local), (UF), de de 2020.

Representante legal da licitante — ID — CPF



ANEXO IV

PREGAO ELETRONICO N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS
COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , Inscrita no CNPJ (MF)
n° , inscricdo estadual n° , estabelecida em
, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e

a Administracdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacdo:

Nota 1. Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos 6rgaos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o0 valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado.



ANEXO V

PREGAO ELETRONICO N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

DECLARACAO QUE NAO MANTEM FAMILIAR

EU, o , portador da Carteira de Identidade n°............. e do CPF
N0 , na qualidade de Representante Legal da empresa .........c.cccoevvieniniiniienenn. ,
inscrita N0 CNPJ/MF sob 0 N° ..o, , COM SEUAE NA .ovvvviieieeieieie e

declaro para todos os fins de direito que, nos termos do subitem 4.3 do edital do Pregéo, na forma
eletronica, n® 041/2020, ndo ha administrador ou socio da empresa com poder de direcdo familiar
de:

a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratacédo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgdo contratante.

Declaro ainda que os socios ou dirigentes desta empresa ndo mantém vinculo familiar com servidor
do drgdo contratante que tenha poder de influéncia sobre a conducéo da licitagéo.

Por ser verdade firmo a presente declaracdo para que surtam os seus juridicos e legais efeitos.
(Local), (UF), de de 2020.

Representante legal da licitante — ID — CPF



ANEXO VI

PREGAO ELETRONICO N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

DECLARACAO DE OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

[Imo. Sr.
(pessoa juridica pagadora)

(Nome da empresa), com sede (endereco completo), inscrita no CNPJ sob o n@....
DECLARA a (nome da pessoa juridica pagadora), para fins de ndo incidéncia na fonte do IRPJ, da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (Cofins), e da Contribuicdo para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei
n? 9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de
Arrecadagdo de Tributos e ContribuicGes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte - Simples Nacional, de que trata o art. 12 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de
2006.

Para esse efeito, a declarante informa que:
| - preenche os seguintes requisitos:

a) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emisséo, 0s
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas, bem como a
realizacdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situacdo patrimonial;
e

b) cumpre as obrigacdes acessorias a que esta sujeita, em conformidade com a legislacéo
pertinente;

Il - o signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de
informar a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica pagadora, imediatamente,
eventual desenguadramento da presente situacdo e esta ciente de que a falsidade na prestacdo dessas
informacgdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n°9.430, de 1996, o sujeitard, com as
demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislacdo criminal e tributaria,
relativas a falsidade ideoldgica (art. 299 do Decreto-Lei n°2.848, de 7 de dezembro de 1940 -
Cadigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei n°8.137, de 27 de dezembro de
1990).

Local € data.........coocvvereeiieeiese e
Assinatura do Responsavel



ANEXO VII

PREGAO ELETRONICO N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

MODELO DE AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO
CONTRATO N° XX/2020

(identificacao do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA a Unido, representada pela

Secretaria Especial de Administracdo da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 00.394.411/0001-09, situado no Anexo Il do Palacio do Planalto, Ala “A”, Sala
201, em Brasilia-DF, para os fins do Anexo VI1I-B da Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregao n. 041/2020:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer
tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacGes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execucao
do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacéo, e aberta em
nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependerd de autorizacdo prévia da Secretaria Especial de Administracdo da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, que também tera permanente autorizacdo para
acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencgéo da
titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més ap6s o encerramento da
vigéncia contratual.

4) que seja retida, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no subitem 3.1 do Anexo
VII-F da Instrugdo Normativa n.° 05/2017 SEGES/MP.

........................................... s s OB dE 2020

(assinatura do representante legal do licitante)



ANEXO V111

PREGAO ELETRONICO N° 041/2020
PROCESSO N° 00059.000270/2020-05

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA E A EMPRESA

CONTRATO N° 12020

A Unido, por intermédio da Presidéncia da Republica, inscrita no CNPJ sob o n° 00.394.411/0001-
09, neste ato representada pelo Diretor de Recursos Logisticos da Secretaria Especial de

Administracdo, portador da matricula funcional Nn° ..........ccccoeeviiiieinenne. de acordo com a
competéncia prevista N0 ...........ccoceeuee. , publicada no Diério Oficial da Unlao de e
doravante denominada CONTRATANTE, € 0(3) ....ccccovevveiveiveinennn, inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0
N0 e , sediado(a) NA ..ccoeeiiieie M e doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr () I , portador(a) da
Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) .....cccovvueneee , CPEN® , tendo

em vista 0 que consta no Processo n0 00059.000270/2020-05, e em observancia as disposi¢des da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de
2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° 041/2020, mediante
as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento € a prestacdo de servigos continuados de engenharia, com
dedicacdo exclusiva de médo de obra, que serdo prestados nas condicGes estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preambulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes, por iguais periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o
disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para 0 cumprimento
dos seguintes requisitos:

2.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;



2.1.2 Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucdo do contrato, com informagdes de que
0s servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse
na realizacdo do servico;

2.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administragéo;

2.1.5 Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacéo;
2.1.6 Seja comprovado que o contratado mantém as condices iniciais de habilitacdo.
2.2 A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.3 A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1 O prego mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....).
PRECO
ITEM DESCRICAO cATEGORIA | STOPE | por | PREFD | PRECD
POSTO
Servigos de engenharia, com dedicagéo exclusiva de [  Arquiteto e
mao de obra, para as fun¢des de Arquiteto, Projetista- Urbanista 1
Técnico em Edificagbes, Técnico em refrigeracéo e ar Técnico em
condicionado, Técnico em  Eletrotécnica e Edificacoes 1
Eletromecénica, Técnico em Maquinas e Mecéanica, —
em apoio a Coordenagdo-Geral de Engenharia da TECHICQ 1
Presidéncia da RepUblica (COENGE), na melhoria | Or¢amentista
1 continua, estudo, planejamento, desenvolvimento,| Técnico em
execucdo, acompanhamento e fiscalizacdo de| eletrotécnica 1
projetos e servicos de engenharia, no ambito do [ T&cnico em
Complexo de Edificacdes da Presidéncia da ar- 1
Republica, |nclumdc_) as residéncias of|C|a_|s~ e| condicionado
apartamentos  funcionais, conforme condi¢des, —
quantidades e exigéncias estabelecidas neste| T€cnicoem 1
Contrato e seus anexos. Mecanica
PRECO TOTAL

3.2 No preco acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3 O preco acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2020, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:




4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo serd feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

5.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme
previsto no Termo de Referéncia.

5.3 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucéo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

5.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.4.1 O prazo de validade;

5.4.2 A data da emissé&o;

5.4.3 Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

5.4.4 O periodo de prestacdo dos servicos;

5.4.5 O valor a pagar; e

5.4.6 Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.5 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo
da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

5.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.6.1 N&o produziu os resultados acordados;

5.6.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

5.6.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.7 Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.



5.8 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

5.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, ser& providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

5.10 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em
licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

5.11 Né&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgédos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.12 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

5.13 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

5.13.1 Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méxima autoridade da
contratante.

5.14 Quando do pagamento, seré efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

5.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orcamentarias vigente.

5.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no
primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

5.16.1 Néo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacdo contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

5.16.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

5.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o érgdo contratante
esclarecer a metodologia de calculo adotada.

5.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nédo
receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.



5.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicacao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | =0,00016438

1= (TX) I = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO
(REPACTUACAO)

6.1 Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a varia¢do dos custos, apresentando memoria de célculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida
no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n°
5, de 2017.

6.2 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como o0s custos decorrentes da mao de obra e 0s custos decorrentes dos
insumos necessarios a execucao do servico.

6.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

6.3.1 Para os custos relativos & mao de obra, vinculados & data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente
a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

6.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Gltimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacgéo legal ou normativa;

6.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante
do Edital.

6.4 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da Ultima
repactuacao correspondente @ mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

6.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar 0s novos custos de
méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.



6.6 Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

6.7 Nessas condi¢es, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera
ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

6.7.2 Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacéo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

6.7.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacéo da proposta, em relacdo
aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

6.8 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido t&o logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.9 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo deverad ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacéo.

6.10 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢cGes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12 Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacdo da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de
Precos, acompanhada da apresenta¢do do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

6.13 Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo
dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra), o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento (indicar o indice a ser adotado),
com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitagéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

6.13.1 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importéncia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; ficaa CONTRATADA



obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

6.13.2 Nas aferi¢cbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos serd,
obrigatoriamente, o definitivo.

6.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacéo entdo em vigor.

6.13.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais,
por meio de termo aditivo.

6.13.5 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo
dos valores correspondentes da planilha contratual.

6.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.14.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.14.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

6.14.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagéo do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuac6es futuras.

6.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

6.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de varia¢do dos custos.

6.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir
0s atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da
variacgdo dos custos.

6.18 As repactuacOes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.19 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como
condicdo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 A Contratada prestara garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666,
de 1993, com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias ap6s o término da
vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

7.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data do recebimento da sua via do contrato
assinada, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, a contratada devera apresentar



comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

7.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacao de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

7.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e 1l do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

7.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

7.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.4.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacGes nele previstas;

7.4.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

7.4.3 Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

7.4.4 Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela contratada, quando couber.

7.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislagcdo que rege a matéria.

7.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria.

7.7 Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

7.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa rendncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

7.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da
contratacao.

7.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

7.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
7.12 Seréa considerada extinta a garantia:

7.12.1 Com a devolugdo da apolice, carta fianca ou autorizagcdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

7.12.2 No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos



termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.13 O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢@es a contratada.

7.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Contrato.

7.15 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislacao
que rege a materia.

7.15.1 Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho.

7.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1 O modelo de execucéo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados e a disciplina do recebimento do objeto pela CONTRATANTE sdo aqueles
previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8.2 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666,
de 1993.

8.3 As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucgédo contratual s&o o conjunto de a¢Ges que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para 0 servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicagdo de sancdes, extingdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto.

8.4 O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execugdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo pablico usuério, de
acordo com as seguintes disposicoes:

| — Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos
preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao
setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extin¢do do
contrato, dentre outros;



Il — Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo publico usuério;

Il — Fiscalizacdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucao dos servigos, quanto as obrigacOes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execu¢do do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente em
setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade; e

V — Fiscalizacdo pelo Pablico Usuéario: é o acompanhamento da execucao contratual por
pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacao
dos servigos, 0s recursos materiais e 0s procedimentos utilizados pela contratada, quando for
0 caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

8.5 Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6érgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

8.6 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou
Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

8.7 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

8.8 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou coOpias autenticadas por
cartorio competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacéo:

a.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; e

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s
Servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo
da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);



b.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.l. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

c.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servi¢cos, em
que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancérios;

c.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de
qualquer empregado; e

c.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, ap6s o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

d.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8.9 A CONTRATANTE devera analisar a documentacéo solicitada na alinea “d” acima no prazo de
30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

8.10 No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizacBes Sociais, sera exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagbes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizacoes.

8.11 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 8.8 acima deverdo ser apresentados.

8.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes previdenciarias, 0s
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

8.13 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

8.14 O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condices de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

8.15 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacOes trabalhistas ou suas condigdes de habilitacdo, sob pena de resciséo contratual, quando
néo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.



8.16 Além das disposicbes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as
seguintes diretrizes:

8.16.1 Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):

a) Seréa elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informac6es sobre
todos 0os empregados terceirizados que prestam servigcos, com 0s seguintes dados: nome
completo, numero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacéo),
horéario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacOes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas
pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salédrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA,

f) Serad verificada a existéncia de condicGes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegédo
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

g.1. Relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo o0s
Servicos; e

g.4. Declaragéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

8.16.2 Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no Sicaf;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

8.16.3. Fiscalizagdo diaria:



a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacbes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacgdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servigco, como a negociagdo de folgas
ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho

8.17 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacao
relativa a concesséo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

8.17.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato,
inclusive quanto & necessidade de solicitagdo da contratada.

8.18 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta
do FGTS e que verifiqguem se as contribui¢fes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas
em seus nomes.

8.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

8.19 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

c) cdpia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

8.20 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucao do objeto e utilizard o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) ou outro instrumento substituto para afericdo da
qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.20.1 A utilizagéo do IMR ndo impede a aplicagédo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacao dos servicos.

8.21 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico
designado, devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servi¢os para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.



8.22 O fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico designado, devera apresentar ao
preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

8.23 Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacao de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

8.24 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que poderé ser aceita pelo fiscal técnico ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal
técnico designado, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.25 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

8.26 O fiscal técnico ou o gestor, caso ndo haja fiscal técnico designado, podera realizar avaliacdo
diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o
caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

8.27 O representante da Contratante deveré ter a qualificacdo necessaria para 0 acompanhamento e
controle da execucdo dos servicos e do contrato.

8.28 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

8.29 A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no 8 1° do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

8.30 A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo
com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacOes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

8.31 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.32 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condicoes de
habilitacdo, ensejaré a aplicagdo de san¢Bes administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.33 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacao seja regularizada.

8.33.1 Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato.

8.33.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.



8.33.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da contratada.

8.34 O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

8.35 A fiscalizacdo de que trata este tdpico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.36 As disposicOes previstas no Termo de Referéncia e neste Contrato ndo excluem o disposto no
Anexo VIII da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacao.

8.37 A fiscalizacdo de que trata o Termo de Referéncia e este Contrato ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.38 O representante da Contratante deverd comunicar a Contratada por escrito, quanto a Politica de
Seguranca da Informacdo da Secretaria Especial de Administracdo e suas normas complementares,
para ciéncia e para que se responsabilize por todas as providéncias e deveres estabelecidos.

CLAUSULA NONA — OBRIGAQOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1 Obrigacgdes da Contratante:

9.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢fes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como 0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.1.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.1.4 Néo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

9.1.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigdes no
Termo de Referéncia e neste Contrato;

9.1.6 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.1.7 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.1.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da



contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepcdo e apoio ao
usuario;

9.1.7.2 direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.1.7.3 promover ou aceitar o desvio de funcGes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.1.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
Orgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diérias e passagens.

9.1.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

9.1.8.1 A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-satde, quando for devido;

9.1.8.2 O recolhimento das contribui¢cGes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

9.1.8.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extincdo do contrato.

9.1.9 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, ap6s a extin¢ao
ou resciséo do contrato.

9.1.10 Fornecer por escrito as informagfes necessarias para o desenvolvimento dos servigcos
objeto do contrato;

9.1.11 Realizar avaliac@es periodicas da qualidade dos servicos, apos seu recebimento;

9.1.12 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocéao
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacGes pela Contratada;

9.1.13 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas
apos o recebimento do servico e notificacGes expedidas;

9.1.14 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pelo art. 3° § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

9.1.15 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacOes,
apresentem condicOes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

9.2 Obrigag0es da Contratada:

9.2.1 Executar os servigos conforme especificacfes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado, 0s servi¢cos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;



9.2.3 Manter a execucao do servico nos horérios fixados pela Administracao;

9.2.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

9.2.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.2.6 Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdao ou funcdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.2.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachg, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando
for o caso;

9.2.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.2.9 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servicos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

9.2.9.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcgdo, salario, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso;

9.2.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

9.2.9.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos;

9.2.9.4 Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.2.9.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

9.2.10 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nédo receber o
vale transporte.

9.2.11 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do
Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;



9.2.12 Substituir, no prazo de 3 (trés) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao fiscal do contrato ou ao gestor, caso néo haja fiscal designado;

9.2.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigaces trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

9.2.13.1 N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo
trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.2.14 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposi¢cdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.2.15 Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando
ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

9.2.15.1 Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

9.2.16 Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢cos
no turno imediatamente subsequente;

9.2.17 Atender as solicitacGes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato ou pelo gestor, caso ndo haja fiscal designado, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme
descrito no Termo de Referéncia;

9.2.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracéo;

9.2.19 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

9.2.20 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.2.20.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas



contribui¢bes previdenciarias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.2.20.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidadédo pela Caixa Econdmica Federal para todos 0s
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

9.2.20.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencédo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

9.2.21 Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucdo do contrato;

9.2.22 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servicos;

9.2.23 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, 0s comprovantes do cumprimento das
obrigac@es previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento
dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da
Contratante;

9.2.23.1 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacdo, até que a situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

9.2.23.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento
das obrigacOes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancfes cabiveis.

9.2.23.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

9.2.24 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.2.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

9.2.26 Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.2.27 Néao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecbes
previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.2.28 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclus@o obrigatoria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30,
819, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

9.2.28.1 Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de méo de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacao.

9.2.29 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,



tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8§ 1° do art. 57 da
Lei n° 8.666, de 1993.

9.2.30 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.2.31 Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucéo do servico.

9.2.32 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

9.2.33 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

9.2.34 Promover a organizacdo tecnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

9.2.35 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacgdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condicGes de seguranca, higiene e disciplina.

9.2.36 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, qualquer
mudanc¢a no método de execucdo do servico que fuja das especificagdes constantes do Termo de
Referéncia.

9.2.37 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagédo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.2.38 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

9.2.39 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

9.2.40 Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.2.41 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso 0 previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8§ 1° do art. 57 da
Lei n® 8.666, de 1993.

9.2.42 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

9.2.43 Prestar 0s servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;



9.2.44 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e
“b”, do Anexo VII - F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

9.2.44.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizagcdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitacdes;

9.2.44.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentacédo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das san¢Oes civis e penais cabiveis.

9.2.45 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

9.2.45.1 O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

9.2.45.2 Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacédo, declaracdo de
negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

9.2.45.3 N&o havera pagamento adicional pela Contratante & Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

9.2.46 Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informac6es, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da
contratante ou da nova empresa que continuaré a execugdo dos servigos.

9.2.47 Deter instalacGes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacao.

9.2.48 Atender as normas disciplinares e demais regulamentos em vigor nas dependéncias da
Contratante, em especial alinhando-se aos ditames do Programa de Integridade existente na
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica e as normas de Seguranca da Informacdo da
Secretaria de Administracdo da Presidéncia da Republica, no que for aplicaveis, bem como as
clausulas constantes do Termo de Confidencialidade (Apéndice I) do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - SANGCOES ADMINISTRATIVAS
10.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

10.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

10.1.2 ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;

10.1.3 falhar ou fraudar na execucao do contrato;

10.1.4 comportar-se de modo inidoneo; ou

10.1.5 cometer fraude fiscal.

10.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoes:

10.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para a Administrag&o;



10.2.2 Multa de:

10.2.2.1 0,10% (um décimo por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administracéo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

10.2.2.2 5% (cinco por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do
objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecu¢do parcial da
obrigacdo assumida;

10.2.2.3 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da
obrigacdo assumida;

10.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

10.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para refor¢co ou por ocasido de prorrogacdo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragdo CONTRATANTE a promover a resciséo do contrato;

10.2.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

10.2.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

10.2.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

10.2.4.1 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa no subitem
10.1 deste Contrato.

10.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

10.3 As sangOes previstas nos subitens 10.2.1, 10.2.3, 10.2.4 e 10.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infragfes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas
le2:
Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Al b |lwiIN|PF

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato




Tabela 2

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 05
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

9 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, 04
0s servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0s servicos 03
contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por servico 02
e por dig;

5 Retirar funcionarios ou encarregados do servi¢co durante o expediente, 03
sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funcionario e por dia;

7 Cumprir determinacdo formal ou instrugdo complementar do 6rgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nédo 01
atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia;
Cumprir gquaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos

9 nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo 03
orgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;
Indicar e manter durante a execugdo do contrato 0s prepostos previstos

10 . : 01
no edital/contrato;

11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na 01
relacdo de obrigacoes da CONTRATADA

10.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 1l e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

10.5.1 tenham sofrido condenacgédo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

10.5.3 demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

10.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

10.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Uni&o e cobrados judicialmente.

10.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.



10.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cadigo Civil.

10.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo,
observado o principio da proporcionalidade.

10.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

10.11 A apuragdo e o julgamento das demais infrages administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.12 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

10.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragédo, nas situacfes previstas nos incisos | a XlII e
XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancOes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso |1, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2 Os casos de rescis@o contratual serdo formalmente motivados, e precedidos de autorizacdo da
autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito contraditério, bem como a
prévia e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 Relacédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 Indenizacdes e multas.

11.5 O néo pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribui¢des
sociais, previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a rescisdo do contrato por ato
unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso 1V,
do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6 Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o0 pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou 0s documentos que comprovem que 0S empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:



11.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacOes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislacdo que rege a
mateéria; e

11.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

11.8 Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugao
dos servicos objeto do contrato.

11.9 O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragédo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10 O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao estabelecida
no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES
12.1 E vedado 8 CONTRATADA.
12.1.1 caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

12.1.2 interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1 Eventuais altera¢fes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,
bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1 Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diéario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.



CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1 E eleito o Foro da Justica Federal — Secdo Judiciaria do Distrito Federal para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliagéo.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Brasilia, de de 2020

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA



