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CONTRATO DE  PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONDUCAO DE VEICULOS,
QUE, ENTRE SI, FAZEM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, E A EMPRESA PREMIERE
CONSULTORIA E TERCERIZACAO DE
SERVICOS LTDA-ME.

PROCESSO N° 00087.000591/2016-88
CONTRATO N° 68/2016

~

N A UNIAO, por intermédio da Presidéncia da Republica, CNPJ n° 00.394.411/0001-09,
neste ato representada pelo Diretor de Recursos Logisticos da Secretaria de Administragdo,
Senhor GIRLEY VIEIRA DAMASCENO, brasileiro, residente ¢ domiciliado nesta cidade,
CPF n® 031.843.426-11, de acordo com a competéncia prevista na Portaria n® 192, de
19/08/2015, publicada no Diério Oficial da Unido em 20/08/2015, doravante designada
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa PREMIERE CONSULTORIA E
TERCEIRIZACAO DE SERVICOS LTDA - ME, CNPJ n° 01.588.672/0001-22 com sede
no SQS Quadra 02 Bloco C, lote 22 . salas 506/507, Ed. Serra Dourada
Brasilia — DF, CEP: 70.300-902; telefone n° (61) 3033 5663, neste ato representada pelo
Senhor EDVALDO ALVES CARVALHO, RG n% 0908286902/SSP-BA. CPF n°
088.197.695.49, daqui por diante denominada simplesmente CONTRATADA tém, entre si.
acordado os termos deste Contrato, objeto do Pregdo, na forma eletronica, n® 029/2016,
consoante consta do Processo n° 00087.000591/2016-88, sujeitando-se as partes integralmente
a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, a Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, e os Decretos n%. 5.450, de 31 de maio de 2005, 8.538, de 6 de outubro de 2015, e
7.203. de 4 de junho de 2010, e 2.271, de 7 de julho de 1997, a IN n° 02 SLTI/MP, de 30 de
abril de 2008, e suas alteragdes, e a IN SLTI/MP n°® 02, de 11 de outubro de 2010, e a Lei n°
8.666. de 21 de junho de 1993, ¢ suas alteragdes, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestagio de servigos de condugdo de veiculos
pertencentes & frota da Presidéncia da Republica, por meio de motoristas executivos, no
Distrito Federal e Regido do Entorno, conforme especificagdes constantes neste instrumento.

Subeldusula Unica — Vinculam-se ao presente contrato o Edital do Pregdo, na forma
eletronica. n® 029/2016, bem como a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte
integrante deste instrumento, independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
[ - Sdio obrigagdes da CONTRATADA, além de outras assumidas neste Contrato:

1) Atender a todas as exigéncias constantes no Edital do Pregdo n° 029/2016 e seus anexos.
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)é 2) Indicar formalmente um preposto para representa-la na execugio do contrato.

3) Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados. diretamente 3
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.

4) Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer a¢des, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos,
obrigando-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por
terceiros, que venham a ser exigidas por forga de lei, ligadas ao cumprimento deste Contrato.

5) Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar 8 CONTRATANTE ou a
terceiros em razdo de agdo ou omissdo dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

6) Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades
objeto deste contrato, sem prévia autorizagiio da CONTRATANTE.

7) Acatar orientagdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados ¢ atendendo as reclamagoes formuladas.

8) Manter, durante toda a execucio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificaciio exigidas no Edital do Pregio,
na forma eletrénica, n® 029/2016

9) Executar os servigos conforme especificagdes no Termo de Referéncia — Anexo II do
edital, e de sua proposta, com a alocagdio dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta.

10) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo responsivel pela fiscalizagdo do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados.

11) Manter o empregado nos horérios predeterminados pela Administragdo.

12) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade ¢ a pontualidade de seus empregados,
conforme o art. 74, §2°, da CLT, permitindo a fiscalizagdio da CONTRATANTE acesso a0s
respectivos dados.

13) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdio do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),
ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

14) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor,

15) Vedar a utilizagdo, na execugéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissio ou fungdo de confianca no Orgdo CONTRATANTE,
nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010.

16) Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crach4, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo
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Individual - EPI, quando for o caso.

17) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia — Anexo 11 do edital, sem repassar quaisquer custos a estes.

18) Recolher e devolver ao fiscal do contrato, todos os crachds fornecidos, ao final da
vigéncia contratual.

18.1) No caso de funcionarios desligados da empresa no decorrer da execugdo contratual,
os crachas dos mesmos devem ser devolvidos de imediato.

19) As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagao dos
Servigos:

19.1) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

19.2) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s
Servigos:

19.3) Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule & prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhangca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

20) Quando ndo for possivel a verificagio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagdio dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e
a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede da contratada: 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF: e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

21) Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, como faltas, o
empregado posto a servigo da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao responsavel pela fiscalizagdo do Contrato.

22) Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Contratante.

23) Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposido, a contratada devera apresentar justificativa,
a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagao do

pagamento.
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24) Pagar, incondicionalmente, até o 5° (quinto) dia ttil do més subsequente, os saldrios dos
empregados envolvidos nas atividades contratadas e fornecer, até o Gltimo dia do més,
auxilio-alimentagdo e vale-transporte correspondente ao més seguinte, ou fornecer transporte
proprio que atenda os respectivos deslocamentos.

24.1 Responsabilizar-se pelo transporte de seus funciondrios, mesmo em horérios nio
atendidos pelo transporte puablico regular.

25 Autorizar a Administragio CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias ¢ do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

25.1 Quando ndo for possivel a realizagiio desses pagamentos pela propria Administragio
(ex.: por falta da documentagiio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serio depositados
junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes
sociais e FGTS decorrentes.

26 Fornecer a CONTRATANTE cépia da folha de pagamento ¢ dos comprovantes de
recolhimento dos encargos sociais, juntamente com a fatura de cada més.

27 Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisio
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes trabalhistas,
fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pela contratante em conta-depésito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagiio,
conforme disposto no anexo VII da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, os quais
somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
condigdes estabelecidas no §1°, do art. 19-A, da referida norma.

27.1 O montante dos depésitos da conta vinculada sera igual ao somatorio dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragiio, cuja movimentacio
dependerd de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagio e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

27.1.1 13° (décimo terceiro) salério:
27.1.2 Férias e um tergo constitucional de férias;
27.1.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e

27.1.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salrio, em conformidade com o
grau de risco de acidente de trabalho e as aliquotas de contribui¢@o previstas no art.
22, inciso II, da Lei no 8.212, de 1991 (Item 12 do Anexo VII da Instrugéio
Normativa SLTI/MPOG n. 02, de 2008).

27.1.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de cilculo serdio aqueles
indicados no Anexo VII da Instru¢io Normativa SLTU/MPOG n. 02, de 2008.

27.2 O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdio Técnica firmado entre o promotor
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desta licitaglio e instituigdo financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara
a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

27.3 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que
sejam retidos por meio da conta-depésito, deixaréio de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a4 empresa que vier a prestar 0s Servigos.

27.4 Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancérios para operacionaliza¢do da
conta-deposito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

27.5 A empresa contratada poderd solicitar a autorizagdo do orgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

27.5.1 Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apés a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela
Administragdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos
creditados na conta-deposito vinculada, que serd encaminhada a Institui¢@o
Financeira no prazo méaximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentagdo
dos documentos comprobatorios pela empresa.

2752 A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

27.5.3 A empresa deverd apresentar ao Orgdo ou entidade contratante, no prazo
méximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitag@io das obrigagdes trabalhistas.

27.6 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito serd liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, apos a comprovagao da quitagio de
todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado.

28) Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus Servigos
no turno imediatamente subsequente.

29) Substituir qualquer empregado que seja julgado inconveniente a ordem ou as normas
disciplinadoras da Presidéncia da Republica ou dos critérios da Contratada, de maneira que
ndo prejudique o andamento e a boa prestagdo dos servigos, comunicando formalmente a
Coordenagio de Transporte, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, a fim de
que se possam diligenciar as condutas elementares da administragdo, correlatas ao
descredenciamento e demais dispositivos de seguranga da Contratante.

30) Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente as atribuigdes basicas constantes
do Apéndice III.

31) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragdo.

32) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os :«:@)
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ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungio.

33) Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obten¢do das
informagdes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

33.1) Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar
Se as suas contribuigdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da admissio do
empregado;

33.2 viabilizar a emissdo do cartio cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissdio do empregado;

33.4) oferecer todos os meios necessirios aos seus empregados para a obten¢io de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
quando disponivel.

34) Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizagéo do objeto da licitagio.

34.1) Para a realizagdo do objeto da licitagdo, a Contratada deverd entregar declaragdo, no
momento da assinatura do contrato, de que instalara escritorio em Brasilia - DF, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a
selecdio, treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios.

35) Designar um preposto para desempenhar as atividades contratuais pertinentes a gestdo do
Contrato, no ato da assinatura do contrato.

351 Durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante
declaragdo de que devera constar o nome completo, n° do CPF e do documento de
identidade, além dos dados relacionados & sua qualificagdo profissional.

35.2 O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Presidéncia da
Republica, deverd apresentar-se a unidade fiscalizadora, em até 3 (trés) dias uteis apos
a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com o servidor designado para esse
fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das
principais ocorréncias durante a execugdo do contrato, bem como para tratar dos
demais assuntos e execugio do contrato relativos a sua competéncia,

35.3 A empresa orientara o seu preposto quanto & necessidade de acatar as orientagdes
da Administragéio, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Segurang¢a e Medicina do Trabalho.

35.4 Designar o supervisor que serd responsdvel por organizar ¢ coordenar todos os
servigos sob responsabilidade da Contratada, descritos neste Termo de Referéncia, nas

dependéncias da Presidéncia da Republica. @ T
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36) Acatar as orientagdes do Fiscal do Contrato ou de seu substituto legal, sujeitando-se a
mais ampla e irrestrita fiscalizagdo. prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as reclamagdes formuladas.

37) Adotar providéncias necessarias ao socorro de vitimas em caso de acidente e informar
imediatamente 4 Contratante. Ato continuo, comunicar a Central de Atendimento para ida ao
local do servidor de sobreaviso da Contratante.

38) Fornecer aos motoristas meios de comunicagdo do tipo: telefone celular, radio transmissor
ou similar de longo alcance. No caso de celulares pré-pagos, sempre com créditos disponiveis
para as comunicagdes necessarias, mesmo para operagdes de roaming.

39) Efetuar o pagamento dos valores correspondentes as multas de transito, cometidas por
seus empregados, quando da condugdo dos veiculos oficiais de propriedade da Presidéncia da
Republica, indicando o motorista responsavel, preenchendo o formuldrio proprio dos 6rgaos
de transito.

40) Apresentar, no ato da assinatura do contrato, atestado de antecedentes criminais dos
Gltimos 5 (cinco) anos na localidade em que residiram das Justicas Federal e
Estadual/Distrital, referentes a todos os motoristas e supervisor disponibilizados na prestagdo
dos servigos.

41) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal sibito, por meio de seu supervisor.

42) Relatar a Contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, bem como
relatar toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos.

43) Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposigdo da Contratante.

44) Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

45) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagdo econdmico-financeira exigidas na
licitagdo.
46) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

47) Nao beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006:.

48) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagio de
servicos mediante cessdo de mio de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagio, conforme previsdo do art.17,

XI1, art.30, §1°, 11 e do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006.@
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48.1) Para efeito de comprovagdo da comunicago, a contratada devers apresentar copia
do oficio enviado a4 Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante
cessdo de méo de obra, até o Gltimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situagdo de vedagdo.

49) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993,

50) Sujeitar-se & reten¢do da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a |
(um) més de servigos, por ocasidio do encerramento da prestagdo dos servigos contratados,
podendo a Administragdo Contratante utilizé-los para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da nio comprovagdo (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocagiio dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos,
nos termos do art. 35, paragrafo tnico da Instrug@io Normativa SLTI/MPOG n. 02, de 2008.

51) Assumir as obrigagdes estabelecidas na legislagdo, quando seus empregados forem
vitimas de acidente de trabalho, ainda que ocorridos nas dependéncias da Presidéncia da
Republica.

52) Exercer rigido controle com relagéo a validade da Carteira Nacional de Habilitagdo de
cada motorista, verificando se pertence a categoria compativel com a estabelecida em lej para
a condugdo do veiculo.

53) Cumprir as normas relativas a seguranca ¢ a prevengdo de acidentes, informando,
imediatamente, as ocorréncias 4 Presidéncia da Republica.

54) Providenciar e transportar, por meios proprios, todos os materiais necessarios a execugao
dos servigos e de uso individual.

55) Conservar e reparar possiveis danos as instalagdes da Contratante, disponibilizadas para
uso dos seus empregados.

56) Nao permitir que seus empregados executem quaisquer outras atividades durante o
hordrio em que estiverem prestando o Servigo.

57) Fiscalizar a limpeza e a organizagio dos vestidrios, de uso dos empregados, aplicando,
sempre que necessario, as penalidades cabiveis aos que ndio atenderem as orientagoes.

58) Dar conhecimento prévio a Fiscalizagdo da Contratante das alteragdes de empregados a
serem efetuadas, decorrentes de substituigdes, exclusdes ou inclusdes necessarias,
encaminhando a documentagio estipulada no item 6.1.1, com no minimo 10 (dez) dias de
antecedéncia para que possa ser realizado o procedimento descrito no item 6.1 2.

59) Alocar profissionais no servigo de supervisdo devidamente treinados, com capacidade de
lideranga, responsabilidade da fung@io, atendimento de pessoas, motivagdo de equipe,
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identificagdo de riscos em geral e outros requisitos necessarios a capacitagdo profissional de
supervisor.

60) Realizar curso de reciclagem aos empregados, periodicamente, devendo a participagdo de
cada profissional ter o intervalo maximo de dois anos, sem que isso implique em Onus a
Contratante ou aos empregados.

61) A Contratada devera equipar (prover) o local disponibilizado pela Presidéncia da
Republica para a sua operagdo, com todos os materiais e equipamentos que se fizerem
necessarios a perfeita prestagdo dos servigos, tais como: microcomputador (placa de rede
padrio internet), impressora com fax, mesas, cadeiras, armarios, mobilidrio para o descanso
dos motoristas e material de consumo, os quais serdo retirados ao término do Contrato.

62) Responsabilizar-se, para prestagdo dos servigos, pelo uso de pessoal devidamente
qualificado e que possuam curso de dire¢do defensiva, capacitados para conduzir os veiculos
com seguranga e disciplina.

63) Disponibilizar a Contratante os respectivos atestados de saude de capacidade fisica e
mental dos seus empregados que exercam a fungdo de motoristas, anualmente, durante a
vigéncia do contrato.

64) Responsabilizar-se civil, penalmente ¢ administrativamente, pelos danos causados ao
patrimdnio da Presidéncia da Republica, aos seus servidores e a terceiros, por culpa, dolo.
negligéncia ou imprudéncia de seus empregados ou prepostos, bem como pelos danos a
integridade fisica das pessoas a servigo da Presidéncia da Republica, conduzidas nos veiculos.

65) Acatar as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte do gestor do contrato,
cuidando imediatamente das providéncias necessérias para a corre¢ao, evitando a repetigdo
dos fatos.

66) Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades do
Termo de Referéncia- Anexo 11 do edital sem prévia autorizagio da CONTRATANTE.

67) Notificar prontamente a CONTRATANTE qualquer divulgagio ou uso ndo autorizado de
informagdes que porventura tomar conhecimento, adotando todas as medidas recomendadas
pela CONTRATANTE para remediar qualquer divulgacdo ou uso.

68) Manter um sistema de atendimento 24 horas, inclusive aos sdbados, domingos ¢ feriados
para atendimento aos servigos solicitados.

69) Dispor do quadro de pessoal suficiente para garantir a execugdo dos servigos, sem
interrupgdo seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servigo, demisséo e
outros analogos, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente.

Subcldusula Primeira — A associagdo da Contratada com outrem, bem como a fusdo,
cisdo ou incorporagdo deverdio ser comunicadas a CONTRATANTE e s6 serdo admitidas
quando apresentada documentagio comprobatéria que justifique quaisquer das ocorréncias e
ndo afetem a boa execucdio do Contrato, sendo essencial para tanto que a nova empresa
comprove atender a todas as exigéncias de habilitagdo previstas no edital.

Subcldusula Segunda — Fica vedada a utilizagfo, na execucao dos servigos, de
empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

e
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II - Sdo obriga¢des da CONTRATANTE, além de outras assumidas neste Contrato:

1) Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a
execugdo do servigo.

2) Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto da CONTRATADA.

3) Efetuar o pagamento devido pela execugdo do objeto, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do contrato.

4) Exercer a fiscalizagdo dos servicos prestados por servidores designados.

5) Comunicar oficialmente 3 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato.

6) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA. de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

7) Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no
curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregfo.

9) Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente Justificada pela autoridade do érgiio
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdio trabalhista.

10) Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA nas condigdes, pregos e prazos pactuados.

I1) Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, em conformidade com o art. 36, §8° da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG
N. 02, de 2008.

12) Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA., tais como:

12.1) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgio e apoio ao
usudrio;

12.2 direcionar a contratagiio de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA;

12.3 promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado: e

12.4 considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responséavel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concessdo de diarias e passagens.

13) Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
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prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extingdio ou rescisdo do contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, I'e §8° da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n. 02, de 2008.

14) Fornecer 3 CONTRATADA a relagdo dos servidores credenciados para solicitar os
servigos dos motoristas.

15) Responsabilizar-se pela comunicagdo, em tempo habil, dos servigos a serem executados.

16) Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos, dentro das normas contratuais.

17) Autorizar o acesso as suas dependéncias aos empregados da empresa CONTRATADA
destinados a prestar os servigos contratados, desde que credenciados e devidamente
identificados por cracha.

18) Exigir o imediato afastamento e substitui¢éo de qualquer empregado ou preposto que ndo
cumpra as normas da CONTRATANTE, na prestagdo dos servigos, que produza
complicagdes para a fiscalizagdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o
exercicio das fungdes que lhe foram atribuidas.

19) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

20) Exigir, a qualquer tempo, a seu critério, a comprovagdo das condigdes da
CONTRATADA que ensejaram sua contratagdo, notadamente no tocante a habilitagdo e
qualificagdo econdmico-financeira;

21) Colocar a disposigio dos motoristas da CONTRATADA., a estrutura fisica de sala de
espera e vestiario.

22) Ceder espago fisico para a CONTRATADA montar escritério, com local para guarda
dos materiais e equipamentos e execugdo das suas atividades administrativas decorrentes da
execugiio da prestagio dos servigos objeto do Termo de Referéncia — Anexo [ do edital.

CLAUSULA TERCEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

A CONTRATANTE designard um ou mais representantes para exercer a fiscalizagdo do
contrato resultante desta licitagdo que registrara todas as ocorréncias, deficiéncias em
relatorio, cuja cépia serd encaminhada a contratada, objetivando a imediata corregdo das
irregularidades apontadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, conforme o disposto no art. 67 da Lei n® 8.666/93.

Subeldusula Primeira — O acompanhamento e a fiscalizagio da execugdo do contrato
consistem na verificagio da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

Subcliusula Segunda — A existéncia e a atuagdo da fiscalizagdo pela
CONTRATANTE em nada restringe a responsabilidade, tnica, integral e exclusiva da

4%

CONTRATADA no que concerne a execugdo do objeto contratado. @)
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CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

Os servicos de motoristas executivos serdo prestados a CONTRATANTE. no Distrito
Federal e Regido do Entorno.

Subcldusula Primeira — Os servicos deverdio ser iniciados no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, a contar da data da assinatura do Contrato.

Subcliusula Segunda — A Administragdo rejeitard, no todo ou em parte, o servigo
executado em desacordo com o contrato.

Subclidusula Terceira — As demais condigdes para a execugio dos servigos deverio

ser observadas nas disposigdes constantes dos itens 3 e 4 do Termo de Referéncia - Anexo |
do Edital.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

O pagamento sera creditado mensalmente em nome da contratada, mediante ordem bancaria
€m conta corrente por ele indicada ou por meio de ordem bancéria para pagamento de
faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as condigoes estabelecidas neste edital, em
até 10 (dez) dias uteis, contados da apresentac¢io da nota fiscal/fatura, no més
subsequente ao da prestagdo dos servigos, mediante apresentagio, aceitagdo e atesto do
gestor deste contrato nos documentos hébeis de cobranga.

PRECO
| DA ERECOLM o e e PRECO TOTAL
CATEGORIA DE UNITARIO CATEGORIA |  ANUAL (RS)
EMPREGADOS | MENSAL(RS) (RS)
Motorista
(Expediente 8h as 12 s 00,0016, 62.666,64 751.999.68
18h)
Motorista
(Expedientel14h as 04 5.654.88 22.619,52 271.434.24
00h)
Supervisor
(Expediente 8h as 01 6.530,14 6.530,14 78.361,68
18h)
PRECO GLOBAL 1.101.795,60

Subcliusula Primeira — Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em moeda
corrente nacional, de acordo com as condi¢des previstas no caput desta Clausula, sendo
efetuada a retengio na fonte dos tributos e contribuigdes elencados na legislagio aplicavel.

Subcliusula Segunda — O pagamento, mediante a emissio de qualquer modalidade de
ordem bancaria, serd realizado desde que a CONTRATADA efetue cobranga de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes
tributdrias.

Subcliusula Terceira - Para execugio do pagamento de que trata esta Clausula, a
CONTRATADA dever4 fazer constar da nota fiscal correspondente, emitida, sem rasura, em
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letra bem legivel, em nome da Secretaria de Administragéo da Presidéncia da Republica,
CNPJ n° 00.394.411/0001-09, o nome do banco, o numero da sua conta bancaria e da
respectiva agéncia.

Subcldusula Quarta — O pagamento dos saldrios dos empregados ndo esta
condicionado ao pagamento da Nota Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até o 5° (quinto) dia
atil. em horario bancério. do més posterior ao da prestagdo dos servigos.

Subcldusula Quinta — Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribui¢des das Microempresas € Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES. devera fazer constar no corpo do documento fiscal, ou no campo destinado as
informagdes complementares, a expresséo:

“DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL™.

Subcldusula Sexta— Para efeito de cada pagamento mensal, a CONTRATADA
devera apresentar, obrigatoriamente, junto com as notas fiscais/faturas:

a)  Relagdo nominal dos profissionais alocados, com os comprovantes de pagamento
salarial. relativo a0 més de referéncia do faturamento cobrado (cépia da folha de
pagamento do més anterior a execugdo do servigo), devidamente recebidos pelos
funcionérios ou comprovantes de depositos em suas contas correntes; bem como de
entrega de beneficios suplementares (vale-transporte € vale-alimentag@o) devidamente
assinados pelos empregados:

b) Quadro demonstrativo de férias e licengas concedidas, indicando se houve ou ndo
a ocupagio do posto de trabalho, referente a0 més anterior a prestag@o dos servigos;

¢) Planilha de calculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela ndio ocupagéo do
quantitativo de trabalhadores, em caso de faltas, férias e posto vago;

d) GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e do FGTS, relativas ao
més de referéncia do faturamento, discriminando o nome de cada um dos empregados
beneficiados, por tomador de servigo:

¢) Guia de recolhimento autenticado do INSS e do FGTS, relativas ao més de
referéneia do faturamento, discriminando o nome de cada um dos empregados
beneficiados;

f) Certiddo Negativa de Débito Salarial e Certidio Negativa de Infra¢des
Trabalhistas, emitidas pela Delegacia Regional do Trabalho:

g) Certiddo Negativa de Débito — CND (Previdéncia Social);

h) Certificado de Regularidade do FGTS:

i)  Certidio Negativa de Débitos de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;
i) RAIS (no més de ocorréncia);

k) CAGED (no més de ocorréncia); e

Subcliusula Sétima— A documentagdo trabalhista apresentada pela empresa devera

M
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Subcliusula Oitava— A nota fiscal/fatura correspondente deverd ser entregue pela
CONTRATADA diretamente a0 gestor deste Contrato, que somente atestara e liberar4 para
pagamento, quando cumpridas todas as condi¢des pactuadas.

Subcldusula Nona— Havendo erro na nota fiscal ou circunstincia que impeca a
liquidagdo da despesa, ela serd devolvida a CONTRATADA e 0 pagamento ficara pendente
até que sejam providenciadas as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apos a regularizagio da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, nio
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

Subeldusula Décima— No caso de eventual atraso de pagamento, mediante pedido da
CONTRATADA, desde que ela ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto. o valor
devido sera atualizado financeiramente, ficando convencionado que o indice de compensacio
financeira devido seré calculado mediante a aplicagéio da seguinte formula:

EM = Ix N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) [=(6/100) 1=0,00016438
365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

Subcliusula Décima Primeira— A compensag¢do financeira, no caso de atraso
considerado, serd incluida na nota fiscal/fatura seguinte ao da ocorréncia.

Subcliusula Décima Segunda— Para o pagamento a CONTRATANTE realizara
consulta prévia quanto a Regularidade Trabalhista (Certidio Negativa de Débito
Trabalhista ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa) ¢ ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, quanto a Habilitacio
Juridica, Regularidade Fiscal Federal (Receita Federal do Brasil (certidiio conjunta),
FGTS e INSS), Regularidade Fiscal Estadual/Municipal (Receita Estadual/Distrital e
Receita Municipal) e Qualificacio econdémico-Financeira (Indices Calculados: SG, LG
e LC), para verificar a manutengéio das condigdes de habilitagdo, podendo ser consultados
nos sitios oficiais de 6rgios e entidades emissores de certiddes, constituindo meio legal de
prova.

Subcliusula Décima Terceira— Constatada a situagdo de irregularidade junto ao
SICAF, a CONTRATADA ser4 notificada, por escrito, para que no prazo de 05 (cinco) dias
uteis regularize sua situagdio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa, sob pena de rescisdo
contratual.

Subcldusula Décima Quarta— O prazo estipulado poderé ser prorrogado, por igual
periodo, a critério da Administragio.

Subcliusula Décima Quinta— Qualquer alteragdio nos dados bancarios devera ser
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comunicada 8 CONTRATANTE, por meio de carta, ficando sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a falta de
informagao.

Subcldusula Décima Sexta— O pagamento efetuado pela CONTRATANTE ndo
isenta a CONTRATADA de suas obrigagdes e responsabilidades assumidas.

Subecldusula Décima Sétima— A CONTRATANTE podera deduzir do montante a
pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA.,
nos termos deste contrato.

Subeldusula Décima Oitava — Em caso de rescisdo contratual, até que a contratada
comprove o pagamento das verbas rescisorias ou a comprovagdo de que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do
contrato de trabalho, a Presidéncia da Republica ird reter a garantia prestada e os valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos, podendo utiliza-los para o pagamento
direto aos trabalhadores no caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos em até 2 (dois)
meses do encerramento da vigéncia contratual. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n® 6,
de 23 de dezembro de 2013).

CLAUSULA SEXTA — DA CONTA VINCULADA

Para a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a CONTRATANTE depositara,
mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o pagamento das
férias. 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA envolvidos na
execucdo do contrato, em consondncia com 0s dispostos no art. 19-A, e no anexo VII, ambos
da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, com as alteragoes
introduzidas pela Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 03, de 15 de outubro de 2009, os quais
somente serdio liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos
gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;

¢) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS,
quando da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; €

e) o saldo restante, com a execugio completa do Contrato, apds a comprovagéo, por
parte da CONTRATADA, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

Subcldusula Primeira - As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que
tratam este item, poderdio ser destacadas do valor mensal do Contrato e depositados na
mencionada conta vinculada, aberta em nome da CONTRATADA, em institui¢io
bancaria oficial, bloqueada para movimentagéo.

Subcldusula Segunda - A CONTRATADA devera providenciar a assinatura dos
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documentos relativos a abertura e movimentagdo da conta corrente vinculada, em até 20
(vinte) dias, a contar da notificagdo da CONTRATANTE.

Subcldusula Terceira — O descumprimento do prazo na subcldusula anterior sujeitar-se-a
as sangdes previstas neste contrato.

Subclidusula Quarta - No ato da regularizagdo da conta corrente vinculada, a empresa a
ser contratada deve assinar termo especifico da institui¢do financeira oficial que permita a
CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagio dos valores
depositados a autorizagio da CONTRATANTE.

Subcliusula Quinta - A movimentag¢do da conta vinculada serd mediante autorizagdo da
CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

Subcliusula Sexta - O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos
valores das seguintes previsdes:

a) 13° saldrio;

b) férias e Abono de Férias:

¢) adicional do FGTS para as rescisdes sem Justa causa; e,
d) impacto sobre férias e 13° saldrio.

Subcldusula Sétima - Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas
mencionados na Subclausula anterior, depositados em conta vinculada deixardo de compor
0 valor mensal a ser pago diretamente 8 CONTRATADA.

Subcliusula Oitava - O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da
remuneragdo mensal, devera ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do
contrato.

Subclidusula Nona - A CONTRATADA podera solicitar a autorizacio da
CONTRATANTE para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de
eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

Subcldusula Décima - Para a liberagéio dos recursos da conta vinculada, para o pagamento
de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do
contrato, a CONTRATADA deverd apresentar 3 CONTRATANTE os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

Subcliusula Décima Primeira -- A CONTRATANTE expedird, apds a confirmagdo da
ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a
movimentagdo, encaminhada a referida autorizag¢do a institui¢fio financeira oficial no prazo
méximo de cinco dias duteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos

comprobatérios da CONTRATADA.

Subcliusula Décima Segunda - A autorizagdo de que trata a Subcldusula anterior deverd
especificar que a movimentagdo serd exclusiva para a transferéncia bancéria para a conta
corrente dos trabalhadores favorecidos.

Subcliusula  Décima Terceira - A CONTRATADA devera apresentar a

: JN s
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CONTRATANTE, no prazo méaximo de trés dias, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitagéio das obrigagdes trabalhistas.

Subcldusula Décima Quarta - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a
CONTRATADA. no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, apos a comprovacdo da quitagdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciérios relativos ao servigo contratado.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos termos do inciso 11
da art. 57 da Lei n® 8.666/93, mediante celebragdo de termo aditivo, até um total de 60
(sessenta) meses.

CLAUSULA OITAVA — DA REPACTUACAO/REAJUSTE

Sera permitida a repactuagdio, desde que seja observado o interregno minimo de 12 (doze)
meses. a contar da data do orgamento a que a proposta se referir.

Subcldusula Primeira — Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se
referir, a data do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que
estipular o saldrio vigente a época da apresentagdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasido
da repactuagdo, de antecipagdes e de beneficios néo previstos originariamente.

Subeldusula Segunda — Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera
contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a tiltima repactuaggo.

Subcldusula Terceira — A repactuagio sera precedida de solicitagéo da contratada,
acompanhada de demonstragéo analitica da alteragdo de custos, por meio de apresentagdo de
planilha(s) de custo e formagdo de pregos e do novo acordo conveng¢do ou dissidio coletivo
que fundamenta a repactuagéo, conforme for a variagéo de custos objeto da repactuagdo.

Subcldusula Quarta — A CONTRATANTE podera realizar diligéncia para conferir a
variagdo de custos alegada pela contratada.

Subcliusula Quinta — E vedada a incluso, por ocasido da repactuagdo, de beneficios
ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tronarem obrigatorios por for¢a de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

Subcldusula Sexta — Serd realizada negociagdo contratual para a redugdo e/ou
eliminacéio dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou
pagos no primeiro ano de contratag@o.

Subcldusula Sétima — A repactuagdo poderd ser divida em tantas parcelas quanto
forem necessrias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da
contratacio, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a varia¢do de custos
que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes
da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

Subcldusula Oitava — Quando a contragdo envolver mais de uma categoria
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profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuagdo dever4 ser dividida em tantas quanto
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagio.

Subcldusula Nona — Os itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacdes
decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de lei) e materiais poderdo ser
reajustados, desde que precedidos da solicitacdo da contratada, de acordo com a variagdo
do indice indicado no subitem abaixo, tomando-se por base o indice vigente no més de
apresentacdo da proposta ou do orgamento a que essa se referir.

Subcliusula Décima — O reajuste se dara de acordo com a legislagdo em vigor ou em
conformidade com outra norma que vier a ser editada pelo Poder Publico, com base na
variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), medido mensalmente
pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), ocorrida no periodo, ou por outro

indice que o venha a substituir, utilizando-se da seguinte formula:

R= VxI-1Io, onde:

Io
R = Valor do reajuste procurado:
V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;
I = Indice relativo & data do reajuste;

lo = Indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos
correspondente a data fixada para entrega da proposta na licitagdo.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos necessarios ao atendimento das despesas estimadas para a contratacdio, no valor
de RS 1.101.795,60 (um milhdo, cento ¢ um mil, setecentos e noventa e cinco reais e
sessenta centavos), correrdo a conta do PTRES: 085454, ND: 33.90.3 7, e Nota de Empenho:
2016NEB03216, de 30/11/2016.

Subclidusula Unica — A despesa para os exercicios subsequentes, quando for o caso,
serd alocada 4 dotagdo orcamentdria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser
consignada pela Lei Orcamentaria Anual.

CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL

No prazo de até 10 (dez) dias iteis. prorrogdaveis por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE, contado da assinatura deste contrato, a CONTRATADA devera
apresentar comprovante de prestagdio de garantia no valor de R$ 55.089,78 (cinquenta e
cinco mil, oitenta e nove reais e setenta e oito centavos), correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato, a fim de assegurar a sua execugio, cabendo-lhe optar por
uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1° da Lei n® 8.666/93.

Subcliusula Primeira — A garantia dever4 ter validade durante a execugdo do
contrato e 3 (trés) meses apoés o término da vigéncia contratual e ser renovada a cada
prorrogacdo efetivada no contrato,

Subcliusula Segunda — A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devers
18
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assegurar o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugéo do contrato;

¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, nio
adimplidas pela contratada.

Subcldusula Terceira — A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se
contemplar todos os eventos indicados nos subitens da subcldausula anterior.

Subclausula Quarta — A CONTRATADA obriga-se a repor, no prazo de até 10
(dez) dias uteis, contado da notificagéo, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE, o valor da garantia prestada quando vier a ser utilizado pela
CONTRATANTE e por qualquer outro motivo que venha alterar o valor da contratagdo, de
forma que ndo mais represente 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, bem como nos
casos de prorrogagdo contratual.

Subclidusula Quinta — A inobservéncia do prazo fixado para apresentagdo da garantia
acarretard a aplicagdio da sangfio prevista no item 2 da Clausula Décima Primeira deste
contrato.

Subcldusula Sexta — O garantidor ndo ¢ parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a contratada.

Subcldusula Sétima — A garantia sera considerada extinta:

a) com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragéio da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato; e

b) apés o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto na Subclausula
Primeira desta clausula, que podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

Subcldusula Oitava — O contratante niio executard a garantia nas seguintes hipoteses:
a) caso fortuito ou for¢a maior;

b) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes
contratuais:

¢) descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da
Administragdo; ou

d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragdo.

Subcldusula Nona — Nio serdo admitidas outras hipoteses de ndo execugdo da
garantia, que ndo as previstas na subcldusula anterior.

Subcldusula Décima — A garantia somente serd liberada ante a comprovagio de que a
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empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e, caso esse

pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vi
a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
Administragdo, conforme estabelecido no art. 19-A, i

02/2008.

Subcliusula Décima Primeira — A CONTRAT
prestada, podendo utiliza-
a Subclausula Segunda d

CONTRATADA.

géncia contratual,
diretamente pela
neiso 1V, da Instrugdo Normativa n®

ANTE podera reter a garantia
la para assegurar o pagamento dos prejuizos e multas de que tratam

esta clausula, inclusive nos casos de rescisio contratual por culpa da

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ACRESCIMO E SUPRESSAO

No interesse da CONTRATANTE o obj

até o limite de 25%
facultada a supressdo
65, §§ 1° ¢ 2° inciso II, da Lei n° 8.666/93.

além desse limite,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS

Subcliusula Primeira Como critério de aferi¢do de resultados, sera adotado o Acordo de
Nivel de Servigo e o correspondente critério de mensura¢do, conforme a seguir:

eto deste Contrato poderd ser acrescido ou suprimido
(vinte ¢ cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagio,
por acordo entre as partes, conforme disposto no art.

PONTOS
ITEM DO NIVEL ESPERADO
SR L o SERVICO OCORRENCIA | PERDIDOS=
INFRACAO
Apresentagdo Motoristas utilizando trajes M(_)tor} - uullzanc?o 1 Ponto por
1 - : trajes inadequados a
dos motoristas | adequados ao servigo. b b empregado
prestagdo do servigo.
Obedecer rigorosamente as
leis de transito.
Ter sempre em seu poder, a
Carteira Nacional de | Cometer qualquer
Habilitagdo. infrag¢dio de transito.
Efetuar o pagamento de Nio efetuar o
5 Obedecer as valores referentes as multas de | pagamento de multas 1 Ponto por
leis de transito | trinsito decorrentes de decorrentes de Ocorréncia
infragdes cometidas pelos infragdes de trénsito.
motoristas. Néo indicar o motorista
Indicar o motorista infrator.
responsavel pela infragio,
preenchendo o formulario
proprio dos érgaos de trinsito.
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Definir rotas utilizando
0 percurso mais longo,
Agilidade 1 Anfe§ de sair com o veiculo, resn.lltando assim em
3 | prestagdo dos definir rotas que resulte em maior tempo de - 1 Pontf) por
e menor percurso e tempo de de§locamento. maior Ocorréncia
deslocamento. quilometragem rodada
€ consequente maior
consumo e gasto.
Estacionar em locais
Observar e sempre procurar | MPTOPTIOS. e
locais propicios para condigdes de seguranga
estacionar o veiculo, visando | € protegio  patd O
sua protegdo e seguranga. veiculo. :
Recolher veiculo limpo. Recolher o  vefeulo
! p sujo.
Jamais se afastar do veiculo a L
menos que © mesmo esteja Ai:astar—se do veiculo
protegido em garagem fechada deixando L9 M
ou com vigildncia presente. Qesprotegldo. Néo
4 |Cuidadoscom | Informar a Central de i:forg}ar d Celntral del 1 ponto por
os veiculos Atendimento, ocorréncia de fencimento & 1€RaGHSS | - Oeorréncia
A ’ ou danos encontrados
quaisquer alteragdes ou danos | o« oioiioe
verificados nos veiculos. i
. . Permitir que pessoas
Nao permitir que pessoas estranhas a0 servico
estranhas ao servigo utilizem o | e 00 0 veiculo sem
veiculo. Nio utilizar o veiculo autorizaciio expressa.
para tratar de interesses Faaar uso.do veloulo
particfulares préprio\s ou de para atender interesses
terce‘lros efstranhos - proprios ou de terceiros
Presidéncia da Republica. ectranhios & Presidencin
da Republica.
Observar as boas regras de
educagdo para com 0s Deixar de tratar com
passageiros do veiculo € 0 respeito, educagdo e
publico em geral, observando | ética os passageiros do
w L a ética no trato com as veiculo, bem como o
5 Etllca; sigilo e pessoas. publico em geral. 1 Ponto por
Eﬁtiﬁ}?::soai : Manter total discrigdo em Fornecer qualquer tipo Ocorréncia
relagdo ao passageiro que de informagdes a
estiver transportando, ndo outrem relativas ao
fornecendo informagéio sobre | passageiro que estiver
endereg¢o, habitos, costumes e | transportando.
didlogos do mesmo.
¥ e,
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Apresentar-se a Central de

Deixar de apresentar se

Processo n® 00087.000591/2016-88

Apresentacio ; S ”
Bag Atendimento, no inicio e fim | a Central de
didria a Central : X 1 Ponto por
6 do servigo, para receber Atendimento por as
de . 2 . ] A Ocorréncia
; orienta¢des quanto aos ocasido do inicio ou
Atendimento. " ;
Servicos fim do servigo.
Deixar de entregar a
" Entregar, ao final de cada Central de
Chaves e ficha N .
=~ missdo, as chaves e a ficha de | Atendimento, as chaves | 1 Ponto por
7 de utilizagdodo | ... . : " - o
. utilizagdo do veiculo a Central | e a ficha de utilizagfo Ocorréncia
veiculo : ;
de Atendimento do veiculo ao final de
cada missdo
Deixar de entregar na
. 1 Central de
Objetos ou Entregar a Central de A y
: . Atendimento, objetos
documentos Atendimentos, 0s objetos ou ‘
ou documentos 1 Ponto por
8 encontrados no | documentos encontrados no C &
J10 L% St ; . encontrados no interior | Ocorréncia
interior do interior do veiculo que estiver ; .
: - do veiculo que estiver
veiculo. sob sua responsabilidade
sob sua
responsabilidade.
Néao comunicar
A tempestivamente a
Comunicar a Central de P
" A Central de
Atendimento, o extravio, furto :
i Atendimento, o
Extravio, furtos | ou roubo de qualquer : 1 Ponto por
9 . A extravio de qualquer i
e roubos acessorio, equipamento, ! ” Ocorréncia
: acessorio, equipamento
documento ou objeto Wi 2
4 obrigatério, documento
pertencente ao veiculo. i
ou objeto pertencente
ao veiculo,
Verificar o funcionamento e o
estado do veiculo, anotando as | Deixar de verificar.,
10 Condigdes do alteragdes na ficha e anotar e relatar 1 Ponto por
veiculo informando a Central de alteragdes observadas Ocorréncia
Atendimento qualquer nos veiculos
alterac@o observada
Verificar o nivel de J e
. Deixar de verificar e
combustivel, dleo, dgua e
I1 | Abastecimentos | calibragem, limpador de para- | “°™P ok L Sats por
S P abastecimentos Ocorréncia
brisas, providenciando os Jox
" = necessarios.
reabastecimentos necessarios.
s i Fazer uso ou
. Abster-se, terminantemente, comparecer ao local de
bebidas . : 1 Ponto por
12 Jaticon: do consumo de bebidas trabalho com sintomas Dniebaiia
3 (:)00 eas € alcodlicas e drogas ilicitas de embriaguez ou de
rogas uso de drogas ilicitas.
8( y )
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5 Preencher corretamente a ficha | Deixar de preencher
Preenchimento i ;
de utilizagdo do veiculo, corretamente a ficha de
da ficha de : S ; 1 Ponto por
13 i registrando todas as utilizago do veiculo e s
utilizagdo do 2 L o . : Ocorréncia
cdivrdo informagdes necessarias, com | registrar com escrita
letra de forma legivel. ilegivel.

Subcldusula Segunda O resultado, ou seja, a nota de avaliagdo do Acordo de Nivel de
Servigo, sera calculado pela quantidade de dias de servigos prestados (QD) dentro do més.
Nota de Avaliagio Mensal, onde:

NAM =) (

13-(PP/OD),
13

Legenda

13: Itens avaliados do NAM

QD: Quantidade de dias do més

PP: Pontos perdidos

x10: Pontuagdio maxima a ser descontada mediante infragdes

Nota de Avaliagdo Redugdes de pagamento
=90 Isento de reducdo
8.0 <NA<9.0 Abatimento de 3 % da fatura dos servigos
7.0< NA< 8.0 Abatimento de 5 % da fatura dos servigos
<7.0 Abatimento de 10% da fatura dos servigos

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES

Se no decorrer da execuciio do objeto do presente contrato, ficar comprovada a existéncia de
qualquer irregularidade ou ocorrer inadimplemento pelo qual possa ser responsabilizada a
CONTRATADA, esta, sem prejuizo das demais sangdes previstas na legislagdo vigente,
resguardados os procedimentos legais pertinentes, nos termos do Art. 87 da Lei n°® 8.666/1993,
podera sofrer as seguintes penalidades:

1) adverténcia;

2) multa de 0,33% (zero virgula trinta ¢ trés por cento), por dia de atraso sobre o valor da
parcela inadimplida, em caso de atraso na execugdo do objeto limitada a incidéncia a 30
(trinta) dias;

3) multa compensatéria de 10% (dez por cento), sobre o valor da parcela inadimplida, em
caso de atraso por periodo superior ao previsto na alinea “b” ou de inexecugao parcial da
obrigagdo assumida:

4) multa compensatéria de 20% (vinte por cento), sobre o valor total da contratagio, em
caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida; e

5) multa compensatéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento), sobre o valor total da
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contratagdo, quando for constatado o descumprimento de qualquer obri gagdo prevista neste
Termo de Referéncia, ressalvadas aquelas obrigagdes para as quais tenham sido fixadas
penalidades especificas.

6) multa de 0,07% (sete centésimos por cento) calculada sobre o valor total atualizado do
contrato, por dia de atraso, em caso de inobservéncia do prazo fixado para apresentagio e
reposi¢éo da garantia, observado o maximo de 2% (dois por cento).

6.1) o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas cléusulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993,

7) multa de 10% (dez por cento), sobre o valor da notafiscal/fatura referente ao més em
que forem constatadas auséncias de disponibilizagio das informagdes e/ou documentos
exigidos na Subeldusula Sexta da Cliusula Quinta deste contrato.

8) Suspensiio temporiria de participar em licitagio e impedimento de contratar com a
Contratante por prazo de até 02 (dois) anos.

9) Declaragio de inidoneidade para licitar com a Administragio Piblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitagio,
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Administragio pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo
da sangdo aplicada.
Subcldusula Primeira - Comete infragio administrativa, nos termos da Lei n°
10.520, de 2002, e do Decreto n.° 5.450, de 2005, a CONTRATADA que:
a) deixar de entregar documentagio exigida no edital;
b) apresentar documentagéo falsa;
¢) ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
d) ndo mantiver a proposta;
e) falhar na execugdo do contrato:
f) fraudar na execugiio do contrato;
g) fizer declaragdo falsa;
h) comportar-se de modo inidéneo:;
i) cometer fraude fiscal;
J) ndo recolher o FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais
previdencidrias, bem como ndo pagar o saldrio, vale-transporte e auxilio-
alimentagdo dos empregados. (Incluido pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23

de dezembro de 2013 e retificado em 9 de janeiro de 2015 — publicado no
DOU n° 6, Segdo 1, pg. 58/59).

Subcldusula Segunda — Considera-se nio manter a proposta comportamento que
implique em desisténcia desmotivada da proposta, ndo atendimento a convocagiio para
entrega da proposta e de documentos de habilitagiio, niio envio de documentos de habilitagio
originais ou ndo atendimento & diligéncia do Pregoeiro para andlise dos documentos de
habilitagdo, dentre outros.

Subcliusula Terceira - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a w
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declaragdo falsa quanto as condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

Subcliausula Quarta - O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes
discriminadas na Subclausula Primeira ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil
¢ criminal, as seguintes sangoes:

a) Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

b) Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

Subcldusula Quinta - Penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com
a sang¢do de impedimento.

Subcliusula Sexta — O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo
manutengdo das condigdes de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

Subclausula Sétima - A CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a
contratada regulariza suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena
de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir
a situagao.

Subcldusula Oitava - Quando da rescisdo contratual, o representante da
CONTRATANTE devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas
rescisorias ou a comprovagio de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

Subcldusula Nona — A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui a
possibilidade de aplicagio de outras previstas na legislagio vigente, inclusive
responsabilizagio da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados &
Administragéo.

Subcldusula Décima — A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)

dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
CONTRATANTE.

Subcldusula Décima Primeira— O valor da multa podera ser descontado da nota
fiscal ou crédito existente na CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA, sendo que,
caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenga serd cobrada na forma da
lei.

Subcldusula Décima Segunda — Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a
CONTRATADA obrigada a recolher a importincia devida no prazo de 15 (quinze) dias,
contado da comunicagdo oficial.

Subcldusula Décima Terceira — Esgotados os meios administrativos para cobranga
do valor devido pela CONTRATADA a CONTRATANTE, este serd encaminhado para
inscri¢do em divida ativa.

Subclausula Décima Quarta — angdes aqui previstas sdo independentes entre si,
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podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Subeldusula Décima Quinta — Em qualquer hipétese de aplicagdio de sang¢des serdo
assegurados 8 CONTRATADA o contraditério e ampla defesa.

Subcliusula Décima Sexta — A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo,
podera ser descontada da garantia do respectivo contratado.

Subclidusula Décima Sétima — Se a multa for de valor superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, responderd o contratado pela sua diferenca, a qual serd
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for
0 caso, cobrada judicialmente.

Subcliusula Décima Oitava — As sangdes aplicadas serfio obrigatoriamente
registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

Este Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, independentemente de notificagdes ou
interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, com base nos motivos previstos nos arts. 77 ¢ 78, na
forma do art. 79 da Lei n® 8.666/93.

Subcldusula Primeira — O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo
da garantia contratual e para providenciar a assinatura dos documentos relativos a abertura e
movimentagdo da conta corrente vinculada, autoriza a CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos I e Il do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993,

Subcliusula Segunda — O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nio
manutengdo das condigdes de habilitagio pela CONTRATADA podera dar ensejo & rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

Subcliusula Terceira — A CONTRATANTE poderd conceder um prazo para que a
contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena
de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fe ou a incapacidade da empresa de corrigir
a situagdo.

Subcliusula Quarta — A constatagdo da inveracidade da declaragio de que ndo
mantém parentesco entre socios da empresa com servidores do 6rgdo contratante, até o
segundo grau civil, poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

Subcldusula  Quinta -~ Quando da rescisdo contratual, o representante da
CONTRATANTE devera verificar o pagamento pela contratada das verbas rescisorias ou a
comprovagdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagio de
servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciard a publicagdo resumida do presente instrumento, nos
termos do art. 61, pardgrafo unico, da Lei n° 8.666/93. L}/\
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste Contrato que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Justiga Federal, Secio Judiciria
do Distrito Federal, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem de pleno acordo com o que neste instrumento ¢ pactuado,
assinam o presente Contrato em 2 (duas) vias de igual forma e teor, para que produzam os
efeitos dele decorrente.

Brasilia, 1° de dezembro de 2016.

5,(7(&,
GIRLEY VIEIRA DAMASCENO
Diretor de Recursos Logisticos
Presidéncia da Republica

Premiere Consultoria e Terceirizagao de Servigos Ltda - Me
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