CONTRATO ADMINISTRATIVO N.” 43U /2014
PROCESSO N.” 03110.015990/2014-35

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO MINISTERIO
DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E GESTAO E A EMPRESA COIMBRA
COMERCIO E SERVICOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA -
ME.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, com
sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco "K" - Brasilia/DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
00.489.828/0003-17, por meio da Diretoria de Administragdo, consoante delegagio de competéncia
conferida Regimento Interno aprovado pela Portaria n® 64, de 03 de fevereiro de 2014, da Casa Civil da
Presidéncia da Republica, publicada no DOU de 04 de fevereiro de 2014, neste ato representado pela
Diretora de Administragio - Adjunta, Senhora JANET DE MELO COSTA, brasileira,
DIVORCIADA, portadora da Carteira de Identidade n® 1.826.556, expedida pela SSP/PA e do CPF n°
055.386.102-68, residente e domiciliada em Brasilia/DF, nomeada pela Portaria n® 164, de 20 de junho
de 2013, da Casa Civil da Presidéncia da Republica, publicada no D.O.U. de 118, 21 de junho de 2013,
doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa COIMBRA COMERCIO E
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
23.434.608/0001-20, estabelecida na Rua Godofredo Viana, 959 — Centro — Imperatriz - Maranhdo,
daqui por diante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor JOSE ROMEU
PATRIOLINO DA SILVA SEGUNDO, Brasileira, Solteiro, portador da Carteira de Identidade n.°
0996648283, expedida pela SSP/MA e do CPF n° 634.463.403-00, residente e domiciliado em
Imperatriz - Maranhdo, resolvem celebrar o presente Contrato, em conformidade com o que consta do
Processo Administrativo n.° 03110.012234/2014-54, referente ao Pregio Eletronico SRP n°® 01/2014, do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Para — IFPA, Campus Rural de Maraba — Para,
com fundamento na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005,
do Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, no Decreto n° 3.722, de 09 de janeiro de 2001, na Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007, na
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, na Instru¢io Normativa SLTI/MP n° 02, de
11 de outubro de 2010, na Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 03, de 16 de dezembro de 2011, Instrugdo
Normativa SLTI/MP, n° 1, de 26 de margo de 2014, Instru¢gio Normativa n° 06, de 26 de dezembro de
2013, na Lei n® 12.349, de 15 de dezembro de 2010, na Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, demais legislagdo correlata e
mediante as Clausulas e condi¢des seguintes: 3






CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem como objeto o registro de pregos para Contratacao de pessoa juridica para
a prestagdo de servigos terceirizados de limpeza e conservagdo, dentro dos parimetros e rotinas
estabelecidos, com fornecimento de mdo- de-obra e respectivos insumos e ainda com observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdes aplicaveis. Tem por objetivo a
manutengdo das condigdes necessarias para que os servidores e usuarios desempenhem suas fungdes
em um ambiente adequadamente mantido em bom estado de conservacgio, asseio e higiene da
CONTRATANTE, localizado na Rua Otaviano Santos — Travessa Marajoara, 3111, Altamira/Para,
conforme especifica¢des e quantitativos estabelecidos nos Anexos do edital do Pregio Eletronico SRP
n° 01/2014 do Campus de Maraba do IFPA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA
CONTRATADA

2.1 O presente contrato vincula-se aos termos:

2.1.1 do edital do Pregdo Eletronico SRP n.° 01/2014 e seus anexos do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Para — IFPA. UASG 158307, constantes do processo 23110.015990/2014-35
do MPOG;

2.1.2 da proposta vencedora da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VINCULACAO A LEGISLACAO

3.1 O presente Contrato sera em tudo regido pelos preceitos de direito publico, os principios de teoria
geral dos Contratos Administrativos e, em especial, pela Lei n. ° 8.666/93 em sua redagdo atual, ou
outra norma superveniente que venha a substitui-la, resguardados o direito adquirido, o ato juridico
perfeito e o equilibrio econdémico-financeiro ora pactuada, bem como, obedecendo ao disposto na Lei
n® 10.520, de 17/07/2002, no Decreto n® 5.450, de 31/05/2005, Decreto 3.555, de 8/08/2000, Decreto
n® 2271, de 07/07/1997, Decreto 3.722 de 09/01/2001, IN MARE n° 05, de 21/07/1995, IN
MPOG/SLTI n° 02, IN MPOG/SLTI n° 03/2009, IN MPOG/SLTI n°® 04/2009, IN MPOG/SLTI n°
05/2009, e Portaria SLTI/MPOG n° 02, de 8 de abril de 2009, e devidas alteragdes posteriores ou
outros dispositivos legais que venham a ser editados pelo Poder Publico, em complementagio ou
substituicdo a mencionada norma.

CLAUSULA QUARTA: DO REGIME DE EXECUCAO

4.1 A execugdo dos servigos contratados observara o regime de empreitada por prego global,
previsto no Art. 10, inciso II, alinea “a” da Le1 n® 8.666/93. e






CLAUSULA QUINTA: DA DESCRICAO DAS TAREFAS BASICAS

5.1. A Descrig¢do do Servigo a ser prestado, bem como a sua periodicidade, estdo estabelecidos nos itens
“4” ¢ “5” do Termo de Referéncia, anexo a este instrumento contratual.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1. Compete ao Ministério:

6.1.1. Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do
Termo de Referéncia;

6.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

6.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

6.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregio;

6.1.5. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

6.1.6. Pagara CONTRATADA o valor resultante da presta¢ao do servigo, na forma do contrato;

6.1.7. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagio
exigidas na licitagdo;

6.1.8. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

6.1.8.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados.

6.1.8.2 Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas CONTRATADAs;

6.1.8.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contrata¢do e em relagdo a
fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

6.1.8.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessido de diarias e
passagens. o2






CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A empresa, além do fomecimento da mio-de-obra, dos saneantes domissanitarios, dos materiais
e dos equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execugdo dos servigos de
limpeza dos prédios e demais atividades correlatas, obriga-se a:

7.1.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagio vigente;

7.1.2 Disponibilizar para a prestagdo dos servigos a quantidade minima exigida de empregados que
deverdo estar sempre uniformizados e portando cracha com foto recente, e com o devido registro em
suas carteiras de trabalho;

7.1.3. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que 110 prestar O0S Servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

7.1.4. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, apos notificagdo, qualquer empregado cuja conduta seja considerada inconveniente pela
Administragio;

7.1.5. Prover seu pessoal dos Equipamentos de Prote¢do Individual - EPT’s necessarios;

7.1.6. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos, em perfeitas
condigdes de uso, devendo os danificados ser substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protegdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica;

7.1.7. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como
aspiradores de po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Administragdo;

7.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administragdo;

7.1.9. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou vitima de mal subito, por meio de seu encarregado;

7.1.10. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranc¢a da Administragio;

7.1.11. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguran¢a e Medicina do Trabalho tais
como prevengio de incéndio nas areas da CONTRATANTE;

7.1.12. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas;

7.1.13. Observar conduta adequada na utilizagio dos saneantes domissanitarios, materiais e
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equipamentos, objetivando a correta higienizagio dos utensilios e instalagdes e a correta execugdo dos
Servigos;

7.1.14. Executar os servigos em horarios que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administragdo;

7.1.15. Adotar boas praticas de otimizagio de recursos/redu¢ido de desperdicios/menor poluigdo, tais
como:

7.1.15.1. Racionalizag¢do do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
7.1.15.2. Substituigdo de substincias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
7.1.15.3. Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

7.1.15.4. Treinamento/capacitagdo periodicos dos empregados sobre boas praticas de redugdo de
desperdicios/poluigdo; e

7.1.15.5. Reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e
conservacao,

7.1.16. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (agua de chuva,
pogos cuja agua seja certificada de nido contaminagdo por metais pesados ou agentes bacteriologicos,
minas e outros).

7.1.17. Assegurar que todo empregado que cometa falta disciplinar, ndo seja mantido nas dependéncias
da execugdo dos servigos ou quaisquer outras instalagdes da CONTRATANTE.

7.1.18.  Atender de imediato as solicitagdes da CONTRATANTE quanto as substituigdes de
empregados ndo qualificados ou considerados inadequados para a prestagio dos servigos;

7.1.19. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e encargos;

7.1.20. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
CONTRATADA aperfeigoar a gestdo de seus recursos - quer humanos, quer materiais — com
vistas 4 qualidade dos servigos e a satisfagio da CONTRATANTE, praticando a produtividade
adequada aos varios tipos de trabalhos. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos
servigos contratados, cumprindo evidentemente, as disposigdes legais vigentes.

7.1.21. Naio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas
condigdes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

CLAUSULA OITAVA: DO VINCULO EMPREGATICIO

8.1 Os empregados e prepostos da CONTRATADA nio terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE. o
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CLAUSULA NONA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

9.1 O acompanhamento e a fiscalizagio do presente Contrato ficara a cargo, de Servidor indicado
pela CONTRATANTE, previamente designado, de acordo com as normas intemas da CONTRATANTE
EM ALTAMIRA / PA.

9.2 O fiscalizador do contrato pode sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em desacordo
com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessana.

9.3 A atestagdo de conformidade do(s) servigo(s) executado(s) cabe ao titular do setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

94 A CONTRATADA deve manter preposto, aceito pela Administragio do CONTRATANTE,
durante o periodo de vigéncia deste contrato, para representa-la sempre que for necessario.

CLAUSULA DECIMA: DA DESPESA

10.1 As despesas com a execugdo da contratagdo correrdo a conta do programa de trabalho
0412221252000.0001 — PO 03 — Elemento de Despesa 33.90.39.78.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

11.1 A CONTRATADA deve apresentar, mensalmente, nota fiscal/fatura de servigos, em 02 (duas)
vias, emitidas e entregues ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, para fins de liquidagdo e
pagamento, no meés subseqiente ao da prestagdo do servigo, até o dia 20, de forma a garantir o
recolhimento das importancias retidas relativas a contribui¢io previdenciaria no prazo estabelecido no
art. 31 da Lei n.° 8.212/91, alterada pela Lei n°® 9.876/99, acompanhada das seguintes comprovagoes:

11.1.1 pagamento salarial do més da prestagdo dos servigos, acompanhado de copia dos respectivos
contra cheques devidamente recibados pelos funcionarios ou comprovante de deposito em suas contas-
correntes;

11.1.2 Guia de recolhimento do INSS e do FGTS, relativas ao més anterior da prestagio do servigo
constante da fatura, discriminando o nome de cada um dos empregados beneficiados, exceto no Gltimo

més do contrato, quando o més de referéncia devera ser o da prestagio dos servigos;

11.1.3 regularidade junto a Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(CRF) e as

Fazendas Federal, Estadual e Municipal de seu domicilio ou sede.

11.2 No caso de a nota fiscal/fatura ser emitida e entregue ao CONTRATANTE em data posterior a
indicada na Condigdo O1 desta Clausula, é imputado a CONTRATADA o pagamento dos eventuais
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encargos moratorios decorrentes.

11.3 O pagamento dos servigos objetos desta licitagdo far-se-a mensalmente, em moeda nacional,
através de Ordem Bancarna creditada em conta corrente da CONTRATADA, até o 10° (décimo) dia
util do més subseqiente ao vencido, mediante ordem bancana creditada em conta corrente da
CONTRATADA.

11.4 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA na pendéncia de qualquer uma das situagdes
abaixo especificadas, sem que isso gere direito a alteragdo de pregos ou compensagio financeira:

11.4.1 atestagao de conformidade do servigo executado;

11.4.2 apresentagdo da comprovagio discriminada no item 1 desta Clausula;

11.4.3 garantia contratual vigente.

11.5 O CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

11.6 No caso de eventual atraso de pagamento, o valor devido devera ser acrescido de juros moratorios
de 0,5 % ao més, apurados desde a data acima referida até a data do efetivo pagamento, calculados
“pro rata tempore”, sobre o valor da nota fiscal/fatura, mediante a aplicagio da seguinte formula:

EM = (1+TR/100)N30 — 1} x VP, onde:

TR = percentual atribuido a Taxa Referencial; EM = encargos moratérios;
VP =valor da parcela a ser paga;

N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA: DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

12.1 A fim de garantir o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais a CONTRATADA
apresentara garantia, dentro de 15 (quinze) dias da assinatura do contrato, no valor de R$ 25.268,40
(vinte cinco mil duzentos e sessenta oito reais e quarenta centavos) equivalente a 5% (cinco por cento)
do valor do Contrato, na forma prevista na legislagio.

Pardgrafo Unico: A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apés a
execugdo do Contrato, e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente, sendo que no caso do
Contrato vir a ser prorrogado, o prazo de validade da garantia se estendera por igual periodo.

12.7 No ato do pagamento sera comprovada a manuteng¢io das condigdes iniciais de habilitagdo quanto
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a situagdo de regularidade da CONTRATADA.
CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Em caso de atraso injustificado na execugdo dos servigos, descumprimento total ou parcial de
quaisquer clausulas e condigdes pactuadas, e na inexecugdo total ou parcial do objeto, a
CONTRATADA esta sujeita as penalidades previstas na forma da Lei1 8.666/93, a saber:

a) adverténcia;
b) multa;

¢) suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragio;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Pablica;

e) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total das faturas emitidas e/ou a emitir, por dia de atraso
em que, sem justa causa, a juizo da CONTRATANTE, deixar de cumprir com as obrigagdes
assumidas, ou cumpri-las em desacordo com o estabelecido neste pacto, até o limite de 15 (quinze)
dias, quando ento, persistindo a infragdo, incidirdo sobre a CONTRATADA as cominagdes previstas
no item subsequente, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis;

f) as penalidades previstas nos artigos 86 a 88 da Lei 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA-QUARTA: DA RESCISAO

14.1 O descumprimento de quaisquer clausulas ou simples condigdo deste Contrato, assim como a
execugdo do seu objeto em desacordo com o estabelecido em suas clausulas e condigdes dara direito a
CONTRATANTE de rescindi-lo unilateralmente, mediante notificagio expressa, sem que caiba a
CONTRATADA, quaisquer direitos ou indenizagdes, exceto o de receber o estrito valor do saldo
dos servigos prestados até a data da rescis@o e desde que tenham resultado efetivamente em
proveito da CONTRATANTE na forma estabelecida neste Termo de Contrato.

Pardgrafo unico: Podera ainda ocorrer a rescisio contratual, independentemente de aviso ou
interpelagdo judicial, ou extrajudicial, nos casos previstos no artigo 78, da Lei 8.666/93 e na legislagio
pertinente.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA: DA ALTERACAO DO CONTRATO

15.1 Este Contrato podera ser alterado, nos casos previstos no Art. 65, da Lei 8.666/1993, sempre
por meio de Termo Aditivo, com a apresentagdo das devidas justificativas;

152 A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a redugdo ou acréscimo dos servigos
contratados, em até 25% (vinte cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.
gl






CLAUSULA DECIMA-SEXTA: DA REPACTUACAO

16.1 Sera admitido a repactuagdo dos pregos dos servigos continuados contratados, desde que
observado o interregno minimo de 01 (um) ano, a contar da data do orgamento a que a proposta se
referir ou da data da ultima repactuagdo, observada a legislagdo que trata da matéria, em especial o
Decreto 2.271/97 e a Instrugdo Normativa n° 02/2008, ou outros dispositivos legais que venham a ser
editados pelo Poder Publico, em complementa¢do ou substituigio a mencionada norma.

16.1.1 Sera adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do acordo, convengio,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentacdo da
proposta, vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de antecipagdes e de beneficios ndo previstos
originariamente.

16.2 Para fins da primeira repactuagio sera exigido o interregno minimo de 01 (um) ano, contado da
data do orgamento a que a proposta se referir, levando em consideragdo a convengdo coletiva utilizada
para elaboragdo da proposta, independente do prazo contratual transcorrido;

16.3 Para fins da segunda repactuag¢do e demais repactuagdes subseqiientes sera exigido o interregno
minimo de 01 (um) ano, contado da data da ultima repactuago, independentemente de haver variagio
nos pregos de outros itens antes de escoado esse prazo.

16.4 Qualquer repactuagio de interesse da CONTRATADA tera de ser precedida de solicitagdo formal,
contendo calculo e demonstragdo analitica do aumento ou da redugdo dos custos, de acordo com a
Planilha de Composi¢do de Custos e Formagio de Precos vigente, devendo ser observada a adequacgéo
aos precos de mercado.

16.5 0 pedido da CONTRATADA devera vir devidamente instruido com Nova Planilha de
Composicao dos Custos e acompanhado de todos os elementos que comprovem a variagido dos custos
pleiteada.

16.6 No caso de alteragdo dos custos referentes a mao-de-obra, sera utilizado como pardmetro para a
repactuagdo o indice de variagdo dos salarios, que devera ser comprovado por meio da convengdo ou
acordo coletivo de trabalho firmado pelo sindicato a que pertencerem os empregados da empresa
CONTRATADA, devidamente registrado na Delegacia Regional do Trabalho/PA.

16.7 Os reajustes salariais concedidos as categorias de trabalhadores diretamente relacionadas a
prestagdo do servigo, em decorréncia de acordo, convengdo ou dissidio coletivo ou equivalente,
incidirio apenas sobre a parcela dos custos ligados diretamente a miao-de-obra, ndo incidindo sobre os
demais itens da planilha.

16.8 Os efeitos financeiros da repactuagido sdao devidos a contar da data da solicitagdo, desde que
devidamente acompanhada dos documentos comprobatorios, cabendo a parte interessada a iniciativa e
o encargo dos calculos e da demonstragdo analitica do aumento ou da redug@o dos custos.

16.9 Aos insumos nao alcangados pela majoragdo de custos da Convengdo Coletiva de Trabalho da
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Categoria, e desde que devidamente comprovada a necessidade e legalidade do reajuste, o percentual

do reajustamento nao podera exceder a mesma propor¢ao da vz_m'a(ﬁo acumulada do IGPM, divulgada
pela Fundagdo Getulio Vargas — FGV, ocorrida entre a data limite da assinatura do Contrato e o0 mes de

reajuste, ou outro indice que vier a substitui-lo, em conformidade com a legislagdo em vigor.
CLAUSULA DECIMA-SETIMA: DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

17.1 O valor do Contrato podera ser revisto mediante solicitagio da CONTRATADA, na forma do Art.
65, Inc. 11, Alinea "d", da Lei n°® 8.666/1993, e observados os subitens subseqiientes:

17.2 As eventuais solicitagdes deverdo fazer-se acompanhar de comprovagio da superveniéncia do fato
imprevisivel ou previsivel, porém de conseqiiéncias incalculaveis, bem como de demonstragdo analitica
de seu impacto nos custos do Contrato;

17.3 A demonstragio analitica sera apresentada em conformidade com a Planilha de Custos e Formagdo
de Pregos referida no Anexo I do Termo de Referéncia.

17.3.1 Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, apds a assinatura deste
Contrato, de comprovada repercussido nos pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais
ou para menos, podendo ocorrer somente apés o periodo de 12 (doze) meses da assinatura deste
instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA: DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

18.1 A vigéncia do contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por igual
periodo até o limite de 60 (sessenta) meses, de acordo com as disposigdes estabelecidas no Art. 57 da
Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes, contados de 18/08/2014 até 17/08/2015.

18.1.1 A prorrogagio dependera da realizagdio de pesquisa de mercado que demonstre a
vantajosidade, para a Administracdo, das condigdes e dos pregos contratados.

CLAUSULA DECIMA-NONA — DO VALOR DO CONTRATO

19.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela presta¢io dos servigos, o valor mensal de R$
2.105,70 (dois mil cento cinco reais e setenta centavos), perfazendo o valor total para 12 (doze) meses
de R$ 25.268 40 (vinte cinco mil duzentos e sessenta oito reais e quarenta centavos).

CLAUSULA VIGESIMA: DA PUBLICACAO

20.1 O registro e a publicagio do Contrato em extrato sera providenciado até o 5° dia util do més
subseqiiente ao da assinatura, para ocorrer dentro de 20 (vinte) dias a partir daquela data, correndo
todas as despesas de publicagio a expensas da CONTRATANTE, na forma do artigo 61 da Lei
8.666/93. L
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

21.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria do Distrito Federal, com exclusio de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
Contrato.

21.2. E assim, por estarem de acordo, ajustadas e CONTRATADA, apos lido e achado conforme, as
partes a seguir firmam o presente contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um s6 efeito, na
presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Brasilia,/(g de /I;oo}o de 2014,

" stora- Adfwey de Administragio

TAD/SE/MP
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

— i

CONTRATADA

QX\” D

Nome: Noé LSl T 374 Yodi=

seresmha Juendes Novaes
CPF: CPF:ﬂ150.237.2§A1L.63 CPF: 229 225, SO 53

taly | "-D_Dj

Identidade: Identidade: J9<. 228

TESTEMUNHAS:
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