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PERFIL DA AREA

DE

LETRASE LINGUISTICA -

AVALIACAO DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

TRIENIO 2001/2003

1) INTRODUCAO

A comissdo de consultores cientificos da area de Letras e Linguistica, reunida
sob a presidéncia do Prof. Dr. Anténio Dimas, nos periodos de 26 a 30 de agosto e de
23 a 28 de setembro de 2002, encaminha aos Programas este documento, que é o
resultado da fus3o do Perfil de Area e do Documento de Area/2001.

A &reade Letras e Lingtistica conta, no momento, com 68 programas, dos quais
23 comportam o nivel de Mestrado e 45 comportam os niveis de Mestrado e de
Doutorado. De modo geral, os programas da area vém procurando adequar-se aos
critérios de avaliagcdo da CAPES. Considerando-se a histéria, a expansdo e o
aprimoramento dos Programas, esses critérios requerem gjustes constantes que, uma vez
necessarios, devem ser feitos no inicio do periodo a ser avaliado e ndo depois de
realizada a coleta dos dados. Nesse espirito, este documento contém alteragbes em
relacdo ao anterior de 2001 (ano-base 2000) e incorpora aspectos levantados na
avaliacdo de 2002 (ano-base 2001), no sentido de nortear as agOes dos Programas para

0s préximos dois anos da avaliagéo.

S30 decisdes do Conselho Técnico-Cientifico:

a) O nucleo de referéncia docente de um programa (NRD) é o NRD6.



Como NDR6 compreende-se o conjunto de docentes vinculados ao Programa,
desde que: 1) possuam vinculo com a ingtitui¢ao; 2) tenham trabahado, no minimo,
9 meses, dentro do ano-base, no Programa; 3) tenham regime de trabalho de, no
minimo, 30 horas semanais; 4) dediguem ao Programa carga horaria do regime de
trabalho superior a 30%; 5) tenham participagéo efetiva e regular no ensino,
pesquisa e orientacdo. 1sso significa que um professor pode ser NRD6 em até dois
programas de institui¢coes diferentes ou em até trés programas dentro de uma mesma
instituicdo. Por outro lado, segundo os critérios adotados a partir de 2000, os
aposentados, desde que preencham os requisitos determinados para o NRDG6,
integram o NRD7,;

b) A producdo docente de um Programa a ser computada para a avaliagéo é a do
NRDG, incluida aqui a do NRD7. Isto ndo significa, entretanto, que professores
gue ndo se enquadrem no NRD6 ndo possam exercer atividades docentes, de
pesquisa e de orientacéo no Programa;

c) Um Programarestrito ao curso de mestrado terd 5 como nota méxima;

d) Osgrandesindicadores da avaliacéo séo:

1) Proposta do Programa;

2) Dimens&o e qualificacdo do corpo docente;

3) Atividades de pesquisa;

4) Atividades de formagéo (Estrutura curricular, atividades docentes e atividades

de orientacéo);

5) Fluxo do corpo discente e discentes-autores,

6) Producéo de teses e dissertagoes;

7) Producéo docente.

Tendo por base estas diretrizes, esta Comisséo de Avaiagdo vem refinando
alguns dos parémetros utilizados. Os Programas séo avaliados apenas pelas informacoes
que constam da base de dados do seu Relatério. Deve ser considerado ponto
fundamental na avaliacdo a atencdo as recomendacOes feitas pelas Comissdes nos
periodos trienais e anuais (ou parciais). A ndo consideracdo de tais recomendacdes é

fator negativo na avaliacéo dos Programas.



2) CRITERIOSDE AVALIACAO

2.1. - Proposta do Programa

A proposta de um Programa deve ser coerente e consistente. Dela devem
constar: 1) uma apreciagdo critica da evolugdo histérica do Programa; 2) seus objetivos;
3) critérios para selegdo de seus estudantes e para credenciamento de seus docentes,
especialmente para orientacdo em nivel de doutorado; 4) uma descricdo sucinta da
estrutura curricular e fluxograma; 5) o0 modo como o Programa articula suas areas de
concentracdo, suas linhas e projetos de pesquisa e, sempre que possivel, 6) umareflexdo
sobre ainser¢do do Programa no cendrio regional e nacional.

As éreas de concentracdo devem ser adequadas a Area Bésica. Suas linhas de
pesquisa devem ser adequadas em relacéo as areas de concentragdo. Deve haver uma

adeguada proporcao entre docentes e discentes-autores.

2.2. - Corpo docente
2.2.1. DIMENSAO

Notasdelab
A constituicdo do corpo docente deve ser compativel com o nimero de éreas,
linhas de pesquisa, projetos, disciplinas e com o nimero de poés-graduandos do
Programa.
A dimensdo do corpo docente dos Programas deve atender em cada uma das
&reas as especificacbes minimas indicadas no quadro abaixo. Entenda-se como
Programa misto aguele que tem duas ou mais &reas. uma area de Lingua/Linguistica e

uma éreade Literatura

NUmero de
Nota Docentes
do NRD6
5 por area
4 por &rea
3 por area

Programa misto

w|ho

8
Programa ndo misto 6

wW|h|Oo1

5




Quanto a proporcéo em relagdo ao total do corpo docente, 0 NRD6 deve ter os

seguintes percentuais minimos:

Nota %
5 60%
4 50%
3 40%

Programas com notas 4 e 5 ndo podem depender de professores visitantes para
garantir suas atividades docentes ou de orientacdo. E desgavel, porém, que o0s
Programas mantenham intercambios com outros centros de pos-graduacdo do Brasil e
do exterior, recebendo professores visitantes. Para os Programas com nota 5, a atuacdo
de visitantes é indispensavel. Ressalte-se que a figura do visitante € diferente da do
Outro Participante, que vem ao curso para atividades de curta duraco apenas. bancas,
conferéncias etc.

E desgjavel que haja equilibrio entre os docentes titulados ha mais de dez anos e
aqueles de titulacdo mais recente, evidenciando a tendéncia para a renovagdo do quadro.
Igualmente importante é a qualificacdo dos docentes em niveis posteriores a0 do
Doutorado.

222. QUALIFICACAO DO CORPO DOCENTE E DEDICACAO AO
PROGRAMA

Notas1lab

Todos os docentes de um Programa de Pos-graduacéo devem ter o titulo de
doutor. Além dessa titulag30, os professores devem ter producgdo na Area em que atuam.
Os docentes de um Programa devem abranger as &reas de concentracdo e as linhas de
pesgquisa do Programa. Além disso, devem ter um grande comprometimento com o
Programa, o que implica dedicacdo sisteméatica ao desenvolvimento e ao aprimoramento
de suas atividades académicas. Para assegurar a redlizacdo desse principio, 0s
programas devem apresentar, N0 minimo, 0s seguintes percentuais de professores do



NRD6 em regime de Tempo Integral ou regime de Tempo Integral com Dedicagdo

Exclusiva
Nota | Proporcéodo
NRD6
5 70%
4 60%
3 50%

Todos os docentes do NRD6 devem realizar atividades de pesquisa, docéncia e
orientac8o. Quanto a orientacdo, excluem-se apenas aqueles docentes do NRD6 que, em
virtude de dispositivos de credenciamento progressivo, estabelecidos pelo Programa e
devidamente explicados na Proposta, ndo possam exercer ainda essa atividade.

As atividades de docéncia devem ser realizadas por todos os professores do
NRD6, em funcéo do plangjamento do Programa, o que significa que, num dado ano,
nem todos os docentes precisam necessariamente ministrar disciplinas. As atividades

docentes ndo podem ficar apenas a cargo de visitantes.

2.3. - Atividades de pesguisa

As linhas de pesquisa devem ser coerentes com as areas do Programa. As linhas
de pesguisa ndo se vinculam necessariamente a uma determinada area de concentracéo
como um subconjunto dessa &rea, mas devem ter relacdo de coeréncia com o
funcionamento orgéanico do Programa. Para registro das linhas de pesquisa vinculadas a
mais de uma area de concentracdo, na coleta DataCapes, recomenda-se que essas linhas
sejam repetidas em todas as areas as quais se referem. As linhas de pesquisa devem ser
bem definidas e produtivas, ndo se admitindo a existéncia de uma linha de pesquisa com
apenas um projeto vinculado.

Os projetos de pesquisa, por sua vez, devem ser bem definidos e o prazo limite
para sua conclusdo € de cinco anos. Para projetos cuja extensdo exceda esse prazo, é
necessario que o Programa justifique extensdo. Para os projetos concluidos, é fator
positivo informar onde se deu a veiculacdo da producéo intelectual decorrente desses
projetos. A quantidade de linhas e de projetos de pesgquisa em andamento deve ser
adequada & dimensio e a qualificacdo do NRD6. E aceitavel que um docente seja

responsavel por até trés projetos.



Ademais, considera-se fator positivo a participacdo do corpo discente em
projetos de pesquisa. Projetos de pesquisa de Iniciagdo Cientifica, Mestrado e

Doutorado ndo séo considerados projeto de pesguisa do docente.

2.4. - Atividades de formacado

Os Programas devem manter uma adequada articulagéo entre as atividades de
ensino e de pesquisa. Respeitam-se a diversidade e a flexibilidade na maneira de

integrar essas atividades.

2.4.1. ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular deve apresentar uma perspectiva pedagogica clara e
coerente, que leve em conta a formagéo basica dentro da especialidade em que 0 pos-
graduando elabora sua pesguisa, a atencéo a temas e/ou enfoques atuais dentro de cada
subérea e a pluralidade de orientagbes tedricas. Deve ser adequada a proposta do
Programa e as suas &eas de concentracdo. Os Programas devem assegurar a
periodicidade da oferta de disciplinas e atividades previstas na estrutura curricular. O
aluno precisa ter opgdes, na area de concentracdo, para compor seu curriculo. Nos
Programas organizados em uma ou duas &reas de concentracdo, a oferta minima de
disciplinas por semestre € igua a trés; nos Programas estruturados em mais éreas de
concentracdo, essa oferta deve ser igual aseis.

As disciplinas e a carga horéria letiva devem estar adequadamente distribuidas
entre docentes do NRD6 e outros membros do corpo docente. Os Programas devem
informar as disciplinas efetivamente ministradas no ano-base, atentos ao registro de suas
ementas e a atuaizacdo de suas hibliografias. No caso de se registrarem, como
disciplinas, atividades previstas na estrutura curricular — seminérios de pesquisa, leituras
orientadas etc. —, a inclusdo de tais disciplinas deve ser devidamente justificada na

Proposta do Programa.

2.4.2. ATIVIDADESDE ORI ENTAQAO
Os Programas devem ter uma adequada relacéo orientador/orientando, de modo
a se garantir um acompanhamento sistemético do trabalho final do pds-graduando.

Sendo dez 0 nUmero maximo recomendavel de orientandos por orientador, essa deve ser



a relacdo méxima alunos/corpo docente. A distribuicdo de orientandos entre os
orientadores do curso deve ser proporcional. Isso ndo significa que todos os
orientadores devem ter 0 mesmo numero de orientandos. Todavia, ndo deve haver
Programas em que um unico orientador concentre parcela ponderavel dos orientandos,
enquanto outros tém pouquissimos orientandos, ou nenhum. Os visitantes, exceto
aqueles cuja visita tenha a duragdo minima de dois anos, para o mestrado, e de quatro,
para o doutorado, ndo devem assumir encargos de orientacao.

Dois tercos dos docentes do NRD6 devem exercer atividades letivas e/ou de

orientagdo na graduacéo.

2.5. - Corpo discente (Fluxo de alunos e discentes-autor es)

Notas1a5

A dimensdo do corpo discente em relacdo ao NRD6 deve atender as seguintes

especificacoes:
Nota Numer o de alunos
/ NRD6
5 12
4 14
3 16

A propor¢do de orientandos em relagdo ao corpo discente deve atender as

exigéncias do quadro abaixo:

Nota Proporcdo de
orientandos/ alunos
5 60%
4 50%
3 40%

O fluxo de aunos mede-se pela relagdo entre a proporcdo total de titulados
relativamente ao nimero de alunos do Programa e a proporcao total de desligamentos e
abandonos em relacdo a dimensdo do corpo discente. O percentual de titulados
relativamente a dimensdo do corpo discente deve atingir os indices abaixo indicados.



Nota Proporcdo de
titulados/ alunos

15%
10%
8%
6%

NlW|h|O1

O percentua de desligamentos e de abandonos ndo deve exceder os indices
abaixo assinalados:

Nota Proporcdo de
abandonos/ alunos

6%
8%
10%
12%

N|W| o1

O conceito atribuido ao item 3 do quesito V (Corpo Discente) — “Numero de
titulados e proporcdo de desisténcias e abandonos em relacdo a dimensdo do corpo
discente” — é resultado da média entre a nota dada a proporcdo de titulados e a nota dada
a proporcado de desligamentos e abandonos. Sendo a propor¢do de titulados o item mais
importante, o arredondamento é feito em funcéo dela.

Valorizam-se as publicacbes de pds-graduandos e a apresentacdo de seus
trabalhos em reunides cientificas. A propor¢do de discentes-autores em relacdo a

dimensdo do corpo discente deve atingir os indices abaixo:

Nota Proporcdo de
discentes-autores/
alunos

40%
30%
20%

W Ao

2.6. - Teses e dissertacoes

As dissertagbes de mestrado e as teses de doutorado de um Programa devem
estar relacionadas com as linhas de pesquisa e com as areas de concentracao.
Até o presente, a avaliacdo continuada considerou como tempo de titulacdo

aceitavel aquele indicado como média na Area (36 meses para mestrado e 54 meses para



o doutorado). Entretanto, as agéncias federais de fomento tém insistido no sentido de
que os Programas atendam aos tempos maximos de titulagcdo de 24 meses para o
mestrado e 48 meses para o doutorado. Em decorréncia disso, a Area reviu seus
parametros de avaliacéo do tempo de titulacdo, a fim de colaborar com os Programas na
preservacdo e ampliagdo de suas cotas de bolsa e dos valores PROAP delas derivado.
Assim, a avaliagdo dos Programas no quesito VI - Teses e DissertacOes considerard,

para o triénio 2001/2003, os seguintes parametros:

Nota Tempo detitulagdo | Tempo detitulacéo
para o mestrado para o doutorado
5 Até 24 meses Até 48 meses
4 Até 30 meses Até 50 meses
3 Até 36 meses Até 54 meses
2 Até 42 meses Até 58 meses

S80 0s seguintes os indices relativos a0 numero de titulados em relacdo a
dimens&o do NRDG6:

Propor ¢éo de
titulados/ NRD6
70%

60%

50%
40%

Nota

N|W|h|Oo1

As bancas examinadoras de dissertacOes de mestrado e de teses de doutorado
devem ter, no minimo, um e dois participantes de fora do Programa, respectivamente.

Todos os membros das bancas examinadoras devem ter o titulo de doutor. Em
casos excepcionais e mediante justificativa, justifica-se que especidistas de Notério
Saber participem de bancas examinadoras.

2.7. - Producdo intelectual

A producdo a ser levada em conta é apenas a do NRD6. Observe-se que um
docente pode trabalhar em mais de um Programa de Pés-graduacéo, mas sua producéo
SO sera computada mais de uma vez, se pertencer a0 NRD6 dos programas dos quais

participa.
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Ainda que o Qualis, em permanente atualizacdo, venha sendo utilizado como

referéncia para a classificagéo da producdo, a Comissdo faz o levantamento manual da

producdo intelectual do NRDB6, para:

a)

b)
c)

d)

aferir a distribuicdo da producdo entre os professores do NRD6 nos dois
indicadores,

garantir a apreciacdo qualitativa dessa mesma producao;

assegurar a consideragso de um tipo de producéo artistica pertinente a Area
e ndo contemplada pelo DataCapes no processo de captacdo de dados,
avaliar o vinculo da producdo docente e discente do Programa com suas

linhas e projetos de pesquisa.

A &rea ndo tem tradicdo de co-autoria. No entanto, havendo producéo conjunta,

cabe aos pesquisadores envolvidos a decisdo final quanto a autoria do trabal ho.

Notasdelab

A producéo cientifica do corpo docente de um Programa deve ser elevada e

regular. Dois indicadores devem ser levados em conta:

a)

b)

Indicador 1 — teses para obtencdo de titulos académicos depois do
doutorado; livros; organizacdo de livro e nimeros tematicos de periodico;
capitulos de livros, artigos em periddicos nacionais ou estrangeiros com
arbitragem de pares; traducéo de livros e artigos desde que vinculados as
linhas e projetos de pesquisa do Programa ou dominios conexos;

Indicador 2 — trabalho completo ou resumo publicado em anais;
apresentacdo de trabalhos em congressos e seminarios; artigo ou resenha em
jornal ou revista; prefacio ou outra apresentacdo de publicacéo; producdo
técnica (organizacdo de eventos, editoria); producdo artistica pertinente a

Area e a0 projeto de investigacgo.

O indice trienal por docente, resultante da soma dos indices anuais, deve ser o
abaixo indicado:

Nota indicetrienal
Indicador | Indicador
1 2
5 4 9,0
4 3 75
3 2 6,0
2 1 45
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| 1 | o5 | 3 |

A producdo de um Programa deve ser bem distribuida entre seus docentes. O
nimero de docentes do NRD6 sem produc&o no triénio ndo pode exceder os limites
percentuais abaixo indicados:

Nota |Limite do percentual
de producéo
zer o/docente NRD6
notriénio
0%
5%
10%

Wk o

No triénio, o nimero de docentes do NRD6 sem producdo no indicador 1 ndo

pode exceder os limites percentuais abaixo indicados:

Nota |Limite do percentual

de producao zero no

indicador 1/docente
NRD®6 no triénio

0%
10%
20%

W ho1

Valoriza-se ndo apenas a quantidade de artigos e livros produzidos, mas também
sua qualidade e efetiva contribuiciio para a Area. Por isso, deve-se levar em conta o
alcance e a repercussdo das publicacbes. A vaoracdo dos periddicos pauta-se
basicamente pelo Qualis. Constitui mérito a producdo académica que decorra dos
projetos de pesquisa do curso. Vaorizam-se publicacBes redizadas em periodicos
externos a instituicéo, classificados no Qualis como internacionais ou nacionais A e B.
Tendo em vista a importancia da insercéo regiona de alguns Programas, valorizam-se
igualmente as publicactes em periddicos locais A.
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3) PROGRAMASDE NOTA 6e7

No formulario de avaliagdo, 0 conceito “muito bom” corresponde a nota 5.

Desse modo, atribuem-se notas 6 e 7 apenas aos Programas que ultrapassem, de acordo
com os parametros fixados nos critérios de avaliagcdo, os indices exigidos para o
conceito “Muito bom”.

A énfase da avaliagdo dos Programas 7 e 6 recai sobre os indicadores referentes
aresultados — producgdo docente, producao discente e representatividade do Programa na
Area — e sobre os indicadores concernentes a dimensio e a qualificagdo do corpo
docente. Nesses indicadores é preciso que 0 Programa apresente indices mais elevados
gue aguel es dos Programas com nota 5.

Corpo Docente
A dimensdo do corpo docente de Programa mistos e ndo mistos com notas 6 e 7

deve ser, no minimo, de 16 docentes. Além disso, nhum Programa com nota 7 a
dimensdo do NRD6 em relagdo ao NRD1 deve ser de, no minimo, 60%; com nota 6, de
55%.

Além da qualificacdo exigida para um Programa nota 5, para que se atribua nota
7 aum Programa, é necessario que 30% dos professores tenham titulacdo obtida apds o
doutoramento (livre-docéncia, titularidade) e/ou estagios de pos-doutorado. Para a nota
6, um percentual de 20%.

Corpo Discente

A proporcéo minima de titulados num Programa com nota 7 deve ser de 14%;
com nota 6, de 12%. Por outro lado, adverte-se que a propor¢do aceitavel de
desligamentos e abandonos deve ser de 2%, num Programa com nota 7 e de 4%, num

Programa com nota 6.

Producao | ntelectual

Além da exigéncia de quantidade e distribuicdo correspondentes a de um
Programa com nota 5, dar-se-a destaque a qualidade dos veiculos de divulgacdo, a
producdo bibliogréfica de ambito internacional, a participacdo em congressos

internacionais e a producdo de discentes-autores vinculada as teses e dissertacdes.
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Os numeros minimos para a atribui¢do das notas de excel éncia sdo:

Nota Indicador 1 Indicador 2
6 5 10,5
7 6 12

Representatividade do Programa dentro da Area de Avaliacio
Programas com nota 6 e 7 devem ter representatividade dentro da Area. Esse
indicador é medido pela atuagdo nacional e internaciona dos docentes do Programa. O
Programa deve ter intercambio com outros centros de exceléncia do pais e do exterior.
Nos convénios internacionais, séo avaliadas as trocas efetivas entre o Programa e 0
congénere do exterior, valorizando-se mais a participacdo dos docentes brasileiros em
atividades conjuntas, ou realizadas no exterior, do que a atividade dos estrangeiros no
Brasil. A participacgéo de visitantes brasileiros e estrangeiros € val orizada, desde que sua
atividade sgja coerente com os objetivos do Programa. Os Programas com nota 6 e 7
devem estar consolidados, por terem formado quadros para as diversas universidades do
pais.
Em todos os itens, a quantificacdo dos dados é apenas indicativa, pois, segundo
decisdo do CTC, os Programas com notas 6 e 7 devem ter:
a) Desempenho em niveis compativeis com padrdes internacionais no que diz
respeito a producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica;
b) Competitividade com programas similares de exceléncia no exterior;
c) DemonstracOes evidentes de que o corpo docente desempenha papel de lideranca

e representatividade na comunidade.

4) Politicas de Area para o Triénio

A Comissio entende que se deve estabelecer uma politica de Area em torno de

dois eixos:

a) Elevaciio quditativa da produciio de conhecimento da Area em nivel
naciond e sua difusito em nivel internacional, sem prejuizo das
especificidades, da histéria institucional de cada Programa e de sua insercéo
regional;
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b) Preservacdo e/ou fomento de &reas deficitarias (Linguas Indigenas / Letras
Cléssicas/ Fonética e Fonologia/ ).

Brasilia, 28 de setembro de 2002

B e
Aoty
Antonio Dimas (USP)

Representante da Area
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José Niraldo de Farias (UFAL)

José Roberto Basto O'Shea (UFSC)

Luiz Roberto Veloso Cairo (UNESP/Assis)
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MariaEmiliaBarcellosdaSilva  (UFRJ)

Maria Eunice Moreira (PUC/RS)
Maria José Rodrigues Coracini (UNICAMP)
Marilene Weinhardt (UFPR)

Pedro Brum Santos (UFSM)
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Sheila Diab Maluf (UFAL)
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