Instrucoes para Apresentacao de Projetos ao
Programa de Apoio a Educacéo Especial

Fundagdo Coordenacdo de A perfeicoamento de Pessoa de Nivel Superior — Capes
Diretoria de Programas e Bolsas no Pais — DPBP
Coordenacdo Gera de Programas Estratégicos - CGPE
Coordenacao de Programas Especiais — CPE

PROGRAMA DE APOIO A EDUCACAO ESPECIAL - PROESP/2009
EDITAL N°01/2009

A Fundacdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de Ressoal de Nivel Superior -
Capes, em parceria com a Secretaria de Educacéo Especial do MEC, torna publico que
receberd das Ingtituicdbes de Ensino Superior — IES e demais ingtituicdes que se
enquadrem nos termos deste Edital, projetos de pesguisa no ambito da pos-graduacéo
stricto sensu, nas diversas areas do conhecimento envolvendo os estudos gue tratem da
educacdo especial, observadas as disposicbes constantes do PRONAP (Programa
Nacional de Apoio a Areas Estratégicas), do presente Edital e a legislagio aplicavel a
matéria. O envio da proposta devera ser feito via correio, com data limite para postagem
de 29/05/2009, para o0 enderego: Capes/Coordenacdo de Programas Especiais,
Ministério da Educacéo, Anexo |1, sala 204, caixa postal 250, CEP 70359-970, Brasilia-
DF.

1. FUNDAMENTOS E CONCEPCOES DO PROESP

O Programa de Apoio a Educacdo Especial -PROESP é uma iniciativa do
Ministério da Educacgo/SEESP, em parceria com a Coordenacdo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, que tem por objetivo aformagdo e a pesguisa na
area da educacdo especial na perspectiva da educacdo inclusiva.

Os sistemas educacionais, face a politica de educagdo inclusiva, enfrentam
inumeros desafios para a eliminacéo das barreiras que impedem o acesso, a participacdo
e a aprendizagem de todos os alunos a educacdo. Nesse sentido, 0 PROESP tem
fundamental importéncia para o desenvolvimento de tecnologias educacionais, a
producdo de conhecimento e a formagdo de professores vinculados aos programas de
pos-graduacdo das institui¢cBes de ensino superior.

No contexto do Programa de Apoio a Educacdo Especial — PROESP, as areas
tematicas a serem contempladas devem focar a educacdo das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e atas habilidades/superdotacéo, a partir da
concepcao de educacdo especia na perspectiva da educacdo inclusiva, ndo subgitutiva a
educacéo regular, definida como um conjunto de recursos, servicos e atendimento
educacional especializado, disponibilizados para promover as condicdes de
acessi bilidade pedagdgica, e atender as necessidades especificas destes alunos.



Os estudos realizados no ambito do PROESP promovem a formacdo dos
professores que atuam no atendimento educaciona especializado complementar ou
suplementar a escolarizagdo, ampliando as oportunidades para o desenvolvimento
profissional. A formagéo desses profissiorais deve ser pensada no ambito das diferencas
regionais do Pais, favorecendo uma visdo critica, de investigacdo e reflexao acerca do
processo de ensino e aprendizagem, da educagdo especial, da escola e da sociedade.

2. OBJETIVOS

2.1 Objetivo Geral

O Programa de Apoio a Educacéo Especial — PROESP objetiva apoiar projetos
de pesquisa e a formagdo de recursos humanos, no ambito da pos-graduacéo stricto
sensu, voltadas a producdo e avaliagcdo de referenciais, metodologias e recursos de
acessibilidade na educacéo e demais processos pedagdgicos e formativos que envolvem
o atendimento educaciona especializado para alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e atas habilidades/superdotacéo, realizado de forma
complementar ou suplementar a escolarizacéo.

2.2 Objetivos Especificos

a) Aprofundar, em nivel stricto sensu, a formagdo teorica prética dos professores
na &rea de conhecimento da educacdo especial, com vistas ao desenvolvimento
do atendimento educacional especializado;

b) Apoiar projetos de pesquisas de diferentes areas do conhecimento que
contribuam para a implementacdo dos recursos, servicos e atendimento
educacional especializado — AEE, definidos na politica de educacéo especia na
perspectiva da educacdo inclusiva.

c) Apoiar o desenvolvimento de estudos acerca da proposta pedagogica, sua
fundamentaco tedrica, metodologica e organizacdo para a promocdo de
processos de ensino e aprendizagem que valorizem as diferencas na escola

3. METODOL OGIA

Para alcancar os objetivos propostos, 0 PROESP financiara até 15 projetos de
pesguisa em nivel stricto sensu, no pais, destinados a formagédo de professores na area
da educacéo especial, com destaque para aquel es que atuam no atendimento educacional
especializado-AEE, e a producéo de conhecimentos cientifico e tecnol 6gico envolvendo
0s estudos nas areas tematicas que se seguem.

Considerando o cardter e a especificidade do Programa, os professores da rede
publica de educacéo basica poderdo ser contemplados com bolsa do PROESP, desde
gue tenham sido seleciorados por programa de péds-graduacdo stricto sensu
recomendado pela Capes, tenham afastamento integral para realizacdo do curso e sejam
indicados pelo coordenador do projeto para recebimento da bolsa.

3.1. Areas Teméticas Contempladas

a) Osimpactos daformacdo continuada de professores no atendimento educacional
especializado na praxis pedagogica.



b) Os cursos de formagdo inicial de professores e a politica de educacdo especial na
perspectiva da educacéo inclusiva.

c) Aspoaliticas publicas de acessibilidade na efetivacdo do direito a educacéo.

d) A escola, asociedade e a cultura da segregacao: resisténcia e mudanca.

€) A implantacdo das Salas de Recursos Multifuncionais como espacos de
atendimento educacional especiaizado narede publica de ensino.

f) Altas habilidades/superdotacdo no contexto da escola inclusiva: estudos e
registros de casos.

g Andlise de experiéncias educacionais com alunos com Transtornos Globais do
Desenvolvimento no contexto da educacéo inclusiva.

h) A educacdo bilingle Libras/Portugués na escola de ensino regular.

4. ABRANGENCIA

Todas as universidades que desenvolvem linhas de pesquisa vinculadas aos
Programas de P6s- graduacdo recomendados pela Capes em &reas da educacéo especial
podem participar do PROESP.

5. REQUISITOS DAS PROPOSTAS

As propostas deverdo ser enviadas a Capes a partir de 24/03/2009 até o dia
29/05/2009, de acordo com a seguinte composi ¢ao e orientacoes:

a) Oficio de encaminhamento pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo da
Ingtituicdo de Ensino Superior na qual o(a) coordenador(a) da proposta esta
vinculado(a), explicitando o apoio institucional ao desenvolvimento do projeto;

b) Declaracdo assinada pelo coordenador(a) do Curso, manifestando apoio ao
desenvolvimento do projeto.

c) Formulario de Inscricio PROESP 2009, disponivel no site da Capes
(www.capes.gov.br), devidamente preenchido.

d) Projeto aser elaborado de acordo com o seguinte roteiro:

V.

VI.
VII.

VIII.

Identificagdo da Instituicéo de Ensino Superior - |ES proponente;
Identificacdo do coordenador do projeto;

Identificagdo do Programa de Pos-graduacdo e area do conhecimento
aque sevinculg;

Resumo da Proposta (contendo os tdpicos resumidos: Justificativa;
Objetivos, Resultados e Metas;, e Perspectivas apds o término do
projeto);

Justificativa;

Objetivos;
Metodologia;

Linhas de investigacéo;
Resultados esperados;
Metas estabel ecidas:



a) Formacao e aperfeicoamento de docentes e pesquisadores.

b) Melhoria dos programas de pds- graduacdo participantes.

c) Aplicabilidade dos resultados das pesquisas e impactos previstos.
d) Publicagdes conjuntas.

XIl.  Orcamento de acordo com a Planilha Orcamentaria constante no
Formul&rio de Inscri¢éo;

XIl.  Cronograma; e
XI1Il.  Referéncias bibliogréficas;

* O projeto devera conter 0 maximo de 15 laudas, em fonte Times New Roman,
tamanho 12, ou equivalente, e espacamento 1e Y%
€) Envio dos documentos em formato impresso e digital,
f) O coordenador do projeto e sua equipe deverdo ter seus curriculum vitae
atualizados e disponiveis na plataforma L attes (www.cnpg.br/lattes);

6. REQUISITOSDO(A) CANDIDATO(A) A BOLSADO PROESP

a) Pode candidatar-se aluno(a) regularmente matriculado em curso de Pés-
Graduagdo dricto sensu no Brasil, devidamente recomendado pela CAPES.

b) Deve ser indicado pelo coordenador do projeto para recebimento da bolsa;

¢) Enquadrar-se nos requisitos estabelecidos pela CAPES para recebimento de
bolsa.

d) Seguir asinstrugdes deste documento.

7. REQUISITOSDO(A) COORDENADOR(A)

a) Ter titulo de doutor e pertencer a0 Programa de PoOs-graduacéo da
Instituic&o de Ensino Superior.

b) Utilizar os recursos concedidos exclusivamente no desenvolvimento da
atividade académica, observando as instrucdes deste documento e o disposto
no Manual de Concessdo e de Prestacdo de Contas de Auxilio a Pesquisador
disponivel no sitio da CAPES em www.capes.gov.br;

8. INSTITUICOES E PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO ELEGIVEIS

O Edita do Programa de Apoio a Educacéo Especial PROESP dirige-se a
instituicbes publicas e privadas brasileiras que possuam programas de pos-graduacéo
stricto sensu recomendados pela CAPES ou tenham interesse em criar areas de
concentracdo ou linha(s) de pesquisa em educagao especial.

9. PRAZO DE EXECUCAO E VALOR DO FINANCIAMENTO DOS
PROJETOS

Os recursos destinados ao financiamento do PROESP estdo assim distribuidos:

a) O montante de recursos a ser alocado anualmente para o PROESP é
de até R$ 1.800.000,00, (um milhd&o e oitocentos mil reais), para o



apoio de até 15 projetos, cujo financiamento maximo para cada projeto
€ de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) por ano.

b) O prazo de execugdo dos projetos € de 4 (quatro anos) para 0 exercicio
orcamentario e 5 (cinco anos) para execucao das atividades do projeto.

9.1. Dositensfinanciaveis

a) Bolsas de estudos no Pais, com prazo de implementacéo e duracéo vinculado
ao de vigéncia do projeto, nas seguintes modalidades:
| — mestrado, com duragdo méxima de 24 meses,
I — doutorado, com duragdo maxima de 48 meses
Os valores das bolsas devem ser calculados conforme anexo do
presente edital. E admitida a permuta entre as modalidades de bolsa,
desde que devidamente aprovada pela CAPES.

b) Recur sos de Custeio — recursos destinados a atender despesas essenciais com
0 projeto advindo das seguintes demandas:
i. producdo de material didético-instrucional;

ii. publicacéo de artigos cientificos,

iii. realizac8o de eventos cientificos;

iv. pagamento de di&rias e passagens a professores convidados em bancas

examinadoras de dissertacdes, teses e exames de qualificacéo;

V. pagamento de passagem e diarias a professores em eventos no pais,

vi. pagamento de passagem a aunos bolsistas do projeto em eventos no pais;
vii. participacéo de professores visitantes (passagem e diéria); e
viii. pagamento de material de consumo.

As demais despesas ndo classificadas nestas aineas deverdo ser objeto de
consulta a CAPES para possivel andlise.

As passagens aéreas, no ambito deste Edital, devem ser adquiridas em classe
econdmica e promocional;

9.2. Itens nado financiaveis

Além das vedagdes constantes do capitulo 6 do Manual de Concesséo e de Prestagéo
de Contas de Auxilio Financeiro a Pesquisador, em hipotese alguma serdo admitidas
despesas com:

a) Pré-labore, consultoria;

b) Assisténcia técnica ou qualquer outro tipo de remuneracdo para funcionarios
publicos, profissionais e/ou professores visitantes que caracterizem contratos
de longa duragdo (acima de 90 dias) ou com vinculo empregaticio;

c) Despesas de qualquer espécie que ndo sejam utilizados nas atividades-fim do
projeto aprovado;

d) Assinaturade revistas e periodicos,

€) Obras e/ou reformas de espaco fisico;

f) Passagens e diérias para realizacdo de trabalhos de campo ou participacdo
em eventos de qualquer espécie no exterior;

g Passagens, didrias e taxas de inscricdo para participacdo em eventos como
mero participante, no Brasil ou no exterior;

h) Despesas que caracterizem vinculo empregaticio;



i) Coffee break (café, lanche, etc.), e
]) Despesas de capital (aquisicéo de equipamentos).

9.3. Da contratacdo dos pr oj etos apr ovados

Os projetos aprovados serdo contratados por meio do instrumento de Termo de Concesséo de
Auxilio Financeiro a Pesquisador — AUXPE.

10. PROCESSO DE ANALISE E JULGAMENTO

O processo de andise e julgamento das propostas obedece as seguintes etapas:

a) Analise Técnica - a documentacdo apresentada serd conferida pela area
técnica da CAPES. As propostas com documentacdo incompleta,
encaminhadas fora do prazo previsto e/ou em desacordo com as respectivas
instrucbes deste documento serdo, automaticamente, desclassificadas pela
Fundacao.

b) Analise de Mérito - A andlise de mérito sera conduzida pela CAPES. A
Comissdo sera constituida por consultores indicados pel os coordenadores de
area da CAPES e por um representante da SEESP, que avaliardo o mérito
dos projetos considerando:

I. Consolidagdo do projeto: justificativa, objetivos, metodologia, linhas de
investigacdo propostas neste documento, resultados esperados
cronograma de atividades, orcamento proposto e referéncias

bibliogréaficas;

I1. Abrangéncia e importancia do projeto no cenério institucional, regional e
nacional;

[1l. Existéncia de capacidade para o desenvolvimento e execucdo da
pesquisa;

IV. Coeréncia da pesquisa proposta com 0s objetivos e instrucbes deste
EDITAL;

c) Aprovagdo e homologacéo pela CAPES.

11. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

A Capes recebera os eventuais recursos no prazo de 10 (dez) dias (teis a contar da data
de recebimento do oficio comunicando o resultado. O recurso devera ser dirigido ao Diretor
de Programas da Capes e o envio devera ser feito pelo correio.

12. ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS

O acompanhamento do projeto se dara por intermédio da analise de relatério de
atividade anual, com a descricéo das principais agbes desenvolvidas e em andamento no
periodo, e estagio de consecucdo das metas estabel ecidas.

Ao término de dois anos devera ser apresentado o relatério consolidado das
atividades realizadas, que sera objeto de andlise para determinacdo da continuidade dos
projetos.



13. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

Os recursos necessarios a implementacdo do presente programa correrdo a conta
do orcamento da Capes, nos programas de trabalho de bolsa de estudo no pais de
numero 12364137504870001, na fonte de recursos 0112, cuja previsdo para 0 exercicio
de 2009 é de R$ 1.800.000,00 (um milh&o e oitocentos mil reais).

14. DA PRESTACAO DE CONTAS

Os titulares de auxilio, no ambito do PROESP, deveréo apresentar, anual mente,
em conformidade com o Termo de Concessdo e Auxilio Financeiro a Pesquisador e
demais normas do programa, 0s seguintes documentos:

a) Prestacdo de contas financeira, incluindo todos os formularios, conforme
Manual de Concessdo e de Prestacdo de Contas de Auxilio Financeiro a
Pesquisador;

b) Apresentacdo de notas fiscais e comprovantes de despesas originais;

c) Extratos bancérios;

d) Relatério técnico de execucdo anual.

Decorridos até 60 (sessenta) dias do término da vigéncia do proj eto, a prestacdo
de contas final deverd ser apresentada.
15. CRONOGRAMA

A apresentacdo de propostas ao Edital Proesp deverd obedecer ao seguinte
cronograma de atividades:

ATIVIDADES DATAS
Lancamento do Edital 24/03/2009
Data limite para inscricéo dos projetos 29/05/2009
Divulgag&o dos resultados 10/07/2009
Implementac&o dos auxilios A partir deagosto de 2009

16. ENDERECOS PARA ENCAMINHAMENTO DE PROJETOS

c¢) CAPES/Coordenacéo de Programas Especiais, Ministério da Educacdo, Anexo I,
sala 204, caixa postal 250, CEP 70.359-970, Brasilia-DF.
d) Obtencdo de informagdes
Coordenacao de Programas Especiais — CPE
Fone: (61) 2104-8806 / 2104-7238
Fax: (61) 2104-9929
E-mail: cpe@capes.gov.br
Sitio: www.capes.gov.br




17. DISPOSICOES GERAIS

a) A gualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, em
parte ou em sua totalidade, por motivo de interesse publico, sem que isso
implique o direito de indenizacdo de qualquer natureza;

b) Os casos ndo disciplinados neste documento serdo resolvidos pelas éreas

técnicas da CAPES.
18. ANEXOS
Anexo | —Valoresdebolsas
MODALIDADES VALOR (R$)
Mestrado 1.200,00
Doutorado 1.800,00

Anexo I1- Tabeladediarias

TABELA DE VALORES DE DIARIAS
(Decreto n° 1.656, de 03 de outubro de 1995)
DIARIAS E INDENIZACAO NO SERVICO PUBLICO CIVIL DA UNIAO

(Art. 58 da lei 8.216/91 e Art. 15da Le 8.270/91)

DIARIA COM 80%

DIARIA COM
DIARIA COM | SAO PAULO/SP DIARIAS | 50%
~ 0, 0,
CLASSIFICACAO DO | VALOR | 2% S:E%PFEE%I’E\'E' RO/RJ | COM 70%
CARGO, EMPREGO OU | DA
FUNCAO DIARIA BELO CIDADES
BRASILIA/DF | HORIZONTE/MG DEMAIS | COM MAISDE
MANAUSAM | PORTO ALEGRE/RS | CAPITAIS |200.000
BELEM/PA HABITANTES*
FORTALEZA/CE
SALVADOR/BA
-B- Cargos em Comisséo
DAS5 e CD-2
Funcdes de Diregao, 82,47 156,69 148,44 140,19 123,70

Chefiae
Assessoramento DAS-3,
DAS4, CD-3eCD-4

*CIDADES COM MAIS DE 200.000 habitantes - BAHIA: Feira de Santana e Vitéria da Conquista;
GOIAS: Anépolis; MARANHAO: Imperatriz; MINAS GERAIS: Betim, Contagem, Gov. Valadares, iz de
Fora, Montes Claros, Uberaba e Uberlandia; PARAIBA: Campina Grande; PARANA: Cascavel, Foz do
Iguacu, Londrina, Maringa e Ponta Grossa; PERNAMBUCOQO: Caruaru, Jaboatdo dos Guararapes e Olinda;
RIO DE JANEIRO: Belford Roxo, Campos dos Goytacazes, Duque de Caxias, Niterdi, Nova Iguagu, Sdo
Gongalo, Sdo Jodo do Meriti e Volta Redonda; RIO GRANDE DO SUL: Canoas, Caxias do Sul, Gravatai,
Novo Hamburgo, Pelotas e Santa Maria; SANTA CATARINA: Blumenau e Joinville; SAO PAULO: Bauru,
Campinas, Carapicuiba, Diadema, Embu, Franca, Guarulhos, Itacoaquecetuba, Jundiai, Limeira, Maua,
Osasco, Piracicaba, Ribeiréo Preto, Santo André, Santos, S&o Bernardo do Campo, Sao José do Rio Preto, Séo
José dos Campos, Séo Vicente, Sorocaba e Taubaté.

Brasilia, 24 de marco de 2009.




