PROGRAMA CAPES- INSTITUTO DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE DE L ONDRES

ENSINO DE INGLESCOMO UMA LiNGUA ESTRANGEIRA

EDITAL N°009/2012

1 DA APRESENTACAO

A Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, no cumprimento das
atribuicbes conferidas pela Lei n° 8.405, de 9 de janeiro de 1992 e pelo Estatuto aprovado pelo
Decreto n° 6.31, de 20 de dezembro de 2007, torna publico a selecdo para o Programa Ensino de
Inglés como Lingua Estrangeira (Teaching of English as a Foreign Language), de acordo com as
normas deste Edital e a legislacdo aplicavel a matéria, em especial, A Lel n° 9.784, de 29 de janeiro
de 1999, a Le n° 11.27, de 6 de fevereiro de 2006; e a Lei n° 12.465, de 12 de agosto de 2011. O
Programa, com base no Memorando de Entendimento assinado entre a CAPES e o Instituto de
Educacdo de Londres, em julho de 2010, visa a valorizacdo do magistério que atua na rede publica e
amelhoria de qualidade da educacéo béasica brasileira.

2 DOSOBJETIVOS

O programa visa a capacitacdo de docentes de Lingua Inglesa, vinculados a rede publica de educacéo
basica, por meio de sua participacdo em programa de aperfeicoamento em didatica da Lingua Inglesa
no Instituto de Educac&o da Universidade de Londres e tem como objetivos:

2.1.Promover a integracdo e a cooperacdo educacional, cultural e cientifica entre paises parceiros,
visando a atender as politicas de governo que tém como foco a qualidade da formac&o de educadores
gue atuam na Educacdo Baésica;

2.2.Estender aos participantes dos programas de Educacdo Basica da Capes a oportunidade de
aperfeicoamento profissional, por meio de acdes de cooperacao internacional.

2.3 Oferecer uma experiéncia in-loco em histéria e cultura inglesa para que isso se torne parte do
curriculo do ensino deinglés; e

2.4 Estimular parcerias com professores ingleses visando a interagdes on line entre os professores
dos dois paises.

3 DOSREQUISITOS PARA CANDIDATURA

3.1 O candidato ao auxilio CAPES/IOE para o Programa Ensino de Inglés como uma Lingua
Estrangeira devera atender aos seguintes requisitos:

3.1.1 Possuir nacionalidade brasileira e ndo ter nacionalidade inglesa;

3.1.2 Possuir licenciaturaem linguainglesa;

3.1.3 Comprovar vinculo com a rede publica de educagdo basica ou que esta atuando em programa
da educacéo bésica da Capes,

3.1.4 Ter proficiénciaem inglés, conforme item 4.4.10;



3.1.5 Estar residindo no Brasil durante o processo seletivo;

3.1.6 N&o receber simultaneamente bolsa ou beneficio financeiro de outras entidades brasileiras e/ou
inglesas para 0 mesmo objetivo, sob pena do cancelamento do auxilio e ressarcimento dos valores ja
pagos, monetariamente atualizados; e

3.1.7 Estar no efetivo exercicio da docéncia em lingua inglesa ou em metodologia, didética ou
prética da lingua inglesa, quando participar do processo seletivo e ser servidor estavel da Unido, do
Estado ou do Municipio.

3.2 E obrigatério o retorno do(a) beneficiario(a) ao Brasil apds o término do auxilio. Em nenhuma
hipétese serd concedida extensdo do auxilio.

4 DAS CANDIDATURAS

4.1 AsinscrigOes serdo gratuitas e feitas exclusivamente pela internet, mediante o preenchimento do
formuléario de inscricdo e o envio de documentos eletronicos, dentro dos prazos estabelecidos no
calendério deste Edital, na pagina do Programa, disponivel no endereco http://www.capes.gov.br.

4.2 A inscricéo observara os seguintes procedimentos e regras.

4.2.1 A documentacdo complementar devera ser incluida, obrigatoriamente, no ato do
preenchimento da inscri¢éo na Internet, em arquivo eletronico.

4.2.2 A inscricdo da proposta implicard o conhecimento e a aceitacdo definitiva das normas e
condicdes estabel ecidas neste Edital, das quais o proponente ndo podera alegar desconhecimento.

4.2.3 As informacoes prestadas seréo de inteira responsabilidade do proponente, reservando-
se a CAPES o direito de exclui-lo do Programa se a documentacdo requerida for apresentada com
dados parciais, incorretos ou inconsistentes em qualquer fase, ou ainda fora dos prazos determinados,
bem como se constatado posteriormente serem aquelas informagdes inveridicas.

4.2.4 A CAPES néo se responsabilizara por inscri¢do ndo recebida devido a fatores de ordem
técnica-computacional, falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores que impossibilitem atransferéncia dos dados.

4.2.5 Nao serd acolhida inscricdo condicional, extemporanea, por via postal, fax ou correio
eletrénico, ou apresentada unilateralmente.

4.3 No ato de inscricdo, a documentacdo descrita a seguir devera ser anexada e os formulérios
indicados deveréo ser preenchidos de maneira completa:

4.4 Documentacdo, em formato PDF, para candidatura:

4.4.1 Formulario de inscricdo devidamente preenchido em inglés, disponivel na pagina do Programa,
no site da CAPES;

4.4.2 Formulério de recomendacdo em modelo préprio, disponivel no endereco  www.capes.gov.br,
gue devera ser preenchido pelo diretor dainstituicéo ao qual o docente esta vinculado;

4.4.3 Carta de apresentacdo assinada pelo representante legal da rede publica, Secretario de
Educacdo Estadual ou Municipal, a qual pertence o docente, indicando seu vinculo funciona e
autorizando sua participacdo no processo seletivo. O documento deve atestar que o candidato sera
liberado para desenvolver as atividades previstas no programa, caso venha a ser selecionado;

4.4.4 Redacdo em inglés, com 1500-2000 palavras sobre o tema: Do you believe that a knowledge of
theory (pedagogical or linguistic, or both) might assist the English Language teacher? If so, in
what way? Discuss with reference to a particular theory or theories.

445 Curriculum Vitae, preferenciamente preenchido na plataforma Lattes no enderegco
http://lattes.cnpg.br;

4.4.6 Diplomas ou comprovantes de conclusdo de graduacéo;

4.4.7 Diplomas ou comprovantes de conclusdo de poOs-graduacdo, lato ou stricto sensu
(aperfeicoamento, especializacdo, mestrado ou doutorado), quando se aplicar;

4.4.8 Historico escolar do curso de graduacao;




4.4.9 Histérico escolar de cursos de pés-graduacdo, lato ou stricto sensu, concluidos ou em
andamento, quando se aplicar;

4.4.10 Comprovante vaido de proficiéncia na lingua inglesa. Poderdo ser apresentados os
certificados do Test of English as a Foreign Language (TOEFL), com o resultado minimo de (500) /
(500) / (173) / (59-60) pontos na modalidade (Paper Based Test) / (Institucional Testing Program)
(Computer Based Test) / (Internet Based Test), respectivamente, Test of English for International
Communication — TOEIC (minimo de - Listening 380; Speaking 140; Reading 369 and Writing 130),
International English Language Test — IELTS (minimo de 5,0 pontos), ou Certificate of Proficiency
in English (CPE), todos com validade de cinco anos.

5 DO APOIO FINANCEIRO

5.1 A etapa internacional do programa sera desenvolvida no Instituto de Educacdo da Universidade
de Londres e prevé a selecéo de até 30 participantes. O periodo de imersdo internacional tera duracdo
de 5 (cinco) semanas, quando serdo realizados um curso de nivelamento em lingua inglesa (2
semanas) e um curso de capacitacdo (3 semanas).

1. Concluida a etapa internacional, os beneficiarios do auxilio capacitacéo retornaréo ao Brasil e
terdo um prazo de 2 (duas) semanas para apresentar relatério final das atividades desenvolvidas
durante a estada no Instituto de Educacdo de Londres.

A avaliacdo do beneficidrio(a) no programa de capacitacio basear-se-a em seu desempenho no curso
de capacitacédo e no projeto de trabalho apresentado e sera realizada pelos professores do Instituto de
Educacéo da Universidade de Londres.

O auxilio capacitacdo inclui os beneficios abaixo relacionados para o programa no Reino Unido:

5.1.1 Auxilio Capacitacdo destinado a custear as despesas com hospedagem, alimentacdo e
deslocamento interno na etapa internacional do Programa de Capacitacdo no vaor £910,00
(novecentos e dez libras);

5.1.2 Seguro sallde, no valor de £ 50,00/més;

5.1.3 Auxilio deslocamento terrestre nacional, quando for o caso, e passagem aérea naciona e
internacional de ida e volta em classe econdmica promocional;

5.1.4 Pagamento de Taxas Escolares.

6 DAS OBRIGACOES
6.1 DOS SELECIONADOS

O candidato selecionado obriga-se a

6.1.1 Dedicar-se integralmente ao cumprimento do plano de atividades;

6.1.2 Enviar declaracdo comprometendo-se a compartilhar o conhecimento didético-pedagdgico
adquirido no Programa de Capacitacdo com outros docentes da rede;

6.1.3 Buscar autorizacéo formal junto as autoridades competentes para af astamento do pais durante a
etapa internacional do Programa de Capacitacdo, que devera ser publicada no Diério Oficial da
Unido, do Estado ou do Municipio, conforme o caso;

6.1.4 Providenciar passaporte, atestados de vacinas eventualmente exigidos e demais documentos
necessarios a viagem internacional. Os custos para emissao do passaporte séo de responsabilidade do
beneficiario do auxilio capacitacao;

6.1.5 Apresentar projeto de trabalho, redigido nas linguas portuguesa e inglesa, a ser desenvolvido
em escolas publicas no Brasil, aplicando os conhecimentos adquiridos. O projeto de trabalho sera
supervisionado por professores do Instituto de Educacdo da Universidade de Londres, designados por
essa Instituicdo. Durante este periodo, os participantes comunicar-se-a80 com seus professores por
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meio de correio eetrobnico. O documento final deverd ser apresentado em duas (2) versbes —
portugués e inglés,

6.1.6 Apresentar a Capes, no prazo de até 30 (trinta) dias do retorno ao Brasil, relatério descritivo das
atividades desenvolvidas no Ingtituto de Educacéo da Universidade de Londres, bem como da
imersdo cultural na histéria e culturainglesa; e

6.1.7 Ressarcir a CAPES todo o investimento realizado com o programa de capacitacdo, na
eventualidade de ocorréncia de revogacdo da concessao, motivada por agdo ou omissdo dolosa ou
culposado bolsista;

6.2 DASOBRIGACOES DA CAPES

6.2.1 Financiar o transporte nacional e internacional, o auxilio capacitacdo e o seguro salde dos
selecionados; e
6.2.2 Efetuar o pagamento de taxas escolares na instituicao de destino.

6.3 DAS OBRIGACOES DO INSTITUTO DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE DE
LONDRES

6.3.1 Formular e ministrar os cursos de nivelamento em lingua inglesa, quando for o caso, e de
capacitacdo que serdo oferecidos no Instituto de Educacéo da Universidade de Londres;

6.3.2 Emitir carta aos candidatos sel ecionados para apresentacéo no servigo de imigragao inglés;
6.3.3 Orientar 0 projeto de trabalho que sera desenvolvido na etapa nacional do Programa pelos
beneficiérios,

6.3.4 Apresentar relatorio final com aavaliagdo das atividades desenvolvidas pel os beneficiérios,
6.3.5 Apresentar relatorio final com a avaliacdo do projeto de trabalho a ser desenvolvido em escolas
publicas no Brasil, aplicando os conhecimentos adquiridos no Programa;

6.3.6 Emitir certificado de conclusdo dos cursos de nivelamento em lingua inglesa, quando aplicavel,
e de capacitacéo; e

6.3.7 Enviar a CAPES as faturas das taxas escolares, discriminadas por beneficiério.

7 DA SELECAO

Para avaliagdo das candidaturas, sera constituido um comité de selecdo com membros da CAPES
(Diretoria de Relagdes Internacionais e Diretoria de Educacdo Bésica Presencial) e do Ingtituto de
Educacdo da Universidade de Londres. A selecdo se desenvolvera em 4 (quatro) etapas de caréter
eliminatério e classificatério, conforme descrito a seguir:

7.1 Andlise documental

Consiste no exame, por equipe técnica da CAPES, da documentacdo apresentada para a inscricao,
bem como do preenchimento integral e correto dos formulérios. As inscricdes incompletas, enviadas
de formaindevida, ou fora dos prazos estabelecidos seréo canceladas, ndo havendo possibilidade de
reconsideragao.

7.2 Andlise de Mérito

A andlise de mérito sera realizada por consultores ad hoc indicados pela CAPES. Na andlise de
meérito sero considerados os seguintes aspectos do(a) candidato(a): potencial de lideranca, interesse
em manter didlogo com professores ingleses apds 0 curso, visando a sua atualizacdo permanente e
comprometimento com a disseminagéo do conhecimento adquirido e com a promogéo do ensino de
linguainglesa no Brasil.

7.3 Entrevistas

O comité de selecdo, com base nos pareceres dos consultores ad hoc, pré-selecionara até 30
candidatos e 10 suplentes a serem entrevistados pelos membros do Comité conjunto CAPES e
Instituto de Educagd@o da Universidade de Londres. A entrevista sera realizada em lingua inglesa e
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ocorrera por meio de comunicacao telefénica. Seu propdsito é avaliar a capacidade do candidato em
justificar sua candidatura consoante seu preparo académico, articulagdo com a proposta apresentada e
condigdes de adaptacdo a novas circunstancias.

7.4 Reunides conjuntas

A selecdo final das candidaturas ocorrerda em reunido conjunta entre a CAPES e o Instituto de
Educacdo da Universidade de Londres, quando serdo considerados o mérito das candidaturas e o
interesse da agéncia financiadora.

Seré&o selecionados até 30 (trinta) candidatos. A selecdo basear-se-a nos pareceres dos consultores ad
hoc, no desempenho na entrevista e no curriculo dos candidatos. Esses tépicos terdo pesos iguais e a
eles serdo atribuidas notas conforme tabela abaixo;

Nota Qualificacdo
4 Excelente
3 Muito Bom
2 Bom
1 Regular
0 Insuficiente

Em caso de empate de candidaturas durante a etapa da classificacdo final, sera favorecido o
candidato que tiver obtido a maior pontuacdo na entrevista. Persistindo o empate, 0s critérios a serem
utilizados serdo a pontuacdo obtida nos pareceres dos consultores ad hoc, seguida pela pontuagéo
obtida no Curriculum Vitae.

7.4.1 A aprovacdo final das candidaturas sera feita com base na disponibilidade orcamentaria da
agéncia.

7.4.2 Os resultados estardo sujeitos a recursos, que deverdo ser dirigidos a CAPES no prazo de 5 dias
dadivulgacao do resultado final.

8 DA AVALIACAO DO PROJETO

8.1. O Ingtituto de Educacdo da Universidade de Londres enviard a CAPES a avaiacdo dos
participantes da etapa internacional e do projeto de trabalho a ser desenvolvido narede publica;

8.2. Ao fina do programa de capacitacdo, 0 bolsista apoiado enviara a CAPES um reatorio
individual de sua missdo de estudo, contendo uma breve descricdo das atividades realizadas,
apreciacdo do impacto do curso para o trabalho do docente em sala de aula e um projeto de trabalho
sobre como o conhecimento adquirido sera repassado a outros profissionais de sua institui¢do ou aos
alunos da escola onde trabal ha.

9 DO CALENDARIO

Periodo Atividade prevista
Marco de 2012 a abril 2012 Apresentacao de candidaturas
Abril 2012 Andlise documental/Andlise de Mérito/Entrevista
Abril 2012 Divulgacao do resultado do processo de selecdo
Maio/Junho 2012 Atividades académicas
Junho/Julho 2012 Desenvolvimento do Projeto Educacional no
Brasl




10 DOS CASOS OMISSOSE DASINFORMACOES COMPLEMENTARES

Eventuai s situagcdes ndo contempladas neste edital ser&o decididas conjuntamente pela CAPES e pelo
IOE, por intermédio de consulta dirigida, exclusvamente para o0 enderego
teachingenglish@capes.gov.br, que também podera ser utilizado para o esclarecimento de davidas e
para obtencéo de mais informagoes.

11 DA COMUNICACAO COM A CAPES

Coor denacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES
Coordenacdo Geral de Cooperacéo Internacional — CGCI

Setor Bancario Norte, Quadra 2, Bloco L, Lote 06, 70040-020 - Brasilia, DF
(61) 2022-6668

e-mail: teachingenglish@capes.gov.br



RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CANDIDATURA

Documento

Formadeenvio

Data Limite
dia/més/ano

Check

Formulario de inscrigdo, em formato PDF (item
4.4.1 do Edital)

Formulé&rio on-line

20/04/2012

[]

Formuléario de recomendac&o em portugués, em
formato PDF (item 4.4.2 do Edital)

Formulé&rio on-line

20/04/2012

[]

Carta de apresentacdo, em formato PDF. (item
4.4.3 do edital)

Formulé&rio on-line

20/04/2012

[]

Redacdo em inglés, com 1500-2000 palavras,
em formato PDF (item 4.4.4 do edital)

Formul&rio on-line

20/04/2012

[]

Curriculum Vitae, em formato PDF (item 4.4.5
do edital)

Formulé&rio on-line

20/04/2012

[]

Diplomas ou comprovantes de conclusdo de
graduacéo e Diplomas ou comprovantes de
conclusdo de pos-graduacdo, quando se aplicar;
em formato PDF (itens 4.4.6 e 4.4.7 do edital)

Formulé&rio on-line

20/04/2012

[]

Histérico escolar do curso de graduacéo; e
Histérico escolar de cursos de pds-graduacéo,
lato ou stricto sensu, concluidos ou em
andamento, quando se aplicar; em formato PDF
(itens 4.4.8 € 4.4.9 do edital)

Formulé&rio on-line

20/04/2012

[]

Comprovante valido de proficiéncia na lingua
inglesa, em formato PDF (item 4.4.10 do edital)

Formulé&rio on-line

20/04/2012

[]




