CAPES

RELATORIO DA AVALIACAO TRIENAL DE 2007

RESULTADOS FINAIS

OBS:. Este relatorio substitui a versao preliminar divulgada em 10 de outubro.
Nele sio apresentados os resultados finais da Avaliagdo Trienal de 2007, incluindo,
portanto, as decisdes relativas aos pedidos de reconsider acao apr esentados.

Brasilia, 19 de dezembro de 2007

1. CAMPO DE ATUACAO DA CAPES

A Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoa de Nivel Superior — Ministério da Educagao,
CapesMEC, até julho deste ano de 2007, teve sua atuacdo voltada para a promocdo do
desenvolvimento da pds-graduacéo naciona e a formagdo de pessoal de dto nivel, no Brasil e
no exterior, mediante o desenvolvimento de cinco linhas principais de agéo:

% avaliagdo da pos-graduacéo naciond;

% elaboracdo de estudos e subsidios que auxiliam o Ministério da Educagdo na definicéo
dos planos e paliticas de desenvolvimento da pés-graduacdo nacional;

% formacdo de recursos de ato nivel no pais e exterior, mediante programas de
investimento em bolsas de estudo, auxilios e outros mecanismos,
% promocao da cooperacdo cientifica naciona e internacional;
% viabilizacdo do aproducdo cientificamundial.
Atualmente, além das referidas finalidades, a Capes comeca adar cumprimento a Lei 11.502, de

11 de julho de 2007, que, entre outras medidas, amplia suas atribui¢des para atuar na formagéo
de profissionais de magistério para a educacéo basica.

2. O PAPEL DA AVALIACAO DA POS-GRADUACAO REALIZADA PELA CAPES

A Avadiacdo da Pés-graduacdo, a partir de sua implantagdo em 1976, tem permitido a Capes
cumprir um papel de fundamental importancia para o desenvolvimento da educacdo e da
pesquisa cientifica e tecnol6gica no Brasil, contribuindo decisivamente para:

% impulsionar aevolucdo de todo o Sistema Naciona de Pés-graduacéo, SNPG, e de cada
programa em particular, antepondo-1hes metas e desafios que expressem 0s avancos da
ciéncia e tecnologia na atualidade e 0 aumento da competéncia nacional nesse campo;



¥ contribuir para o aprimoramento de cada programa de pds-graduacéo, assegurando-lhe
0 parecer criterioso de uma comisséo externa sobre os pontos fracos e fortes de seu
projeto e de seu desempenho e uma referéncia sobre 0 estégio de desenvolvimento em
gue se encontra,;

¥, dotar o pais de um eficiente banco de dados sobre a situacéo e evolugcdo da pos-
graduacéo;

¥, estabelecer 0 padréo de qualidade exigido desse nivel de ensino e identificar os
programas que atendem atal padréo;

¥ fundamentar, nos termos da legislagdo em vigor, os pareceres do Conselho Naciona de
Educacéo sobre autorizagéo, reconhecimento e renovagdo de reconhecimento dos cursos
de mestrado e doutorado brasileiros - exigéncia legal para que estes possam expedir
diplomas com validade nacional reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

¥, contribuir para o aumento da eficiéncia dos programas no atendimento das necessidades
nacionais e regionais de formacdo de recursos humanos de ato nivel;

¥ oferecer subsidios para a definicdo da politica de desenvolvimento da pés-graduacdo e
para a fundamentacdo de decisdes sobre as agbes de fomento dos Orgdos
governamentais na pesquisa e pos-graduacao.

3. COMPONENTES DO SISTEMA DE AVALIACAO DA POS-GRADUACAO

A Avaliacdo da Pés-Graduacdo abrange 0s seguintes processos conduzidos por comissies de
consultores do mais dto nivel, vinculados a ingtitui¢cdes das diferentes regides do pais.

¥ Avaliacdo dos programas de pos-graduacdo - processo que culmina nareaizagéo da
Avaliacédo Trienal - objeto deste relato - em que sdo criteriosamente avaliados todos os
programas que integram o Sistema Nacional de Pos-Graduacdo, SNPG, no triénio
imediatamente anterior ao ano de sua realizacao;

% Avaliacao das propostas de novos cur sos de mestrado e doutorado - processo regido
pelos mesmos critérios e pardmetros bésicos utilizados na avaiacdo triend, cuja
finalidade € verificar se tais cursos atendem o padrdo de qualidade requerido para que
venham a obter a autorizac&o ou reconhecimento do MEC. Os cursos aprovados passam
aintegrar o SNPG e a ter suas atividades sistematicamente acompanhadas e avaiadas
pela Capes.

4. Os AVANCOS DA AVALIACAO TRIENAL DE 2007
A realizacdo da Avaliacéo Trienal 2007 se caracterizou por quatro principais inovagoes

A primeira consiste no fato de ter-se efetivamente implantado a convicgéo de que o
mestrado e, sobretudo, o doutorado exigem, como condi¢cdo necessdria, a qualidade da
producdo intelectual, mas esta ndo € requisito suficiente para atender a misséo de
formacéo de recursos humanos altamente qualificados, que caracteriza a pos-graduacao.
Manteve-se a condicdo de uma producdo cientifica de qualidade cada vez mais elevada,
mas acrescentou se a exigéncia de uma formacao de mestres e doutores que corresponda
a quaidade e quantidade compativeis com a idade e a vocacdo do programa. A
avaliacdo tornouse, assim, mais abrangente. Exige grupos de pesguisa, mas exige
também gue eles formem recursos humanos, isto é, mestres e doutores.

A segunda, € que pela primeira vez os livros e capitulos de livros foram avaliados de
maneira sistematica nas areas que os consideram uma producéo cientifica relevante, em
especial, mas ndo sO, nas Ciéncias Humanas, Sociais Aplicadas, Letras, Linglistica e



Artes. Essa medida expressa o reconhecimento, pela Diretoria e pelo CTC da Capes, das
peculiaridades caracteristicas de bom nimero de programas e, portanto, uma avaliacdo
mais precisa da producdo intelectual por eles apresentada. Tal iniciativa, somada ao
aperfeicoamento do Qualis de periddicos e de eventos e a criacdo do Qualis de producéo
artistica, antecipa também um futuro Qualis de patentes e inovacdes tecnoldgicas, o que
permitird cobrir todo o espectro da producdo intelectual, artistica e tecnoldgica dos
cursos de mestrado e doutorado.

Uma terceira, foi o desenvolvimento de um grande nimero de aplicativos e planilhas
que tornaram a avaliacd mais fundamentada em dados e indices de desempenho. E
possivel hoje, sem dificuldade, perceber o papel de um programa natitulacéo de mestres
e doutores, na formagdo de docentes que vao lecionar nele proprio ou em outros
programas de pos-graduagdo, detectar se h4 concentragcdo excessiva ou equilibrada da
producdo intelectual e da orientagdo entre os docentes de um mesmo programa. Todos
esses e outros fatores foram colocados ao dispor das comissOes de area, que, assim,
tiveram meios de realizar uma avaliagao trienal com bases melhores do que no passado.

Finamente, a quarta € que aumentou sensivelmente a transparéncia do sistema. Os
regulamentos, orientacdes e informacbes sobre o processo de avaliagdo estéo
disponiveis na pagina da Capes. A portaria que estimula a divulgacéo eletrénica de teses
e dissertacbes, bem como a recomendacdo de que o0s programas mantenham péaginas
web com conteido cientifico, permitem aos docentes e discentes verificar por s
mesmos a qualidade dos programas avaliados pelas areas da Capes. As planilhas e
relatorios que forem divulgados também contribuirdo para isso.

A missdo da Capes est toda voltada para o auno, isto é, pretende assegurar que o
futuro mestre ou doutor sgja formado por orientadores e docentes que tém producéo
cientifica. Por isso mesmo, a maior transparéncia do sistema deve garantir que 0s
candidatos a pos-graduacdo e os atuais alunos possam julgar, com maiores elementos,
Se 0 Seu programa corresponde ou ndo as suas necessidades e anseios.

5. PROGRAMAS AVALIADOS EM 2007

Foram submetidos a Avaliacgo Trienal de 2007 todos 0s programas e cursos que integravam o
SNPG em 31 de dezembro de 2006, data de fechamento do triénio focalizado, e que atendiam as
seguintes exigéncias.

¥ tinham sido implantados até a data supramencionada de fechamento do triénio e
comunicado esse fato a Capes,

¥ tinham enviado as informacBes correspondentes as atividades do curso, por meio do
preenchimento do Coleta, referentes a pelo menos um dos anos do triénio avaliado (2004-
2006).

Atendiam condi¢les 2.265 programas de pés-graduacdo. Desse total foram excluidos 9
programas que tinham sido objeto de processos de fusdo ou de desdobramento, dando lugar a
criagdo de novos programas, e que, por isso, deveriam ser desativados. Ao final, foram
efetivamente avaiados 2.256 programas, responsavels pela promogdo de um total de 3.395
cursos, sendo 1.177 doutorados e 2.218 mestrados (2.062 mestrados académicos e 156
mestrados profissionais).

Tais nimeros ndo expressam, porém, a dimensdo do SNPG em 31 de dezembro de 2006. Na
verdade, muitos programas e cursos ja inseridos como integrantes do SNPG na data de
fechamento do triénio ainda ndo se encontravam em funcionamento e ndo apresentavam
desempenho a ser avaliado. 1sso porque 0s cursos novos séo avaiados e aprovados pela Capes



ainda na condicdo de proposta ou projeto, tendo um prazo de doze meses, passivel de
prorrogacdo por mais seis meses, para serem implantados. Em face disso, tais programas e
cursos sao submetidos apenas a andise, pelas equipes técnicas da Capes, da regularidade de
sua situagéo (principamente no que diz respeito a0 cumprimento do prazo fixado para sua
implantacdo) tendo em vista a fundamentacdo dos atos de renovacdo de reconhecimento, a
vigorarem no préximo triénio .

6. QUEM AVALIA OS PROGRAMAS

A avaliagdo é redlizada por docentes-pesguisadores do mais alto nivel e com experiéncia na
formacdo de mestres e doutores. Trata-se, pois, de atividade técnico-especializada levada a
termo pelos préprios “ pares académicos’. O papel dos dirigentes e das equipes técnicas da Capes
nesse processo restringe-se a coordenacdo geral das atividades de regulagdo, superviséo e
controle do sistema e a garantia da infra-estrutura e do apoio técnico e operaciona necessarios
para o desenvolvimento das atividades previstas. Alias, o fato de os programas e cursos serem
avaliados pelos proprios pares académicos e a forma como é estruturado o processo de andlise e
deliberacdo peas diferentes instancias, sempre a cargo de 6rgdos colegiados, sdo fatores
determinantes da qualidade, da credibilidade e da legitimidade alcangados pela avaiacdo
patrocinada pela Capes.

Para efeito do processamento da avaliagdo, as areas de conhecimento sdo atualmente agregadas
pela CAPES em 44 areasde avaliacdo (uma delas é dividida em duas subcomissdes, o que leva
a referéncia usual a existéncia de 45 areas de avaliagdo). Cada érea conta com um
“representante de area” , designado para um mandato de trés anos para exercer a funcéo de
coordenador das atividades de avaliagdo a ela correspondentes. A escolha deste da-se segundo
regras bem estabelecidas, que incluem a redizacdo de consulta a todos os programas de pos-
graduacdo e as sociedades cientificas mais importantes da respectiva area para a definicdo das
listas triplices de indicados para a funcéo.

Na Avadiacdo Trienal, assm como na avaliagdo das propostas de novos cursos, ndo héa
deliberagdes isoladas. Todas as decisdes sGo tomadas mediante votagdo dos integrantes dos dois
colegiados que atuam na realizago desse processo: a Comissio da Areae o Conselho Técnico-
Cientifico, CTC, da Capes.

A Comissio da Area é a primeirainstancia de avaliaggo. E responsével pela emissio de parecer
e recomendacdo de conceito sobre o desempenho de todos os programas a ela vinculados. Cada
area de avaliagdo conta com uma comissao: sao, pois, 44 comissdes (uma delas dividida em duas
subcomissdes). O nimero de integrantes de cada comisséo depende da diversidade das areas e
subéreas do conhecimento por ela atendidas e do total de programas a serem avaiados. Os
critérios da escolha de seus componentes incluem atributos como: qualificagdo e competéncia
técnico-cientifica do pesquisador; enggjamento com a pés-graduagdo; representatividade das
subéreas que compdem a area e da diversidade que nelas exista; representacdo das regides do
pais em que h& programas na areaem questao.

O Consalho Técnico-Cientifico, CTC, é ainstancia decisoria da avaliacdo e 0 0rgéo responsavel
pela regulacio e coordenagio de todo o processo. E composto por 22 membros: o Presidente e
trés diretores da CAPES; 16 cientistas, na qualidade de representantes de grandes areas de
conhecimento — dois para cada uma das oito grandes areas, escolhidos pelos representantes das
areas que as integram; um representante do Férum Nacional de Pré-Reitores de Pos-Graduagéo e
um representante da Associacdo Naciond de P6s-Graduandos.

Em sintese, a redizacdo pela CAPES da avaliagdo da pOs-graduacdo baseia-se em decisdes
tomadas, mediante votagcdo, por colegiados compostos por cientistas da mais elevada
qualificagdo e representantes académicos.



7. INFORMACOES UTILIZADAS NA AVALIACAO

A avaiacdo da pos-graduacdo é calcada, sobretudo, em uma ampla base de dados alimentada por
um sistema de coleta anua de informagdes junto as ingtitui¢cGes de ensino superior, o Coleta
Capes, e também considera o teor dos pareceres referentes ao processo de Acompanhamento
Anua dos programas, emitidos pelas respectivas comissies de area, bem como os relatérios de
visitas realizadas por consultores para a verificacdo in loco da atuacéo dos programas.

As informacdes obtidas anualmente por intermédio do Coleta Capes abrangem um vasto leque
de aspectos relativos a situacdo e ao desempenho dos programas de pds-graduacdo: proposta do
programa (objetivos e orientacBes gerais, areas de concentracdo, linhas e projetos de pesquisa,
estrutura curricular, elenco, ementa e bibliografia basica das disciplinas ministradas); infra-
estrutura de ensino e pesquisa; corpo docente (composicéo, qualificacdo, caracterizagdo quanto
a0 regime de dedicacdo ao programa — permanente, colaborador, visitante —, producéo
intelectual, atividades de ensino, pesquisa e orientacdo); caracterizacdo do corpo discente
(composicdo, admissoes, titulagbes, desisténcias, producdo intelectual); teses e dissertactes
defendidas (orientador, vinculo com as linhas e projetos de pesquisa, banca examinadora, tempo
de titulacdo de bolsistas e nao-bolsistas); producdo intelectua de discentes e egressos
(bibliogréfica, técnica e artistica), etc.

A utilizag8o de recursos de informética no tratamento dessa ampla base de informagdes permite
0 cruzamento e a agregacao de dados e a composi¢ao de uma série de indices de desempenho
dos programas, que, dém de contribuir para a melhor fundamentacdo do processo de avaiacéo e
a consequente discriminacéo dos diferentes graus de desempenho dos programas no ambito de
suas respectivas areas e no contexto das demais areas de avaiacdo, também permite que os
integrantes das comissdes possam acessar tais informactes pela internet e executar a disténcia
grande parte das andises que anteriormente requeriam reunides presenciais.

Nafase de plangamento de cada processo de avaliacao, os representantes de area, comissdes de
avdiacdo e o CTC definem os relatorios-sintese mais goropriados para 0 desenvolvimento de
seus trabalhos, podendo escolher entre aqueles ja programados pela CAPES e também solicitar a
emissdo de novos conjuntos de informagdes que considerarem necessarios para suas andlises.

Todos os participantes do processo tém acesso irrestrito a base de dados da CAPES, sendo-lhes
asseguradas diversas possibilidades de consulta e obtencdo de relatérios ou estatisticas.

8. A FICHA DE AVALIACAO E A ESTRUTURA DOS PARECERES

A Ficha de Avaliacdo é o instrumento em que sdo especificados 0s aspectos a serem analisados e
valorizados no processo e o aplicativo utilizado para o registro dos resultados da avaliagdo de
cada programa. Suaconcepcao assegura a indispensavel base de uniformidade e padronizagéo do
processo desenvolvido pelas diferentes areas, sem, contudo, deixar de atender as especificidades
de cada &rea.

Compde-se de seis quesitos, sendo os cinco primeiros (Proposta do Programa; Corpo Docente;
Corpo Discente, Teses e DissertacOes, Producdo Intelectual; Insercdo Social) aplicados na
avaliacdo de todos o0s programas, enquanto 0 sexto (correspondente aos critérios para a
atribuicdo dos conceitos “6” e “7") é aplicado exclusivamente aos programas que obtiveram
conceito cinco na primeira etapa de avaliagdo pela respectiva comissdes de areae foram por esta
indicados como elegiveis paraa etapa de verificacdo da possibilidade de atribui¢do dos conceitos
de excdéncia’.

! Aspectos basi cos focalizados pel os quesitos:

Quesito 1 - Proposta do Programa (coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizagdo das éreas de
concentracdo, das linhas de pesquisa e projetos em andamento e da estrutura curricular; adequagdo da infra-
estrutura para 0 ensino, a pesquisa, a administragdo; condicfes laboratorials; areas experimentais; recursos de
informética; biblioteca disponivel).



A posicdo da comissdo sobre cada programa é expressa em apreciagdes sobre todos 0s quesitos
e respectivos itens avaliados, pela consignacao de atributos (Muito Bom, Bom, Regular, Fraco
ou Deficiente) atais quesitos e itens e pela recomendacdo de um conceito (naescalade 1 a7)
ao programa. O atributo consignado a cada quesito deve ser consistente com agueles
imputados aos itens que o compdem, considerados 0s pesos a estes correspondentes. Da
mesma forma, o conceito recomendado pela @missdo para 0 programa deve também ser
consistente com os atributos imputados aos diferentes quesitos, considerados 0s pesos a estes
correspondentes.

A decisdo da Capes sobre os resultados da avaliagdo é tomada pelo CTC, cuja atuacdo é
orientada pelo propésito harmonizar os resultados propostos pelas diferentes comissies de area,
como serd posteriormente destacado na caracterizacdo das etapas do processo.

9. COMO FOI REALIZADA A AVALIACAO TRIENAL 2007

O processo de avaiacdo trienal compreende as atividades de acompanhamento anua dos
programas, sobre as atividades desenvolvidos nos dois primeiros anos do triénio, e a avaliagcéo
trienal propriamente dita, em que sdo avdiadas as atividades referentes a todo o triénio
focdizado.

A redlizacdo da Avaiacdo Trienal de 2007 (triénio 2004-2006) exigiu a intensa
dedicacdo, durante todo o ano, dos envolvidos no processo: CTC, representantes e
comissdes de &rea e equipes técnicas da Capes. Suas atividades compreendem seis
etapas basicas — a preparacdo geral do processo, a avaliacdo dos programas pelas
comissdes de area, a preparacdo da reunido do CTC, areunido de deliberacdo do CTC, a
avaliacdo dos pedidos de reconsideracédo de resultados pelas comissOes de érea e a

Quesito 2 — Corpo Daocente (formagéo — titulagdo, diversificagcdo na origem de formagéo, aprimoramento e
experiéncia; adequacdo da dimensdo, composicdo e dedicagdo dos docentes permanentes para o
desenvolvimento das atividades de ensino, pesguisa e orientagdo do programa; perfil, compatibilidade e
integracdo do corpo docente permanente com a proposta do programa; atividade docente e distribuicdo de
carga letiva entre os docentes permanentes; participacéo dos docentes nas atividades de ensino e pesquisa na
graduagdo — no caso de instituicdo com curso de graduacdo na area — com particular atencdo a repercussao
gue este item pode ter na formagdo de futuros ingressantes na pds-graduacdo; participacdo dos docentes em
pesquisa e desenvolvimento de projetos).

Quesito 3— Corpo Discente, Teses e Dissertacdes (orientacles de teses e dissertagdes concluidas no periodo
de avaliagdo em relagdo ao corpo docente permanente e a dimensdo do corpo discente; adequagdo e
compatibilidade da relagcdo orientador/discente; participagdo de discentes autores da pos-graduagdo e da
graduacdo na producdo cientifica do programa; qualidade das teses e dissertacles. teses e dissertacOes
vinculadas a publicacgdes; eficiéncia do programa na formagdo de mestres e doutores. tempo de formagéo de
mestres e doutores e percentual de bolsistas da Capes e do CNPq titulados).

Quesito 4 — Producdo Intelectual (publicagcbes qualificadas do programa por docente permanente;
distribuicdo de publicacbes qualificadas em relagdo ao corpo docente do programa; outras produgdes
consideradas relevantes, a excecdo da artistica — produgdo, técnica, patentes, produtos etc; producdo artistica,
nas areas em que tal tipo de producéo for pertinente).

Quesito 5 — Insercdo Social (insercdo e impacto regional e ou nacional do programa; integracdo e
cooperagdo com outros programas com vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da pés-graduacdo;
visibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuagao).

Quesito 6 — Diferenciais de Alta Qualificacdo e Desempenho e de Forte Lideranca Nacional requeridos
para a atribuicdo dos conceitos 6 e 7 (nivel de qualificagdo, de producéo e de desempenho equivalentes ao
dos centros internacionais de exceléncia na formagdo de recursos humanos na érea; consolidacéo e lideranca
nacional do programa como formador de recursos humanos para a pesquisa e a pds-graduacéo; insercdo e
impacto regional e (ou) nacional do programa; integracdo e solidariedade com outros programas com vistas
ao desenvolvimento da pesqguisa e da pds-graduacao; visibilidade ou transparéncia dada a sua atuaco).



reunido de deliberacdo do CTC sobre os pedidos de reconsideracéo e encerramento das
atividades da Trienal — como €&, a seguir, sumariado.

Primeira Etapa: Atividades Preparatorias da Avaiacao:

a4
Y
Ya
Y
a4
Y

Y

definicdo das normas, orientacfes e cronogramas a serem observados;
composi¢ao das comissdes de areg;

definicdo dos Critérios de Avaliacdo a serem aplicados pelas diferentes &ress,
chancela pelo Representante de Area da Ficha de Avaliago da respectiva érea;
atualizaco do Qualis da Ared;

conferéncia do contetido do Caderno de Indicadores e definicéo das Planilhas Especificas
que cada érea utilizard para a avaliacdo de seus programas,

familiarizagdo das comissdes de &rea com as informacdes e aplicativos a serem utilizados
na Avaiacdo Trienal.

Segunda Etapa: Avaliaggo dos Programas pelas Comissdes de Area:

Y

Y

Y

Y

Y
3,

avdiacdo de todos os programas agendados como “clientela da comissdo da éarea”
aplicando nessa etapa apenas os quesitos de 1 a 5 da Ficha de Avaliac&o e respectivos itens —;
emissao do parecer correspondente aos cinco primeiros quesitos; atribuicdo dos conceitos de
um 1 a5 aos programas avaliados,

indicagéo, no campo proprio da Ficha, dos programas com conceito 5 que sgjam considerados
elegivels para os conceitos 6 ou 7; aplicacdo  quesito 6 a tais programas; emissao
parecer pertinente a aplicacdo desse quesito; definicdo do conceito a ser recomendado para
esses programas. 5, 6 ou 7;

revisdo dos resultados propostos tendo em vista a identificacdo de aspectos passiveis de
merecer aatencdo especia do CTC, taiscomo: média dos conceitos propostos muito acima ou
muito abaixo do esperado; proporgdes atipicas de conceitos muito atos ou muito baixos;
variages atipicas, para mais ou para menos, em relacdo a Trienal 2004, no que tange ao
percentua de programas com 0 mesmo conceito nas duas avaliagdes, programas que tiveram
0 conceito majorado e programas que tiveram o conceito rebaixado;

detalhamento das justificativas correspondentes as situagdes atipicas consideradas pertinentes,
a serem apresentadas nas Ficha de Avaliagéo dos programas envolvidos e no Documento da
Areada Avaliacdo Triena 2007,

revisao dos pareceres e promogao das corregdes, ajustes ou complementacOes necessarios,

elaboracdo dos relatérios previstos e entendimentos, no ambito de cada Grande Area, sobre
0s resultados propostos pelas comissdes, tendo em vista 0s preparativos para a reunido de
deliberacéo pelo CTC.

Terceira Etapa: Atividades Preparatorias da Reunidodo CTC:

Y

elaboracdo, pelas equipes técnicas da Capes, de andlises e de relatdrios gerenciais e
estatisticas sobre os resultados propostos pelas comissdes de area tendo em vista
fundamentar a deliberagéo do CTC sobre os resultados da Trienal;

20 Qualis é uma classificagéo de veiculos de divulgacéo da producdo intelectual dos programas de pés-
graduacéo stricto sensu definida e utilizada pela Capes para a fundamentacéo do processo de avaliagéo.
Foi implantado em 1998 e desde entdo vem sendo utilizado por esta Agéncia para a composi¢do de
indicadores fundamentais sobre a qualidade da producdo dos docentes e discentes dos programas de pés-
graduagéo.



¥ indicacdo dos relatores e membros das comissies responsavels pela andlise prévia dos
resultados propostos pelas comissoes e preparacdo do relato a ser apresentado ao CTC,
observando-se 0 seguinte:

= cadaareacontou com pelo menos um relator;

* programas com conceito recomendado inferior a 3, dém da andise pelos
relatores das respectivas &reas, foram objeto de uma relatoria especia por dois
conselheiros;

= programas com conceitos recomendados 6 ou 7, dém da andlise pelos relatores
das respectivas &reas, foram examinados por uma comissdo ad hoc, antes da
reunido do CTC, encarregada de analisar mais particularmente a padronizacéo
dos conceitos, intra-drea e entre-areas, cuidando para que conceitos iguais
sgjam atribuidos a programas de igua qualidade;

*  programas a que pertencam o representante de &rea ou seu adjunto, caso tenham
subido de conceito, foram objeto de uma relatoria adicional as acima previstas.

% disponibilizacéo eletronica do conjunto de aplicativos, relatérios e dados necessarios
para cs trabalhos dos relatores e comissdes especiais: Ficha de Avaliacdo de todos os
programas,  Critérios de Avaiagdo das Areas; Documentos das Ares —
correspondentes a Avaiacdo Triena 2007; planilha com os resultados propostos pelas
comissies de éarea (inclusive os resultados das trés Ultimas Trienais. 1998, 2001 e
2004); Aplicativo SIR — Sistema de Indicadores de Resultados?®; planilhas e relatérios
gerenciais, baseados na comparacdo entre os conceitos obtidos pelos programas na
Trienal-2004 e os propostos pelas comissdes na Trienal 2007 que apontem para
ocorréncias atipicas (média dos conceitos propostos muito acima ou muito abaixo do
esperado; proporgdes de conceitos muito altos ou muito baixos, etc.)

QuartaEtapa: Reunido de deliberacdo do CTC dos resultadosiniciaisda Trienal 2007:

O CTC é o orgdo responsavel pela regulamentagcdo, ordenacdo, coordenacdo geral e
deliberacdo dos resultados do processo de avaliagdo. Compete-lhe, na etapa final da
Avaliacdo Trienal, andlisar os resultados propostos pelas comissies de &rea e decidir sobre
0 conceito a ser atribuido a cada programa. Suas decisdes sd0 tomadas por votagdo,
considerado o teor do parecer da comissdo da &rea a que 0 programa se vincula, 0 proposto
pelo relator da area junto ao CTC (e também pela comisséo relatora de programas 6e 7 ou
relatora de programas 1 e 2, no caso de ser o0 programa indicado para esses conceitos) e as
consideracdes de cada conselheiro. A deliberacdo do CTC sobre os resultados da Avaliacéo
Trienal é regida pelos seguintes objetivos.

¥ imprimir a Avaliagdo Trienal o cardter de um processo Unico, harménico e integrado,
submetido a um mesmo conjunto de diretrizes, normas e procedimentos,

¥4 assegurar que conceitos iguais, dados pelas diferentes &reas, representem igual vaor dos
programas, em que pesem as caracteristicas ou peculiaridades de cada areg;

¥, apresentar resultados que retratem devidamente a situacdo da pos-graduacdo nacional em
Seu conjunto, a situacéo especifica da pos-graduacdo em cada area e, no ambito desta, do
nivel diferencia de desempenho de cada programaem particular;

30 Aplicativo SIR — Sistema de I ndicadores de Resultados dos Programas de Pds-Graduagéo — € uma
ferramenta concebida pela Capes e disponibilizada para todas as Comissdes de Area e CTC, que permite
0 acesso aum conjunto adicional de indicadores de desempenho dos programas, totalizados para o triénio
avaliado, cuja utilizag&@o pode contribuir para a melhor fundamentacéo daavaliagdo sobre o desempenho
dos programas.



¥, enriquecer 0 processo de avaliacdo, identificando possivels inadequagdes nos pareceres e
resultados propostos pelas comissdes de area, mediante a apreciacdo desses pareceres e
resultados por um colegiado que agrega a visao de especialistas vinculados as diferentes
Grandes Areas de conhecimento.

Quinta Etapa: Avaliagio dos Pedidos de Reconsider agio pelas Comissies de Area:
¥ composi¢ao das comissies de areg;

¥, disponibilizacéo eletronica dos pedidos de reconsideracdo e do conjunto de aplicativos,
relatérios e dados necess&rios para a andlise prévia dos referidos pedidos pelos
integrantes das comissdes de area:

¥ reunido das comissdes de area para aavaliacdo dos pedidos de reconsideracéo e emissio
dos pareceres a estes pertinentes.

Sexta Etapa: Avaliacdo pelo CTC dos Pedidos de Reconsider acéo e deliberacdo sobre os
resultados finaisda Trienal 2007:

¥, elaboracdo, pelas equipes técnicas da Capes, de estatisticas e relatérios gerenciais sobre
0s resultados propostos pel as comissdes de &rea sobre os pedidos de reconsideragao;

¥ indicacdo dos relatores e membros das comissdes responsaveis pela andlise prévia dos

resultados propostos pelas comissoes e preparacdo do relato a ser apresentado ao CTC,
observando-se 0 seguinte:

= cada &ea contou com um relator, diferente daquele que a relatou na fase
anterior do processo;

= programas com conceito recomendado inferior a 3, dém da andise pelos
relatores das respectivas éreas, foram analisados por um comissdo relatora
especidl;

= programas com conceitos recomendados 6 ou 7, dém da andlise pelos relatores
das respectivas éreas, foram examinados por uma comissdo ad hoc especial;

¥ disponibilizacdo eletronica dos pedidos de reconsideracdo e do conjunto de aplicativos,
relatorios e dados necessérios para a andlise prévia pelos relatores de &rea e membros
das comissies relatoras especiais dos referidos pedidos;

¥ reunido do CTC para a avaliacdo dos pedidos de reconsideracdo e deliberacdo sobre os
resultados finais da Avaliacdo Triena de 2007.

10. CRONOGRAMA CUMPRIDO NA REALIZACAO DA AVALIACAO TRIENAL 2007
Primeira Etapa: Atividades Preparatorias da Avaliacdo — de janeiro ajunho.
Segunda Etapa: Avaliacio dos Programas pelas Comissdes de Area:

Fase Inicia: a partir de 6 de julho (quando foram disponibilizados, por meio
eetronico — via internet —, os aplicativos, cadernos e planilhas de indicadores e todos os
demais documentos e informagdes necessarios para os trabalhos de avaliagdo dos
programas pela diferentes comissdes de area).

Fase Conclusiva. de 6 a 24 de agosto (quando foram redizadas, em Brasilia, as
reunies presenciais de todas as comissies de &rea para a finalizacdo de seus trabalhos
nesta etapa e fechamento dos pareceres e indicacdo do conceito proposto para cada
programa).

Terceira Etapa: Atividades Preparatérias da Reunido do CTC:

Pelas equipes da Capes. de 25 de agosto a 30 de setembro (elaboragdo das andlises
técnicas e estatisticas sobre 0s resultados propostos pelas comissies).



Pelos relatores junto ao CTC: de 10 a 30 de setembro (redizacdo dos trabalhos de
relatoria pel os relatores de area e comissdes relatoras junto ao CTC

Quarta Etapa: Reuni&o de deliberagdo do CTC dos resultados da Triena 2007: de 1° a 5 de
outubro.

OBS: A partir da data de divulgacdo dos resultados da Avaliagdo Triend, as instituicoes
promotoras dos programas avaliados tiveram o prazo de 30 dias para a apresentagéo de
pedidos de reconsideracdo desses resultados.

Quinta Etapa: Avaliacio dos Pedidos de Reconsider acio pelas Comissies de Area:

FaseInicia: a partir de 12 de novembro, disponibilizacdo, por meio eetronico, dos
pedidos de reconsideracéo e das informagdes para a andlise prévia pelos membros das
comissdes de érea.

Fase Conclusiva: de 12 a 30 de novembro, realizagdo das reunides presenciais das
comissOes de area para a finalizacdo da avaiacdo e emissdo dos pareceres sobres 0s
pedidos de reconsideracéo.

Sexta Etapa: Deliberacdo do CTC sobre os Pedidos de Reconsider acéo e Resultados Finais
da Trienal 2007:

Pela Diretoria de Avaiacdo da Capes, de 12 de novembro a 10 de dezembro,
elaboracdo das andises técnicas e estatisticas sobre os resultados propostos pelas
comissfes.

Pelos relatores junto ao CTC, de 12 de novembro a 10 de dezembro, andise prévia
dos pedidos de reconsideracéo pelos relatores.

Pelo CTC, de 10 a 14 de dezembro, realizagdo da reunido de decisdo sobre os pedidos
de reconsideracéo e encerramento dos trabalhos da Avaliagéo Trienal de 2007.

11 . A HOMOLOGAGAO E PUBLICACAO DOS RESULTADOS

Os resultados da Avaliacéo Trienal, com respectivos pareceres, séo encaminhados pela Capes a
Comissdo de Ensino Superior do Conselho Naciona de Educagdo para, de acordo com a
legidacdo vigente, serem utilizados na fundamentac&o das decisdes do referido colegiado sobre
a renovagdo do reconhecimento dos cursos de mestrado e de dbutorado, a vigorar no triénio
subsequente.

Todas as informagdes referentes a0 processo de avaiacdo, incluindo os dados utilizados e
pareceres emitidos, sdo divulgadas no sitio da Capes, podendo ser acessadas por qualquer
interessado.

12. SIGNIFICADO DOS CONCEITOS ATRIBUIDOS

% Conceitos 6 e 7 - exclusivos para programas que oferecam doutorado com nivel de
exceléncia, desempenho equivalente ao dos mais importantes centros internacionais de
ensino e pesquisa, ato nivel de inser¢do internacional, grande capacidade de nucleacéo
de novos grupos de pesguisa e ensino e cujo corpo docente desempenhe papel de
lideranca e representatividade na respectiva comunidade.

% Conceito 5 - alto nivel de desempenho, sendo esse o maior conceito admitido para
programas gue of erecam apenas mestrado.

% Conceito 4 - bom desempenho.
% Conceito 3 - desempenho regular, atende o padrdo minimo de qualidade exigido.
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Conceitos 1 e 2 - desempenho fraco, abaixo do padrédo minimo de qualidade requerido.
Os programas com esse nivel de desempenho ndo obtém a renovacdo do
reconhecimento de seus cursos de mestrado e doutorado.

O conceito atribuido ao programa vigora até a homologacéo pelo MEC dos resultados da
préxima avaliacdo trienal, a ser realizada em 2010, e aplica-se apenas aos cursos de mestrado e
doutorado ja devidamente recomendados pela CAPES. Nos termos da legidacdo vigente, 0os
programas que obtiverem conceito igua ou superior a 3 obtém junto ao CNE/MEC arenovacéo
do reconhecimento dos cursos por eles oferecidos para o triénio subseqiiente; os demais deixam
de ser oficiamente reconhecidos. Os aunos destes tém, porém, assegurado o direito - adquirido
guando foram matriculados em cursos devidamente credenciados - de reconhecimento da
validade nacional de seus diplomas.

13 RESUMO DE INFORMAGCOES, TABELAS E GRAFICOS SOBRE OS RESULTADOS DA
AVALIACAO TRIENAL 2007

%4

7

%4

Ya

E7

%4

E7

Periodo Avaliado: 2004-2006.

NUmero das grandes &reas: 8 (As &reas "Multidisciplinar" e de "Ensino de Ciéncias
e Matemética' vém tendo atendimento correspondente ao de uma nova grande
area).

NUmero de area de avdiacdo: 44 (uma delas dividida em duas subcomissdes, o que
motiva areferéncia usua a 45 areas).

NuUmero de integrantes das comissdes de aea. 713 consultores na primeira fase e
284 consultor es na fase de avaliacdo dos pedidos de reconsideracéo de resultados.

Numer o de Programas Avaliados: 2.256.

Obs:

a) O total supramencionado ndo inclui os 9 programas incluidos como clientela
da Trienal mas que, por terem sido objeto de processos de fusdo ou de
desdobramento, dando lugar a criagdo de novos programas, foram desativados
ou excluidos do sistema.

b) Consta das relagbes nominais dos programas avaliados um total de 2 257 e
ndo de 2256 programas, 1sso deveu-se a0 fato de um dos programas ter sido
duplamente registrado como meio para ser formaizada a decisdo do CTC de
aprovar o curso de mestrado por ele oferecido, atribuindo-1he o conceito 3, ede
recomendar o descredenciamento do curso de doutorado, atribuindo-lhe o
conceito 2. Todas as estatisticas relativas ao processo, que tém o “programa’
com unidade de andlise, reportam o universo dos 2.256 programas avaliados.

NUmer o de Cursos dos Programas Avaliados: 3.395.
= Doutorados: 1.177
= Mestrados Académicaos. 2.062
= Mestrado Profissiona: 156
Numer o de Pedidos de Reconsider acdo apresentados e avaliados: 595
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Resultados da
Avaliacédo Trienal
de 2007

2.256 Programas avaliados (*)

Dezembro de 2007

(*) Nesse total ndo foram computados os 9 programas incluidos como clientela
da Avaliacdo Trienal e em relagdo aos quais a decisdo foi de desativacao ou
excluséo do sistema (o que implica na atribuicdo do conceito 2) pelo fato de
terem sido fundidos ou desmembrados para a criacdo de novos programas,

e ndo por apresentarem deficiéncia de desempenho ou outra irregularidade.

Av.Trienal 2007: Distribuicdo dos programas segundo 0s conceitos

N° de
Programas

Conceito

NUmer os absolutos

Conceito

Conceito
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Av.Trienal 2007: Distribuicéo dos programas por modalidade e niveis de cur so,
segundo os conceitos

Av.Trienal 2007 x Av.Trienal 2004: Movimentacdo dos programas
na escala de conceitos nas duas avaliagoes

Conceito 2007 [2/]

NUmeros
absolutos

Conceito
anterior [1/]

[1/] Conceito Trienal 2004 ou APCN (programas novos, nao avaliados em 2004).
[2/] Conceito da Trienal 2007 (dez/2007) aprovado pelo CTC - Conselho Técnico-Cientifico/ CAPES/MEC.

Conceito 2007 [2

%

06 10,2 66,2 229

Conceito
anterior [1/]

- 02 19 189 674 113 02
B - 0 e s 200

[1/] Conceito Trienal 2004 ou APCN (programas novos, ndo avaliados em 2004).

[2/] Conceito da Trienal 2007 (dez/2007) aprovado pelo CTC - Conselho Técnico-Cientifico/ CAPES/MEC.
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