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ORIENTACOES GERAIS PARA PROPOSTAS DE CURSOS NOVOS

Este documento apresenta as orientacOes gerais para a proposicdo de cursos novos de
mestrado e doutorado académicos e profissionais na Area da Linguistica e Literatura. O documento
considera a legislacdo e regulamentacdo vigentes que podem ser consultadas na pagina da CAPES

(https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao).

A proposta do Programa é constituida em um todo organico, em que éarea(s) de
concentracdo, linha(s) e projetos de pesquisa, matriz curricular e producéo intelectual qualificada
estejam integradas, estabelecendo relacdo de pertinéncia, consisténcia e coeréncia entre si. Compete
a proposta mencionar a adequagdo do Programa as questdes locais, regionais e nacionais, destacando as
metas estabelecidas para o0 avan¢o do conhecimento em Linguistica e Literatura, que resultem na
formagcdo critica de recursos humanos e em impactos sociais de suas a¢des. A matriz curricular deve ser
informada detalhadamente na proposta (destacando disciplinas obrigatérias e optativas), estando
firmemente articulada aos demais componentes, principalmente as linhas de pesquisa. O elenco de
disciplinas dimensionado de modo compativel com o tempo previsto para a formagdo discente, com
ementas bem definidas, diferenciadas em contedo programaético, bibliografia pertinente e

atualizada, incluindo diversidade de fontes (livros, capitulos, artigos, teses, dissertacoes etc.).

Como recomendacéo geral do CTC-ES, importa que a nova proposta seja inovadora, sem
sobreposicao e com diferencas demarcadas em relacdo aos cursos existentes no mesmo campus e

em regides proximas.

1. Infraestrutura de ensino e pesquisa

1.1. Instalacdes fisicas, laboratdrios e biblioteca.

E fundamental que as propostas de mestrado e de doutorado descrevam, detalhadamente, a
infraestrutura fornecida pela instituicdo, conveniente ao ensino e pesquisa, e adequada ao
desenvolvimento das atividades previstas. E imprescindivel haver instalagbes fisicas apropriadas, ou
seja, numero suficiente de salas de aula, gabinetes para docentes e discentes, espa¢o administrativo
para a coordenacdo do programa e secretaria, auditorios, salas para defesas e realizacdo de reunides,
laboratdrios especificos para as pesquisas na area, acervo bibliografico amplo e concernente a

proposta do curso, visando a formag&o desejada dos discentes.
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1.2. Acesso a rede mundial de computadores, bases de dados e a fontes de informacao
multimidia para docentes e discentes.

Cumpre a instituicdo proponente apresentar um sistema eficiente para acesso a rede mundial de
computadores, equipamentos de informética suficientes com softwares atualizados, equipamentos
multimidia e acesso a bases de dados capazes de garantir pesquisa online e ampliagdo das atividades
previstas. Ademais, a capacidade de navegacdo pela internet precisa ser assegurada para atividades

online, tais como: videoconferéncia, aulas virtuais, defesas a distancia, etc.

1.3. Espaco fisico, mobiliario e equipamento para conducdo das atividades administrativas

do curso.

O espaco fisico com mobiliario, equipamentos de informatica, além das demais instalacdes
necessarias para as atividades académicas e administrativas do programa e para o funcionamento do
nOVO curso sdo garantias a serem assumidas pela instituicdo. Assim sendo, deve fazer parte da
infraestrutura todo o aparato necessario para uso administrativo, como a existéncia de secretaria
prépria com computadores, acesso a internet com alta velocidade, mobiliario adequado e ambiente

climatizado.

1.4. Outras consideracoes.

Os itens referentes a infraestrutura para o funcionamento adequado das propostas de cursos
novos devem ser apresentados devidamente como condicdes garantidas pela IES proponente no ato
de submissdo. As propostas que nao apresentarem, com clareza, a infraestrutura apropriada e
conveniente as necessidades préprias para seu funcionamento, ou que comprometa a evolucéo das
atividades, ndo serdo avaliadas positivamente.

Também serdo consideradas as condi¢cBes de funcionamento e manutencdo do curso,
levando em conta o financiamento necessario para seu desempenho, nas diferentes modalidades
(académico ou profissional). E, igualmente, fundamental que seja mencionada a forma como a
instituicdo contemplara o apoio, por meio dos recursos humanos, as atividades administrativas do

Programa.
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2. Proposta do curso
2.1. Historico e contextualizacdo da proposta de curso.

A Instituicdo a qual a proposta esta vinculada identifica-se como instituicdo de ensino
superior e de pesquisa, comprometida com a formacdo de recursos humanos capacitados. A
proposta necessita ser inovadora e distinta das demais existentes no mesmo local ou no entorno
geogréfico, sem qualquer sombreamento com programas da mesma area, subareas e areas afins,

presentes no mesmo local ou regido.

Em conformidade com a orientacdo da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), para a admissdo de cursos novos de mestrado e de doutorado, é capital
gue a proposta mencione a adequacédo do Programa as questdes locais, regionais e nacionais. Deve,
ainda, destacar seu diferencial e seu carater inovador, por meio das metas estabelecidas para o
avanco do conhecimento em Linguistica e Literatura, que resultem na formacé&o critica de recursos

humanos e em impactos sociais advindos de suas acoes.

Convem definir a area de concentracdo e as linhas de pesquisa de maneira elucidativa,
substancial e objetiva, em consonancia entre si, bem como os projetos de pesquisa do corpo docente

e a grade curricular.

Para a aprovacdo do Curso de doutorado em programa com mestrado ja existente, é
demandada maturidade do corpo docente no que concerne a experiéncia com orientacdes de
iniciagdo cientifica e, no minimo, duas orienta¢Bes concluidas em nivel de Mestrado; soma-se a isso a
necessidade de producdo académica qualificada, requisitos que garantem e afiancam a qualidade do
trabalho académico.

2.2. Adequacdo ao plano de desenvolvimento da instituicdo proponente e politica de
autoavaliacio do programa.

Para Propostas de Cursos Novos em todos os niveis - mestrado e doutorado académicos - €
indispensavel apresentagdo de vinculagdo com o plano de desenvolvimento institucional em
conformidade com os objetivos da IES a qual estdo vinculadas e exposicéo de seu alinhamento aos
objetivos da IES a qual esté ligada, como também o empenho da instituicdo com a implementagdo e

efetivacdo do programa. Tal comprometimento deve estar explicito, como organizagéo estratégica
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do PPG e com a politica de autoavaliagcdo, demonstrado na elaboragéo de um projeto de avaliacdo
que apresente diagnostico dos resultados alcangcados e proponha metas e agdes que envolvam:

m Estratégias;

m Método (técnicas, instrumentos, formas de analise);

m Cronograma;

m Recursos;

m Equipe - responsabilidades;

m Formas de disseminacdo dos resultados;

m  Monitoramento do uso de resultados.

Dentre as acdes, importa constar a vigéncia de Seminarios anuais de avaliagdo com pautas

especificas que abordem os seguintes pontos:

e Acompanhamento preciso do perfil dos docentes e discentes,

¢ Regras de credenciamento e descredenciamento dos docentes,

e Tempo de permanéncia no programa,

e Qualidade da producéo,

e Auvaliacdo da evaséo discente,

e Qualidade de teses e dissertagdes,

e Acompanhamento dos egressos

2.3. Objetivos.

Para todos os niveis - mestrado académico e profissional; e doutorado académico e
profissional -, exige-se a apresentacdo dos objetivos de forma clara. Para propostas de doutorado em
programas que ja possuam mestrado, faz-se mister que 0s novos objetivos estejam vinculados aos
objetivos da nova proposta e os do curso ja existente. Além disso, cumpre detalhar o perfil do
egresso, compativel com os resultados esperados para a concepcao do curso idealizado, conforme a

realidade regional que ampara a proposta.
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2.4. Coeréncia entre &rea de concentracao, linhas de pesquisa ou atuacao e projetos.

A proposta do Programa, para todos os niveis e modalidades (mestrado e doutorado
académico e doutorado) deve apresentar articulacdo com a(s) area(s) de concentragdo, linhas,
projetos de pesquisa e insercao social, demonstrando haver relacdo de pertinéncia e coeréncia entre
elas. E importante que essa interacdo seja clara o suficiente para que fique evidente a unidade da
proposta, observando a adequacdo da(s) area(s) de concentracdo, das linhas e dos projetos de

pesquisa. E imprescindivel a apresentacdo coesa e objetiva, que delimite:

(i) Area(s) de concentraco e as linhas de pesquisa definidas, sempre em consonancia
com 0s objetivos da proposta e com o perfil do egresso;
(i) Linhas de pesquisa com projetos devidamente vinculados a elas;

E pertinente que, nas propostas de mestrado e doutorado (académico e profissional), todos
0s docentes coordenem projetos de pesquisa integrados as linhas de pesquisa e areas de
concentracao.

2.5. Estrutura curricular, disciplinas e referencial bibliogréafico.

A matriz curricular é formada por disciplinas obrigatorias e optativas compativeis com 0s
demais componentes, principalmente com as linhas de pesquisa. Ratifica-se ser necessario que o
elenco dessas disciplinas esteja dimensionado de modo compativel com o tempo previsto para a
formacéo discente sem excesso, de modo que nenhuma delas fique sem ser ofertada ao longo do

Curso.

As ementas de disciplinas devem ser nitidas e delineadas, com bibliografia pertinente, conexa
e atualizada, de fécil acesso aos discentes, quer seja por meio da biblioteca fisica da institui¢do ou

pelos recursos virtuais.

Quando necessario, as iniciativas de carater inter e transdisciplinar necessitam ser
explicitadas, envolvendo a integracdo de disciplinas, projetos, producéo intelectual e outras agdes
dessa natureza.

A proposta de curso de Doutorado, formulada a partir de um curso de Mestrado existente,
precisa demonstrar a articulacdo entre os dois niveis, a fim de garantir a conformacéo entre area(s),

linha(s) de pesquisa e disciplinas.
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2.6. Critérios de selecdo de alunos.

E necessario apresentar os critérios de selecio de alunos e suas etapas, para todos o0s niveis,
mestrado académico e doutorado, de maneira clara e especifica. No caso do mestrado e doutorado
profissional, convém observar as exigéncias especificas para o profissional a ser formado, com
critérios claramente estabelecidos. Tanto para as propostas académicas, quanto profissionais, as
orientacOes e principios precisam prever elaboracdo de projetos de pesquisas e/ou prova teorica

acerca do conhecimento especifico na area e fluéncia em lingua estrangeira.

2.7. Quantitativo de vagas e relagdo de orientandos por orientador.

E imprescindivel que a relagdo quantitativa orientador/orientandos seja bem explicitada na
proposta. O nimero de vagas podera ser definido em funcdo do nimero de docentes e da sua
capacidade de orientacdo, ndo podendo ultrapassar, na soma total, 0 nimero de oito orientandos
(incluidas aqui todas as modalidades de curso) ao ano, exceto em casos excepcionais definidos pela

Area em seu documento.

2.8. Formacao pretendida e perfil do egresso — para cursos académicos e profissionais.
Ciente de que o curso visa a formacdo de recursos humanos em nivel de exceléncia, é
imperativo que a proposta explicite detalhadamente o perfil do egresso, conforme o nivel de
formacéo a se alcancar (mestrado e doutorado académicos; mestrado e doutorado profissionais).
Para tanto, € necessario levar em consideracdo os impactos futuros que os recursos humanos
formados promoverdo em escalas locais, regionais e nacionais em sua atuacdo profissional.
No que tange as propostas profissionais, é necessaria a definicdo do perfil do egresso,

especifica e distinta de uma proposta académica.

2.9. Regimento do curso e forma de implementagdo de politica de autoavaliacdo do
programa.
O regimento do curso deve alinhar-se as normas gerais da instituicdo no que diz respeito a

pos-graduacio stricto sensu. E indispensavel constar no regimento, de forma detalhada, todos os
elementos norteadores do pleno e exitoso funcionamento do programa, em observancia ao presente
documento orientador de APCN, a saber:

I.  objetivos gerais e especificos do curso, conforme a modalidade pretendida;

ii. escopo da(s) area(s) de concentracdo e linha(s) de pesquisa;

iii. estrutura curricular;
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Iv. organicidade administrativa;

V.  critérios selecdo;

vi.  perfil do egresso;

vii. politica e metodologia de autoavaliagdo;
viii. critérios de credenciamento,

ix. descredenciamento e recredenciamento de docentes.

Em caso de proposta que envolva mais de uma instituicdo, é necessario que toda a
documentacdo seja assinada pelos representantes maximos das instituicdes envolvidas, com as

determinadas cartas de aquiescéncia.

2.10. Outras consideragdes.
Todos os itens referentes a proposta do curso necessitam ser atendidos e aplicadosconforme

o0 nivel e a modalidade pretendida (mestrado e doutorado, académicos e profissionais).

3. Corpo docente
3.1 Caracterizacao geral do corpo docente (relacdo entre nimero de docentes permanentes e
demais categorias).
Para as propostas de mestrado e doutorado, académico e profissional, deve-se observar que:
e O corpo docente deve ser constituido por pelo menos 70% de docentes do nucleo
permanente;
e Nao é imperativa a inclusdo de professores colaboradores; contudo, uma vez incluidos, suas
atividades precisam estar em consonancia com a legislacéo vigente;
e O numero de professores colaboradores ndo pode ultrapassar 30% do total de docentes
permanentes vinculados ao novo programa;
e A propor¢do maxima de docentes que participam de até trés programas na mesma IES ou
em IES distintas é de até 30%, desde que o docente alcance a mediana de producéo

compativel em todos 0s programas dos quais participa.

Para compor o quadro de mestrado e doutorado, na modalidade académica, os docentes devem

possuir titulo de doutor, com comprovada producéo cientifica na area e atender o que segue:

10
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Para propostas em nivel de mestrado, orientacdes concluidas em nivel de Iniciacéo Cientifica
e/ou Trabalho de Concluséo de Curso de Graduagédo, no minimo duas para cada nivel;
O conjunto de docentes que compora a proposta de doutorado deve ter concluido, pelo

menos, duas orientagdes de mestrado.

Para apresentacdo de mestrado e doutorado, na modalidade profissional, espera-se que o

corpo docente seja formado por profissionais com experiéncia profissional reconhecida e que

contabilize, pelo menos, 70% com titulo de doutor.

Quanto as particularidades do nucleo docente permanente, tanto para os mestrados e

doutorados, académicos e profissionais, espera-se uma constituicdo com valorosa producéo

intelectual capaz de refletir uma trajetéria de éxito.

3.2. Quantidade minima de docentes permanentes para cada nivel (mestrado e doutorado) e

modalidade (académico e profissional) de curso.

A érea recomenda a formacdo de cursos nas duas areas de concentracdo e estabelece os

seguintes critérios:

i) O numero minimo de docentes para o mestrado académico e profissional, em propostas

ii)

com apenas uma area de concentracdo é de 10 docentes permanentes. Para o doutorado, 0s
cursos com apenas uma area de concentragdo precisam ter, no minimo, 12 docentes
permanentes;

Para os cursos com duas areas de concentracdo, em nivel de mestrado académico ou
profissional, o ndcleo de docentes permanentes sera constituido de, no minimo, 12 docentes
permanentes e, para o doutorado, 0s cursos com as duas areas de concentragéo, o grupo de
docentes permanente devera contar com, pelo menos, 14 docentes.

Em todos esses casos, é recomendavel que ndo se trabalhe com o nimero minimo de
docentes.

Contudo, em nenhuma hip6tese, o nimero de docentes permanentes podera ser inferior a: i) 8 para
mestrado académico e profissional com apenas uma area de concentracdo; ii) 10 para doutorado
com apenas uma area de concentracdo; iii) 10 para mestrado académico ou profissional com duas

ou mais area de concentracao; iv) 12 para doutorado com duas ou mais areas de concentracao.

11
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3.3. Regime de dedicacao de docentes permanentes ao curso.

E necesséaria dedicacio integral & instituicdo, tanto nos mestrados e doutorados, académicos
e profissionais, de pelo menos 70% dos docentes do nucleo permanente, dispensando ao curso
tempo adequado para o cumprimento das atividades de ensino, pesquisa e orientacdo. Os docentes
podem atuar em ate trés programas diferentes, porém a propor¢do maxima de docentes participantes
de ate trés programas na mesma IES, ou em IES distintas ndo pode ultrapassar 30% do total, com 10
horas, no minimo, de dedicacdo a um PPG.

3.4. Qualificacdo minima de docentes permanentes.

i) Os docentes do nucleo permanente das propostas de Mestrado e Doutorado académicos devem
ter titulacdo de Doutor. A mesma titulacdo é exigida para os colaboradores

i) Nas propostas de mestrado e doutorado profissionais, o nicleo de docentes permanentes devera
ser constituido de, pelo menos, 70% de doutores. Os 30% restantes podem apresentar titulos de
mestre ou especialista, desde que comprovem experiéncia especifica no objeto da proposta.

iii) Nos dois niveis e modalidades, os docentes precisam apresentar producao qualificada na &rea de
concentracdo do curso proposto e realizar atividades de pesquisa, docéncia e orientacdo (Iniciacéo
Cientifica, Trabalho de Concluséo de Curso, Especializagdo lato sensu, etc.).

iv) A experiéncia docente necessita ser apresentada na proposta com informagdes que apontem:

a projecdo nacional e internacional,

e aparticipacdo em comissdes especiais,
e as premiagdes,

e as bolsas de produtividade em pesquisa,

e 05 grupos de pesquisa cadastrados no diretdrio do CNPq, entre outras atribui¢des capazes de
valorizar o perfil docente.

3.5. Vinculagdo da qualificacdo académica, didatica, técnica ou cientifica do grupo
proponente ao objetivo da proposta.

E imprescindivel que a qualificagdo académica do corpo docente reflita o vinculo com a
proposta, observando a(s) area(s) de concentracéo e linha(s) de pesquisa. Para tanto, € necessaria a
comprovacédo da maturidade do grupo proponente por meio de:

* orientagBes concluidas (observando-se o nivel do curso, se mestrado ou doutorado);
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* produgdo bibliogréafica e técnica qualificada;
* envolvimento com grupos de pesquisa internos e externos a instituigao;

* projetos individuais e em parceria.

3.6. Politica de acompanhamento de docentes (credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento).

A proposta necessita apresentar critérios claros para credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes. Recomenda-se a realizagdo de Semindrios anuais de avaliagdo para a
autoavaliagdo do curso, considerando a possibilidade de ndo abertura de vagas, em editais de selecdo,

para 0s docentes que ndo atendam aos critérios dispostos no regimento.

3.7. Outras consideracoes.

E importante que a distribuicdo dos docentes entre areas e linhas de pesquisa seja
equilibrada, com cada linha constituida por, pelo menos, 3 docentes. Além disso, é imprescindivel
observar o numero de vagas a serem oferecidas nos processos seletivos, que deve ser compativel

com o numero de docentes e sua capacidade de orientagao.

4. Producéo Intelectual
4.1. Avaliacdo da producao intelectual docente

A avaliacdo da producao intelectual dos docentes (bibliografica, artistica e/ou técnica, de
acordo com a modalidade do curso — académica ou profissional) levard em consideracdo a
aderéncia em relacéo ao curso proposto, area(s) de concentracéo e linha(s) de pesquisa.

Requer-se que a proposta indigque ateé cinco producdes qualificadas (artigos em periddicos,
livros ou capitulos de livros) de cada docente permanente nos Ultimos cinco anos anteriores ao ano
de submissao da proposta, observando-se a modalidade do curso (académica ou profissional) a que
0 docente se vincula.

E imprescindivel que toda a produco seja coerente com a area de concentracdo, linhas de
pesquisa, estrutura curricular e projeto de pesquisa.

Producdes artisticas serdo avaliadas somente para cursos que tenham linha de pesquisa

especifica de criagdo artistica (escrita criativa).
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5. ORIENTACOES ESPECIFICAS PARA PROPOSTAS DE CURSOS NOVOS
ORIGINARIOS DE DESMEMBRAMENTO

Propostas de cursos advindas de desmembramento devem atender a legislacdo vigente que
dispde sobre fusdes, desmembramentos e migracdes de programas de poés-graduagdo stricto sensu.
Conforme legislacdo em vigor, o desmembramento, se ocorrer, necessitara de envio de nova
proposta de curso novo por meio da avaliacdo de propostas de cursos novos, APCN, segundo o
calendério da diretoria de avaliacdo. O desmembramento s6 ocorrera se for autorizado pelo
resultado final da APCN, podendo o programa originario do desmembramento, se deferida a
proposta, ter sua nota alterada em decorréncia das mudancas sucedidas. A area de Linguistica e
Literatura considera que, em casos de desmembramento, os cursos resultantes desse procedimento
devem ter afiancadas pela(s) instituicdo(Ges) envolvida(s) todas as garantias estruturais e humanas
para seu funcionamento. Contudo, a area considera que o desmembramento so € inevitavel em casos

excepcionais, 0s quais serdo avaliados com base nas orientagdes expostas neste documento.

6. ORIENTACOESESPECIFICAS PARA PROPOSTAS DE CURSOS NOVOS NA
MODALIDADE PROFISSIONAL

Propostas de cursos novos na modalidade profissional estdo orientadas e apresentadas ao
longo deste documento, observando o disposto na legislacdo em vigor. Relativamente ao mestrado
profissional, a Area considera que a proposta deve apresentar, de forma clara, o carater
genuinamente profissional do curso, de modo a ndo haver qualquer possibilidade de espelhamento
em/de um curso académico. Dessa forma, é imperativa a descri¢do detalhada de todo o processo de
formacéo e do perfil do egresso, de modo a caracterizar o curso como profissional.

No que concerne ao doutorado profissional, a area de Linguistica e Literatura recomenda
que eventuais propostas nesta modalidade sejam orientadas pelo disposto neste documento, bem
como pela legislacéo corrente da CAPES para este fim. Ademais, faz-se necessario justificar com
clareza a necessidade da criagdo do curso, bem como o fator que o diferencia de curso de mestrado

profissional e do doutorado académico.
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7. ORIENTACOES ESPECIFICAS PARA APRESEN:I'ACAO DE PROPOSTAS DE
CURSOS NOVOS NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA (EaD)

As orientacOes contidas neste item se referem apenas aos critérios especificos para a
apresentacao de propostas de mestrado e doutorado académicos e profissionais na modalidade de
educacao a distancia (EaD) apds atendidos os critérios definidos nos itens anteriores. Sempre que
necessario serdo especificadas eventuais diferenciaces entre niveis (mestrado ou doutorado) e

modalidades (académico ou profissional).

7.1 Condicdes asseguradas pela IES e infraestrutura

A instituicdo deve demonstrar a articulacdo da proposta com o Planejamento Estratégico
da Instituicdo (PDI) em relacdo a proposta de curso novo na modalidade de EaD, apresentando
justificativa da demanda, detalhamento da politica de autoavaliacdo institucional e seus
instrumentos autoavaliativos no ambiente da p6s-graduacdo dentro da modalidade de EaD da
instituicdo e do funcionamento dos polos.

Ressalte-se que a proposta deve ser de um programa independente e ndo uma
complementacdo ou extensdo de um curso presencial existente.

No caso de propostas relativas aos cursos profissionais, as instituicdes coordenadoras e
colaboradoras devem manter articulacdo com ambientes profissionais complementares e
suficientes para préaticas laboratoriais e/ou profissionais que possibilitam experiéncias
diferenciadas de aprendizagem e que justifiguem a modalidade de EaD.

Os proponentes deverdo disponibilizar acesso (tais como endereco, midia, entre outros) ao
ambiente virtual dedicado as atividades do curso para testagem e avaliagdo no momento da
submissédo da proposta de curso novo com todos os recursos disponiveis aos avaliadores indicados
pela Coordenacio de Area de Avaliacio. Dentre os aspectos de relevancia, destacam-se a politica
de integridade, mecanismos de seguranca, validagéo, identificacdo e protecdo de dados elaborados
para 0 combate a fraude nas atividades avaliativas a distancia.

Os proponentes devem descrever o perfil da equipe técnica que apoiara os docentes na
construcdo do sistema de ensino e aprendizagem de EaD como um todo, e seus diferentes
elementos instrucionais, tais como a elaborac¢éo do ambiente virtual de aprendizagem, a elaboragéo
dos materiais, entre outros aspectos relevantes e contar com equipe de apoio para a implementagéo
e manutencdo da tecnologia de educacéo a distancia, tais como 0 ambiente virtual de aprendizagem
e sistemas de comunicacao.

A modalidade de comunicacdo a distancia das atividades didatico-pedagogicas

(ministragdo de disciplinas, estidgios de docéncia, entre outras) deverd ser majoritariamente
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sincrona (docentes e discentes conectados ao mesmo tempo). As orientacBes de trabalhos de
conclusdo deverdo ser obrigatoriamente sincronas.

A IES deve assegurar também a infraestrutura descrita a seguir.

7.1.1 Infraestrutura fisica e administrativa, tecnoldgica, pedagogica e de pessoal exigidas pela
area de avaliacéo, para oferta de curso na modalidade de EaD.

7.1.1.1Critérios para o funcionamento dos polos

Além dos critérios para funcionamento dos polos necessarios para a sua autorizagédo
(justificativa da criacdo do polo, demanda, infraestrutura fisica e administrativa, tecnoldgica,
pedagogica e de pessoal), 0s quais estdo descritos em legislacdo vigente, a proposta deve atender
aos seguintes critérios da Area:

i) Oferecer infraestrutura necessaria para que os estudantes possam ter a oportunidade de
vivéncia académica, profissional, cultural, em consonancia com as orientacdes da area;

i) Oferecer infraestrutura tecnolégica adequada com internet de alta velocidade,
computadores, softwares e suas licencas, plataforma AVA — Ambiente Virtual de
Aprendizagem, salas de videoconferéncia, material especifico para confec¢do de contetido
(por exemplo: cameras, microfones, softwares etc.);

i) A existéncia/funcionamento do polo EaD deve estar bem justificada na proposta do curso,
vinculada a demanda no seu entorno para fins de instalacdo e funcionamento de polo,
promovendo a capilaridade da oferta de pds-graduacéo nesta modalidade;

iv)  Atender, rigorosamente, a legislacédo especifica e atualizada para a esta modalidade.

v) Somente serdo permitidas propostas de doutorado EaD, apds o primeiro ciclo avaliativo da
implementacdo e avaliacdo dos programas de mestrado, académico ou profissional, a
distancia, com renovacdo do reconhecimento e no minimo, nota 4, nos termos da legislacdo
vigente.

7.1.1.2 Outros critérios da area

E imperativo que a instituicio proponente, bem como instituicdes colaboradoras, oferecam
infraestrutura adequada a execucao de atividades praticas das disciplinas que as demandarem.
Especialmente para as subareas que estejam vinculadas ao desenvolvimento de pesquisas
experimentais, urge a necessidade de laboratdrios bem aparelhados, com equipamentos adequados
com hardwares e softwares compativeis com as especificidades de cada disciplina, além de internet
de alta velocidade. Todo esse instrumental deve ser descrito minuciosamente na proposta. No caso
de softwares, é necessario que seja detalhada sua condicao de acesso, se livre ou licenciado.
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7.2 Proposta do curso

A proposta de curso novo na modalidade de EaD deve atender aos critérios de admissibilidade
(requisitos) previstos na legislacdo vigente. Seguem abaixo algumas disposi¢Ges necessarias para a
submisséo:

Estardo aptas para oferecer programas de pds-graduacéo stricto sensu a distancia, instituicdes que
atendam a todos os preceitos abaixo referenciados:

| - Tenham o indice Geral de Cursos (IGC) igual ou superior a 4 (quatro);

Il - Sejam credenciadas junto ao Ministério da Educacdo (MEC) para a oferta de cursos a distancia,

atendendo ao disposto no Decreto n° 9.057, de 2017 (ou legislacdo superveniente).

Nos casos em que nao se aplica o uso do IGC, a instituicdo devera possuir, no minimo, um
programa de pos-graduacdo stricto sensu reconhecido pelo MEC, em funcionamento, com nota 4 e
na mesma area de avaliacdo da proposta do curso novo.

A proposta devera apresentar manifestagdo consubstanciada dos proponentes e dos dirigentes
da IES que justifique o uso da modalidade de EaD em contraposicdo a modalidade presencial na
Area, tendo como base as premissas de expansdo do conhecimento para a formagdo cientifica,
docente ou capacitacao profissional desejadas.

A proposta deve pormenorizar o perfil esperado do egresso e como serd a trajetéria do
discente no processo de aprendizagem das disciplinas, concatenando os diferentes elementos tais
como: avaliacdo; materiais instrucionais; previsdo e detalhamento dos encontros presenciais; e
atividades sincronas e assincronas entre os professores e discentes, a exemplo de video-tutoria. Em
particular, deve apresentar de forma objetiva:

a. O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), bem como os principais materiais, recursos e
tecnologias apropriadas, mostrando que permitem desenvolver plenamente a proposta e suas
finalidades pedagdgicas.

b. Descrever como serd a comunicagdo entre o orientador e o orientado no processo de elaboracdo
do trabalho de conclusé@o do curso, contemplando as caracteristicas especificas determinadas pelas
Areas de Avaliagdo no que diz respeito as atividades presenciais na orientacio. No caso de uma
orientagcdo focada principalmente na interacdo por um aplicativo de comunicacéo virtual, deve-se
especificar a frequéncia e tempos disponiveis do orientador por discente, seguindo as orienta¢des da
Area de Avaliagio.

c. Apresentar o processo de avaliacdo do discente durante o cumprimento de disciplinas, claramente
detalhado em relacdo a metodologia aplicada no ensino, tais como trabalhos realizados em plataforma
virtual, avaliagOes presenciais, relatorios de trabalho de campo, entre outros. No caso de contemplar
avaliacOes presenciais, estas devem ser obrigatoriamente realizadas na propria IES coordenadora ou
IES colaboradoras, na presenca de um docente credenciado no programa conforme a legislacéo
vigente.
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d. Demonstrar como sera a interacdo discente durante o processo formativo, as possibilidades de
trocas virtuais, desenvolvimento de trabalhos em conjunto, dentre outros.

e. Identificar como se dara o processo de desenvolvimento e defesa do trabalho de conclusdo de
curso.

Caso haja proposta de associacao entre IES, o nimero de IES envolvidas deve ser justificado
tendo como base as necessidades apresentadas relativas & demanda de estudantes e profissionais nas
regides atendidas e, principalmente, pelas condi¢Bes estruturantes necessérias e suficientes para
oferecer um curso de qualidade académico-cientifico, com plena assisténcia docente e focado nos
objetos de formacdo desejados.

A proposta deverd prever e explicitar como sera realizada a capacitacdo dos docentes e
técnicos que estardo envolvidos na implantacdo do curso e na execucgdo das suas atividades. Caso
sejam declarados capacitados, isso devera ser formalmente documentado.

Ressalta-se que a proposta deve apresentar carater stricto sensu distinguindo-se nitidamente
de propostas lato sensu e presenciais.

A area de Linguistica e Literatura determina que, para a sua abertura e nos primeiros dois
anos, o curso deve observar a relacao de 1 (um) orientando por orientador. Apds esse periodo inicial,
cada orientador podera acolher, no maximo, 5 (cinco) orientandos, respeitando a somatoria total dos
discentes dos programas em que o docente atua, seja na modalidade presencial ou a distancia. O
docente também deve observar a sua participacdo em, no méaximo, 3 (trés) programas de pos-
graduacdo, com a carga horaria minima de 20 horas semanais dedicadas ao curso na modalidade a
distancia.

7.2.1 Regulamento do Programa

7.2.1.1 E necessario que o Regulamento descreva os modelos de avaliacio (presenciais; a distancia;

interativas; modalidades de atividades préticas; atividades de campo com orientacdo presencial) e

esclarecer sobre a politica de integridade para evitar fraudes nas atividades avaliativas a distancia.
A érea, devido as suas peculiaridades, exigira que o curso/programa seja, no minimo, 50%

presencial.

7.3 Corpo docente

Além dos critérios aplicaveis as propostas presenciais, a proposta de EaD ainda deve apresentar
a descricao da experiéncia do corpo docente com a modalidade de EaD demonstrada e comprovada
em IES credenciada pelo MEC para oferta de EaD, além da existéncia de Plano de Capacitacdo em
EaD dos docentes e técnicos do Curso.

E imperativo que todo o corpo docente possua experiéncia comprovada de, no minimo, 5 anos
em cursos de graduacédo ou pos-graduacdo na modalidade a distancia.
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7.4 Producao Intelectual

Os parametros de avaliacao da producao intelectual, por docente permanente, a serem adotados
para as propostas de cursos na modalidade de EaD deverdo ser os mesmos discriminados no
Documento de Critérios de Avaliacdo das APCN na modalidade presencial da Area.

7.5 Consideracdes adicionais da area

A Area de Linguistica e Literatura considera, ainda, para a criacéo de curso de p6s-graduacao na
modalidade EaD, ser necessario:

i) Possuir vinculo ao Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) comprovado pela CAPES;

i) Comprovar a inexisténcia de curso de pds-graduacdo congénere, seja na modalidade
presencial e/ou a distancia;

iii) Confirmar experiéncia de, no minimo, 8 anos ininterruptos de oferta de cursos de pos-
graduacdo stricto sensu na area, com producao intelectual avaliada como “muito boa” na
Gltima avaliacdo quadrienal;

iv) Descrever a carga horéaria total do curso, detalhando o que for presencial e o que for a
distancia;

v) Especificar a infraestrutura fisica do(s) espaco(s) presenciais: salas de aula, climatizacao,
internet de alta velocidade, computadores, softwares, laboratérios e salas de
videoconferéncia;

vi) Pormenorizar a apresentacdo do material didatico de todo o curso, com contetdo finalizado
e elaborado por profissionais da area, tais como: livros didaticos, livros de exercicios, video
aulas, jogos didaticos e outros materiais de contetdo que se fizerem necessarios;

vii) Detalhar as especificacdes pedagdgicas do curso: materiais didaticos (digitais e impressos),
disciplinas, atividades pedagdgicas (regulares e complementares) e recursos didaticos (féruns
e chats, videos, encontros presenciais, biblioteca virtual, videoconferéncias, entre outros que
se fizerem necessarios);

viii) Especificar e detalhar, nos polos e nas unidades, todo o acervo (biblioteca) virtual com as
devidas licencas de acesso, se for o caso.
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