AREA 47: MATERIAIS

Quesitos / Itens Peso Peso
1 - Programa Académico Profissional
1.1. Articulagdo, aderéncia e atualizacdo das areas de concentracdo,
linhas de pesquisa, projetos em andamento e estrutura curricular, 359% 35%
bem como a infraestrutura disponivel, em relagdo aos objetivos,
missdo e modalidade do programa.
1.2 Perfil do corpo docente, sua compatibilidade e adequagdo a 35% 30%
Proposta do Programa. 1.2.1 = 50% 1.2.1=50%
1.2.2=50% 1.2.2=40%
1.2.3=10%
1.3. Planejamento estratégico do programa, considerando também
articulagdes com o planejamento estratégico da instituicdo, com
vistas a gestdo do seu desenvolvimento futuro, adequacdo e 20% 25%
. . ~ (o] (o]
melhorias da infraestrutura e melhor formacdo de seus alunos,
vinculada a produgdo intelectual — bibliografica, técnica e/ou
artistica.
1.4. Os processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do
. . 10% 10%
programa, com foco na formagdo discente e produgao intelectual.
2 - Formagao Académico Profissional
2.1. Qualidade e adequacdo das teses, dissertagGes ou equivalente 20%
5 s - ; . 15%
em relagdo as dreas de concentracdo e linhas de pesquisa do 2.1.1-30%
programa. 2.1.1=20% 2.1.2-30%
2.1.2 =20% 9.1.3- 10%
2.1.3=10% e
2.1.4=50% 2.1.4-10%
2.1.5-20%
2.2. Qualidade da produgdo intelectual de discentes e egressos. 15%
15% 2.2.1=60%
2.2.2 =40%
2.3. Destino, atuacdo e avaliacdo dos egressos do programa em 10% 15%
relacdo a formacdo recebida. 2.3.1.=75% 23.1.=75%
2.3.2.=25% 2.3.2.=25%
2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da produgdo intelectual 30% 30%
do corpo docente no programa. 2.4.1=25% 2.4.1=35%
2.4.2 =25% 2.4.2-=25%
2.43=25% 2.4.3=25%
2.4.4=25% 2.4.4=15%
2.5 Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as 30% 20%
atividades de formagdo no programa. 2.5.1=25% 2.5.1=40%
2.5.2 =25% 2.5.2 =30%
2.5.3=50% 2.5.3=30%
3 — Impacto na Sociedade Académico Profissional
3.1. Impacto e carater inovador da producgdo intelectual em fungdo 50% 40%
da natureza do programa. 3.1.1=70% 3.1.1=70%
3.1.2 =30% 3.1.2=30%
3.2. Impacto econémico, social e cultural do programa. 25%
3.2.1=70% 35%
3.2.2 =30%
3.3. Internacionalizagdo, inser¢do (local, regional, nacional) e 25% 25%
visibilidade do programa. 3.3.1=50% 3.3.1=50%
3.3.2=50% 3.3.2=50%

RESUMO DAS FICHAS DE AVALIAGAO: MODALIDADE ACADEMICA E PROFISSIONAL
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FICHA DE AVALIACAO: MODALIDADE ACADEMICA

Quesitos / Itens

Definigoes e Comentdrios sobre os

Quesito/Itens

1-Programa

1.1. Articulacdo, aderéncia e atualizacdo das areas
de concentracdo, linhas de pesquisa, projetos em
andamento e estrutura curricular, bem como a
infraestrutura disponivel, em relagdo aos objetivos,
missao e modalidade do programa.

35%

A avaliacdo deste item serda qualitativa,
levando-se em consideragdo o atendimento aos
seguintes qualificadores:

De alta pertinéncia:

- Articulagdo entre as areas de concentragao e
linhas de pesquisa.

- Aderéncia dos projetos as linhas de pesquisa
(>75%).

- Aderéncia do conjunto de disciplinas ofertadas
no quadriénio as linhas de pesquisa.

- A infraestrutura de laboratdrios
(excetuando-se equipamentos de grande porte)
da instituicdo é suficiente para suportar as
linhas de pesquisa.

De média pertinéncia:

- Participagdo de mais de um docente em no
minimo 50% dos projetos.

- Participagdo discente em no minimo 50% dos
projetos.

- No minimo 50% das linhas de pesquisa
seguem a tendéncia mundial via projetos de
pesquisa (ver Documento de Area 2019).

- O conjunto de disciplinas obrigatdrias
ofertadas no quadriénio abrange os contetdos
basicos da area (ver Documento de Area 2019).

- Disponibilidade de equipamentos de grande
porte na instituicdo ou parcerias estabelecidas e
comprovadas para utilizagdo desses em outras
institui¢des.

1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e
adequacdo a Proposta do Programa.

35%

1.2.1. (50%) Compatibilidade da formagdo e/ou
atuacdo do corpo docente total em relagdo as
linhas de pesquisa do programa.

1.2.2. (50%) Percentual do corpo docente
permanente (exceto JDP) que publicou durante
o quadriénio na tematica das linhas de pesquisa
onde atua, com ou sem discente. (Anexo 1.2)

1.3. Planejamento estratégico do programa,
considerando  também  articulagbes com o
planejamento estratégico da instituicdo, com vistas
a gestdio do seu desenvolvimento futuro,
adequacgdo e melhorias da infraestrutura e melhor
formagdo de seus alunos, vinculada a produgdo
intelectual — bibliografica, técnica e/ou artistica.

20%

A avaliagdo deste item sera qualitativa a partir
da andlise da descrigdo do programa em relagdo
ao atendimento total ou parcial dos seguintes
qualificadores:

- Metas e expectativas de crescimento ou
consolidacdo com descri¢cdo de a¢Oes de curto,
médio e longo prazo adequadas ao contexto de
inser¢do do programa.
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- Relagdo entre o planejamento estratégico da
instituicdo e as necessidades do programa,
incluindo agdes institucional de apoio logistico
ou financeiro acessiveis ao programa.

- Metodologias institucionalizadas de
acompanhamento do rendimento discente e
tempo de titulagao.

- Politica de contratagdo e renovagdo do corpo
docente incluindo recredenciamento e atragdo
de jovens docentes permanentes (JDP).

*)JDP: Docente do quadro permanente da
instituicdo, com até 5 anos do seu
doutoramento no ano de sua inclusdo como DP
(permanéncia nesta condicdo por até 4 anos).

1.4. Os processos, procedimentos e resultados da
autoavaliagdo do programa, com foco na formagdo
discente e produgao intelectual.

10%

Este item avaliard os mecanismos e processos
de autoavaliagdo do programa e o estagio
comprovado em que se encontra:

- Implementado e com a¢des decorrentes

- Implementado

- Planejado e em implementacao

- Planejado

- Ndo planejado

2 - Formagao

2.1. Qualidade e adequagdo das teses, dissertagdes
ou equivalente em relagdo as areas de
concentragao e linhas de pesquisa do programa.

15%

2.1.1. (20%) Adequagdo e distribuigdo das
dissertacOes e teses defendidas no quadriénio
entre as linhas de pesquisa do programa.

2.1.2. (20%) % de bancas com pelo menos um
membro externo a instituicdo. Sera avaliada a
diversidade de instituicdes e avaliadores
externos.

2.1.3. (10%) % de bancas com pelo menos um
membro vinculado a uma instituicdo
estrangeira.

2.1.4 (50%) % de egressos do programa com
publicagdes vinculadas ao trabalho de
conclusdo e sua qualificagdo-

(Anexo 2.1)

2.2. Qualidade da producdo intelectual de discentes
e egressos.

15%

Produgdo de discentes e de egressos (até 5
anos), com coautoria docente em periddicos
(Qualis A ou B) e patentes (PL = patente
licenciada, PC = patente concedida, PD =
patente depositada, OTR = outra produgdo
técnica relevante) seguindo o indicador Pdis:

Pdis = [1A1 + 0,9A2 + 0,7A3 + 0,6A4 + 0,4B1 +
0,3B2 + 0,2B3 + 0,1B4 + 1PL + 0,7 PC + 0,4PD +
0,40TR]/ (DP - JDP)

* OTR:

DPA=Desenvolvimento de produto/protétipo/
processo em parceria aplicado ao setor
produtivo;
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DPP= Desenvolvimento de produto/protétipo/
processo com potencial de aplicagdo;
AM=  Adaptacdo/melhorias de
industriais;

DS=-Desenvolvimento de software/aplicativo;
DI= Desenho industrial;

AT= -Artigo técnico;

OT= Outras produgdes técnicas relevantes (OT=
produto de editoragdo, norma e marco
regulatorio, relatério técnico). Maximo 5.

processos

2.3. Destino, atuagdo e avaliagdo dos egressos do
programa em relagdo a formagdo recebida.

10%

2.3.1. (75%) Destino dos egressos,
empregabilidade, setor de atuagdo, inser¢do
local, regional e nacional.

2.3.2. (25%) Analise do impacto profissional de
egressos do programa (3 egressos titulados por
periodo onde se aplica: 2016-2020, 2011-2015 e
2006-2010). (Anexo 2.3.2)

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da
produgdo intelectual do corpo docente no
programa

30%

2.4.1. (25%) Mediana do indice h Scopus (sem
autocitagdo) do corpo docente permanente
(exceto JDP). (Anexo 1.2)

2.4.2. (25%) % DP - JDP com bolsa de

produtividade (PQ ou DT).

2.4.3. (25%) % DP - JDP que participam de
projetos FINANCIADOS vigentes de apoio a
pesquisa e/ou formacdo de pds-graduacio.
(Anexo 2.4.3)

2.4.4 (25%) Produgdo qualificada docente
calculada pelo indicador P4, contendo 1 artigo
em periddicos (A e B Qualis) ou patente (PL =
patente licenciada, PC = patente concedida, PD
= patente depositada, OTR = outra produgdo
técnica relevante) /DP/ano de atuagdo no
programa necessariamente com discente ou
egresso. (Anexo 1.2)

P4 = [1A1 + 0,9A2 + 0,7A3 + 0,6A4 + 0,4B1 +

0,3B2 + 0,2B3 + 0,1B4 + 1PL + 0,7 PC + 0,4PD +
0,4 OTR]/(DP - JDP)

2.5 Qualidade e envolvimento do corpo docente em
relacdo as atividades de formacdo no programa.

30%

2.5.1 (25%) % de docentes permanentes que
realizaram, conjuntamente, as TRES atividades
abaixo:

a) orientagdes concluidas no programa.

b) orientagdo de IC (ou TCC).

c) oferta de disciplina(s) no programa.

2.5.2. (25%) % de docentes permanentes que
realizaram, conjuntamente, pelo menos DUAS
das atividades acima.

2.5.3. (50%) Numero de discentes titulados do
mestrado + 3x numero de titulados do
doutorado / (DP - IDP).

3 — Impacto na Sociedade
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3.1. Impacto e carater inovador da producdo

intelectual em func¢do da natureza do programa.

50%

3.1.1. (70%) Anadlise do potencial de impacto e
cardter inovador da producdo qualificada do
programa (10 produtos para o quadriénio),
segundo pontuagdo estabelecida no Anexo 3.1.

3.1.2. (30%) Numero de docentes permanentes
que participaram do conjunto da producdo
qualificada. (Anexo 3.1)

3.2. Impacto econOmico, social e cultural do

programa.

25%

3.2.1 (70%) A avaliagdo deste item serd
qualitativa, levando-se em consideracgdo a analise
de até 10 agGes ou produtos para o quadriénio,
informados em formuldrio especifico (Anexo 3.2)
e seu atendimento aos seguintes qualificadores:

De alta pertinéncia:

- Atividades de transferéncia de tecnologia,
exceto patentes (maximo 05).

- Integragdo com a educagdo bdsica (orientagdo
PIBIC-EM-Jr) ou projetos extensdo (maximo 03).

- Atividades para a comunidade ndo académica,
capacitac¢do, divulgacao cientifica e popularizacdo
da ciéncia (maximo 03).

- Outras agdes de reconhecido impacto social e
econbmico para o desenvolvimento local,
regional ou nacional. (mdaximo 03)

De média pertinéncia:

- organizacdo de eventos com participacdo de
discentes da pds-graduacdo, estdgios de docéncia
e participagdo dos estudantes em eventos de
iniciagdo cientifica (mdaximo 05).

- Iniciativas de solidariedade: colaboragdo com
nucleagdo/consolidacdo de novos grupos de
pesquisa (mdaximo 05).

3.2.2 (30%) Numero de docentes permanentes
que participaram das ag¢des ou produtos
reportados no Anexo 3.2.

3.3. Internacionalizagdo, insercdo (local, regional,

nacional) e visibilidade do programa.

25%

3.3.1 (50%) Internacionalizagdo e insergao.

A avaliagdo deste item serd qualitativa,
levando-se em consideragdo a analise de até 10
acOes de internacionalizagdo e até 10 agles de
insercdo local, regional ou nacional, informadas
pelo programa para o quadriénio, em formulario
especifico (Anexo 3.3.1) e seu atendimento aos
objetivos do programa. As dimensoes
internacionalizacdo e insercdo (local, regional,
nacional) serdo relativizadas e avaliadas de
acordo com a missdo e perfil dos programas.
Serdo considerados os seguintes qualificadores:

Internacionalizacdo:

De alta pertinéncia:

- Dupla diplomacgao.
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- Programas de intercambio de discentes.

- Recepcgdo de eventos internacionais.

- Financiamento por projetos internacionais.
De média pertinéncia:

- Intercambio isolado de discentes.

- Membro de corpo docente permanente
participante de comissdo organizadora de
eventos internacionais.

- Participagdo de docentes permanentes no
corpo editorial de revistas internacionais.

- Mecanismos de ingresso de estudantes de
outros paises.

- Professores visitantes internacionais.

- Capacitagdo de docentes no exterior (estagio
pds-doutoral, estagio sénior, ano sabatico).

Parcerias com instituigdes estrangeiras (visitas e
missdes de curta duragdo).

Insercdo local, regional ou nacional:

- Atividades de integracdo com a graduagdo em
cursos afins a proposta do programa.

- Programas oficiais de colaboragGes regionais e
nacionais.

- Convénios com o setor ndo académico.

- Participacdo de docentes permanentes como
membros de Comités de Agéncias de Fomento e
Comissdes Estaduais e Nacionais.

- Participagdao de docentes permanentes como
Editores e como membros de Corpo Editorial de
periddicos e como organizadores de eventos
cientificos regionais e nacionais.

- Participagdo de discentes e docentes
permanentes como palestrantes em congressos
regionais e nacionais.

3.3.2 (50%) Visibilidade.

A avaliagdo deste item serd qualitativa,
levando-se em consideracdo o atendimento aos
seguintes qualificadores na pagina eletronica do
programa e em outros veiculos de comunicagdo.

De alta pertinéncia:

- Informagdes sobre estrutura curricular,
ementas das disciplinas e funcionamento do
programa.

-InformacgGes sobre processo seletivo.

- Processo seletivo nao presencial.
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- Atualizacdo e disponibilidade da pagina
eletrobnica em mais de um idioma dos trés itens
acima.

- Link para CV Lattes dos docentes do programa.
- Informagdes sobre egressos.

- Premiagao de discentes, egressos ou docentes e
sua divulgagdo (Nacional ou Internacional).

De média pertinéncia:

- Link para as teses e dissertagdes na pagina do
programa.

- Insercdo em redes sociais e midias de
comunicacdo (link na pagina do programa).

- Relagdo dos discentes.

- Participacdo discente em eventos nacionais ou
internacionais (extraida da plataforma Sucupira).
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Anexo 1.2: Referente aositens1.2.2,24.1e 2.4.4.

Nome do docente perm anente
{listagem em ordem alfabética)

Anos de atuagéo
no quadniénio

Fator h Scopus (sem

Linha d i
inha de pesquisa autocitacéo)

E JDP™

Produgéo qualificada Produgéo &
(p4 -vejaitem 2.4 4)* linha de p

Lol Rt ] [ LA WIEC LAA) [ B

w

=
[ ]

—
—

—
%]

=
o

-
=

=
o

*JDP = Jovemn docente permanente (Docente do quadro pemmanente da institui¢éo, com até 5 anos do seu doutoramento no ane de sua incluséo como DP & que p

™ Uma produgéo por ano de atuagéo do docente. Inserir uma linha para cada produgéo de cada DP incluindo a produgéo qualificada e a produgéo associada & linhi
* Para cada produgéo informar o doi ou, altemativaments, a referéncia completa. Cada produgéo 56 poders ser citada uma Unica vez, indspendents da participaga

Anexo 2.1: Referente ao item 2.1

Discente (istagem em ordem

defeca)

diabética e cronoldgica-ano da Nivel (M ou D) | Ano da defesa

Mome completo do membro

Linha de pesquisa
pesq extemno nacional

Instituigéio (sigla)

Mome completo do membro
extemo intermacional

Institui o (nome completo

o et |t | B fen | £ |02 o [
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Anexo 2.3.2: Referente ao subitem 2.3.2

Nome do egresso (listagem em
ordem alfabética - maximo 3 Nivel (M ou D) Periodo da defesa Linha de pesquisa Impactc

por periodo de defesa)

2006-2010
2006-2010

2006-2010
2011-2015
2011-2015
2011-2015
2016-2020
2016-2020
2016-2020

D0~ [(D|O | [ [N ]=

Anexo 2.4.3: Referente ao subitem 2.4.3

Anexar arquivo com documentos comprobatdrios dos projetos financiados: termo de outorga (ou similar) e vinculagdo do projeto aos docentes.

DPs associados (usar numeragdo do Anexo 1.2) Tiulo do projeto Financiador Pals

40 |00 |~ O e | |l B [ —

* Uma linha por projete financiado associado ao DP e ao programa. N3o repetir o projeto. Caso varios docentes participem da equipe, relacionar o projeto ac DP que for o coordenador
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Anexo 3.1: Referente ao item 3.1.

Anexar amquivo com 10 produtos numerados de 1 a 10 (artigos, Ivros, capitulos de livros ou produtos
técnicos) do quadriénio. Incluir doi ou titulo do produto, autores e ano da producao. Essa producdo @
denominada produgio qualificada do programa. Produtos ndo aderentes as linhas de pesquisa do
programa serio glosados.
Do centes perm anentes

Mumero do Produto no arguivo anexo: 1 2 3 4 ] ] 7 g 49 110 Producao DPs 3

1

Artigo Cualis A
Artign Qualis A2
Artigo Cualis A3
Artign Qualis A4
Artigo Qualis B1
Artigo Cualis B2
Artign Qualis B3
Artigo Cualis B4

DLDD:I-HJD:IU‘I-&EAJI\J

—

Anexo 3.2: Referente ao item 3.2

Ag&o ou produto (max 600 caracteres) Pertinéncia (alta ou média) | DPs associados (usar n

W0 |~|(0|On | (03 NI =

-
=]
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Anexo 3.3.1: Internacionalizagdo e insergdo local, regional, nacional.

Acdo de intemacionalizagdo (max 600 caracteres) Per:[:
1
2
3
4
5
g
7
g
g
10

Abr

Acdo de inserg&o (max 600 caracteres) local,

M
1
2
3
4
5
B
7
3
9
10
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FICHA DE AVALIAGCAO: MODALIDADE PROFISSIONAL

Quesitos / Itens

Definigoes e Comentarios sobre os

Quesito/Itens

1.1. Articulagdo, aderéncia e atualizagdo das areas de
concentragdo, linhas de pesquisa, projetos em
andamento e estrutura curricular, bem como a
infraestrutura disponivel, em relagdo aos objetivos,
missdo e modalidade do programa.

35%

A avaliagdo deste item serd qualitativa,
levando-se em consideragdao o atendimento aos
seguintes qualificadores:

- Articulagdo entre as areas de concentragdo e
linhas de pesquisa.

- Aderéncia dos projetos as linhas de pesquisa e
coerentes com os objetivos do Programa.

- O conjunto de disciplinas ofertadas no
quadriénio abrange os conteudos basicos da
area e das linhas de pesquisa e inclui disciplina
que trate de temas acerca da interagdo
Universidade e Setor Industrial.

- O PPG oferece/usufrui de infraestrutura do
setor produtivo.

- A infraestrutura de laboratérios da instituicdo
é suficiente para amparar as linhas de pesquisa.

Obs.: informagGes sobre estes qualificadores
devem estar contidas no relatério do coleta
Capes nos itens: HISTORICO E
CONTEXTUALIZACAO DO PROGRAMA,
ESTRUTURA CURRICULAR e INFRAESTRUTURA.

1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e
adequacgdo a Proposta do Programa.

30%

1.2.1 (50%) Percentual do corpo docente
permanente que possui parceria comprovada
com os setores industrial, de servicos e/ou
Orgdos publicos em projetos vinculados ao PPG.
Estas informagOes devem estar no Anexo 1.2 e
documentos  comprobatdrios devem  ser
anexados.

1.2.2 (40%) Compatibilidade da formagdo e/ou
atuacdo do corpo docente total em relagdo as
linhas de pesquisa do programa. (Anexo1l.2).

1.2.3 (10%) Percentual do corpo docente
permanente com atividade ou experiéncia
profissional no setor produtivo em areas
correlatas as linhas de pesquisas do PPG.
(Anexo1.2).

1.3. Planejamento estratégico do programa,
considerando  também  articulagbes com o
planejamento estratégico da instituicdo, com vistas a
gestdo do seu desenvolvimento futuro, adequacdo e
melhorias da infraestrutura e melhor formagdo de
seus alunos, vinculada a produgdo intelectual —
bibliogréfica, técnica e/ou artistica.

25%

A avaliacdo deste item sera qualitativa a partir
da andlise da descri¢cdo do programa em relagdo
ao atendimento total ou parcial dos seguintes
qualificadores:

- Apoio institucional as necessidades de
moderniza¢do, inovacdo e crescimento do
programa

- Apoio dos setores privados e publicos.
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- Apoio a participagdo em eventos relacionados
Qo programa.

-Apoio financeiro institucional a depdsito e
manutengdo de patentes e produgdo técnica e
cientifica em geral.

OBS: Em caso de atendimento a estes
qualificadores, devem ser informadas as agGes
gue demonstrem este apoio. Estas informagoes
devem ser colocadas e evidenciadas no relatério
do coleta Capes em planejamento futuro.

1.4. Os processos, procedimentos e resultados da
autoavaliacdo do programa, com foco na formacgdo
discente e producdo intelectual.

10%

Este item avaliard os mecanismos e processos
de autoavaliagdo do programa e o estagio
comprovado em que se encontra:

- Implementado e com agdes decorrentes

- Implementado

- Planejado e em implementacgdo

- Planejado

- N3do planejado

2 - Formagao

2.1. Qualidade e adequacdo das teses, dissertacdes
ou equivalente em relagdo as areas de concentracgdo
e linhas de pesquisa do programa.

20%

2.11 (30%) percentual de
dissertacdo/tese/trabalho de conclusdo que
atende a demanda do PPG profissional (areas de
concentragdo e linhas de pesquisa). (Anexo 2.1)

2.1.2 (30%) Percentual de
disserta¢bes/teses/trabalhos de conclusdo que
foi demanda do mercado local, regional ou
nacional (tem estudo de caso, ou parceria com
setor industrial). (Anexo 2.1)

2.1.3 (10%) Percentual de discentes que
concluiram o mestrado e o doutorado no tempo
médio inferior a 30 e 60 meses,
respectivamente;

2.1.4 (10%) Percentual das bancas formadas por
avaliador doutor atuante no setor Industrial.
(Anexo 2.1)

2.1.5 (20%) % de egressos do programa com
publica¢Ges vinculadas ao trabalho de conclusdo
e sua qualificacdo. (Anexo 2.1)

2.2. Qualidade da producdo intelectual de discentes
€ egressos.

15%

2.2.1 (60%). Serd analisada a produgdo técnica
aderente a area de discentes e/ou egressos (até
5 anos) com docente permanente, seguindo o
indicador Pdis_tec:

Pdis_tec = [1PC + 0,9 DPA+0,8 PD+ 0,7DPP+ 0,6
AM+ 0,6 DS+0,5 DI+ 0,5 AT+ 0,1 OT]/ (DP -JDP)
Onde:
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PC= Patente concedida ou licenciada
DPA=-Desenvolvimento de produto/protétipo/
processo em parceria aplicado ao setor
produtivo;

DP= Patente depositada;

DPP= Desenvolvimento de produto/protétipo/
processo com potencial de aplicacdo;

AM=  Adaptacdo/melhorias de processos
industriais;

DS=-Desenvolvimento de software/aplicativo;
DI= Desenho industrial;

AT= -Artigo técnico;

OT= Outras producgdes técnicas relevantes (OT=
produto de editoragdo, norma e marco
regulatorio, relatério técnico). Maximo 5.

2.2.2 (40%). Serad analisada a produgdo de
discentes e/ou egressos (até 5 anos), com
docente em periddicos (Qualis A ou B) seguindo
o indicador Pdis_prof:

Pdis_prof = [1A1 + 0,9A2 + 0,7A3 + 0,6A4 +
0,4B1 + 0,3B2 + 0,2B3 + 0,1B4]/(DP - JDP)

2.3. Destino, atuacdo e avaliacdo dos egressos do
programa em relacdo a formacdo recebida.

15%

2.3.1 (75%) Destino dos egressos,
empregabilidade, setor de atuacdo, insercdo
local, regional e nacional.

2.3.2 (25%) Analise do impacto profissional de
egressos do programa (3 egressos titulados por
periodo onde se aplicar: 2016-2020, 2011-2015
e 2006-2010). (Anexo 2.3.2)

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da
producdo intelectual do corpo docente no programa

30%

241 (35%) Percentual de docentes
permanentes que coordenam projetos com
financiamento da industria, do setor de
servicos, de orgdos publicos ou de agéncia de
fomento. Anexo 2.4-2.5

2.42  (25%) Percentual de docentes
permanentes com no minimo uma produgdo
técnica relevante e 1 artigo publicado em
estrato superior do Qualis (A1-A4) por ano de
atuacdo como docente permanente.

2.43 (25%) Percentual de docentes
permanentes bolsistas de desenvolvimento
tecnolégico, produtividade ou com bolsa da
industria.

244  (15%) Percentual de docentes
permanentes que participam de
conselhos/comités de classes empresariais ou
realizam consultorias/servico técnico
especializado. Anexo 2.4 -2.5

2.5 Qualidade e envolvimento do corpo docente em
relagdo as atividades de formagdo no programa.

20%

2.5.1 (40%) % de docentes permanentes que
orientam trabalhos do PPG em parceria com a
inddstria, com o setor de servicos e/ou érgdos
publicos. Anexo 2.4- 2.5
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2.5.2 (30%) Numero de discentes titulados do
mestrado + 3x numero de titulados do
doutorado / (DP - JDP).

2.5.3 (30%) % de docentes permanentes que
realizaram, conjuntamente, as TRES atividades a
seguir:

a) orientagdes concluidas no programa.
b) orientacdo de IC (ou TCC).
c) oferta de disciplina(s) no programa.

3 — Impacto na Sociedade

3.1. Impacto e carater inovador da produgao
intelectual em fungdo da natureza do programa.

40%

3.1.1 (70%) Anadlise do potencial de impacto e
carater inovador da produgdo qualificada do
programa (10 produtos para o quadriénio),
segundo pontuacdo estabelecida no Anexo 3.1.

3.1.2 (30%) Numero de docentes permanentes
que participaram do conjunto da produgdo
qualificada. (Anexo 3.1)

3.2. Impacto econdémico, social e cultural do
programa.

35%

A avaliacdo deste item serda qualitativa,
levando-se em consideragdo a analise de até 10
acdes ou produtos para o quadriénio, informados
em formuldrio especifico (Anexo 3.2). Serdo
consideradas de alta pertinéncia as seguintes
acdes e produtos:

- Criagdo de startups e/ou empresas de base
tecnoldgica (aderentes a area).

- AgGes de extensdo incluindo a integragdo com a
educacgao basica.

- Palestras, treinamentos e eventos para setores
industriais setor de servigcos e orgdos publicos.

- Desenvolvimento de materiais/
produtos/processos para industria/ sociedade
(além da descricdo da agdo, este qualificador
avaliara a existéncia de declaragdo de beneficio
tecnolégico obtidos de produtos oriundos do
programa pelo setor produtivo).

- Outras agbes de reconhecido impacto
econdmico, social e cultural do programa.

3.3. Internacionalizagdo, insercdo (local, regional,
nacional) e visibilidade do programa.

25%

3.3.1 (50%) Internacionalizagdo e insergao.

A avaliacdo deste item serda qualitativa,
levando-se em consideragdo a analise de até 10
acles de internacionalizacdo e até 10 acGes de
insercdo local, regional ou nacional, informadas
pelo programa para o quadriénio, em formuldrio
especifico (Anexo 3.3.1) e seu atendimento aos
objetivos do  programa. As dimensoes
internacionalizacdo e inserc¢do (local, regional,
nacional) serdo relativizadas e avaliadas de
acordo com a missdo e perfil dos programas.
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Acdes de internacionalizagdo consideradas
relevantes:

- Existéncia de parcerias comprovadas entre
pesquisadores do PPG com universidades,
industrias e associagdes estrangeiras.

-Organizac3do/realizacdo de congressos, simpdsios
e workshops internacionais.

- Mobilidades discente e docente.

- Disciplinas ministradas por pesquisador
visitante internacional.

- PublicagGes conjuntas dos docentes e discentes
de pods-graduacdo com pesquisadores de
instituicdes internacionais.

- Financiamento por projetos internacionais.

- Participacdo de discentes e docentes
permanentes como palestrantes em congresso
internacional.

Acdes de inser¢do local, regional ou nacional,
consideradas relevantes:

- AcOes de integracdo com a graduagao.

- Programas oficiais de colaboragdes regionais e
nacionais.

- Convénios com o setor ndo académico.

- Participacdo de docentes permanentes como
membros de entidades setoriais, Comités de
Agéncias de Fomento e Comissdes Estaduais e
Nacionais.

- Participagdo de docentes permanentes como
Editores e como membros de Corpo Editorial de
periddicos e como organizadores de eventos
cientificos regionais e nacionais.

- Participagdo de discentes e docentes
permanentes como palestrantes em congressos
regionais e nacionais.

3.3.2 (50%) Visibilidade

A visibilidade do programa na modalidade
profissional serd avaliada pelos seguintes
qualificadores que devem ser indicados no item
visibilidade do relatério do coleta Capes:

- A pagina do programa apresenta informacdes,
transparéncia e clareza dos dados no ambito
nacional e internacional (em outros idiomas).

-- Ha divulgacdo atualizada e sistematica dos
trabalhos finais e produtos gerados com facil
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acesso, resguardadas as situacGes em que o sigilo
deve ser preservado.

- Divulgacdo de resultados em jornais, revistas,
congressos, feiras e midias eletrénicas.
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Anexo 1.2: Referente a itens1.21, 1.2.2, 1.2.3

Anexar arquivo com documentos comprobatérios dos projetos de pesquisa e trabalhos de discentes vinculados aos docentes com parceria dos Seto

Inserir nomes dos Setores industrial, de serigos

Mome do docente pemanente (listagem em . ) efou drgdos publicos com parcera/ convénio com o Docent:
o Fomagéo Linha de pesquisa ! . setor pro
ordem alfabética) docente permanente por meio de projetos de
. ) . PPG. E
pesquisa efou trabalhos de discentes que orienta.

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13

Anexo 2.1:Referente a item 2.1.1, 212 e 2.1.4

Ciscente (listagem em ordem

alfabética e cronoldgica-ano da | Ano da defesa Titulo do Trabalho

Linha de pesquisa

Informar se o TOC foi demanda do mercade local, regional Informar s@ houve mermbro da banca ¢o
ou nacional (tem estudo de caso, ou parcena com setor atuante no setorindustrial. Em caso pos

defesa) (TcC) industnal). Em caso positivo fazer uma breve descrigao nome completo & a atuagio (Vinculo
(rnax 600 caracteres) emprasaindustria).
1
2
3
4
5
[
7
8
4
10
11
12
13

-
=

=
o

Anexo 2.3.2: Referente a subitem 2.3.2

Nome do egresso (listagem em

por periodo de defesa)

ordem alfabética - maximo 3 Periocdo da defesa

Linha de pesquisa Impacto profissiona

2006-2010

2006-2010

2006-2010

2011-2015

2011-2015

2011-2015

2016-2020

2016-2020

O o|~N|D|O | [ W[N]

2016-2020
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Anexo 2.4 -2.5: Referente a subitem 2.4.1, 2.4.4 e 2.5.1
Anexar arquivo com documentos comprobatérios dos projetos financiados: termo de outorga (ou similar) e vinculag@o do projeto aos docentes.

Nome do docente permanente (listagem
em ordem alfabética)

“*Titulo do {5) projetois ) que coordenam
com financiam ento da indiistria, do setor
de senigos, de drgdos publicos ou de
agéncia de fomento;

Financiador

Nome de conselhos/comité
smpresariais que parti
consultorias/servgo técnico

que realiza. (max 600 c:

O (00 [~ |y || | (RO |

* Uma linha por projeto financiado associado ao DP

Anexo 3.1: Referente ao item 3.1 (produgdo qualificada do programa)

Anexar arquivo corm 10 produtos numerados de 1 a 10 (artigos ou produtos técnicos) do guadriénio. Incluir doi ou titulo
do produto, autores e ano da produgao. Em caso de patente colocar, tambem o ndmero e o local de depdsito. Essa
producio é denominada produgio qualificada do programa. Produtos hdo aderentes as linhas de pesquisa do

programa serio glosadoes.

P atente concedidallicenciada

Nomero do Produto no arguivg anexo:

parceriafaplicado ao se tor produtivo

Desenvolvimento de produto/protétipe/ processo em

Patente Depositada

potencial de aplicagio

Desenvolvimento de produto/protdtipe/ processo com

Adaptagao/melhorias de processos industriais

Desenvolvimento de software /aplicativo;

Desenho industrial

Arfigo tEcnico

Outras produgde s técnicas relevantes (OT= produto de
editoracio, norma e marco regul atdrio, relatério técnico)

Artigo Clualis Al

Artigo Cualis A2

Artigo Clualis A3

Artigo Cualis A4

Artigo Clualis B1

Artigo Cualis B2

Artigo Clualis B3

A rtiio Clualis B4

Docentes associados

Producéo DF‘
1

[ ) ]

I

o
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Anexo 3.2: Referente ao item 3.2
Anexar declaragdo de beneficio tecnoldgico obtidos de processos, produtos e materiais oriundos do programa pels

Acao ou produto (max 600 caracteres)

OO N[D O[O [(N |-

—_
o

Anexo 3.3.1: Internacionalizagao e insergao local, regional, nacional.

Acdo de intemacionalizagédo (max 600 caractere
1
2
3
4
5
)
7
8
9
10
Acdo de insergcdo (max 600 caracteres)
1
2
3
4
5
)
7
8
9
10




