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CAPES

Tabela de Pesos

Quesitos / Itens

1-Programa

Peso
Académic
o

Peso

Profissional

1.1. Articulagdo, aderéncia e atualiza¢do das areas de concentragdo, linhas de pesquisa, projetos em

andamento e estrutura curricular, bem como a infraestrutura disponivel, em relagdo aos objetivos, missdo 40 40

e modalidade do programa.
1.1.1 Estrutura Académica do Programa 15 15
1.1.2 Proposta Curricular do Programa 15 15
1.1.3 Infraestrutura. 10 10

1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequagdo a proposta do programa. 40 40
1.2.1 Dimensdo do corpo Docente Permanente 10 10
1.2.2 Coeréncia académica do Corpo Docente a proposta do PPG 5 5
1.2.3 Estabilidade do corpo docente permanente 10 10
1.2.4 Percentual de docentes permanentes com dedicagdo exclusiva ao PPG 10 10
1.2.5 Capacidade de captagdo de recursos 5 5

1.3. Planejamento estratégico do programa, considerando também articulagées com o planejamento

estratégico da instituicdo, com vistas a gestdo do seu desenvolvimento futuro, adequagdo e melhorias da 10 10

infraestrutura e melhor formagao de seus alunos, vinculada a produgdo intelectual - bibliografica, técnica

e/ou artistica.
1.3.1 Adequagdo da proposta ao Plano Institucional da IES. 05 05
1.3.2 Adequagdo do planejamento. 05 05

1.4. Os processos, procedimentos e resultados da autoavaliagdo do programa, com foco na formagao 10 10

discente e produgdo intelectual.
1.4.1 Adequagdo dos processos e procedimentos utilizados para a autoavaliagdo do Programa 10 10

2 - Formagdo

2.1. Qualidade e adequacgao das teses, dissertages ou equivalente em relagcdo as areas de concentragao e 15 15

linhas de pesquisa do programa.
2.1.1 Coeréncia do produto final 10 10
2.1.2 Qualidade do produto final. 05 05

2.2. Qualidade da produgdo intelectual de discentes e egressos. 25 25
2.2.1 Produgdo do corpo discente em eventos cientificos 5 5
2.2.2 Producio bibliogréfica dos discentes/egressos — Académico 20 20
2.2.2 Produgio intelectual dos discentes/egressos — Profissional

2.3. Destino, atuagao e avaliacdo dos egressos do programa em relacdo a formagdo recebida. 15 15
2.3.1 Atuagdo dos Egressos 05 05
2.3.2 Egressos de destaque na sociedade 10 10

2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da producdo intelectual do corpo docente no programa. 20 20
2.4.1 Produgdo bibliogréfica total do Programa — Académico 20 20
2.4.1 Produgdo intelectual total do Programa — Profissional

2.5 Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as atividades de formacdo no programa. 25 25
2.5.1 Atividades de ensino nas disciplinas do PPG 05 05
2.5.2 Responsabilidade por PP/PTT 05 05
2.5.3 Orientagdo no PPG 05 05
2.5.4 Titulagdo no PPG 05 05
2.5.5 Orientagdo na graduagao 05 05

3.1. Impacto e carater inovador da produgao intelectual em fung¢ao da natureza do programa. 40 40
3.1.1 Produgdo bibliogréfica indicada dos DP — Académico 30 30
3.1.1 Produgdo técnica indicada dos DP — Profissional
3.1.2 Produgdo do Programa 10 10

3.2. Impacto econdmico, social e cultural do programa. 20 20
3.2.1 Avaliagdo quantitativa dos impactos do PPG 10 10
3.2.2 Avaliagdo qualitativa dos impactos do PPG 10 10
3.3. Internacionalizagdo, inserg¢do (local, regional e nacional) e visibilidade do programa. 40 40

3.3.1 Visibilidade 10 10
3.3.2 Internacionalizagdo e Insergdo 30 30
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Programa Académico

1.1. Articulagdo,
aderéncia e
atualizacdo das areas
de concentragdo,
linhas de pesquisa,
projetos em
andamento e
estrutura  curricular,
bem como a
infraestrutura

disponivel, em relagdo
aos objetivos, missdo
e modalidade do

programa.

40

1.1.1  Estrutura Académica do Programa (15)

A Proposta do programa deve apresentar objetivamente suas potencialidades, através de objetivos e perfil
de egresso adequados. A estrutura académica deve demonstrar coeréncia conceitual entre o nome e
objetivo do programa (PPG), a(s) drea(s) de concentragdo (AC), as linhas de pesquisa (LP) e os projetos de
pesquisa (PP). Além disso, esses aspectos devem se organizar em uma estrutura hierarquizada de
abrangéncia decrescente. As linhas de pesquisa ndo devem apresentar sobreposi¢do conceitual entre si, de
modo que os projetos de pesquisa se adequem, majoritariamente, a apenas uma linha. Os PPGs devem ter,
pelo menos, uma drea de concentragdo e cada area deve envolver, pelo menos, duas linhas de pesquisa,
sendo que cada linha deve ter, pelo menos, dois projetos de pesquisa. As linhas de pesquisa ndo devem
demonstrar dependéncia de um Unico docente e devem ter um numero de projetos coerente com sua
temdtica. Os projetos de pesquisa devem ser abrangentes (considerados projetos “guarda-chuva”),
possibilitando abrigar os estudos de varios discentes. Se houver financiamentos ou bolsas vinculados aos
projetos, eles devem ser declarados na Plataforma Sucupira no cadastro dos projetos. Esse item serd
avaliado de forma qualitativa em: atende totalmente, atende satisfatoriamente, atende parcialmente,
atende minimamente ou ndo atende.

1.1.2 Proposta Curricular do Programa (15)

O perfil de egresso almejado deve ser claramente descrito e diferenciado para cada nivel de formagédo
(mestrado e doutorado, quando pertinente). A estrutura curricular deve proporcionar o desenvolvimento
técnico-cientifico adequado as linhas de pesquisa, bem como garantir uma soélida formagdo
didatico-pedagdgica e cientifica. A grade deve conter disciplinas e/ou atividades académicas que
contemplem conteudos relacionados a: epistemologia, ética, metodologia da pesquisa/ensino, filosofia da
ciéncia e estatistica. Além disso, deve haver conteldos de formacgdo especifica as linhas de pesquisa do
PPG. O curso deve apresentar o conjunto de disciplinas oferecidas (discriminando obrigatdrias e optativas;
e nivel de oferecimento - mestrado e/ou doutorado, quando pertinente), periodicidade, estrutura
curricular e a sua forma de organizagdo, bem como outras atividades académicas envolvidas no processo
de formagdo. As disciplinas podem ser ministradas por videoconferéncia ou outro recurso remoto até o
limite méximo de 40% do numero de créditos oferecidos pelo PPG. O PPG deve explicitar o processo de
selecdo, a periodicidade da matricula, o nimero de vagas, os critérios de avaliagdo e o nimero de créditos
obrigatdrios e optativos. As ementas das disciplinas devem conter a sintese dos contetidos programaticos e
a bibliografia basica com até 10 referéncias pertinentes e atualizadas. Esse item sera avaliado de forma
qualitativa em: atende totalmente, atende satisfatoriamente, atende parcialmente, atende minimamente

ou ndo atende.

1.1.3 Infraestrutura (10)

As condigbes de infraestrutura e facilidades (espagos fisicos, equipamentos para a realizagdo das pesquisas
e acesso a base de dados bibliograficos) disponibilizadas para o desenvolvimento das atividades
académicas (salas, biblioteca e outras), de pesquisa (laboratdrios, clinicas, etc.) e administrativas (sala de
alunos, professores, administragdo, secretaria, etc.) do PPG devem ser descritas de forma objetiva tanto
quantitativa quanto qualitativamente, destacando-se as modificagdes e ampliagdes realizadas, assim como
seu impacto sobre a qualidade da atuagdo do programa. Devem ser descritas, exclusivamente, as
estruturas utilizadas pelo PPG. A descrigdo de laboratdrios deve envolver os equipamentos especificos para
os projetos de pesquisa do PPG, esclarecendo sua vinculagdo com as atividades do programa. Quando
houver uso comum da infraestrutura e/ou facilidades com curso de graduagdo e/ou extensdo e/ou outro
PPG da mesma IES é necessario esclarecer a real disponibilidade para o PPG. Quando o programa utilizar
estruturas de outras instituigdes (laboratdrio, clinicas ou outros) deve-se esclarecer a forma e carga horaria
disponibilizadas para esse uso, citando o responsavel institucional por essa concessdo. As formas de acesso
3 internet e tecnologias disponiveis para o PPG devem ser informadas. E necessario descrever o acervo
bibliografico relativo a area/subarea (que deve cobrir toda a bibliografia basica das disciplinas), bem como
as principais bases de dados disponibilizadas aos docentes e discente do PPG. Entende-se que a estrutura
declarada deve ser adequada qualitativa e quantitativamente as atividades do PPG, garantindo
independéncia para a execugdo dessas atividades. ColaboragGes e parcerias sdo desejaveis desde que ndo
impliquem em dependéncia. Esse item sera avaliado de forma qualitativa em: atende totalmente, atende
satisfatoriamente, atende parcialmente, atende minimamente ou ndo atende.
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1.2 Perfil do corpo 1.2.1 - Dimensdo do corpo Docente Permanente (10)
docente, e sua As modificagbes do corpo docente ocorridas desde a ultima avaliagdo do programa devem ser
compatibilidade e apresentadas e justificadas. O corpo docente deve ser numericamente compativel com a dimensdo e
adequacdo a proposta diversidade da proposta do PPG, com um numero minimo de 12 docentes permanentes. Em casos
do programa. excepcionais, como os programas em subdareas e regides consideradas prioritarias pela Area 21, o nimero
minimo sera de 10 docentes permanentes, o que deve ser justificado pelo programa e sera julgado pela
comissdo de avaliagdo. A categoria de vinculagdo do corpo docente ao PPG seguird o que estabelece a
legislagdo vigente. Admite-se em cardter excepcional que, no maximo, 20% dos docentes permanentes ndo
tenham vinculo empregaticio com a(s) IES(s) responsaveis pelo PPG e desde que apresentem cessao oficial
da sua IES para a participagdo no PPG com a carga horaria disponibilizada, citando o responsavel
institucional por essa cessdo e seu contato (e-mail institucional). Além disso, no maximo 20% dos docentes
permanentes vinculados a(s) IES(s) que oferta(m) o PPG podem ser contratados em regime parcial (minimo
de 20 horas). Para completar, a Area 21 considera que os docentes permanentes devem dedicar, pelo
menos, 15 horas semanais ao PPG. Quando as porcentagens maximas e regras descritas acima ndo forem
cumpridas, os docentes que ndo cumprirem as regras e os excedentes (usando como critério a data mais
recente de cadastro do docente na Plataforma Sucupira) ndo serdo considerados permanentes.
1.2.2- Coeréncia académica do Corpo Docente a proposta do PPG (5)
Serd considerada a coeréncia epistemoldgica entre o perfil dos docentes (permanentes, colaboradores e
40 visitantes) e a proposta do PPG (drea(s) de concentragdo, linhas de pesquisa, projetos de pesquisa e
disciplinas), o que sera avaliado considerando-se a atuagdo do docente no PPG, sua produgdo intelectual e
sua experiéncia profissional, de forma a preservar a identidade e coeréncia interna.
1.2.3 - Estabilidade do corpo docente permanente (10)
Espera-se que parte consideravel do corpo docente permanente seja estavel durante o quadriénio. A Area
ndo considera adequado que muitos docentes tenham instabilidade negativa, ou seja, alterem a posigdo de
permanente para colaborador ou deixem o programa sem justificativa valida. Se houver justificativa, ela
deverad ser informada pelo PPG e serd julgada pela comissdo de avaliagdo.
1.2.4 — Percentual de docentes permanentes com dedicacdo exclusiva ao PPG (10)
No minimo, 50% do corpo docente permanente do PPG deve atuar como permanente somente neste PPG,
sendo esse percentual reduzido para, no minimo, 30% nos PPGs em primeiro ciclo avaliativo e naqueles
com apenas curso de mestrado. Além disso, no maximo, 30% dos docentes permanentes podem estar
como permanentes em mais 2 PPGs.
1.2.5 - Capacidade de captagdo de recursos (5)
A capacidade de captar recursos de cada docente permanente deve ser declarada. Serd analisada a
porcentagem de docentes permanentes com captacdo de recursos de pesquisa e/ou bolsa PQ,
considerando-se o tipo de edital, independentemente do valor financiado
1.3. Planejamento 1.3.1 Adequagdo da proposta ao Plano Institucional da IES (05)
estratégico do O planejamento estratégico do PPG deve ser apresentado de forma articulada ao planejamento estratégico
programa, institucional para a pos-graduacdo, explicitando a contribui¢cdo do PPG nesse planejamento. Esse item sera
considerando também avaliado de forma qualitativa em: atende totalmente, atende satisfatoriamente, atende parcialmente,
articulagdbes com o atende minimamente ou ndo atende.
planejamento
estratégico da 1.3.2 Adequagao do planejamento (05).
instituico, com vistas O planejamento para o desenvolvimento das atividades do PPG deve apontar as metas a serem cumpridas
3 gestio do seu ao longo do préximo quadriénio em cada um dos quesitos da avaliagdo e explicitar claramente as
desenvolvimento 10 estratégias que serdo executadas para alcangar tais metas. Esse planejamento deve considerar as metas
futuro, adequagio e futuras do PPG em relagdo aos desafios na formagdo de pds-graduandos e na produgdo intelectual, bem
melhorias da como no impacto socioecondmico e cultural esperado do PPG em fungdo de sua potencialidade e nivel de
infraestrutura e insercdo (regional, nacional ou internacional). Além disso, deve conter as metas para a adequagdo e
melhor formacdo de qualificagdo do corpo docente e para a evolugdo do PPG. O PPG deve ter esse planejamento como base
seus alunos, vinculada para o final do ciclo avaliativo subsequente, informando e discutindo a execugdo das metas propostas e os
3 produgio intelectual problemas e solugdes adotadas. Esse item serad avaliado de forma qualitativa em: atende totalmente,
- bibliografica, técnica atende satisfatoriamente, atende parcialmente, atende minimamente ou ndo atende.
e/ou artistica.
1.4. Os processos, 1.4.1 Adequacgdo dos processos e procedimentos utilizados para a autoavaliagdo do Programa (10)
procedimentos e A autoavaliagdo do PPG serd analisada considerando-se a adequagdo dos procedimentos adotados, que
resultados da devem ser detalhadamente descritos pelo PPG. Entende-se que o processo deve envolver toda a
autoavaliagdo do 10 coletividade do PPG (administragdo, docentes, discentes/egressos e outros). Esse item sera avaliado de
programa, com foco forma qualitativa em: atende totalmente, atende satisfatoriamente, atende parcialmente, atende
na formagdo discente minimamente ou ndo atende.
e produgdo
intelectual.
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2 - Formagao

2.1. Qualidade e
adequacgdo das teses,
dissertacGes ou
equivalente em
relagdo as areas de
concentragao e linhas
de pesquisa do
programa.

15

2.1.1 Coeréncia do produto final (10)
As teses e dissertagdes serdo avaliadas quanto a sua coeréncia com as linhas de pesquisa do PPG.

2.1.2 Qualidade do produto final (05)

A qualidade das teses e dissertagdes serd avaliada pela indicagdo das 5 melhores teses/dissertagbes do
programa no quadriénio devidamente justificadas. As justificativas serdo analisadas qualitativamente,
considerando-se o impacto cientifico e/ou social e/ou econdmico e/ou cultural e/ou educacional.

2.2. Qualidade da
produgdo
de discentes e

intelectual

egressos.

25

2.2.1 - Produgdo do corpo discente em eventos cientificos (05)

A produgdo intelectual dos discentes na forma de resumos publicados em anais de eventos cientificos
nacionais e internacionais serd avaliada pela razdo entre o nimero de trabalhos em anais (resumos ou
completos) produzidos pelos discentes no quadriénio pelo numero total de discentes no quadriénio.

2.2.2 - Produgdo bibliografica dos discentes/egressos (20)

Para cada um dos quatro anos do quadriénio (2017 a 2020), serdo considerados como autores egressos
aqueles que se titularam no programa até 5 anos antes do ano base em questdo. A produgdo bibliografica
com discentes e egressos na forma de artigos, capitulos de livros e livros sera avaliada pela razdo entre o
nimero de produtos no quadriénio (classificados como igual ou superior a B3 ou L4 ou C4) e o nimero de
titulagdes no quadriénio.

2.3. Destino, atuagdo
e avaliagao dos
egressos do programa
em relagdo a
formagdo recebida.

15

2.3.1 Atuagdo dos Egressos (05)

Os programas devem declarar a atuacdo dos egressos do PPG titulados nos 5 anos anteriores ao ano da
avaliagdo. Sera considerado o percentual de egressos declarados pelo programa e a porcentagem de
egressos inseridos nos diferentes campos profissionais e académicos, como inser¢gdo no mercado
profissional, na carreira académica, na continuagdo da formac&o académica/profissional.

2.3.2 Egressos de destaque na sociedade (10)

Sera avaliado se o PPG possui egressos em posi¢do de destaque nacional (extra PPG) e/ou internacional,
considerando-se cargos de chefia universitaria, lideranca de sociedades/ drgdos cientificos/ culturais/
profissionais/ governamentais/ sociais, entre outros. Os PPGs devem apontar até 5 egressos de destaques
entre os titulados em cada periodo: 2006 a 2010, 2011 a 2015 e 2016 a 2020. O item sera avaliado de
forma qualitativa em relagdo ao niumero e caracteristica dos destaques indicados.

2.4. Qualidade das

atividades de
pesquisa e da
produgdo intelectual

do corpo docente no
programa.

20

2.4.1 Produgdo bibliografica total do Programa (20)

Sera avaliada a produgdo bibliografica total dos docentes permanentes do PPG no quadriénio,
considerando-se artigos, livros e capitulos produzidos em coautoria com os discentes/egressos. A
necessidade de coautoria discente/egresso serd relativizada nos programas de primeiro ciclo avaliativo e
para os docentes credenciados durante o quadriénio. Esses produtos serdo pontuados pelos QUALIS
PERIODICOS E LIVROS vigentes, considerando-se a seguinte pontuagdo: Al = 100, A2 = 90, A3 = 80, A4 = 70,
B1 = 60, B2 = 50, B3 = 40, B4 = 30, C = 0; L1 =200, L2 = 150, L3 = 100, L4 = 80, L5 =60, C=0; e C1 =100,
C2=75, €3=50, C4=40 e C5=30. Sera avaliada a porcentagem dos docentes permanentes que atinge uma
média de pontuagdo anual correspondente a 100 pontos por ano, sendo pelo menos 1 produto por ano
igual ou acima de B2 ou C3 ou L3.

2.5 Qualidade e
envolvimento do
corpo
relagdo as atividades

docente em

de formagdo no
programa.

25

2.5.1 Atividades de ensino nas disciplinas do PPG (05)
A Area considera que todos os docentes permanentes devem ministrar disciplinas no PPG no quadriénio.
Sera avaliada a porcentagem de docentes que ministrou disciplinas no programa no quadriénio.

2.5.2. Responsabilidade por PP (05)

A Area considera que todos os docentes permanentes devem se manter como responsaveis por, pelo
menos, 1 projeto de pesquisa ao longo do quadriénio. Serd avaliada a porcentagem de docentes que foi
responsavel por, em média, 1 projeto por ano no quadriénio.

2.5.3. Orientagdo no PPG (05)

A Area considera que os docentes permanentes devem manter, em média, 2 a 6 orientagdes por ano nos
PPGs com mestrado e de 3 a 8 orientagdes por ano nos PPGs com mestrado e doutorado. Nos cursos
iniciados no quadriénio, bem como para os docentes credenciados no quadriénio, esse critério serd
relativizado. Serd avaliada a porcentagem de docentes que cumpre esse nimero de orientagdes.
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2.5.4. Titulagdo no PPG (05)
A Area considera que os docentes permanentes devem titular, pelo menos, 1 aluno por ano, sendo que nos
PPGs com doutorado, pelo menos uma titulagdo do quadriénio deve ser de doutorado. Nos cursos iniciados
no quadriénio, bem como para os docentes credenciados no quadriénio, esse critério sera relativizado.
Sera avaliada a porcentagem de docentes que cumpre esse nimero de titulagdes.
2.5.5. Orientagdo na graduagdo (05)
A Area considera que os docentes permanentes devem ter atuagdo na orientagdo de alunos da graduagio
(tutoria, monografias e iniciagdo cientifica) quando pertinente. Serd avaliada a porcentagem de docentes
gue tem esse tipo de atuagdo.

3 - Impacto na

Sociedade

3.1. Impacto e carater
inovador da produgdo
intelectual em fungdo
da natureza do
programa.

40

3.1.1 Produgdo Bibliografica indicada dos DP (30).

A produgdo intelectual dos PPGs académicos serda avaliada a partir da indicagdo de 1 produto
BIBLIOGRAFICO para cada ano do docente como permanente do PPG. Esses produtos serdo indicados no
ultimo ano do quadriénio e devem ser referentes as principais producdes daquele docente no PPG.
Ressalta-se que para um mesmo docente sé poderd ser indicado 1 capitulo por livro. Cada produto
indicado serd, inicialmente, avaliado em relagdo a sua coeréncia epistemoldgica com a area 21 e os
produtos que ndo apresentarem essa coeréncia serdo glosados. A seguir, os produtos serdo analisados em
funcdo do QUALIS PERIODICOS OU LIVROS (A1 = 100, A2 = 90, A3 = 80, Ad = 70, B1 = 60, B2 = 50, B3 = 40,
B4 =30, C = 0; L1 = 200, L2 = 150, L3 = 100, L4 = 80, L5 = 60, C = 0; e Capitulos = metade do livro), da
posigdo de autoria do docente (15% de bonificagdo limitado a 15 pontos quando o docente do programa
for primeiro, segundo, penultimo ou ultimo autor), da presencga de discente/egresso (10% de bonificagdo
limitado a 10 pontos se houver discente/egresso autor) e sua posi¢do de autoria (15% de bonificagdo
limitado a 15 pontos se o discente ou egresso for o primeiro ou segundo autor), e da relagdo direta com
tese/dissertagdo (10% de bonificagdo limitado a 10 pontos se a produgdo expressar diretamente o
resultado da dissertacdo/tese do discente/egresso daquele docente). Sera avaliada a porcentagem de
docentes permanentes do programa que possui producGes com elevado impacto, considerando-se os
critérios acima.

3.1.2 Produgdo do Programa (10)

O PPG devera declarar os 5 produtos intelectuais mais relevantes do quadriénio, justificando o impacto
socioecondmico e/ou cultural desses produtos. O impacto gerado por cada produto citado pelo PPG sera
avaliado a partir da andlise da descrigcdo do programa, considerando-se a justificativa. Esse impacto implica
ndo apenas na qualificagdo do produto, mas principalmente em suas consequéncias em termos cientificos
e/ou sociais e/ou econdmicos e/ou culturais e/ou educacionais, considerando-se a abrangéncia desse
impacto (local, estadual, regional, nacional, internacional), o espectro de pessoas/entidades/outros
impactados, etc. Esses aspectos serdo analisados qualitativamente, considerando-se os objetivos do PPG e
a distribuicdo dos produtos entre os docentes.

3.2, Impacto
econdmico, social e
cultural do programa.

20

O impacto socioecondmico e cultural do PPG serd avaliado a partir da analise da descri¢do do programa e
envolvera os impactos gerados pelas atividades desenvolvidas e os produtos gerados pelo programa, que
deverdo ser listados e ter seus impactos justificados, segundo as seguintes categorias: a) impacto
educacional - atividades/produtos que evidenciam a contribuicdo do PPG para a formagdo educacional,
como cursos de educagdo continuada, atividade na educagdo bdsica, etc.; b) impacto cientifico -
atividades/produtos que evidenciam a contribuicdo do PPG na formagdo e divulgacdo cientifica,
organizagdo/participa¢do de eventos, promogao de intercdmbio de discentes e docentes, etc.; c) impacto
sociocultural - atividades/produtos que evidenciam contribui¢do do PPG para a cultura e sociedade, como
a realizagdo de atividades de assisténcia a comunidade, divulgacdo de conhecimento para a sociedade,
etc.; e d) impacto tecnoldgico/econdmico - atividades/produtos que evidenciam contribuigdo do PPG para
o desenvolvimento tecnoldgico e econémico do pais, como o desenvolvimento de técnicas, produtos,
politicas publicas, etc. Os impactos relatados devem ter relagdo com os objetivos do PPG, os docentes
permanentes devem ser responsaveis/coordenadores das atividades/produtos e deve haver discentes
envolvidos.

3.2.1 Avaliagdo quantitativa dos impactos do PPG (10)

Espera-se que os PPGs mais qualificados possuam maior nimero de atividades/produtos de impacto. Sera
avaliado se as atividades/produtos relatados implicam em impacto, conforme declarado pelo PPG, e sera
avaliado o numero de atividades/produtos de impacto que o programa possui.

3.2.2 Avaliagdo qualitativa dos impactos do PPG (10)
Espera-se que os PPGs mais qualificados, possuam impactos em mais categorias. Sera avaliado em quantas
das categorias definidas acima o PPG possui impactos.
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3.3. 3.3.1 Visibilidade (10)

Internacionalizagdo, Os PPGs devem manter suas paginas na internet atualizadas e com informag&es de facil acesso sobre
inser¢do (local, objetivos, perfil do egresso, areas de concentragdo, linhas de pesquisa/atuagdo, orientadores, grade
regional e nacional) e curricular, disciplinas com ementas, regulamentos, banco de teses e dissertagdes e outras. As informagdes
visibilidade do basicas devem estar em portugués e inglés. Serdo consideradas também outras midias que auxiliem na
programa. visibilidade do PPG.
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3.3.2 Internacionalizacdo e Insergdo (30)*

Inser¢do do PPG

O grau e abrangéncia de inserg¢do cientifica do programa serdo avaliados com base em indicadores como:
parcerias para desenvolvimento de produtos/publicagdes conjuntas; atragdo de pds-doutorandos;
recepgdo de discentes para estagio/visita ao laboratério; docentes convidados em outras IES; atividades
em empresas, ONG, agéncias de fomento, revistas cientificas ou 6rgdo de governo; participagdo em
eventos; e docentes em cargos de gestdo universitaria externa ao PPG, lideranca de sociedades e/ou de
6rgdos cientificos/culturais/profissionais/sociais/governamentais, etc. A partir dos indicadores listados
acima, sera avaliada a abrangéncia da insergdo do PPG como local, estadual, regional e nacional

Internacionaliza¢do do PPG

O grau de internacionalizagdo do PPG serd avaliado considerando-se indicadores em 4 dimensdes: 1)
Pesquisa: projetos de pesquisa com equipes internacionais, projetos de pesquisa desenvolvidos no exterior
e financiamento internacional de projetos de pesquisa; 2) Produgdo intelectual: produgdo intelectual com
coautores sediados em instituicdes estrangeiras; produgdo resultante de projetos colaborativos; 3)
Mobilidade e atuagdo académica: recepgdo de docentes, pesquisadores e pos-doutores estrangeiros; ter
estrangeiros como discentes do programa; participacdo de docentes estrangeiros em bancas examinadoras
do programa; recepgdo de pds-doutorandos ou pds-graduandos estrangeiros no programa; participagdo de
docentes e discentes em estagio/treinamento no exterior; participagdo de docentes e discentes em estagio
de pds-doutoramento ou estagio sénior; docentes com orientagdo ou coorientagdo no exterior;
participacdo de docentes como convidados para atividades académicas no exterior (banca, disciplina);
docentes do programa participando de organizacdo de evento no exterior; docentes do programa
participando de comités/editoria no exterior; premiagdes internacionais recebidas por docentes e
discentes do programa; docentes ou egressos do programa em cargos relevantes no exterior; participagdo
de docentes ou discentes como convidados de eventos no exterior (conferéncia, palestra); envio de
discentes para estagio sanduiche no exterior; 4) condigdes institucionais: agdes voltadas a
internacionalizacdo no planejamento da IES; agdes voltadas a internacionalizagdo no planejamento do
PPG; pagina eletronica do programa em inglés e com informagdes adequadas ao estrangeiro; condi¢Ses de
selecdo para estrangeiros; estrutura institucional de assisténcia aos estrangeiros (disciplinas em outras
linguas, cursos de idioma, escritdrio de recepgdo, politicas de acolhimento, etc.); programas de cotutela ou
dupla diplomagdo. Os PPGs deverdo expor seus indicadores de internacionalizagdo segundo as dimensdes
descritas acima. Sera avaliada a fase de internacionalizagdo que o PPG se encontra, considerando-se a
porcentagem de docentes que possuem indicadores que denotam maior ou menor grau de
internacionalizagdo.

* 0 peso sera relativizado em fungdo da vocagdo declarada de internacionalizagdo ou insergdo do
programa.
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Quesitos / Itens
1-Programa

Peso

Programa Profissional

Subitens

1.1. Articulacdo,
aderéncia e atualizagdo
das areas de
concentra¢do, linhas de
pesquisa, projetos em
andamento e estrutura
curricular, bem como a
infraestrutura disponivel,
em relagdo aos objetivos,
missdo e modalidade do
programa.
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1.1.1 Estrutura Académica do Programa (15)

A proposta do programa deve apresentar objetivamente suas potencialidades, através de objetivos e
perfil de egresso adequados. A estrutura académica deve demonstrar coeréncia conceitual entre o
nome e objetivo do programa (PPG), a(s) area(s) de concentragdo (AC), as linhas de atuagdo (LATC) e os
projetos técnico-tecnoldgicos (PTT). Além disso, esses aspectos devem se organizar em uma estrutura
hierarquizada de abrangéncia decrescente. As linhas de atuagdo ndo devem apresentar sobreposigdo
conceitual entre si, de modo que os projetos técnico-tecnolégicos se adequem, majoritariamente, a
apenas uma linha. Os PPGs devem ter, pelo menos, uma area de concentragdo e cada drea deve
envolver, pelo menos, duas linhas de atuagdo, sendo que cada linha deve ter, pelo menos, dois
projetos técnico-tecnoldgicos. As linhas de atuagdo ndao devem demonstrar dependéncia de um Unico
docente e devem ter um numero de projetos coerente com sua tematica. Os projetos
técnico-tecnoldgicos devem ser abrangentes (considerados projetos “guarda-chuva”), possibilitando
abrigar os estudos de varios discentes. Se houver financiamentos ou bolsas vinculados aos projetos,
eles devem ser declarados na Plataforma Sucupira no cadastro dos projetos. Esse item sera avaliado de
forma qualitativa em: atende totalmente, atende satisfatoriamente, atende parcialmente, atende
minimamente ou n3o atende.

1.1.2 Proposta Curricular do Programa (15)
O perfil de egresso almejado deve ser claramente descrito para cada nivel de formagdo (mestrado e
doutorado, quando pertinente) e deve ser pertinente com a modalidade de programa de
poés-graduagdo profissional. A estrutura curricular deve proporcionar o desenvolvimento
técnico-cientifico adequado as linhas de atuagdo, bem como garantir uma sdlida formagdo
didatico-pedagdgica e cientifica. A grade deve conter disciplinas e/ou atividades académicas que
contemplem contetdos relacionados a: epistemologia, ética, metodologia da pesquisa, filosofia da
trabalho,

produtos/patentes. Além disso, deve haver conteudos de formagdo especifica as linhas de atuagdo do

ciéncia, estatistica, tecnologia e inovagdo, mercado de desenvolvimento de
PPG. O curso deve apresentar o conjunto de disciplinas oferecidas (discriminando obrigatdrias e
optativas; e nivel de oferecimento - mestrado e/ou doutorado, quando pertinente), periodicidade,
estrutura curricular e a sua forma de organizagdo, bem como outras atividades académicas envolvidas
no processo de formagdo. As disciplinas podem ser ministradas por videoconferéncia ou outro recurso
remoto até o limite maximo de 40% do nimero de créditos oferecidos pelo PPG. O PPG deve explicitar
o processo de selegdo, a periodicidade da matricula, o nUmero de vagas, os critérios de avaliagdo e o
nimero de créditos obrigatdrios e optativos. As ementas das disciplinas devem conter a sintese dos
conteudos programaticos e a bibliografia bdsica com até 10 referéncias pertinentes e atualizadas. Esse
item sera avaliado de forma qualitativa em: atende totalmente, atende satisfatoriamente, atende

parcialmente, atende minimamente ou ndo atende.

1.1.3 Infraestrutura (10)

As condi¢des de infraestrutura e facilidades (espagos fisicos, equipamentos para a realizagdo das
pesquisas e acesso a base de dados bibliograficos) disponibilizadas para o desenvolvimento das
atividades académicas (salas, biblioteca e outras), de pesquisa (laboratdrios, clinicas, etc.) e
administrativas (sala de alunos, professores, administracdo, secretaria, etc.) do PPG devem ser
descritas de forma objetiva tanto quantitativa quanto qualitativamente, destacando-se as
modificagdes e ampliages realizadas e seu impacto na qualidade da atuagdo do programa. Devem ser
descritas, exclusivamente, as estruturas utilizadas pelo PPG. A descrigdo de laboratérios deve envolver
os equipamentos especificos para os projetos técnicos/tecnoldgicos do PPG, esclarecendo sua
vinculagdo com as atividades do programa. Quando houver uso comum da infraestrutura e/ou
facilidades com curso de graduacdo e/ou extensdo e/ou outro PPG da mesma IES é necessario
esclarecer a real disponibilidade para o PPG. Quando o programa utilizar estruturas de outras
institui¢des (laboratdrio, clinicas ou outros) deve-se esclarecer a forma e carga hordéria disponibilizadas
para esse uso, citando o responsavel institucional por essa concessdo. As formas de acesso a internet e
tecnologias disponiveis para o PPG devem ser informadas. E necessario descrever o acervo
bibliografico relativo a area/subarea (que deve cobrir toda a bibliografia basica das disciplinas), bem
como as principais bases de dados disponibilizadas aos docentes e discente do PPG. Entende-se que a
estrutura declarada deve ser adequada qualitativa e quantitativamente as atividades do PPG,
garantindo independéncia para a execugdo dessas atividades. Colaboragdes e parcerias sdo desejaveis
desde que ndo impliquem em dependéncia. Esse item sera avaliado de forma qualitativa em: atende
totalmente, atende satisfatoriamente, atende parcialmente, atende minimamente ou ndo atende
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1.2 Perfil do corpo
docente, e sua
compatibilidade e
adequacdo a Proposta do
Programa.
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1.2.1 - Dimensdo do corpo Docente Permanente (10)

As modificagdes do corpo docente ocorridas desde a ultima avaliagdo do programa devem ser
apresentadas e justificadas. O corpo docente deve ser numericamente compativel com a dimensdo e
diversidade da proposta do PPG, com um nimero minimo de 12 docentes permanentes. Em casos
excepcionais, como os programas em subareas e regides consideradas prioritdrias pela area, o
nimero minimo sera de 10 docentes permanentes, o que deve ser justificado pelo programa e sera
julgado pela comissdo de avaliagdo. A categoria de vinculagdo do corpo docente ao PPG seguira o
que estabelece a legislagdo vigente. Admite-se em carater excepcional que, no maximo, 20% dos
docentes permanentes ndo tenham vinculo empregaticio com a(s) IES(s) responsaveis pelo PPG
desde que apresentem cessdo oficial da sua IES/Empresa para a participagdo no PPG com a carga
horaria disponibilizada, citando o responsdvel por essa cessdo. Além disso, no maximo, 20% dos
docentes permanentes vinculados a(s) IES(s) que oferta(m) o PPG podem ser contratados em regime
parcial (minimo de 20 horas). Para completar, a Area 21 considera que os docentes permanentes
devem dedicar, pelo menos, 15 horas semanais ao PPG. No mestrado profissional, aceita-se até 30%
do corpo docente sem a titulagdo de doutor, desde que se comprove sua reconhecida competéncia
na drea por sua produgdo intelectual (bibliografica e técnica) ou sua incontestdvel expertise na
atividade profissional relacionada ao programa. Quando as porcentagens maximas e regras descritas
acima ndo forem cumpridas, os docentes que ndo cumprirem as regras e os excedentes (usando
como critério de selegdo a data mais recente de cadastro do docente na Plataforma Sucupira) ndo
serdo considerados permanentes e, portanto, ndo serdo contabilizados como corpo docente
permanente do PPG.

1.2.2 — Coeréncia académica do Corpo Docente a proposta do PPG (5)

Serd considerada a coeréncia epistemoldgica entre o perfil dos docentes (permanentes,
colaboradores e visitantes) e a proposta do PPG (drea(s) de concentragdo, linhas de atuagdo,
projetos técnico-tecnoldgicos e disciplinas), o que sera avaliado considerando-se a atuagdo do
docente no PPG, sua produgdo bibliografica e, principalmente, técnica e sua experiéncia profissional,
de forma a preservar a identidade e coeréncia interna.

1.2.3 — Estabilidade do corpo docente permanente (10)

Espera-se que parte considerdvel do corpo docente permanente seja estavel durante o quadriénio. A
Area n3o considera adequado que muitos docentes tenham instabilidade negativa, ou seja, alterem
a posicdo de permanente para colaborador ou deixem o programa sem justificativa valida. Se houver
justificativa, ela deverd ser informada pelo PPG e sera julgada pela comissdo de avaliagdo

1.2.4 - Percentual de docentes permanentes com dedicagdo exclusiva ao PPG (10)

No minimo, 50% do corpo docente permanente do PPG deve atuar como permanente somente
neste PPG, sendo esse percentual reduzido para, no minimo, 30% nos PPGs em primeiro ciclo
avaliativo e naqueles com apenas curso de mestrado. Além disso, no maximo, 30% dos docentes
permanentes podem estar como permanentes em mais 2 PPGs.

1.2.5 - Capacidade de captagdo de recursos (5)

A capacidade de captar recursos de cada docente permanente deve ser declarada. Sera analisada a
porcentagem de docentes do corpo docente permanente com captagdo de recursos e/ou bolsa PQ,
considerando-se o tipo de edital, independentemente do valor financiado.

1.3. Planejamento
estratégico do programa,
considerando também
articulagOes com o
planejamento estratégico
da instituigdo, com vistas a
gestdo do seu
desenvolvimento  futuro,
adequagdo e melhorias da
infraestrutura e melhor
formagdo de seus alunos,
vinculada a produgado
intelectual - bibliografica,
técnica e/ou artistica.
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1.3.1 Adequacdo da proposta ao Plano Institucional da IES (05).

O planejamento estratégico do PPG deve ser apresentado de forma articulada ao planejamento
estratégico institucional para a pods-graduagdo, explicitando a contribuicdo do PPG nesse
planejamento. Esse item sera avaliado de forma qualitativa em: atende totalmente, atende
satisfatoriamente, atende parcialmente, atende minimamente ou ndo atende.

1.3.2 Adequacgdo do planejamento (05).

O planejamento para o desenvolvimento das atividades do PPG deve apontar as metas a serem
cumpridas ao longo do préximo quadriénio em cada um dos quesitos da avaliagdo e explicitar
claramente as estratégias que serdo executadas para alcancar tais metas. Esse planejamento deve
considerar as metas futuras do PPG em relagdo aos desafios na formagdo de pds-graduandos e na
produgdo intelectual, bem como no impacto socioeconémico e cultural esperado do PPG em fungdo
de sua potencialidade e nivel de insergdo (regional, nacional ou internacional). Além disso, deve
conter as metas para a adequacdo e qualificagdo do corpo docente e para a evolugdo do PPG. O PPG
deve ter esse planejamento como base para o final do ciclo avaliativo subsequente, informando e
discutindo a execugdo das metas propostas e os problemas e solugdes adotadas. Esse item sera
avaliado de forma qualitativa em: atende totalmente, atende satisfatoriamente, atende
parcialmente, atende minimamente ou ndo atende.

1.4. Os processos,
procedimentos e
resultados da

10

1.4.1 Adequacgdo dos processos e procedimentos utilizados para a autoavaliacdo do Programa (10)
A autoavaliacdo do PPG serd analisada considerando-se a adequagdo dos procedimentos adotados,
que devem ser detalhadamente descritos pelo PPG. Entende-se que o processo deve envolver toda a
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autoavaliacdao do coletividade do PPG (administracdo, docentes, discentes/egressos e outros). Esse item sera avaliado

programa, com foco na de forma qualitativa em: atende totalmente, atende satisfatoriamente, atende parcialmente, atende

formagdo discente e minimamente ou ndo atende.

produgdo intelectual.

2 — Formagao

2.1, Qualidade e 2.1.1 Coeréncia do produto final (10)

adequagdo das teses, Os trabalhos de conclusdo serdo avaliados quanto a sua coeréncia com as linhas de atuagdo do PPG.

dissertacGes ou

equivalente em relagio as 2.1.2 Qualidade do produto final (05)

dreas de concentragio e 15 A qualidade dos trabalhos de conclusdo serd avaliada pela indicagdo dos 5 melhores trabalhos

linhas de pesquisa do defendidos pelo programa no quadriénio devidamente justificados. As justificativas serdo analisadas

programa. qualitativamente, considerando-se o impacto cientifico e/ou tecnolégico e/ou social e/ou econémico
e/ou cultural e/ou educacional.

2.2, Qualidade da 2.2.1 - Produgdo do corpo discente em eventos cientificos (05)

produgdo intelectual de A produgdo intelectual dos discentes na forma de resumos publicados em anais de eventos

discentes e egressos. técnico-cientificos nacionais e internacionais serd avaliada pela razdo entre o nimero de trabalhos
em anais (resumos ou completos) produzidos pelos discentes e o nimero total de discentes no
quadriénio.

25 2.2.2 - Produgio intelectual dos discentes/egressos (20)

Para cada um dos quatro anos do quadriénio (2017 a 2020), serdo considerados como autores
egressos aqueles que se titularam no programa até 5 anos antes do ano base em questdo. A
produgdo bibliografica e técnica com discentes e egressos) na forma de artigos, capitulos de livros,
livros e produtos técnicos sera avaliada pela razdo entre o numero de produtos no quadriénio
(classificados como igual ou superior a B3 ou L4 ou C4 ou T4) e o nimero de titulagdes no
quadriénio.

2.3. Destino, atuagdo e 2.3.1 Atuagao dos Egressos (05)

avaliagdo dos egressos do Os programas devem declarar, a atuagdo dos egressos do PPG titulados nos 5 anos anteriores ao ano

programa em relagdo a de avaliagdo. Sera considerado o percentual de egressos declarados pelo programa e a porcentagem

formagdo recebida. de egressos inseridos nos diferentes campos profissionais e académicos, como inser¢do no mercado
profissional, na carreira académica, na continuac¢io da formacgdo académica/profissional.

15 2.3.2 Egressos de destaque na sociedade (10)

Sera avaliado se o PPG possui egressos em posicdo de destaque nacional (extra PPG) e/ou
internacional, considerando-se cargos de chefia, membro de associa¢des, conselhos de classe,
sociedades, entre outros. Os PPGs devem apontar até 5 egressos de destaque titulados em cada
periodo: 2006 a 2010, 2011 a 2015 e 2016 a 2020.. O item sera avaliado de forma qualitativa em
relagdo ao nimero e caracteristica dos destaques indicados.
2.4, Qualidade das 2.4.1 Produgdo intelectual total do Programa (20)
atividades de pesquisa e da Serd avaliada a produgdo total dos docentes permanentes do PPG com discentes/egressos no
produgdo intelectual do quadriénio, considerando-se artigos, capitulos, livros e produtos técnicos/tecnoldgicos. A
corpo docente no necessidade de coautoria discente ou egresso serd relativizada nos programas de primeiro ciclo
programa. avaliativo e para os docentes credenciados durante o quadriénio. Esses produtos serdo qualificados
20 pelos QUALIS PERIODICOS, LIVROS E TECNOLOGICO vigentes, considerando-se a seguinte
pontuagdo: Al = 100, A2 = 90, A3 = 80, A4 =70, B1 = 60, B2 = 50, B3 = 40, B4 = 30, C = 0; L1 = 200,
L2 = 150, L3 =100, L4 = 80, L5 = 60, C = 0; C1 = 100, C2=75, C3=50, C4=40 e C5=30; e T1=100, T2=75,
T3=60, T4=45 e T5=30. Serd avaliada a porcentagem dos docentes permanentes que atinge uma
pontuagdo anual correspondente a 80 pontos por ano de atuagdo no programa, sendo pelo menos 1
produto por ano igual ou acima de B3 ou C4 ou L4 ou T4.
2.5 Qualidade e 2.5.1 Atividades de ensino nas disciplinas do PPG (05)
envolvimento do corpo A Area considera que todos os docentes permanentes devem ministrar disciplinas no PPG no
docente em relagdo as quadriénio. Sera avaliada a porcentagem de docentes que ministrou disciplinas no programa no
atividades de formagdo no quadriénio
programa.

2.5.2. Responsabilidade por PTT (05)

25 A Area considera que todos os docentes permanentes devem se manter como responsaveis por,
pelo menos, 1 projeto técnico-tecnoldgico ao longo quadriénio. Sera avaliada a porcentagem de
docentes que manteve pelo menos essa média no quadriénio.

2.5.3. Orientagdo no PPG (05)

A Area considera que os docentes permanentes devem manter, em média, 2 a 6 orientacdes por ano
nos PPGs com mestrado e de 3 a 8 orientagdes por ano nos PPGs com mestrado e doutorado. Nos
cursos iniciados no quadriénio, bem como para os docentes credenciados no quadriénio, esse
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critério sera relativizado. Sera avaliada a porcentagem de docentes que cumpre esse nimero de
orientagdes.
2.5.4. Titulagdo no PPG (05)
A Area considera que os docentes permanentes devem titular, pelo menos, 1 aluno por ano, sendo
que nos PPGs com doutorado, pelo menos uma titulagdo do quadriénio deve ser de doutorado. Nos
PPGs iniciados no quadriénio esse critério ndo sera considerado e nos PPGs com doutorado iniciado
no quadriénio a regra da titulagdo de doutor serd relativizada. Sera avaliado a porcentagem de
docentes que cumpre esse nimero de titulagdes.
2.5.5. Orientagdo na graduagdo (05)
A Area considera que os docentes permanentes devem ter atuagdo na orientacdo de alunos da
graduagdo (tutoria, monografias e iniciagdo cientifica) quando pertinente. Serd avaliada a
porcentagem de docentes que tem esse tipo de atuagao.

3 - Impacto na

Sociedade

3.1. Impacto e carater
inovador da produgao
intelectual em fungdo da
natureza do programa.
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3.1.1 Produgdo Técnica indicada dos DP (30)

A produgdo intelectual dos PPGs profissionais serd avaliada a partir da indicagdo de 1 produto
TECNICO/TECNOLOGICO para cada ano do docente como permanente do PPG. Esses produtos serdo
indicados no ultimo ano do quadriénio e devem ser referentes as principais produgdes daquele
docente no PPG. Cada produto indicado serd, inicialmente, avaliado em relagdo a sua coeréncia
epistemoldgica com a drea 21 e os produtos que ndo apresentarem essa coeréncia serdo glosados. A
seguir, os produtos serdo analisados em fungdo dos QUALIS TECNICO/TECNOLOGICO (T1=100,
T2=75, T3=60, T4=45 e T5=30). Poderdo ainda receber bonificagio pela presenca de
discente/egresso (10% limitado a 10 pontos) e quando derivarem diretamente do resultado do
trabalho final de discente/egresso (10% limitado a 10 pontos). Serd avaliada a porcentagem de
docentes permanentes que possui produ¢des com elevado impacto, considerando-se os critérios
acima.

3.1.2 Produgdo do Programa (10)

O PPG deverd declarar os 5 produtos intelectuais mais relevantes do quadriénio, justificando o
impacto socioeconémico e/ou cultural desses produtos. O impacto gerado por cada produto citado
pelo PPG serd avaliado considerando-se a justificativa. Esse impacto implica ndo apenas na
qualificagdo do produto, mas principalmente em suas consequéncias em termos cientificos e/ou
sociais e/ou econémicos e/ou culturais e/ou educacionais, considerando-se a abrangéncia desse
impacto (local, regional, nacional, internacional), o espectro de pessoas/entidades/outros
impactados, etc. Esses aspectos serdo analisados, considerando-se os objetivos do PPG. Esses
aspectos serdo analisados, considerando-se os objetivos do PPG e a distribui¢do dos produtos entre
os docentes.

3.2. Impacto econdmico,
social e cultural do

programa.
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O impacto socioeconémico e cultural do PPG envolvera os impactos gerados pelas atividades
desenvolvidas e os produtos gerados pelo programa, que deverdo ser listados e ter seus impactos
justificados, segundo as seguintes categorias: a) impacto educacional - atividades/produtos que
evidenciam a contribuicdo do PPG para a formagdo educacional, como cursos de educagdo
continuada, atividade de melhora da educacdo basica, etc.; b) impacto cientifico -
atividades/produtos que evidenciam a contribuigdo do PPG na formacgdo e divulgagdo cientifica,
como estrato de publicagdo, organizagdo/participagdo de eventos, promogdo de intercambio de
discentes e docentes, etc.; c) impacto sociocultural - atividades/produtos que evidenciam
contribuicdo do PPG para a cultura e sociedade, como a realizagdo de atividades de assisténcia a
comunidade, divulgagdo de conhecimento para a sociedade, etc; e d) impacto
tecnoldgico/econdmico - atividades/produtos que evidenciam contribuicdo do PPG para o
desenvolvimento tecnoldgico e econémico do pais, como o desenvolvimento de técnicas, produtos,
politicas publicas, etc. Os impactos relatados devem ter relagdo com os objetivos do PPG, os
docentes permanentes devem ser responsaveis/coordenadores das atividades/produtos e deve
haver discentes envolvidos.

3.2.1 Avaliacdo quantitativa dos impactos do PPG (10)

Espera-se que os PPGs mais qualificados possuam maior nimero de atividades/produtos de
impacto. Serd avaliado se as atividades/produtos relatados implicam em impacto, conforme
declarado pelo PPG, e serd avaliado o nimero de atividades/produtos de impacto que o programa
possui.

3.2.2 Avaliacdo qualitativa dos impactos do PPG (10)
Espera-se que os PPGs mais qualificados, possuam impactos em mais categorias. Sera avaliado em
quantas das categorias definidas acima o PPG possui impactos.
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3.3.1 Visibilidade (10)

Os PPGs devem manter suas paginas na internet atualizadas e com informagdes de facil acesso sobre
objetivos, perfil do egresso, dreas de concentragio, linhas de pesquisa/atuacio, orientadores, grade
curricular, disciplinas com ementas, regulamentos, banco de teses e dissertagdes e outras. As
informagGes basicas devem estar em portugués e inglés. Serdo consideradas também outras midias
que auxiliem na visibilidade do PPG.

3.3.2 Internacionalizacdo e Insergdo (30)*

Inserg¢do do PPG

O grau e abrangéncia de insergdo cientifica do programa serdo avaliados com base em indicadores
como: parcerias para desenvolvimento de produtos/publicagdes conjuntas; atragdo de
pds-doutorandos; recepgdo de discentes para estédgio/visita ao laboratério; docentes convidados em
outras IES; atividades em empresas, ONG, agéncias de fomento, revistas cientificas ou érgdo de
governo; participagdo em eventos; e docentes em cargos de gestdo universitaria externa ao PPG,
lideranca de sociedades e/ou de 6rgdos cientificos/culturais/profissionais/sociais/governamentais,
etc. A partir dos indicadores listados acima, sera avaliada a abrangéncia da inser¢do do PPG como
local, estadual, regional e nacional

Internacionaliza¢do do PPG

O grau de internacionalizagdo do PPG sera avaliado considerando-se indicadores em 4 dimensdes: 1)
Pesquisa: projetos de pesquisa com equipes internacionais, projetos de pesquisa desenvolvidos no
exterior e financiamento internacional de projetos de pesquisa; 2) Produgdo intelectual: produgdo
intelectual com coautores sediados em instituicdes estrangeiras; produgdo resultante de projetos
colaborativos; 3) Mobilidade e atuagdo académica: recepgdo de docentes, pesquisadores e
pds-doutores estrangeiros; ter estrangeiros como discentes do programa; participacdo de docentes
estrangeiros em bancas examinadoras do programa; recepgdo de pds-doutorandos ou
pds-graduandos estrangeiros no programa; participagdo de docentes e discentes em
estagio/treinamento no exterior; participagdo de docentes e discentes em estagio de
poés-doutoramento ou estagio sénior; docentes com orientagdo ou coorientagdo no exterior;
participacdo de docentes como convidados para atividades académicas no exterior (banca,
disciplina); docentes do programa participando de organizagdo de evento no exterior; docentes do
programa participando de comités/editoria no exterior; premiagdes internacionais recebidas por
docentes e discentes do programa; docentes ou egressos do programa em cargos relevantes no
exterior; participagdo de docentes ou discentes como convidados de eventos no exterior
(conferéncia, palestra); envio de discentes para estdgio sanduiche no exterior; 4) condicGes
institucionais: acGes voltadas a internacionalizagdo no planejamento da IES; agBes voltadas a
internacionalizagdo no planejamento do PPG; pagina eletronica do programa em inglés e com
informagGes adequadas ao estrangeiro; condicbes de selegdo para estrangeiros; estrutura
institucional de assisténcia aos estrangeiros (disciplinas em outras linguas, cursos de idioma,
escritdrio de recepgdo, politicas de acolhimento, etc); programas de cotutela ou dupla diplomag&o.
Os PPGs deverdo expor seus indicadores de internacionalizagdo segundo as dimensGes descritas
acima. Sera avaliada a fase de internacionalizagdo que o PPG se encontra, considerando-se a
porcentagem de docentes que possuem indicadores que denotam maior ou menor grau de
internacionalizagdo.

* O peso sera relativizado em fungdo da vocagdo declarada de internacionalizagdo ou inser¢do do
programa.




