FICHA DE AVALIACAO 2017-2020

AREA: CIENCIAS BIOLOGICAS I

QUADRO RESUMO

uesitos / Itens Peso Peso
Q /
1 - Programa Académico Profissional
. ~ Al N . 35%
1.1. Articulagdo, aderéncia e atualizacdo das areas
de concentracdo, linhas de pesquisa, projetos em 35% 1.1.1.=30%
£40 pesquisa, proj 1.1.1. = 40% 1.1.2.= 30%
andamento e estrutura curricular, bem como a
) : . ~ - 1.1.2.=40% 1.1.3.=30%
infraestrutura disponivel, em relagdo aos objetivos,
- . 1.1.3.=20% 1.1.4.=10%
missao e modalidade do programa.
40% 40%
1.2 Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e 1.2.1.=50% 1.2.1.=60%
adequacdo a Proposta do Programa 1.2.2.=30% 1.2.2.=40%
1.2.3.=20%
1.3. Planejamento estratégico do programa,
considerando também articulagdes com o 0
planejamento estratégico da instituicdo, com vistas 15% 15%
a gestdo do seu desenvolvimento futuro, adequacao 1.3.1.=100% 0
. . ~ et 1.3.1.=100%
e melhorias da infraestrutura e melhor formacao de
seus alunos, vinculada a producido intelectual -
bibliografica, técnica e/ou artistica.
1.4. Os processos, procedimentos e resultados da o o
autoavaliacdo do programa, com foco na formagio 10% 10%
di ~ . ’ 1.4.1.=100% 1.4.1.=100%
iscente e producdo intelectual.
2 - Formagao Académico Profissional
. ~ . - 15% 20%
ou equtvalnte m relagdo 3 dreas de concentragao 211=70% 211=30%
o | resag ¢ 2.1.2=30% 2.1.2=70%
e linhas de pesquisa do programa.
. I . 25%
2.2. Qualidade da produgio intelectual de discentes 25% 0o
e egressos 2.2.1=100% 2.2.1=60%
’ - 2.2.2=40%
. x I 20% 20%
23 Desing stagio s vlgio dossresos do | 3150w
prog ¢ ¢ ' 23.2=50% 23.2=30%
0, 0,
2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da 25% 20%
< 2.4.1=60% 2.4.1=100%
producido intelectual do corpo docente no programa 2.4.2 = 40%
2.5 Qualidade e envolvimento do corpo docente em 15% 15%
relagdo as atividades de formacdo no programa. 2.5.1=20% 2.5.1=40%




2.5.2=20% 2.52=30%
2.5.3=20% 2.53=30%
2.54=20%
2.5.5=20%
3 - Impacto na Sociedade Académico Profissional
30% 25%
3.1 Impacto e carater inovador da produgio
intelectual em funcdo da natureza do programa. 3.1.1.=100% 3.1.1.=100%
3.2 Impacto econOmico, social e cultural do 30% 50%
programa. 3.2.1.=100% 3.2.1.=100%
40% 25%

3.3 Internacionaliza¢do, insercdo (local, regional,
nacional) e visibilidade do programa.

33.1.=até 60%
3.3.2.=até 60%
3.3.3.=20%

3.3.1.=até 50%
3.3.2.=até 70%
3.3.3.=20%




FICHA DE AVALIACAO CIENCIAS BIOLOGICAS Il: MODALIDADE ACADEMICA

Quesitos / Itens

Definicoes e Comentarios sobre os Quesito/Itens

1 - Programa

1.1 Articulagio, aderéncia e
atualizacdo das areas de
concentracdo, linhas de pesquisa,
projetos em andamento e estrutura
curricular, bem como a infraestrutura
disponivel, em relagido aos objetivos,
missao e modalidade do programa.

35%

A avaliagdo deste item sera qualitativa. Serdo analisados
0s seguintes aspectos:

1.1.1. (40%) Coeréncia e contemporaneidade da(s)
area(s) de concentragao, linhas e projetos de pesquisa em
relacdo aos objetivos do Programa de Pds-Graduacgio
(PPG). As linhas de pesquisa devem refletir a experiéncia
e a produgdo intelectual do corpo docente e espera-se
que a distribuicao dos projetos de pesquisa entre os
membros do corpo docente permanente seja equilibrada.

1.1.2. (40%) A estrutura Curricular deve: i) ser adequada
ao perfil de egresso pretendido; ii) conter disciplinas ou
atividades que visem a formacgdo ética do discente, com
vistas a integridade cientifica, ao correto uso de animais,
a experimentacdo com humanos de acordo com as
normas estabelecidas, e o respeito as leis que regem a
biosseguranca, a biodiversidade e a interacdo
universidade-empresa. Serdo valorizadas iniciativas
disciplinares inovadoras e disciplinas e atividades nas
quais o discente desempenhe papel de protagonista.

1.1.3. (20%) Infraestrutura (laboratoérios,
equipamentos, biblioteca, acesso a internet etc.) e
recursos humanos nos setores técnico e administrativo e

sua adequacdo aos objetivos do Programa.




1.2 Perfil do corpo docente, e sua
compatibilidade e adequagdo a
Proposta do Programa.

40%

A avaliagio deste item serd qualitativa e quantitativa.
Serdo analisados os seguintes aspectos:

1.2.1. (50%) Adequacio da formacdo e da atuacdo do
corpo docente permanente aos objetivos do PPG, as
linhas e projetos de pesquisa e a estrutura curricular.
Serd analisado o percentual de docentes com experiéncia
no exterior (formacdo doutoral, pés-doutoral ou outra),
que tenham bolsas de produtividade do CNPq ou bolsas
similares, assim como aspectos de projecdo nacional ou
internacional do corpo permanente, como premiacoes,
participacdo em o6rgaos oficiais e em conselhos ou
comissdes especiais, no pais e exterior, e outras
atividades consideradas relevantes aos objetivos do PPG.

1.2.2. (30%) Participacdo e distribuicdo de docentes
permanentes e colaboradores na composi¢do do corpo
docente do PPG, sendo necessarios, no minimo, 10
docentes permanentes para o mestrado e 12 para o
doutorado e propor¢ao minima de 70% de permanentes
em relacdo ao corpo docente total. A participacdo de
docentes colaboradores deve ser justificada e seu perfil
deve ser complementar aquele do corpo docente
permanente. Sera avaliada a estabilidade do corpo
docente permanente e consideradas as incorporagdes de
novos docentes, desligamentos de docentes e a
dependéncia da atuacdo de docentes colaboradores ou
visitantes. E considerada importante pela area a
incorporacao de jovens docentes, como indicativo de
renovacdo gradual e programada do corpo docente
permanente.

1.2.3. (20%) Participacdo dos docentes em projetos de
pesquisa, docéncia e em atividades administrativas de
interesse do PPG.




A avaliagdo deste item serda qualitativa, a partir da

1.3. Planejamento estratégico do| 15% [ descricdo do PPG, com o estabelecimento de metas e
programa, considerando também acoes de curto, médio e longo prazo, de acordo com sua
articulagdes com o planejamento vocagdo. Serd avaliada a descrigdo Uinica dos subitens
estratégico da instituicdo, com abaixo (“breve relato”, maximo 3.000 palavras). Sera
vistas a gestio do  seu avaliada:
desenvolvimento futuro, o ) .
adequacio e melhorias da 1.3.1. (100%) A ex1sten<.:1a de planejamento estratégico
infraestrutura e melhor formacio do PPG e sua articulagdo com o Pl:imo de
de seus alunos, vinculada 2 Desepvolvimento Institucional (PDI) da Institui¢do tendo
producio intelectual - em vista:
bibliografica, técnica e/ou artistica. i) a politica de apoio institucional ao PPG, em termos
contratacio de docentes e corpo técnico, plano de
expansio do espaco fisico e de modernizacio de parque
instrumental e de equipamentos multiusuarios;
ii) a politica de renovacdo do corpo docente,
considerando-se a melhoria e a modernizagao das linhas
de pesquisa; distribuicdo de estudantes entre os
orientadores permanentes, incorporacdo de novos
orientadores e desligamento de docentes; papel do corpo
docente em disciplinas e atividades de orientacgdo;
iii) a politica de acompanhamento académico dos
discentes ao longo de sua formacdo com vistas a sua
melhor insercdo e sucesso;
iv) o estabelecimento das metas de impacto e relevancia
econdmica e social da atuacdo do PPG.
1.4. Os processos, procedimentose | 10% [A avaliacdo deste item sera qualitativa, a partir da

resultados da autoavaliacdo do
programa, com foco na formacdo
discente e producdo intelectual.

descricao do PPG.

1.4.1. (100%) O foco da autoavaliagdo deve ser,
prioritariamente, o fortalecimento do PPG com vistas a
melhor formacdo discente e consequente melhoria do
impacto de sua atuagdo profissional. Serdo avaliadas as
metodologias e as ferramentas adotadas para realizar a
autoavaliacdo. Os seguintes pontos serdo analisados:

i) principios da autoavaliagdo e sua articulagdo com o
planejamento estratégico do PPG e da IES;

ii) envolvimento do corpo docente e discente e dos
técnico-administrativos no processo de construgdo da
autoavaliacgio;

iii) proposta do PPG para avaliagdo do atendimento das
metas no final do quadriénio;

iv) proposta do PPG para avaliacdo do impacto dos
resultados da autoavaliacdo para a sua melhoria;




v) alinhamento dos critérios de credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento do corpo
docente permanente com a autoavaliagdo do programa.

2 - Formagao

2.1. Qualidade e adequagdo das
teses, dissertagdes ou equivalente
em relagdo as areas de
concentracdo e linhas de pesquisa
do programa.

15%

Avaliagdo qualitativa e quantitativa.

Os temas das dissertacdes e teses devem ser coerentes
com as linhas e projetos de pesquisa do PPG e serido
avaliados os seguintes aspectos:

2.1.1. (70%) A qualidade das teses e dissertagdes, aferida
pela:

i) pelarazao de publicagdes de discentes e egressos* nos
estratos Qualis A1+A2 pelo total de publicagdes de
discentes e egressos no quadriénio;

ii) pela produgdo técnica-tecnoldgica de discente e
egressos.

2.1.2. (30%) Analise qualitativa das quatro melhores
teses/dissertacoes geradas no quadriénio, escolhidas e
anexadas pelo PPG, com justificativa para sua escolha
(Maximo: 250 palavras por tese/dissertacdo).
(Exemplos: premiagdes, artigos cientificos de destaque,
modificacdo de politicas publicas, inovacdo técnica-
tecnolégica etc.).

*Serdo consideradas as produgdes de egressos até 5 anos
da titulacdo apds a defesa, desde que referente ao
trabalho de conclusao.




2.2.  Qualidade da producao
intelectual de discentes e egressos.

25%

Avaliacdo quantitativa.

2.2.1. (100%) Sera avaliada a producido qualificada,
bibliografica e/ou técnica-tecnoldgica, dos discentes e
egressos (até 5 anos apds a defesa, desde que referente
ao trabalho de conclusdo). Serdo analisadas:

(i) a razdo do total de artigos no estrato A de discente ou
egresso pelo total de dissertagoes e teses no quadriénio;

(ii) razao do total de artigos publicados no estrato A1+A2
com discentes ou egressos pelo total de dissertacoes e
teses no quadriénio;

iii) a razdo do total de produtos técnico-tecnoldgicos com
coautoria discente pelo total de dissertagdes e teses no
quadriénio.




2.3. Destino, atuacdo e avaliagdo
dos egressos do programa em
relagdo a formacio recebida.

20%

Avaliacdo qualitativa.

2.3.1. (50%) O PPG devera fazer uma avaliacdo critica
(maximo: 3.000 palavras) dos egressos titulados nos
dltimos 10 anos (2011-2020), considerando-se
especialmente o seu destino e a relagdo com a formacgao
recebida.

2.3.2. (50%) O PPG devera enviar lista com egressos de
destaque titulados nos ultimos 15 anos (periodos entre
as faixas 2016 a 2020, 2011 a 2015 e 2006 a 2010). A
razdo para a escolha devera ser clara e suscintamente
descrita (maximo: 250 palavras por egresso). Sera
avaliada a trajetéria e importancia da atuacdo do egresso
em sua inser¢do local, regional, nacional ou internacional
e a relagdo com a formacao recebida.

PPG com até 300 titulados (M+D) nos ultimos 15 anos:
até 2 egressos por periodo.

PPG com mais de 300 titulados (M+D) nos tultimos 15
anos: até 3 egressos por periodo.




2.4. Qualidade das atividades de
pesquisa e da producdo intelectual
do corpo docente no programa.

25%

Avaliacdo quantitativa e qualitativa.

2.4.1. (60%) Serao avaliadas a produgio bibliografica e a
producdo técnica-tecnolégica qualificadas de docentes
permanentes. A producdo bibliografica sera analisada
por artigos em periddicos, de acordo com os parametros
estabelecidos pelo Qualis Periddicos. A producio
técnica/tecnolégica sera analisada considerando-se a
tabela de “Produtos Técnico-Tecnolégicos da Area CBII”
(anexa).

Serdo considerados:

() o niimero médio de artigos em estratos A1+A2 por
docente permanente no quadriénio;

(ii) a distribuicdo entre os membros do corpo docente
permanente de publicacdes em periddicos dos diferentes
estratos Qualis, observando a vinculagdo de pesos;

iii) o nimero médio de livros e capitulos de livros por
docente permanente no quadriénio e sua distribuicao
entre 0s mesmos;

iv) a média de produtos técnico-tecnolégicos por docente
permanente;

(v) porcentagem de docentes permanentes com autoria
em produtos técnico-tecnoldgicos.

2.4.2. (40%) Avaliagdo da qualidade das quatro
principais produgdes bibliograficas ou
técnica/tecnoldégica de cada docente permanente no
quadriénio, indicadas pelo PPG.

O PPG podera listar os docentes permanentes incluidos
nas seguintes categorias:

i) jovem docente, até 5 anos de insercdo no PPG e até 10
anos de titulagio;

ii) em licenga maternidade no ano;

iii) em licenca para tratamento de saudde.




2.5 Qualidade e envolvimento do
corpo docente em relacdo as
atividades de formacdo no
programa.

15%

Avaliacdo quantitativa.
Serdo avaliados:

2.5.1. (20%) a quantidade de dissertagdes ou teses
concluidas no quadriénio, em relacdo ao corpo docente
permanente (Total de dissertagdes ou teses
defendidas/Total de docentes permanentes) e o
coeficiente de variacido (desvio padrdo da média) das
orientacdes em andamento;

2.5.2. (20%) o percentual de docentes permanentes com
orientagdes concluidas no quadriénio;

2.5.3. (20%) o percentual de docentes permanentes
responsaveis por disciplinas ministradas no PPG durante
o periodo da quadrienal.

2.5.4. (20%) o percentual de docentes permanentes com
alunos de Iniciacdo Cientifica e envolvimento em
atividades de ensino de graduacao, quando existentes na
IES.

2.5.5. (20%) equilibrio na atuagdo dos docentes
permanentes em disciplinas, orientacdo e participacdo
em projetos de pesquisa cientificos, tecnoldgicos e de
inovagao, financiados por setores governamentais e nao
governamentais.

O PPG poderd listar os docentes permanentes incluidos
nas seguintes categorias:

i) jovem docente, até 5 anos de inser¢do no PPG e até 10
anos de titulagdo;

ii) em licenca maternidade no ano;

iii) em licenca para tratamento de saude.

3 - Impacto na Sociedade




3.1. Impacto e carater inovador da
producio intelectual em fungio da
natureza do programa.

30%

Avaliacdo qualitativa.

3.1.1. (100%) Sera analisado o impacto da produgio
intelectual na geracdo de conhecimento na area e sua
repercussdo internacional, nacional e regional. Serdo
avaliados:

i) Os 10 produtos de destaque do quadriénio, podendo ser
producdo bibliografica ou técnica/tecnoldgica, indicados
pelo PPG, com justificativa para a escolha (Maximo: 200
palavras por produto). As producdes bibliograficas serdo
analisadas levando-se em conta seu impacto inovador, a
capacidade para fazer avangar a fronteira do conhecimento
e seu impacto tecnolégico ou social, além da importancia do
periddico para a area. A producao técnica-tecnolédgica sera
avaliada por sua relevancia, conforme Tabela “Produtos
Técnico-Tecnoldgicos” da Area CBII (anexa).

ii) Premiacdo ou outro reconhecimento do destaque da
producio intelectual.

3.2. Impacto econdémico, social e
cultural do programa.

30%

Avaliacdo qualitativa.

3.2.1. (100%) Serd considerado o impacto tecnolégico,
econdmico, educacional, ambiental e o envolvimento em
acdes de integracdo social e solidariedade. Devera ser
analisado:

i) o envolvimento em a¢des de nucleagdo de novos PPG;
ii) parcerias estabelecidas com outros PPG;

iii) parcerias com outros setores, como empresas, parques
tecnologicos, setor publico e privado;

iv) acdes para a melhoria do ensino basico e superior;
v) agdes para a popularizacao da ciéncia.

vi) a¢des para a melhoria e promo¢do da sadde, como
desenvolvimento de novos testes e diagnésticos, novos
farmacos, vacinas ou politicas publicas na area da satide ou
afins.

O engajamento de discentes nas atividades desenvolvidas
pelo PPG deve ser ressaltado e serd especialmente
valorizado.




3.3. Internacionaliza¢do, inserc¢do
(local, regional, nacional) e
visibilidade do programa.

40%

Avaliacdo qualitativa.

Os subitens 3.3.1 e 3.3.2 serdo avaliados de acordo com a
vocacdo do PPG e a somatdria deles pode atingir até o
maximo de 80% do total do Item 3.3.

3.3.1. (até 60%) Internacionaliza¢do - Sera avaliada por:

i) convénio oficial firmado com instituicdo estrangeira e
projeto de pesquisa de cooperagao internacional;

ii) captacdo de recurso financeiro proveniente de agéncia
internacional para projeto de pesquisa ou tecnolégico;

iii) mobilidade de docente, discente e egresso e tese
desenvolvida em cotutela;

iv) participacdo de docente permanente em comité de
agéncia de fomento Internacional ou em diretoria de
sociedade cientifica internacional;

v) participacdo de docente como Editor ou membro de
Corpo Editorial de periddico internacional relevante para a
area;

vi) participacdo em comissdo organizadora de congresso
internacional, apresentacdo de conferéncia, palestra ou
outra atividade;

vii) prémio internacional recebido por membro do corpo
docente e discente;

viii) publicacdo de artigo em conjunto com grupo de
pesquisa estrangeiro;

ix) outros indicativos de intera¢do internacional relevante.

3.3.2. (até 60%) Indicadores de inserc¢do local, regional e
nacional do Programa:

i) programa de cooperagdo firmado pelo PPG com
organizacao ou instituicio setorial;

ii) programa oficial de colaboracdo regional e nacional;

iii) participacdo de docente permanente em Comité de
Agéncia de Fomento e Comissdo Municipal, Estadual e
Nacional;

iv) participacdo de docente permanente como editor e ou
membro de corpo editorial de periddico ou como
organizador de evento cientifico regional e nacional;

v) outros indicativos de relevante interagdo local, regional
ou nacional.

3.3.3. (20%) - Visibilidade:

i) Existéncia de website em portugués, de facil acesso, com
todas as informagdes relevantes: dados do PPG,
coordenagdo atual, critérios de selecdo de estudantes,
informacgdes sobre docentes (linhas de pesquisa, Lattes de
docentes permanentes etc.), link para teses e dissertacoes e




egressos do PPG, disciplinas oferecidas, atividades de
extensao e outras.

ii) Conteudo de pagina de internet em inglés e espanhol, que
devem ser concebidas de maneira a fornecer a interessado
estrangeiro ndo sé as informagdes do funcionamento do
PPG, linhas de pesquisa, infraestrutura, orientadores,
requisitos, mas também informagdes sobre a vida no local
do PPG (normas e procedimentos para residéncia no pais,
formularios, custo de vida e de moradia e demais
informagdes necessdarias para estrangeiros).

iii) Estratégias de divulgacdo do PPG, para atracdo de
discentes e de instituicdes/ organiza¢des do segmento alvo.




FICHA DE AVALIAGAO: MODALIDADE PROFISSIONAL

Quesitos / Itens Peso Definicoes e Comentarios sobre os Quesito/Itens
1 - Programa
Avaliacdo qualitativa.
1.1 Articulagido, aderéncia e atualizacdo | 35%

das areas de concentracdo, linhas de
pesquisa, projetos em andamento e
estrutura curricular, bem como a
infraestrutura disponivel, em relagio
aos objetivos, missdo e modalidade do
programa.

A avaliacdo deste item sera qualitativa, a partir da analise
da descricio do Programa de Pés-Graduagido (PPG) em
relacdo aos seguintes aspectos:

1.1.1. (30%) Coeréncia e contemporaneidade da(s) area(s)
de concentrac¢do, dimensionamento e aderéncia das linhas
e projetos de pesquisa em relacdo a(s) area(s) de
concentracio e aos objetivos do Programa.

1.1.2. (30%) Adequacdo da estrutura curricular ao perfil de
egresso pretendido e sua capacidade de suporte as linhas
de pesquisa; serdo valorizadas disciplinas e atividades nas
quais o discente desempenhe papel de protagonista e
disciplinas que congreguem alunos da graduacdo e pos-
graduacdo; a estrutura curricular deve conter disciplinas
ou atividades que visem a formacao ética do discente, com
vistas a integridade cientifica, ao correto uso de animais, a
experimenta¢do com humanos de acordo com as normas
estabelecidas, e o respeito as leis que regem a
biosseguranca, a biodiversidade e a interagdo
universidade-empresa.

1.1.3. (30%) Adequacio do objetivo do PPG e do perfil do
egresso pretendido as necessidades do(s) setor(es)
alvo(s); devem ser claramente identificados os setores da
sociedade atendidos, seja 6rgdo publico, privado ou
entidade ndo governamental ou outro, assim como o
conjunto de mecanismos de intera¢cdo implementado. Sera
valorizada a busca de estratégia de autossustentacido do
Programa.

1.1.4. (10%) Infraestrutura (laboratérios, equipamentos,
biblioteca, acesso a internet) e recursos humanos nos
setores técnico e administrativo em funcdo da sua
adequacgio em relagio aos objetivos do PPG.




1.2. Perfil do corpo docente, e sua
compatibilidade e adequagdo a Proposta
do Programa.

40%

A avaliacdo deste item sera qualitativa e quantitativa, a
partir da analise da descricio do PPG em relacdo aos
seguintes aspectos:

1.2.1. (60%) Adequacdo da formacdo e da atuagdo do
corpo docente permanente para os objetivos do PPG, suas
linhas e projetos de pesquisa e sua estrutura curricular.
Serd também avaliada a participacdo e distribuicdo de
docentes permanentes e colaboradores na composicao do
corpo docente do Programa, sendo no minimo 10 docentes
permanentes para o mestrado e 12 para o doutorado e uma
proporg¢ao minima de 60% de permanentes em relagdo ao
corpo docente total. Espera-se que a participacdo de
docentes colaboradores seja justificada e que seu perfil
seja complementar aquele do corpo docente permanente.

Também serdo considerados aspectos como o percentual
de docentes com experiéncia no exterior (formacio
doutoral, estagio pds-doutoral ou outra) e com bolsas de
produtividade do CNPq ou bolsas similares, assim como
aspectos de projecdo nacional ou internacional do corpo
permanente, como a participacdo em 6rgaos oficiais e em
conselhos ou comissdes especiais, no pais e exterior,
premiagdes e outras atividades consideradas relevantes
aos objetivos do PPG. Sera valorizada a capacidade de
captacdo de recursos financeiros pelos docentes
permanentes para os projetos desenvolvidos no PPG.

Serd especialmente valorizada a participagdo, como
docente, de profissionais do mercado com atuagdo de
destaque na area do PPG. Orientador sem titulo de Doutor
somente podera atuar como orientador principal de
estudantes de Doutorado se tiver reconhecimento de
“notério saber” pela IES.

Aspectos como varia¢des do corpo docente permanente,
numero de docentes inferior ao recomendado e atuagdo
incompativel com a categoria de docente colaborador
deverdao ser justificados e serdo analisados
criteriosamente pela area.

1.2.2. (40%) Proporcao de docentes permanentes com
experiéncia de interagdio com ofs) setor(es)
profissional(ais) alvo(s), comprovada pela producido
técnica-tecnoldgica e a existéncia de convénios ou projetos
de cooperacdo/parceria.




1.3. Planejamento estratégico do
programa, considerando também
articulagbes com o planejamento
estratégico da instituicdo, com vistas a
gestdo do seu desenvolvimento futuro,
adequacao e melhorias da
infraestrutura e melhor formacdo de
seus alunos, vinculada a produgio
intelectual - bibliografica, técnica e/ou
artistica.

15%

Avaliacao qualitativa.

A avaliacdo deste item sera qualitativa, a partir da
descri¢do do PPG, com o estabelecimento de metas e agdes
de curto, médio e longo prazo, de acordo com sua vocagao.
Serd avaliada a descrigdo unica dos subitens abaixo
(“breve relato”, maximo 3.000 palavras). Sera avaliada:

1.3.1. (100%) A existéncia de planejamento estratégico do
PPG e sua articulagdo com o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da Instituicdo tendo em vista:

i) apoio institucional aos docentes, em termos de espago
fisico e estrutura de equipamentos multiusuarios;

ii) plano de modernizagdo/expansao dos laboratérios e do
parque instrumental;

iii) politica de contratacdo/renovac¢ido do corpo docente,
considerando-se a melhoria e a modernizacdo das linhas
de pesquisa;

iv) politica de distribuicdo de estudantes entre os
orientadores, para a incorporagdo de novos docentes
orientadores e para o desligamento de docentes, quando
necessario;

iv) politica de acompanhamento académico dos discentes
ao longo de sua formacdo com vistas a melhor insercdo e
ao sucesso de seus egressos;

v) papel do corpo docente em disciplinas e atividades de
orientacdo;

vi) insercdo/participacdo dos discentes nas produgdes
intelectuais;

vii) adequacao do tempo mediano de titulagdo com base na
natureza do Programa e no projeto desenvolvido;

viii) autossustentac¢do financeira do Programa;
ix) atendimento da demanda do(s) setor(es)

profissional(is) alvo(s) e estreitamento das interagdes;

x) impacto e relevancia econémica e social da atuagdo do
Programa.




Avaliacao qualitativa.

1.4 Os processos, procedimentos e | 10%

resultados da autoavaliacdo do 1.4.1. (100%) O foco da autoavaliacdo deve estar

programa, com foco na formacgio prioritariamente o fortalecimento do PPG, com vistas a

discente e producio intelectual. melhor formacdo discente, na perspectiva de geracdo de
impacto na sua futura atuacdo profissional e nas suas
instituicdes de vinculo. A avaliacdo deste item sera
qualitativa, a partir da andlise da descricio do PPG em
relacdo ao processo, as metodologias e as ferramentas
adotadas para realizar a autoavaliacdo. Os seguintes
pontos serao analisados em relagdo ao grau de
atendimento (total, parcial ou nenhum):
i) principios da autoavaliagdo e sua articulacdo com o
planejamento estratégico do Programa e da IES;
ii) envolvimento do corpo docente e discente e dos
técnico-administrativos;
iii) envolvimento de parceiros externos e egressos;
iv) proposta do PPG para avaliagdo do atendimento das
metas no final do quadriénio;
v) proposta do PPG para avaliagio do impacto dos
resultados da autoavalia¢do para a sua melhoria.
vi) alinhamento dos critérios de credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento do corpo docente
permanente com a autoavaliagido do programa.

2 - Formacgao
Avaliacdo qualitativa.

2.1 Qualidade e adequacdo das teses, | 20%

dissertagdes ou equivalente em relagio
as areas de concentragdo e linhas de
pesquisa do programa.

Andlise de 4 produtos finais de conclusdo (dissertacao,
tese ou outro produto técnico/tecnolégico) indicados pelo
PPG, com a justificativa para a escolha (maximo: 200
palavras para cada produto). Os seguintes aspectos serdo
avaliados:

2.1.1. (30%) coeréncia e representatividade em termos
das areas de concentragao e linhas de pesquisa;

2.1.2. (70%) potencial de impacto/aplicagio mediante
avaliagdo dos produtos técnico/tecnolégicos vinculados,
conforme tabela “Produtos Técnico-Tecnolégicos” da Area
CBII (anexa).




2.2. Qualidade da produgdo intelectual
de discentes e egressos.

25%

Andlise qualitativa e quantitativa.

2.2.1. (60%) Analise de 10 (dez) produgdes indicadas e
justificadas pelo PPG, de discente ou egresso, oriundas de
trabalhos de conclusdo, sendo pelo menos 5 (cinco)
produtos técnico/tecnolégicos.

As produgdes bibliograficas, na forma de artigos em
periodicos serdo avaliadas conforme o Qualis Referéncia.
Os produtos técnico-tecnolégicos serdo qualificados em
funcdo do seu potencial de impacto/aplica¢do, conforme
tabela “Produtos Técnico-Tecnolégicos” da Area CBII
(anexa).

2.2.2. (40%) Participagdo dos discentes ou egressos na
producdo técnica-tecnoldgica qualificada, com base nos
seguintes parametros:

i) nimero de produtos técnico-tecnolégicos com autoria
de discente ou egresso/nimero de discentes e egressos.

ii) porcentagem de discentes e egressos com autoria em
produtos técnico-tecnolodgicos.

*Para cada um dos quatro anos da quadrienal (2017 a
2020), serdo considerados como autores egressos aqueles
que se titularam no programa até 5 anos antes do ano base
em questao.

**Serdo consideradas as produgdes de egressos até 5 anos
apdés a defesa, desde que referente ao trabalho de
conclusio.




2.3. Destino, atua¢do e avaliagdo dos
egressos do programa em relacdo a
formacio recebida.

20%

Andlise qualitativa.

2.3.1. (70%) O PPG devera fazer uma avaliacdo critica dos
egressos titulados nos periodos 2011-2015 e 2016-2020,
considerando a taxa de empregabilidade, o setor e o local
de atuacdo, a sua inser¢do local, regional, nacional ou
internacional e a relacido com a formacdo recebida
(Maximo: 2.000 palavras).

2.3.2.(30%) O PPG devera indicar até 6 egressos titulados
nos periodos 2016-2020 e 2011-2015 (até 3 egressos por
periodo), justificando as escolhas considerando-se sua
trajetéria profissional e o impacto social de sua atuagdo e
arelacdo com a formacao recebida (Maximo: 200 palavras
por egresso).




2.4. Qualidade das atividades de
pesquisa e da producdo intelectual do
corpo docente no programa.

20%

Andlise qualitativa e quantitativa.

2.4.1. (100%) Serd avaliada a qualidade das quatro
principais produ¢des de cada docente permanente no
quadriénio, indicadas pelo PPG, sendo que pelo menos
duas delas devem ser Produtos Técnico-Tecnolégicos.
Todas as produgdes devem estar alinhadas com as linhas
de pesquisa do PPG. Na andlise da produgdo técnica-
tecnologica e bibliografica:

i) Os produtos técnico/tecnoldgicos serdo qualificados em
funcdo do seu potencial de impacto/ aplicacdo, conforme
tabela “Produtos Técnico-Tecnolégicos” da Area CBII
(anexa);

ii) a producdo bibliografica, na forma de artigos em
peridédicos, sera pontuada de acordo com o Qualis
Periddicos.

O PPG podera encaminhar lista dos docentes permanentes
incluidos nas seguintes categorias:
i) em licenca maternidade;

ii) em licenca para tratamento de sadde.




2.5 Qualidade e envolvimento do corpo
docente em relagdo as atividades de
formacdo no programa.

15%

Andlise quantitativa.
2.5.1. (40%) Serdo avaliados:

i) a quantidade de trabalhos de conclusido (dissertagio,
tese ou outro) no quadriénio, em relagdo ao corpo docente
permanente (Total de defesas/Total de docentes
permanentes);

ii) o coeficiente de variacdo (desvio padrao/média) deste
parametro;

iii) a correlacdo entre orientagdes/producio com discente
de cada docente permanente.

2.5.2. (30%) Sera avaliado o percentual de docentes
permanentes com orientac¢des concluidas no quadriénio. A
presenca de docente permanente sem orientacdo
concluida no periodo deve ser devidamente justificada.

2.5.3. (30%) Serad avaliado o percentual de docentes
permanentes responsaveis por disciplinas ministradas no
programa, durante o periodo da quadrienal.

O PPG podera encaminhar lista dos docentes permanentes
incluidos nas seguintes categorias:

i) em licenca maternidade;

ii) em licenca para tratamento de sadde.

3 - Impacto na Sociedade




3.1. Impacto e carater inovador da
producdo intelectual em funcido da
natureza do programa.

25%

Avaliacdo qualitativa.

3.1.1. (100%) Serad analisado o impacto da produgio
intelectual na geracdo de conhecimento na area e sua
repercussdo internacional, nacional e regional. Serdo
avaliados:

i) Até 10 produtos técnico/tecnolégicos no quadriénio,
indicados pelo PPG, com justificativa para a escolha
(Maximo: 200 palavras por produto). Aspectos de
relevancia da produc¢do indicada a serem considerados
sdo: potencial de impacto/aplicacio e efetiva transferéncia
do conhecimento para a sociedade, conforme Tabela
“Produtos Técnico-Tecnolégicos” da Area CBII (anexa);
coeréncia em relagdo as linhas e projetos de pesquisa e aos
objetivos de formacdo; cooperac¢io nacional, internacional
e com setor produtivo, Organiza¢des Nao Governamentais
(ONG) ou outro setor alvo.

ii) Premiagdes ou outros reconhecimentos do destaque e
da aplicabilidade da producio intelectual.

3.2. Impacto econdémico, social e
cultural do programa.

50%

Avalia¢ao qualitativa.

3.2.1. (100%) A avaliagdo deste item sera realizada a
partir da andlise da descricio do PPG em relacdo aos
seguintes aspectos:

i) demonstracao da efetiva transferéncia do conhecimento
gerado pelo PPG para a sociedade, conforme tabela
“Produtos Técnico-Tecnolégicos” da Area CBII (anexa),
evidenciando a aderéncia aos objetivos e missdo do
Programa, a relevancia para a sociedade, bem como a
abrangéncia para o atendimento de demandas locais,
regionais, nacionais ou internacionais;

ii) premiagdes e outros reconhecimentos do impacto
econdmico e social das atividades desenvolvidas por
docente permanente e discente no PPG;

iii) atividades voltadas para a divulgacdo cientifica e
popularizacgio da ciéncia;

iv) atividades de apoio ao ensino de graduacio;
v) solidariedade a outros programas;

vi) acdes para a melhoria e promoc¢ao da saide, como
desenvolvimento de novos testes e diagndsticos, novos
farmacos, vacinas ou politicas publicas na area da saude ou
afins.

O engajamento de discentes nas atividades desenvolvidas
pelo PPG deve ser ressaltado. Serdo consideradas
declaracdes de representantes das organizacdes de




vinculo dos egressos informando o grau de impacto da
formacio.




3.3 Internacionalizagio, insercio (local,
regional, nacional) e visibilidade do
programa.

25%

Avaliacdo qualitativa.

Os subitens 3.3.1 e 3.3.2 serdo avaliados de acordo com a
vocacido do PPG e a somatoéria deles pode atingir até o
maximo de 80% do total do item 3.3.

3.3.1. (até 50%) Sera analisada a existéncia dos seguintes
indicadores para se avaliar as atividades de
internacionalizacdo do Programa: convénios oficiais
firmados com instituicdes estrangeiras; projetos de
pesquisa de cooperacdo internacional; captacdo de
recursos financeiros e/ou bolsas provenientes de agéncias
internacionais para projetos de pesquisa/tecnolégicos
coordenados por docentes permanentes; producdo
intelectual em colaboragdo com pesquisadores de
instituicdes estrangeiras; envio de discentes para o
exterior e recebimento de discentes estrangeiros para a
realizacdo de estagios e desenvolvimento de projetos de
pesquisa; cotutela ou dupla titulacio com programa de
referéncia no exterior; participacido de docentes
permanentes em comités e comissdes de agéncias de
fomento Internacionais; participacdo de docentes
permanentes como Editores e como membros de Corpo
Editorial de periddicos internacionais indexados ao JCR
e/ou Scopus e como organizadores de eventos cientificos
internacionais; atuacdo de professores de Instituicdes
estrangeiras no programa proferindo palestras,
participando de bancas (presencial ou virtual), cursos,
visitas e atividades de pesquisa pés-doutoral; participacio
de docentes permanentes, discentes e/ou egressos como
palestrantes em congressos internacionais e seminarios no
exterior.

3.3.2. (até 70%) Serdo avaliados os seguintes indicadores
de insercdo local, regional e nacional do Programa:

i) convénios ou programas de cooperacdo firmados pelo
PPG antes e durante o periodo da avaliagdo, com
organizacoes / institui¢des setoriais;

ii) programas oficiais de colabora¢des regionais e
nacionais;

iii) participagdo de docentes permanentes como membros
de Comités de Agéncias de Fomento e Comissdes
Municipais, Estaduais e Nacionais;

iv) participacao de docentes permanentes como editores e
como membros de corpo editorial de periédicos e como
organizadores de eventos cientificos regionais e nacionais;

v) numero médio de candidatos inscritos e ntimero de
ingressos por ano.

3.3.3. (20%) - Visibilidade

Serdo considerados os seguintes aspectos:




i) existéncia de website em portugueés, de facil acesso, com
todas as informacgdes relevantes para os discentes,
docentes, a comunidade em geral e as
organizacoes/instituicdes setoriais alvos do PPG, como:
dados do PPG, coordenacao atual, critérios de selecdo de
estudantes, lista de docentes permanentes com suas linhas
de pesquisa e Lattes (link), link para teses e dissertagdes e
egressos do PPG, disciplinas oferecidas, atividades de
extensao e outras.

ii) conteddo dos sitios de internet em inglés e espanhol,
que ndo deve ser uma traducdo do sitio em portugués, e
sim concebido de maneira a que um interessado de fora do
pais possa ter todas as informagdes do funcionamento do
curso, linhas de pesquisa, infraestrutura, orientadores,
funcionamento do Programa, requisitos e também
informagdes de custo de vida e de moradia. Da mesma
maneira espera-se que o sitio tenha todas as informacdes
em termos de normas, procedimentos, formularios e
demais informag¢des para os alunos estrangeiros do
Programa que nido tenham dominio da lingua portuguesa;

iii) estratégias de divulgacdo do PPG para atracdo de novos
alunos e de institui¢cdes/organizacdes do segmento alvo.




Anexo. Produtos Técnico-Tecnolégicos da Area CBII

Produto

Subtipo

Class.

1. Ativos de propriedade
intelectual

Deposito de patente internacional de produto ou
processo

Depoésito de patente nacional de produto ou
processo

Patente de produto ou processo, concedida

Know-how depositado

Patente com produto ou processo comercializado

Patente de produto ou processo, licenciada ou
transferida

Know-how com produto ou processo comercializado

Know-how licenciado ou transferido

2. Empresa de base
tecnolégica ou
organizacdo social
inovadora

Empresa de base tecnoldgica ou organizacgio social
inovadora criada

Empresa de base tecnoldgica ou organizacdo social
inovadora, em funcionamento (com faturamento)

3. Software (Programa de
computador e Apps)

Software criado

Software em uso

4. Cultivar

Cultivar criado

Cultivar em uso

5. Tecnologia Social

Tecnologia Social criada (registrada como atividade
de extensao)

Tecnologia Social em uso

6. Norma ou
regulatorio

marco

Elaboracdo de anteprojeto de norma ou marco
regulatorio

Norma ou marco regulatério em uso

7. Produto/processo ndo
patenteavel

Produto/processo nido patenteavel, elaborado e
destinado aos cuidados e a promogao da saude, com
validacdo da instituicdo

Produto/processo ndo patenteavel, em uso, para os
cuidados e a promog¢ao da saude




8. Produto bibliografico
técnico - tecnolodgico

Artigo publicado em periddicos técnico indexado

Artigo em jornal ou revista de divulgacdo

9. Curso/Programa de
formacdo profissional ou
educacional (envolvendo
comunidade externa a
academia)

Criacdo de atividade de capacitacdo em diferentes
niveis

Criacdo de Curso/Programa de educac¢do continuada

Atividade de capacitacio, efetivamente ofertada

Curso/Programa de  educacdo  continuada,
efetivamente ofertado

10. Relatério técnico
conclusivo

Valoracdo de tecnologia; modelo de negdcio
inovador; ferramenta ou processo gerencial
inovador - disponivel em repositério

Instrumento de transferéncia de tecnologia
(contrato) - disponivel em repositorio

Assessoria e consultoria (empresas publicas,
privadas, governo e entidade da sociedade civil),
registrada como atividade de extensao

Certificacdo/Acreditacio de producdo técnica ou
tecnolégica

Dossier ou relatério de pesquisa, disponivel em
repositorio

Parecer técnico conclusivo, disponivel em
repositorio

Valoracdo de tecnologia; modelo de negécio
inovador; ferramenta ou processo gerencial
inovador, efetivamente usado pelo
mercado/governo/ONGs

Instrumento de transferéncia de tecnologia
(contrato), efetivamente usado pelo
mercado/governo/ONGs

Assessoria e consultoria (empresas publicas,
privadas, governo e entidade da sociedade civil),
registrada como atividade de extensdo e
efetivamente usada pelo mercado/governo/ONGs




Certificacdo/Acreditacio de producdo técnica ou
tecnoldgica, efetivamente usados pelo
mercado/governo/ONGs

11. Material didatico e/ou
instrucional e/ou para
popularizacao da ciéncia

Material didatico ou instrucional

Cartilha

Programa de midia, video exposicdo fotografica e
artistica, registrado como atividade extensao

Material didatico ou instrucional, com comprovacdo
de uso/impacto

Cartilha, com comprovacao de uso/impacto

Programa de midia, video exposi¢do fotografica e
artistica, registrado como atividade extensao, com
comprovacdo de visualizacdo.

12. Manual/Protocolo

Protocolo tecnoldgico experimental/aplicacdo ou
adequacao tecnologica (ex. POP)

Publicagdo técnica para organismo internacional,
nacional, estadual, municipal ou entidade da
sociedade civil (livro ou manual)

Protocolo tecnoldgico experimental/aplicacdo ou
adequacdo tecnolégica (ex. POP), usado pelo
mercado/governo/ONGs, com comprovacdo de uso.

13. Evento organizado
(envolvendo comunidade
externa a academia)

Organizacdo de evento internacional na area do
Curso, registrada como atividade de extensao

Organizacdo de evento nacional na area do Curso,
registrada como atividade de extensao

Organizacdo e realizacdo de outra acdo de extensao
na area do Curso, com registro

14. Produto de editoragao

Organizacdo de livro, catadlogo, coletanea ou
enciclopédia; editoria de periédico técnico (editor
cientifico ou associado)

15. Acervo Acervo criado
Acervo em uso, com comprovagio de uso
16. Base de dados | Base de dados técnico-cientifica de acesso aberto,

técnico-cientifica

elaborada

Base de dados técnico-cientifica de acesso aberto, em
uso




A classificacdo devera levar em consideragao:

1. Aderéncia
2. Arelevancia (aplicabilidade, impacto, abrangéncia, grau de novidade)

Na avaliacdo da aderéncia, devera ser considerada a vocagdo /missdo do curso, se for voltada
para a promoc¢ao da saude, da educacdo ou o desenvolvimento e inovagao tecnoldgica.



