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ORIENTAGOES GERAIS

As orientacbes apresentadas neste documento se referem as propostas de mestrado e
doutorado académicos e profissionais. O documento leva em considera¢Go a legislagdo e
regulamentagdo vigente na CAPES (disponiveis em http.//capes.gov.br/avaliacao). O edital APCN e
suas especificidades devem também ser cuidadosamente considerados. Outras informagbes que
podem ser consultadas, além das aqui apresentadas, para a elaborac@o de propostas de cursos

novos podem ser encontradas nos documentos e relatdrios de avaliagéo da drea.

1. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

1.1. Instalagées fisicas, laboratorios e biblioteca
A proposta deverd conter a descricdo, de forma detalhada, das instalacdes fisicas e
laboratoriais disponiveis para a realizacdo das atividades de ensino e de pesquisa. Descrever
também sobre a infraestrutura administrativa, incluindo secretaria do curso de pés-graduacao, e
salas para docentes e para alunos, salas de aula, e laboratérios de pesquisa e de ensino, dentre
outros. Especificar a dimensdo das areas fisicas, a capacidade de lotagdo e os equipamentos de
apoio e suporte existentes.

A Instituicdo devera ter laboratdrios especificos, exclusivos e adequadamente equipados
para atender as atividades de ensino e de pesquisa. Esta disponibilidade de laboratdrios deve ser
compativel com as atividades propostas pelo curso, dando suporte a seu pleno funcionamento,
principalmente as atividades relacionadas aos projetos e linhas de pesquisa e areas de
concentrac¢do do curso. No caso de proposta de curso de doutorado associado a um mestrado ja
existente, é importante descrever os avancos obtidos na infraestrutura original para sustentar um
doutorado.

Os acervos fisicos e virtuais da biblioteca deverao ser apresentados, principalmente aqueles
relacionados com a proposta do curso. Deve-se destacar no acervo, as referéncias indicadas nas
ementas das disciplinas. Informar ainda sobre a disponibilidade de acesso ao portal de periddicos
da CAPES. Descrever a localizacdo e a area fisica da biblioteca com os espacos destinados a leitura,

pesquisa e estudos.
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1.2. Acesso a rede mundial de computadores, bases de dados e a fontes de informagao
multimidia para docentes e discentes.

A proposta deve apresentar informacdes sobre o acesso dos docentes e discentes do curso
a rede mundial de computadores, bases de dados e informag¢dao multimidia. Apresentar a
infraestrutura de informatica, as formas de acesso a internet e cobertura de rede com e/ou sem fio
no espacgo, os softwares, os pacotes estatisticos e outros necessdrios a condugdo das pesquisas.
Descrever os bancos de dados e portais de periddicos efetivamente disponiveis para o
desenvolvimento das atividades do curso. Deve ser informado o grau de atualizacdo destas

ferramentas, e a politica de renovac¢ao adotada pela instituicao.

1.3. Espago fisico, mobiliario e equipamento para condugao das atividades administrativas do
curso.

A proposta deve descrever os espacos fisicos (incluindo dimensées), o mobilidario e os
equipamentos disponiveis para dar suporte as atividades administrativas do curso, como salas de
aulas, salas para alunos e docentes, secretaria, salas de reunides, auditorios, entre outros para o
pleno funcionamento do curso. Indicar também a disponibilidade de salas de videoconferéncia ou
equivalente, para atender as demandas do curso em atividades ou defesas a distancia. Apresentar

os recursos humanos disponiveis para as atividades administrativas do curso.

1.4. Outras consideragoes

A proposta contendo laboratérios e equipamentos em unidades multiusudrios devera
informar sobre a localizacdo destes, e sobre como se dard a gestdao do uso e formas para
manutencdo dos equipamentos. No caso de proposta com infraestrutura fisica e equipamentos
gue ndo sejam da IES proponente, é necessdario apresentar na forma de anexo os acordos formais

de cooperacdo entre as instituicdes envolvidas.

2. PROPOSTA DO CURSO

2.1. Histdrico e contextualiza¢dao da proposta do curso

A proposta deve apresentar histérico na CAPES, ou seja, informar se € uma primeira submissao
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de APCN, ou se é reapresentacdo. No caso de reapresentacao, as melhorias incluidas na proposta
devem ser destacadas.

A proposta deve apresentar um breve histérico sobre as atividades na drea de Alimentos na
graduacdo da Instituicdo proponente e a motivagdo para a criacdo do curso de pds-graduacao,
destacando a relevancia do ponto de vista cientifico e tecnolégico, visando a geragdo de
conhecimento e a contribuicdo para as solucdes de problemas na area. Apresentar também o
publico alvo e a importancia da implantacdo do curso para o desenvolvimento local, regional,
nacional e internacional. Destacar o cardter inovador da proposta, a qual ndo deve ter
sobreposicdao com outros cursos na mesma Instituicao ou em Institui¢des vizinhas. A presenca de
programas com perfil similar na Area de Alimentos e afins na mesma Instituicdo ou regido deve
ser justificada.

No caso de proposta de criacdo de doutorado vinculado a um mestrado ja existente,
apresentar um histérico do mestrado, destacando os avancos obtidos, o nimero de alunos
formados, e a insercao destes egressos no mercado de trabalho. As propostas devem explicitar o
carater diferencial e inovador do curso na area ou regido. Além disto, o curso de mestrado deve
apresentar maturidade reconhecida em avalia¢des anteriores.

No caso da modalidade profissional, apresentar o histérico de parcerias da Instituicdo e do
corpo docente com o setor produtivo, destacando a necessidade da formagdo de recursos
humanos em nivel de pds-graduacgdo. As entidades/setor produtivo que apoiardo a implantagdo
e o funcionamento, bem como proverdo demanda de candidatos ao novo curso proposto,
deverdao demonstrar, por meio de termo de cooperagdao ou documentacdo equivalente, o
detalhamento do apoio a ser concedido.

As propostas de doutorado profissional vinculadas a mestrados profissionais ja existentes
devem apresentar maturidade reconhecida em avaliagGes anteriores. A evolucdo dos egressos
nas empresas/instituices onde trabalham, bem como a inser¢do dos mesmos no mercado de
trabalho deve ser apresentada.

A proposta deve ser clara e objetiva, apresentando coeréncia entre os objetivos, a
infraestrutura de ensino e pesquisa, o planejamento institucional, o corpo docente (formacao e
produtividade), a estrutura curricular, as dreas de concentracdo, as linhas e os projetos de

pesquisa, a producgao intelectual e o perfil do egresso.



Ministério da Educacgdo
Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Diretoria de Avaliagao

CAPES Ciéncia de Alimentos / 25.alim@capes.gov.br

2.2. Adequagao ao plano de desenvolvimento da instituicio proponente e politica de auto

avaliagao do programa

A proposta devera guardar estreita relagdo e estar em consonancia com o Plano de
Desenvolvimento da Instituicdo para os Programas de Pds-graduagao. Devem ser apresentadas
metas a curto e longo prazos, com vistas a gestdo do desenvolvimento futuro, adequacdo e
melhorias da infraestrutura, melhoria na formacdo discente, na producao intelectual e na
insercao social.

As estratégias (procedimentos e ferramentas) que serdo utilizadas pela Instituicdo e pelo

Curso para a auto avaliacao deverao ser também apresentadas (ver item 2.9).

2.3. Objetivos

A proposta deve apresentar, de forma clara, os objetivos e as justificativas para a sua criacao,
considerando os niveis e as modalidades (mestrado ou doutorado, académico ou profissional). A
relevancia tematica, os elementos inovadores, os impactos locais, regionais, nacionais ou
internacionais e a importancia para o desenvolvimento e a gera¢ao de conhecimento na area
devem ser destacados. O perfil do profissional a ser formado e sua relevancia devem ser
informados. A proposta deve ser relevante do ponto de vista cientifico, social, tecnolégico e de
inovacdo para contribuir com o crescimento e projecdo da drea no cendrio nacional.

Na modalidade profissional os objetivos devem estar direcionados para a formacdo de
pessoal para o desenvolvimento tecnoldgico, incluindo a pesquisa aplicada, a gestdao da producao,
a geracdo de tecnologias, e a inovacdo de produtos e processos com beneficios para o setor
produtivo, com énfase na solucdo de problemas. Desta forma, prevé, principalmente, o
desenvolvimento de competéncias e habilidades de profissionais ja inseridos no mercado de
trabalho para ampliar seu senso critico, visdo estratégica, criatividade, capacidade analitica e
interpretativa sobre questGes e problemas, conforme os interesses e expectativas do setor
envolvido e da sociedade. A proposta pode também visar a capacitacdao de pessoal para o setor
produtivo.

Na modalidade profissional, a proposta deve apresentar fonte(s) de financiamento

acordada(s) em contratos ou convénios entre a instituicdo proponente e o setor produtivo
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interessado na formacao de seus profissionais e no desenvolvimento tecnoldgico.

2.4. Coeréncia entre area de concentragao, linhas de pesquisa ou atuagao, e projetos

A proposta deve ser coerente e demonstrar claramente o vinculo e a aderéncia entre os
objetivos com a drea de concentragao, linhas de pesquisa, projetos de pesquisa e disciplinas. A
proposta devera ser bem estruturada e evidenciar claramente que o grupo proponente trabalha
de forma articulada na instituicdo. Recomenda-se equilibrio no nimero de linhas de pesquisa e
de projetos de pesquisa. Cabe ressaltar que, os projetos de pesquisa devem ser tematicos,
relacionados com a proposta, devendo agrupar atividades de pesquisa e diversos docentes.

No caso de propostas com escopo temdtico muito amplo e corpo docente extenso,
recomenda-se a existéncia de mais de uma area de concentracdo com disciplinas e linhas de
pesquisa especificas. Para proposta de criagcdo de doutorado vinculado a um mestrado ja existente,
as alteracdes, adequacdes na proposta do programa e o plano de internacionalizacdo devem ser

explicitados.

2.5. Estrutura curricular, disciplinas e referencial bibliografico

A estrutura curricular deverd estar bem articulada (mostrar clareza e coeréncia) com os
objetivos, a drea de concentragao, linhas e projetos de pesquisa e com o perfil do egresso
desejado. As disciplinas deverdo estar bem distribuidas entre os docentes e entre as diferentes
areas de concentracdo e linhas de pesquisa da proposta. No caso de propostas com escopo
tematico amplo, a matriz curricular devera contemplar disciplinas obrigatérias (especificas a drea
de concentracdo) e eletivas (complementares e de interface entre os temas). A estrutura
curricular deve ser compativel com o nimero minimo de créditos que deve ser obtido por meio
de disciplinas e outras atividades propostas e com a duracdo do curso (24 meses para mestrado
e 48 meses para doutorado).

A ementa e a bibliografia das disciplinas deverdo ser adequadas a modalidade da proposta
(académica e profissional) e aos avancos da area. As ementas deverdo sintetizar o conteldo das
disciplinas e este deve ser compativel com as cargas hordrias previstas. As referéncias
bibliograficas deverdo ser pertinentes ao contelddo de cada disciplina e devem estar atualizadas.

As disciplinas deverdao proporcionar aos discentes uma solida formagdao em pesquisa e
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inovagdo tecnolégica, bem como as ferramentas para a escrita cientifica. Disciplinas de topicos
especiais sdo recomendadas na area para a oferta de temas inovadores, ou de carater esporddico,
como por exemplo, aquelas ministradas por professores visitantes. As atividades prdaticas em
laboratdrio ou campo, sob a supervisao do orientador em temas relacionados a drea do curso sao
aceitas como credito na drea. No caso de proposta de doutorado, a oferta de disciplinas com
contelddo em lingua estrangeira é desejada. Os docentes envolvidos nas disciplinas deverdo ter
formacao académica e experiéncia profissional no conteudo proposto.

Destaca-se que a estrutura curricular devera atender as especificidades das modalidades

academicas e profissionais.

2.6. Critérios de sele¢ao de alunos
Os critérios utilizados para a sele¢dao dos alunos devem estar claramente descritos, e devem

ser coerentes com o nivel (Mestrado ou Doutorado) e modalidade (Académico ou Profissional) do
programa. Devem também estar descritos a periodicidade dos processos seletivos, o numero de
vagas, as exigéncias em lingua estrangeira para ingresso no Curso, a possibilidade ou ndo de
progressao direta para o doutorado, e outras informacgdes relevantes. Essas informacgdes deverdo

constar no regimento do programa que deverd ser anexado a proposta do curso.

2.7. Quantitativo de vagas e relagdo de orientandos por orientador

A proposta deve apresentar o nimero de alunos ingressantes no programa, e este nimero
deve ser compativel com a capacidade instalada de docentes na proposta, bem como a
atuacdo/orientacdo destes em outros programas, ou seja, de acordo com o nimero de docentes
permanentes habilitados. Esse numero, a principio, ndo deve exceder o niumero de orientados
por orientador regulamentado pela legislacdo vigente. Ainda, a distribuicdo da carga horaria de

ensino, pesquisa e orientacdo, entre o corpo docente permanente deve ser equitativa.

2.8. Formagao pretendida e perfil do egresso
O perfil do profissional a ser formado devera ser bem especificado e claro, caracterizando
suas habilidades e competéncias. O perfil do egresso deve atender a um dos

temas/especificidades (ou mais, se fortemente relacionados) da area de Alimentos, dentre eles,
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Ciéncia de alimentos, Ciéncia e tecnologia, Tecnologia, Engenharia, Alimentos e nutrigao,
Gastronomia e afins. Devera também estar claro onde esse egresso podera atuar, ou seja, em
atividades académicas, no desenvolvimento cientifico, tecnoldégico e econdmico, na sociedade e

na inducdo de politicas publicas, dentre outros.

2.9. Regimento do curso e forma de implementacao da politica de auto avalia¢ao do programa

O regimento e a forma como serd implementada a politica de auto avaliagdo do programa
deverdo constar da proposta, na forma de anexo. No regimento, todas as normas que
regulamentam o programa, incluindo, por exemplo, a sistematica do processo de selecdo de
alunos (numero de vagas, periodicidade e critérios de avaliacdo dos discentes); critérios de
credenciamento, descredenciamento e recredenciamento dos docentes permanentes; critérios
para escolha do coordenador do programa; atribuigdes e responsabilidades dos participantes do
programa; critérios para participacdo de membros externos a instituicdo no corpo docente
(visitantes, colaboradores, nacionais e internacionais); critérios para co-orienta¢do; composicdo
e atribuices do colegiado do programa; sistema de funcionamento das atividades do programa
(créditos, requisitos para conclusdo do curso; dentre outros). Deve também apresentar as
estratégias de auto avaliacdo do Curso, assim como a forma de implementacdo de acles
corretivas e preventivas advindas desta avaliagao.

No regimento de programa na modalidade profissional devem ser apresentados o
envolvimento, a articulacdo e as contrapartidas de empresas, instituicdes, agéncias de governo,
e outros, explicitando as fontes de recursos para a viabilizacdo da participacdao dos seus

profissionais no programa.

2.10. Outras consideragoes
As propostas em associa¢do deverdo apresentar todos os documentos conforme legislacao
vigente da CAPES, com destaque para os documentos oficiais de todas as InstituicGes envolvidas,
declarando explicitamente o interesse em participar da proposta, assinado por todos os
interessados.
A proposta devera ser inovadora, sem sobreposicdo com outros cursos em funcionamento e

com diferengas bem delimitadas em relagao aos demais cursos ja existentes na propria Instituicao



Ministério da Educacgdo
Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Diretoria de Avaliagao

CAPES Ciéncia de Alimentos / 25.alim@capes.gov.br

ou arredores. A drea nao ird incentivar a fragmentacgao de grupos de pesquisadores para compor
uma nova proposta de curso na mesma Instituicdo sem que esta deixe claro o avanco do
conhecimento em outras dreas ainda ndo contempladas nas dreas de concentracdo e linhas de

pesquisas dos programas ja em funcionamento.

3. CORPO DOCENTE

3.1. Caracterizagao geral do corpo docente

O corpo docente deve ter formagdao compativel com a proposta e modalidade (académico ou
profissional) do programa, bem como deve apresentar experiéncia na drea de concentragao, linhas
de pesquisa e atividades vinculadas a proposta, demonstrada pela formacdo e producdo técnico-
cientifica atual na area.

O corpo docente deverd ser constituido por pelo menos 70% de docentes permanentes, que
demonstrem capacidade de conduzir as atividades descritas na proposta, tais como orientacao,
producado cientifica, atividades de ensino e capta¢dao de recursos. Professores aposentados e
visitantes com relevante producao tecnoldgica e cientifica na drea da proposta e comprovada
experiéncia na pratica profissional poderdo atuar como docente permanente. Um minimo de 60%
dos docentes permanentes devem ter concluido o doutorado ha mais de dez (10) anos da data de
submissdo da proposta.

A distribuicao das atividades de ensino e pesquisa deve estar equilibrada entre os docentes
permanentes. Docentes visitantes e colaboradores, caso existam, deverdo agregar qualidade a
proposta. O docente colaborador nao devera ser um status tempordrio para docentes nao
produtivos.

Para a criagao de mestrado, 90% dos docentes deverdo ter concluido orientagao no mestrado
ou, pelo menos, duas orientacdes na graduacdo (iniciacdo cientifica, especializacdo, ou trabalho
de conclusdo de curso) e para o doutorado, 90% dos docentes deverdo ter concluido orientacao
no doutorado, ou pelo menos duas orientacdes de mestrado.

Destaca-se que as modalidades académica e profissional podem demandar perfis distintos

do corpo docente como detalhado nos itens seguintes.
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3.2. Quantidade minima de docentes permanentes para cada nivel (mestrado e doutorado) e
modalidade (académico e profissional) de curso.

O numero de docentes permanentes deve ser compativel com as atividades propostas no
curso. A proposta deve ter um minimo dez (10) docentes permanentes, visando garantir o pleno
e adequado funcionamento das suas atividades. No caso de mais de uma drea de concentracao,
cada uma deverd ter o minimo de sete (7) docentes permanentes exclusivos. Os docentes nao
poderdo atuar em mais de trés (3) programas como docente permanente, incluindo a proposta
em apresentac¢dao. Os docentes externos deverdo ser cedidos formalmente pela Instituicdo com
documentos informados e anexados a proposta e ndao devem exceder a 25% do total de docentes

permanentes.

3.3. Regime de dedicagdao de docentes permanentes ao curso

Os docentes permanentes para ambas as modalidades (académico e profissional) deverao
ter dedicacdo de no minimo 12 horas semanal ao programa tanto para o mestrado como para
doutorado. A proposta ndo pode ser alicercada em docentes que tenham sido reunidos apenas
com o objetivo de formar um grupo experiente para iniciar um programa em uma nova

Instituicao.

3.4. Qualificagdo minima de docentes permanentes

Para proposta de mestrado academico, o corpo docente deve ser constituido exclusivamente
por doutores. Para mestrado profissional, o corpo docente deve ser constituido por no minimo
80% de doutores e os demais deverdo ser obrigatoriamente mestres, porém todos devem possuir
experiéncia profissional destacada fora da academica.

Para proposta de doutorado academico ou profissional, o corpo docente deve ser formado
exclusivamente por doutores, com maturidade cientifica, formacdo adequada e producdo
intelectual pertinente a drea de concentracao da proposta. No caso de proposta de doutorado
profissional, experiéncia profissional fora da academia é requerida.

Na modalidade profissional, poderdo ser docentes permanentes profissionais formalmente

cedidos por empresas publicas ou privadas com relevante atuagdo na area de concentragdo do

10



Ministério da Educacgdo
Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Diretoria de Avaliagao

CAPES Ciéncia de Alimentos / 25.alim@capes.gov.br

programa, e com comprovada experiéncia na pratica profissional.

3.5. Vinculagao da qualificagdo académica, didatica, técnica ou cientifica do grupo proponente
ao objetivo da proposta

A vinculagdo adequada do grupo proponente ao objetivo da proposta, em termos académicos,

didaticos, técnicos ou cientificos dos docentes, deve ficar explicita na avaliacdo da aderéncia da
producdo técnico-cientifica recente, incluida na proposta ou nos respectivos CV-Lattes.

A proposta deve demonstrar que os docentes vinculados tenham capacidade de manter
todas as atividades de ensino, de producgao cientifica, tecnoldgica e de orientagdo no programa.
Deve haver uma distribuicdo equilibrada do corpo docente entre as areas de concentracao, linhas
de pesquisa e projetos de pesquisa; e também de carga horaria didatica, pesquisa e orientacao
dos docentes permanentes.

Os docentes devem ter elevada producao intelectual compativel na area de concentracdo e

linhas de pesquisa do programa.

3.6. Politica de acompanhamento de docentes (credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento)

Os critérios de acompanhamento docente - credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento dos docentes permanentes do programa - devem estar descritos de forma clara

e objetiva na proposta e no regimento do programa.

4. PRODUGAO INTELECTUAL

4.1. Avaliagdo da producao intelectual
A producdo intelectual deve estar diretamente relacionada e guardar estreita relacdo com a
(s) area (s) de concentracdo, as linhas de pesquisa, os projetos de pesquisa, e o perfil de formacao
do egresso desejado. Os docentes permanentes e colaboradores devem ter producao cientifica
de qualidade e vinculada a proposta do programa.
A proposta deve atender a producdo técnico-cientifica compativel ou superior ao
desempenho dos Cursos na area de Alimentos nota 3 para o Mestrado e nota 4 para o Doutorado,

na ultima avaliagao Quadrienal. Para propostas de Doutorado com Mestrado em funcionamento
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€ necessario demonstrar consolidacdo das atividades de pesquisa e orientagdo por meio de
producdo conjunta com discentes/egressos, compativel ou superior a média de desempenho dos
Cursos nota 4 da Area de Alimentos. A produgdo deve estar estreitamente relacionada com as
linhas e projetos de pesquisa.

Nas propostas académicas serdo exigidas, para as cinco produgdes intelectuais por docente
permanente, artigos exclusivamente cientificos publicados em periédicos de impacto. As cinco
produg¢des por docente permanente nao podem ser repetidas e no caso de coautoria apenas um
docente serd considerado. Para as propostas profissionais, serdo exigidas cinco producdes
intelectuais, sendo até duas académicas (artigos cientificos) e as outras trés
técnicas/tecnoldgicas.  Serdo consideradas producgdes técnicos/tecnoldgicas: i) patente
(desenvolvimento de produto ou processo patentedvel); ii) produto bibliografico técnico e
tecnoldgico (artigo publicado em revista técnica); iii) manual/protocolo (protocolo tecnolégico
experimental/aplicacdo ou adequacdo tecnoldgica); iv) software/aplicativo e produto de
comunica¢do/conteudo (producdo de programas de midia e producdo de programas de veiculos
de comunicacdo), e outras consideradas relevantes pela area. As producdes intelectuais, tanto
académicas quanto técnica/tecnoldgica, para serem consideradas, devem ter aderéncia ou
estarem vinculadas a drea de Alimentos.

A avaliacdo da qualidade da producdao na andlise das propostas sera referente as cinco
producdes mais relevantes para cada docente permanente nos ultimos cinco anos anteriores a
submissdo da proposta, apresentadas na proposta APCN. Para as propostas de mestrado
académico, dentre as cinco produgdes indicadas, pelo menos trés (3) producdes devem ser em
periddicos classificados nos trés estratos mais elevados (A1, A2, B1 ou B2 de acordo com os
critérios Qualis 2013-2016) para 80% dos docentes permanentes. Para o doutorado académico,
dentre as cinco producgdes indicadas, pelo menos duas (2) producbes devem ser em periddicos
classificados nos dois estratos mais elevados (Al e A2 de acordo com os critérios Qualis 2013-2016)
para 80% dos docentes permanentes.

Para as propostas de mestrado profissional, as cinco producdes mais relevantes indicadas
para 80% dos docentes permanentes deverdo incluir, pelo menos, trés (3) produgdes
técnicas/tecnoldgicas nas categorias mencionadas anteriormente. Para doutorado profissional, as

cinco produgdes mais relevantes indicadas para 80% dos docentes permanentes deverdo incluir,
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pelo menos, quatro (4) produgdes técnicas/tecnoldgicas nos estratos mais relevantes em uma das
categorias descritas anteriormente ou apresentadas pelo Grupo de Trabalho de producdo

tecnoldgica.

5. ORIENTACOES ESPECIFICAS

5.1 Propostas de cursos novos originarios de desmembramento

De acordo com a legislacdo vigente, um Programa de Po6s-Graduacdo stricto sensu em
funcionamento pode solicitar seu desmembramento. Entretanto, considerando a atual estrutura e
composicio de Programas de Pés-Graduagdo na Area, ndo é recomendado o desmembramento de
Cursos, a nao ser mediante justificativa plausivel e em Curso com nimero elevado de docentes. Tal
acdo sO seria viavel por meio de apresentacdo de nova proposta de curso novo por meio da

Avaliagdo de Propostas de Cursos Novos, APCN.

5.2. Propostas de cursos novos na modalidade profissional

Verificar no texto deste documento em cada item.

Entretanto, deve-se ressaltar que as propostas de cursos novos na area de Alimentos devem
demonstrar com clareza a relevancia social, cientifica e tecnoldgica para formacgao profissional
avancada, bem como o necessario estreitamento das relagdes entre as universidades e o setor
produtivo.

Neste contexto, o corpo docente do programa deve possuir experiéncia prévia na orientacao
de trabalhos profissionais com inser¢do no setor produtivo ou organiza¢des publicas ou privadas
estabelecidas por intermédio de convénios, programas de cooperacdo e contratos. As propostas
devem priorizar impactos sociais, educacionais, tecnoldgicos e econdmicos. Ainda, as propostas
devem demonstrar, com clareza, as formas de repositérios para as produgdes técnicas (produtos,
processos, softwares, prototipos, equipamentos e kits, relatérios, aplicativos, patentes, materiais
didaticos, entre outros) que permitam a rastreabilidade.

Os programas profissionais devem ser claramente distintos dos académicos, destacando, além
da formacdo de recursos humanos e servicos para empresas e para o social, o publico alvo, os
impactos do programa e suas dimensoes.

As propostas de doutorado profissional devem demonstrar, com clareza, a complexidade para
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tal nivel de qualificagdo e as perspectivas para geragao de conhecimento novo com aplicabilidade.

5.3. Propostas de cursos novos na modalidade a distancia

O perfil do egresso a ser formado e as caracteristicas da area, a qual inclui atividades de
pesquisa de caracteristica experimental, de alta complexidade envolvendo laboratdrios e
equipamentos sofisticados e altamente especializados, podem exigir caracteristicas pontuais para
um curso de pos-graduacdao na modalidade a distancia, imprescindiveis para o desenvolvimento
do produto final do curso.

A Area de Alimentos considera que as propostas de cursos de mestrado e doutorado na
modalidade de ensino a distancia (EAD) somente serdao consideradas quando apresentadas por
instituicoes que ja possuam Programas de Pds-graduacao stricto sensu ja consolidados na drea na
modalidade presencial e com nota maior ou igual a quatro, e que possuam comprovada experiéncia
de sucesso na formacao em nivel de graduacdo na modalidade a distancia, além do disposto na
legislacdo vigente como ter, no minimo Indice Geral de Cursos (IGC) de 4 e vinculo comprovado com
o sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

Ainda, na area de Alimentos, sera requerida a apresentacao das seguintes informacdes para
apreciacao de programas na modalidade EAD:
i) descricdo detalhada das especificacbes pedagdgicas do curso como materiais didaticos (digitais e
impressos), disciplinas, atividades pedagdgicas (regulares e complementares) e recursos didaticos
(féruns e chats, videos, encontros presenciais, biblioteca virtual, videoconferéncias, entre outros
que se fizerem necessarios); ii) descricdo detalhada do sistema de avaliagado (presenciais, a distancia,
interativas, modalidades de atividades praticas, atividades de campo com orientacdo presencial,
visitas técnicas, excursdes didaticas); iii) obrigatoriedade de, no minimo, 50% das atividades de
formacao serem presenciais ao longo do curso; iv) disponibilidade de polo de educacdo a distancia
na instituicdo proponente e nas instituicoes participantes; v) disponibilidade integral de sistema de
biblioteca on-line, com servico de suporte remoto para instrucdo para uso; e vi) presenca de, pelo
menos, 50% do corpo docente permanente com experiéncia prévia comprovada em ensino a

distancia.
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