@ Ministério da Educacao

CAPES Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Diretoria de Avaliacdo
04.quim@capes.gov.br

Requisitos para a Apresentacao de Propostas
de Cursos Novos (APCN)

Quimica

As orientac¢des contidas neste documento se referem a propostas de mestrado académico e
doutorado e de mestrado profissional. O documento considera a legislacio e
regulamentacdo vigentes e que podem ser consultadas na pagina eletrénica da Capes, as
quais orientam a submissdo de propostas de cursos novos.

Coordenador da Area: Adriano Lisboa Monteiro
Coordenadora Adjunta de Programas Académicos: Maysa Furlan
Coordenador Adjunto de Programas Profissionais: Paulo Anselmo Ziani Suarez

2016



Ministério da Educacéo
CAPES Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Diretoria de Avaliacdo
04.quim@capes.gov.br

Sumario
ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE MESTRADO ACADEMICO ..coveoreeeeeeereeseee e 2
1. PROPOSTA DO CURSO ..eoeoeeeeeeeeeeeeeeeee e eessees s seseeessessesseesseesesssessssassess s esesssesssesesssessssees e 2
2. CORPO DOCENTE ..veeveeeeeeeseeeesseseesseseeseesseseessesesssssesseesessssssssessssssesssssesssssessessssessassessessases 3
3. PRODUCAO INTELECTUAL ettt ettt ettt et et e et e et e et s et s taeetnsesnssanesennsesnnseennses 3
4. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA .. eeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeeseseeeseeseessesseessessesseessessessens 3
ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE DOUTORADO .....coveeeeeereeereeeeeeeeeeresereesseeseeseone 4
1. PROPOSTA DO CURSO -.eoeeeeeeeeeeeeeeseeee e eeeseees e sessees e seessessseesesseeseesessess e ssesseesesseeeseessseess e 4
2. CORPO DOCENTE oeeeeoeee oo eeeeeeeeeeeeee s eeeseeseeseesseesseesesseesseseeseeessessees s e eseeseeseeesesseeseesaesesees 5
3. PRODUGAO INTELECTUAL coooovereeeeeeeeeeeseeeseeess e eeeeeeesesesesesesesesesseeesesesess s esseesenesesesesenesressens 5
4.  INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA .. eeeeeeeeeeeeeeeeseeseeeseeeseseeeseeseesseeseesseseesseessessessens 5
ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE MESTRADO PROFISSIONAL.......eoververeverererereenne 6
1. PROPOSTA DO CURSO -.eoeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeseees e sessees s seeeeeesseesesseeseessaseesseeseeseeeeeeeeseessssess e 6
2. CORPO DOCENTE oo eeeeeseeseees s esees e s s sseessesssesess s seseess s s esess s s esesssessessesssessessaesesees 7
3. PRODUGAO INTELECTUAL coooeeeeeeeeeeee e eeee e e seeeeeeseeesseees e seeessessee e s se e seeesenesesesesseeeeessens 7
4. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA ...eveoeeeeeeeeeeseeseeseeseeseeseesessessessessssessessesseseeseanes 7



Ministério da Educacéo
CAPES Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Diretoria de Avaliacdo
04.quim@capes.gov.br

ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE
MESTRADO ACADEMICO

1. PROPOSTA DO CURSO

Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa.

A area de quimica considera que a formacdao de um mestre deve ter como pressuposto o
aprofundamento em técnicas e metodologia cientifica e que seja capaz de produzir
conhecimento cientifico e inovagao tecnolédgica, bem como em formar recursos humanos.

A proposta do curso deve ser consistente, as linhas de pesquisa e estrutura curricular
devem estar articuladas a(s) area(s) de concentracdo e aos objetivos do curso, bem como devem
estar relacionadas com a experiéncia e producdo cientifica do corpo docente. Linhas de pesquisa
inter e multidisciplinares que potencializem a atuacdo do corpo docente devem ser estimuladas.
Os projetos de pesquisa devem ser articulados com as linhas de pesquisa, area(s) de
concentracdo e objetivos propostos para o curso. Informar as fontes de financiamento dos
projetos de pesquisa. E desejavel uma distribuicdo equilibrada dos docentes entre as subdreas
da quimica e as linhas de pesquisa. Desta forma, os programas devem discutir e incentivar o
oferecimento de disciplinas de carater interdisciplinar que contemplem conteuddo programatico
na fronteira do conhecimento das linhas de pesquisa oferecidas pelo programa, bem como os
fundamentos essenciais para a area de atuacdo. Além disso, é desejavel abordar questdes
éticas, sociais e metodologia cientifica.

No contexto da area, a proposta de curso novo deve ser inovadora, sem sobreposicdo
com outros cursos e com diferencas demarcadas em relacdo aos demais existentes no mesmo
campus.

E desejdvel a indicagdo de uma demanda regional que assegure a existéncia de um fluxo
regular de estudantes no curso.

E desejavel salientar na proposta que a criagdo do curso alavancard indicadores
regionais, nacionais e/ou internacionais, permitindo o avango em areas estratégicas ou carentes
no pais.

Sugere-se, também, que a proposta contemple critérios para credenciamento e
descredenciamento de docentes, com uma politica clara de inclusdo de docentes recém-
contratados.
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2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composi¢ado do corpo docente do
NOVO CUrso.

O corpo docente deve ser qualificado e revelar independéncia, por meio de suas
publicacOes e experiéncia em orientacdo, pelo menos no nivel de iniciacdo cientifica para
recomendacdo de novos cursos de mestrado. Também deve apresentar uma dedicacdo
compativel com as atividades de ensino e de pesquisa do curso. Para garantir a qualidade e
sustentabilidade do programa, considera-se que o niumero de docentes permanentes deve ser
igual ou superior a doze, sendo no minimo dez da instituicdo proponente. O corpo docente
total, que é a soma dos docentes permanentes e colaboradores, deve ter no minimo 80% de
docentes permanentes. O limite de vinculos de participacdo como docentes permanentes é trés
programas, independente da modalidade dos programas. A participagdo de docentes de outras
Instituicdes ndo deve caracterizar dependéncia externa e ndo deve ser utilizada para o
atendimento das exigéncias minimas de producdo cientifica. Docentes de outras IES devem
apresentar documentacdo de autorizacao de participacao na proposta.

3. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendacfes da area quanto a producédo bibliografica, técnica e/ou
artistica do corpo docente.

A producdo cientifica qualificada da equipe proponente deve ser compativel com aquela
dos cursos de mestrado com nota 3 da darea, que corresponde a uma avaliacgdo minima de
Regular no item 4.1. (Publicages qualificadas do Programa por docente permanente) disponivel
no relatdrio da ultima avaliagdo periddica. Esta producdo deve se distribuir entre os membros da
equipe, de tal forma que todos contribuam com produgdo qualificada nos ultimos quatro anos.

4. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

Recomendacfes especificas sobre o comprometimento institucional para a
implantacdo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratérios
etc.)

Devem estar disponiveis para as atividades do programa uma infraestrutura de
laboratérios, equipamentos e material bibliografico compativeis com as linhas de pesquisa
propostas. Deve haver indicativos de apoio institucional com plano de investimentos e
contratacgdes, e fontes de financiamento.
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ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE
DOUTORADO

1. PROPOSTA DO CURSO
Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa.

A drea de quimica considera que a formacdo de um doutor deve ter como pressuposto
basico tornar apto ao egresso o desenvolvimento de projetos de pesquisa cientifica de forma
independente e que seja capaz de produzir conhecimento cientifico e inovacao tecnoldgica, bem
como em formar recursos humanos.

A proposta do curso deve ser consistente, as linhas de pesquisa e estrutura curricular
devem estar articuladas a(s) area(s) de concentracdo e aos objetivos do curso, bem como devem
estar relacionadas com a experiéncia e producdo cientifica do corpo docente. Linhas de pesquisa
inter e multidisciplinares que potencializem a atuacdo do corpo docente devem ser estimuladas.
Os projetos de pesquisa devem estar articulados com as linhas de pesquisa, area(s) de
concentracdo e objetivos propostos para o curso. Informar as fontes de financiamento dos
projetos de pesquisa. E desejavel uma distribuicdo equilibrada dos docentes entre as subdareas
da quimica e as linhas de pesquisa. Desta forma, os Programas devem discutir e incentivar o
oferecimento de disciplinas de carater interdisciplinar que contemplem conteudo programatico
na fronteira do conhecimento das linhas de pesquisa oferecidas pelo Programa, bem como os
fundamentos essenciais para a area de atuagdo. Além disso, é desejavel abordar questdes
éticas, sociais e metodologia cientifica.

No contexto da area, a proposta de curso novo deve ser inovadora, sem sobreposicdo
com outros cursos e com diferencas demarcadas em relacdo aos demais existentes no mesmo
campus.

E desejével a indicagdo de uma demanda regional que assegure a existéncia de um fluxo
regular de estudantes no curso.

E desejavel salientar na proposta que a criagdo do curso alavancard indicadores
regionais, nacionais e/ou internacionais, permitindo o avanco em &reas estratégicas ou carentes
no pais.

Sugere-se, também, que a proposta contemple critérios para credenciamento e
descredenciamento de docentes, com uma politica clara de inclusdo de docentes recém-
contratados.
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2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composi¢éo do corpo docente do
NOVO CUrso.

O corpo docente deve apresentar uma dedicacdo compativel com as atividades de
ensino e de pesquisa do curso, deve ser qualificado e revelar independéncia, por meio de suas
publicacbes e experiéncia em orientacdo de mestrado para recomendacdo de novos cursos de
doutorado. Para garantir a qualidade e sustentabilidade do programa, considera-se que o
numero de docentes permanentes deve ser igual ou superior a quinze, sendo no minimo doze
da instituicdo proponente. O corpo docente total, que é a soma dos docentes permanentes e
colaboradores, deve ter no minimo 80% de docentes permanentes. E desejavel que, no minimo,
trés docentes permanentes tenham perfil comparavel ao de pesquisadores de produtividade em
pesquisa do CNPqg. O limite de vinculos de participacdo como docentes permanentes é trés
programas, independente da modalidade dos programas. A participacdo de docentes de outras
Instituicdes ndo deve caracterizar dependéncia externa e ndo deve ser utilizada para o
atendimento das exigéncias minimas de producdo cientifica. Docentes de outras IES devem
apresentar documentac¢do de autorizagdo de participacdo na proposta.

3. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendagfes da area quanto a producdo bibliografica, técnica e/ou
artistica do corpo docente.

A produgao cientifica qualificada da equipe proponente deve ser compativel com aquela
dos cursos de doutorado da drea com nota 4, que corresponde a uma avaliagdo minima de Bom
no item 4.1. (Publica¢bes qualificadas do Programa por docente permanente) disponivel no
relatério da ultima avaliagdo periddica. Esta produgdo deve se distribuir entre os membros da
equipe, de tal forma que todos contribuam com produgdo qualificada nos ultimos quatro anos.

4. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

Recomendacfes especificas sobre o comprometimento institucional para a
implantacdo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratérios
etc.)

Devem estar disponiveis para as atividades do programa uma infraestrutura de
laboratérios, equipamentos e material bibliografico compativeis com as linhas de pesquisa
propostas. Deve haver indicativos de apoio institucional com plano de investimentos e
contratagdes, e fontes de financiamento.
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ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE

MESTRADO PROFISSIONAL
1. PROPOSTA DO CURSO

Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa.

O perfil de um mestrado profissional em quimica deve refletir uma interagao direta da
comunidade académica com a sociedade, seja com o setor produtivo, educacional ou tecnologia
social. E desejavel a indicacdo de uma demanda regional que assegure a existéncia de um fluxo
regular de estudantes no curso, mesmo que seja por um periodo de tempo determinado. Deve
haver coeréncia e consisténcia entre os objetivos propostos, area(s) de concentracdo, linhas de
atuacdo cientifico-tecnoldgica e estrutura curricular. As linhas de atuacdo cientifico-tecnolégica
e estrutura curricular devem estar relacionadas com a experiéncia e atuacdo do corpo docente.

Serdo considerados, principalmente, os aspectos relativos a atualidade, inovacdo e
interdisciplinaridade. Os projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo devem estar
articulados as linhas de atuacdo cientifico-tecnoldgica, area(s) de concentracdo e objetivos
propostos para o programa. As fontes de financiamento dos projetos devem ser informadas. A
grade curricular deve refletir o objeto especifico do mestrado profissional com disciplinas e
projeto tecnoldgicos, compativeis com suas atuac¢des profissionais, devendo ser explicitado
claramente os requisitos para a conclusao do curso. As ementas das disciplinas devem refletir os
avangcos mais recentes na drea de atuacdo do curso e as bibliografias estarem atualizadas.
Cuidado especial deve ser dado a formacdo do discente. Desta forma, os Programas devem
discutir e incentivar o oferecimento de disciplinas que contemplem os objetivos do curso e suas
linhas de pesquisa, bem como os fundamentos essenciais para sua area de atuacdo. Linhas de
atuacdo cientifico-tecnoldgicas devem ser reavaliadas constantemente de acordo com as
demandas dos discentes, procurando sempre incentivar a sua formagdo eclética, multi e
interdisciplinar.

No contexto da area, a proposta de curso novo deve ser inovadora, sem sobreposicdo
com outros cursos e com diferencas demarcadas em relacdo aos demais existentes no mesmo
campus.

O regulamento do curso deve conter os critérios para credenciamento do corpo docente
e as modalidades de trabalho de conclusao aceitas.

Um dos principais objetivos da area com o mestrado profissional é incrementar a
interacdo da comunidade académica com os diferentes setores da sociedade.

Deve ser estimado o impacto da producdo intelectual resultante dos trabalhos de
conclusdo no setor social envolvido. Este impacto pode ser aferido de diversas formas, tais
como: capacidade de inovar na empresa, surgimento de empresas incubadas, melhorias em
processos produtivos, melhor desempenho de estudantes em avaliacdes de escolas de ensino
médio, novas metodologias educacionais ou analiticas, melhoria na qualidade de vida de setores
sociais vulneraveis apods a transferéncia de tecnologias sociais, dentre outros.
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2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composic¢éo do corpo docente do
NOVO CUrso.

O corpo docente deve ser qualificado e revelar independéncia e experiéncia em
interacdo com a sociedade na drea proposta para o curso. O numero de docentes permanentes
deve ser igual ou superior a oito. O corpo docente total, que é a soma dos docentes
permanentes e colaboradores, deve ter no minimo 70% de docentes permanentes. Espera-se,
guando possivel, a inclusdo de profissionais que atuem diretamente na sociedade, desde que
possuam comprovada experiéncia na tematica das linhas de atuacdo tecnoldgicas do curso. O
limite de vinculos de participacdo como docentes permanentes é trés programas, independente
da modalidade dos programas.

3. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendacfes da area quanto a producédo bibliogréafica, técnica e/ou
artistica do corpo docente.

O desenvolvimento do trabalho de conclusdo do discente deve resultar em producdo
intelectual, que deve refletir a natureza do mestrado profissional. Como producdo intelectual,
entendem-se boletins técnicos interno de empresas, metodologias experimentais, publicacdo de
artigos, depdsitos de patentes, livros, capitulo de livros, normas, notas ou manuais relacionados
ao objeto do mestrado profissional. A produgdo intelectual do corpo docente, relativa aos
ultimos quatro anos, deve atingir no minimo uma avaliacdo Regular no item 4.2 (Produgdo
artistica, técnica, patentes e outras produgdes consideradas relevantes) disponivel no Relatério
da ultima avaliagdo periddica.

4. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

Recomendacfes especificas sobre o comprometimento institucional para a
implantacdo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratérios
etc.).

Deve estar disponivel para as atividades do curso uma infraestrutura de laboratodrios,
equipamentos e material bibliografico. Deve haver indicativos de apoio institucional com plano
de investimentos e contrata¢des, além de fontes de financiamento. Sempre que possivel, o
trabalho de conclusdo deve ser total ou parcialmente desenvolvido no ambiente ao qual se
refere a proposta.



