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ORIENTACOES GERAIS

As orientagdes contidas neste documento se aplicam as propostas de cursos novos de mestrado e
doutorado académico ou profissional. A submissdo de propostas deve levar em consideragdo a
legislagdo vigente, que pode ser consultada na pagina eletronica da Capes.

A area CBII considera que a proposta de curso novo, seja académico ou profissional, deve ser
inovadora, sem sobreposi¢cdo com outros cursos € com diferengas claramente demarcadas em
relacdo aos demais programas existentes na mesma institui¢ao/regido. A area ¢ aberta ao inédito e
ao inesperado, mas considera essencial que a nova proposta delimite e enfatize de forma clara e
consistente sua importancia e impacto para a regido e para o avango do conhecimento da area, bem
como seu diferencial e seu carater inovador.

A area considera que o ponto fulcral de um Curso/Programa de pos-graduacao deve ser a formagao
de egressos aptos a formacao de recursos humanos, ao desenvolvimento de projetos de pesquisa
cientifica/tecnologica de forma independente e que seja capaz de produzir conhecimento cientifico
e/ou de inovagdo tecnologica. Especial atencdo deve ser dada a formagdo ética do discente com
vistas a integridade cientifica, ao correto uso de animais e a experimentacdo com humanos, a
biosseguranga e respeito as leis que regem a biodiversidade e a interag@o universidade-empresa.

Sao valorizadas as iniciativas de intercambio e internacionalizagdo do corpo docente e discente,
tanto para dentro quanto para fora do programa, em especial aquelas que trazem beneficios para o
programa e para a institui¢do que o alberga. Essas iniciativas devem ser mencionadas, quando
presentes, destacando os impactos advindos das mesmas.

Cabe ressaltar que a area valoriza sobremaneira outras interagdes com a sociedade, em especial
aquelas voltadas para a melhoria da educagdo bésica no pais. As mesmas, se existentes, devem ser
mencionadas no momento da submissao da proposta.

Proposta simultdnea de mestrado e doutorado serd analisada pelas exigéncias de um curso de
doutorado. Em caso de ndo aprovagao da solicitagdo do curso de doutorado, se houver mérito para
isto, podera haver recomendacao de aprovagao do mestrado.

Quando de sua submissdo, a proposta deve ter sido aprovada em instancia superior da Instituicao
proponente e homologada pela Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo ou instancia similar.

O documento considera a legislacdo e regulamentacao vigentes que podem ser consultadas na
pagina da CAPES (https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/avaliacao).
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1 Infraestrutura de ensino e pesquisa e apoio institucional

1.1. Instalacoes fisicas, laboratorios e biblioteca

As instalagdes fisicas, laboratdrios, equipamentos, biotério, salas de aula, auditérios e material
bibliografico compativeis com as linhas de pesquisa propostas devem ser claramente descritos na
proposta. Também devem ser descritos equipamentos de médio e grande porte existentes em
unidades multiusudrias, e como se tem acessibilidade aos mesmos, em caso de sua utilizacdo pelos
grupos proponentes atrelados a proposta. As instalacdes devem ser adequadas para atender aos
objetivos da proposta e ao perfil esperado do egresso.

1.2. Acesso a rede mundial de computadores, bases de dados e a fontes de informacio
multimidia para docentes e discentes

Descrever claramente o material disponivel para o Curso/Programa proposto, que devera ser
adequado ao nivel e a modalidade de curso pretendido. O Curso/Programa devera garantir aos
docentes e discentes acesso a internet livre e de alta velocidade, especialmente ao Portal de
Periddicos da CAPES.

1.3. Espaco fisico, mobiliario e equipamento para conducio das atividades administrativas
do curso

Descrever a infraestrutura existente para as atividades administrativas e informar a existéncia de
pessoal técnico-administrativo responsavel pela conducdo das atividades. O Curso/Programa
devera fornecer estrutura administrativa para atendimento e suporte aos docentes e discentes, bem
como espacos (salas de aula, anfiteatros etc.) e equipamentos adequados para funcionamento da
secretaria.

1.4. Outras consideracoes

Devem ser mencionados os indicativos de apoio institucional, com um planejamento estratégico
que indique o plano de investimentos em termos de melhoria de infraestrutura fisica e de
aquisicdo/manuten¢do de equipamentos, contratacdo de docentes e servidores, e fontes de
financiamento. A infraestrutura necessaria ao funcionamento do programa deve ser formalmente
garantida pela IES proponente.

Considerando-se a importancia da formagao ética dos discentes, deve ser mencionada a existéncia,
a criacdo ou possibilidade de utilizacdo de comissdes de ética em experimentacao animal, ética em
trabalhos com humanos, biodiversidade e outras que forem necessarias as linhas e projetos de
pesquisa da proposta. Especialmente nos casos da modalidade Profissional, também deve ser
descrita a existéncia ou intengdo de criacdo de NIT (Nucleo de Inovagdo Tecnologica) e de
repositdrio na Instituigao.



Ministério da Educagdao (MEC)
Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
Diretoria de Avaliagdo (DAV)

CAPES 08.bio2@capes.gov.br

No caso de propostas de cursos profissionais envolvendo outros setores da sociedade, tais como
6rgdos governamentais, institui¢cdes de ensino, hospitais, 6rgaos de classe, autbonomos, empresas,
industrias, deve-se anexar acordos prévios de cooperacdo ou cartas de intengdes para firmar
acordos. Deve-se especificar ainda os mecanismos utilizados pela institui¢do proponente para
celebrar estes acordos, caso existam, € 0s compromissos € as eventuais contrapartidas dos outros
atores (publicos ou privados) envolvidos na proposta.

2 Proposta do curso

2.1. Historico e contextualizacio da proposta de curso.

Descrever o histdrico da evolucdo da area na IES, que resultou na formulacdo da proposta. A
proposta deve ser contextualizada no que diz respeito a sua contribui¢do para o avango das
fronteiras do conhecimento na sua respectiva area, formacao de recursos humanos, bem como sua
contribui¢do para a inser¢ao social, econdmica e regional. Metas a serem alcancadas a curto, médio
e longo prazos em cada um desses aspectos devem ser definidas e descritas. Deve ser explicitado
o impacto regional e o diferencial do Curso/Programa novo em relagdo aos similares existentes na
IES e na regido.

Em caso de desmembramento ou de fusdo de cursos ja existentes, o0 documento devera apresentar
justificativa para a iniciativa, devendo ser observada a legislacdo especifica.

Em caso de proposta anteriormente ndo aprovada pela Comissdo Avaliadora ou pelo CTC-ES da
CAPES, deverdo ser explicitadas as alteracdes introduzidas em relacdo a versdo anterior da
proposta.

No caso dos cursos profissionais, a proposta devera explicitar o(s) segmento(s) da sociedade a
ser(em) atendido(s) e os impactos esperados quanto a inovacdo e ao papel transformador da
realidade social, do processo produtivo e do estado da técnica vinculado a area na qual se pretende
atuar. Para a criacdo dos mestrados profissionais, a area recomenda que ocorra a partir das
experiéncias e das acgdes que envolvem linhas de pesquisa/desenvolvimento/inovacdo em
programas académicos consolidados. Quanto aos doutorados profissionais, recomenda-se que
sejam vinculados a um curso de mestrado profissional ja existente, com maturidade reconhecida
por avaliagdes anteriores representada pelas notas 4 ou superior. Em casos excepcionais, propostas
de mestrado e doutorado profissionais apresentadas conjuntamente ou de doutorados isolados
poderao ser consideradas. A proposta devera apresentar justificativa para a criagdo do doutorado
profissional, incluindo aspectos de diferenciagdo com relagdo ao mestrado profissional e com os
doutorados académicos e comprovar parcerias nacionais e/ou internacionais com outros segmentos
da sociedade. Ressalta-se que mesmo que a avaliagdo de uma proposta de doutorado profissional
seja diferenciada em relagdo ao académico, o rigor da avaliagdo serd idéntico. Todos os aspectos
que garantam a sustentabilidade do programa profissional devem ser explicitados.
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Em caso de desmembramento ou de fusdo de cursos ja existentes, o0 documento devera apresentar
justificativa para a iniciativa. Em caso de proposta anteriormente ndo aprovada pela Comissao
Avaliadora ou pelo CTC-ES da CAPES, deverao ser explicitadas as alteragdes introduzidas em
relacdo a versdo anterior da proposta.

2.2. Adequacio ao plano de desenvolvimento da instituicio proponente politica de
autoavaliacio do programa

A proposta do curso deve descrever de forma clara seu vinculo ao plano de desenvolvimento da
instituicao (PDI) da Institui¢do Proponente. O diferencial que justifique a abertura do novo curso
na instituicdo deve ser claramente apresentado. A proposta deverd ainda indicar quais serdo as
acoes adotadas pelo Curso/Programa visando a sua autoavaliacdo.

2.3. Objetivos

Os objetivos da proposta devem estar claramente definidos e serem coerentes com a area de
Ciéncias Biologicas II. Sua relevancia académica, social, econdmica e inovadora deve ser
explicitada. Nao deve existir sobreposi¢cao com outros cursos existentes no mesmo campus/regiao,
que dividam o mesmo corpo docente e os mesmos candidatos.

No caso de cursos na modalidade profissional, além dos objetivos claramente definidos, os
aspectos de diferenciacdo com relagdo a modalidade académica devem ser explicitados. Desses
cursos, espera-se que capacitem profissionais qualificados para o exercicio da pratica profissional
avancada e transformadora de procedimentos, visando atender demandas sociais, organizacionais
ou profissionais e do mercado de trabalho.

2.4. Coeréncia entre area de concentracio, linhas de pesquisa ou atuacio, e projetos.

A proposta deve demonstrar coeréncia e articulacdo entre as areas de concentragdo, linhas de
pesquisa e os projetos de pesquisa a serem conduzidos pelo grupo proponente. Ressalta-se que os
projetos de pesquisa devem ser agrupados, por coeréncia tematica, em linhas de pesquisa mais
abrangentes, evitando-se que se fragmente excessivamente a proposta do curso novo. A area
estimula a existéncia de linhas de pesquisa inter-, multi- e transdisciplinares, que potencializem a
atuagdo do corpo docente. Os projetos devem ser agrupados em linhas de pesquisa, devem ter a
participagdo de docentes permanentes. As fontes de financiamento dos projetos de pesquisa devem
ser informadas.

No caso dos cursos profissionais, as linhas e os projetos de pesquisa deverao ser coerentes com a
demanda de formacao/capacitagdo especifica do(s) setor(s) alvo(s).

Os docentes colaboradores devem ter seus papeis bem definidos dentro da proposta do novo
Curso/Programa evidenciando sua complementariedade ao corpo docente e contribui¢do na
formacao discente.
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2.5. Estrutura curricular, disciplinas e referencial bibliografico

Especial ateng¢do deve ser dada a estrutura curricular, a grade de disciplinas e seu referencial
bibliografico, que deve estar atualizado e ser coerente com a proposta do curso. A grade de
disciplinas também deve estar relacionada com a experiéncia e produgdo cientifica do corpo
docente. Iniciativas disciplinares inovadoras sdo incentivadas pela area, em especial aquelas onde
os discentes tém protagonismo. Deve-se deixar claro na proposta o conjunto de disciplinas
obrigatdrias e optativas.

A estrutura curricular deve conter disciplinas/atividades que visem a formagao ética do discente,
com vistas a integridade cientifica, ao correto uso de animais e a experimenta¢do com humanos, a
biosseguranga e o respeito as leis que regem a biodiversidade e a intera¢do universidade-empresa.
Quando for o caso, a estrutura curricular também deve visar a preparagdo do discente para a
divulgacdo da ciéncia e interacdo com o ensino de ciéncias nas escolas. Devem ser estimuladas
atividades e disciplinas voltadas para a inovacdo tecnoldgica, o empreendedorismo e a protecao
do conhecimento.

No caso especifico dos cursos profissionais, a proposta curricular devera ser inovadora, devendo
atender as necessidades da sociedade em conexdo com o foco do programa, mantendo-se a
qualidade e o rigor esperados para um curso stricto sensu.

2.6. Critérios de selecao de alunos

A proposta deve mencionar claramente a periodicidade de ingresso e os critérios para sele¢ao dos
candidatos. Essas informagdes devem constar do Regimento do Curso.

2.7. Quantitativo de vagas e relacio de orientandos por orientador

O quantitativo de vagas e relacdo de orientandos por orientador deve ser claramente explicitado
na proposta. O nimero de ingressantes e a relacdo estudantes/orientador devem ser compativeis
com a dimensdo e maturidade cientifica do corpo docente. A proposta deve deixar claro como o
Curso/Programa pretende atuar de forma a distribuir os estudantes de forma adequada entre os
docentes.

2.8. Formacio pretendida e perfil do egresso — para cursos académicos e profissionais

O perfil do egresso deve estar em concordancia com a modalidade e o nivel do curso proposto. O
egresso deve ter solida formagdo na area e a diferenca entre mestres e doutores deve ser claramente
estabelecida na proposta. A area entende que a formacgdo de mestre deve levar ao aprofundamento
de metodologias cientificas e técnicas, producdo de conhecimento cientifico e inovacao
tecnologica e formagdo de recursos humanos. A formag¢ao de doutor deve tornar o egresso apto ao
desenvolvimento de projetos de pesquisa cientifica/tecnologica de forma independente e que seja
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capaz de produzir conhecimento cientifico e/ou de inovagao tecnoldgica, bem como em formar
recursos humanos.

No caso dos cursos profissionais, espera-se que haja coeréncia entre o perfil do egresso, as
atividades previstas e o setor que demanda uma formagao/capacitacdo especifica. O nivel de
formacao do egresso de cursos profissionais deve ser compativel com a de egresso de cursos
académicos. O perfil do doutor profissional devera ser caracterizado por autonomia para a geragao
de conhecimento e capacidade de produgdo e transferéncia de tecnologias inovadoras para
solugdes inéditas de problemas de alta complexidade em seu campo de atuagdo.

A forma de acompanhamento das dissertagdes, teses ou trabalhos de conclusdo deve ser claramente
definida na proposta. Ressalta-se que em caso de mestrado/doutorado profissional, o trabalho de
conclusdo ndo precisa ser necessariamente uma dissertacdo/tese, mas os formatos autorizados
devem ser claramente definidos e deve-se destacar a relevancia, a inovagao e a aplicabilidade
desses trabalhos para o segmento da sociedade na qual o egresso podera atuar.

2.9. Regimento do curso e forma de implementagio da politica de autoavalia¢ido do
programa

O regimento do Curso/Programa ¢ o instrumento essencial para a regulamentagdo de seu
funcionamento e deve conter as regras gerais que irdo reger o seu funcionamento. O regimento
devera ter definidos: a) critérios para participagdo de docentes no corpo de orientadores
permanentes, colaboradores e visitantes; b) critérios para credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes; c) critérios para distribui¢do de orientacdes e demais atividades
entre os docentes; c¢) critérios para co-orientacdo; d) composicdo dos o6rgios colegiados do
Curso/Programa (conselho, comissdes etc.) e forma de escolha dos membros e do(a)
coordenador(a). Também deve conter normas para abertura de vagas para ingresso, periodicidade
e forma(s) de selecdo, critérios do processo seletivo, nlimero de créditos necessarios para titulagao,
formas de acompanhamento de discentes e, se necessario, seu desligamento. O regimento também
deve estabelecer o regime didatico, as disciplinas obrigatérias, eletivas e outras atividades que
comporao a estrutura curricular, o nimero de créditos necessarios para a conclusdo da formacao e
os tipos de trabalho final de conclusio.

Os mecanismos relativos a implementagdo da autoavaliagdo do Curso/Programa devem ser
estabelecidos no regimento ou documento complementar.

2.10. Outras consideracoes

A érea valoriza o intercdmbio e a internacionalizagdo do corpo docente e discente, tanto para
dentro quanto para fora do programa, especialmente quando trazem beneficios para o programa e
para a institui¢do que o alberga. Essas iniciativas devem ser mencionadas, quando presentes,
destacando os impactos advindos das mesmas. A proposta deverd ainda indicar quais serdo as
acoes adotadas pelo programa visando a amplia¢do da internacionalizagcdo do grupo proponente.
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Para a criacdo de cursos de doutorado, essas agdes sdo especialmente relevantes e serdo
consideradas.

Cabe ressaltar que a area valoriza sobremaneira outras interagdes com a sociedade, em especial
aquelas voltadas para a melhoria da educacdo bésica no pais. A proposta devera indicar quais serao
as agOes adotadas pelo programa visando a sua amplia¢do no curto, médio e longo prazos.

A proposta deverd salientar como a criagdo do Curso/Programa impactara os indicadores regionais,
nacionais e/ou internacionais, permitindo o avanco de &reas estratégicas e carentes do pais.
Também deve ser ressaltada a clara indicagdo de uma demanda regional que assegure a existéncia
de um fluxo regular de candidatos ao Curso/Programa, que ndo pode ser atendido por outros
existentes. Propostas em associacdo ou Programas Multicéntricos sdo uma alternativa para o caso
de instituigdes que nao tém, isoladamente, condi¢des para oferecer um Curso/Programa.
Entretanto, para este tipo de Curso/Programa, as regras, procedimentos e convénios tém que ser
clara e cuidadosamente estabelecidos.

Propostas de Cursos/Programas na modalidade profissional devem apresentar interagdes ja
existentes dos docentes com setores especificos da sociedade e levar em consideracdo a legislagdo
que rege essas interagdes.

3 Corpo docente

3.1 Caracterizac¢io geral do corpo docente

As categorias de docentes que compdem os Programas de Pos-Graduagdo stricto sensu e as regras
para sua participagdo nos mesmos sdo estabelecidas por legislagdo especifica da CAPES. Os
docentes devem ter vinculo funcional-administrativo com a institui¢cao, podendo ser consideradas,
em carater excepcional, as especificidades de areas, instituigdes e regides definidas na legislagdo
vigente da CAPES.

Na andlise do corpo docente proposto serdo consideradas importantes a diversidade de formagao
e origem, a experiéncia no exterior e a integracao entre formagdes em areas distintas. No caso dos
cursos académicos, serd analisada a experiéncia em pesquisa, com foco na producdo cientifica
indexada e na formagdo de estudantes. Na modalidade profissional, o corpo docente devera
apresentar experiéncias prévias de interacdo com o(s) setor(es) especifico(s) da sociedade a
ser(em) atendido(s), atividades de pesquisa e producgdo cientifico-tecnologica nos ultimos cinco
anos que demonstrem o seu envolvimento em Pesquisa, Desenvolvimento & Inovagao (PD&I) na
area de atuacdo do curso, além de experiéncia de orienta¢do de estudantes. No caso de docentes
jovens, a orientagdo de estudantes de iniciag@o cientifica sera suficiente. Em se tratando de um
curso de doutorado vinculado & um curso de mestrado existente, a producdo do corpo docente com
seus discentes serd especialmente relevante, bem como o fluxo de conclusio das dissertagdes e sua
distribuicdo pelo corpo docente.
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A combinacdo de docentes em comego de carreira e mais experientes sera também analisada, na
perspectiva combinada de fortalecimento, renovagao e continuidade. Os docentes permanentes que
constituem a proposta poderdo ter vinculos como docentes permanentes em até trés programas ou
propostas de programas de Pds-Graduacdo, incluindo a proposta em tela e, salvo em situagdes
excepcionais que deverao ser explicitadas, cada orientador ndo podera exceder o nimero maximo
de 8 orientandos no total dos programas em que atue. Também deve ser apresentada a politica de
acompanhamento de docentes (credenciamento, recredenciamento e descredenciamento), bem
como a politica para incorporagdo de novos docentes. Deve-se apresentar uma breve justificativa
do porqué da escolha dos docentes colaboradores, uma vez que estes devem complementar e
adicionar sua experiéncia e conhecimentos ao quadro dos docentes permanentes.

Profissional sem o titulo de doutor, com experiéncia reconhecida em pesquisa aplicada ao
desenvolvimento e a inovag¢do no segmento de atuacdo do programa profissional, podera ser
incluido no corpo docente de Curso/Programa profissional. A participacdo de profissionais de
importancia destacada e comprovada na area deve ser devidamente justificada na proposta.
Entretanto, para atuar como orientador principal em nivel de doutorado profissional, o titulo de
doutor ¢ imprescindivel ao docente.

3.2. Quantidade minima de docentes permanentes para cada nivel (mestrado e doutorado)
e modalidade (académico e profissional) de curso

O corpo docente deve ter, no minimo, 70% de docentes permanentes. Para curso de mestrado, o
corpo docente deve ser composto por, pelo menos, 10 docentes permanentes. Para doutorado, sera
exigido, no minimo, 12 docentes permanentes. Este critério vale tanto para cursos académicos
quanto para profissionais.

3.3. Regime de dedicacdo de docentes permanentes ao curso

Os docentes devem ter vinculo funcional-administrativo com a instituicdo, podendo ser
consideradas excepcionalidades como definidas por legislacdo especifica da CAPES. Embora a
participag¢do de docentes de outras instituigdes seja permitida, a mesma ndo deve se caracterizar
como dependéncia externa e € necessario que tenham sido cedidos por acordo formal. Para
docentes locados fora da sede do Curso/Programa, ¢ necessario detalhamento de sua participagao
nas atividades no mesmo.

A area CBII considera importante que a maioria do corpo docente seja contratado em regime de
40h/semana, preferencialmente em regime de dedicacdo exclusiva. Os docentes devem dedicar,
no minimo, 8 horas semanais em curso de mestrado e 12 horas semanais em Programas de
mestrado e/ou doutorado.
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3.4. Qualificacio minima de docentes permanentes (observar a orientaciio para formacao
do corpo docente para a modalidade profissional)

Inicialmente ¢ analisado o conjunto das trajetorias dos membros do corpo docente proposto, em
termos de formagdo e sua vinculagdo com os projetos de pesquisa. Também sdo analisados sua
competéncia frente as disciplinas a serem oferecidas, a sua trajetdria de orientacdo e de
contribuigdes cientificas, as informagdes complementares e os documentos anexados. A proposta
deve evidenciar que os docentes permanentes apresentam boa producdo intelectual, na forma de
publicagdes cientificas nas areas e linhas de pesquisa propostas, além de boa distribuicdo da
produgdo entre os mesmos.

Para a modalidade académica, todos os docentes devem ser doutores. Para os cursos de doutorado,
¢ desejavel que, pelo menos, parte do corpo docente tenha tido experiéncia no exterior e tenha
perfil comparavel ao de pesquisadores de produtividade do CNPq.

Na modalidade profissional, poderd haver inclusdo de profissionais vinculados a instituigdes
parceiras (publicas ou privadas), com reconhecida experiéncia no campo em questdo, desde que
devidamente justificada na proposta. Profissionais sem o titulo de doutor, com experiéncia
reconhecida em pesquisa aplicada ao desenvolvimento e a inovagdo no segmento de atuagdo do
programa profissional, poderdo ser incluidos no corpo docente permanente, até¢ o limite de 30%
do total, mas ndo poderdo atuar como orientador principal em doutorado.

3.5. Vinculacio da qualificacdo académica, didatica, técnica ou cientifica do grupo
proponente ao objetivo da proposta

Os objetivos da proposta, a estrutura curricular e as linhas de pesquisa da proposta devem refletir
claramente a experiéncia e produgao intelectual do corpo docente. Deve haver articulagdo de linhas
de pesquisa e projetos com a proposta do curso, assim como com o elenco de disciplinas e outras
atividades.

3.6. Politica de acompanhamento de docentes (credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento)

Os critérios para credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes devem ser
bem estabelecidos no regulamento ou resolu¢do do Curso/Programa. Também ¢ necessario que a
se estabelega uma politica clara para a distribuicdo de estudantes entre os orientadores e para a
inclusdo de docentes recém-contratados.

3.7. Outras consideracoes

De acordo com legislacdao vigente, docentes permanentes poderdo participar de, no maximo, 3
cursos/programas, independente da modalidade dos mesmos. Esses vinculos incluem a
participagdo como docente permanente em cursos em andamento e em outras propostas do mesmo
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edital. A 4rea ndo estabelece numero minimo de docentes permanentes exclusivos ao
Curso/Programa, mas a experiéncia e a capacidade de orientagdo dos docentes permanentes com
multiplas atuagdes serdo avaliadas.

4 Producao Intelectual

4.1. Avaliacio da producio intelectual (bibliografica, artistica e técnica, de acordo com a
modalidade do curso — académica ou profissional).

Sera avaliada a aderéncia da producao intelectual do corpo docente permanente com a proposta do
curso, areas de concentragdo e linhas de atuagdo. A proposta deve indicar até cinco produgdes
(bibliograficas ou técnicas, de acordo com a modalidade do curso - académica ou profissional) de
cada docente permanente nos ultimos cinco anos anteriores ao ano de submissao da proposta.

A producdo bibliografica e técnica serd analisada em conjunto e devera ser pertinente as
caracteristicas da proposta. A producdo bibliogréfica sera analisada tendo por base o Relatorio de
Critérios Qualis Periodicos Referéncia 2017/18, disponibilizado na pagina da area. As propostas
de Mestrado e Doutorado Académico devem priorizar as producdes bibliograficas qualificadas que
estejam nos estratos superiores do Qualis Periddicos. Podem ser apresentados produtos técnicos e
tecnologicos, quando pertinente. A producdo docente para o Mestrado e Doutorado Profissional
devem priorizar produtos técnicos e tecnologicos, coerentes com a proposta do curso, além da
produgdo bibliografica nos estratos superiores do Qualis. Resumos de trabalhos em anais nao serdo
considerados pela area, para nenhuma das modalidades.

A producdo cientifica da equipe proponente deve atingir, no minimo, o patamar dos cursos de
mestrado académico ou profissional existentes. As informagdes sobre os indices de desempenho
dos cursos de mestrado poderdo ser consultadas diretamente na Plataforma Sucupira, acessando
os dados dos programas, ou no relatério de ultima avaliagdo quadrienal, disponivel no site da
CAPES.

Produtos em parceria (artigos conjuntos, patentes, produtos etc.) devem ser claramente
explicitados e destacados na produc¢do intelectual. Deve-se consultar também o documento onde a
area define os produtos técnicos e tecnologicos considerados.

4.2. Outras consideracoes

Serdo valorizados aspectos como experiéncia, projecdo nacional e internacional, bolsas de
produtividade do CNPq, pds-doutoramentos, participagdo em comissdes especiais, no pais e
exterior (corpo editorial de revistas, assessorias a agéncias de fomento nacionais e internacionais,
assessorias ad hoc a revistas cientificas), premiagdes e outras atividades consideradas relevantes
na area e aos objetivos da proposta. Também serdo valorizados indicadores de atualiza¢do da
formacao e de intercAmbio com outras instituigdes.



Ministério da Educagdao (MEC)
Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
Diretoria de Avaliagdo (DAV)

CAPES 08.bio2@capes.gov.br

5 Orientacoes Especificas

5.1. Orientacdes Especificas para Propostas de Cursos Novos Originarios de
Desmembramento

A érea CBII tem grande interesse na consolidacao de Cursos/Programas cada vez mais consistentes
e fortalecidos. Caso seja imprescindivel, permite-se o desmembramento de Programa, devendo ser
rigorosamente observada a legislacdo vigente. Para o desmembramento, ¢ necessario o envio de
proposta de curso novo — APCN -, devendo ser inovadora, sem sobreposi¢do com outros cursos e
com diferengas claramente demarcadas em relagdo ao programa que o originou. O envio de
proposta de curso novo seguird o calendario da Diretoria de Avaliagdo e a legislacdo em vigor para
Avaliacao de Propostas de Cursos Novos, APCN. O programa originario do desmembramento sera
avaliado conjuntamente e podera ter sua nota alterada em decorréncias das mudangas ocorridas.

O processo de desmembramento ndo implicard a concessao de recursos financeiros adicionais para
os programas de pos-graduacdo envolvidos, sendo realocados somente o montante de recursos
financeiros do programa original. Compete a institui¢do responsavel pela oferta dos programas
envolvidos encaminhar proposta de distribuicio de cotas de bolsas e recursos financeiros
juntamente com a proposta de curso novo. Deverdo constar das propostas de distribui¢do de cotas
de bolsas e recursos financeiros: a) a anuéncia dos coordenadores dos programas de pos-
graduagdo; b) a anuéncia dos Pro-Reitores de Pesquisa e Pos-Graduagdo ou instancia equivalente
das Institui¢des envolvidas; c) a relacdo das concessdes vigentes, com a descri¢ao detalhada por
programa de fomento e quantitativos por programa de pos-graduacdo, incluindo os recursos de
todos os projetos apoiados pela CAPES. Além das informagdes listadas acima, a proposta devera
ser justificada, explicitando os impactos para as atividades académicas e cientificas, com descri¢ao
dos possiveis riscos face a capacidade de obteng@o de financiamento dos programas.

5.2. Orientacdes Especificas para Propostas de Cursos Novos na Modalidade Profissional

A modalidade Profissional, tanto em nivel de mestrado quanto de doutorado, deve apresentar
indicadores e qualidade compativeis com os equivalentes na modalidade académica. A proposta
devera explicitar seu carater transformador da realidade social, do processo produtivo e do estado
da técnica vinculado a area. A legislacdo vigente deve ser cuidadosamente seguida na preparacao
da proposta.

Podera haver inclusdo de profissionais vinculados a institui¢des parceiras (publicas ou privadas),
com reconhecida experiéncia no campo em questdo, desde que devidamente justificada na
proposta e sem exceder 30% do corpo docente permanente. Profissionais sem o titulo de mestre
ou doutor, com experiéncia reconhecida em pesquisa aplicada ao desenvolvimento e a inovacao
no segmento de atuacdo do programa profissional, poderdo ser incluidos no corpo docente.
Somente poderdo orientar em nivel de doutorado, docentes com titulo de doutor.

Propostas de Cursos que constituam parcerias entre institui¢des, empresas, agéncias de governo e
afins deverdo anexar os acordos formais de cooperagdo dos proponentes, explicitando eventuais
contrapartidas e atividades conjuntas a serem desenvolvidas.
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Recomenda-se que a criagdo de um doutorado profissional esteja vinculada a um mestrado
profissional ja existente, com maturidade reconhecida por avaliagdes anteriores representada pelas
notas 4 ou superior. Os sinais de maturidade do mestrado profissional para a aprovacdo do
doutorado serdo avaliados pela Area. Excepcionalmente, propostas de mestrado e doutorado
apresentadas conjuntamente ou de doutorados isolados poderao ser consideradas, ficando a critério
da area analisar a excepcionalidade, desde que devidamente justificados na APCN.

5.3. Orientacdes Especificas Propostas de Cursos Novos (APCN) na Modalidade de
Educacio a Distancia (EaD)

As orientagdes contidas nesta parte do documento se referem apenas aos critérios especificos para
a apresentacdo de propostas de mestrado e doutorado académicos e profissionais na modalidade
de educagdo a distancia (EaD) apos atendidos os critérios definidos nos itens anteriores. Sempre
que necessario serdo especificadas eventuais diferenciacdes entre niveis (mestrado ou doutorado)
e modalidades (académico ou profissional). Especial aten¢dao devera ser dada aos documentos da

area Ciéncias Biologicas 1I (https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/colegio-de-
ciencias-da-vida/ciencias-biologicas/ciencias-biologicas-ii) e as portarias CAPES 90/2019 e
02/2021( ou legislacao superveniente).

1 Condigdes asseguradas pela IES e infraestrutura

A institui¢do proponente deve demonstrar a articulacdo entre o Planejamento Estratégico da
Instituicdo (PDI) com a proposta de cursos novos na modalidade de EaD, apresentando
justificativa da demanda, detalhamento da politica de autoavaliagcdo institucional e seus
instrumentos autoavaliativos no ambiente da pos-graduacdo dentro da modalidade de EaD da
instituicao e do funcionamento dos polos.

Ressalte-se que a proposta deve ser de um programa independente e nio uma
complementacio ou extensio de um curso presencial existente.

No caso de propostas relativas aos cursos profissionais, as instituigdes coordenadoras e
colaboradoras devem manter articulagio com ambientes profissionais complementares e
suficientes para praticas laboratoriais e/ou profissionais que possibilitam experiéncias
diferenciadas de aprendizagem e que justifiquem a modalidade de EaD.

Os proponentes deverdo disponibilizar acesso (tais como endereco, midia, entre outros) ao
ambiente virtual dedicado as atividades do curso para testagem e avaliagdo do mesmo no momento
da submissdao da APCN. Todos os recursos devem estar disponiveis aos avaliadores indicados pela
Coordenacio de Area de Avaliagdo para plena avalicio do ambiente virtual. Dentre os aspectos de
relevancia, a proposta deve descrever a politica de integridade, os mecanismos de seguranca, de
validagdo, de identificagdo e de protecdo de dados elaborados para o combate a fraude nas
atividades avaliativas a distancia.
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Os proponentes devem descrever o perfil da equipe técnica que apoiara os docentes na construgao
do sistema de ensino e aprendizagem de EaD como um todo, e seus diferentes elementos
instrucionais, tais como a elaboracdo do ambiente virtual de aprendizagem, a elaboracdo dos
materiais didaticos, a metodologia de avaliacdo e acompanhamento dos discentes entre outros
aspectos relevantes. Os proponentes também devem contar com equipe de apoio para a
implementagdo e manutencao da tecnologia de educacdo a distancia, tais como o ambiente virtual
de aprendizagem e sistemas de comunicagao.

A modalidade de comunicagdo a distancia das atividades didatico-pedagdgicas (ministracao de
disciplinas, estagios de docéncia, semindrios, entre outras) devera ser majoritariamente sincrona
(docentes e discentes conectados ao mesmo tempo). A orientagdo para a elaboracdo e
desenvolvimento de trabalho de dissertagao, tese ou trabalho de conclusdo equivalente devera ser
obrigatoriamente sincrona.

A IES deve assegurar também a infraestrutura descrita a seguir.

1.1 Infraestrutura fisica e administrativa, tecnologica, pedagogica e de pessoal exigidas pela
area de avaliacio, para oferta de curso na modalidade de EaD.

1.1.1 Critérios para o funcionamento dos polos

Além dos critérios para funcionamento dos polos necessarios para a sua autorizacao (justificativa
da criagdo do polo, demanda, infraestrutura fisica e administrativa, tecnoldgica, pedagogica e de
pessoal), os quais estdo descritos em legislagdo vigente (especialmente, Portaria 2/2021), a
proposta deve atender aos critérios da Area.

A Area Ciéncias Bioldgicas II requer, tanto para o nivel de mestrado quanto para o de doutorado,
trabalho de conclusdo original, resultante de trabalho experimental consistente. Para atender a isso,
os laboratérios de pesquisa, tanto da sede quanto dos polos, devem ser equipados com
infraestrutura adequada, com os equipamentos e ambientes necessarios e disponibilidade dos
recursos € insumos necessarios para permitir o correto desenvolvimento das pesquisas. No caso
dos cursos profissionais, a infraestrutura poderd ser complementada com aquela existente no
ambiente profissional do setor alvo. As possiveis fontes de financiamento para as pesquisas
desenvolvidas pelo corpo docente devem ser descritas na proposta.

A Area considera que, além da parte experimental em laboratérios, também deverio ser realizadas
de forma presencial, quando se aplicar, as pesquisas de campo, estagios e seminarios integrativos,
em conformidade com o projeto pedagogico e previstos no regulamento. As atividades presenciais
previstas no projeto do Programa poderdo ser realizadas na sede da instituigdo ou em polos de
EaD, que deverao ser regularmente constituidos e cuja descricdo deve acompanhar a proposta. A
cria¢do de polo de EaD, de competéncia da institui¢ao de ensino ja credenciada para a oferta desta
modalidade, fica condicionada a autorizacdo da Capes, através de instrumento especifico. Em caso
de APCN de Institui¢do multicampi, cada campus serd considerado um polo e sujeito a legislacao
acima descrita.

A solicitacdo de autorizag@o para funcionamento de polos de EaD devera respeitar os termos da
legislagao vigente na CAPES e atender aos seguintes critérios:
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a. aexisténcia do polo justifica-se por uma proposta de aumento da capilaridade da oferta de
pos-graduagdo, considerando-se o atendimento as demandas geograficas, sociais,
economicas e educacionais relacionadas as varias subareas do conhecimento da Ciéncias
Bioldgicas 11,

b. a autorizagdo para funcionamento do polo EaD deve estar vinculada a oferta do curso de
pos-graduagdo stricto sensu recomendado pela CAPES e reconhecido pelo CNE/ MEC;
ressalta-se que os polos ndo t€ém qualquer autonomia de atuagdo e que devem estar
atrelados obrigatoriamente a um curso de pos-graduacdo EaD. Polos autonomos sdo
considerados ilegais e a abertura de novos polos deve ser indicado pelo curso/programa e
IES.

c. acriagdo e funcionamento do polo EaD deve estar bem justificada na proposta do curso e

deve estar vinculada a demanda no seu entorno regional de atuacao,
d. os horarios de funcionamento da sede e dos polos devem ser claramente definidos na
proposta.

O polo EaD deve atender plenamente os requisitos necessarios para o desenvolvimento da proposta
curricular pretendida para o curso novo em toda sua amplitude, incluindo o oferecimento de
conteudo bem como as habilidades necessarias a formagdo discente. O polo EaD deve possuir
infraestrutura adequada, com os equipamentos e ambientes necessarios e disponibilidade dos
recursos € insumos necessarios para permitir o correto desenvolvimento das pesquisas. Deve estar
claro como os discentes terdo a oportunidade de vivéncia académica, profissional, social e cultural,
em consonancia com as orientagdes gerais da area.

Para obter ou manter sua autorizacao, o polo EaD deve possuir adequagao da infraestrutura fisica,
tecnologica, documental, de recursos humanos, bem como adequacgdo a todos os requisitos de
aptiddo. Ressalte-se que:

a) E vedada a oferta de cursos de pos-graduagio stricto sensu em instalagdes de polo
EaD que ndo estejam devidamente aptas para este nivel de ensino e ndo atendam
0s requisitos necessarios para a formagdo em pesquisa € ensino na area;

b) Os ambientes para praticas laboratoriais apresentados na proposta pedagogica
deverdo ser identificados e estarem aptos e regulamentados como espagos que
possibilitem as experiéncias especificas de pesquisa e ensino.

c) Deve ser garantida a adog@o de medidas de acessibilidade em toda a estrutura, tanto
da sede quanto de cada polo EaD.

Na solicita¢do de autorizagdo para funcionamento de polos EaD, a institui¢do proponente devera
comprovar, a qualquer tempo, a existéncia da seguinte infraestrutura minima:
a) Fisica e administrativa:

1. sala administrativa;

ii. laboratorio de informatica ou sala multimidia;

iii. laboratorios de pesquisa com infra-estrutura, pessoal técnico de apoio e equipamentos
adequados e em funcionamento;

1v. sala de estudos com acesso a biblioteca virtual e bases de dados;

v. sala(s) de aula/webconferéncia compativel(is) com a proposta do curso.

b) Documental:
1. alvara de funcionamento ou habite-se;
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ii. documento de dominialidade/aluguel/cessao de uso;

iii. declaragdes ou certificados de conformidade para funcionamento de estabelecimentos
de satde (Vigilancia Sanitaria) ou de pesquisa;

iv. declaragdo dos recursos humanos do polo;

v. certificacdo da formacdo e capacitacdo dos recursos humanos atuantes no polo em
atendimento as atividades na area de ensino e pesquisa.

c) Tecnoldgica:

i. amplo acesso a internet disponivel em todos os espacos do polo EaD, para uso pelos
estudantes, docentes, monitores e quadro administrativo;

ii. computadores ou outros dispositivos similares que permitam o livre acesso a internet a
todos os discentes, de acordo com a quantidade de vagas previstas no polo EaD;

iil. equipamentos para a realizacdo de webconferéncias compativeis com a proposta do
curso.

d) Pedagodgica:
i. nos moldes do disposto no item "estrutura curricular, disciplinas e referencial
bibliografico” para APCN presencial, aplicado a EaD, e seguindo os documentos da Ciéncias
Bioldgicas 11, a ser verificado pela respectiva comissao de avaliagdo da proposta de curso novo;

e) Identificacao:

1) o polo EaD deve apresentar identificagdo inequivoca da institui¢cdo responsavel pela
oferta dos cursos, preferencialmente estabelecido em Instituicdo de Ensino Superior colaboradora
da Instituicdo proponente.

i1) A alteracdo de enderego de polo se processard como substituicdo de polo e devera ser
informada via Sistemas eletronicos da CAPES, restrito ao municipio de funcionamento e cursos
autorizados.

ii1) Devera atender aos dispositivos da legislacdo vigente e devera receber visita “in loco”
para confirmagio da alteragio e aptidio. E vedada a alteragdo/substitui¢do de polo durante o
tramite de autorizacdo para funcionamento do Programa junto a CAPES.

2 Proposta do curso

A proposta de curso novo na modalidade de EaD deve atender aos critérios de admissibilidade
(requisitos) previstos na legislagdo vigente. Seguem abaixo alguns requisitos necessarios para a
submissao:

Estardo aptas para oferecer programas de pos-graduacao stricto sensu a distancia instituigdes que
atendam a todos os requisitos abaixo referenciados:

I - tenham o Indice Geral de Cursos (IGC) igual ou superior a 4 (quatro), caso sejam instituicdes
de ensino de graduagao;

II - sejam credenciadas junto ao Ministério da Educacdo (MEC) para a oferta de cursos a distancia,
atendendo ao disposto no Decreto n® 9.057, de 2017.



Ministério da Educagdao (MEC)
Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
Diretoria de Avaliagdo (DAV)

CAPES 08.bio2@capes.gov.br

Nos casos em que ndo se aplica o uso do IGC, a instituicdo deverd possuir, no minimo, um
programa de pds-graduacdo stricto sensu reconhecido pelo MEC em funcionamento, com nota 4
ou superior e na mesma area de avaliagdo da proposta do curso novo.

A proposta devera apresentar manifestacdo consubstanciada dos proponentes e dos dirigentes da
IES que justifique o uso da modalidade de EaD em contraposi¢o a modalidade presencial na Area,
tendo como base as premissas de expansdo do conhecimento para a formacao cientifica, docente
ou capacitagdo profissional desejadas.

A proposta deve descrever o perfil esperado do egresso e como sera a trajetdria do discente no
processo de aprendizagem das disciplinas, concatenando os diferentes elementos, tais como:
avaliag@o, materiais instrucionais, previsao e detalhamento dos encontros presenciais, e atividades
sincronas e assincronas entre os professores e discentes, a exemplo de video-tutoria. Em particular,
deve descrever de forma objetiva:

a. O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), bem como os principais materiais, recursos €
tecnologias apropriadas, evidenciando a clara possibilidade de pleno desenvolvimento da proposta
e suas finalidades pedagdgicas.

b. Como serd a comunicagao entre o orientador e o orientado no processo de elaboragdo do trabalho
de conclusdo do curso, que a area considera que deva ser preferencialmente presencial (de 60%),
podendo parte ser realizada de forma sincrona a distancia, devendo-se especificar a frequéncia e
tempos disponiveis do orientador por discente.

c. O processo de avaliacao do discente durante o cumprimento de disciplinas deve estar claramente
detalhado em relacdo a metodologia aplicada no ensino, tais como, trabalhos realizados em
plataforma virtual, avaliagdes presenciais, relatdrios de trabalho de campo, entre outros. No caso
de contemplar avaliagdes presenciais, estas devem ser obrigatoriamente realizadas na prépria IES
coordenadora ou IES colaboradoras, na presenca de um docente credenciado no programa
conforme a legisla¢do vigente.

d. Como serd a intera¢do discente durante o processo formativo, as possibilidades de trocas
virtuais, desenvolvimento de trabalhos em conjunto, dentre outros.

e. Como se dard o processo de desenvolvimento da parte experimental e da defesa de dissertagao,
tese ou trabalho de conclusdo de curso equivalente.

Caso haja proposta de associagdo entre IES, o numero de IES envolvidas deve ser justificado tendo
como base as necessidades apresentadas relativas a demanda de estudantes e profissionais nas
regides atendidas e, principalmente, pelas condigdes estruturantes necessarias e suficientes para
oferecer um curso de qualidade académico-cientifico, com plena assisténcia docente e focado nos
objetos de formacao desejados.

A proposta devera prever e explicitar como sera realizada a capacitagdo dos docentes e técnicos
que estardo envolvidos na implantacdo do curso e na execu¢do das suas atividades. Caso sejam
declarados capacitados, isso devera ser formalmente documentado.
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Ressalta-se que a proposta deve apresentar carater stricto sensu distinguindo-se nitidamente de
propostas lato sensu e de propostas presenciais.

A é4rea, devido as suas peculiaridades, exige que o curso/programa tenha 60% de atividades
presenciais.

2.1. Especificidades da Area Ciéncias Biolégicas II

A érea ¢ essencialmente baseada em experimentacdo e desenvolvimento de habilidades praticas
do aluno, o que exige supervisdo presencial para a maioria de suas atividades.

O perfil do egresso a ser formado e as caracteristicas intrinsecas da area exigem que o produto
final de conclusdo de curso seja original, o que demanda a existéncia de laboratérios de pesquisa
adequados, com toda a infraestrutura, equipamentos, insumos, apoio técnico € supervisao
necessarios.

A Area entende que APCN na modalidade a distancia deve demonstrar as seguintes capacidades:

a. a institui¢do proponente deve ter comprovada experiéncia de sucesso na formacao
de graduacdo na modalidade a distancia, além do disposto na legislagdo vigente
como ter, no minimo Indice Geral de Cursos (IGC) de 4 e sejam credenciadas junto
ao Ministério da Educac¢dao (MEC) para a oferta de cursos a distancia, atendendo ao
disposto no Decreto n° 9.057, de 2017;

b. experiéncia bem-sucedida da Instituicdo Promotora na oferta de cursos de pos-
graduacdo stricto sensu;

c. curso de pés-graduagdo presencial na area, que tenha obtido, no minimo nota 4 na
ultima avaliagdo;

d. pelo menos 50% das atividades didaticas deverdo ser presenciais, refor¢ando a
necessidade da metodologia hibrida e, portanto, a proposta deve explicitar o horario
de funcionamento do polo EaD;

e. descrigcdo da carga hordria total do curso, detalhando as modalidades presencial e
EaD, em conformidade com a proposta hibrida desejada;

f. descricdo detalhada das especificagdes pedagodgicas do curso como materiais
didaticos (digitais e impressos), disciplinas, atividades pedagogicas (regulares e
complementares) e recursos didaticos (foruns e “chats”, videos, encontros
presenciais, videoconferéncias, bases e plataformas que serdo utilizadas para a
transmissdo a distancia, entre outros que se fizerem necessarios);

g. descricdo de modelos de avaliagdo (presenciais, a distancia, interativas,
modalidades de atividades praticas, atividades de campo com orientacdo presencial,
visitas técnicas e excursoes didaticas);

h. descricdo em detalhe e demonstracao de suficiéncia da biblioteca virtual;

i. o(s) ambiente(s) proposto(s) para oferecimento da modalidade EaD (Website,
Sistemas, Aplicativos ¢ AVA- ambiente virtual de aprendizagem) devem ser
enviados e disponibilizados para teste, avaliagdo e validagdo pela area de Ciéncias
Bioldgicas II durante a avaliagao da APCN;
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j. os polos para propostas em EAD devem ser certificados de acordo com critérios
estabelecidos pela Capes e mencionados acima nos quesitos referentes a
infraestrutura.

A proposta deve trazer o numero de vagas que sera oferecido anualmente, o que deve estar
de acordo com o niimero e com a experiéncia dos docentes permanentes e colaboradores, além do
nimero e experiéncia dos tutores, inclusive dos polos, de forma a garantir a formagao e producao
do programa de maneira equilibrada e com qualidade desejada.

Regulamento do Programa

E necessario que o Regulamento descreva os modelos de avaliacdo (presenciais; a distancia;
interativas; modalidades de atividades praticas; atividades de campo com orientagdo presencial) e
esclarecer sobre a politica de integridade para evitar fraudes nas atividades avaliativas a distancia.

2 Corpo docente

Além dos critérios aplicaveis as propostas presenciais, a proposta em EaD ainda deve
apresentar a descri¢ao da experiéncia do corpo docente com a modalidade de EaD, demonstrada e
comprovada em IES credenciada pelo MEC para oferta de EaD, além da existéncia de Plano de
Capacitacdo em EaD dos docentes e técnicos do Curso.

A composi¢do do corpo docente de cursos de pos-graduacdo stricto sensu a distdncia
devera cumprir exigéncias idénticas as dos cursos presenciais, com relagdo ao nimero de docentes
permanentes, percentagem maxima de colaboradores e producdo intelectual (bibliografica e
técnica/tecnoldgica, dependendo da modalidade). Os docentes permanentes poderdo ter vinculos
como docentes permanentes em até trés Programas ou Propostas de Programas de P6s-Graduagao,
incluindo a proposta em tela e cada orientador ndo podera exceder o numero maximo de 8
orientandos no total dos Programas em que atue, sejam eles na modalidade presencial ou a
distancia.

O corpo docente permanente deve ter, em sua grande parte (acima de 70%), formagdo e
experiéncia demonstrada nas areas de conhecimento englobadas pelas Ciéncias Biologicas II, e ter
experiéncia comprovada em EaD.

3 Producio Intelectual

Os parametros de avaliacdo da produc¢ao intelectual a serem adotados para as propostas de cursos
na modalidade de EaD deverdo ser os mesmos discriminados para a avaliagdo das propostas na
modalidade presencial da Area.

4 Consideracoes adicionais da area



Ministério da Educagdao (MEC)
Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
Diretoria de Avaliagao (DAV)

CAPES 08.bio2@capes.gov.br

Enfatizamos ser a CBII uma area genuinamente experimental. Dessa forma, os projetos de
pesquisa das dissertagdes, teses ou trabalhos de conclusdo equivalentes deverdo ser desenvolvidos
na modalidade presencial, em laboratérios bem equipados e seguros onde os conhecimentos novos
sdo gerados, de forma eticamente referenciada. A formacdo e a produg¢do com discentes sdo
quesitos fundamentais do processo para a Area CBIL. Esses mesmos requisitos devem
necessariamente nortear as propostas de EaD.

Considerando-se a importancia da formacdo ética dos discentes, deve ser mencionada a
existéncia, a criacdo ou possibilidade de utilizagdo de comissdes de ética em experimentagdo
animal, ética em trabalhos com humanos, biodiversidade e outras que forem necessarias as linhas
e projetos de pesquisa da proposta. Especialmente nos casos da modalidade Profissional, também
deve ser descrita a existéncia ou intenc¢do de criagdo de NIT (Nucleo de Inovagdo Tecnologica) e
de repositorio na Instituicdo. No caso de propostas de cursos profissionais envolvendo outros
setores da sociedade, tais como orgdos governamentais, institui¢des de ensino, hospitais, orgaos
de classe, autdbnomos, empresas, industrias, deve-se anexar acordos prévios de cooperacdo ou
cartas de intengdes para firmar acordos. Deve-se especificar ainda os mecanismos utilizados pela
instituicdo proponente para celebrar estes acordos, caso existam, € 0s compromissos € as eventuais
contrapartidas dos outros atores (publicos ou privados) envolvidos na proposta.



