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O documento considera a legislacédo e regulamentacdo vigentes que podem ser consultadas na
pagina da CAPES (https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/avaliacao).

1. Infraestrutura de ensino e pesquisa

1.1. Instalacdes fisicas, laboratdrios e biblioteca

A proposta devera ter indicadores claros que a Instituicdo proponente tem instalacoes fisicas,
laboratdrios e biblioteca para dar suporte ao pleno funcionamento do curso/programa (académico e
profissional). Devera descrever todas as instalacdes fisicas que serdo utilizadas para abrigar o
curso/programa. Os laboratorios deverdo ser descritos quanto a sua infraestrutura, instalagdes fisicas
e equipamentos. A Instituicdo devera ter laboratorios especificos para atender a po6s-graduacao.
Quando se tratar de proposta de curso de doutorado associado ao mestrado ja existente, a Institui¢éo
devera descrever os avangos obtidos na infraestrutura de uma forma em geral para abrigar a proposta.
O acervo da biblioteca deverad ser descrito, principalmente quanto as obras relacionadas com a
proposta do curso/programa.

Na descricdo da infraestrutura académica e de pesquisa deverdo ser considerados osseguintes
aspectos:
- Apoio administrativo, salas para docentes e alunos, salas de aula, laboratorios de pesquisa e ensino,
especificando a dimensdo das areas fisicas, capacidade de lotacdo e equipamentos de apoio e suporte
existentes.
- Nimero médio de alunos de graduacdo e poés-graduacdo que utilizam a infraestrutura do
curso/programa, incluindo, e quando se for o caso, a sua utilizacdo por outros cursos de pos-
graduacéo.
- Descricdo e dimensionamento da area fisica da biblioteca, informando especificamenteos espacos
destinados a leitura, pesquisa e estudos, bem como o numero médio de usuarios.
- Descricdo e dimensionamento dos acervos fisicos e virtuais da biblioteca, diretamente relacionados
as atividades de ensino e pesquisa do programa, destacando o acervo das referéncias indicadas nas
ementas das disciplinas e a disponibilidade de acesso ao portalde peridédicos da CAPES e bancos de
dados de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo na area de atuacdo da proposta de Curso/Programa.
- Para os Programas profissionais, a proposta devera incluir e documentar, caso exista, infraestrutura
compartilhada com o setor produtivo, como laboratérios sediados em parques tecnoldgicos,
incubadoras de startups, empresas parceiras e outras unidades com potencial de apoio as atividades
de desenvolvimento e inovacédo. Para propostas de doutorado profissional, € obrigatoria a inclusao da

infraestrutura descrita acima.
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1.2. Acesso a rede mundial de computadores, bases de dados e a fontes de

informacdo multimidia para docentes e discentes.

As propostas académica ou profissional deverédo conter indicadores que a Institui¢éo
proponente tem acesso a rede mundial de computadores, bases de dados e informacao
multimidia para acesso dos docentes e discentes para dar suporte ao pleno funcionamento
do curso/programa. Descricdo da infraestrutura de informaética, relatandoa dimensao do
parque de computadores, a forma de acesso a internet, as ferramentas de software, 0s
bancos de dados e portais de periodicos efetivamente disponiveis ao corpo docente e
discente para o desenvolvimento das atividades do programa. Devera ser informado o
grau de atualizacdo destas ferramentas, bem como a politica de renovacdo praticada pela
instituicdo. Propostas que contenham projetos de pesquisa que requerem uso de
bioinforméatica deverdo trazer claramente explicitada a infraestrutura (comoclusters de
computadores, estrutura de armazenamento e manutengédo de dados, etc.) e profissionais

especializados disponiveis para sua operacao.

1.3. Espaco fisico, mobiliario e equipamento para conducdo das atividades
administrativas do curso.

A proposta académica ou profissional deverd descrever os espacos fisicos, o
mobiliario e equipamentos para dar suporte administrativo ao curso/programa como salas
de aulas para alunos e docentes, auditdrios, entre outros para o pleno funcionamento do
curso/programa. Os equipamentos relacionados as atividades dos projetos de pesquisa
deverdo ser descritos, principalmente aqueles relacionados aos projetos de pesquisa,
area(s) e linhas de pesquisa da proposta do curso/programa.

1.4. Outras consideracfes

Quando se tratar da utilizacdo de infraestrutura fisica e de equipamentos que nédo
sejam da IES proponente serdo necessarios acordos formais de cooperagdo entre as
instituicdes envolvidas, os quais deverdo ser anexados a proposta. Serdo valorizados
relatos da existéncia de laboratérios e equipamentos disponiveis em unidades
multiusudrios, garantindo acesso a todos os docentes incluidos na proposta de forma a
otimizar seu uso e compartilhamento entre os diferentes projetos de pesquisa. Além disso,
serdo valorizados planos institucionais de manutencdo dos equipamentos relatados na
proposta, que reduzam o risco de descontinuidade no desenvolvimento dos projetos

contidos na proposta.



2. Proposta do curso

2.1. Historico e contextualizacédo da proposta do curso

A proposta de curso/programa (modalidade académica e profissional) devera
apresentar um histdérico contextualizado sobre a area de Medicina Veterinria na
graduacdo da Instituicdo proponente e, se tratar de proposta de criacdo de curso de
doutorado vinculado a um mestrado ja existente, devera conter histérico sobre as acoes
desenvolvidas no mestrado, nimero de alunos formados, sua inser¢do social e a
contribuicdo para o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e inovacdo e a importancia
da implantacdo do programa para o desenvolvimento local e regional, destacando-se, no
caso da modalidade profissional a insercdo dos egressos no mercado de trabalho, bem
como sua evolucdo na empresa onde trabalha. Quando se tratar de proposta de doutorado
profissional, além desses itens, recomenda-se que a proposta esteja vinculada a um
mestrado ja existente, com maturidade reconhecida em avaliacGes anteriores. Em casos
excepcionais, como por exemplo, de uma empresa ou organizacdo que apresente como
prioridade emergente a producéo de patentes, devidamente justificada no APCN, poderdo
ser aprovadas propostas isoladas de doutorado profissional. A proposta de doutorado
profissional deve explicitar seu carater inovador e transformador em relacdo ao mestrado
profissional ja existente e desenvolver competéncias e autonomia ao profissional
(egressos) para solucionar problemas.

2.2. Adequacdo ao plano de desenvolvimento da instituicdo proponente e politica de
autoavaliacao do programa

A proposta (modalidade académica e profissional) deverd guardar estreita relagcdo
com o Plano de Desenvolvimento Institucional para os Programas de pds- graduacao.
Desta forma, o planejamento da proposta de curso/programa devera estar conectado
com as previsdes da Instituicdo para a sua expansdo local, regional, nacional ou mesmo
internacional. A proposta devera ser construida tendo como foco principal o perfil do
egresso e 0 desenvolvimento regional, a solucdo de problemas da sociedade, o
desenvolvimento tecnoldgico e a inovagdo prevista no Plano de Desenvolvimento
Estratégico da Instituicdo. Deverd informar as politicas que serdo utilizadas pela
Instituicdo para a autoavaliagdo do programa.

2.3. Objetivos

A proposta de curso/programa académico devera apresentar de forma clara os

objetivo (S) e as justificativas(s) para a sua criagdo. Devera agregar elementos inovadores
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para 0 avango da &rea e ter relevancia para o desenvolvimento local, regional ou nacional,

principalmente para os cursos de doutorado vinculados ao mestrado ja existente. Os
objetivos do programa deverdo ser relevantes do ponto de vista cientifico, tecnologico e
de inovagdo para contribuir com o crescimento e projecdo da &rea no cenario nacional. Os
objetivos deverdo demonstrar o beneficio da criacdo do programa para o desenvolvimento
local, regional ou nacional e ainda deve ter diferencial de outrosprogramas de pos-
graduacdo na area, funcionando na mesma regido para sustentar a sua criacdo. Além disso,
0s objetivos deverdo estar diretamente conectados ao perfil do egresso desejado e a(s)
area(s) de concentracdo, linhas de pesquisa e conteudo programético da proposta do
curso/programa.

O curso/programa de pds-graduacdo na modalidade profissional é voltado para a
qualificacdo de pessoal de nivel superior para a pesquisa aplicada, gestdo da producéo,
geracdo de tecnologias, inovacdo de produtos e processos e producdo de patentes a
beneficio do complexo agroindustrial brasileiro. Trata-se de qualificacdo e treinamento
orientado por demandas do setor produtivo, com énfase na solucdo de problemas. A
funcdo basica de um programa de pds-graduacdo na modalidade profissional € o
desenvolvimento de competéncias e habilidades de profissionais ja inseridos no mercado
de trabalho para ampliar seu senso critico, visdo estratégica, criatividade,capacidade
analitica e interpretativa sobre questdes e problemas, conforme os interesses e
expectativas do setor envolvido e da sociedade. Desta forma, a proposta também devera
conter elementos que contemplem o que se deseja para um programa profissional. Os
programas de p6s-graduacao na modalidade profissional, na area da Medicina Veterinaria
devem ser provenientes de Instituicdes de Ensino Superior ou Institutos de pesquisas que
foram demandados por organizacgOes/instituicGes interessadas na formacdo de seus
profissionais com o perfil do curso proposto e explicitado como o curso sera financiado.

A proposta de criacdo de um curso/programa de pds-graduacdo na modalidade
profissional deverd definir com clareza as demandas sociais por inovacdo e
desenvolvimento tecnologico que motivam a criagdo do novo curso/programa. Devera ser
embasada em demandas bem definidas por novos produtos ou processos, ou ainda por
treinamento e qualificacdo técnica de profissionais. Os programas na modalidade
profissional devem ser focados em um segmento do setor ou cadeia produtiva. Os
objetivos devem ser detalhados e bem definidos e a associacdo entre as atividades de
formacéo e a qualificacdo técnico-profissional do egresso deve ser apresentada de forma
clara e direta. E importante que os programas na modalidade profissional possuam uma
fonte de financiamento materializada em contratos ou convénios entre a instituicéo
proponente do programa de pds-graduacao e as instituicdes do setor da area da veterinaria

ou &reas afins interessadas na formacdo de seus profissionais.



2.4. Coerénciaentre area de concentracdo, linhas de pesquisa ou atuacéo, e projetos
A proposta do curso/programa (modalidades académica e profissional) devera ser
coerente e demonstrar claramente o vinculo e a aderéncia entre os objetivos com a(s)
area(s) de concentracdo, linhas de pesquisa, projetos de pesquisa e disciplinas. A proposta
curricular devera ser bem estruturada e evidenciar claramente que 0 grupo proponente
trabalha de forma articulada na instituicdo e com outros grupos de pesquisa dentro e fora
do pais. Deve ter equilibrio no nimero de linhas de pesquisa, area(s) de concentracéo,
bem como na distribuicdo dos projetos entre a(s) area(s) de concentracdoe as linhas de
pesquisa. Para propostas de doutorado profissional € obrigatoria a inclusdo da demanda
qualificada amparada por dados publicos e auditaveis que a justifiquem, bem como uma
andlise prévia detalhada do impacto esperado em relacdo aoatendimento da demanda.

2.5. Estrutura curricular, disciplinas e referencial bibliogréafico

A estrutura curricular devera estar bem articulada com as area(s) de concentracao,
linhas de pesquisa e projetos e com o perfil do egresso desejado. As disciplinas deverédo
estar bem distribuidas entre os docentes e entre as diferentes areas de concentracao e
linhas de pesquisa da proposta. A ementa e a bibliografia das disciplinas deverdo ser
atualizadas e adequadas a modalidade da proposta (académica e profissional) e ao perfil
de formacédo do egresso. As ementas deverdo sintetizar o contetido das disciplinas e este
deve ser compativel com as cargas horarias previstas. As referéncias bibliogréaficas
deverdo ser pertinentes ao conteido de cada disciplina e devem estar atualizadas. As
disciplina(s) deverdo ser oferecidas por docentes com formacdo académica e experiéncia
profissional no contetido proposto. Para as modalidades académica e profissional deve-se
destacar a forma de organizacdo das disciplinas (obrigatorias e optativas), além do niumero
minimo de créditos que deve ser obtido por meio de disciplinas e outras atividades
propostas.

A estrutura curricular devera contemplar disciplinas e/ou estratégias de
fundamentacéo teorico-metodologica em pesquisa e de formacdo didatico-pedagogica
e/ou profissional avancada para intervencdo na pratica profissional, bem como
ferramentas de escrita cientifica, ética profissional e inovacdo. E importante inserir na
estrutura curricular do curso/programa, disciplinas sobre inovagdo tecnoldgica,
patentes, empreendedorismo, agronegocio, gestdo empreendedora, dentre outras,
relacionadas a(s) area(s) de concentracdo da proposta.

Na proposta de doutorado académico e profissional é aconselhavel que sejam

ofertadas disciplinas com contetdo em lingua estrangeira. A matriz curricular



dever4 mostrar clareza e coeréncia com 0s objetivos, areas de concentragao,
linhas de atuacéo, projetos e disciplinas do curso/programa, integra-los, articula-
los e contemplar disciplinas obrigatorias e eletivas que oferecam contetdos
didaticos da area. A estrutura curricular devera proporcionar aos pos-graduandos
uma solida formacdo em pesquisa e inovacao tecnologica, devendo contemplar
disciplinas que possam oferecer aos alunos os fundamentos metodoldgicos para
a pratica da pesquisa no campo, bem como as ferramentas para a escrita cientifica.
As propostas de mestrado e doutorado profissionais deverdo especificar
claramente o perfil do profissional a ser formado. As disciplinas deverao estar de
acordo com a especialidade dos docentes e com o perfil do profissional a ser
formado, tendo suas bibliografias atualizadas.

2.6. Critérios de selecdo de alunos

A proposta, para ambas as modalidades, devera conter claramente o processo e 0s
critérios utilizados para a sele¢do dos alunos do curso/programa e devem ser coerentes
com seus objetivos e com o perfil desejado do egresso, a periodicidade de selecdo de
alunos (se tera fluxo continuo ou se sera realizada em um Unico momento do ano) e o
numero de vagas. Essas informacdes deverdo constar no regimento do programa que
devera ser anexado a proposta de curso/programa.

2.7. Quantitativo de vagas e relacao de orientandos por orientador

A proposta académica ou profissional devera deixar claro o quantitativo de alunos
ingressantes no curso/programa de acordo com o numero de docentes permanentes. Esse
nlmero, a principio, ndo devera ser maior que o nimero de docentes permanentes com
capacidade de orientacdo (experiéncia em orientacdo de alunos de Iniciacdo Cientifica,
trabalhos de concluséo de curso, especializacao e na modalidade Stricto Sensu). O nimero
de orientados por cada docente permanente deverd ser compativel com a maturidade
cientifica do orientador, dimensdo do curso e dedicacdo do corpo docente, tendo
preferencialmente, uma distribuicdo equilibrada entre os docentes. Recomenda-se que o
nimero maximo de orientandos/orientador ndo ultrapasse 08 discentes,admitindo-se até
12 orientandos/orientador quando o docente for altamente produtivo, considerando a
somatoria total dos discentes de todos os Programas onde o docente atuaindependente da
modalidade (Académica/Profissional).

2.8. Formacao pretendida e perfil do egresso

O perfil do profissional a ser formado no mestrado e doutorado académico devera



ser bem especifico e claro, caracterizando as suas habilidades e competéncias. Na
descricdo do perfil do egresso, a proposta devera deixar claro onde esse egresso podera
atuar para fortalecer a area nas atividades académicas, no desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e econdémico, na sociedade e na inducdo de politicas publicas para resolver
problemas do seu entorno.

A proposta do curso/programa na modalidade profissional devera ter clareza e
objetividade na definicdo do perfil do egresso, focando nas diferentes areas de atuagdo onde
o profissional trabalha (governo/instituicdes publicas, instituicdes privadas/ONG, entre
outras). O egresso devera agregar caracteristicas de pesquisador a pratica do seu campo
de atuacéo profissional, tendo como produto um profissional altamente qualificado para
a solucdo de problemas, producéo tecnoldgica e cientifica de impacto e de relevancia para
a area da Medicina Veterindria. Na proposta de doutorado profissional, além dessas
caracteristicas, o egresso devera demonstrar capacidade para desenvolver competéncias
e autonomia para solucionar problemas no servico.

2.9. Regimento do curso e forma de implementacdo da politica de autoavaliacdo do
programa

O regimento do curso/programa de pos-graduacdo e a forma como serdo
implementadas a politica de autoavaliagdo do Programa deverdo constar na proposta,
explicitando todas as normas que o regulamentam, assim como a sistematica do processo
de selecdo de alunos, incluindo nimero de vagas, periodicidade e critérios de avaliacdo
dos discentes, além das estratégias de autoavaliacdo do Programa. Os critérios de
credenciamento, descredenciamento e recredenciamento dos docentes deverdo ser
apresentados de forma clara e objetiva no regimento do curso/programa. No regimento
do curso/programa na modalidade profissional, além dos itens anteriores, devera ser
explicitado o envolvimento, a articulacéo e as contrapartidas de instituicdes, agéncias de
governo ou empresas, explicitando as fontes de recursos para a viabilizacdo da
participacao dos seus profissionais no curso/programa.

Para ambas as modalidades, o Regimento anexado a proposta devera detalhar a
sistematica de implementacéo da politica de autoavaliagdo do programa.

2.10. Outras consideracoes



O mestrado e doutorado académico tém como foco central a formacao de recursos
humanos, visando a pesquisa e 0 ensino na area de Medicina Veterinaria. O titulo do
curso/programa devera ser compativel com a(s) area(s) de concentracao e as linhas(s) de
pesquisa. As propostas em associacdo deverdo apresentar todos os documentos exigidos
pela CAPES e deverd explicitar sua relevancia e contribuigdo para o desenvolvimento
local, regional e nacional. Os elementos essenciais da proposta do Programa incluem
objetivos, area(s) de concentragdo, linhas de pesquisa e estrutura curricular que devem
estar bem definidos e articulados uns aos outros de forma consistente com a experiéncia
de pesquisa do grupo proponente. Os projetos de pesquisa deverdo ser descritos como
“’macroprojetos’” para ndo se confundir com projetos individuais dos docentes e
discentes, de maneira a sustentar a producdo do conhecimento prevista nos objetivos do
curso/programa. No contexto da area, a proposta de cursos novos devera ser inovadora,
sem sobreposi¢do com outros cursos/programas em funcionamento pelo menos na mesma
regido geografica e com diferencas bem delimitadas em relacdo aos demais cursos ou
programas ja existentes no mesmo Campus ou Instituicdo. A area ndo ird incentivar a
fragmentacdo de grupos de pesquisadores para compor uma nova proposta de
curso/programa na mesma Instituicdo sem que esta deixe claro o avango do conhecimento
em outras areas ainda ndo contempladas nas areas de concentracdo e linhas de pesquisas
dos programas ja em funcionamento na mesma Instituicdo.

Espera-se que as atividades interdisciplinares de pesquisa possam contribuir para o
avanco do conhecimento da area, para a geracdo de novas tecnologias e para contribuir
na resolucdo de problemas sociais. A proposta devera destacar os apoios (financiamentos
ou parcerias) recebidos pelos projetos de pesquisa em desenvolvimento, o que assegura
uma maior visibilidade das iniciativas e capacidade de captacdo de recursos pelo corpo
docente da proposta. E importante que a proposta deixe clara as formas de intercAmbio e
a insercao dos docentes em redes de pesquisa nacionaise/ou internacionais, que revelem
sua articulagdo com centros de pesquisa nacionais e internacionais de interesse para a area
de concentracdo ou linhas de pesquisa do Programa. A multi e interdisciplinaridade, a
participacdo de alunos de graduacao, a insercéo de pos-graduandos na educagéo basica e
o detalhamento dos projetos deinsercdo na sociedade para resolver problemas locais,
regionais ou nacionais serdovalorizados.

Em relacdo a proposta de curso/programa na modalidade profissional é recomendado

que esta apresente uma fonte de financiamento materializada em termosde compromisso



para a elaboracdo de contratos ou convénios entre a instituicdo proponente do programa
de pos-graduacao e as instituicdes do setor da area da MedicinaVeterinaria interessadas
na formacao de seus profissionais.
3. Corpo docente
3.1. Caracterizacéo geral do corpo docente

A proposta de curso/programa Académico e Profissional devera ter uma base sélida

em seu nucleo de docentes permanentes, sem depender de docentes colaboradores, 0s

quais deverdo agregar valor a equipe, seja por sua capacidade produtiva e de orientacéo,
ou por ter a perspectiva de ser docente permanente. O nucleo de docentes permanentes
devera ser composto por professores que demonstrem capacidade de conduzir as
atividades do Programa. Docentes visitantes e colaboradores, caso existam, deverdo
agregar qualidade a proposta. E recomendavel que a proposta descreva um pequeno perfil
de cada docente, informando, por exemplo, a participacdo dos membros ematividades que
revelam lideranca na area, intercambios e participacdo em redes depesquisa, além da
captacdo de recursos para o financiamento das pesquisas. Para a criagdo de mestrado,
todos docentes deverdo ter experiéncia de orientacdo na graduacdo (iniciacdo cientifica,
especializacdo e/ou trabalho de conclusdo de curso). Para o doutorado, todos os docentes
deverdo demonstrar experiéncia de orientacdo, além de alunos na graduacdo, também na
orientacdo de alunos de mestrado. Todos os docentes permanentes deverdo ser
responsaveis por pelo menos um projeto de pesquisa vinculadoa uma linha de pesquisa
do curso/programa e ministrar disciplina(s) com estrutura curricular clara, bibliografias
atuais, inovadoras e consistentemente vinculadas a sua especialidade de formagcéo,
articulando-se ensino e aplicagéo profissional de formadiferenciada e flexivel, em termos
coerentes com seus objetivos.

Os docentes ndo deverdo estar vinculados a mais de duas linhas de atuacdo
cientifica/tecnoldgica e uma linha de pesquisa ndo devera depender exclusivamente de
um docente permanente. E recomendavel que os projetos de pesquisa/tecnolégicostenham
em sua equipe alunos de graduacdo e/ou especializacdo e/ou técnicos na area foco da
proposta.

3.2. Quantidade minima de docentes permanentes para cada nivel (mestrado e
doutorado) e modalidade (académico e profissional) de curso.

O numero de docentes permanentes deverd ser compativel com as atividades
diretamente relacionadas ao curso/programa. A proposta académica e profissional devera

ter no minimo 12 docentes permanentes para ambas as modalidades e pelo menos
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70% destes deverdo ter vinculo com a Instituicdo proponente, visando garantir o pleno e
adequado funcionamento das suas atividades. A proposta ndo devera ser dependente de
docentes colaboradores produtivos de outras Instituicdes. Os docentes externos deverdo ser
cedidos formalmente pela Instituicdo com documentos informadose anexados a proposta. Na
modalidade profissional, os 30% de docentes permanentes externos poderéo ser profissionais
formalmente cedidos por empresas puablicas ou privados com forte atuacdo na area de
concentracdo do programa, docentes aposentados com vinculo com o tema da proposta ou
ainda professor visitante com relevante producdo tecnoldgica e cientifica na area da

proposta e comprovada experiéncia na pratica profissional.

Quanto aos docentes colaboradores para ambas as modalidades, 0 nimero
maximo permitido no curso/programa é de até 30% em relacdo ao numero total
de docentes permanentes. Demais orientacdes devem ser seguir a Legislacdo
Vigente que normatiza as categorias e composicdo do Corpo Docente nos
Programas de Pés-graduacao.

3.3. Regime de dedicacdo de docentes permanentes ao curso

Os docentes permanentes para ambas as modalidades (académico e profissional)
deverdo ter vinculo integral com a Instituicdo proponente e dedicacdo de no minimo 12
horas ao curso/programa tanto para 0 mestrado como para doutorado. Serdo admitidos
docentes aposentados e com experiéncia na pos-graduacdo para compor o corpo docente
permanente da proposta de curso/programa na area, mas a proposta ndo podera ser
alicercada em docentes ja aposentados em outras instituicdes, e que tenham sido reunidos
apenas com o objetivo de constituir um grupo experiente para iniciar um programa em
uma nova Institui¢do. Ainda serdo admitidos docentes permanentes de outras Instituicbes
desde que ndo ultrapasse um percentual maximo de 30% dos docentes permanentes da
proposta.

3.4. Qualificacdo minima de docentes permanentes

Para as modalidades de mestrado e doutorado académico, o corpo docente devera ser
constituido exclusivamente por docentes portadores de titulo de doutor. Para amodalidade
profissional, aceita-se excepcionalmente, docentes permanentes commestrado académico
ou profissional e técnicos com relevante producdo técnico- cientifica na tematica da
proposta desde que nédo ultrapasse 30% do corpo docente permanente da proposta.

3.5. Vinculacéo da qualificacdo académica, didatica, técnica ou cientifica do grupo
proponente ao objetivo da proposta

A proposta devera demonstrar que os docentes tenham capacidade de manter todas

as atividades didaticas, de producdo cientifica, tecnoldgica e de orientacdo no programa.
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A proposta devera ter uma distribuicdo equilibrada do corpo docente entre a(s) area(s)

de concentracgdo, linhas de pesquisa e projetos de pesquisa; distribuicdo equilibrada da
carga horéria de ensino, pesquisa e orientacdo dos docentes permanentes. O limite de
vinculo que a area permite como docente permanente é de no maximo trés Programas de
pos-graduacdo, independente da area onde o docente esteja vinculado e da modalidade

(académica ou profissional). Aqui também serdo computados os programas em rede. Os
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docentes deverdo ter producdo intelectual compativel e relacionada a(s) area(s) de
concentracdo e linhas de pesquisa do curso/programa, sendo adequado em ndmero e
distribuicdo entre as areas de concentracao e linhas de pesquisa. Cada linha de pesquisa
deverd ter, no minimo, trés docentes permanentes (DP) e cada DP pode participar de, no
maximo, duas linhas de pesquisa do curso/programa, tanto no nivel de mestrado como
no doutorado para as modalidades académica e profissional.

Na proposta para a modalidade profissional, o corpo docente permanente devera
apresentar producao técnico-tecnolégica suficiente para demonstrar seu envolvimento em
Pesquisa, Desenvolvimento & Inovagdo (PD&I) na area. A producdo do corpo docente
permanente devera ser equilibrada e condizente com a natureza do curso e perfil do corpo
docente. A producdo do corpo docente permanente serd avaliada quanto a sua aderéncia a
proposta do programa e a qualidade/impacto de producdo bibliografica ou produto técnico
gerado. Serdo utilizados os critérios da area, incluindo o Relatorio de Critérios Qualis
Periodicos Referéncia 2017/18.

3.6. Politica de acompanhamento de docentes

A proposta de curso/programa (modalidade académica e profissional) devera
demonstrar no seu regimento os critérios de credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento dos docentes do curso/programa.

3.7.0utras consideracoes

A area de Medicina Veterindria pretende incentivar a expansdo dos cursos/programas
académicos e profissionais em areas e em regides estratégicas para 0 seu
desenvolvimento, principalmente a regido Norte e Centro Oeste do pais. Desta forma,
algumas excepcionalidades em relagdo ao niumero minimo de docentes e producdo
cientifica do corpo docente poderdo ser consideradas pela area na avaliacdo demérito da
proposta para incentivar essa acio de expansio. Nesse caso especifico, a Area aceitara
um namero minimo de 10 docentes permanentes para compor a proposta de APCN.

4. Producéo
4.1. Avaliacdo da producdo (académica, artistica e técnica, de acordo com a
modalidade do curso - académica ou profissional), considerando a aderéncia em
relacdo ao curso proposto, areas de concentracao e linhas de pesquisa

Para as modalidades Académica e Profissional, a producéo intelectual devera estar
conectada e guardar estreita relacdo com a(s) area(s) de concentracdo, as linhas de

pesquisa e 0s projetos de pesquisa do curso/programa proposto, assim como com o
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perfil de formacdo do egresso desejado. Os docentes permanentes deverdo possuir publicagdo

cientifica qualificada e¢ vinculada a proposta. As publicagdes bibliograficas qualificadas seréo
analisadas de acordo com o Relatério de Critérios Qualis Periddicos Referéncia 2017/18
disponibilizado na pagina da area. Estas publicacGes deverdo estar distribuidas entre os membros do
corpo docente permanente da proposta. Para a modalidade académica, a proposta devera indicar as
cinco producbes mais relevantes por docente e que estejam conectadas ao escopo de proposta do
curso/programa nos ultimos cinco anos para 0 mestrado e/ou doutorado. Para a avaliacdo da
producdo bibliografica (artigos cientificos e patentes concedidas), para ambos 0s niveis
(mestrado/doutorado), 70% do corpo docente permanente deverd alcancar a pontuagdo minima de
250 pontos para mestrado e 350 pontos para doutorado por docente permanente, respectivamente.
A pontuacdo dos artigos segue os estratos Al, A2, B1,B2, B3 e B4 (tabela abaixo). Os outros 30%
do corpo docente permanente da proposta devera atingir a pontuacdo minima de 100 pontos para o
mestrado e 200 para o doutorado por docente, respectivamente. A pontuacdo de patente concedida

sera equivalente a pontuacdo de um artigo no estrado Al (100 pontos/patente).

ESTRATO PONTUACAO
Al 100
A2 85
B1 70
B2 55
B3 40
B4 25

Para a modalidade profissional (mestrado e doutorado), as cinco produces técnicas e
tecnoldgicas do corpo docente permanente deverdo ter relacdo com a(s) area(s) de
concentracgéo, as linhas de pesquisa e 0s projetos de pesquisa do curso/programa proposto.
Para fins de avaliagdo da producdo técnica e tecnoldgica para os Programas

Profissionais serdo utilizados os seguintes produtos:

1. Produto bibliografico (artigo publicado em revista técnica ou jornal, livro autoral
publicado, capitulo de livro publicado ou organizacdo de livro ou coletanea).

2. Patente (concedida ou depositada).
3. Curso de formacdo profissional com carga horaria minima de 20h.
4. Software/aplicativo.

5. Norma ou Marco regulatorio (Elaboracdo de normas ou marco regulatorio e
estudos de regulamentagéo).

6. Relatorio técnico conclusivo ou manual/protocolo.
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7. Produto de comunicacédo (Producédo de programas de midia e producao de programas

de veiculos de comunicacao/websites).

8. Processo tecnoldgico ndo patentedvel.

9. Empresa  ou

organizacéao

social  inovadora  (participagdo  como

consultor/empreendedor em empresa ou organizacao social inovadora).

10. Material didatico (producdo de material didatico).

Para a avaliacdo dos produtos indicados para ambos os niveis(mestrado/doutorado),

70% do corpo docente permanente devera alcancar a pontuagdo minima de 200 pontos

para mestrado Profissional e 300 pontos para doutorado Profissional por docente,

considerando a

técnicos/tecnoldgicos.

tabela de

pontuacéo

discriminada abaixo para produtos

PRODUTO PONTOS OBSERVACAO/ORIENTACAO
40 Artigo publicado em revista técnica
20 Artigo em jornal ou revista de divulgagéo
Produto bibliografico 50 Livro autoral publicado
tecnico/tecnologico 30 Capitulo de livro publicado
30 Organizacao de livro ou coletanea
50 Concedida
Patente
25 Depositada
Curso de formagdo 20 Docéncia em atividade de capacitacdo, em
. diferentes niveis
profissional com carga
horaria minima de 20h 10 Organizacdo de atividade de capacitagcdo, em
diferentes niveis
Software/Aplicativo o5 Programa de computador ou aplicativos na area
de Medicina Veterinaria
Norma ou marco Elaborac&o de normas ou marco regulatorio e
regulatorio 20 estudos de regulamentacdo na area de Medicina
Veterinaria
Relatério técnico 10 Processos de gestao
conclusivo ou Manual Pesquisa de mercado; Protocolo tecnoldgico
Técnicolprotocolo 10 experimental/aplicagéo ou adequacéo
tecnologica
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10 Producdo de programas de midia

Produto de comunicagao 10 Producdo de programas de veiculos de

comunicagéo/websites

Métodos de diagnoéstico, de tratamento e de
Processo tecnoldgico ndo 20 cirurgia, animal; Processos essencialmente
patenteavel bioldgicos para producdo de animais, exceto

processos ndo bioldgicos ou microbioldgicos.
Empresa ou organizagéo 15 Participacdo como consultor/empreendedor em
social inovadora empresa ou organizagéo social inovadora
Material didético 20 Producdo de material didatico na area de

Medicina Veterinaria
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Destes 200 pontos para o curso de mestrado, os docentes permanentes poderdo somar
no méximo 100 pontos relativos a artigos cientificos. Para o doutorado, dos 300 pontos,
no maximo 150 pontos poderdo ser obtidos com artigos cientificos. Para a pontuacéo dos
artigos cientificos sera utilizado o Relatorio de Critérios Qualis Periddicos Referéncia
2017/18 da area de Medicina Veterinaria, cuja conversdao em pontos se dard conforme o
quadro citado nestedocumento para a modalidade Académica.

A produgdo cientifica e tecnoldgica devera ter equilibrio em sua distribuicdo entre
o0s docentes ndo sendo admitido docente permanente sem producdo nesse periodo. Serdo

contabilizadas 05 producdes por docente permanente nos Gltimos cinco anos.

5. OrientacBes especificas para propostas de cursos novos originarios de

desmembramento

Considerando a estrutura atual dos Programas de Pds-Graduacdo na Area de
Medicina Veterinaria, a Area nio recomenda o desmembramento de Programas para
apresentacdo de novas propostas de Cursos/Programas. Por outro lado, as fusdes de

Cursos/Programas serdo incentivadas, obedecendo a legislacao vigente da CAPES.

6. Orientacdes especificas para propostas de cursos novos na modalidade profissional

Todas as orientacGes especificas para novas propostas de Cursos/Programas na

modalidade profissional foram indicadas nos quesitos/itens apresentados acima.

7. Orientac0es especificas para propostas de cursos novos na modalidade de educacao

a distancia(EaD)

As orientagdes contidas neste documento se referem apenas aos critérios especificos
para a apresentacdo de Propostas de Cursos Novos (APCN) de mestrado e doutorado
académicos e profissionais na modalidade de educacéo a distancia (EaD) apés atendidos 0s
critérios definidos na secdo sobre APCN presencial. Sempre que necessario serdo
especificadas eventuais diferenciacfes entre niveis (mestrado ou doutorado) e modalidades
(académico ou profissional). O documento considera a legislacdo e regulamentacgéo vigentes

que podem ser consultadas na pagina da CAPES (https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-

informacao/acoes-e-programas/avaliacao).



https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao
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1. Condicg0es asseguradas pela IES e infraestrutura

A Instituicdo deve demonstrar a articulagcdo da proposta com o Planejamento
Estratégico da Instituicdo (PDI) em relacdo & proposta de curso novo na modalidade de EaD,
apresentando justificativa da demanda, detalhamento da politica de autoavaliacdo
institucional e seus instrumentos autoavaliativos no ambiente da pds-graduacdo dentro da

modalidade de EaD da institui¢do e do funcionamento dos polos.

Ressalte-se que a proposta deve ser de um programa independente e ndo uma

complementacdo ou extensdo de um curso presencial existente.

No caso de propostas relativas aos cursos profissionais, as institui¢oes
coordenadoras e colaboradoras devem manter articulacdo com ambientes profissionais
complementares e suficientes para préaticas laboratoriais e/ou profissionais que possibilitam

experiéncias diferenciadas de aprendizagem e que justifiquem a modalidade.

No caso de a proposta envolver ambiente virtual dedicado as atividades do curso, 0s
proponentes deverdo disponibilizar acesso (endereco, midia, entre outros) para testagem e
avaliacdo no momento da submissdo da APCN com todos o0s recursos disponiveis aos
avaliadores indicados pela Coordenacdo de Area de Avaliagdo. Dentre os aspectos de
relevancia destacam-se a politica de integridade, mecanismos de seguranca, validacao,
identificacdo e protecdo de dados elaborados para o combate a fraude nas atividades

avaliativas a distancia.

Os proponentes devem descrever o perfil da equipe técnica que apoiara os docentes
na construcdo do sistema de ensino e aprendizagem de EaD como um todo, e seus diferentes
elementos instrucionais, tais como a elaboragdo do ambiente virtual de aprendizagem, a
elaboracdo dos materiais, entre outros aspectos relevantes e contar com equipe de apoio para
a implementacdo e manutencéo da tecnologia de educacéo a distancia, tais como o ambiente

virtual de aprendizagem e sistemas de comunicacao.

A modalidade de comunicacdo a distancia das atividades didatico-pedagogicas
(ministracdo de disciplinas, estagios de docéncia, entre outras) devera ser majoritariamente
sincrona (docentes e discentes conectados ao mesmo tempo). As orientacdes de trabalho de

concluséo de curso deverdo ser obrigatoriamente sincronas.

A IES deve assegurar também a infraestrutura descrita a seguir.
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1.1 Infraestrutura fisica e administrativa, tecnoldgica, pedagdgica e de
pessoal exigidas pela &rea de Coordenacao, para oferta de curso na modalidade
de EaD.

1.1.1 Critérios para o funcionamento dos polos

Além dos critérios para funcionamento dos polos necessarios para a sua autorizagdo
(justificativa da criacdo do polo, demanda, infraestrutura fisica e administrativa,
tecnoldgica, pedagogica e de pessoal), 0s quais estdo descritos em legislacdo vigente, a

proposta deve atender aos seguintes critérios da Area:

O polo EaD deve atender plenamente aos requisitos necessarios para o
desenvolvimento da proposta curricular pretendida em toda sua amplitude, seja em relacéo
ao oferecimento de contetidos, habilidades necessarias a formacgdo na Area, e com
infraestrutura necesséria para que os estudantes possam ter a oportunidade de vivéncia
académica profissional tedrico-pratica, de acordo com as orientagdes gerais da Area de
Medicina Veterinaria, contidas na se¢do sobre APCN para Programas Presenciais. Ressalta-
se que 0s polos deverdo estar obrigatoriamente atrelados a um Curso/Programa de Pos-
graduacao e esses polos deverdo ser indicados pelo Curso/Programa e Instituicdo de Ensino

Superior.

A infraestrutura da proposta de APCN na modalidade EaD na Area devera atender
0S mesmos requisitos da modalidade presencial, demonstrando de forma clara e objetiva que
a Instituicdo proponente tem instalacdes fisicas como laboratérios, biotérios, hospital
veterinario, fazendas experimentais e biblioteca eletrénica para dar suporte ao pleno
funcionamento do Curso/Programa (académico ou profissional), necessarios ao ensino
pratico, em atendimento as necessidades especificas de desenvolver competéncias e
habilidades na &rea de concentragdo e linhas de pesquisa do curso proposto. Devera
descrever todas as instalacfes fisicas que serdo utilizadas para abrigar o Curso/Programa.
Os laboratorios, hospital veterinario, biotérios e fazendas experimentais deverdo ser
descritos quanto a sua infraestrutura, instalacdes fisicas e equipamentos disponiveis para o
Curso/Programa. O acervo da biblioteca eletrdnica devera ser descrito, principalmente

guanto as obras relacionadas com a proposta do Curso/Programa.

1.1.2 Outros critérios da area

Além de atender toda a infraestrutura para pesquisa exigida para a modalidade
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presencial, a modalidade EaD, na area da Medicina Veterinaria, devera dispor também de

espacos administrativos e pedagdgicos de coordenacéo, elaboracao, difusdo e recepcao do
curso EaD, de infraestrutura tecnoldgica e de pessoal técnico qualificado que justifiquem
plenamente a modalidade de P6s-Graduacéo EaD, com as seguintes estruturas:

-Laboratorios de geracdo de conteddos didaticos com disponibilidade de
equipamentos; rede e comunicacgéo via internet; videoconferéncia; estabilidade e velocidade
de acesso para o desenvolvimento das comunicagdes plenas; rede sem fio; adequacdo do
espaco fisico; hardware e software atualizados; normas de funcionamento; utilizacdo e
seguranca dos laboratorios; conforto ambiental; manutencéo periddica e servicos de apoio

técnico e avaliacdo periddica quanto as demandas.

-Devera apresentar e comprovar a existéncia de uma pagina web com material

didatico e orientacGes de uso;

-Equipe multidisciplinar de apoio aos docentes na construcdo do sistema de ensino
e ambiente de aprendizagem de EaD e seus diferentes elementos instrucionais, tais como a
elaboracdo do ambiente virtual de aprendizagem, sistemas de comunicacéo, elaboracdo de

materiais pedagdgicos, entre outros aspectos relevantes;

No caso das propostas de APCN na modalidade profissional, as instituicbes
coordenadoras e colaboradoras devem apresentar e comprovar articulagdo com ambientes
profissionais necessarios e suficientes para as praticas laboratoriais e/ou profissionais que

possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem e que justifiguem a modalidade.
2. Proposta do curso

A proposta de curso novo na modalidade de EaD deve atender aos critérios de

admissibilidade (requisitos) previstos na legislagdo vigente. Seguem abaixo alguns

requisitos necessarios para a submissao:

Estardo aptas para oferecer programas de poés-graduacdo stricto sensu a distancia

instituicOes que atendam a todos os requisitos abaixo referenciados:

| - tenham o Indice Geral de Cursos (IGC) igual ou superior a 4 (quatro);

Il - sejam credenciadas junto ao Ministério da Educacdo (MEC) para a oferta de cursos a

distancia, atendendo ao disposto no Decreto n® 9.057, de 2017.
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Nos casos em que néo se aplica o uso do IGC, a instituicdo devera possuir, no minimo, um
programa de pos-graduacéo stricto sensu reconhecido pelo MEC, em funcionamento, com

nota 4 e na mesma area de avaliagdo da proposta do curso novo.

A proposta devera apresentar manifestacdo consubstanciada dos proponentes e dos
dirigentes da IES que justifigue o uso da modalidade de EaD em contraposi¢do a
modalidade presencial na Area, tendo como base as premissas de expansdo do
conhecimento para a formacao cientifica, docente ou capacitacdo profissional desejadas.

A proposta deve descrever o perfil esperado do egresso e como sera a trajetdria do discente
no processo de aprendizagem das disciplinas, concatenando os diferentes elementos tais
como: avaliagdo; materiais instrucionais; previsdo e detalhamento dos encontros
presenciais; e atividades sincronas e assincronas entre os professores e discentes, a exemplo

de video-tutoria. Em particular, deve descrever de forma objetiva:

a. O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), bem como o0s principais materiais,
recursos e tecnologias apropriadas, mostrando que permitem desenvolver plenamente a

proposta e suas finalidades pedagdgicas.

b. Como ser& a comunicacao entre o orientador e o orientado no processo de elaboragédo do
trabalho de conclusdo do curso, contemplando as caracteristicas especificas determinadas
pelas Areas de Coordenacdo no que diz respeito as atividades presenciais na orientacgo.
No caso de uma orientacdo focada principalmente na interacdo por um aplicativo de
comunicacdo virtual, deve-se especificar a frequéncia e tempos disponiveis do orientador

por discente, sequindo as orientacdes das Areas de Coordenaco.

c. O processo de avaliagdo do discente durante o cumprimento de disciplinas, claramente
detalhado em relagdo a metodologia aplicada no ensino, tais como trabalhos realizados em
plataforma virtual, avaliagdes presenciais, relatorios de trabalho de campo, entre outros.
No caso de contemplar avaliagGes presenciais, estas devem ser obrigatoriamente realizadas
na propria IES coordenadora ou IES colaboradoras, na presenca de um docente credenciado

no programa conforme a legislacéo vigente.

d. Como seré a interacdo discente durante o processo formativo, as possibilidades de trocas

virtuais, desenvolvimento de trabalhos em conjunto, dentre outros.

e. Como se dara o processo de desenvolvimento e defesa do trabalho de concluséo do curso.
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Caso haja proposta de associacdo entre IES, o numero de IES envolvidas deve ser
justificado tendo como base as necessidades apresentadas relativas a demanda de
estudantes e profissionais nas regides atendidas e, principalmente, pelas condi¢Oes
estruturantes necessarias e suficientes para oferecer um curso de qualidade académico-

cientifico, com plena assisténcia docente e focado nos objetos de formacéo desejados.

A proposta devera prever e explicitar como sera realizada a capacitacdo dos docentes e
técnicos que estardao envolvidos na implantacao do curso e na execucdo das suas atividades.

Caso sejam declarados capacitados, isso devera ser formalmente documentado.

Ressalta-se que a proposta deve apresentar carater stricto sensu distinguindo-se

nitidamente de propostas lato sensu e de propostas presenciais.

O numero maximo de orientandos/orientador ndo devera ultrapassar 08 discentes,
admitindo-se até 12 orientandos quando o docente for altamente produtivo, considerando
a somatoria total dos discentes de todos os Programas onde o docente atua, independente
da modalidade (Académica/Profissional e Presencial/EaD). A proposta devera contemplar
as formas de contato (reunides sincronas) entre orientado/orientando e as previsdes para
reunides presenciais para discutir o projeto de pesquisa, disciplinas, trabalhos, elaboragéo
e delineamento experimental do projeto de pesquisa, andamento das atividades
experimentais, elaboracdo da dissertacdo/tese ou trabalho de conclusdo equivalente e

defesa.

Tradicionalmente, a pos-graduacdo na area de Medicina Veterinaria executa projetos de
pesquisa nas areas de clinica médica e cirargica, anatomia, fisiologia e patologia animal,
producdo e reproducdo animal, biotecnologias aplicadas a saude animal, doencas
infecciosas e parasitarias, epidemiologia, inspecédo e tecnologia de alimentos, zoonoses e
salide publica, além de subéreas relacionadas a satde animal e publica. Nesse contexto, 0s
projetos de pesquisa em sua grande parte exigem a realizacdo de experimentos
ambulatoriais, laboratoriais e em fazendas experimentais. Dessa forma, a proposta devera
incluir os mecanismos que serdo empregados para atender as demandas da realizacdo dos
experimentos que devem ser realizados sob a supervisdo do orientador. Para a elaboracéo
da proposta de APCN, as InstituicGes deverdo consultar as areas prioritarias estabelecidas

no documento da Area disponivel na pagina da CAPES.

As propostas de APCN na modalidade profissional deverdo ter como publico-alvo, os

profissionais que ja estdo inseridos no mercado de trabalho e adotar nas aulas remotas, as
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metodologias ativas no processo de ensino-aprendizagem e avaliacao dos discentes durante

0 cumprimento de disciplinas.

Salienta-se, ainda, que considerando as peculiaridades da Area de Medicina Veterinaria,
principalmente aquelas relacionadas a execucao de projetos experimentais em laboratérios
e observacionais em ambulatorios e no campo, a Area exige que as porcentagens de
atividades presencias devem ser de 50%. Para tal, € uma exigéncia da Area que os projetos
de pesquisa e aulas praticas, além dos treinamentos necessarios para a formacao do discente
sejam executados de forma presencial, na Instituicdo de origem do orientador, para um

acompanhamento e supervisao adequados.

2.1 Regulamento do Programa

E necessario que o Regulamento descreva os modelos de avaliacio (presenciais; a distancia;
interativas; modalidades de atividades praticas; atividades de campo com orientacao
presencial) e esclarecer sobre a politica de integridade para evitar fraudes nas atividades

avaliativas a distancia.

3. Corpo docente

Além dos critérios aplicaveis a propostas presenciais, a proposta em EaD ainda deve
apresentar a descricdo da experiéncia do corpo docente com a modalidade de EaD
demonstrada e comprovada em IES credenciada pelo MEC para oferta de EaD, além da

existéncia de Plano de Capacitacdo em EaD dos docentes e técnicos do Curso.

Além da experiéncia dos docentes na modalidade EaD, estes também deverao ter formacéo
adequada e comprovada no contetdo da disciplina(s) sob sua responsabilidade incluidas
na proposta, além dos projetos de pesquisa apresentados na proposta, ndo admitindo-se
profissionais de outras areas ministrando contetdos de competéncia exclusiva dos Médicos

Veterinarios.

No caso de propostas de APCN na modalidade académica e profissional, o corpo docente
deverd comprovar experiéncia minima de pelo menos 05 (cinco) anos ha modalidade EaD

e, também, na modalidade académica e/ou profissional presencial.
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4. Producdo Intelectual

Os parametros de avaliacdo da producdo intelectual a serem adotados para as propostas de
cursos na modalidade de EaD deverdo ser os mesmos discriminados para a avaliagcdo das
propostas na modalidade presencial da Area. Os parametros adotados na Area para a
producdo intelectual variam de acordo com a modalidade (Académico e Profissional) e

devem ser consultados na sec¢do para propostas presenciais.

5. Consideracdes adicionais da area

A Area de Medicina Veterinaria entende que os Programas de Ensino & Distancia na Pos-
graduacdo deverdo atender aos requisitos importantes na formacéo do discente com énfase
principalmente na infraestrutura, proposta curricular, projetos, incluindo as disciplinas
tedricas e praticas. As propostas de cursos de pés-graduacao na modalidade a distancia, em
niveis de mestrado e doutorado, académicos ou profissionais, deverdo contemplar
obrigatoriamente, as atividades presenciais de estagios, seminarios integrativos, atividades
de laboratorios ou pesquisas de campo e avaliagBes presenciais. A Area utiliza
essencialmente modelos experimentais, coleta de material biolégico a campo e
processamento, utilizando técnicas avancadas em laboratdrios especializados, modelos
experimentais, técnicas cirurgicas e ambulatoriais que necessitam de competéncias e
habilidades especificas. Para esse tipo de proposta, o discente devera ter condicdes de
discutir presencial e periodicamente o andamento de suas atividades junto ao orientador
para o pleno andamento das pesquisas.

A Area exige que os Cursos/Programas dessa natureza incluam um planejamento
estratégico diferenciado no que se refere a apresentacdo dos conteddos teéricos por meio
de plataforma digital e praticos de forma a contemplar a formacéo adequada do discente.
Devera explicitar de forma clara como os conteudos tedricos serdo ministrados e como sera
feita a articulacéo entre os docentes e discentes para o treinamento das técnicas que serdo
utilizadas nos experimentos de dissertagéo/tese ou trabalho de conclusdo equivalente e
detalhar como as atividades de campo, laboratoriais e ambulatoriais serdo executadas.
Considerando o perfil das atividades, a Area determina que toda a execucdo pratica dos
experimentos de dissertacdo/tese ou trabalho de conclusdo equivalente seja feita na
Instituicdo proponente sob a supervisdo do orientador e que esta demonstre todos 0s
requisitos de infraestrutura, além de laboratorios especializados para a execugdo das
atividades praticas relacionadas com os temas de pesquisas que deverdo ser descritos na
proposta.

Adicionalmente, a Instituicdo proponente deverd apresentar evidéncias de sucesso em
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Cursos EaD na formacdo de graduacéo, além do disposto na Legislacdo Vigente. Nesse

tipo de proposta, todos os requisitos solicitados pela Area nesse documento para a pds-
graduacdo presencial nos diferentes niveis deverdo ser atendidos, destacando o0s

diferenciais para o atendimento da modalidade & distancia.



