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1. Introducao

As orientacdes contidas neste documento se aplicam as propostas de cursos novos de
mestrado e doutorado profissional em rede para a formagdo de professores da educagdo basica. A
submissao de propostas deve levar em consideracdo a legislagdo vigente, que pode ser consultada
na pagina eletronica da Capes: https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-conceitos-
processos-e-normas/legislacao-especifica/legislacao-atual.

1.1 Caracteristicas gerais da Pos-graduacio em rede nacional para a formacao de
professores da Educacio Basica — PROFs — PROEB

A Poés-graduacdo stricto sensu, especificamente, através dos programas para a formagao
de professores, estd voltada para a formacao continuada stricto sensu dos professores em exercicio
na rede publica de educagao basica. O Programa Profissional para Professores da Educacdo Bésica
(PROEB/CAPES) tem como finalidade a melhoria da qualidade do ensino nas escolas da Educagao
Bésica publica brasileira, a medida que: i) valoriza as experiéncias advindas da pratica do professor
ao mesmo tempo que colabora, através dos trabalhos realizados, para o desenvolvimento de
materiais e estratégias didaticas que ensejam a melhoria do desempenho de aprendizagem dos
alunos; ii) cria uma rede de reflexdo sobre a realidade da Educagdo Basica publica brasileira
apontando perspectivas de mudangas e respostas aos problemas do cotidiano da escola e da
sociedade.

Considerando o carater especifico de tal modalidade de formacdo, ha necessidade de se
estabelecer um conjunto de diretrizes que possam conduzir a elaboragdo de propostas novas de
mestrado e doutorado. Tais diretrizes visam uniformizar aspectos centrais das propostas, a fim de
aprimorar o atendimento as demandas da Educagdo Basica, respeitadas as especificidades e a
natureza das diferentes areas do conhecimento.

Os programas devem atender demandas nacionais induzidas pela CAPES e ser constituidos
por instituicdes de ensino superior de pelo menos trés regides do pais, buscando reduzir as
assimetrias existentes na formacao pés-graduada. E mandatério que a0 menos uma das instituigdes
parceiras esteja localizada nas regides Nordeste, Norte, ou Centro-Oeste, com &nfase nas ultimas
duas.

Propostas de Doutorado devem ser concebidas, necessariamente, a partir da experiéncia
bem-sucedida de um Mestrado Profissional PROF/PROEB. Quando aplicavel, ¢ altamente
desejavel que o Programa de Mestrado tenha passado por pelo menos uma avaliagdo quadrienal,
antes da proposi¢ao de um curso de doutorado.
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Em sua esséncia, os PROFs concentram-se em dois grandes objetivos, independentemente
do nivel de formacdo (mestrado ou doutorado). O primeiro se relaciona a formagdo tedrico-
metodoldgica e epistemoldgica de professores que atuam na Educagdo Basica. Para essa
finalidade, os cursos devem prover um claro direcionamento voltado aos conhecimentos e aos
contetidos especificos da 4rea de atuacdo na Educacio Basica. E desejavel que, além de tais
conhecimentos, a proposta contemple habilidades e competéncias para o ensino. O segundo
objetivo diz respeito a produgdo de conhecimento vinculado ao processo de ensino-aprendizagem
e as melhorias de diferentes aspectos no ambito da Educagio Basica. E fundamental que as
proposicdes didatico-pedagdgicas sejam voltadas a propiciar avancos na Educacdo Bésica e que
sejam amplamente divulgadas junto ao publico a que se destinam — professores da Educacdo
Baésica. Portanto, o corpo docente dos cursos de pos-graduacdo propostos deve demonstrar
experiéncia na producdo de tais conhecimentos, os quais devem ser caracterizados por uma sélida
producdo vinculada aos temas e objetivos da proposta. Da mesma forma, area(s) de concentragao,
linhas e projetos de pesquisa/atuacdo devem estar fortemente direcionados aos objetivos e
premissas atinentes a Educagdo Basica.

Os PROFs sdo caracterizados pela formagdo de recursos humanos de alto nivel para
atuagdo na Educagdo Basica. Sendo assim, a formagao de recursos humanos deve estar conciliada
a produgdo de conhecimento relevante para a solucdo de questdes relativas ao desenvolvimento
cientifico de produtos e processos técnicos e tecnologicos que contribuam de forma inovadora para
a Educacao Basica. Logo, as propostas precisam estabelecer um claro percurso formativo que
atenda as necessidades dos professores da Educagdo Basica.

2. Condicoes asseguradas pela Instituicio
2.1 Comprometimento da instituicio com a implantacio e o €xito do curso

Os PROFs devem ser constituidos a partir de uma institui¢do proponente e de um conjunto
de instituicdes associadas que atuardo em rede. A instituicdo proponente deve apresentar
consolidada experiéncia e protagonismo em atividades de ensino na graduagdo e na pés-graduagao
e/ou extensdo/divulgacdo em ciéncias e pesquisa. Caso a instituicdo proponente ndo seja uma
Instituicdo de Ensino Superior, ¢ necessario que seja uma entidade nacionalmente representativa
e consolidada na area a exemplo das sociedades cientificas. As institui¢des associadas, por sua
vez, devem ser constituidas, necessariamente, por Instituicdes de Ensino Superior devidamente
credenciadas pelo MEC. Para o encaminhamento da proposta, a proponente deverd apresentar
documentos comprobatérios de adesdo formal de cada uma das instituigdes associadas.

2.1.1 Documentos oficiais de comprometimento

A Institui¢do proponente devera apresentar documentos comprobatorios que indiquem o
comprometimento institucional com a implantacdo e éxito do curso, bem como aprovagdao do
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mesmo pelos Conselhos Superiores da Instituicao, além de comprovantes institucionais de adesao
de cada IES associada.

2.1.2 Aderéncia ao PDI proponente ou documento equivalente.

As propostas precisam estar consonantes ao Plano de Desenvolvimento da Institui¢do
proponente (ou documento equivalente), de forma a explicitar como a proposta serd organizada e
gerenciada em conjunto com as respectivas associadas. E imprescindivel que a instituigio
proponente demonstre condi¢des de gestdo da proposta e provenha condigdes para a realizacdo de
pesquisa, além de disponibilizar recursos fisicos e humanos, indicando a¢des da administracao
superior para conferir suporte e viabilidade a proposta.

As propostas devem detalhar as politicas de autoavaliacdo previstas para o programa. As
estratégias e metodologias adotadas para a autoavaliacdo devem prever a participagdo dos pos-
graduandos de todas as IES associadas no processo, com foco na forma¢do e na producgdo de
conhecimentos que possam impactar positivamente a Educagao Basica.

2.2 Infraestrutura de ensino e pesquisa

A Comissao de Avaliagdo das Propostas de Cursos Novos considerara como infraestrutura
minima, independente do seu nivel (mestrado ou doutorado), a presenga dos elementos que se
seguem.

2.2.1Instalacdes fisicas, laboratérios e biblioteca; recursos de informatica; espaco
fisico para condugao das atividades letivas e administrativas.

Os descritivos sobre infraestrutura devem abarcar todas as IES associadas e compreender
elementos referentes a:

e Espacos de ensino adequados ao funcionamento do curso, tais como salas de aula, salas de
estudo, laboratorios de informadtica (proprios ou compartilhados)

e Espacos de pesquisa adequados para o desenvolvimento da Area de Concentragdo, Linhas
e Projetos de Pesquisa/atuacdo, tais como laboratorios, acervo bibliografico, sala de
professores (proprios ou compartilhados) e demais condi¢des facilitadoras para a
pesquisa/atuagao.

e Disponibilidade de biblioteca com informacgdes sobre acervo bibliografico especifico da
area do curso, especificamente de forma suprir as necessidades das linhas e dos projetos
de pesquisa/atuagao do curso.

e Disponibilidade de computadores com acesso ao Portal Periodicos da CAPES e a outras
bases de dados e a fontes de informacao digital ou multimeios para docentes e discentes.
Tais elementos devem ser descritos de forma a permitir acesso irrestrito aos materiais

necessarios ao desenvolvimento das atividades do curso.



Ministério da Educagdao (MEC)
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)

CAPES Diretoria de Avaliagdo (DAV)

e Existéncia de espagos fisicos adequados a gestdo do Programa de Pés-Graduacio, tais
como sala para secretaria, sala de reunides e outras (proprias ou compartilhados), além de
outros espagos destinados ao curso/programa.

e Descri¢do das facilidades de rede para acesso a internet.

3. PROPOSTA DO CURSO

Na andlise de mérito da proposta do curso, observar-se-4 a presenca de elementos que
caracterizem, com clareza, o nivel do curso (mestrado ou doutorado) e sua modalidade
(profissional em rede nacional). Nesse sentido, ¢ fundamental que a proposta possua clara
aderéncia a Educacdo Basica. Especial atengdo € necessaria a identificagdo dos elementos que a
distinguem de outros cursos e programas similares, académicos ou profissionais, ou ainda, caso
seja uma proposta de Curso de Doutorado, a distingdo em relacdo ao Curso de Mestrado PROF da
area.

3.1 Caracteristicas Gerais dos Cursos de Mestrado em Rede

Os Cursos de Mestrado PROF devem prover formacdo qualificada de profissionais da
Educagdo Bésica em nivel de pos-graduagao a fim de construir e desenvolver habilidades técnico-
cientificas aplicadas para a solugdo de desafios impostos pelas demandas sociais da Educagdo
Basica. Nos cursos de Mestrado existe preocupagdo com a qualificagdo dos professores para o
ensino dos conteudos especificos para a Educacao Bésica, os quais devem ser claramente definidos
na proposta. Todavia, o processo formativo ndo se esgota na perspectiva conteudista e deve ter
elementos que permitam aos discentes e egressos o desenvolvimento de espirito critico e
autonomia, além da capacidade de analisar seus contextos e de desenvolver solucdes direcionadas
as demandas da Educacdo Basica.

As propostas devem explicitar o potencial formativo do curso, enfatizando suas principais
contribui¢cdes para a Educacdo Bésica. Desta forma, devem contemplar aspectos que possam
propiciar reflexdes sobre diferentes usos das informagdes, apropriacdo das variadas formas de
difusdo do conhecimento no ambito escolar e em espagos ndo formais de aprendizagem, quando
aplicavel.

As propostas também devem demonstrar sua contribui¢do para a mobilizagdo de multiplas
competéncias para a Educacdo Basica, bem como para o desenvolvimento de politicas plblicas
educacionais. Devem possuir forte viés na instrumentalizacdo de professores para a elaboragdo de
diferentes formas de contribuicdo (ex.: materiais didaticos inovadores, uso de tecnologias,
processos e produtos) para o desenvolvimento da Educagdo Basica.

Espera-se que as propostas de cursos de Mestrado sejam providas de um conjunto de
disciplinas obrigatérias e optativas formativas que agreguem os contetidos centrais de cada area
do conhecimento, para garantir que os egressos possuam soélida formagao técnico-cientifica. E
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desejavel que as disciplinas sejam orientadas aos objetivos centrais da proposta e que possam
prover um percurso formativo consonante com os pressupostos definidos a partir dos objetivos do
curso e do perfil do egresso. Os egressos devem ser capazes de mediar, propor e desenvolver
conhecimentos, técnicas ou processos voltados a sua area de conhecimento. Compreende-se que
os trabalhos finais de Mestrado devem ser aderentes aos objetivos e ao perfil do egresso, bem
como as areas de concentracdo, linhas e projetos de pesquisa/atuagdo do curso. Os trabalhos de
conclusdo de Mestrado podem assumir diferentes formatos em relacdo aos modelos tradicionais
adotados em cursos académicos (ex. documentarios, sequéncias didaticas; materiais didaticos-
pedagogicos; projetos de intervengdo em escolas, atividades em ambientes ndo formais de
aprendizagem como museus, bibliotecas, softwares educacionais, patentes, concertos, curadorias,
exposigodes, instalagdes e espetaculos, etc.). Os formatos dos trabalhos de conclusdo devem ser
indicados nas propostas.

3.2 Caracteristicas Gerais dos Cursos de Doutorado em Rede

As propostas devem demarcar clara e objetivamente seu potencial formativo e enfatizar
suas contribui¢des, especificidades e diferengas em relagdo as demais propostas comparaveis ou
similares. Especial aten¢do a este quesito deve ser dada quando houver oferta de um Mestrado
PROF na area, buscando diferenciar a proposta de Doutorado daquela de Mestrado ja ofertada.

Os egressos do Doutorado devem dominar bases epistemoldgicas e possuir forte formagao
cientifico-metodoldgica que permita construir conhecimentos, técnicas e/ou processos que exijam
conhecimento critico, propositivo e original com potencial inovador aplicado a Educagdo Bésica.
A proposta deve caracterizar forte viés na formagdo cientifica e metodologica dos egressos,
visando consolidar habilidades ligadas a producao e ao desenvolvimento de pesquisas originais e
inovadoras aplicadas a resolug@o de problemas, desafios e demandas da Educacao Bésica.

O trabalho final deve ser aderente aos objetivos do curso, ao perfil do egresso e as areas de
concentragdo, linhas e projetos de pesquisa/atuagdo do curso, devendo apresentar carater
investigativo, propositivo e/ou de interven¢do. O trabalho final deve, necessariamente, ser
caracterizado por estudos, pesquisas ou intervengdes que abarquem os processos € etapas de
concepgdo, aplicacdo e avaliacdo critica, a0 modelo de pesquisas translacionais, além de versar
sobre questdes atinentes ao contexto da Educacdo Basica. Espera-se que o curso de Doutorado
ofereca produtos originais e inovadores que respondam a problemas de pesquisa nos campos de
atuagdo da proposta. Os formatos dos trabalhos de conclusdo devem ser indicados nas propostas e
podem compreender diversas formas (ex. textos dissertativos, documentérios, sequéncias
didaticas; materiais didaticos-pedagogicos; projetos de intervengdo em escolas, atividades em
ambientes ndo formais de aprendizagem como museus, bibliotecas, softwares educacionais,
patentes, concertos, curadorias, exposicdes, instalacdes e espetaculos etc.). O programa deve
enfatizar a geracdo de produtos didaticos-pedagdgicos que sejam aplicdveis no ambito da
Educacao Bésica.
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3.3 Histdrico e contextualizacido da proposta de curso

As propostas de Cursos de Mestrado e de Cursos de Doutorado devem explicitar a trajetoria
institucional e as motivagdes para sua criacdo, evidenciando a vinculacio de area de concentracao,
linhas e projetos de pesquisa/atuagao ao contexto de rede nacional do curso, a demanda social e as
possibilidades de inser¢do e possiveis contribuigdes do egresso no contexto da Educagdo Bésica
Nacional. E altamente recomendavel que existam informagdes que qualifiquem a instituigdo
proponente no contexto da oferta de um programa de pds-graduagdo direcionado para a formacao
de professores da Educacdo Bésica. Da mesma forma, ¢ relevante que sejam apresentados
argumentos e informagdes que justifiquem a inclusdo e a articulagdo de cada institui¢ao associada
a proposta.

O processo histérico do agrupamento dos docentes da proposta (existéncia de curso
anterior, de acdes conjuntas ou outros processos), caracterizando sua constituicdo como grupo
colaborativo capaz de prover organicidade ao programa sera valorizada na avaliacdo da proposta.
A existéncia de projetos de pesquisa colaborativa entre membros do corpo docente na area da
Educacdo Basica ¢ altamente desejavel no sentido de atender as demandas nacionais ou especificas
de determinadas regides do pais.

3.4 Objetivos

As propostas devem apresentar objetivos formativos que caracterizem e diferenciem,
explicitamente, os niveis de mestrado ou doutorado. Nesse sentido, os objetivos do Curso devem:

o refletir as caracteristicas formativas da(s) Area(s) de Concentragdo da proposta;

e apresentar suas metas e direcionamentos para o desenvolvimento do programa,
de acordo com seu nivel (mestrado ou doutorado);

e apresentar, com clareza, as habilidades e conhecimentos a serem desenvolvidos
pelos discentes de mestrado ou de doutorado.

3.5 Regimento do curso, forma de implementac¢ao da politica de autoavaliacdo do programa
e critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes

As propostas devem apresentar os processos € critérios previstos para selegdo discente,
indicando as exigéncias minimas para ingresso no curso, € o numero previsto de vagas. As
propostas devem indicar a existéncia de politicas de a¢des afirmativas para o acesso a0 Mestrado
ou Doutorado.
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No Regimento do Programa, devem constar:

e Defini¢do de mecanismos previstos para a articulagdo entre as institui¢des associadas, de
modo a garantir a capilaridade, uniformidade e organicidade das a¢des de ensino, pesquisa
e gestdo em toda a rede nacional.

e Definicdo de formas de gestdo de aspectos administrativos e didatico-académicos que
possam caracterizar a forma associativa da proposta e que visem a coordenagdo, execugao
e organizacao de ac¢des uniformes em toda a rede, bem como a periodicidade de tais acdes;

e C(ritérios de credenciamento e descredenciamento de instituigdes associadas;

e C(ritérios de credenciamento e descredenciamento para cada categoria docente (Docentes
Permanentes e Colaboradores), de forma a se adotarem procedimentos uniformes em todas
as associadas e a periodicidade de tais acdes;

e Periodicidade, processo e critérios de selecao discente;

e Matriz curricular, nimero minimo de créditos, aproveitamento de créditos e tempo minimo
e maximo para conclusdo do curso, especificagdo da natureza das atividades didaticas
(aulas presenciais, remotas, hibridas, estagios, e demais atividades). As atividades de
qualificacdo e de defesa ndo constituem disciplinas e ndo devem ser declaradas como tal;

e Estabelecimento do tempo de formacdo pretendido e definicdo das condi¢des para
prorrogagao;

e Estratégias de implementacdo da autoavaliagdo do programa e de sua articulacdo com a
politica de autoavaliagdo da Instituicdo, com inclusdo de pds-graduandos no processo
avaliativo e a periodicidade de tais agdes;

e Programas que adotarem exames de rendimento académico, deverdo, necessariamente,
apresentar procedimentos, normas e formas de acompanhamento dos discentes que
apresentarem insuficiéncia de desempenho, de forma a aprimorar os processos de
aprendizagem e reduzir evasdo. Processos avaliativos que impliquem em desligamentos
devem ser minimizados, uma vez que contradizem as premissas dos programas PROFs que
sdo voltados para o aprimoramento de professores da Educagao Basica.

e Diretrizes das politicas de acdes afirmativas que serdo empregadas pelo programa, dadas
as condi¢des e necessidades da proponente e de suas associadas.

e Defini¢do dos tipos de produtos a serem considerados como trabalho de conclusdo de
curso.

3.6 Coeréncia entre area de concentracio, linhas e projetos de pesquisa ou atuacao.

As Propostas de Curso Novos, independentemente do nivel (mestrado ou doutorado),
devem descrever as areas de concentracdo, as linhas e projetos de pesquisa/atuagdo, os quais
devem estar bem articulados e aderentes entre si. Devem, também, ser atinentes as areas do



Ministério da Educagdao (MEC)
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)

CAPES Diretoria de Avaliagdo (DAV)

conhecimento da tematica do curso, provendo formagao profissional para atuacao diferenciada de
seus egressos na Educacdo Basica.

Deve haver estrutura hierarquizada de abrangéncia decrescente entre o nome do programa,
a(s) area(s) de concentracdo, as linhas e os projetos de pesquisa/atuacdo. A(s) area(s) de
concentragcdo deve(m) envolver, pelo menos, duas linhas de pesquisa/atuacdo. A proposta deve

conter descrigdo da(s) area(s) de concentragdo no que diz respeito a sua densidade tedrico-
metodoldgica e contemporaneidade em relacdo as demandas da Educagdo Basica.

As linhas de pesquisa/atuacdo ndo devem apresentar sobreposi¢do conceitual entre si, de
modo que os projetos se adequem, majoritariamente, a apenas uma linha de pesquisa/atuacio. As
linhas de pesquisa/atua¢do ndo devem demonstrar dependéncia de um Unico docente, no ambito
das unidades associadas, devendo ser compostas por, no minimo, dois docentes com produgao
intelectual compativel. O programa deve demonstrar coeréncia na distribui¢do dos docentes em
suas linhas, considerando-se a compatibilidade com a tematica de cada linha. Nao se recomenda
que docentes participem em mais do que duas linhas de pesquisa/atuag¢do e que haja linhas com
docentes em demasia atuando em temas diversos, evitando desequilibrio na distribui¢ao de
docentes entre as linhas de pesquisa. A existéncia de numero elevado de projetos que possam,
conceitualmente, ser alocados em mais de uma linha pode indicar incoeréncia ou inconsisténcia
da proposta. Sendo assim, os projetos devem possuir inequivoca pertinéncia as linhas de
pesquisa/atuagdo, vinculando-se as tematicas da proposta e da Educacgdo Basica.

3.7 Estrutura curricular, disciplinas e referencial bibliografico

A proposta deve explicitar os conceitos delineadores do percurso formativo que se pretende
implementar e contemplar aspectos de ensino-aprendizagem, diretamente ou indiretamente, em
disciplinas de contetido das 4reas tematicas da proposta. E importante que a estrutura curricular
atenda as premissas relacionadas aos objetivos do curso e ao perfil do egresso e que possa
contemplar trés niicleos complementares abaixo descritos:

e Disciplinas obrigatorias vinculadas ao carater investigativo e orientadas a compreensao de
métodos cientificos que fomentem a producdo de conhecimentos, de processos e de
produtos ligados & melhoria do ensino e da qualidade da Educagdo Basica. Portanto,
disciplinas de cunho cientifico-metodoldgico que possam subsidiar, metodologicamente, o
desenvolvimento de pesquisas, de estudos e de um amplo espectro de produtos didaticos-
pedagogicos voltados a Educagdo Basica.

e Disciplinas optativas e/ou obrigatorias que apresentem temas e abordagens articulados em
relagdo a area de concentragdo, as linhas e projetos de pesquisa/atuacdo da proposta. Ha
necessidade de se apresentar um conjunto de disciplinas que sustente as principais vertentes
explicitadas nas linhas e projetos de pesquisa/atuagdo que se pretende desenvolver.
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e Fracdo de disciplinas optativas de carater flexivel, que abordem temas emergentes e que
contemplem contetdos que garantam atualidade e contemporaneidade a proposta sao
desejaveis. Espera-se que tais disciplinas abordem temas emergentes e contemporaneos, a
exemplo do uso de novas tecnologias, inteligéncia artificial, temas sobre inclusdo social,
temas transversais e de diversidade voltados a promog¢do da igualdade e da equidade no
pais a partir de diferentes temadticas sociais (raga, classe, género, origem geografica), ou
outros temas de ampla relevancia social e cientifica que venham a emergir no contexto da
producdo da proposta.

Sugere-se cautela no dimensionamento de tais disciplinas de forma a evidenciar sua
contribui¢do, sem que constituam os elementos centrais da proposta e dificultem o estabelecimento
do percurso formativo que se pretende atingir.

As ementas das disciplinas obrigatdrias e optativas devem se ater a delimitagdo tematica,
conceitual e/ou tempo-espacial da drea de concentracdo e das linhas de pesquisa/atuacio as quais
sdo aderentes. Cada proposta de disciplina deve conter referéncias adequadas e atualizadas de
forma a refletir a contemporaneidade dos temas tratados, devendo limitar-se ao maximo de 20
referéncias centrais.

Deve haver equilibrio na distribuicdo das disciplinas entre os docentes. As disciplinas
devem ter relacdo com a expertise dos docentes envolvidos, a ser avaliada por sua produgdo
intelectual.

3.8 Critérios de selecdo de alunos

As propostas devem apresentar os processos € critérios previstos para a sele¢do de
discentes, indicando as exigéncias minimas para ingresso no curso € o niamero previsto de vagas
para o curso em cada uma das suas associadas. E necessario que as instituicdes associadas adotem
critérios uniformes de entrada, ainda que a quantidade de vagas possa variar entre elas. As
propostas devem, ainda, indicar a existéncia de politicas de agdes afirmativas para o acesso ao
Mestrado ou ao Doutorado.

3.9 Quantitativo de vagas e relacao de orientandos por orientador

As propostas devem definir os quantitativos minimos e méximos de vagas previstas para o
curso e que tais quantitativos sejam coerentes com o volume de orientagdes correntes em
andamento dos docentes permanentes. Sugere-se que pelo menos 80% dos docentes possuam até
8 orientagdes correntes (incluindo as orientacdes na proposta), independentemente do nivel ou
curso em que atua. As orientagdes a serem assumidas pela participagdo do docente em outras
propostas (independentemente de sua aprovacao) serdo contabilizadas.

11
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3.10 Formacao pretendida e perfil do egresso

As propostas devem apresentar objetivos formativos compativeis com a pratica
profissional dos professores da Educacdo Basica, na atuagdo em ambiente escolar e em espagos
ndo formais de aprendizagem, que assegurem o desenvolvimento de produtos tecnologicos e
educacionais relacionados ao conhecimento aplicado a 4rea de conhecimento do curso.

3.11 Outras consideracoes

E altamente desejavel que a proposta mencione acordos de cooperagdo, convénios ou
outros sistemas de troca com institui¢des publicas (escolas, secretarias de ensino municipais,
estaduais, etc.), a fim de evidenciar sua insercao social e fomentar acdes diretas na Educagdo
Basica.

4. CORPO DOCENTE

As Propostas de Cursos Novos devem apresentar corpo docente (Docentes Permanentes e
Colaboradores) com perfil compativel com a atividade de formagdo qualificada de pesquisa
cientifica e desenvolvimento. O corpo docente deve ter experiéncia no desenvolvimento de
estudos, produtos e processos especificamente relacionados a Educagdo Bésica. Essa experiéncia
sera avaliada a partir de trés indicativos: 1) pelos produtos/criagdes intelectuais dos ultimos 5 anos,
os quais devem preservar aderéncia a Educagdo Bdsica; ii) pela experiéncia em orientagdes e iii)
pelo desenvolvimento de projetos/pesquisas sobre de temas afetos ao universo da Educacdo
Basica, em consonancia a(s) area(s) de concentragdo e linha(s) de pesquisa/atuacao do curso.

4.1 Caracterizacao geral do Corpo Docente

Para o Mestrado, as propostas devem considerar a existéncia de, no minimo 80% do corpo
docente (permanentes e colaboradores) com atuacdo na area da proposta (graduagdo, mestrado ou
doutorado), os quais devem ter concluido pelo menos duas orientacdes na graduacao (TCC, PIBIC,
PIBID, extensdo e congéneres) ou em outros niveis de pds-graduacdo (especializacdo, mestrado e
doutorado).

Para o Doutorado, as propostas devem contemplar a existéncia de, no minimo, 80% do
corpo docente (permanentes e colaboradores) com atuacdo na area da proposta (graduacao,
mestrado ou doutorado) com ao menos duas orientacdes concluidas na pds-graduagdo (mestrado
ou doutorado).

Considerado o total do corpo docente da proposta, apenas 30% dos docentes podem
pertencer a categoria de colaboradores. Docentes com notoério saber podem ser inseridos na
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proposta, preservados o limite de 20% do corpo docente e mediante justificativa sobre sua
notoriedade e contribui¢do para a proposta.

4.2 Quantidade minima de docentes permanentes para cada nivel

A proponente devera definir o nimero minimo de docentes permanentes para cada
instituicao associada. Recomenda-se que as associadas apresentem quantitativo de docentes nao
inferior a 7 por institui¢do associada para o Mestrado e 10 docentes por institui¢do associada para
o Doutorado. Outros quantitativos serdo permitidos em casos de IES pertencentes a regides
carentes e/ou remotas, justificados pela finalidade de redugdo de assimetrias regionais, sendo tais
numeros nao inferiores a 6 para mestrado e 8 para o doutorado.

4.3 Regime de dedicacao de Docentes Permanentes ao curso

As propostas de Cursos Novos, independentemente do nivel (Mestrado ou Doutorado),
devem apresentar, no minimo, 80% do corpo docente em regime de tempo integral (40h). Espera-
se que os docentes apresentem dedicacdo minima de 20h semanais a Instituicdo. Em média, a
dedicagdo dos docentes permanentes ao programa ndo deve ser inferior a 10h semanais.
Recomenda-se que os proponentes averiguem, com cautela, se a participacdo dos docentes em
outros programas e/ou propostas ¢ compativel com a dedicagdo dos docentes a instituigdo,
considerando seu esperado envolvimento em outras atividades (ex. ensino, extensao e gestao).

Exige-se, ainda, que, no minimo, 20% do corpo docente permanente atue de forma
exclusiva no PPG proposto. No caso de docentes ndo exclusivos (que participem em outros
programas em funcionamento ou propostas novas), devem ser observados os limites a seguir:

e Participacdo em 1 PPG, além da presente proposta, no maximo 70% do corpo docente
permanente total.

e Participacdo em 2 PPGs, além da presente proposta, no maximo 30% do corpo docente
permanente total.

e Ficam vetados de participar os docentes que atuarem, simultaneamente, como docentes
permanentes em mais de 3 PPGs e/ou APCNs.

e Docentes que estejam em processo de desvinculagdo de propostas vigentes devem
encaminhar documentos (por exemplo, extratos de ata ou similares) que comprovem o
descredenciamento anterior a data da submiss@o da proposta.

4.4 Qualificacao minima de Docentes Permanentes

E desejavel que todos os docentes das propostas de curso novos, independentemente do
nivel (mestrado ou doutorado), possuam titulagdo de Doutor. Para os cursos de mestrado, admite-
se que até 20% do corpo docente possua outro nivel de formagao, mediante justificativa detalhada
sobre atuacdo, perfil profissional e produgdo intelectual altamente compativeis com as tematicas
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da proposta e com a Educagdo Bésica. Para os cursos de doutorado, admite-se os mesmos critérios
e quantitativos, exigida a formagao minima de Mestrado. Para atividades de orientagdo, entretanto,
exige-se a titulagcdo de doutor. Os docentes com notorio saber constituem exce¢do desta demanda,
porém sua participagdo deve ser acompanhada de justificativa quanto a necessidade e pertinéncia
de sua participagao.

4.5 Vinculacao da qualificacao do grupo proponente aos objetivos da proposta

E desejavel que pelo menos 80% dos docentes permanentes tenham ministrado disciplinas
na graduagdo nos ultimos cinco anos e que participem de pelo menos um projeto de pesquisa e/ou
desenvolvimento sobre temas afetos ao universo da Educagdo Bésica, em consonancia a(s) area(s)
de concentracdo e linha(s) de pesquisa/atuacdo do curso. Os docentes com notorio saber
constituem exceg¢ao a esta demanda.

Dentre os critérios de credenciamento e descredenciamento de docentes, as propostas
precisam evidenciar patamares minimos de produgdo intelectual em que os produtos,
independentemente de sua natureza (bibliografica, técnica, tecnologica, artistica, cultural etc.),
evidenciem identidade com as tematicas centrais da proposta e preservem aderéncia com a
Educacdo Basica em consonancia a(s) area(s) de concentragdo e linha(s) de pesquisa/atuagdo do
curso.

5.PRODUCAO

5.1. Avaliacao da Producio

A avaliacdo da producdo intelectual (bibliografica, técnica, tecnologica, artistica, cultural,
etc.) das propostas de cursos novos PROFs serd realizada, exclusivamente, sobre os itens de
destaque dos docentes. Serao contabilizados apenas os itens de produgdo que apresentarem relagao
explicita com a Educacdo Bésica em consonancia a(s) area(s) de concentragdo e linha(s) de
pesquisa/atuagdo do curso. E altamente recomendavel e relevante que os proponentes observem
que estudos de pesquisa basica nas areas de conhecimento ndo se caracterizam, necessariamente,
como aderentes & Educagio Basica, mesmo que versem sobre temas a ela conexos. E
imprescindivel que tais estudos possuam relagdo com o contexto da Educagao Bésica.

A producao intelectual docente sera avaliada a partir dos produtos/criagdes intelectuais dos
ultimos 5 (cinco) anos, os quais deve apresentar aderéncia a Educacao Bésica.

Os seguintes indicadores de producdo intelectual devem ser atingidos de forma
concomitante:
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Mestrado
90% do corpo docente permanente tenha produzido, dentre os destaques de producio, no minimo,
2 produtos nos ultimos 5 anos.

75% do corpo docente permanente tenha produzido, dentre os destaques de produgio, no minimo,
3 produtos nos ultimos 5 anos.

Doutorado
90% do corpo docente permanente tenha produzido, no minimo, 4 produtos nos ultimos 5 anos;

75% do corpo docente permanente tenha produzido, no minimo, 5 produtos nos tltimos 5 anos.

Itens de qualidade controversa, a exemplo de publicagdes em periddicos sem boas praticas
editoriais, podem ser desconsiderados a critério da Comissdo de Avalia¢do das Propostas. Espera-
se que os produtos intelectuais destacados revelem o protagonismo, a expertise e a capacidade
critica e académica dos docentes, de forma que produtos cuja execug@o nao impliquem, de forma
direta, o desenvolvimento académico, tais como atuagdo em bancas de concurso, pareceres para
aprovacdo de projetos de pesquisa e/ou fomento, pareceres para revistas € outros ndo serao
considerados como produgdo técnica na Avaliagdo de Propostas de Cursos Novos de PROFs.

6. ORIENTACOI,ES PARA PROPOSTAS DE DOUTORADO VINCULADOS A
MESTRADOS JA EXISTENTES.

Os programas PROFs sdo caracterizados pelo atendimento a uma demanda de qualificagdo
de professores que atuam na Educagdo Bésica. Desta forma, ¢ altamente desejavel que os docentes
possuam experiéncia prévia no trato com questdes vinculadas a tais tematicas. Assim, para a
atuagdo plenamente qualificada na formac¢do de doutores, ¢ condi¢do fundamental a experiéncia
dos docentes que atuardo no doutorado em atividades de ensino e de pesquisa. Espera-se, portanto,
que os docentes que compdem as propostas de doutorado reunam experiéncia e conhecimentos
especificos em temas centrais da Educacdo Bésica em consonancia a(s) area(s) de concentracdo e
linha(s) de pesquisa/atua¢do do curso. Logo, e em fun¢do da caracteristica de atuacdo em rede,
espera-se que pelo menos 80% dos docentes permanentes atuem em programas com nota 4 ou
superior.

7. OR}ENTAC()ES PARA PROPOSTAS DE CURSOS NA MODALIDADE A
DISTANCIA

Levando em conta a relevancia de procedimentos e atitudes na formag¢ao pos-graduada de
professores da Educacdo Basica, considera-se inadequada a proposi¢do de cursos PROF na
modalidade a distancia, uma vez que, em sua génese, os PROFs foram e sdo concebidos como
cursos na modalidade presencial. E esperado, contudo, que os discentes de Mestrado ¢ de
Doutorado ndo se afastem por completo de suas atividades em sala de aula. Logo, podem ser
apresentadas propostas de Mestrado e Doutorado que prevejam, quando aplicavel, o uso de
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tecnologias de educagio a distancia, contanto que o corpo discente usufrua de condi¢des adequadas
para o uso das mesmas nas Institui¢des ofertantes dos PROFs. Paralelamente, ¢ importante que as
instituicdes desenvolvam estratégias e métodos de aplicagdo de tecnologias digitais de informagao
e comunicacdo, de modo a ampliar seus repertorios didatico-pedagogicos na formagdo dos
professores da Educacdao Basica. Dentro desses principios, podem ser ofertadas tanto disciplinas
presenciais quanto remotas, mas de modo que as atividades sincronas tenham predominancia sobre
as assincronas.

O conjunto de atividades ofertadas remotamente deve ser explicitado na proposta e
acompanhado de justificativa e de elementos que possibilitem compreender a forma de oferta. A
proponente também devera indicar de que forma as associadas estdo munidas de infraestrutura
adequada para a aplicagdo compativel com atividades remotas. Deve-se, portanto, demonstrar que
as associadas contam com recursos avancados para realiza¢do de atividades de ensino e pesquisa,
com plataformas de transmissdo, explicitando de que forma os mesmos poderdo ser integrados a
atividades presenciais. E imprescindivel apresentar o plano de acompanhamento e de avaliacio
das atividades nesta modalidade.

8. CONSIDERACOES SOBRE AS ASSIMETRIAS REGIONALIS.

A formagdo de professores da Educagao Basica ¢ essencial para o desenvolvimento do pais
em suas diferentes regides. E recorrente a informagio de que estudantes brasileiros obtiveram
pontuacdo abaixo da média OCDE em leitura, matematica e ci€ncias, o que compromete o pleno
exercicio da cidadania dos jovens brasileiros quando se pretende um pais mais produtivo e, ao
mesmo tempo, equitativo. Isso € especialmente verdadeiro para estudantes em desvantagem
socioecondmica e ¢ urgente investir na formacdo docente qualificada, especialmente como
enfrentamento a assimetria de oferta de vagas de Mestrado e Doutorado existente no pais. Assim,
conforme estabelecido neste documento, ¢ mandatério que pelo menos uma das instituigdes
associadas seja localizada nas regides Nordeste, Norte, ou Centro-Oeste, com énfase nas ultimas
duas. Tal designio visa ampliar as a¢cdes formativas nas regides de maior assimetria regional quanto
a formacao de professores da Educagdo Basica. Assimetrias relacionadas a outras tematicas serdo
consideradas na avaliagdo das propostas.

No que diz respeito as institui¢gdes associadas localizadas em regides prioritarias, os
indicadores relativos ao ntimero de docentes e a produgdo intelectual poderdo ser atenuados em
até 10%, mediante justificativa.

9. CONSIDERACOES SOBRE POLITICAS INCLUSIVAS, PERMANENCIA
E ACESSIBILIDADE:

As politicas de agdes afirmativas devem ser descritas na proposta de forma a contemplar,
nos processos de selecdo, o ingresso e a permanéncia de discentes oriundos de grupos historica e
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socialmente discriminados na sociedade brasileira, incluindo aspectos (i) étnico-raciais; (ii) de
género; (ii1) refugiados ou vistos humanitérios; (iv) vulnerabilidade social e (v) deficiéncia.

10. ESTRATEGIAS DE pIVULGAcAo DE PRODUTOS EDUCACIONAIS
PARA A EDUCACAO BASICA.

As propostas deverdo explicitar as formas como seus produtos e agdes serdo divulgados,
difundidos e publicizados junto a escolas, professores, gestores educacionais e comunidade escolar
em geral, a exemplos de sites, repositorios de livre acesso (ex. EduCapes), eventos, mostras,
plataformas digitais, eventos conjuntos entre secretarias de educacgao ou outros.

Recomenda-se que a proposta apresente estratégias para divulgagdo/publiciza¢do das
proposicdes didatico-pedagdgicas produzidas no curso a fim de que as mesmas cheguem,
gratuitamente, a quem de direito.

11. CONSIDERACOES QUANTO A INTERDISCIPLINARIDADE

Recomenda-se que a interdisciplinaridade seja contemplada na abordagem da proposta,
especificamente em campos do conhecimento em que a contribuigdo cientifica de areas afins ou
proximas ¢ relevante. A proposta deve prover elementos que permitam caracterizar as formas de
didlogo com a diversidade na formacio e/ou atuacdo do corpo docente. E importante que as
propostas pautem seus projetos na interdisciplinaridade para além das atitudes metodologicas em
relagdo as disciplinas curriculares. As propostas PROFs devem ser disruptivas em suas abordagens
de fronteira e de composicao teodrica entre as variadas ciéncias e linguagens.

12. COMISSAO DE ELABORACAO DO DOCUMENTO

Comissao designada pela Portaria CAPES n° 138, de 20 de julho de 2023 constituida pelos
seguintes membros:

Alan Alves Brito - UFRGS/RS
Luis Reznik - UERJ/RJ
Antonia Pereira - UFBA/BA

Denise Trombert Oliveira - UFMG/MG
Mirian Hisae Y. Zappone - UEM/PR
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