CAPES

COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR

ATA DE REUNIAO

Comité Interno de Governanca (CIG)

1? Reuniao Ordinaria 2024

Ata de Reuniao

Data Horario

Local

25/03/2024

10:30 as 12:30

Sala dos Conselhos — 12° andar

Nome dos participantes (Membros)

Setor

Denise Pires de Carvalho

Presidéncia

Adi Balbinot Junior

Diretoria de Tecnologia da Informacgao [DTI]

Idelazil Cristina do Nascimento Talhavini

Diretoria de Relagbes Internacionais (DRI)

Laerte Guimaraes Ferreira Junior

Diretoria de Programas e Bolsas no Pais (DPB)

Marcia Serra Ferreira

Diretoria de Formacgao de Professores da Educagao Basica
(DEB)

Rodrigo Lamego de Teixeira Soares

Diretoria de Gestao (DGES)

Suzana dos Santos Gomes

Diretoria de Educacéao a Distancia (DED)

Demais participantes

Setor

Amanda Olimpio de Menezes

Diretoria de Gestao (DGES)

Antdnio Gomes de Souza

Convidado externo

Bruno Teles Nunes

Diretoria de Educacéao a Distancia (DED)

Carolina Magalhdes Wanderlei de Carvalho

Diretoria de Formacao de Professores da Educagao Basica
(DEB)

Daniela Amorim Meira

Auditoria Interna (AUD)

Daniella Maria Barandier Toscano

Ouvidoria (OUV)

Edson Ferreira de Morais

Coordenagao-Geral de Comunicagao (CGCOM)

Elivelton Oliveira Santa Cruz

Coordenacgao de Assuntos Estratégicos [CAES/CGGOV]

Fabiana Paulo do Nascimento

Assessoria (PR)

Felipe Campos de Oliveira

Assessoria (PR)

Livia Rejane Miguel Amaral

Diretoria de Avaliagado (DAV)




Luciana Gasparotto Alves de Lima Diretoria de Programas e Bolsas no Pais (DPB)

Priscila Candido Ubriaco de Oliveira Gabinete (GAB)

Raphael Drumond Soares Coordenacgao de Assuntos Estratégicos [CAES/CGGOV]

Yuri Ghobad da Silva Coordenagao Geral de Governanga e Planejamento (CGGOV)
PAUTA

e Deliberagdo sobre as propostas de alteracio do Mapa Estratégico do Plano Estratégico
Institucional 2024-2027;

e Deliberagdo sobre as propostas de projetos estratégicos para o Plano Estratégico Institucional
2024-2027.

Decisdes/Providéncias Responsavel Prazo/Providéncia

1. Apresentar propostas de alteragdo das “Entregas para

a Sociedade” no Mapa Estratégico. CGGOV Apresentado

2. Deliberar sobre as propostas de alteracdo das
“Entregas para a Sociedade” apresentadas conforme
item 1.

D e :Recursos humanos qualificados e com
compromisso social e cientifico.

P ara:Recursos humanos qualificados, com
compromisso social, para o desenvolvimento cientifico,
cultural e tecnologico.

De: Acesso e promogao do conhecimento educacional e | CIG Deliberado/Aprovado
cientifico.

Para:Acesso e promog¢do do conhecimento
educacional, cientifico e tecnolégico.

D e : Pos-graduacdo de qualidade, diversificada,
inclusiva e equitativa no Pais.

Para: Pos-graduacdo de qualidade, diversificada,
inclusiva e equitativa, em consonancia com a agenda
nacional de desenvolvimento.

3. Apresentar propostas de alteracdo dos objetivos do

Mapa Estratégico. CGGOV Apresentado

4. Deliberar sobre as propostas de alteracdo dos
objetivos do Mapa Estratégico apresentadas no item 3
para:




Nomenclatura do OE(01

De: fomentar a formacdo qualificada de pessoal,
considerando a dinamicidade e a diversidade da pos-
graduacdo, da educagdo basica e das demais demandas
da sociedade.

Para: fomentar a formagdo qualificada de pessoal,
considerando a dinamicidade e a diversidade do
Sistema Nacional de Po6s-Graduagdao, da educacao
basica e das demais demandas da sociedade.

Nomenclatura de OE(02

De: Promover a geracdo, o acesso € a apropriagao da
informagdo e do conhecimento educacional, cientifico e
tecnologico.

Para: Promover a geragdo, o acesso e a apropriacdo da
informacao e do conhecimento educacional, cientifico,
cultural e tecnolégico.

Descricao do OE02

D e : Desenvolver, aprimorar, induzir e divulgar
solucdes que permitam a geragdo, O acesso € a
apropriagdo ao conteudo produzido pela comunidade
académica e educacional, bem como as iniciativas e
dados institucionais, de forma transparente e
democratica, para a sociedade.

Para: Desenvolver, aprimorar, induzir e divulgar
solucdes que permitam a geragdo, O acesso € a
apropriagdo ao contetdo produzido pela comunidade
académica e educacional, bem como as iniciativas e
dados institucionais, de forma transparente, equanime e
democratica, para a sociedade.

Nomenclatura de OE03:

De: Promover a melhoria continua dos processos de
qualificacdo e formagdo de recursos humanos em nivel
superior.

Para: Promover a melhoria continua das estratégias de
qualificacdo e formagdo de recursos humanos em nivel
superior.

Nomenclatura do OE(0S:

De: Aperfeicoar a gestdo interna institucional. Para:
Aperfeicoar a gestdo institucional

Nomenclatura do OEQ9:

De: Intensificar o desenvolvimento de solugdes de TIC
integradas e inovadoras.

Para: Intensificar o desenvolvimento de solugdes de
TIC integradas, interoperaveis e inovadoras.

Resultado esperado do OE09:

De: Disponibilizacdo de solugdes inovadoras alinhadas
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aos valores institucionais e que sejam seguras,
eficientes e integradas.

Para: Disponibilizacio de solugdes inovadoras
alinhadas aos valores institucionais € que sejam
seguras, eficientes, integradas e interoperaveis.

5. Apresentar a proposta dos projetos estratégicos
claborada nas oficinas na construcao do PEI.

CGGOV

Apresentado

6. Deliberar sobre as propostas dos projetos
estratégicos:

P01. Estratégias de articulacio entre atividades de
extensiao e a pos-graduacgio.

Objetivos estratégicos impactados: OEOL; OEO02;
OEO03.

Entrega  (Produto): Observatorio das acdes de
extensao no ambito da pos-graduacao e da formagao de
professores.

Areas responsaveis: Grupo de trabalho (DEB, DED,
DRI, DAV, DPB, DTI).

Gerente do projeto: DAV.

P02. Diretrizes para fixacio de doutores com a
priorizacao das areas de fronteira e interior.

Objetivos estratégicos impactados: OE01; OEO03.

Entrega (Produto): Documento com as diretrizes e
estratégias que servirdo para elaboracdo da politica
publica.

Areas responsaveis: Grupo de trabalho (DAV, DRI,
DPB).

Gerente do projeto: DPB.

P03. Elaboraciao do Plano de Governanca e Gestao
de Dados (PGGD).

Objetivos estratégicos impactados: OE02; OEO04;
OE06; OE09.

Entrega (Produto): Plano de Governanga ¢ Gestao de
Dados.

Areas responsaveis: CPGD.

Gerente do  projeto: Coordenador Geral de
Governanca e Planejamento (CGGOV).

P04. Implementacdo da metodologia de gestao de
riscos (MGR).

Objetivos estratégicos impactados: OE05; OE06.




Entrega (Resultado): Utilizar a metodologia de gestdo

de riscos em, pelo menos um processo por unidade da
CAPES.

Areas responsaveis: Todas as unidades da CAPES.

Gerente do  projeto: Coordenador Geral de
Governanca e Planejamento (CGGOV).

P0S. Implementaciao do Plano de Integridade.
Objetivos estratégicos impactados: OE06.

Entrega (Resultado): 100% das agdes do Plano de
Integridade executadas.

Areas responsaveis: CTI/CAPES.

Gerente do  projeto: Coordenador Geral de
Governanca e Planejamento (CGGOV).

P06. Elaboracao do Plano de Gestao de Pessoas.
Objetivos estratégicos impactados: OEOS.
Entrega (Produto): Plano de Gestao de Pessoas.
Areas responsaveis: DGES.

Gerente do projeto: Coordenador-Geral de Gestao de
Pessoas (CGPE).

P07.Disponibilizacio de solu¢do tecnologica
integradora das informacées relacionadas ao
fomento institucional.

Objetivos estratégicos impactados: OE07; OEO0S;
OEO09.

Entrega (Produto): Solugdo tecnoldgica implantada.

Areas responsaveis: Grupo de trabalho (DGES, DTIL
DPB, DRI, DEB e DED).

Gerente do projeto: Coordenador-Geral de Sistemas e
Informagdes de Dados (CGSID).

P08. Desenvolvimento da Plataforma unificada da
CAPES.

Objetivos estratégicos impactados: OE09.
Entrega (Produto): Plataforma unificada da CAPES.

Areas responsaveis: Grupo de trabalho (DEB, DED,
DRI, DAV, DPB, DGES, DTI e CGGOV).

Gerente do projeto: Coordenador-Geral de Sistemas e
Informagdes de Dados (CGSID)
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PROVIDENCIAS E ENCAMINHAMENTOS

Descricao

Responsavel

Prazo




Marcar uma nova reunido para apresentacdo e
deliberacdo das propostas dos indicadores estratégicos | GAB 18 de abril
para o Plano Estratégico Institucional 2024-2027

Alterar o Mapa Estratégico e a Cadeia de Valor com as

~ CGGOV 18 de abril
novas redagoes.
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Documento assinado eletronicamente por Suzana dos Santos Gomes, Diretor(a) de Educacéao a
Distancia, em 10/04/2024, as 17:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 54,
inciso 11, da Portaria n° 06/2021 da Capes.

sell o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Lamego de Teixeira Soares, Diretor(a) de Gestao,
em 11/04/2024, as 18:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 54, inciso II, da
Portaria n® 06/2021 da Capes.

Documento assinado eletronicamente por Adi Balbinot Junior, Diretor(a) de Tecnologia da
Informacao, em 12/04/2024, as 09:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 54,
inciso 11, da Portaria n° 06/2021 da Capes.
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Documento assinado eletronicamente por Priscila Candido Ubriaco de Oliveira, Chefe de Gabinete
da Presidéncia, em 16/04/2024, as 00:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
54, inciso 11, da Portaria n® 06/2021 da Capes.

sell o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Marcia Serra Ferreira, Diretor(a) de Formacao de
Professores da Educacao Basica, em 16/04/2024, as 15:40, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 54, inciso II, da Portaria n® 06/2021 da Capes.
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Sel o
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Idelazil Cristina do Nascimento Talhavini, Diretor(a) de
Relag¢oes Internacionais, Substituto(a), em 09/05/2024, as 09:47, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 54, inciso II, da Portaria n°® 06/2021 da Capes.

Documento assinado eletronicamente por Denise Pires de Carvalho, Presidente, em 25/06/2024, as
18:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 54, inciso II, da Portaria n° 06/2021
da Capes.
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ffl.m A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

% http://sei.capes.gov.br/sei/controlador_externo.php?

1 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 2357559 ¢ o
codigo CRC 397EA27A.
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