VISAQ: Ser a instituicio transformadora da qualidade da eduracao, da déncia e da tecnologia para uma sociedade moderna e inovadora.

MISSAQ: Promover a formacio de pessnal qualificado para a melhoria da educacio bdsica e para o fortalecimentn e crescimentn da ciéncia, da tecnologia e da
inovacao, visando ac desenvolvimento sustentavel do Brasil.

Promover a incvacko ¢ o
desernvolvimento educacional,
clentifico e tecnoldgico

Expandir o fomento a programas de Pés-
Graduacio

Estimular e induzir a criagdode programas
de phs-graduacio em dreas estratégicas

Educacio Basica

Estirmular a valorizagiodo
magisténioem todos o5 niveis
emodalidades

Articulacdo e Integracio

Contribuir para aredugdo das
assimetrias regionais

i Expandir o fomento i formagiode
professores e profissionais para a
educagio bdsica

Estimular e induzira criagdoe a
exparsiode cursos de formaciode

=
Estimular e induzir a integragioda

pls-graduacho com a Educacio
Basica

Contribuir para as politicas de
desenvolvimento

|( Expandir a disseminagioda
informacio dentifica, tecnoldgica e
educacional nacional e internacional

-
Promover a formagdo de redes de

Estimular e induzir a articulagioda
Academiacom o setor empresanial

professores e profissionais para a ;

Estimular e induzir a criagdo e a expansdo de educag3obisica em regides com

programas de pds-graduagioem regibes défici e
com difiat de pessoal qualificade L Lpn et -

Ampliar a cooperacdo internacional

nairea de formacio de professores e
profissionais da educacdo bdsica

Estruturar a gestio do conhecimento e a disseminagiode boas préticas Aprimorar o modelo de avaliacd
no dmbito da WAB e do PARFOR enfatizando os resultados

Implantar a drea e 05 processos
de planejamento, Criar o glossdrio CAPES [Wiki-

monitoramento e avaliagio e Capes)

" Fementar e induzir a capacitacio de
| recursos humanes em dreas
consideradas de alto interesse

Promover maior articulagio inter e
intrag overnamental

" Desenvolver e implementar
plano estratégico de

Comunicagio e divalgacio para
toda a sociedade

Revisar ¢ padronizar os processos de trabalho de compras, convénios,
pagamentos, prestacdo de contas, andlise de ménto e concessdo de
bolsas e aunilios

Promover uma cultura de inovagdo
e aprendizagem continua Alinhar a Tecnologla da

cargos gerenciais em bases Informaciod estratégia da
Construir um clima organizacional eribOCrAtic AP
Hﬂmmme b i 2R bk . et




