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PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO DA AREA
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CRESCIMENTO DA POS-GRADUACAO NA AREA
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MODALIDADE DOS PROGRAMAS DA POS-GRADUACAO NA AREA

Area M |[M&D | D | MP
Materiais 8 12 1 3
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DISTRIBUICAO E VARIACAO DE NOTAS NA AREA — TRIENAL 2007-2009
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ALUNOS TITULADOS
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PRODUCAO INTELECTUAL — PERIODICOS

~280 DP -> ~2,6 artigos/DP ano

Publicagdes da Area de Materiais por
Classificacao QUALIS (Triénio 2007-2009)
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PRODUCAO INTELECTUAL — PERIODICOS

Namero total de titulos no Qualis-Periddico da Area : 1301
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PRODUCAO INTELECTUAL — OUTROS PRODUTOS
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1 - PROPOSTA DO PROGRAMA PESO DISC
I
2 - CORPO DOCENTE 20
2.1. Perfil do corpo docente, consideradas titulacdo, diversificacdo na origem de
formacdo, aprimoramento e experiéncia, e sua compatibilidade e adequacdo a ND
Proposta do Programa 20
2.2. Adequacéao e dedicacdo dos docentes permanentes em relacdo as atividades FR
de pesquisa e de formac&o do programa 30
2.3. Distribuicdo das atividades de pesquisa e de formacao entre os docentes do FR
programa. 30
2.4. Contribuicdo dos docentes para atividades de ensino e/ou de pesquisa na
graduacdo, com atencao tanto a repercussdo que este item pode ter na FR
formacédo de futuros ingressantes na PG, quanto (conforme a area) na formacao
de profissionais mais capacitado 20
2.X
ORPO D ) - A O 35
3.1. Quantidade de teses e dissertacdes defendidas no periodo de avaliacdo, em FO
relacdo ao corpo docente permanente e a dimensao do corpo discente. 20
3.2. Distribuicdo das orientacdes das teses e dissertacdes defendidas no periodo ME
de avaliacdo em relacdo aos docentes do programa. 10
3.3. Qualidade das Teses e Disserta¢gdes e da producdo de discentes autores da ME
po6s-graduacio e da graduacéo 60
3.4 Eficiéncia do Programa na formacao de mestres e doutores bolsistas: Temp de formacao ME
de mestres e doutores percentual de bolsistas titulados. 10
3
4.1. Publicacdes qualificadas do Programa por docente permanente. 50| ME
4.2. Distribuicdo de publicacOfes qualificadas em relacdo ao corpo docente ME
permanente do Programa. 30
4.3. Producdo técnica, patentes e outras producdes consideradas relevantes. 20 FO
4.x
RCAO SOCIA 10
5.1. Insercéo e impacto regional e (ou) nacional do programa. 40 FR
5.2. Integragcdo e cooperagdo com outros programas e centros de pesquisa e FR
desenvolvimento profissional 30
l"";"L‘.:iﬁiw‘isibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuacao. 30] FR




AVALIACAO

1. PROPOSTA DO PROGRAMA

https://groups.google.com/d/msag/materiaiscapes/-/SGxTLVZKUTRFVThK.

2. CORPO DOCENTE

Neste item a dificuldade se deu em obter os pesquisadores DT, portanto uma
sugestao € de explicitar na proposta do programa. Ou seja listar todos os
bolsistas PQ e DT/CNPq.

Faremos uma reunidao no segundo semestre para discutir todos os pontos
levantados.

Objetivo: tomada de decisao para o aperfeicoamento da avaliagao.
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https://groups.google.com/d/msg/materiaiscapes/-/SGxTLVZKUTRFVThK

DIAGNOSTICOS, DESAFIOS E COMPROMISSOS DA AREA PARA O
PROXIMO TRIENIO

° Acompanhar OS programas novos

» Refinar (rediscutir) Qualis
— Fator de Impacto “corrigido”

» Refinar (rediscutir) os critérios da
avaliacao
— Base da discussao 1° Trienal (experiéncia)

— Como medir a producgao técnica (novos
iInstrumentos?
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PERSPECTIVAS E EXPECTATIVAS DE CRESCIMENTO DA AREA

 Expansao da area

» Sinergia para grandes temas:

— Energias alternativas
* Células solares, fotossintese sintética ...

— Nanobiotecnologia
 Nanofarmacos, nanorobds...

MELHORIA/APERFEICOAMENTO DO SISTEMA DE DADOS DA CAPES

oooooooooo



	Número do slide 1
	Número do slide 2
	Número do slide 3
	Número do slide 4
	Número do slide 5
	Número do slide 6
	Número do slide 7
	Número do slide 8
	Número do slide 9
	Número do slide 10
	Número do slide 11
	Número do slide 12
	Número do slide 13

