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Area de Avaliacdo: MATERIAIS

Coordenador(a) de Area: CARLOS FREDERICO DE OLIVEIRA GRAEFF
Coordenador-Adjunto de Area: JOSE VIRIATO COELHO VARGAS
Modalidade: Académica

I. Consideragdes gerais sobre o estagio atual da Area

A érea de Materiais no mundo vem evoluindo de forma crescente, constituindo-se,
atualmente, um campo de intensa atividade cientifica, tecnologica e de inovacdo que
envolve pesquisadores com formacdo em engenharia, fisica, quimica, informatica,
matematica, geologia, biologia, e biomedicina. Esse desenvolvimento deve-se a dois
fatores intrinsecamente associados. Um deles decorre dos avancos obtidos nas Gltimas
décadas do século passado, que permitiram a manipulacdo da matéria em dimensdes
proximas do proprio tamanho do 4tomo. O outro fator foi o desenvolvimento de técnicas
experimentais de caracterizacdo da matéria nestas dimensdes nanométricas e de modelos e
algoritmos de simulacdo bastante realistas. Como conseqiiéncia, diferentemente do que
ocorria até 10 ou 15 anos atrés, hoje € cada vez mais freqlente que primeiro seja
estabelecida uma caracteristica particular ou funcionalidade especifica e depois seja
construido o material para atender tal especificacéo.

Para acompanhar o desenvolvimento da area é ilustrativo conhecer o exemplo, entre
outros, da concepcdo e surgimento da Materials Research Society (MRS) nos Estados
Unidos. Até o meio dos anos sessenta o financiamento governamental norte- americano
para pesquisa nas universidades e laboratérios nacionais era essencialmente destinado a
areas disciplinares. Pesquisa de ponta, em temas claramente envolvendo
interdisciplinaridade, era, portanto, uma atividade praticamente inexistente. Como tem
sido explicitado em varias leituras retrospectivas que sdo feitas atualmente, aparece, entre
outros aspectos, que uma das maiores dificuldades daquele periodo acontecia nas agéncias
de fomento. Um projeto interdisciplinar de pesquisa em materiais circulava de lado a
outro nas agéncias, que por ndo terem mecanismos e estruturas para tal, acabavam por nao
aceita-lo ou, entdo, apoia-lo muito marginalmente em alguma area disciplinar. Nos anos
setenta, alguns  grupos universitarios bastante isolados conseguiram congregar as
iniciativas locais e fundaram a MRS que, por sua vez, aportou o paradigma de pesquisa
interdisciplinar em materiais. Isto estimulou o surgimento de varios programas de
formacgéo de recursos humanos em materiais, e induziu significativas mudancas nas
agéncias para contemplar de modo natural a area.

No Brasil a area de materiais € mais recente e sua estruturacdo esteve claramente
imbricada e vinculada ao avanco da Pds-graduacdo brasileira pois, como de resto na
maioria dos campos de conhecimento, considerdvel parte da pesquisa na area se realiza
nas universidades. Nos anos 70 e 80, um bom numero de Escolas de Engenharias
constituiu departamentos, grupos de pesquisa, programas de graduacdo e Po6s-graduacéo,
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em metalurgia e materiais metallrgicos respondendo as demandas e refletindo o contexto
do conhecimento cientifico-tecndlogico do pais naquele periodo. Varias destas escolas
foram incorporando pesquisadores, em geral com doutorado nas areas de engenharias, que
comecavam a atuar em materiais poliméricos, cerdmicos,  semicondutores, em
compositos, etc.. Os respectivos programas de Pds-graduacdo também cresceram com
varios deles adotando a denominacdo de Pds-graduacdo em Engenharia e Ciéncia dos
Materiais. Por outro lado, em meados dos anos 80, pesquisadores doutores com formagdes
diversas e, dentro das estruturas universitarias lotados em departamentos de fisica,
quimica, geologia, engenharias e computacdo se estruturaram em programas de
Pds-graduacdo na perspectiva do que hoje se denomina Materiais ou Ciéncia dos
Materiais. Bem mais recentemente, alguns deste programas também comecam a
incorporar pesquisadores da area biomédica (como odontologia, por exemplo). Esta
tendéncia de linhas de pesquisa em biomateriais devera crescer muito nos proximos anos e
a respectiva formacdo de mestres e doutores tambem deverd certamente ser muito
expandida.

No que se refere a avaliacdo destes programas de Pds-graduacdo tem-se a seguinte
situacdo. Até a avaliacdo de 2001, alguns programas gque existiam, mas ndo estavam na
area de Engenharia foram avaliados por comités “ad- hoc”, montados praticamente
durante a semana de avaliacdo. Na avaliacdo trienal de 2004 existia um grupo de
programas de PG vinculados e avaliados pela area de Engenharia I1l. Um segundo grupo
estava na Area Multidisciplinar, e um ou outro programa estava na area da Fisica ou da
Quimica. Quando da avaliacdo trienal de 2007 o panorama era: i) VArios programas
tinham formalmente a denominacdo de “Pos- graduacdo em Engenharia e Ciéncia dos
Materiais”; ii) outros tantos denominavam-se “Pds-graduacdo em Ciéncia e Engenharia
dos Materiais” e iii) alguns eram “Pds- graduacdo em Materiais”. Praticamente todos
foram avaliados no &mbito da Engenharia Il. Apds a avaliacdo, no final de 2007, a CAPES
por meio da Diretoria e Conselho Superior, decidiu pela criacdo de duas novas areas, uma
delas denominada Materiais. Entdo, em 2008, os programas de Pos-graduagdo cujas
caracteristicas e objetivos eram “materiais” puderam -- se assim desejassem --, passar a
nova area, que hoje conta com 14 programas.

11. Consideragdes gerais sobre a Ficha de Avaliacdo para o Triénio 2007-2009

A Ficha de Avaliagio desta nova Area foi elaborada em reunio realizada na PUC/RJ em
marc¢o de 2009, contando com a presenca dos coordenadores de todos os Programas que
aderiram & Area de Materiais, inclusive os programas convidados, que apresentaram
novos APCNSs.

A avaliacdo dos cursos académicos sera feita com base nos cinco quesitos padronizados
para a avaliacdo de todas as areas do conhecimento, dentro da flexibilizacdo admitida pelo
CTC.
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A proposta do programa é fundamental para a qualificacdo do mesmo devendo evidenciar
com clareza a pertinéncia do curso a area de Materiais. Dadas as caracteristicas
intrinsecamente multidisciplinares desta area, existem indmeras possibilidades de
organizacdo dos programas. Entretanto, a Comissdo de Avaliacdo levara em conta se as
propostas estdo ou ndo ajustadas as diretrizes definidas no Documento de Area, assim
como os aspectos de infra-estrutura necessarios ao desenvolvimento do programa, e
insercdo em atividades de inovacdo, desenvolvimento tecnologico (incluindo patentes) e
formacéo de recursos humanos para o setor produtivo.

Peso do quesito: Sem atribuicdo de peso.

O quesito corpo docente é fundamental ao bom desempenho do Programa. A Area de
Materiais, por sua natureza multidisciplinar, conta com docentes que podem participar de
mais de um Programa de POs-Graduacdo. A Comissdo de Avaliagdo levara em
consideracdo o perfil do corpo docente, a adequacédo e dedicacdo em relacdo as atividades
de pesquisa e de formacdo do programa.

Peso do quesito: 20%

Os quesitos corpo discente e producgdo intelectual constituem o nucleo principal da
avaliacdo porque representam o0s resultados do programa em termos de novos
pesquisadores formados e titulados e da producéo intelectual e tecnoldgica dos mesmos
associados & producdo docente. Dadas as caracteristicas da Area, as producdes
tecnoldgicas incluem patentes, produtos, prototipos, processos, softwares e trabalhos
completos publicados em anais de congressos.

Peso do quesito corpo discente, teses e dissertagdo: 35%

Peso do quesito producéo intelectual: 35%

Finalmente, o quesito insercdo social serd avaliado no contexto do impacto
regional/nacional do programa, das atividades de solidariedade com outros Programas e
visibilidade no contexto nacional.

Peso do quesito: 10%

I11. Consideragdes gerais sobre o Qualis Periodicos, Classificagdo de Livros e os Critérios da

Area para a estratificagdo e uso dos mesmos na avaliacéo
QUALIS - PERIODICOS

Tendo em vista a recente criacdo da area, decidiu-se tomar como referéncia o Qualis da
Engenharias Il, uma vez que a maioria dos programas que migraram para Materiais
pertenciam a Engenharias I, sendo a esses acrescentados novos periédicos de areas
bésicas, principalmente das areas de Fisica e Quimica. O critério das Engenharias Il que
foi utilizado como referéncia para a definicdo da classificacdo da lista de periddicos foi o
seguinte:
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e Classificacdo Al — periédicos com Fator de Impacto (JCR) maior ou igual a 1,0;

e Classificacdo A2 — periddico com Fator de Impacto (JCR) menor que 1,0 e maior
ou igual a 0,5;

e Classificacdo B1 — periodico com Fator de Impacto (JCR) menor que 0,5 e maior
ou igual a 0,3;

e Classificacdo B2 — periodico com Fator de Impacto (JCR) menor que 0,3.

e Periodicos ndo Classificados no JCR/ISI, ndo publicados por Associacdes, foram
classificados como B3, B4 e B5, conforme importancia para a Area.

e Classificacdo C — periddicos nos quais os artigos publicados ndo sdo considerados
adequados enquanto veiculos de divulgacéo cientifica na area ;

Entende-se que o indicador de qualidade de um periodico ndo pode ser atribuido apenas
ao fator de impacto em especial numa area interdisciplinar, o que pode ser comprovado
verificando-se a flutuacdo que apresenta esse indice entre as diferentes areas do
conhecimento. Certamente, aspectos como tradi¢do, tempo de existéncia e respeitabilidade
na sua respectiva area foram também fatores determinantes na definicéo e classificacéo
dos periddicos que compdem o Qualis que esta sendo proposto. No caso de periddicos que
ndo constem da classificacdo, os mesmos serdo avaliados pelo comité de area levando em
consideracdo os aspectos acima mencionados.

TABELA DE PESOS:

Al-100
A2 - 85
Bl1- 70
B2- 50
B3- 30
B4- 20
B5- 10
C- zero

CLASSIFICACAO DE LIVROS

N&o serd utilizado o Roteiro para Classificacdo de Livros, uma vez que a area considera
que esse tipo de producdo apresenta baixo impacto sobre a producdo total dos programas.
No entanto, a producdo e editoracdo de livros originais quando existirem seréo
considerados quando consistentes com as linhas de pesquisa do programa. O prestigio e
reconhecimento das editoras que publicaram os livros ou capitulos de livros serdo
fundamentais na andlise deste tipo de producéo.

Observacdo: O QUALIS gerado a partir dos critérios apresentados acima, somente se
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aplica a avaliacdo de Programas de PG, ndo devendo ser utilizado para avaliacdo
individual.

IV. Ficha de Avaliacdo para o Triénio 2007-2009
Defini¢Ges e Comentarios sobre o

Quesitos / Itens Peso Quesito/ltens
1 — Proposta do Programa 0%
1.1. Coeréncia, consisténcia, A area de Materiais contempla as linhas de
abrangéncia e atualizagdo das areas de pesquisa que envolvem materiais metalicos,
concentracdo, linhas de pesquisa, 30% ceramicos, poliméricos, compdsitos e blendas.
projetos em andamento e proposta Os projetos de pesquisa devem estar dentro
curricular. destas linhas de pesquisa assim como 0S cursos

oferecidos.

1.2. Planejamento do programa com A érea de Materiais visa forte insercéo
vistas a seu desenvolvimento futuro, internacional através do aumento da producéo
contemplando os desafios internacionais cientifica, projetos de pesquisa, intercambios e
da area na produgdo do conhecimento, participacOes em eventos cientificos, tanto dos
seus propositos na melhor formacdo de| 30% |alunos quanto do seu corpo docente. Como €é
seus alunos, suas metas quanto a uma area interdisciplinar englobando fisica,
insercdo social mais rica dos seus quimica, biologia/saude e engenharias espera—se
egressos, conforme os parametros da também ac¢des no intuito de inovacdo tecnoldgica
area. (patentes, softwares etc..).
1.3. Infra-estrutura para ensino, pesquisa A Infra-estrutura dos Programas da Area de
e, se for o caso, extensdo. Materiais é avaliada através do parque de seus

20% | equipamentos, bibliotecas; recursos de
informatica; projetos de pesquisa em andamento
e laboratérios de ensino e pesquisa.

1.4. Insercéo do Programa em atividades A érea de Materiais possui uma interface forte
de inovacao, desenvolvimento com atividades diretamente ligadas ao setor
tecnologico e formacdo de recursos produtivo, o que justifica a inclusdo deste item. A

humanos para o setor produtivo. avaliagdo deste item levara em consideragao:
Participacdo de discentes vinculados ao setor
industrial;  projetos envolvendo industrias,

preferencialmente com discentes e patentes com

registro no INPI ou equivalente.
2 — Corpo Docente 20%

21. Perfil do copo  docente, O perfil t_Jlo corpo dgcente é avaligo!o atra_vés de
consideradas titulagdo, diversificacdo na _reconheglmento na area de Materiais nacmnal ¢
origem de formagdo, aprimoramento e !nternaglonal ¢ ,de_ holsas de pesquisa ou _de
experiéncia, e sua compatibilidade e 20% | inovagdo tecnologica do CNPq nas areas afins

. 5 entre elas, fisica, quimica e engenharia.
adequacéo a Proposta do Programa. ’ - g

20%

Subitem 1. (Peso no Item 2.1: 10%)

“ Peso do Quesito na nota final e peso do Item dentro do Quesito
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P1(%) = (NUumero de pesquisadores do CNPq dos
docentes permanentes) / (Numero total de
docentes do programa)

Subitem 2. (Peso no Item 2.1: 10%)
P2(%) = (NUmero de Docentes Permanentes) /
(Numero Total de Docentes)

2.2. Adequacdo e dedicacdo dos

Os projetos de pesquisa relacionados as areas de

docentes permanentes em relacdo as concentracdo do programa devem  estar
atividades de pesquisa e de formacéo do| 30% |primordial e uniformemente associados aos
programa. docentes permanentes do programa.
séss'qui[s)eis(:r(ljt:au;g?r%agg?)sen?rtévc;gaddoe:ent?ez As_di§cip_linas oferecidas devem ser ministradas
do programa majoritariamente pelos docentes permanentes do
' Programa.
30% A - . <
carga didatica da pos-graduacdo deve estar
distribuida uniformemente no corpo docente
permanente.
24 Contrlbuu;a_o dos docentes_ para Subitem 1 (Peso no Item 2.4: 10%):
atividades de ensino e/ou de pesquisa na
graduacdo, com atencdo tanto a Os docentes dos programas devem participar em
repercussao que este item pode ter na atividades de pesquisa na graduacdo, orientando
formacdo de futuros ingressantes na PG, aunos de Iniciagdo Cientifica, Tecnologica e
quanto (conforme a area) na formacéo de 20% Trabalhos de Conclusdo de Curso (ou

profissionais mais capacitados no plano
da graduacdo. Obs: este item sé vale
quando o PPG estiver ligado a curso de
graduacdo; se ndo o estiver, seu peso
sera redistribuido  proporcionalmente
entre 0s demais itens do quesito.
3 — Corpo Discente, Teses e

Dissertagoes

3.1. Quantidade de teses e dissertacdes
defendidas no periodo de avaliagdo, em
relacdo ao corpo docente permanente e a
dimensdo do corpo discente.

20%

equivalente)

Subitem 2 (Peso no Item 2.4: 10%b):

Os docentes dos programas devem participar em
atividades de ensino na graduacgéo, ministrando
0s cursos relacionado com a area de materiais.

A quantidade de teses e dissertacfes serd
determinada pelo valor médio do nimero de
titulagBes de acordo com:

(nimero de mestres titulados + 3 x numero de
doutores titulados) /
(ndmero de docentes permanentes)

Os valores considerados serdo por triénio.

3.2. Distribuicdo das orientacBes das
teses e dissertacfes defendidas no

10%

A pontuacdo deste item sera determinada pelo
valor médio de:
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periodo de avaliagdo em relacdo aos
docentes do programa.

(nimero de docentes que concluiram orientacdes
de mestrado e/ou doutorado) /
(numero total de docentes), por ano no triénio.

3.3. Qualidade das Teses e Dissertacdes
e da producdo de discentes autores da
po6s-graduacdo e da graduacdo (no caso
de IES com curso de graduacdo na area)
na producdo cientifica do programa,

Seréo considerados neste item:

(1) a participacdo de avaliadores externos ao
programa nas bancas;

(2) o percentual de discentes autores (em
periddicos hierarquizados pelo sistema Qualis ou

4.1. Publicagbes qualificadas do

Programa por docente permanente.

50%

aferida por publicacbes e outros| 60% |em patentes), e
indicadores pertinentes a area. (3) o percentual da producdo discente
(relacionada a poOs-graduacdo) com relacdo a
producdo total do programa no periodo de
avaliacdo.
3.4. Eficiéncia do Programa na formacéo A eficiéncia do programa sera avaliada através
de mestres e doutores bolsistas: Tempo do tempo medio de formacdo de mestres e
de formagdo de mestres e doutores e doutores bolsistas assim como porcentual de
percentual de bolsistas titulados. bolsistas formados em relacdo a todos o0s
bolsistas.
Subitem 1. Tempo Médio de titulacdo dos
10% |bolsistas de mestrado, em meses. (Peso no

Item 3.4: 5%)

Subitem 2. Tempo Médio de titulacdo dos
bolsistas de doutorado em meses. (Peso no
Item 3.4: 5%)

4 — Producao Intelectual 35%

A publicacdo média qualificada do corpo docente
permanente, por ano, sera calculada como:

Paoc = [Na1 +0,85*Na, +0,7*Ng; + 0,5*Ng, +
0,3*Ngz +0,2*Ng; + 0,1*Ngs)] / Docentes
Permanentes por ano

Onde:
Nx = NOmero de publicagdes de todos os
docentes permanentes, classificadas como x no

Quialis Periodicos da area de Materiais.

Obs: No que concerne a produgdo e editoragdo de
livros originais, serdo levados em conta livros
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didaticos para a graduacéo e pos-graduacao e
livros técnico-cientificos consistentes com as
linhas de pesquisa do programa; redacéo de
capitulos de livros também sera considerada. O
prestigio e reconhecimento das editoras onde
estardo publicados os livros ou capitulos de
livros serdo fundamentais na analise
comparativa.

4.2. Distribuichio de  publicagdes DP(%) = porcentagem de docentes permanentes

qualificadas em relacdo ao corpo 309, |9ue tiveram participacdo em publicacdes Al, A2

docente permanente do Programa. ou B1.

4.3. Producdo técnica, patentes e outras Serdo considerados patentes, produtos, protétipos,

producdes consideradas relevantes. processos, softwares e trabalhos completos
publicados em anais de congressos. Esse item
sera avaliado pela comisséo de forma

20% | comparativa entre os Programas.

Para a avaliacdo das patentes a Comissdo avaliara
caso a caso as patentes submetidas e/ou
concedidas no periodo.

4.4. Producdo artistica, nas areas em que 0% Este tipo de producéo nio é pertinente a Area de

tal tipo de producdo for pertinente. Materiais.

5 — Insercao Social 10%

5.1. Inser¢éo e impacto regional e (ou) Como mencionado no item I, a avaliagdo da area

nacional do programa. ainda esta se estruturando e ndo existe “série
histérica” para os indicadores. Considerando o
peso relativamente baixo deste quesito associado

40% | @ incipiente exE)eriénci_a de avaliacéo, a ére_a

propde que serdo considerados aspectos tais
como: programas de intercambio regional, inter-
regional, nacional, com setor produtivo, com a
sociedade, divulgacdo cientifica, extensdo, feiras,
etc., mas sem discrimina-los no momento.

5.2. Integragdo e cooperagdo com outros Neste item sera verificada a participagéo formal

programas e centros de pesquisa e de docentes do Programa em projetos de

desenvolvimento profissional cooperagdo entre programas com niveis de

relacionados a area de conhecimento do consolidagdo diferentes, voltados para a inovagéao

programa, com vistas ao na pesquisa ou o desenvolvimento da p6s-

desenvolvimento da pesquisa e da pés- 30% graduacdo em outras regides ou sub-regides

graduacdo.

geograficas (atuacdo de professores do programa
como professores visitantes; participagdo em
programas como “Casadinho”, PROCAD,
Dinter, Minter ou similares); a participacao, de
forma geral, em programas de cooperacao e
intercdmbio formais e sistematicos.
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5.3 - Visibilidade ou transparéncia dada

pelo programa & sua atuacio Neste item sera verificada a transparéncia do

programa na disseminacdo de informacoes,
309 |especificamente o nivel de atualizacdo da sua
pagina e se disponibiliza na integra as teses e
dissertacOes defendidas e aprovadas.

V. ConsideracGes e defini¢bes sobre atribuicdo de notas 6 e 7 — insercao internacional

As notas “6” e “7” sdo reservadas para os programas classificados como nota “5”
na primeira etapa de realizacdo da avaliacdo trienal, e atendam necessaria e
obrigatoriamente duas condicGes: i) apresentem desempenho equivalente ao dos centros
internacionais de exceléncia na area; ii) tenham um nivel de desempenho altamente
diferenciado em relagdo aos demais programas da area.

A seguir sdo listadas as caracteristicas minimas que um Programa deve apresentar,
para que este seja indicado a receber nota 6 ou 7.

Requisitos basicos.

e Desempenho diferenciado no que diz respeito & produgéo cientifica.

e Sinais evidentes de que o corpo docente desempenha papel de lideranca e
representatividade na sua respectiva comunidade.

e Forte interacdo com o Setor Produtivo.

e Programas nota 7 devem ter desempenho claramente destacado dos demais,
inclusive dos de nota 6.

Selecdo dos Programas.
Os Programas notas 6 e 7 devem representar o “excepcional da Area. Assim, a
selecdo dos Programas serd feita da seguinte forma:

e Inicialmente classificam-se todos 0s Programas nas notas de 1 a 5. Os Programas,
inicialmente classificados com 5, que se destacarem, serdo indicados para receber
asnotas 6 ou 7.

e No caso de haver um ou mais Programas que se destaquem claramente do grupo de
Programas nota 6, estes poderdo ser indicados a receber a nota maxima 7.

Indicadores para a nota 7.
A seguir sdo listados alguns indicadores que os Programas nota 7 devem atender.

e Obter o atributo MB na avaliacdo geral.

e Ter producdo cientifica compativel e bem distribuida entre seus docentes.

e Demonstrar captacédo de recursos em orgaos de fomento nacionais e internacionais,
principalmente de grande porte.

e 50% ou mais dos docentes do Programa deve apresentar bolsa de produtividade,
preferencialmente nivel 1 do CNPq.

e Apresentar professores que fazem parte de Comités Organizadores de congressos
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nacionais e internacionais, bem como de Corpos Editoriais de periddicos de
circulacdo nacional e internacional.

e Participacdo relevante (direcdo, comissdes, conselhos) em organismos profissionais
e técnico-cientificos.

e Premiac0es e distingdes nacionais e internacionais.
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