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AREA INTERDISCIPLINAR
Data atualizacdo: 20/05/2011

Fonte: capes.gov.br

Distribuicao Regional de
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CRESCIMENTO DA CAinter
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Obs: na série histdrica computou-se os cursos em funcionamento no ano base, em projeto (recomendados no ano base ou anterior) e
desativados (se desativados no ano base ou posterior)
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MODALIDADE DOS PROGRAMAS DA POS-GRADUAGAO NA AREA

Area M M&D D MP TOTAL
INTERDISCIPLINAR

PROGRAMAS 127 | EJ | , 12 64 264

CURSOS 188 73 64 325

Obs: cursos em funcionamento ou projeto em 08/06/11, correspondendo ao
quantitativo da pagina de Cursos Recomendados/Reconhecidos
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Distribuicao de Programas de Pds-Graduacao CAlnter Académicos
e Profissionais por NOTAS nas Avalia¢oes Trienais 2007 e 2010
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Variagao de Notas (Interdisciplinar)

Nota Trienal 2010
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Distribuicao de Programas de Pds-Graduacao CAlnter Académicos

por NOTAS e CAMARAS
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Distribuicao de Programas de Pds-Graduacao CAlnter Profissionais

por NOTAS e CAMARAS
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Triénio 2007-2009 - Profissonais
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Artigos em Periddicos - Triénio 2007-2009
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Numero total de artigos dos Programas da Area : 15922
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Artigos em Periddicos - Triénio 2007-2009

NC Al

C 11% 11% OA1
OA2

O B1
B B2
B B3
O B4
B B5
ac

B NC

11% 11%

Novos Coord
14-16jun1l



PRODUCAO INTELECTUAL — LIVROS

Numero total de livros dos Programas da Area

Quadro Geral dos Envios e Recebimentos
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Producdes:

Total de Producées Cadastradas:

Total de ProducGes Sem Erros/Sem Alertas:

Total de Produgdes Sem Erros:

Total de Produgdes Sem Alertas:

Total de Producdes com Discentes/Docentes permantentes:

Capitulos:
Total de Capitulos Cadastrados:

Total de Capitulos com Discentes/Docentes permantentes:

Envios:

Total de Remessas enviadas:

Total de Programas que enviaram obras:
Total de Producdes Enviadas:

Total de Producdes Recebidas:

3683
1994
2214
2113
1653

4277
2349

255
104
1946
1413
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LIVROS E COLETANEAS - DOCENTES PERMANENTES
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CAPITULOS DE LIVROS - DOCENTES PERMANENTES

400

350

300

230

capitulos

200

150

100

50

0

357 (40,5%)

106 (12.0%)

C1 c2

203 (33,2%)

109 (12,5%)
16(1,8%)
.
c3 Cc4 CNC

Livro:Texto

Capitulos de livros
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/

Soma

integral publicados Outros
Relatados
10 COLETA 756 6224 222 526 7728
avaliados 239 881 412 1532
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PRODUGCAO INTELECTUAL — OUTROS PRODUTOS

Soma 39173

Fonte: Planilha Especifica EX06 (Coleta de Dados e WebQualis) Data: 08/06/11
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FICHA DE AVALIACAO TRIENIO 2007-2009

20%

2.1. Perfil do corpo docente, consideradas titulacado, diversificagcdo na origem de o
formacdo, aprimoramento e experiéncia, e sua compatibilidade e adequacdo a 18
Proposta do Programa 30% |ND g
2.2. Adequacéo e dedicacdo dos docentes permanentes em relacdo as atividades I% é
de pesquisa e de formacao do programa 50% |FO %n 8
2.3. Distribuicdo das atividades de pesquisa e de formacdo entre os docentes do c w0
programa. 10% |ME £ T
2.4. Contribuicdo dos docentes para atividades de ensino e/ou de pesquisa na 5 g
graduacao, com atencao tanto a repercussédo que este item pode ter na formacao 2~
de futuros ingressantes na PG, quanto (conforme a area) na formacdo de -g “g
profissionais mais capacitado 10% |FR E
35% >
3.1. Quantidade de teses e dissertacdes defendidas no periodo de avaliagcdo, em '©
relacdo ao corpo docente permanente e a dimensdo do corpo discente. 15% |ME 6': ©
3.2. Distribuicdo das orientacdes das teses e dissertacdes defendidas no periodo LL 8
de avaliacdo em relacdo aos docentes do programa. 20% |FO s E
3.3. Qualidade das Teses e Dissertacdes e da producao de discentes autores da 8 18
pos-graduacdo e da graduacéao 50% |ME I= o
3.4 Eficiéncia do Programa na formacdo de mestres e doutores bolsistas: Tempo S c
de formacao de mestres e doutores e percentual de bolsistas titulados. 15% |FR 0w E
35% o G
4.1. Publicacfes qualificadas do Programa por docente permanente. 60% |FO zg g
4.2. Distribuicdo de publicagbes qualificadas em relacdo ao corpo docente TRl
permanente do Programa. 40% |ME Q w
4.3. Producéao técnica, patentes e outras produgdes consideradas relevantes. 0% |NA z =
10% g
5.1. Insercdo e impacto regional e (ou) nacional do programa. 40% |ME QC,
5.2. Integracdo e cooperagao com outros programas e centros de pesquisa e %
desenvolvimento profissional 40% |FO =

118, Visibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuacao. 20% |ME




DISTRIBUICAO DOS PROGRAMAS ACADEMICOS PELOS ITENS DE MAIOR PESO

NUMERO DE PROGRAMAS POR ATRIBUTO
item
NOTA
5 1.1 2.2 3.3 4.1 4.2
MB 17 10 14 17 8
B 1 7 4 1 10
R 1
item
NOTA
4 1.1 2.2 3.3 4.1 4.2
MB 20 13 11 16 10
B 30 32 24 35 28
R 4 9 8 2 14
F 2
N/A 11 1
item
NOTA
3 1.1 2.2 3.3 4.1 4.2
MB 9 8 2 4 5
B 29 26 14 13 12
R 20 25 21 40 29
F 2 2 3 2 13
D 1 1
N/A 21 2 1

1.1 Coeréncia e Consisténcia da Proposta (peso no quesito 70%); 2.2 Adequacéo e dedicacdo do CD (50%); 3.3 Qualidade
das Teses e Dissertagoes (50%); 4.1 PublicagGes qualificadas (60%); 4.2 Distribuicdo da producao pelo CD (40%)
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DISTRIBUICAO DOS CURSOS PROFISSIONAIS PELOS ITENS DE MAIOR PESO

NUMERO DE CURSOS POR ATRIBUTO
item
NOTA
4 1.1 2.1 3.2 4.1 42 | 5.1
MB 2 2 2 1
B 4 1 1 2 2 4
R 1 1 1
item
NOTA
3 1.1 2.1 3.2 41 | 42 | 5.1
MB 4 6 1 3
B 22 21 11 8 4 22
R 9 9 11 22 20 8
F 1 2 5 12
D 1
N/A 10 1 3

1.1 Coeréncia e Consisténcia da Proposta (peso no quesito 55%); 2.1 Perfil e experiéncia do CD (60%));
3.2 Qualidade dos Trabalhos de Conclusédo(50%); 4.1 Publicacdes (35%); 4.2 Producdo Técnica (44%);
5.1 Impacto social do curso (45%)
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Aspectos Institucionais da CAlnter e da Interdisciplinaridade

Base de consultores

e Base sistematica de consultores
e Consultores para Mestrados profissionais

e Consultores de Programas CAlnter.

PNPG

e CAlnter como ancora e promotora de associacao entre programas

Doutorado Pleno no Exterior

 Definicao de prioridades de tematicas

e Priorizacao de instrumentos de fomento
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Aspectos Institucionais da CAlnter e da Interdisciplinaridade

Acoes Indutivas da CAPES

e PG em Defesa Civil e Seguranca

Crescimento da PG Interdisciplinar e seus impactos

e Critérios para analise de possibilidade de transferéncia de programas

Migracao de programas e novas areas

* Nucleacao de novas areas a partir de tematicas evoluidas na CAlnter

Sobre a Avaliacao na CAlnter

e Qualis Referéncia da Grande Area Multidisciplinar
¢  Qualis Eventos
e Prioriza¢ao da criacao de Qualis produtos e processos

e Qualis Artistico-cultural
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Aspectos Institucionais da CAlnter e da Interdisciplinaridade

Sobre a Avaliacao na CAlnter
Sistema de Apoio a Avaliacao Editorial de Livros - SAAEL

 Integracao entre o SAAEL e Coleta CAPES

e Projeto Piloto do Portal de Livros

Documento de area

Indicadores previstos no documento atual

Indicadores de Producao: indicador de autoria e indicador de produtos

Numero minimo de permanentes: 12

Participacao em mais programas como Docente Permanente
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Aspectos Institucionais da CAlnter e da Interdisciplinaridade

Sobre a Avaliacao na CAlnter

Mestrados Profissionais

Insercao de egressos no mercado

Ficha e processo de avaliacao

Desenvolver indicadores de Inser¢ao Social e Inovacao

Participac¢ao Profissional nos MPs e no Comité de Avaliacao
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Aspectos Institucionais da CAlnter e da Interdisciplinaridade
Analise das sugestoes dos Programas na 42 ReCoPI

Encaminhamentos ao CTC da CAPES

ReCoPI

 Reunides por Tematicas dos Programas e por Camara da CAlnter
e Visitas aos Programas

* Sistema Coleta CAPES

* Indicadores de Inovac¢ao e Qualis Produtos e Processos
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