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As propostas de cursos novos para a area de avaliagdo Ciéncias Bioldgicas Il (CBIIl) devem
estar inseridas no contexto das seguintes areas do conhecimento: Imunologia, Microbiologia ou
Parasitologia. Neste sentido, a vinculagdo com estas areas do conhecimento deve estar
adequadamente apresentada nas propostas, no que diz respeito as areas de concentracao,
linhas de pesquisa, e formacdo/atuacdo do corpo docente do curso proposto. Embora ainda
persistam programas classicos de Parasitologia e Microbiologia, estes agregam docentes de
diferentes areas do conhecimento, produzindo ciéncia em uma forma tematica. Assim, mesmo
os programas de Imunologia da area reliinem pesquisadores de Microbiologia e de Parasitologia.
Desta forma, no processo de avaliacdo dos cursos da area CBIll, sdo valorizadas e amplamente
estimuladas as propostas coerentes e consistentes, que se fundamentam em estratégias
interdisciplinares, incluindo aquelas eminentemente metodoldgicas, visando uma formacao
contemporanea dos discentes.

E fundamental que conste na apresentacio da proposta detalhes acerca do
comprometimento da Instituicio proponente. Da mesma forma, é imprescindivel que o
comprometimento dos docentes participantes na criagao do curso esteja demonstrado nas
propostas apresentadas, que também devem destacar os argumentos da importancia
regional e/ou nacional e a demanda de discentes. A composicdo do corpo docente e as
estratégias que serdo utilizadas para a formagao discente devem ser apresentadas de forma
clara e objetiva na proposta.

Para a elaboragdo da proposta de um curso novo, recomenda-se que, além dos requisitos
e orientacbGes apresentados no presente documento, sejam também consultados os demais
itens e quesitos especificados neste Documento de Area, onde é possivel ter ciéncia dos

indicadores e diretrizes que fundamentam o processo de avaliagdo da Area CBIIl.
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ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE
MESTRADO ACADEMICO

1. PROPOSTA DO CURSO

Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa.

A proposta deve explicitar claramente quais sdo os seus objetivos e a justificativa para a
sua implantacgdo. Os objetivos do curso devem ser coerentes com os objetivos da area, isto €,
deve haver compatibilidade dos propdsitos do curso com o campo cientifico no qual a
proposta se insere. Do mesmo modo, deve ser descrito o perfil esperado do egresso titulado.
A proposta deve evidenciar ainda que o grupo proponente ja venha trabalhando na
instituicdo, de forma articulada e prévia a apresentacdo da proposta, em grupos de pesquisa.
Além disso, é importante que a proposta tenha um carater inovador, sem sobreposicdo aos
programas ja existentes na mesma instituicdo e no mesmo campus. Como principio bdsico da
pds-graduacdo stricto sensu, os docentes e os discentes devem ter correta compreensdo
acerca das finalidades de um curso de mestrado, que ndo pode ser confundido com um curso
de especializagdo (lato sensu). A relevincia tematica e os impactos locais, regionais ou

nacionais do curso constituem aspectos importantes na avalia¢do da proposta.

No curso proposto, deve estar justificada a pertinéncia da(s) area(s) de concentracdo e a

vinculagdo desta(s) com as linhas de pesquisa e os projetos em desenvolvimento.

A estrutura curricular deve contemplar o conjunto de disciplinas oferecidas e a forma de
organizagdo do curso (modular, flexivel, com ou sem disciplinas obrigatérias etc.), além do
numero minimo de créditos que devem ser integralizados em disciplinas. A proposta deve ser
coerente com o desenvolvimento das linhas e projetos de pesquisa, com distincdo da
formacdo de especialistas (lato sensu). De forma objetiva, a matriz curricular deve
proporcionar forma¢do em investigacdo cientifica, mediante a inclusdo de disciplinas que
possam fornecer aos alunos os fundamentos metodoldgicos para a prética da pesquisa e a

divulgacdo de seus resultados.

Deve ser anexado o regimento do curso, no qual estejam claros os critérios de
credenciamento de docentes, o processo e a periodicidade de sele¢do de alunos, o numero

de vagas e os critérios de avaliacdo.
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O compromisso institucional com a implantagdo do programa deve estar
adequadamente explicitado mediante documento(s) da(s) instancia(s) de deliberagado

superior da instituicao.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composi¢do do corpo docente do
NOVO CUrso.

O corpo docente deve ser constituido integralmente por professores com titulo de
doutor, os quais atuardo no curso nas categorias preconizadas na legislacdo vigente. O
conjunto de professores deve incluir, no minimo, 10 docentes permanentes, sendo pelo
menos 70% destes com vinculo em tempo integral, e compreendendo, no minimo, 80% do
numero total de docentes permanentes e colaboradores. Os docentes permanentes devem
estar trabalhando na instituicdo ha pelo menos um ano em projetos e/ou linhas de pesquisa
relacionadas com o curso proposto, com producdo cientifica relevante na area. O
envolvimento de professores colaboradores ou visitantes ndo deve caracterizar dependéncia
externa nem ser utilizado para o atendimento das exigéncias minimas de producdo técnica
e/ou cientifica. Os docentes devem ter experiéncia na orientagdo, no minimo, de alunos de
graduacdo (trabalho de conclusdo de curso e, sobretudo, em atividades de iniciagdo cientifica)
e/ou de cursos de especializacdo; de preferéncia, que pelo menos parte dos docentes
permanentes ja tenha orientado mestres e/ou doutores.

Os docentes permanentes que constituem a proposta poderdo ter vinculos como

docentes permanentes com até trés programas de Pds-Graduacdo.
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3. ATIVIDADE DE PESQUISA
Requisitos da area para a organizacao das linhas e atividades de pesquisa.

As linhas e os projetos de pesquisa devem estar vinculados a proposta geral do curso.
Projetos isolados sdo aceitos desde que representem contribuicdo efetiva para o curso ou que
tenham potencial para a criagao de novas linhas de atuagao. Deve haver coeréncia entre os
projetos de pesquisa e a infraestrutura disponivel na instituicdo. Recomenda-se que o
numero de linhas de pesquisa ndo exceda a duas por professor nem que uma linha dependa
exclusivamente de um Unico docente. E incentivada a participacdo de alunos de graduacdo e
de pos-graduacdo nos projetos em desenvolvimento. Projetos de pesquisa com

financiamento por agéncias de fomento sao necessarios e particularmente valorizados.

4. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendacfes da area quanto a producédo bibliografica, técnica e/ou
artistica do corpo docente.

A producgdo intelectual (cientifica e técnica) dos docentes deve guardar relagdo com a
proposta do curso, a(s) area(s) de concentracdo e as linhas de pesquisa. Para alcancar a nota
3, a producdo intelectual média dos docentes permanentes deve corresponder a, no minimo,
3 trabalhos no Qualis da Area por docente nos Ultimos 4 anos, sendo que tal producio seja
atingida por pelo menos 70% dos docentes. Serdo consideradas apenas as publicagdes de
artigos completos em periédicos, capitulos de livros e o registro de patentes, nacionais ou

internacionais.
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5. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

RecomendacfBes especificas sobre o comprometimento institucional para a
implantacdo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratorios
etc.)

A instituicdo deve contar com: 1) laboratdrios para o desenvolvimento dos projetos de
pesquisa, entendidos como tal hospitais, unidades de saude, centros de atendimento a
pacientes, laboratérios de investigacdo, entre outros, que disponham de instalacdes e
equipamentos adequados para a realizacdo de estudos; 2) biblioteca com acervo dos
principais titulos, sobretudo os periddicos cientificos mais importantes da area, em meio
impresso ou eletronico; 3) salas para docentes e discentes, além de espacos necessarios para

as atividades administrativas.

6. OUTRAS RECOMENDACOES

Um dos requisitos bdsicos para a criacdo de um curso de mestrado ou de doutorado é
gue a instituicdo e o corpo docente tenham experiéncia prévia em atividades de investigacdo
cientifica, atestada por producgédo intelectual compativel com as atividades propostas. O éxito
de qualquer desses cursos depende da proposta pedagogica, da infraestrutura da instituicdo,
dos corpos docente e discente e das linhas e projetos de pesquisa. Para congregar tudo isso, o
apoio institucional é indispensavel. Nesse sentido, além dos atos oficiais de aprovacdo do
curso proposto, é fundamental que a proposta explicite claramente os investimentos
institucionais ja concretizados em termos de infraestrutura fisica para o desenvolvimento das

atividades previstas, bem como a disponibilizacdo dos recursos humanos qualificados.
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ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE
DOUTORADO

1. PROPOSTA DO CURSO

Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa.

A proposta deve explicitar claramente quais sdo os seus objetivos e a justificativa para a
sua implantacgdo. Os objetivos do curso devem ser coerentes com os objetivos da area, isto €,
deve haver compatibilidade dos propdsitos do curso com o campo cientifico no qual a
proposta se insere. Do mesmo modo, deve ser descrito o perfil do egresso titulado. A
proposta deve evidenciar ainda que o grupo proponente ja venha trabalhando na instituicado,
de forma articulada e prévia a apresentacdo da proposta, em grupos de pesquisa. Além disso,
é importante que a proposta tenha um carater inovador, sem sobreposicdo aos programas ja
existentes na mesma instituicdo e no mesmo campus. Como principio basico da pds-
graduacdo stricto sensu, os docentes e os discentes devem ter correta compreensdo acerca
das finalidades de um curso de doutorado, que pressupde a formag¢do de pessoas capazes de
conduzir pesquisa cientifica de forma autébnoma e independente. A relevancia tematica e os
impactos locais, regionais ou nacionais do curso constituem um aspecto importante na
avalia¢do da proposta.

No curso proposto, deve estar justificada a pertinéncia da(s) area(s) de concentragdo e a
vinculagdo desta(s) com as linhas de pesquisa e os projetos em desenvolvimento.

A estrutura curricular deve contemplar o conjunto de disciplinas oferecidas e a forma de
organizacdo do curso (modular, flexivel, com ou sem disciplinas obrigatédrias etc.), além do
numero minimo de créditos que devem ser integralizados em disciplinas. A proposta deve ser
coerente com o desenvolvimento das linhas e projetos de pesquisa, com distincdo da
formacdo de especialistas (lato sensu). De forma objetiva, a matriz curricular deve
proporcionar forma¢do em investigacdo cientifica, mediante a inclusdo de disciplinas que
possam fornecer aos alunos os fundamentos metodolégicos para a prdtica da pesquisa e a

divulgacdo de seus resultados.
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Deve ser anexado o regimento do curso, no qual estejam claros os critérios de
credenciamento de docentes, o processo e a periodicidade de selecdo de alunos, o numero

de vagas e os critérios de avaliacdo.

O compromisso institucional com a implantacdo do curso deve estar claramente

explicitado mediante documento(s) da(s) instancia(s) de deliberagdo superior da instituicdo.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composi¢do do corpo docente do
NOVO CUrso.

O corpo docente deve ser constituido integralmente por professores com titulo de
doutor, os quais serdo categorizados de acordo com os principios preconizados na legislagao
vigente. O conjunto de professores deve incluir, no minimo, 10 docentes permanentes, sendo
pelo menos 70% destes com vinculo em tempo integral, e compreendendo, no minimo, 80%
do numero total de docentes permanentes e colaboradores. Os docentes permanentes
devem estar trabalhando na instituicdo ha pelo menos um ano em projetos e/ou linhas de
pesquisa relacionadas com o curso proposto, além de terem producdo cientifica relevante na
area. O envolvimento de professores colaboradores ou visitantes ndo deve caracterizar
dependéncia externa nem ser utilizado para o atendimento das exigéncias minimas de
produgdo cientifica. Parte dos docentes permanentes deve ter experiéncia na orientagdo de
mestres; espera-se que a maioria deles tenha orientado (ou esteja orientando) alunos em
atividades de iniciacdo cientifica e/ou em cursos de especializacdo; de preferéncia, que pelo
menos parte deles ja tenha orientado mestres e/ou doutores.

Os docentes permanentes que constituem a proposta poderdo ter vinculos como

docentes permanentes com até trés programas de Pds-Graduacdo.
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3. ATIVIDADES DE PESQUISA
Requisitos da area para a organizagao das linhas e atividades de pesquisa

As linhas e os projetos de pesquisa devem estar vinculados a proposta geral do curso.
Projetos isolados sdo aceitos desde que representem contribuicdo efetiva para o curso ou que
tenham potencial para a criagdo de novas linhas de atuagdo. Deve haver coeréncia entre os
projetos de pesquisa e a infraestrutura disponivel na instituicdo. Recomenda-se que o
numero de linhas de pesquisa ndo exceda a duas por professor nem que uma linha dependa
exclusivamente de um Unico docente. E incentivada a participacdo de alunos de graduacdo
nos projetos em desenvolvimento. Projetos de pesquisa vigentes e com financiamento por

agéncias de fomento sdo necessdrios e serdo particularmente valorizados.

4. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendacfes da area quanto a producédo bibliografica, técnica e/ou
artistica do corpo docente.

A producgdo intelectual (cientifica e técnica) dos docentes deve guardar relagdo com a
proposta do curso, a(s) area(s) de concentragdo e as linhas de pesquisa. Para alcangar no
minimo a nota 4, a producdo intelectual média dos docentes permanentes deve corresponder
a, no minimo, a 5 trabalhos por docente nos ultimos 4 anos, sendo que pelo menos 80% dos
docentes devem atingir tal média minima. Sera considerada apenas a publicacdo de artigos
completos em periddicos, capitulos de livros e o registro de patentes, nacionais ou

internacionais.

5. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

Recomendagcfes especificas sobre o comprometimento institucional para a
implantacdo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratérios
etc.).

A instituicdo deve contar com: 1) laboratérios para o desenvolvimento dos projetos de

pesquisa, entendidos como tal hospitais, unidades de salde, centros de atendimento a
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pacientes, laboratérios de investigacdo, entre outros, que disponham de instalacdes e
equipamentos adequados para a realizagdo dos estudos; 2) biblioteca com acervo dos
principais titulos, sobretudo os periédicos cientificos mais importantes da area, em meio
impresso ou eletronico; 3) salas para docentes e discentes, além de espagos necessarios para

as atividades administrativas.

6. OUTRAS RECOMENDACOES

Um dos condicionantes basicos da criacdo de qualquer curso de mestrado ou de
doutorado é que a instituicdo e o corpo docente tenham experiéncia prévia em atividades de
investigacdo cientifica, atestada por producdo intelectual compativel com as atividades
propostas. O éxito de qualquer desses cursos depende da proposta pedagoégica, da
infraestrutura da instituicdo, dos corpos docente e discente e das linhas e projetos de
pesquisa. Para congregar tudo isso, o apoio institucional é indispensavel. Nesse sentido,
além dos atos oficiais de aprovacdao do curso proposto, é fundamental que a proposta
explicite claramente os investimentos institucionais ja concretizados em termos de
infraestrutura fisica para o desenvolvimento das atividades previstas, bem como a

disponibilizacdo dos recursos humanos qualificados.
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ORIENTACOES PARA PROPOSTAS DE CURSOS DE
MESTRADO PROFISSIONAL

PROPOSTA DO CURSO

Recomendacdes da area no que se refere ao perfil do programa.

A proposta deve explicitar adequadamente quais sdo os seus objetivos e a justificativa
para a sua implantacdo. Os objetivos do curso devem ser coerentes com os objetivos da area,
isto é, deve haver compatibilidade dos propdsitos do curso com o campo cientifico e de
atuacdo profissional no qual a proposta se insere. Do mesmo modo, deve ser especificado o
perfil do profissional a ser formado. A proposta deve evidenciar ainda, de forma clara, que o
grupo proponente ja vem trabalhando na instituicdo, de forma articulada e previamente a
apresentacdo da proposta, em grupos de pesquisa e/ou de atuagdo profissional. Além disso, é
importante que a proposta tenha um carater inovador, sem sobreposi¢do aos programas ja
existentes na mesma instituicdo e no mesmo campus. Como principio bdsico da pds-
graduagdo stricto sensu, os docentes e os discentes devem ter uma correta compreensao
acerca das finalidades de um curso de mestrado, que ndo pode ser confundido com um curso
de especializacdo (lato sensu). A relevincia temdtica e os impactos locais, regionais e/ou
nacionais, constituem aspectos importantes na avaliagao da proposta.

No curso proposto, deve estar justificada a pertinéncia da(s) area(s) de concentragdo e a
vinculagdo desta(s) com as linhas de pesquisa e/ou de atuacdo profissional e os projetos em
desenvolvimento.

A estrutura curricular deve contemplar sua descrigdo, incluindo o conjunto de disciplinas
oferecidas e a forma de organizagdo do curso (modular, flexivel, com as disciplinas
obrigatédrias etc.), além do nimero minimo de créditos que devem ser integralizados em
disciplinas. A estrutura curricular deve ser coerente com o desenvolvimento das linhas e
projetos de pesquisa ou de atuagdo profissional, sem redundancia com a formacao lato sensu.
Além de adquirir competéncias para realizar atividades no campo profissional, o aluno deve
ser induzido a explorar e a desenvolver os aspectos de inovacgdo e de aplicacdo tecnoldgica na
sua drea de atuacgdo. A estrutura curricular deve proporcionar formagdo em pesquisa,
devendo incluir disciplinas que possam proporcionar aos alunos os fundamentos

metodoldgicos para a pratica da investigacdo cientifica, para a divulgacdo dos resultados
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obtidos e para incorporagdo dos novos conhecimentos em sua pratica, de modo a qualificar o
exercicio profissional.

Deve ser anexado o regimento do curso, no qual estejam claros os critérios de
credenciamento de docentes, o processo e a periodicidade de selecdo de alunos, o nimero
de vagas e os critérios de avaliagao.

O compromisso institucional com a implantacdo do curso deve estar adequadamente
explicitado mediante documento(s) da(s) instancia(s) de deliberacdo superior da instituicdo. E
imprescindivel que o programa tenha fontes de financiamentos, materializadas em contratos

ou convénios, explicitadas corretamente na proposta do curso.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composi¢do do corpo docente do
NOVO CUrso.

O corpo docente deve ser composto por doutores (minimo de 70%) e profissionais com
reconhecida atuagdo e experiéncia profissional e notéria producdo técnica ou profissional na
area proposta do curso, de forma que se garanta adequadamente a formacdo pretendida,
demonstradas em produgdo técnica, cientifica e profissional dos discentes egressos.

Os docentes devem ter produgdo técnica e/ou cientifica e de inovagdo relevante na(s)
area(s) de concentragdo do curso, tanto em quantidade como em qualidade. O corpo docente
deve ser integrado, majoritariamente, por professores com experiéncia e atuagao profissional
na area do curso, atestada por sua produgao técnica.

A proposta deve incluir pelo menos 8 docentes permanentes, 60% dos quais, no minimo,
com vinculo em tempo integral, e compreendendo, no minimo, 60% do nimero total de
docentes permanentes e colaboradores. Os docentes devem estar trabalhando na instituicdo
ha pelo menos um ano, com linhas de pesquisa ou de atuacdo profissional consolidadas,
demonstradas por produtos pertinentes. O envolvimento de professores colaboradores ou
visitantes ndo deve caracterizar dependéncia externa nem ser utilizado para o atendimento
das exigéncias minimas de producdo técnica e/ou cientifica. Os docentes devem ter
experiéncia na orienta¢do, no minimo, de alunos de graduacgdo (trabalho de conclusdo de

curso e, sobretudo, em atividades de iniciacdo cientifica) e/ou de especializagdo. Os docentes
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permanentes que constituem a proposta poderdo ter vinculos como docentes permanentes

com até trés programas de Pds-Graduacao.

3. ATIVIDADES TECNOLOGICAS E DE PESQUISA
Requisitos da area para a organizacao das linhas e atividades de pesquisa/atuacéo.

As linhas e os projetos de pesquisa ou de atuacao profissional devem estar vinculados a
proposta geral do curso. Projetos isolados sdao aceitos desde que representem contribuicdo
efetiva para o curso ou que tenham potencial para a criacdo de novas linhas de atuacdo. Deve
haver coeréncia entre os projetos de pesquisa ou de atuacdo profissional e a infraestrutura
disponivel na instituicdo. Recomenda-se que o nimero de linhas de pesquisa ndo exceda a
duas por professor nem que uma linha dependa exclusivamente de um unico docente
permanente. E incentivada a participa¢do de alunos de graduacdo nos projetos. Projetos com
financiamento por agéncias de fomento ou por outras entidades sdo particularmente

valorizados e necessarios.

4. PRODUCAO INTELECTUAL

Critérios e recomendagcfes da area quanto a producéo bibliogréafica, técnica e/ou
artistica do corpo docente.

A producdo intelectual (cientifica, técnica e de inovacdo) dos docentes permanentes deve
guardar relagcdo com a proposta do curso, a(s) area(s) de concentragdo e as linhas de pesquisa.
Para alcancar no minimo a nota 3, a producdo intelectual média dos docentes permanentes
deve corresponder a, no minimo, 3 trabalhos por docente que estejam classificados no Qualis da
Area e relativos ao quadriénio anterior, sendo que pelo menos 60% dos docentes devem atingir
essa média. A producdo cientifica, tecnolégica e de inovagdo dos docentes deve ser considerada

segundo os principios preconizados pela legislacdo vigente.
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5. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

RecomendacfOes especificas sobre o comprometimento institucional para a
implantacdo e o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratorios
etc.).

A instituicdo deve contar com: 1) laboratérios de pesquisa e/ou de atuagdo profissional,
qgue disponham de instalacdes e equipamentos adequados para o desenvolvimento dos
projetos propostos; 2) biblioteca com acervo dos principais titulos, sobretudo os periddicos
cientificos mais importantes da drea, em meio impresso ou eletrénico; 3) salas para docentes

e discentes, além de espacos necessarios para as atividades administrativas.

6. OUTRAS RECOMENDACOES

Um dos condicionantes bdsicos da criacdo de qualquer curso de mestrado profissional é
que a instituicdo e o corpo docente tenham experiéncia prévia em atividades de investigacdo
e/ou inovagdo tecnoldgica, atestadas por producgdo intelectual compativel com as atividades
propostas. O éxito desses cursos depende da proposta pedagoégica, da infraestrutura da
instituicdo, dos corpos docente e discente, das linhas de pesquisa e de atuagao profissional. Para
congregar todos estes aspectos, o apoio institucional é indispensavel. Nesse sentido, além dos
atos oficiais de aprovacao do curso proposto, é fundamental que a proposta explicite
claramente os investimentos institucionais ja concretizados em termos de infraestrutura fisica
para o desenvolvimento das atividades previstas, bem como a disponibilizagdo dos recursos

humanos qualificados.

14



