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FORMULARIO - REQUISITOS PARA A CRIAGAO DE CURSOS NOVOS 2016

IDENTIFICACAO
AREA DE AVALIAGAO: ENFERMAGEM

PERIODO DE AVALIACAO: 2016

ANO DE PUBLICACAO DESTE DOCUMENTO: 2016

COORDENADOR DE AREA: CARMEN GRACINDA SILVAN SCOCHI

COORDENADOR-ADJUNTO DE AREA: MARCIA DE ASSUNCAO FERREIRA

COORDENADOR-ADJUNTO PROFISSIONAL: FRANCINE LIMA GELBCKE

CURSO: MESTRADO ACADEMICO

1. PROPOSTA DO CURSO

Recomendacgées da area no que se refere ao perfil do programa, formagao tedrica e metodoloégica,
etc.

A proposta de curso novo deve apresentar, de forma clara, que o grupo proponente ja vem
trabalhando de forma articulada no contexto institucional em grupos de pesquisa,
previamente a apresentac¢do da proposta.

A proposta deve expressar claramente seu(s) objetivo(s), os quais devem ser coerentes com
os objetivos da Area. Também a(s) justificativa(s) para sua implantacdo deve(m) ser
coerente(s) e compativel(is) com o campo cientifico no qual a proposta se insere.

A proposta deve explicitar ainda, a pertinéncia da(s) area(s) de concentragao e a coeréncia
desta(s) com a(s) linha(s) e os projetos de pesquisa em desenvolvimento.

Um aspecto central na avaliagdo da proposta sera a andlise da inser¢cdao da proposta no
contexto institucional, relevancia e impacto local e regional. Ndo deve haver duplicacdo de
cursos em uma mesma instituicdo, portanto, na avaliacdo das propostas de cursos novos
serd considerada a existéncia de cursos semelhantes na mesma instituicdo. No contexto da
area, a proposta de cursos novos deve ser inovadora, sem sobreposicdo com outros cursos
e com diferencas demarcadas em relacdao aos demais existentes no mesmo campus.

Faz parte da proposta a explicitagdo da estrutura curricular, contendo o conjunto de
disciplinas oferecidas e a forma de organiza¢do do curso (modular, flexivel, com ou sem
disciplinas obrigatdrias, entre outros aspectos), além do nimero minimo de créditos que
devem ser obtidos por meio das disciplinas. As ementas das disciplinas devem estar bem
explicitadas, assim como a coeréncia, pertinéncia, abrangéncia e a atualizacdo das
respectivas bibliografias.

A estrutura curricular deve proporcionar uma sélida formagcdo em pesquisa, devendo
contemplar disciplinas e/ou estratégias de fundamentacgio tedrico-metodoldgica (bases
epistemoldgicas e metodoldgicas da investigacdo) para a pratica da pesquisa e de formacao
didatico-pedagdgica, bem como ferramentas de escrita cientifica.

Deve ser claro o perfil do egresso a ser formado, o nimero de orientadores e as vagas
oferecidas.
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Anexar o regimento do programa de pds-graduacao contendo necessariamente os critérios
de credenciamento e recredenciamento dos docentes, processo e periodicidade de sele¢do
de alunos, nimero de vagas e critérios de avaliacdo.

O compromisso institucional com a implantacdo e o éxito da proposta do curso deve ser
explicitado por meio de documentagdo das instancias deliberativas institucionais
pertinentes.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composi¢ao do corpo docente do novo curso.

A proposta deve informar se o corpo docente ja vem trabalhando junto, com linhas de
pesquisa consolidadas, demonstradas pela presenca de produtos, fruto dessas pesquisas.

O corpo docente deve ser constituido exclusivamente de docentes portadores de titulo de
doutor, com formagdo e producdo cientifica adequadas e pertinentes a darea(s) de
concentragao e linhas de pesquisa.

O corpo docente deve ser constituido majoritariamente (minimo de 70%) por docentes
permanentes, sendo estes em ndmero minimo de 10 e que pelo menos 70% deles tenham
vinculo com a instituicdo em tempo integral (40 horas).

Admite-se a participacdo de parte desses docentes do mestrado académico como
permanente em até dois outros programas académicos e/ou profissionais da mesma ou de
outra instituicdo, desde que demonstre a viabilidade dessa atuac¢do. A somatdria da carga
horaria dedicada aos programas que o docente atua como permanente ndo podera
ultrapassar 40 horas semanais. Quando da participacdo de docente externo a instituicdo
proponente no quadro de permanentes, deve-se apresentar anuéncia da instituicdo de
origem se contratado em regime de tempo integral (40 horas).

Deve-se explicitar a diversificagdo na origem de formac3o dos docentes, atuacdo na Area
ou dreas afins, experiéncia profissional compativel e adequada a proposta do curso e
projecdo nacional.

A maioria dos docentes permanentes deve demonstrar experiéncia anterior em orientacdo
de alunos de graduacdo e/ou especializacdo em atividades de iniciacdo cientifica e/ou
tecnoldgica ou trabalhos de conclusdo de curso, ou experiéncia de orientacdo stricto sensu.
A participacdo de docentes colaboradores ndo deve caracterizar dependéncia externa do
curso, nem ser utilizada para o atendimento das exigéncias minimas de producdo
cientifica. Ndo ha limite para o nimero de colaboradores desde que a parcela majoritaria
das atividades de ensino, pesquisa e orientagdo esteja a cargo dos docentes permanentes.
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3. ATIVIDADE DE PESQUISA

Requisitos da area para a organizagao das linhas e atividades de pesquisa.

A(s) linha(s) de pesquisa e respectivos projetos de pesquisa devem ser articulados a area(s)
de concentracdo e proposta do curso. Projetos isolados poderdo existir desde que
apresentem contribuicdo efetiva para o curso ou que apresentem potencial para a criacao
de novas linhas de pesquisa. A producgdo intelectual deve apresentar estreita relagdo com
as linhas e projetos de pesquisa e com o campo cientifico no qual a proposta se insere.

E fundamental que os projetos estejam distribuidos de forma equilibrada entre as linhas de
pesquisa e entre os membros do corpo docente. Sdo especialmente valorizados os projetos
com financiamento obtido junto a agéncias em processos de competicdo e julgamento por
pares, demonstrando a capacidade para obtenc¢do de fomento a pesquisa.

Recomenda-se que os docentes nao estejam vinculados a mais de duas linhas de pesquisa

e que uma linha de pesquisa ndo dependa exclusivamente de apenas um docente

permanente. E recomendavel também, que os projetos de pesquisa tenham em sua

equipe de execucdo alunos de graduacdo e/ou de especializagdo.

4. PRODUGAO INTELECTUAL

Critérios e recomendagdes da area quanto a produgio bibliografica, técnica e/ou artistica do curso novo.

A producdo intelectual do corpo docente deve ser adequada e pertinente a proposta do
curso, area(s) de concentracao e linhas de pesquisa. Recomenda-se ainda, equilibrio em sua
distribuicdo entre os docentes permanentes, ndo se admitindo docente sem producao
cientifica no periodo.

As publicacdes nos trés anos que antecedem a apresentac¢do da proposta devem atender
aos critérios quantitativos e qualitativos compativeis com o conceito Regular, no minimo,
estabelecido com base no desempenho dos programas na ultima avaliagio CAPES
(http://www.avaliacaotrienal2013.capes.gov.br/relatorios-de-avaliacao).

Os conceitos (Regular, Bom e Muito Bom) emitidos na avaliacdo da producdo bibliografica
seguem critérios estabelecidos pela Area ao final da ultima avaliagio CAPES, cujos cortes
sdo estabelecidos com base no desempenho dos programas no periodo de avaliacdo.

5. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

Recomendagoes especificas da area sobre o comprometimento institucional para a implantagio e
o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratdrios, etc.).

A proposta deve apresentar indicadores do comprometimento da instituicdo proponente
com a implantagdo e o éxito do curso, provendo condi¢bes de infraestrutura e
equipamentos necessarios ao desenvolvimento da proposta, bem como deve conter as
perspectivas futuras de visibilidade e inser¢ao social.

A infraestrutura de ensino e pesquisa é essencial para o adequado funcionamento do curso.
Deve-se explicitar a existéncia, adequacgao e suficiéncia de: laboratérios para a realizagdo
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dos projetos de pesquisa; grupos de pesquisa cadastrados e com condi¢des para dar
suporte a realizagao das pesquisas; biblioteca e recursos de informatica compativeis com as
necessidades do curso e infraestrutura académica e administrativa adequada ao
desenvolvimento das atividades de ensino, orientacdo e pesquisa. Explicitar, ainda, além
das salas de aula para o curso, a existéncia de salas para docentes receberem seus alunos
para orientacao e discussdao do andamento das pesquisas e salas de estudo para alunos.
Docentes e alunos deverdo ter acesso online a bases de indexa¢do bibliografica e
periddicos.

A biblioteca da instituicdo deve possuir em seu acervo os principais titulos da Area,
incluindo periddicos e livros.

6. OUTRAS

Outras recomendago6es que a area julga importantes para a implantagao e éxito do curso novo.

A proposta deve deixar claro o apoio institucional e as condi¢Ges oferecidas pela
instituicdo para a implantacdo e o éxito do curso. Esse apoio se materializa ndo somente
em atos e documentos oficiais de aprova¢do da proposta do curso nos colegiados
pertinentes e autoriza¢do para seu funcionamento no ambito institucional, mas também
nas condicGes concretas de contratacdo do corpo docente em numero e com formacdo
adequados.

Quando o curso é em forma associativa, anexar acordos de cooperacdo e explicitar
contrapartidas e atividades conjuntas desenvolvidas.

Para desenvolver um bom mestrado académico, o grupo de docentes precisa ter producdo
cientifica anterior, sendo equivocada a expectativa que a existéncia de um programa de
pos-graduacdo sera o elemento desencadeador da pesquisa.

Para desenvolver um programa de formacdo em Enfermagem é imprescindivel que os
docentes tenham formacdo e/ou produgdo na Area, portanto, ndo é suficiente agrupar
docentes com experiéncias em diferentes campos da area da saude para compor o corpo
docente.

CURSO: DOUTORADO ACADEMICO

1. PROPOSTA DO CURSO

Recomendacgées da area no que se refere ao perfil do programa, formagao tedrica e metodoloégica,
etc.

A proposta de curso novo deve evidenciar, de forma clara, que o grupo proponente ja vem
trabalhando de forma articulada no contexto institucional em grupos de pesquisa,
previamente a apresentac¢do da proposta.

Aspecto central na avaliagdo sera a anadlise da insercdo da proposta no contexto
institucional, relevancia e impacto local e regional. Ndo deve haver duplicagdo de cursos em
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uma mesma instituicdo, portanto, na avaliagdo da proposta de curso novo sera considerada
a existéncia de programas semelhantes na mesma instituicao.

A proposta deve expressar claramente seu(s) objetivo(s), os quais devem ser coerentes
com os objetivos da Area. Também a(s) justificativa(s) para sua implantacdo deve(m) ser
coerente(s) e compativel(is) com o campo cientifico no qual a proposta se insere, em
consonancia com a modalidade académica.

A proposta deve explicitar ainda, a pertinéncia da(s) area(s) de concentragdo e a coeréncia
desta(s) com a(s) linha(s) e os projetos de pesquisa em desenvolvimento.

Faz parte da proposta a explicitacdo da estrutura curricular, contendo o conjunto de
disciplinas oferecidas e a forma de organizacdo do curso (modular, flexivel, com ou sem
disciplinas obrigatdrias, entre outros aspectos), além do nimero minimo de créditos que
devem ser obtidos por meio das disciplinas. As ementas das disciplinas devem estar bem
explicitadas, assim como a coeréncia, pertinéncia, abrangéncia e a atualizacdo das
respectivas bibliografias.

A estrutura curricular deve proporcionar soélida formagdo em pesquisa, devendo
contemplar disciplinas e/ou estratégias de fundamentacgdo tedrico-metodoldgica (bases
epistemoldgicas e metodoldgicas da investigacdo) para a pratica da pesquisa e de
formacdo didatico-pedagdgica, bem como ferramentas de escrita cientifica.

A proposta de um doutorado formulada a partir de um curso de mestrado existente deve
evidenciar a articulagdo entre os dois niveis, para garantir a organicidade entre area(s) de
concentracgao, linha(s) de pesquisa e disciplinas.

Deve ser claro o perfil do egresso a ser formado, o nimero de orientadores e de vagas
oferecidas.

Anexar o regimento do programa de pds-graduagdo contendo necessariamente os critérios
de credenciamento e recredenciamento dos docentes, processo e periodicidade de
selecdo de alunos, nimero de vagas e critérios de avaliacdo.

O compromisso institucional com a proposta do curso deve ser explicitado por meio de
documentacdo das instancias deliberativas institucionais pertinentes.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composi¢ao do corpo docente do novo curso.

A proposta deve informar se o corpo docente ja vem trabalhando junto, com grupos e
linhas de pesquisa consolidados, demonstrados pela presenga de produtos, fruto dessas
pesquisas.

O corpo docente deve ser constituido exclusivamente de docentes portadores de titulo de
doutor, com formagdo e producdo cientifica adequadas e pertinentes a drea(s) de
concentragdo e linha(s) de pesquisa.

O corpo docente deve ser constituido majoritariamente (minimo de 70%) por docentes
permanentes, sendo estes em nimero minimo de 10 e pelo menos 70% deles devem ter
vinculo com a instituicdo em tempo integral (40 horas).
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Admite-se a participacdo de parte desses docentes do doutorado como permanente em
até dois outros programas académicos e/ou profissionais da mesma ou de outra
(justificar) instituicdo, desde que demonstre a viabilidade dessa atuacdo. A somatodria da
carga horaria dedicada aos programas que o docente atua como permanente ndo podera
ultrapassar 40 horas semanais. Quando da participacdo de docente externo a instituicao
proponente no quadro de permanentes, deve-se apresentar anuéncia da instituicdo de
origem se contratado em regime de tempo integral (40 horas).

Explicitar a diversificacio na origem de formagdo dos docentes, atuacdo na Area ou areas
afins, experiéncia compativel e adequada a proposta do curso e projecdo nacional e
internacional.

A maioria dos docentes deve demonstrar experiéncia anterior em orientagdo de alunos de
graduacdo e/ou especializacdo em atividades de iniciacdo cientifica e/ou tecnoldgica ou
trabalhos de conclusdo de curso e ter também experiéncia em orientacado stricto sensu.

A participacdo de docentes colaboradores ndao deve caracterizar dependéncia externa do
curso, nem ser utilizada para o atendimento das exigéncias minimas de producdo cientifica.
Ndo ha limite para o nimero de colaboradores, desde que parcela majoritaria das
atividades de ensino, pesquisa e orientacdo esteja a cargo dos docentes permanentes.

3. ATIVIDADE DE PESQUISA

Requisitos da drea para a organizagao das linhas e atividades de pesquisa.

A(s) linha(s) de pesquisa e respectivos projetos de pesquisa devem ser articulados a(s)
area(s) de concentracdo e a proposta do programa. Projetos isolados poderdo existir desde
qgue apresentem contribuicdo efetiva para o programa ou que apresentem potencial para a
criacdo de nova(s) linha(s) de pesquisa. A produgdo intelectual deve apresentar estreita
relacdo com a(s) linha(s) e projetos de pesquisa e com o campo cientifico no qual a
proposta se insere.

E fundamental que os projetos estejam distribuidos de forma equilibrada entre as linhas
de pesquisa e entre os membros do corpo docente. Sdo especialmente valorizados os
projetos com financiamento obtido junto a agéncias em processos de competicdo e
julgamento por pares, demonstrando a capacidade para obtengdo de recursos de fomento
a pesquisa.

Recomenda-se que os docentes nao estejam vinculados a mais de duas linhas de pesquisa e
que uma linha de pesquisa n3ao dependa exclusivamente de apenas um docente
permanente. E recomendavel também, que os projetos de pesquisa tenham em sua equipe

de execucdo alunos de graduacdo e/ou especializagdo, bem como alunos de mestrado, se
pertinente.
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4. PRODUGAO INTELECTUAL

Critérios e recomendacgdes da area quanto a producdo bibliografica, técnica e/ou artistica do curso
novo.

Na avaliacdo da producao intelectual do corpo docente de proposta de doutorado

formulada a partir de um mestrado académico existente na mesma IES, a area analisa as
publicacGes de todos os docentes permanentes dos dois cursos, por constituirem um Unico
programa, se aprovado, independente do credenciamento parcial de alguns docentes para
orientar no mestrado e/ou no doutorado, conforme deliberacdo do CTC-ES/CAPES.

A producdo intelectual do corpo docente deve ser adequada e pertinente a proposta do
programa, area(s) de concentracdo e linhas de pesquisa.

As publicagdes nos trés anos que antecedem a apresenta¢do da proposta devem atender
aos critérios quantitativos e qualitativos compativeis com o conceito Bom, no minimo,
estabelecido com base no desempenho dos programas na ultima avaliagio CAPES
(http://www.avaliacaotrienal2013.capes.gov.br/relatorios-de-avaliacao).

Recomenda-se ainda, equilibrio em sua distribuicdo entre os docentes permanentes, ndo se
admitindo docente sem producdo cientifica no periodo.

Os conceitos (Regular, Bom e Muito Bom) emitidos na avaliacdo da producdo bibliografica
seguem critérios estabelecidos pela Area ao final da ultima avaliagdo CAPES, cujos cortes
sdo estabelecidos com base no desempenho dos programas no periodo de avaliacdo.

5. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

Recomendagoes especificas da drea sobre o comprometimento institucional para a implantagdo e
o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratdrios, etc.).

A proposta deve apresentar indicadores do comprometimento da instituicdo proponente
com a implantagdo e o éxito do curso, provendo condi¢bes de infraestrutura e
equipamentos necessarios ao desenvolvimento da proposta, bem como deve conter as
perspectivas futuras de visibilidade e insercao social.

A infraestrutura de ensino e pesquisa é essencial para o adequado funcionamento do
programa. Deve-se explicitar a existéncia, adequacao e suficiéncia de: laboratérios para a
realizacdo dos projetos de pesquisa; grupos de pesquisa cadastrados e com condi¢cdes para
dar suporte a realizacdo das pesquisas; biblioteca e recursos de informatica compativeis
com as necessidades do programa e infraestrutura académica e administrativa adequada
ao desenvolvimento das atividades de ensino, orientacdo e pesquisa. Explicitar, ainda,
além das salas de aula para o curso, a existéncia de salas para docentes receberem seus
alunos para orientagao e discussdao do andamento das pesquisas e salas de estudo para
alunos.

Docentes e alunos deverdo ter acesso online a bases de indexacdo bibliografica e
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periddicos.
A biblioteca da instituicdo deve possuir em seu acervo os principais titulos da Area,
incluindo periddicos e livros.

6. OUTRAS

Outras recomendag06es que a area julga importantes para a implantacao e éxito do curso novo.

A proposta deve deixar claro o apoio institucional e as condi¢Ges oferecidas pela
instituicdo para a implantacdo e éxito do programa. Esse apoio se materializa ndo somente
em atos e documentos oficiais de aprovacdao da proposta do programa nos colegiados
pertinentes e autoriza¢do para seu funcionamento no ambito institucional, mas também
nas condi¢Ges concretas de contratacdo do corpo docente em nuimero e com formagao
adequados.

Quando o programa de doutorado é em forma associativa, anexar acordos de cooperagao
e explicitar contrapartidas e atividades conjuntas desenvolvidas.

Para desenvolver um bom programa académico, o grupo de docentes precisa ter producdo
cientifica anterior, sendo equivocada a expectativa que a existéncia de um curso de pds-
graduacado possa ser o elemento desencadeador da pesquisa.

Para desenvolver programa de formag¢do em Enfermagem é imprescindivel que os
docentes tenham formagdo e/ou produgdo na Area, portanto, ndo é suficiente agrupar
docentes com experiéncias em diferentes campos da drea da saude e afins para compor o
corpo docente.
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CURSO: MESTRADO PROFISSIONAL

1. PROPOSTA DO CURSO

Recomendagdes da area no que se refere ao perfil do programa, formagdo tedrica e metodoldgica,
etc.

A proposta de curso novo deve evidenciar, de forma clara, que o grupo proponente ja vem
trabalhando de forma articulada no contexto institucional em grupos de pesquisa,
previamente a apresentacdo da proposta. Também deve explicitar as parcerias entre as
dimensdes ensino e servico, bem como acdes de extensdo articuladas a pesquisa, devendo
ser clara a relevancia local, regional ou tematica da proposta. Nao deve haver duplicacdo de
cursos em uma mesma institui¢do, portanto, na avaliagdo da proposta de curso novo sera
considerada a existéncia de programas semelhantes na mesma instituicdo. No contexto da
area, a proposta de curso novo deve ser inovadora, sem sobreposicdo com outros cursos e
com diferengas demarcadas em relacdo aos demais existentes no mesmo campus.

A proposta deve expressar claramente seu(s) objetivo(s) e a(s) justificativa(s) para sua
implantacdo, que devem ser coerentes e compativeis com o campo de conhecimento no
qual a proposta se insere, em consonancia com a modalidade Mestrado Profissional.
Explicitar as finalidades da pds-graduacdo stricto sensu, havendo nitida separagdo entre a
formacgdo especializada e a formagao académica ou profissional no ambito da pesquisa e
inovacdo. Deve ser claro o perfil do profissional a ser formado.

A proposta deve explicitar ainda, a pertinéncia da(s) area(s) de concentracdo com a(s)
linha(s) de atuacdo cientifica/tecnoldgica, os projetos de pesquisa, inovagido e de extensdo
e a estrutura curricular, apresentados de forma adequada e articulada para o pleno
desenvolvimento das atividades do curso.

No que se refere a estrutura curricular, devem ser incluidos o conjunto de disciplinas
oferecidas e a forma de organiza¢do do programa (modular, flexivel, com ou sem disciplinas
obrigatdrias, entre outros aspectos), além do nimero minimo de créditos que deve ser
obtido por meio das disciplinas e de outras atividades. As ementas devem estar bem
explicitadas, assim como a coeréncia, pertinéncia, abrangéncia e atualizacdo das
respectivas bibliografias.

A estrutura curricular deve proporcionar formagdo em pesquisa, devendo contemplar
disciplinas e/ou estratégias de fundamentacdo tedrico-metodoldgica em pesquisa e de
formacdo didatico-pedagdgica e/ou profissional avancada para intervencdo na pratica
profissional e/ou educacional, bem como ferramentas de escrita cientifica.

Deve estar claro o numero de orientadores e de vagas oferecidas.

Anexar o regimento do programa contendo necessariamente os critérios de
credenciamento e recredenciamento dos docentes, processo e periodicidade de sele¢do de
alunos, nimero de vagas e critérios de avaliagao.

O compromisso institucional com a implantagdo e o éxito da proposta do curso deve ser
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explicitado por meio de documentagdo das instancias deliberativas institucionais
pertinentes.

E importante que o Mestrado Profissional possua uma fonte de financiamento
materializada em contratos ou convénios entre a instituicdo promotora do programa de
pos-graduacdo e as instituicdes do setor saude interessadas na formagdo de seus
profissionais ou no financiamento da formacao de futuros profissionais. Para os Mestrados
Profissionais abertos ao publico em geral, sem vinculagdo com instituicao de salde, deve-se
informar a fonte de financiamento.

2. CORPO DOCENTE

Requisitos minimos, estabelecidos pela area, para composi¢ao do corpo docente do novo curso.

A proposta deve informar se o corpo docente ja vem trabalhando junto, com linhas de
pesquisa/atuacdo consolidadas, demonstradas pela presenca de produtos, fruto das
pesquisas aplicadas ao desenvolvimento e a inovacao.

O corpo docente deve ser constituido majoritariamente (minimo de 60%) por docentes
permanentes, recomendando-se que sejam em numero minimo de 10 e que pelo menos
60% deles tenham vinculo com a instituicdo em tempo integral (40 horas). Admite-se a
participacdo de parte desses docentes do Mestrado Profissional como permanente em até
dois outros programas académicos e/ou profissionais da mesma ou de outra instituicdo,
desde que demonstre a viabilidade dessa atuac¢do. A somatdria da carga horaria dedicada
aos programas que o docente atua como permanente ndo podera ultrapassar 40 horas
semanais. Quando da participa¢do de docente externo a instituicdo proponente no quadro
de permanentes, deve-se apresentar anuéncia da instituicdo de origem se contratado em
regime de tempo integral (40 horas).

A regulamentacdo vigente normatiza que o Mestrado Profissional deve apresentar, de
forma equilibrada, corpo docente integrado por doutores, profissionais e técnicos com
experiéncia em pesquisa aplicada ao desenvolvimento e a inovac¢do. A Area recomenda que
a grande maioria dos docentes permanentes seja doutor, aceitando-se excepcionalmente
profissional com mestrado e técnico com relevante producgao técnico-cientifica na tematica
do curso proposto.

O corpo docente deve ter diversificacdo na origem de formacdo, aprimoramento e
experiéncia profissionais compativeis e adequados a proposta do curso.

Sugere-se equilibrio na composicdo do corpo docente, considerando-se que as énfases do
curso devem estar contempladas de maneira equanime pela formacdo de origem e
correspondentes titulagdes, bem como pelas respectivas trajetdrias de estudo e pesquisa,
consubstanciadas em sua produgdo intelectual e vivéncia profissional.

Os docentes devem demonstrar experiéncia anterior em orientacdo de alunos de
graduacdo e/ou especializacdo, em atividades de iniciagdo cientifica e/ou tecnoldgica ou
trabalhos de conclusdo de curso, ou experiéncia de orientacdo stricto sensu.

A participacdo de docentes colaboradores ndo deve caracterizar dependéncia externa do
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curso, nem ser utilizada para o atendimento das exigéncias minimas de producdo cientifica.
Ndo ha limite para o nimero de colaboradores, desde que parcela majoritaria das
atividades de ensino, cientifica/tecnolégica e orientacdo esteja a cargo dos docentes
permanentes.

3. ATIVIDADE TECNOLOGICA DE PESQUISA

Requisitos da area para a organizagao das linhas de atuagao e atividades tecnoldgicas de pesquisa.

A(s) linha(s) de atuacdo cientifica/tecnoldgica e os respectivos projetos de
pesquisa/tecnoldgicos devem ser articulados a area(s) de concentracdo e a proposta do
curso. Destacar as atividades desenvolvidas nos grupos de pesquisa e sua vinculacdo com a
extensdo. Projetos isolados poderdo existir, desde que apresentem contribuicdo efetiva
para o curso ou que apresentem potencial para a criacdo de nova(s) linha(s) de atuacdo
cientifica/tecnoldgica.

E fundamental que os projetos estejam distribuidos de forma equilibrada entre as linhas de
atuacdo cientifica/tecnolégica e entre os membros do corpo docente. Sdo especialmente
valorizados os projetos com financiamento obtido junto as agéncias de fomento e/ou
outras instituicdes e em processos de competicdo e julgamento por pares.

Recomenda-se que os docentes ndo estejam vinculados a mais de duas linhas de atuacao
cientifica/tecnoldgica e que uma linha de atuacdo ndo dependa exclusivamente de apenas
um docente permanente. E recomenddvel também, que os projetos de
pesquisa/tecnoldgicos tenham em sua equipe de execucdo alunos de graduacdo e/ou
especializacdo e/ou técnicos pertinentes a proposta.

O programa deve demonstrar capacidade para obtencdao de recursos de fomento para a
pesquisa ou desenvolvimento técnico-cientifico e inovacao.

4. PRODUGAO INTELECTUAL

Critérios e recomendacdes da area quanto a producdo bibliografica, técnica e/ou artistica do curso
novo.

A producdo intelectual (cientifica e tecnolégica) do corpo docente deve ser adequada e
pertinente a proposta do programa, darea(s) de concentracdo e linha(s) de atuacgdo
cientifica/tecnoldgica(s).

A produgdo tecnoldgica do corpo docente é relevante para o Mestrado Profissional e inclui
os seguintes tdépicos, considerando as especificidades da Area: Livros, capitulos e
coletaneas; Patentes (outros registros no INPI como software com registro - especificar o
grau de utilizacdo ou se estd em fase de registro); Publicacbes técnicas para organismos
internacionais, nacionais, estaduais ou municipais; Prestacdo de servicos (atividades de
extensdo de servicos a comunidade, consultoria e assessoria técnica, parecer, servico na
drea da saude, auditoria, avaliagdo de tecnologia em saude, andlise da situacdo
epidemioldgica, estudos sobre comportamentos atitudes e praticas em saude, resultado do
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desempenho clinico); Cursos de aperfeicoamento, capacitacdo e especializagdo para
profissionais das dreas da Salde e Enfermagem; Desenvolvimento de material didatico e
instrucional (manuais, boletins, cartilhas e outros materiais educativos); Desenvolvimento
de produtos (aplicativo, protétipo, software sem registro, CD-ROM, website educacionais,
servicos de informacdo); Desenvolvimento de técnica ou processo (elaboragdo de
protocolos, normas ou programas, proposicao e desenvolvimento de modelos de gestao,
educacionais ou de assisténcia); Participacdes em comités técnicos internacionais,
nacionais, estaduais ou municipais; Elaboragdo de projeto (desenvolvimento de estudo de
politica de saude, avaliacdo de politicas e programas de saude, desde que publicados em
meios impresso ou eletrénico); Organizacdo de eventos técnico-cientificos nacionais e
internacionais; Divulgacdo técnica (artigos publicados em revistas técnicas, jornais e
revistas de divulgacdo para o publico em geral; apresentacdo de trabalho; conferéncia;
participacdo em programa de radio ou televisdo; divulgacdo dos trabalhos realizados e
resultados obtidos em eventos técnico-cientificos com efetiva participacdo dos
profissionais do setor e em publicagGes técnicas com expressiva circulagdo); Editoria de
periddicos técnicos (editor cientifico, associado ou revisor) e outro tipo de producdo
técnica relevante no contexto da proposta; Outro tipo de producdo técnica considerada
relevante pelo préprio programa (incorporar aspectos que poderdo ndo ser captados
previamente; esse tépico é relevante no sentido de resgatar uma das caracteristicas do
Mestrado Profissional relacionada ao atendimento da demanda da sociedade).

As producdes técnicas devem ser compativeis com a Area de oferta do curso e vinculada
com a producdo bibliografica, valorizando-se a produgdo de patentes e técnica com
insercdo na Educacdo Basica. Devem ainda, atender aos critérios quantitativos e
qualitativos compativeis com o conceito Regular, no minimo, estabelecido com base no
desempenho dos programas na ultima avaliacdo CAPES
(http://www.avaliacaotrienal2013.capes.gov.br/relatorios-de-avaliacao).

A produgdo cientifica bibliografica deve atender aos critérios quantitativos e qualitativos
compativeis com o conceito Regular, no minimo, estabelecido com base no desempenho
dos programas na Ultima avaliacao CAPES
(http://www.avaliacaotrienal2013.capes.gov.br/relatorios-de-avaliacao).

A produgdo cientifica e tecnoldgica deve ter equilibrio em sua distribuicdo entre os
docentes nos ultimos cinco anos que antecedem a apresentagdo da proposta, ndo se
admitindo docente sem producgdo no periodo.

Os conceitos (Regular, Bom e Muito Bom) emitidos na avaliacdo das produgdes bibliografica
e tecnoldgica seguem critérios estabelecidos pela Area ao final da Ultima avaliagdo CAPES,
cujos cortes sdo estabelecidos com base no desempenho dos programas no periodo de
avaliacdo.
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5. INFRAESTRUTURA DE ENSINO E PESQUISA

Recomendagoes especificas da area sobre o comprometimento institucional para a implantagio e
o éxito do curso novo (ex.: biblioteca, acesso a Internet, laboratoérios, etc.).

A proposta deve apresentar indicadores do comprometimento da instituicdo proponente
com a implantagdo e o éxito do curso, provendo condi¢bes de infraestrutura e
equipamentos necessarios ao desenvolvimento da proposta, bem como deve conter as
perspectivas futuras de visibilidade e inser¢ao social.

A infraestrutura de ensino e pesquisa é essencial para o adequado funcionamento do curso.
Deve-se explicitar a existéncia, adequacdo e suficiéncia de: laboratérios para a realizagado
dos projetos de pesquisa/tecnoldgicos e trabalhos de conclusdo; recursos disponiveis de
servicos parceiros; grupos de pesquisa cadastrados e com condi¢cdes para dar suporte a
realizacdo dos trabalhos de conclusdo; biblioteca e recursos de informatica compativeis
com as necessidades do curso e infraestrutura académica e administrativa adequada ao
desenvolvimento das atividades de ensino, orientagdo, pesquisa e producdo tecnoldgica.
Explicitar, ainda, além das salas de aula para o curso, a existéncia de salas para docentes
receberem seus alunos para orientacao e discussdao do andamento dos projetos e salas de
estudo para alunos. Docentes e alunos deverdo ter acesso online a bases de indexac¢do
bibliografica e periddicos. A biblioteca da instituicdo deve possuir em seu acervo os
principais titulos da Area, incluindo periédicos e livros.

6. OUTRAS

Outras recomendagoes que a area julga importantes para a implantagao e éxito do curso novo.

A proposta deve deixar claro o apoio institucional e as condi¢des oferecidas pela instituicao
para a implantacdo e o éxito do curso. Esse apoio se materializa ndo somente em atos e
documentos oficiais de aprova¢do da proposta do curso nos colegiados pertinentes e
autoriza¢do para seu funcionamento no ambito institucional, mas também nas condi¢des
concretas de contratacdo do corpo docente em nimero e com formacao adequados.

E considerado se o Mestrado Profissional possui fonte de financiamento materializada em
cartas de intengdo, contratos ou convénios entre a instituicdo promotora do curso de pds-
graduacdo e as instituicGes do setor saude. Para Mestrado Profissional aberto ao publico
em geral, sem vinculagdo com instituicdo de salde, deve-se informar a fonte de
financiamento.

Para desenvolver um bom Mestrado Profissional, o grupo de docentes precisa ter producao
cientifica e tecnoldgica anterior, sendo equivocada a expectativa que a existéncia de um
programa de pds-graduacdo sera o elemento desencadeador da pesquisa e tecnologia.

Em um programa de formacdo em Enfermagem é imprescindivel que os docentes tenham
formagdo ou produgdo na Area, portanto, ndo é suficiente agrupar docentes com
experiéncias em diferentes campos da area da salude para compor o corpo docente.
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As orientacGes contidas neste documento se referem a propostas de mestrado
académico e doutorado e mestrado profissional. O documento considera a legislacdo e
regulamentacgao vigentes e que podem ser consultadas na pagina da Capes, as quais
orientam a submissdo de propostas de cursos novos.

CARMEN GRACINDA SILVAN SCOCHI
MARCIA DE ASSUNCAO FERREIRA
FRANCINE LIMA GELBCKE
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