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CRITERIOS DA AVALIACAO *

CAPES

Periodo de Avaliagdo: 1998/2000

Area de Avaliacdo: 42 - CIENCIAS AGRARIAS

Perfil de Exceléncia

CORPO DOCENTE

O Nucleo de Referéncia Docente (NRD) deve ser suficiente para atender & demanda de orientagdo em todas as linhas de pesquisa
propostas pelo Programa, No minimo, 90% do NRD envolvidos em orientacdo devem estar contratados em regime de tempo integral com
dedicacéo exclusiva na Instituicdo mantenedora do Programa. O corpo docente da instituicdo, envolvido no Programa, deve ser suficiente
para atender, no minimo, 80% das disciplinas oferecidas no mesmo. A participacdo de visitantes nacionais e estrangeiros em palestras,
bancas e na ministracéo de temas relacionados com o Programa é muito importante. O corpo docente deve ser constituido em sua
totalidade por doutores, formados em diferentes instituicdes nacionais ou estrangeiras. Excepcionalmente, desde que bem justificado,
poderéo ser aceitos docentes mestres para a ministragéo de disciplinas e orientagdo nos programas de mestrado, nunca excedendo a
10% do corpo docente. A participagdo dos docentes em programas de pds-doutoramento € altamente positiva. Os orientadores dos
Programas de doutorado devem ter obtido a titulacéo de doutor, ha pelo menos 3 anos, e possuir significativa experiéncia na orientagcdo de
dissertagfes e/ou teses. O trabalho de orientacdo deve ser executado, prioritariamente, pelos docentes do NRD. Os orientadores devem
ser atuantes em cursos de graduacao, via programas de iniciacéo cientifica, PET e ministracdo de disciplinas.

ATIVIDADES DE PESQUISA:

As linhas e projetos de pesquisa devem ser coerentes com a proposta do Programa e abranger todas as areas de concentragdo. Os
projetos de pesquisa devem estar vinculados as linhas de pesquisa e bem distribuidos no NRD. Devem ser valorizados projetos de
pesquisa que permitam a geragéo de novos conhecimentos ou relacionados com temas "de ponta" dentro da area de atuacéo do
Programa. A participacado de discentes nos projetos de pesquisa deve ser incentivada.

ATIVIDADES DE FORMACAO:

A estrutura curricular do Programa deve proporcionar sélida formacgao académica, tedrica e pratica, dos fundamentos da area de atuagao
do mesmo. Deve haver regularidade no oferecimento de disciplinas do Programa, considerando a peridiocidade de admisséo no
Programa. A estrutura curricular no programa de doutorado nédo deve representar um mero acréscimo no nimero de disciplinas cursadas
no mestrado, mas permitir ao doutorando alcancar niveis de conhecimento superiores aqueles obtidos no mestrado do mesmo Programa.
Serdo valorizadas as atividades letivas e de orientagcdo nos cursos de graduacéo.

CORPO DISCENTE:
A dimenséo do corpo discente deve ser compativel com o Nicleo de Referéncia Docente (NRD). O Programa deve apresentar baixo
indice de evaséo e boa participagdo de discentes-autores, tanto de pds-graduacao, principalmente, como de graduagao.

TESES E DISSERTACOES:

As teses e dissertag6es devem ter forte vinculo com as areas de concentragdo e com as linhas e projetos de pesquisa. Devem ser
adequadas ao nivel de formagao. O tempo médio de titulagdo no Programa, guardadas as especificidades de cada um, deve ser de,
aproximadamente, 30 meses para 0 mestrado e 48 meses para o doutorado. Todos os docentes do NRD devem atuar como orientadores,
e o equilibrio na distribuicdo dos orientandos para os orientadores deve ser fortemente valorizado.

PRODUQAO INTELECTUAL:

Deve ser valorizada a qualidade e a efetiva contribuicdo que a producgéo cientifica possa representar para a area de atuagao do Programa.
A producéo do Programa deve ser estavel, bem distribuida, com mais de dois artigos cientificos por docente do NRD, por biénio de
avaliacdo, e veiculada em periddiocos de sociedades cientificas e em outros de reconhecida circulagcdo na comunidade cientifica da area
de conhecimento do Programa. A produgéo cientifica do Programa deve estar vinculada as linhas e projetos de pesquisa do mesmo.
Constitui mérito a produgéo que recebe premiacdes relevantes na area e aquelas vinculadas a projetos apoiados por agéncias nacionais e
internacionais, ou por empresas.

Ponderagdo dos Quesitos

Quesitos Pesos
| Proposta do Programa XXX
Il Corpo Docente 20.00
11l Atividade de Pesquisa 15.00
IV Atividade de Formacao 15.00
VvV Corpo Discente 10.00
VI Teses e Dissertacdes 15.00
VIl Producéo Intelectual 25.00
Soma dos Pesos 100

Ponderacéo dos itens

| - Proposta do Programa

itens Pesos
1 Coeréncia e consisténcia da Proposta do Programa. XXX
2 Adequagio e abrangéncia das Areas de Concentragao. XXX
3 Adequacéo e abrangéncia das Linhas de Pesquisa. XXX
4 Proporgao de docentes, pesquisadores, discentes-autores e outros participantes. XXX
Soma dos Pesos XXX
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Ponderac&o dos ltens

Il - Corpo Docente
itens
1 Composigédo e atuagao do corpo docente; vinculo institucional e dedicacgao.
2 Dimensao do NRD6 relativamente ao corpo docente. Atuacdo do NRD6 no Programa.

3 Abrangéncia, especializagdo do NRD6 relativamente as Areas de Concentracéo e Linhas de Pesquisa. Qualificagéo do
NRDG6.

4 Intercambio ou renovagado do corpo docente. Participagdo de outros docentes.
Soma dos Pesos

Il - Atividade de Pesquisa

itens
1 Adequacdo e abrangéncia dos Projetos e Linhas de Pesquisa em relagéo as Areas de Concentragao.
2 Vinculo entre Linhas e Projetos de Pesquisa.

3 Adequacédo da quantidade de Linhas e Projetos de Pesquisa em andamento em rela¢éo a dimenséo e a qualificacéo do
NRD6.

4 Participagdo do corpo discente nos Projetos de Pesquisa.
Soma dos Pesos

IV - Atividade de Formagéo
itens

1 Adequacdo e abrangéncia da Estrutura Curricular relativamente & Proposta do Programa e as suas Areas de
Concentracdo. Adequacao e abrangéncia das disciplinas ministradas em relacéo as Linhas e Projetos de Pesquisa.

2 Distribuicdo da carga letiva e carga horaria média. Participacéo de outros docentes.

3 Quantidade de orientadores do NRD6 relativamente a dimensao do corpo docente. Distribuicdo da orientagdo entre os
docentes e nimero médio de orientandos por docente.

4 Atividades letivas e de orientacé@o nos cursos de graduagéo.
Soma dos Pesos

V - Corpo Discente
itens
1 Dimenséo do corpo discente em relagdo a dimenséo do NRD6.
2 Numero de orientandos em relagéo a dimenséo do corpo discente.
3 Numero de titulados e proporgao de desisténcias e abandonos em relagdo a dimensao do corpo discente.
4

Numero de discentes-autores da p6s-graduagao em relacéo a dimensao do corpo discente [e participagdo de
discentes-autores da graduag&o].

Soma dos Pesos

VI - Teses e Dissertacfes
itens

1 Vinculo das teses e dissertacdes com Areas de Concentragéo e com Linhas e Projetos de Pesquisa; adequac&o ao nivel
dos cursos.

2 Tempo médio de titulagéo de bolsistas; tempo médio de bolsa. Relagdo entre os tempos médios de titulagédo de bolsistas e

de néo bolsistas.
3 Numero de titulados em relagéo a dimenséo do NRD6. Participacédo de outros docentes.
4 Qualificagdo das Bancas Examinadoras. Participagdo de membros externos.

Soma dos Pesos

VIl - Producéo Intelectual
itens

1 Adequac&o dos tipos de producdo & Proposta do Programa e vinculo com as Areas de Concentraco, Linhas e Projetos de

Pesquisa ou Teses e Dissertagoes.
2 Qualidade dos veiculos ou meios de divulgagdo.
3 Quantidade e regularidade em relagdo a dimenséao do NRD6; distribuicdo da autoria entre os docentes.
4 Autoria ou co-autoria de discentes.

Soma dos Pesos
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